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పరచుర్ణ సంవతుర్ం – 2025 

 

అన్ని హకుులు ర్జిర్వ్ చేయబ్డ్రా యి 

ఈ కోర్స్ మటెీర్యిల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ఇన్స స్టిటయూట్ ఆఫ్ ఇాండ్యిా (III) యొకు కలప్రీ్ెటై్. ఈ కోర్స్ ఇన్స్ర్ెన్స్ 
ఇన్స స్టిటయూట్ ఆఫ్ ఇాండ్యిా పర్కీ్షలకు హాజర్యియూ విద్రూర్సు లకు అకడమిక్ ఇన్స పుట్ లన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ఈ కోర్స్ మెటరీ్ియల్ న్న ఇన్స స్టిటయూట్ యొకు మ ాందస్ుు  స్మమతి మర్ియ  వ్లాతపూర్్క 
అన్ుమతి లేకుాండ్ర, ప్లక్షకిాంగల లేద్ర మొతుాంగల వ్లణజిూ పయాోజన్ాం కోస్ాం ఉపయోగిాంచకూడదు. 

కాంట ాంట్ లు అమలులోఉన్ి ఉతుమమెనై్ పదధతులప్ల ై ఆధరర్పడ్ ి ఉాంటలయి. ఇవి చటిపర్మెనై్ లేద్ర ఇతర్ 
వివ్లద్రల విషయాంలో వివర్ణలు లేద్ర పర్ిష్లుర్లలన్ు ఇవ్డ్రన్నకి ఉద్ేేశాంచబ్డలేదు. 

ఇద్  స్సచనరతమక సి్డ్ీ మటెీర్యిల్ మాతమాే. పర్కీ్షలోన్న పశా్ిలు కవేలాం ఈ సి్డ్ీ మటెీర్యిల్ న్ుాండ్ి మాతమా ే
వస్లు యన్న అన్ుకోవదుే . 

 

 

 

 

ఈ సి్డ్ీ మటెీర్యిల్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్  ఏద్ నైర కమయూన్నకషేన్స కవర్వ ప్జేీలో ప్ేర్కున్ి స్బ్ ె కి్ ట టై్ల్ మర్యి  
ఏకెైక పచాుర్ణ స్ాంఖ్ూన్ు పసా్లు విస్సు  ctd@iii.org.in చిర్సనరమాకు పాంపవచుు.  
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కలాంప్లా క్్, బ్లాంద్రా (E) మ ాంబ్  ై– 400 051 



iii 
 

మ ాందుమాట 
ఇన్స్ర్నె్స్ ఇన్నటిటయూట్ ఆఫ్ ఇాండ్యిా, (ఇన్నటటియూట్) ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్ెగ్ ూలేటర్ ీఅాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టి ీ
ఆఫ్ ఇాండ్ియా (ఐ.ఆర్.డి.ఎ.ఐ.) స్సచిాంచిన్ స్టలబ్స్ ఆధరర్ాంగల బీమా ఏజెాంటా కోస్ాం ఈ కోర్స్ మటెీర్యిల్ న్న 
అభివృద్ ధ  చసే్టాంద్ . కోర్స్ మటెరీ్ియల్ న్ు తయార్స చేయడాంలో ఇాండస్ీి  ీన్నపుణ లు ప్లలగొ నరిర్స. 

ఈ కోర్స్ ల ైఫ్, జన్ర్ల్ మర్యి  హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లాథమిక పర్జిఞా నరన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ , 
స్ాంబ్ాంధ త వ్లూప్లర్ ర్ాంగ్ాంలోన్న ఏజెాంట్ లు వ్లర్ి వృతిున్న స్ర్ెైన్ కోణాంలో అర్ుాం చసే్ుకోవడ్రన్నక ివీలు కల్పిస్ుు ాంద్ .  

కోర్స్ నరలుగ్  విభలగలలుగల న్నర్ిమతమెైాంద్ . ఏజెాంటలా  కలవ్లలన్న కోర్సకునే వ్లర్కిి పతా్ూేక విభలగలలు 
అాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. (1) అవలోకన్ాం - బీమా ఏజెాంటలా  త్ లుస్ుకోవలస్టన్ బీమా స్సత్రాలు, చటిపర్మెైన్ స్సత్రాలు 
మర్ియ  ర్గె్ ూలేటర్ీ విషయాలన్ు కవర్వ చసే్ే ఒక స్లధరర్ణ విభలగ్ాం. (2) ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ ఏజెాంటలా , (3) జన్ర్ల్ 
ఇన్స్ర్నె్స్ ఏజెాంటలా  మర్యి  (4) హెల్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ ఏజెాంటలా  కలవ్లలన్న ఆకలక్షిాంచవే్లర్ిక ిఅాంద్ ాంచరర్స. 

విద్రూర్సు లకు పర్ీక్షపతాాం ఆకృతి మర్ియ  అడ్ిగ ేఆబ్ ెకిివ్ పశా్ిల ర్కలల గ్ ర్ిాంచి ఒక అవగలహన్ ఇవ్డ్రన్నక ి
కోర్స్లో మోడల్ పశా్ిల ఉద్రహర్ణ చరే్ుబ్డ్ిాంద్ . మోడల్ పశా్ిలు వ్లర్స నరే్సుకున్ి వ్లట్న్న 
మెర్సగ్ పర్చడాంలో కూడ్ర స్హాయపడత్రయి.  

భీమా గ్తిశీల వ్లత్రవర్ణాంలో పన్నచసే్ుు ాంద్ . మార్ెుట్ లో జర్ిగే మార్సిల విషయాంలో ఏజెాంటలా  అప డ్టే్ గల 
ఉాండ్రల్ప. వ్లర్స వూకిుగ్త అధ్ూయన్ాం మర్యి  స్ాంబ్ాంధ త బీమా స్ాంస్ులు ఏర్లిటల చసే్టన్ అాంతరొ్త శక్షణర 
కలర్ూకరమాలలో ప్లలగొ న్డాం ద్ర్ర్ల జఞా నరన్ని ప్లాంప్ ాంద్ ాంచుకోవ్లల్ప. 

ఈ పన్నన్న ఇన్స స్టిటయూట్ కి అాంద్ ాంచిన్ాందుకు ఐ.ఆర్.డి.ఎ.ఐ.కి ధ్న్ూవ్లద్రలు. మటెీర్యిల్ న్న అధ్ూయన్ాం 
చేయడ్రన్నకి ఆస్కిు ఉన్ి వ్లర్ాందర్కిీ బీమా మార్ెుట్ాంగ లో విజయాం చకేూర్లలన్న ఇన్నటిటయూట్ కోర్సకుాంట ాంద్ .  
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అధాుయం C-01 

బీమా యొకా పరరచయం 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాం బీమా యొకు ప్లాథమిక అాంశలలన్ు పర్చియాం చేస్ుు ాంద్ , ద్రన్న పర్ిణరమాం మర్ియ  అద్  ఎలా 
పన్నచేస్ుు ాంద్ో  త్ లుస్ుకోవడాం లక్షూాం. ఊహ ాంచన్న స్ాంఘటన్ల ఫల్పతాంగల ఉతిన్ిమయియూ ఆర్ిుక న్ష్లి ల న్ుాండ్ ి
బీమా ఎలా ర్క్షణ కల్పిస్ుు ాంద్ో మర్ియ  పమాాద్రలు స్ాంభ్విాంచిన్పుడు స్హాయ స్లధ్న్ాంగల ఎలా పన్నచసే్ుు ాందో్ 
బ్ో ధ ాంచడ్రన్నకి ఇద్  తయార్సచయేబ్డ్ిాంద్ .  

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. బీమా చర్ిత ామర్ియ  పర్ణిరమాం 

B. ర్ిస్ు పూల్పాంగ యొకు స్సతాాం 

C. ర్ిస్ు మనేేజమెాంట్ పదధతులు  

D. ర్ిస్ు న్నర్్హణకు ఒక స్లధ్న్ాంగల బీమా 

E. బీమాన్ు ఎాంచుకునే మ ాందు పర్గి్ణలోక ితీస్ుకోవలస్టన్వి 

F. ఇన్స్ర్నె్ు్మార్ెుటలప్ేాయర్సా  

G. స్మాజాంలో బీమా యొకు ప్లత ా
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A. బీమా-చరరతర మరరయు పరరణామకిమం 

మన్ాం అన్నశుతి పపాాంచాంలో జీవిస్ుు నరిాం. వీట్ గ్ ర్ిాంచి విాంటలనరిమ : 

 ర్ెైళ్లా  ఢకీొన్డాం 

 మొతుాం పర్సి్ర్లలన్ు నరశ్న్ాం చేస్ుు న్ి వర్దలు 

 భ్వనరలన్ు ధ్్ాంస్ాం చసే్ుు న్ి భ్యకాంప్లలు 

 య వకులు ఊహ ాంచన్న విధ్ాంగల మర్ణసి్ుు నరిర్స 

రేఖాచతరం 1: మన్ చుటయి  జర్సగ్ తున్ి స్ాంఘటన్లు 

 
ఈ స్ాంఘటన్లు పజాలన్ు ఆాంద్ోళ్న్కు మర్ియ  భ్యాన్నక ిఎాందుకు గ్ ర్ి చేస్లు యి?  

కలర్ణాం చరలా  

i. మొదటద్్ , ఈ సంఘటన్లు అన్సహుమ ైన్వి. ఒక స్ాంఘటన్న్ు ఊహ ాంచి, అాంచనర వ్యేగ్ల్పగతి్,ే 
ద్రన్నకి స్న్ిదధాంగల ఉాంటలమ . 

ii. ర్ెాండవద్ , ఇటలవాంట ్అన్సహూమెైన్ మర్ియ  అవ్లాంఛనీయ స్ాంఘటన్లు తర్చుగల ఆరరిక న్షాి నిక ి
మరరయు దుుఃఖానికి కార్ణం అవుతాయి. 
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భలగ్స్ల్మూాం మర్ియ  పర్స్ిర్ మదేతు వూవస్ున్ు కల్పగ ి ఉాండటాం ద్ర్ర్ల ఇలాాంట్ స్ాంఘటన్ల ద్ర్ర్ల 
పభాలవితమెనై్ వూకుు లకు చుటలి పకుల వూకుు లు స్హాయాం చేయవచుు. బీమా విధరన్ాం వ్ేల స్ాంవత్ర్లల 
నరటద్్ . పసా్ుు త బీమా ర్ూపాం కేవలాం ర్ెాండు లేద్ర మయడు శ్త్రబ్లే ల ప్లతద్ . 

1. బీమా చరరతర 

3000 BC న్ుాండ్ి బీమా ఏద్ో  ఒక ర్ూపాంలో ఉాంద్ . అనకే నరగ్ర్కితలు, స్మాజాంలోన్న కొాందర్స స్భ్ ూలు 
అన్ుభ్విాంచిన్ న్ష్లి లన్నిాంట్నీ పూల్పాంగ మర్యి  షరే్ిాంగ అన ేవిధరనరన్ని ప్లట్ాంచరర్స. ఇాంద్ లో అన్్యిాంచిన్ 
కొన్ని మార్లొ లన్ు పర్ిశీల్పద్రే ాం. 

2. పయర్ాకాలం న్ుండి బీమా - కొనిి ఉదాహర్ణలు  

బాటమీీ లోన్సు  

ర్వ్లణరలో స్ర్సకులు ప్ో గకటలి కునరి లేద్ర ద్ ాంగలి్పాంచబ్డ్ినర వ్లర్ ిర్సణరలన్ు 
మాఫీ చయేడ్రన్నక ిబాబిలోన్స వాుప్ార్లలు తమ ర్సణద్రతలకు అదన్పు డబ్ ు 
చ లా్పాంచవే్లర్స.  
భ్ర్ూచ్ మర్ియ  ససర్త్ వాుప్ార్లలు కూడ్ర ఇలాాంట్ విధరనరలన్ు కల్పగ ి
ఉాండ్వే్లర్స.  

దయగ్ల సంఘాలు/ 
సేిహపయర్ాక సంఘాలు 

7వ శ్త్రబ్లే న్నకి చ ాంద్ న్ గీరకులు, మర్ణిాంచిన్ స్భ్ ూల కుటలాంబ్లన్ని 
చసస్ుకోవడ్రన్నకి మర్యి  స్భ్ ూన్న అాంతూకిరయల ఖ్ర్సులన్ు కూడ్ర 
మ ాందుగలనే చ లా్పాంచవే్లర్స.  
ఇాంగా్ాండ్ లో కూడ్ర ఇలాాంట్ పదధతులనే అన్ుస్ర్ిాంచవే్లర్స. 

రోడెస 
స్మ దాాం ద్ర్ర్ల స్ర్సకులు పాంపుతున్ి ర్ోడ్ స్ గీరకు వ్లూప్లర్సలు, నౌకకు 
బ్ర్సవు తగిొాంచ ే విధరన్ాం కలర్ణాంగల తమ స్ర్సకులన్ు నీళ్ళలోా కి త్ోస్టవ్సే్ట 
పర్సి్టుతుల న్ష్లి న్ని పాంచుకునవే్లర్స. 

చెైనీస వాుప్ార్లలు 
పుర్లతన్ కలలాంలో చ నైర వ్లూప్లర్సలు తమ వస్ుు వులన్ు వ్ేర్ే్ర్స నౌకలోా  
పాంప్వే్లర్స, ఒకవ్ళే్ కొన్ని పడవలు మ న్నగిప్ో యినర వ్లట ్న్షిాం ప్లక్షకిాంగలన ే
ఉాంటలాంద్ . 

3. బీమాలో ఆధునిక భావన్లు 

భలర్తద్ేశ్ాంలో జీవిత బీమా స్సతాాం ఉమమడ్ి-కుటలాంబ్ వూవస్ులో పతాిబాంబస్ుు ాంద్ . స్భ్ ూన్న మర్ణాం న్ుాండ్ ి
ఉతిన్ిమయియూ న్ష్లి లన్ు వివిధ్ కుటలాంబ్ స్భ్ ూలు పాంచుకుాంటలర్స, తద్ర్ర్ల కుటలాంబ్ాంలోన్న పతాి స్భ్ ూడు 
స్ుర్క్షతిమెనై్ అన్ుభ్యతిన్న ప్ ాందుత్రర్స. 
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ఆధ్ున్నక య గ్ాంలో ఉమమడ్ి కుటలాంబ్ వూవస్ు  విచిిన్ిమె ై చిన్ి కుటలాంబ్లలు ఆవిర్భవవిాంచడాం, ర్ోజువ్లర్ ీ
జీవితాంలో ఒతిుడ్తి్ో ప్లటల భ్దతా కోస్ాం పతా్రూమాియ వూవస్ులన్ు అభివృద్ ధ  చేయాల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఏర్ిడ్ిాంద్ . 
ఇద్  ఒక వూకిుక ిజీవిత బీమా యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు త్ ల్పయజేస్ుు ాంద్ . 

i. లాయిడ్ు: ఆధ్ున్నక వ్లణజిూ బీమా యొకు మయలాలు లాండన్స లోన్న లాయిడ్్ కలఫీ హౌస్ లో 
ప్లార్ాంభ్మయాూయి, ఇకుడ వ్లూప్లర్సలు స్మ దాాంలో వివిధ్ పమాాద్రల కలర్ణాంగల వ్లర్స ఎదుర్కున్ి 
న్ష్లి లన్ు పాంచుకోవడ్రన్నక ిబీమాన్ు అాంగకీర్ిాంచేవ్లర్స. 

ii. లాండన్స లో 1706లో స్లు ప్టాంచబ్డ్ిన్ పర్వ ప్లకుువల్ ఎస్సూర్నె్స్ అమికేబుల్ సర స ైటీ పపాాంచాంలోనే మొదట ్
జీవిత బీమా స్ాంస్ుగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

4. భార్తదేశంలో బీమా చరరతర 

a) భార్తదేశం: భలర్తద్శే్ాంలో ఆధ్ున్నక బీమా ద్రద్రపు 1800 లేద్ర స్ుమార్స ఆ మధ్ూ కలలాంలో లో 
విద్శేీ బీమా స్ాంస్ులత్ో ఏజెనీ్లు మరె్ెైన్స ఇన్స్ర్నె్స్ బీమా మొదలుప్లటిడాం ప్లార్ాంభ్మెైాంద్ . 

ది ఓరరయంటల్ ల ైఫ్ 
ఇన్సురెన్సు కో. లిమిటడె్ 

భలర్తద్ేశ్ాంలో ఒక ఇాంగీాష్ కాంప్లనీ మొదట ్జీవిత బీమా స్ాంస్ుగల 
స్లు ప్టాంచబ్డ్ని్ద్ .  

టటరటన్స ఇన్సురెన్సు కో. 
లిమిటెడ్. 

భలర్తద్ేశ్ాంలో స్లు ప్టాంచబ్డ్ని్ మొదట ్నరన్స-ల ైఫ్ బీమా స్ాంస్ు 

బాంబే మయుచువల్ ఎష్యురెన్సు 
సర స ైటీ లిమిటెడ్. 

మొదట ్భలర్తీయ బీమా స్ాంస్ు . ఇద్  1870లో మ ాంబ్ ైలో ఏర్ిడ్ిాంద్  

నేష్న్ల్ ఇన్సురనె్సు కంప నీ 
లిమిటెడ్ 

భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న పుర్లతన్ బీమా స్ాంస్ు . ఇద్  1906లో 
స్లు ప్టాంచబ్డ్ిాంద్  

శ్త్రబే్ాం ప్లార్ాంభ్ాంలో స్్ద్శేీ ఉదూమాం ఫల్పతాంగల అనేక ఇతర్ భలర్తీయ స్ాంస్ులు స్లు ప్టాంచబ్డ్రా యి. 
1జెటి్స్న్స/జెటి్స్ో న్నాంగ' అనేద్  స్మ దాాంలో ఉన్ిపుిడు ఓడ బ్ర్సవున్ు తగిొాంచడ్రన్నక ికొాంత స్ర్సకున్ు విస్టర్ేయడ్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . 

ముఖుమ ైన్ద ి

a) బీమా చటిం 1938 భలర్తద్ేశ్ాంలో బీమా కాంప్లనీల పవార్ున్న్ు న్నయాంతిాాంచే మొదట్ చటిాం. కలలాన్ుగ్ ణాంగల 
స్వర్ిాంచబ్డ్ని్ ఈ చటిాం అమలులో కొన్స్లగ్ త్ోాంద్ . 
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b) జీవిత బీమా వ్లూప్లర్ాం 1 స్లప్లిాంబ్ర్వ 1956న్ జఞతీయాం చయేబ్డ్ిాంద్  మర్ియ  ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు కారపొరేష్న్స 
ఆఫ్ ఇండయిా (ఎల్.ఐ.సి.) ఏర్లిటల చయేబ్డ్ిాంద్ . 1956 న్ుాండ్ి 1999 వర్కు, ఎల్ఐస్ట భలర్తద్ేశ్ాంలో 
జీవిత బీమా వ్లూప్లర్ాం చేయడ్రన్నకి పతా్ేూక హకుులన్ు కల్పగ ిఉాంద్ . 

c) 1972లో, జీవిత్ేతర్ బీమా (నరన్స-ల ైఫ్) వ్లూప్లర్ాం కూడ్ర జఞతీయాం చయేబ్డ్ిాంద్  మర్యి  జన్ర్ల్ 
ఇన్సురెన్సు కారపొరషే్న్స ఆఫ్ ఇండియా (జి.ఐ.సి.) ఇాంకల ద్రన్న నరలుగ్  అన్ుబ్ాంధ్ స్ాంస్ులు 
స్లు ప్టాంచబ్డ్రా యి. 

d) మలోో తార  కమిటీ, 1994లో సమరరొంచన్ తన్ నివదేికలో, ప్ో టీ కోస్ాం మార్ెుట్ న్ు త్ ర్వ్లలన్న స్టఫలర్స్ 
చేస్టాంద్ . 

e) బీమా న్నయాంతణా మర్ియ  అభివృద్ ధ  చటిాం, 1999 (ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.) ఆమోదాంత్ో బీమా మార్ెుట్ 
2000లో స్ర్ళీకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ , ఇద్  ఏప్టాల్ 2000లో చటిబ్దధమెనై్ న్నయాంతణా స్ాంస్ుగల ఇన్స్ర్నె్స్ 
ర్ెగ్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్ిట ీఆఫ్ ఇాండ్ియా (ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.) న్న కూడ్ర స్లు ప్టాంచిాంద్ .  

f) 2021లో ఇన్స్ర్ెన్స్ చటిాం యొకు స్వర్ణ, విద్శేీ ప్లటలి బ్డ్ిద్రర్సలు, భలర్తీయ బీమా కాంప్లనీలో చ లా్పాంచిన్ 
ఈకి్ట ీమయలధ్న్ాంలో 74% వర్కు కల్పగ ిఉాండటలన్నక ిఅన్ుమతిాంచిాంద్ . విద్ేశీ బీమా స్ాంస్ులు ఇపుిడు 
ర్ీఇన్స్ర్ెన్స్ చయేడ్రన్నక ిభలర్తద్శే్ాంలో శలఖ్లన్ు ఏర్లిటల చేస్ుకోవచుు. 

a. నేటట బీమా పరరశమి (30 స ప ింబర్ 2021 నాటటకి) 

a) భలర్తద్ేశ్ాంలో 24 జీవిత బీమా స్ాంస్ులు పన్నచసే్ుు నరియి. వీట్లో, ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కలర్కిర్షేన్స 
(ఎల్.ఐ.స్ట.) ఆఫ్ ఇాండ్యిా పభా్ త్ ర్ాంగ్ స్ాంస్ు  మర్ియ  మిగలి్పన్ 23 జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ప్లైవై్ేట్ 
ర్ాంగ్ాంలో ఉనరియి. 

b) 34 జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలు ఉనరియి, వ్లటల్ో 4 - నేషన్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ కో. ల్పమిట డ్, ద్  న్సూ 
ఇాండ్యిా అస్సూర్నె్స్ కో. ల్పమిట డ్, ద్  ఓర్యిాంటల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కో. ల్పమిట డ్ మర్ియ  య నెటై డ్ 
ఇాండ్యిా ఇన్స్ర్నె్స్ కో. ల్పమిట డ్ అన్ని ర్కలల జన్ర్ల్ లత్ో వూవహర్ిాంచ ేప్ట.ఎస్.య . కాంప్లనీలు. 
26 ప్లైవై్టే్ కాంప్లనీలు జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ యొకు అన్ని ల ైనా్త్ో కూడ్ర వూవహర్ిస్లు యి. 6 జన్ర్ల్ 
ఇన్స్ర్నె్స్ స్ాంస్ులు ఆర్ోగ్ూ బీమాలో మాతమా ే వూవహర్ిస్లు యి. 2 పతా్ూేక బీమా స్ాంస్ులు - 
అగిరకలుర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ [ఎ.ఐ.స్ట.] మర్ియ  ఎక్్ ప్ో రి్వ కెరడ్టి్ అాండ్ గలూర్ెాంటసీ్ కలర్కిర్ేషన్స 
[ఇ.స్ట.జి.స్ట], ర్ెాండస పభా్ త్ ర్ాంగ్ స్ాంస్ులుగల ఏర్లిటల చయేబ్డ్రా యి. 
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c) ఒక ర్ఇీన్స్ూర్నె్స్ కాంప్లనీ ఉాంద్  - జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కలర్కిర్ేషన్స ఆఫ్ ఇాండ్యిా [GIC Re] 
మర్ియ  11 విద్శేీ ర్ఇీన్స్ూర్ర్సా  ఇవి శలఖ్ా (బ్లాాంచ్) కలర్లూలయాల ద్ర్ర్ల పన్నచేస్లు యి. 

d) భలర్త పభా్ త్ాం యొకు తప్లలా విభలగ్ాం (ఇాండ్యిా ప్ో సి్ అన్న ప్టలుస్లు ర్స), ప్ో సి్ల్ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ 
అన్న ప్టలువబ్డ్ే జీవిత బీమా లావ్లద్వేీలు కూడ్ర చసే్ుు ాంద్ . ఇాండ్యిా ప్ో సి్ ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్వ 
పర్ధి  న్ుాండ్ి మిన్హాయిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న బీమా పర్ిశ్రమకు న్నయాంతణార స్ాంస్ు ఏద్ ? 

I. ఇన్స్ర్నె్స్ అథరర్ిట ీఆఫ్ ఇాండ్ియా 

II. ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టిీ ఆఫ్ ఇాండ్ియా 

III. ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కలర్కిర్ేషన్స ఆఫ్ ఇాండ్ియా 

IV. జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ కలర్కిర్షేన్స ఆఫ్ ఇాండ్ియా 

బీమా ఎలా పనిచసేుత ంద ి

ఆధ్ున్నక వ్లణజిూాం ఆస్టు  యాజమాన్ూాం స్సతాాంప్ల ైస్లు ప్టాంచబ్డ్ాింద్ . ఆస్టు  న్షిాం లేద్ర విధ్్ాంస్ాం వలా విలువన్ు 
కోలోియిన్పుిడు, ఆస్టు  యజమాన్న ఆర్ిుక న్ష్లి న్ని చవిచసస్లు ర్స. ఈ న్ష్లి న్ని అనకే స్లర్ూపూ ఆస్టు  
యజమాన్ుల న్ుాండ్ి చిన్ి విర్లళాలత్ో ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ స్లధరర్ణ ఫాండ్ న్ుాండ్ి భ్ర్ీు చయేవచుు. న్ష్లి న్ని 
కల్పగిాంచ ేస్ాంఘటన్ న్ుాండ్ి ర్క్షణ చేస్ ేఈ పకాిరయ బీమా అన్న ప్టలువబ్డుతుాంద్ . 

ఒక వ్లణిజూ ఆస్టు క ిన్షిాం/విధ్్ాంస్ాం జర్గ్కుాండ్ర వూకిు మర్ణాం మర్యి  వ్ెైకలూాం స్ాంభ్విాంచిన్ స్మయాంలో 
ర్ిస్ు ల పూల్పాంగ యొకు ఈ విధరన్ాం భిన్ిాంగల పన్నచసే్ుు ాంద్ . 

నిర్ాచన్ం 

బీమా అనదే్  ఇలాాంట్ అన్నశుత స్ాంఘటన్లు/పర్సి్టుతులకు గ్ ర్ెైన్ వ్లర్లిో కొాంత మాంద్  న్ష్లి లన్ు పాంచుకునే 
పకాిరయగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 
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రేఖాచతరం 2: బీమా ఎలా పనిచేసుత ంద ి

 
అయిత్ే ఇకుడ కొన్ని పశా్ిలకు స్మాధరనరలు కలవ్లల్ప. 

i. పజాలు కషిపడ్ి స్ాంప్లద్ ాంచిన్ డబ్ ున్ు న్షిప్ో వడ్రన్నకి, అాంగీకర్ిస్లు ర్ల? 

ii. వ్లర్ ిస్హకలర్లలు వ్లస్ువ్లన్నకి కలవలస్టన్ పయాోజన్ాం కోస్ాం ఉపయోగిాంచబ్డుతునరియన్న వ్లర్స ఎలా 
విశ్్స్టస్లు ర్స? 

iii. వ్లర్స చరలా ఎకుువ లేద్ర చరలా తకుువ చ లా్పస్ుు నరిర్న్న వ్లర్ికి ఎలా త్ లుస్ుు ాంద్ ? 

iv. ఈ న్నధ్ుల న్నర్్హణ మర్ియ  న్షిప్ో యిన్ వ్లర్కిి చ లా్పాంచే బ్లధ్ూత ఎవర్స తీస్ుకుాంటలర్స? 

ఈ పశా్ిలన్నిాంటక్ీ స్మాధరన్ాంగల బ్లమాద్రర్స అనేద్  వస్ుు ాంద్ . బీమాద్రర్స పమాాద్రన్ని అాంచనర వ్ేస్లు డు, 
వూకిుగ్త విర్లళాలన్ు (ప్ీామియాం అన్న ప్టలుస్లు ర్స) న్నర్ణయిస్లు డు మర్యి  స్ేకర్ిస్లు డు, న్ష్లి లన్ు మర్యి  
ప్ీామియాంలన్ు పూల్ చేస్లు డు మర్ియ  న్ష్లి న్ని చవిచసస్టన్ వ్లర్ిక ిచ లా్పాంచడ్రన్నక ిఏర్లిటల చేస్లు డు. బీమా 
స్ాంస్ు వూకుు లు మర్యి  స్ాంఘాం యొకు న్మమకలన్ని కూడ్ర బీమాద్రర్స గలెుచుకోవ్లల్ప. 

1. బీమా అనేది విలువకు సంబంధించన్ద ి

a) మ ాందుగల, ఆర్ిుక విలువ కల్పగని్ ఆస్టు  ఉాండ్రల్ప. ఆస్టు  ఇలా ఉాండవచుు: 

i. భౌతిక (ఫటజికల్) (కలర్స లేద్ర భ్వన్ాం వాంట్వి) లేద్ర 

ii. భౌతికతేర్ (నరన్స-ఫటజికల్) (ఖ్ాూతి, గ్ డ్ విల్, ఎవర్ికెనైర చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూత వాంటవ్ి) లేద్ర 
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iii. వూకిుగ్త (ఒకర్ి కళ్లళ, అవయవ్లలు, శ్ర్ీర్ాం మర్యి  శలర్ీర్క స్లమర్లు ూలు వాంట్వి). 

b) ఒక న్నర్ిేషి స్ాంఘటన్ జర్గిిత్ ేఆస్టు  ద్రన్న విలువన్ు కోలోివచుు. న్షిప్ో యియ ఈ అవకలశలన్ని ర్సి్ు 
అాంటలర్స. ర్సి్ు ఈవ్ెాంట్ యొకు కలర్ణరన్ని ఆపద అాంటలర్స. 

c) పూల్పాంగ అన్న ప్టలువబ్డ్ే ఒక స్సతాాం ఉాంద్ . ఇద్  వివిధ్ వూకుు ల న్ుాండ్ి (ప్ీామియాంలు అన్న ప్టలుస్లు ర్స) 
స్ేకర్ిాంచడాం. ఈ వూకుు లు ఒక ే విధ్మెనై్ ఆస్ుు లన్ు కల్పగ ి ఉాంటలర్స, ఇవి ఒకే విధ్మెనై్ న్ష్లి లకు 
గ్ ర్వుత్రయి. వ్లర్ి ఆస్ుు లన్ు చరలా స్ాందర్లభవలలో 'ర్ిస్ు లు' అన్న కూడ్ర స్సచిస్లు ర్స. 

d) ఈ న్నధ్ుల మొత్రు న్ని ఆపద కలర్ణాంగల న్షిప్ో యియ కొద్ ేమాంద్ క ిస్హాయాం చయేడ్రన్నక ిఉపయోగిస్లు ర్స. 

e) న్నధ్ులన్ు పూల్పాంగ చేయడాం మర్ియ  దుర్దృషివాంతుల ైన్ కొద్ ేమాంద్ కి పర్హిార్ాం చ లా్పాంచడాం అన ే
పకాిరయ బీమా స్ాంస్ు  (ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ) ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

f) ఈ పూల్పాంగ మెకలన్నజాంలో ప్లలగొ నరలన్న కోర్సకునే పతాి వూకిుత్ో బీమా స్ాంస్ు బీమా కలాంటలాకి్ 
కుదుర్సుకుాంటలాంద్ . ఇాందులో ప్లలగొ నే వూకుు లన్ు బీమాద్రర్స అాంటలర్స. 

2. బీమా రరసా భారానిి తగ్రగసుత ంద ి

బీమా ర్ిస్ు భలర్ాం అనదే్  ఒక న్నర్ిేషి న్షి పర్ిస్టుతి/స్ాంఘటన్కు గ్ ర్కిలవడాం వలా భ్ర్ిాంచరల్ప్న్ ఖ్ర్సులు, న్ష్లి లు 
మర్ియ  వ్ెైకలాూలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

రేఖాచతరం 3: ఒకర్ల మోసే పరమాద భారాలు 

 
ఒకర్స మోస్ుకళెళళ ర్ెాండు ర్కలల పమాాద భలర్లలు ఉనరియి - ప్రా థమిక మరరయు దిాతీయ. 
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a)  ప్రా థమిక (ప ైైమరీ) రరసా భార్ం 

ప్లాథమిక (ప్లైమైర్ీ) ర్సి్ు భలర్ాం లో వ్లస్ువ్లన్నకి పూూర్వ ర్సి్ు ఈవ్ెాంట్ ల ఫల్పతాంగల కుటలాంబ్లలు (మర్ియ  
వ్లూప్లర్ విభలగలలు) న్షిప్ో త్రయి. ఈ న్ష్లి లు తర్చుగల పతాూక్షాంగల కన్నప్టస్లు యి మర్యి  ల కిుాంచదగని్వి; 
వీటక్ి బీమా ద్ర్ర్ల స్ులభ్ాంగల పర్ిహార్ాం ప్ ాందవచుు. 

ఉదాహర్ణ 

కర్లమగలర్ాం అగిి పమాాదాంలో ధ్్ాంస్మెైన్పుిడు, ద్ బ్ుతిన్ి లేద్ర ధ్్ాంస్మెనై్ వస్ుు వుల వ్లస్ువ విలువన్ు 
అాంచనర వ్ేయవచుు మర్ియ  న్ష్లి న్ని చవిచసస్టన్ ఫలూకిర్ ీయజమాన్నకి పర్ిహార్ాం చ లా్పాంచవచుు. 

అద్వేిధ్ాంగల, ఒక వూకిు గ్ ాండ్  శ్స్ు చైికతి్ చయేిాంచుకుాంట,ే వ్ెైదూ ఖ్ర్సు త్ లుస్ు అద్  పర్ిహార్ాంగల 
చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ద్నీ్నకి త్ోడు పర్ోక్షాంగల కొన్ని న్ష్లి లు కూడ్ర ర్లవచుు.  

ఉదాహర్ణ 

అగిి పమాాదాం వ్లూప్లర్ కలర్ూకలాప్లలకు అాంతర్లయాం కల్పగిాంచవచుు మర్యి  న్ష్లి న్నక ిద్రర్ితీయవచుు, 
ద్రన్నన్న కూడ్ర అాంచనర వ్యేవచుు మర్యి  అటలవాంట్ న్ష్లి న్ని ఎదుర్కున్ి వూకిుక ి పర్హిార్ాం 
చ లా్పాంచవచుు. 

ప్లదచరర్సలన్ు స్సుటర్వ ఢీకొట్ిన్ వూకిు బ్లధ తుడ్కిి కోర్సి  న్నర్ణయిాంచిన్ న్షిపర్ిహార్లన్ని చ లా్పాంచవలస్ట 
ఉాంటలాంద్ . 

b) దిాతీయ (స కండరీ) రరసా భార్ం 

అలాాంట ్ స్ాంఘటన్లు జర్గ్న్పిట్కీ, న్షిాం జర్గ్న్పిటక్,ీ ఆపదక ి గ్ ర్ెనై్ పజాలు కొాంత భలర్లన్ని 
మోస్ుు నరిర్స. అాంట,ే ప్లాథమిక ర్సి్ు భలర్ాం కలకుాండ్ర, ద్ ్తీయ ర్సి్ు భలర్ాం కూడ్ర ఉాంటలాంద్ . 

దిాతీయ రరసా భార్ం అనదే్  ఒక వూకిు న్షి పర్సి్టుతికి గ్ ర్కిలవడాం వలన్, చ పిబ్డ్ని్ స్ాంఘటన్ 
జర్గ్కప్ో యినర, భ్ర్ిాంచరల్ప్న్ ఖ్ర్సులు మర్యి  ఒతిుడ్ిన్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

ఈ భలర్లలలో కొన్నిాంట్న్న మన్ాం అర్ుాం చసే్ుకుాంద్రాం: 

i. మొదట భ్యాం మర్యి  ఆాంద్ోళ్న్ వలా శలర్ీర్క మర్ియ  మాన్స్టక ఒతిుడ్ి ఉాంటలాంద్ . ఈ ఒతిుడ్ి వూకిు 
యొకు శరరయస్ు్న్ు పభాలవితాం చసే్ుు ాంద్ . 
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ii. ర్ెాండవద్ , న్షిాం జర్సగ్ తుాంద్ర లేద్ర అనే విషయాం గ్ ర్ిాంచి అన్నశుతాంగల ఉన్ిపుిడు, అటలవాంట ్
పర్సి్టుతిన్న ఎదుర్ోువడ్రన్నక ి ర్జిర్వ్ ఫాండ్ న్ు ఉాంచడాం వివ్కేాం. ఇటలవాంట్ న్నధ్ులు దవా ర్ూపాంలో 
ఉాంచబ్డత్రయి వీట్కి తకుువ ర్లబ్డ్ిన్న ప్ ాందవచుు. 

ర్ిస్ు న్ు బీమా తీస్ుకోవడాం వలా, మన్శలశాంతిన్న ప్ ాందవచుు ఇాంకల న్నధ్ులకు మర్ిాంత పభాలవవాంతాంగల ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లటిడాం స్లధ్ూమవుతుాంద్ . ఈ కలర్ణరల వలా ఖ్చిుతాంగల బీమా అవస్ర్ాం ఉాంద్ . 

భలర్తద్ేశ్ాంలో, అతన్ు/ఆమ ె వ్లహన్ాం కల్పగి ఉాంటే తపిన్నస్ర్గిల థరా్వ ప్లర్ీి బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయాల్ప, 
ఎాందుకాంటే పబాక్ ర్ోడ్ లో న్డప్లలన్ుకునే అాందర్కిీ అద్  తపిన్నస్ర్ి. ఒకవ్ేళ్ అద్  తపిన్నస్ర్ ి కలన్పిట్కీ, 
కలర్సకు బీమా చయేడాం వివ్కేాం. ఓన్ర్వ-డ్ ైవైర్వ కోస్ాం వూకిుగ్త పమాాద కవర్వ కల్పగి ఉాండటాం కూడ్ర తపిన్నస్ర్ి. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

కింది వాటటలో ఏది దిాతీయ (స కండరీ) రరసా భార్ం? 

I. వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ ఖ్ర్సు 

II. వస్ుు వులు ద్ బ్ుతిన్ి ధ్ర్ 

III. భ్విషూతుు లో స్ాంభలవూ న్ష్లి లన్ు తీర్ుడ్రన్నక ిఒక న్నబ్ాంధ్న్గల డబ్ ున్ు పకున్ ప్లటిడాం 

IV. గ్ ాండ్ ప్ో టల కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిాలో చరే్ే ఖ్ర్సులు 

B. రరసా పయలింగ్ యొకా ససతరం  

బీమా కాంప్లనీలు వ్రే్ే్ర్స స్ాంస్ులత్ో ఒపిాంద్రలు కుదుర్సుకుాంటలయి - ప్లలస్దీ్రర్సలు, వూకుు లు లేద్ర 
కలర్కిర్టే్ లు కలవచుు. ప్లలస్దీ్రర్సలకు వ్లర్స చ లా్పాంచ ేపయాోజనరలు ఒపిాంద బ్లధ్ూతలు. బీమా ఒపిాంద్రలు 
ఆర్ిుకాంగల ర్ిస్ు లన్ు స్ీ్కర్ిాంచి, న్ష్లి లు స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు వ్లట్న్న భ్ర్ీు చేయగ్ల స్లమర్ుూాం కల్పగి ఉాంటనేే బీమా 
ఒపిాంద్రలు అర్ువాంతాంగల ఉాంటలయి.  

పర్సొర్ం మరరయు వెవైిధుం ఆర్ిుక మార్ెుటాలో పమాాద్రన్ని తగిొాంచడ్రన్నక ిర్ెాండు మ ఖ్ూమెైన్ మార్లొ లు. అవి 
ప్లాథమికాంగల భిన్ిమెనై్వి. 

వెైవిధుం పర్సొర్ం 
ఇకుడ న్నధ్ులు వివిధ్ ఆస్ుు ల మధ్ూ విస్ుర్ిాంచి 
ఉనరియి (గ్ డుా  వ్ేర్ే్ర్స బ్ టిలోా  ఉాంచబ్డ్ని్టలి ). 

పర్స్ిర్ాం లేద్ర పూల్పాంగ కాింద, వివిధ్ వూకుు ల 
న్నధ్ులు కలుపుత్రర్స (అన్ని గ్ డుా  ఒక బ్ టిలో 
ఉాంచబ్డత్రయి). 
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న్నధ్ులు ఒక మయలాం న్ుాండ్ ి అనకే గ్మూస్లు నరలకు 
పవాహ స్లు యి. 

అనకే మయలాల న్ుాండ్ ి ఒకద్రన్నకి న్నధ్ులు 
పవాహ స్లు యి. 

రేఖాచతరం 4: పర్సొర్ం - పర్స్ిర్ాం (అనేక మయలాల న్ుాండ్ ిఒకద్రన్నకి న్నధ్ులు పవాహ స్లు యి) 

 
మయూచువ్లల్పటీ స్సతాాం బీమా ఒపిాంద్రలకు వ్లట ్శ్కిున్న మర్యి  పతా్ేూకతన్ు ఇస్ుు ాంద్ . ఒక చిన్ి ప్ీామియాం 
చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల, బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు వ్ెాంటనే ప్లదే మొతుాంలో న్నధ్ులన్ు (కలర్ిస్) స్ృషటిస్లు డు, అద్  బీమా 
చేస్టన్ అప్లయాం కలర్ణాంగల ఏర్ిడ్ే న్షిాం స్ాందర్భవాంలో అతన్నక/ిఆమకెు అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . ఈ 
ప్ ట ని్నయల్ కలర్ిస్ ఆఫ్ మనీ బీమాన్ు పతా్ూేకాంగల చసే్ుు ాంద్  మర్యి  అన్ని ఆర్ిుక ఉతితుు లలో ఎలాాంట ్
పతా్రూమాియాలు లేకుాండ్ర చసే్ుు ాంద్ . 

C. రరసా నిర్ాహణ విధానాలు 

అన్ని ర్కలల పమాాద పర్సి్టుతులకు బీమా స్ర్ెనై్ పర్ిష్లుర్మా అన్న కూడ్ర ఎవర్ెైనర అడగ్వచుు. స్మాధరన్ాం 
‘కలదు’. 

వూకుు లు తమ ర్ిస్ు న్ు తగిొాంచడ్రన్నకి పయాతిిాంచ ేపదధతులోా  బీమా ఒకట్. ఇకుడ వ్లర్స ఎదుర్కున ేర్సి్ు లన్ు 
బీమా కాంప్లనీక ిబ్ద్ లీ చేస్లు ర్స. అయిత్ ేర్సి్ు లన్ు న్నయాంతిాాంచడ్రన్నక ిఇతర్ పదధతులు ఉనరియి, అవి కిరాంద 
వివర్ిాంచబ్డ్రా యి: 
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1. రరసా తపుొుకోవటం 

న్షి పర్సి్టుతిన్న న్నవ్లర్ిాంచడాం ద్ర్ర్ల పమాాద్రన్ని తగిొాంచడ్రన్ని అప్లయాం ఎగ్వ్తే అాంటలర్స. అాందువలా ఒకర్స 
కలర్ూకలాప్లలు లేద్ర పర్సి్టుతులన్ు న్నవ్లర్ిాంచడ్రన్నకి పయాతిిాంచవచుు లేద్ర బ్హ రొ్తాం అయియూ ఆస్టు  లేద్ర 
వూకుు లత్ో వూవహర్ిాంచడ్రన్ని న్నవ్లర్ిాంచవచుు.  

ఉదాహర్ణక ి

i. తయార్నీ్న వ్ేర్కకర్కిి ఒపిాందాం చేయడాం ద్ర్ర్ల కొన్ని ఉత్రిదక న్ష్లి లన్ు న్నవ్లర్ిాంచవచుు. 

ii. ఎవర్ెనైర పమాాద్రన్నకి గ్ ర్వుత్రర్నే భ్యాంత్ో ఇాంట్ న్ుాండ్ ి బ్యటక్ి వ్ళాె్కప్ో వచుు లేద్ర విద్శేలలలో 
ఉన్ిపుిడు అనరర్ోగలూన్నక ిగ్ ర్వుత్రర్న ేభ్యాంత్ో అస్్లు పయాాణిాంచకప్ో వచుు. 

అప్లయాం ఎగ్వ్తే అనేద్  పమాాద్రన్ని న్నయాంతిాాంచ ే మారొ్ాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . వూకుు లు మర్ియ  
స్మాజాం తమ కలర్ూకలాప్లలు పుర్ోగ్తి చయేడాం కోస్ాం కొన్ని ర్సి్ు లు తీస్ుకోవ్లల్ప.  

2. రరసా నిలుపుదల 

ఒకర్స పమాాదాం యొకు పభాలవ్లన్ని న్నయాంతిాాంచడ్రన్నక ిపయాతిిస్లు ర్స మర్యి  పమాాద్రన్ని మర్ియ  ద్రన్న 
పభాలవ్లలన్ు స్్యాంగల భ్ర్ిాంచరలన్న న్నర్ణయిాంచుకుాంటలర్స. ద్ీన్ననే స్లల్్ ఇన్స్ర్నె్స్ అాంటలర్స.  

ఉదాహర్ణక ి

ఒక వ్లూప్లర్ స్ాంస్ు ఒక న్నర్ిేషి పర్మిితి వర్కు చిన్ి న్ష్లి లన్ు భ్ర్ిాంచగ్ల స్లమర్ుూాం గ్ ర్ిాంచి అన్ుభ్వాం 
ఆధరర్ాంగల న్నర్ణయిాంచుకుాంటలాంద్ .  

3. రరసా తగ్రగంపు మరరయు నియంతరణ 

అప్లయాం ఎగ్వ్ేత కాంటే ఇద్  మర్ిాంత ఆచర్ణరతమకమెనై్ విధరన్ాం. న్షిాం స్ాంభ్విాంచే అవకలశలన్ని తగిొాంచడ్రన్నక ి
మర్ియ / లేద్ర అటలవాంట ్న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్టాయిత్ే ద్రన్న పభాలవాం యొకు తీవతాన్ు తగిొాంచడ్రన్నకి చర్ూలు 
తీస్ుకోవడాం అన్న అర్ుాం.  

ముఖుమ ైన్ద ి  

న్షిాం కల్పగిాంచే స్ాంఘటన్లు స్ాంభ్విాంచే అవకలశలన్ని తగిొాంచే చర్ూలన్ు 'న్షి న్నవ్లర్ణ' అాంటలర్స. న్షిాం జర్ిగతి్,ే 
న్షిాం స్లు యిన్న తగిొాంచే చర్ూలన్ు 'న్షిాం తగిొాంపు'/ న్షిాం కన్నషీికర్ణ అాంటలర్స. 

అప్లయాం తగిొాంపు అనదే్  న్ష్లి ల పర్మిాణరలన్ు తగిొాంచడాం: 



14 
 

a) వివిధ ఉదయ ుగ్ులకు అప్ాయం న్ుండి ర్క్ించబడేందుకు శిక్షణ - ఉదా. (i) 'ఫలరై్వ డ్ిలా్్'లో ప్లలగొ న్డాం; (ii) 
కలరా్లో స్ీట్ బ్ లి్, బ్ ైక్ కు హలె మట్ లు ధ్ర్ిాంచడాం. 

b) పరాువర్ణ మార్లొలు చేయడం – భౌతిక పరరసిితయలన్ు మ ర్లగ్ుపర్చడం వంటటవి – ఉదా. (i) ఫలరై్వ 
అలార్ాంలన్ు వూవస్లు ప్టాంచడాం; (ii) మలేర్యిా వ్లూప్టున్న తగిొాంచడ్రన్నకి ద్ోమలన్ు చాంపడ్రన్నక ి
ర్స్లయనరలన్ు చలాడాం. 

c) యంతార లు మరరయు పరరకరాలన్ు ఉపయోగ్రసుత న్ిపుొడు లేదా ఇతర్ పరమాదకర్ కార్ుకలాప్ాలలో 
చేసని్ మార్లొలు - ఉదా. (i) న్నర్లమణ పదా్ేశలలలో శర్స్లు ీ ణరలు ధ్ర్ిాంచడాం; (ii) ర్స్లయనరలన్ు 
న్నర్్హ ాంచటేపుిడు చతేి త్ొడుగ్ లు మర్యి  మ ఖ్ కవచరలన్ు ధ్ర్ిాంచడాం. 

d) ఆరోగ్ుకర్మ ైన్ జీవన్శ ైలి విధాన్ం - అనారోగ్ుం బారరన్ పడే పరమాదానిి తగ్రగంచడంలో 
సహాయపడుతయంది - ఉదా. (i) కరమాం తపికుాండ్ర వ్ెైదూ పర్కీ్షలు చయేిాంచుకోవడాం; (ii) కరమాం 
తపికుాండ్ర యోగల స్లధ్న్. 

e) ఏదెైనా ఒక పరదేశంలో ఆపద యొకా పరభావానిి తగ్రగంచడానిక,ి ఆసితలోని వివిధ వసుత వులన్ు వేర్ల 
చేయడం లేదా వాటటని కేందీరకరరంచడం కంటే వివిధ పరదేశాలలో విసతరరంచడం - ఉదా. (i) ప్లదే మొతుాంలో 
మాండ్ే పద్రర్లు లన్ు వ్ేర్ే్ర్స పదా్ేశలలలో న్నల్ చయేడాం; (ii) కర్లమగలర్లల పమాాదకర్ ప్లాాంత్రలలో ఫలైర్వ 
పూూ ఫ్ తలుపులన్ు అమర్ుడాం. 

4. ర్ిస్ు ఫలనైరన్న్ాంగ 

ఇద్  స్ాంభ్విాంచ ేన్ష్లి లన్ు తీర్ుడ్రన్నకి న్నధ్ుల కటేలయిాంపున్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

a) సవాయ-ఫ ైనానిుంగ్ దాారా అప్ాయం నిలుపుదల అనదే్  ఏద్ ైనర న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు న్ష్లి లన్ు 
స్్యాంగల భ్ర్ిాంచడాం. స్ాంస్ు  తన్ స్్ాంత లేద్ర అర్సవుగల తీస్ుకున్ి న్నధ్ుల ద్ర్ర్ల ద్రన్న స్్ాంత 
న్ష్లి న్ని ఊహ ాంచి, ఆర్ిుక స్హాయాం చసే్ుు ాంద్ , ద్ీన్నన్న స్ీ్య-బీమా అాంటలర్స. 

b) ప దద  సమయహంలో అప్ాయం నిలుపుదల: అప్లయాం మాతృ స్ాంస్ు  వాంట ్ప్లదే స్మయహాంలో భలగ్మెతై్,ే 
న్ష్లి లకు ఆర్ిుక స్హాయాం చేస్ ే ప్లదే స్మయహాంలో అప్లయాం న్నలుపుకోవచుు. ఇద్  పర్స్ిర్ 
అాంగీకలర్ాంత్ో ఏర్ిడ్ని్ స్మయహాం. 

c) అప్ాయం బదిలీ అనేద్  అప్లయాం న్నలుపుదలకి పతా్రూమాియాం. న్ష్లి ల బ్లధ్ూతన్ు మర్కక ప్లర్ీిక ి
బ్ద్ లీ చయేడాం ఇాందులో ఉాంటలాంద్ . 
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d) పరమాద బదిలీ యొకా పరధాన్ ర్ూప్ాలలో బీమా ఒకటట. అనేక ఇతర్ ర్ూప్ాల యొకా అనిశిచతిని 
ఎదురపానే బదులు, పరజలు బీమాన్ు ఇషి్పడతార్ల, ఎందుకంటే ఇది నిశచయత మరరయు మన్శాశంతిని 
అందిసుత ంది. 

5. బీమా vs హామీ 

బీమా అనదే్  చరలా స్లధరర్ణ బీమా ఒపిాంద్రల కోస్ాం ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ , ఇద్  జర్గే స్ాంఘటన్ న్ుాండ్ ి
ర్క్షణన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ .  స్ాంఘటన్ తర్ల్త మాతమా ేన్షిాం మొత్రు న్ని అాంచనర వ్యేడాం జర్సగ్ తుాంద్ . 

హామీ అనదే్  ఎకుువ కలలాం లేద్ర మర్ణాం వర్కు ఆర్ిుక కవర్జేీన్న స్సచిస్ుు ాంద్ . జీవితాం విషయాంలో, మర్ణాం 
(న్షిాం కల్పగిాంచ ేస్ాంఘటన్) జర్గ్డాం ఖ్ాయాం. స్మయాం అన్నశుతాంగల ఉాంటలాంద్ . ఒక వూకిు మర్ణిాంచిన్పుిడు 
కల్పగే ఆర్ిుక న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడాం స్లధ్ూాం కలదు. చ లా్పాంచరల్ప్న్ న్షిాం మొత్రు న్ని మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచరల్ప. 
అాందుకే పజాలు జీవిత బీమా విషయాంలో ‘అషయూర్నె్స్’ అనే పద్రన్ని ఉపయోగిస్లు ర్స. 

ఇట వంటట ససక్షమ సాంకతేిక వుతాుసాలు ఉన్ిపొటటకీ, భార్తదేశంతో సహా చాలా మారెాట్ లలో 'ఇన్సురెన్సు' 
మరరయు 'అష్యురనె్సు' అనే పదాలన్ు పర్సొర్ం మార్లచకుంటార్ల. 

[భార్తదశేంలో అతిప దద  సాధార్ణ బీమా సంసి పేర్ల - న్సు ఇండియా అససురనె్సు కంప నీ లిమిటెడ్. 

భార్తదేశంలోని ఏ ల ైఫ్ కంప నీ తన్ పేర్లలో ‘అష్యురెన్సు’ అనే పదానిి ఉపయోగ్రంచడం లేదు!] 

రేఖాచతరం 5: బీమా చసేని్ వుకితకి బీమా ఎలా పరరహార్ం ఇసుత ంద ి
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మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 3 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  స్ు బ్ద్ లీ పదధతి? 

I. బ్లూాంక్ ఫటక్్ డ్ డ్ిప్లజిట్ 

II. బీమా 

III. ఈకి్ట ీషరే్సా  

IV. ర్ియల్ ఎస్ేిట్ 

D. అప్ాయం ని ఎదురపానేందుకు ఒక సాధన్ంగ్ా బీమా 

'అప్ాయం' అనే పదం వాసతవానికి సంభవించే న్షాి నిి ససచసుత ంది. ఇది ి ంచంచన్ న్షి్మే. ఈ ించంచన్ న్షి్ం 
యొకా ర్ూపం రెండు ర్కాలుగ్ా ఉంట ంది: 

i. పరమాదానికి బీమా చేయబడే సంభావుత న్షాి నికి దారర తీసుత ంద ి
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ii. తీవరత (పరభావం) వలు  సంభవించే న్షి్ం మొతతం. 

సంభావుత మరరయు తీవరత (న్షిాం మొతుాం) ర్ెాండ్ిాంటల్ోన్స అప్లయాం యొకు ధ్ర్ పతాూక్ష న్నషితిులో 
ప్లర్సగ్ తుాంద్ . ఇద్  వివిధ్ మార్లొ లోా  పన్న చసే్ుు ాంద్  - (ఎ) న్షిాం మొతుాం చరలా ఎకుువగల ఉాంట ేస్ాంభ్విాంచ ే
స్ాంభలవూత తకుువగల ఉాంటే, అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలు చరలా తకుువగల ఉాండవచుు కలబ్ట్ి  పమాాదాం యొకు 
న్షిాం తకుువగల ఉాంటలాంద్ . (బ) న్షిాం మొతుాం తకుువగల ఉన్ిపిట్క,ీ అద్  స్ాంభ్విాంచే స్ాంభలవూత చరలా 
ఎకుువగల ఉాంట,ే పమాాదాం యొకు న్షిాం ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ , ఎాందుకాంటే అలాాంట్ అనకే స్ాంఘటన్లు 
ఉాంటలయి. ఒకర్ ి ర్సి్ు న్న న్నర్్హ ాంచడ్రన్నక ి బీమాన్ు ఒక శ్కిువాంతమెైన్ స్లధ్న్ాంగల చసడవచుు. బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ న్షిాం కలర్ణాంగల ఒకర్ి ఆస్ుు లు/స్ాంపదన్ు కోలోియియ ఆర్ిుక పభాలవాం న్ుాండ్ి ఇద్  ర్క్షసి్ుు ాంద్ . 

రేఖాచతరం 6: బీమాన్ు ఎంచుకునే ముందు పరరగ్ణన్లోకి వచచే అంశాలు 

 
E. బీమాన్ు ఎంచుకునే ముందు పరరగ్ణలోకి తీసుకోవలసిన్వి 

బీమా చయేాలా వద్రే  అన్న న్నర్ణయిాంచుకునటేపుిడు, ర్సి్ు బ్ద్ లీకి అయియూ ఖ్ర్సున్ు, బీమా ప్ీమాియాంన్ు 
స్్యాంగల భ్ర్ిలేు  అయియూ ఖ్ర్సున్ు అాంచనర వ్యేాల్ప. న్షి పభాలవాం చరలా ఎకుువగల ఉాండ్ ేచోట బీమా చరలా 
అవస్ర్ాం, కలన్న స్ాంభలవూత (ప్లాబ్బ్ ల్పటీ) ఉద్ర. (i) భ్యకాంపాం వచుే అవకలశ్ాం; (ii) ఓడ మ న్నగిప్ో యియ 
అవకలశ్ాం. అాందుకనే వీట్కి ప్ీమాియాంలు చరలా తకుువ 

a) తకుావదానికి ఎకుావ రరసా చేయకూడదు: ర్సి్ు న్ు బ్ద్ లీ చేయడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సు మర్ియ  
ప్ ాంద్ న్ విలువ మధ్ూ స్హతేుకమెనై్ స్ాంబ్ాంధ్ాం ఉాండ్రల్ప. 

స్లధరర్ణ బ్లల్ ప్లన్స కు బీమా చయేడాం స్మాంజస్మనేర? 

b) మీర్ల కోలోొగ్లిగ్రన్ దానికనాి ఎకుావ రరసా తీసుకోకూడదు: ఒక స్ాంఘటన్ ఫల్పతాంగల స్ాంభ్విాంచే 
న్షిాం ద్ వ్లలా తీయడ్రన్నకి తగని్ాంత ప్లదేద్  అయిత్ే, న్ష్లి న్ని న్నలుపుకోవడాం స్ర్ెనై్ద్  కలదు. 
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ఒక ప్లదే చమ ర్స శుద్ ధ  కర్లమగలర్ాం ధ్్ాంస్మెతై్ే, యజమాన్ులు న్ష్లి న్ని భ్ర్ిాంచలేర్స. 

c) రరసా వలు  సంభవించడానికి అవకాశం ఉన్ి ఫలితాలన్ు జాగి్తతగ్ా పరరగ్ణించండి: న్షిాం స్ాంభ్విాంచ ే
స్ాంభలవూత తకుువగల ఉన్ిపిటక్ీ, న్షి తీవతా పభాలవాం ఎకుువగల ఉన్ి ఆస్ుు లకు బీమా చేయడాం 
ఉతుమాం. 

అాంతర్ిక్ష ఉపగ్రహాన్ని కోలోివడాం చరలా ఖ్ర్సుత్ో కూడుకున్ిద్  కలబ్ట్ి  ద్రన్నకి బీమా చయేవలస్ట 
ఉాంటలాంద్ . 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 4 

కిాంద్  వ్లటల్ో ద్ేన్నక ిబీమా అవస్ర్ాం? 

I. కుటలాంబ్ాం యొకు ఏకెకై స్ాంప్లదకున్న అకలల మర్ణాం  

II. ఒక వూకిు తన్ వ్లల ట్ న్ు ప్ో గకటలి కోవచుు 

III. స్లి క్ ధ్ర్లు భలర్గీల తగొ్వచుు 

IV. స్హజమెనై్ వ్లడుక కలర్ణాంగల ఇలుా  విలువన్ు కోలోివచుు 

F. ఇన్సురెన్సు మారెాట్ పేుయర్ు 

బీమా పర్శి్రమలో బీమా స్ాంస్ులు పధారన్ ప్లతధారర్సలు. బీమాద్రర్సలత్ో ప్లటల, ఇాందులో భలగ్మెనై్ బ్హుళ్ 
ప్లర్ీిలు కూడ్ర ఉనరియి. ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్గె్ ూలేటర్వ ఉాంద్ , ఇద్  మొతుాం మార్ెుట్ న్ు న్నయాంతిసా్ుు ాంద్ . 

ఏజెాంటలా , బ్ోా కర్సా , బ్లూాంకులు బీమా మార్ెుట్ాంగ స్ాంస్ులు మర్ియ  ప్లయిాంట్ ఆఫ్ స్లే్్ పర్్న్స ల వాంట ్
మధ్ూవర్సు లు బీమా చసే్టన్ వ్లర్ి అవస్ర్లలన్ు త్ లుస్ుకునాేందుకు, వ్లర్ి అవస్ర్లలన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ి
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి ప్లలస్ీల గ్ ర్ిాంచి స్మాచరర్లన్ని అాందజేస్ ేర్ాంగ్ాంలో ఉనరిర్స. 

స్ర్ే్యర్వ లు అన్ుబ్ాంధ్ పన్నన్న అాంచనర వ్ేస్లు ర్స. థరా్వ ప్లర్ీి అడ్మిన్నస్ేి టీర్సా  హలె్ు  అాండ్ టలావ్ెల్ ఇన్స్ర్నె్స్ 
కెాయిమ లత్ో వూవహర్ిస్లు ర్స. అాందర్ ి మధ్ూవర్సు లకు కసి్మర్వ పటా బ్లధ్ూత ఉాంటలాందన్న న్నబ్ాంధ్న్లు 
త్ లుపుతునరియి. 

ఏజెాంటలా , బీమా స్ాంస్ు మర్యి  బీమా చసే్టన్ వ్లర్ి మధ్ూ మధ్ూవర్సు లుగల ఉాండటాం వలన్, బీమాద్రర్సడు 
(ఇన్స్ర్ర్వ) కు ర్ిస్ు గ్ ర్ిాంచిన్ మొతుాం స్మాచరర్ాం అాందజసే్ే బ్లధ్ూతన్ు కల్పగ ిఉాంటలర్స. 
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ముఖుమ ైన్ద ి

ప్రా స ొకి్ట (కసిమర్) పటు  బీమా ఏజెంట్/మధువరరత విధి. 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం మధ్ూవర్సు లకు కసి్మర్వ పటా కొన్ని బ్లధ్ూతలు ఉాంటలయి. ఇన్స్ర్ర్వ పటా 
కూడ్ర మధ్ూవర్ిుకి బ్లధ్ూత ఉాంటలాంద్ . 

బీమాద్రర్స లేద్ర అతన్న ఏజెాంట్ లేద్ర బీమా మధ్ూవర్ిు స్లహాప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటే, అటలవాంట్ వూకిు తపిన్నస్ర్ిగల 
నరూయమెనై్ పదధతిలో స్లహా ఇవ్ల్లన్న న్నయాంతణా ప్రే్కుాంద్ . "ఒక బీమాద్రర్సడు లేద్ర ద్రన్న ఏజెాంట్ లేద్ర 
ఇతర్ మధ్ూవర్ిు పతాిప్లద్ త బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని అతన్న లేద్ర ఆమె ఆస్కిుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
ఉతుమమెనై్  న్నర్ణయాం తీస్ుకునే అవకలశలన్ని కల్పిాంచరల్ప" అన్న కూడ్ర ఇద్  చ బ్ త్ోాంద్ . 

పతాిప్లదన్ మర్ియ  ఇతర్ స్ాంబ్ాంధ త పత్రాలన్ు విన్నయోగ్ద్రర్సలు పూర్ిాంచలేకప్ో త్ే, బీమాద్రర్స 
విన్నయోగ్ద్రర్స న్ుాండ్ ి పతాిప్లదన్ ఫలర్మ చివర్ిలో ఫలర్మ మర్ియ  డ్రకుూమాెంట్ ల విషయాలు 
అతన్నక/ిఆమకెి పూర్ిుగల వివర్ిాంచబ్డ్ిాందన్న మర్యి  అతన్ు ప్లామ ఖ్ూతన్ు పూర్ిుగల అర్ుాం చేస్ుకున్ిటలా  
పతాిప్లద్ త ఒపిాందాం యొకు స్ర్ిిఫటకటే్ లో ప్ ాందుపర్చవచుు.  

విన్నయోగ్ద్రర్సడు బీమా స్ాంస్ుకు ప్ీమాియాం మ ాందుగల చ లా్పాంచిన్పుిడ్కిీ, బీమా స్ాంస్ు ర్శీదున్ు జఞర్ ీ
చేయవలస్ట ఉాంటలాంద్ .  

G. సమాజంలో బీమా ప్ాతర 

ద్ేశ్ ఆర్ిుకలభివృద్ ధలో బీమా కాంప్లనీలు మ ఖ్ూమెైన్ ప్లత ాప్ో షటస్లు యి. వ్లర్చిే ద్శే్ స్ాంపద స్ాంర్క్షిాంచబ్డుతుాందన్న 
న్నర్లధ ర్ిాంచరర్స. అవి స్హకర్సి్ుు న్ి విధరనరలోా  కొన్ని కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి. 

a) పర్స్ిర్ాం స్హాయాం అన ే స్సతాాంప్ల ై బీమా స్లు ప్టాంచబ్డ్ిాంద్ , ద్ీన్నలో ఆర్ిుకాంగల న్షిప్ో యియ 
దుర్దృషివాంతుల ైన్ స్భ్ ూలకు మదేతుగల స్ాంఘాం యొకు స్లమయహ క శ్కిు కల్పస్ట ఉాంటలాంద్ . బీమాకు 
పతా్రూమాియాలు లేవు. 

b) బీమా కాంప్లనీలు తకుువ మొతుాంలో ప్ీామియాంన్ు స్ేకర్ిాంచి, వ్లట్న్న భలర్ీ న్నధ్ులుగల పూల్ చేస్లు యి. 
ఈ న్నధ్ులు ప్లలస్దీ్రర్సల పయాోజనరల కోస్ాం మర్యి  స్ాంఘాం పయాోజన్ాం కోస్ాం ఉాంచబ్డత్రయి 
మర్ియ  ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటిబ్డత్రయి. వ్లర్స స్లికుూలేటవ్్ వ్ెాంచరా్లో అన్వస్ర్ాంగల ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిర్స. 

c) పమాాద్రలు లేద్ర అన్ుకోన్న స్ాంఘటన్ల వలా కల్పగ ేన్ష్లి ల న్ుాండ్ి అనకే మాంద్  బీమా చేయిాంచుకున్ి 
వూకుు లకు మర్ియ  స్ాంస్ులకు ర్క్షణ పయాోజనరన్ని బీమా అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఇద్  మయలధ్నరన్ని 
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స్ాంర్క్షిస్ుు ాంద్  ఇాంకల వ్లూప్లర్ మర్ియ  పర్శి్రమల అభివృద్ ధక ి త్ోడిడుతుాంద్ , ఇద్  ద్శే్ వృద్ ధక ి
స్హాయపడుతుాంద్ . 

d) బీమా వ్లణజిూ మర్యి  ప్లర్శిలర మిక అభివృద్ ధకి ద్రర్ితీస్ే మయలధ్న్ ప్లటలి బ్డ్ిన్న అన్ుమతిస్ుు ాంద్ . ఇద్  
వూవస్లు పకతత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం ఉన్ి భ్యాం, ఆాంద్ోళ్న్న్ు త్ొలగిాంచడాంలో కూడ్ర స్హాయపడుతుాంద్ . 

e) న్షిస్మయాంలో స్హాయకాంగల ఉాండడ్రన్నక ి బీమా చయేకప్ో త్ే చరలా బ్లూాంకులు మర్యి  ఆర్ిుక 
స్ాంస్ులు ఆస్టుప్లై ర్సణరలన్ు మ ాందస్ుు గల ఇవ్వు. వ్లర్లిో చరలామాంద్  ప్లలస్ీన్న కొలేటర్ల్ స్లకూూర్టిీగల 
కేటలయిాంచరలన్న పటలి బ్డత్రయి. 

f) ప్లదే స్ాంకిాషి న్ష్లి లన్ు అాంగీకర్ిాంచ ే మ ాందు, జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ స్ాంస్ులు అర్హత కల్పగని్ 
ఇాంజనీర్సా /ఇతర్ న్నపుణ ల ద్ర్ర్ల ఆస్టున్న తన్నఖీ చేయడ్రన్నకి ఏర్లిటల చేస్లు ర్స. వ్లర్స ర్ిస్ు న్ు 
అాంచనర వ్ేస్లు ర్స మర్ియ  ర్సి్ు న్న తగిొాంచడ్రన్నకి మర్ియ  ర్ేట్ాంగ లో స్హాయాం చేయడ్రన్నకి ర్సి్ు 
మేనజే మెాంట్ చర్ూలన్ు స్సచిస్లు ర్స. 

g) వ్లణిజూాం, షటప్టిాంగ మర్ియ  బ్లూాంకిాంగ వాంట ్స్వేలత్ో ద్ేశలన్నకి బీమాస్ాంస్ు విద్ేశీ మార్క దవా్లూన్ని 
ఆర్ిెస్ుు ాంద్ . 

h) బీమాద్రర్సలు అగిి న్షిాం న్నవ్లర్ణ, స్ర్సకుర్వ్లణర న్షి న్నవ్లర్ణ, ప్లర్ిశలర మిక భ్దతా మర్యి  
ర్హద్రర్ి భ్దతాలో న్నమగ్ిమెనై్ స్ాంస్ులత్ో అన్ుబ్ాంధ ాంచబ్డ్రా యి. 

i) బీమా అాంద్ ాంచే ర్క్షణత్ో వ్లూప్లర్వ్తేులు కొతు  లేద్ర స్లప్కే్షాంగల త్ ల్పయన్న ర్ాంగలలోా  ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటేి  
విశల్స్లన్ని ప్ ాందుత్రర్స. 

సమాచార్ం 

బీమా మరరయు సామాజిక భదరత 

a) స్లమాజిక భ్దతా ర్లషి ీబ్లధ్ూత. ర్లషి ీస్లమాజిక భ్దతా్ర పథకలలు స్లమాజిక భ్దతా స్లధ్న్ాంగల న్నర్ుాంధ్ 
లేద్ర స్్చిాంద బీమాన్ు ఉపయోగిాంచడ్రన్ని కల్పగి ఉాంటలయి. ఎాంప్లా యిాస్ స్ేిట్ ఇన్స్ర్ెన్స్ యాకి్, 
1948, బీమా పర్ిధ లోకి వచుే ప్లర్శిలర మిక ఉద్ోూగ్ లు మర్ియ  వ్లర్ి కుటలాంబ్లలకు అనరర్ోగ్ూాం, 
అాంగ్వ్ెైకలూాం, పసా్సతి మర్ియ  మర్ణరల ఖ్ర్సుల కోస్ాం ఎంప్ాు యియస సేిట్ ఇన్సురెన్సు కారపొరేష్న్స 
చ లా్పాంపులన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

b) పభా్ త్ాం స్లిన్్ర్వ చసే్ే స్లమాజిక భ్దతా్ర పథకలలలో బీమా స్ాంస్ులు మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ాప్ో షటస్లు యి 
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1. ప్ీఎమ జజెెబవ్ెై (PMJJBY) –పధారన్ మాంతి ాజీవన్స జయూతి బీమా యోజన్ 

2. ప్ీఎమఎస్ బవ్ె ై(PMSBY) - పధారన్ మాంతి ాస్ుర్క్ష బీమా యోజన్ 

3. ప్ీఎమఎఫ్ బవ్ె ై(PMFBY)- పధారన్ మాంతిా ఫస్ల్ బీమా యోజన్ 

4. ప్ీఎమ జఎెవ్ె ై(PMJAY) - పధారన్ మాంతిా జన్స ఆర్ోగ్ూ యోజన్ (ఆయ ష్లమన్స భలర్త్) 

5. ప్ీఎమ వివివ్ెై (PMVVY) - పధారన్ మాంతిా వయ వాందన్ యోజన్ – ఒక ప్లని్న్స ప్లా న్స 

6. ఎప్వీ్ెై (APY) - అటల్ ప్లని్న్స యోజన్ 

ఇవి మర్ియ  ఇతర్ పభా్ త్ పథకలలు భలర్తీయ స్మాజఞన్నకి పయాోజన్ాం చకేూర్సస్ుు నరియి. 

c) పభా్ త్ పథకలలకు మదేతివ్డాంత్ో ప్లటల, స్లమాజిక భ్దతాన్ు అాంద్ ాంచే అాంతిమ లక్షయూన్ని కల్పగ ి
ఉాండ్ ేవ్లణిజూ ప్లాతిపద్ కన్ బీమా పర్శి్రమ ఇన్స్ర్నె్స్ కవర్వ న్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . గ్ాి మీణ బీమా పథకాలు, 
వ్లణిజూ ప్లాతిపద్ కన్ న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి, ఇవి గలర మీణ కుటలాంబ్లలకు స్లమాజిక భ్దతాన్ు 
అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 5 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏ బీమా పథకలలన్ు భలర్త పభా్ త్ాం స్లిన్్ర్వ చేస్ుు ాంద్ ? 

I. ప్ీఎమ జన్స ఆర్ోగ్ూ యోజన్ - ఆయ ష్లమన్స భలర్త్ 

II. ప్ీఎమ ఫస్ల్ బీమా యోజన్ 

III. ప్ీఎమ స్ుర్క్ష బీమా యోజన్ 

IV. ప్లైన్ ఉన్ివనీి 

సారాంశం 

 బీమా అనేద్  ర్సి్ు పూల్పాంగ ద్ర్ర్ల ర్సి్ు బ్ద్ లీ. 

 ఈర్ోజు ఆచర్ణలో ఉన్ి వ్లణజిూ బీమా వ్లూప్లర్ాం లాండన్స లోన్న లాయిడ్్ కలఫీ హౌస్ లో ప్లార్ాంభ్మెైాంద్ . 

 బీమా ఏర్లిటల కిాంద్  వ్లటన్్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ : 

 ఆస్టు , 
 ఆపద, 
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 పమాాదాం, 
 ఒపిాందాం, 
 బీమాద్రర్స మర్యి  
 బీమా చయేబ్డ్ిాంద్  

 ఒకే విధ్మెనై్ ఆస్ుు లన్ు కల్పగి ఉన్ి వూకుు లు, స్లర్ూపూ న్ష్లి లకు గ్ ర్ెనై్పుిడు, స్లధరర్ణ న్నధ్ుల 
స్మయహాన్నకి విర్లళాలు ఇచిున్పుిడు ద్రన్నన్న పూల్పాంగ అాంటలర్స. 

 బీమా కలకుాండ్ర, ఇతర్ పమాాద న్నర్్హణ పదధతులు: 

 పమాాద న్నవ్లర్ణ, 
 పమాాద న్నయాంతణా, 
 అప్లయాం న్నలుపుదల, 
 అప్లయాన్నకి ఫలైనరన్న్ాంగ మర్యి  
 అప్లయాం బ్ద్ లీ 

 బీమా యొకు న్నయమాలు: 

 ఒకట్ కాంట ేఎకుువ న్షిప్ో యియ పమాాదాం లేదు, 
 పమాాదాం యొకు స్ాంభలవూ ఫల్పత్రలన్ు జఞగ్రతు గల పర్గి్ణిాంచాండ్ి మర్ియ  
 చిన్ి ద్రన్నక ిఎకుువ ర్సి్ు చయేకాండ్ ి

కీలక నిబంధన్లు 

1. పమాాదాం 

2. పూల్పాంగ 

3. ఆస్టు  

4. ర్ిస్ు భలర్ాం 

5. ర్ిస్ు తప్టిాంచుకోవడాం 

6. ర్ిస్ు న్నయాంతణా 

7. ర్ిస్ు న్నలుపుదల 
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8. ర్ిస్ు ఫలనైరన్న్ాంగ 

9. ర్ిస్ు బ్ద్ లీ 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

సమాధాన్ం 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

సమాధాన్ం 4 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 

సమాధాన్ం 5 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 
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అధాుయం C-02 

బీమా యొకా పరధాన్ అంశాలు 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో, బీమా యొకు వివిధ్ కలీక అాంశలలు మర్యి  స్సత్రాల గ్ ర్ిాంచి మన్ాం త్ లుస్ుకుాంద్రాం.  

అభాుస ఫలితాలు 

A. బీమా అంశాలు 

B. ఆస్ుు లు మర్ియ  అప్లయాం (ర్ిస్ు) 

C. విపతుు  మర్యి  ఆపద 

D. అప్లయాం (ర్ిస్ు) పూల్పాంగ 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, వీట్న్న చయేగ్లర్స: 

1. ఆస్ుు లన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం 

2. పమాాదాం, ఆపదలు మర్యి  విపతుు లన్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడాం 

3. అప్లయాం (ర్ిస్ు) మనేేజ మెాంట్ న్ు మచెుుకోవడాం 

4. బీమాలో ర్సి్ు పూల్పాంగ న్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం. 

 

 

 

 

 

 



25 
 

A. బీమా అంశాలు 

బీమా పకాిరయలో నరలుగ్  అాంశలలు ఉాంటలయన్న మన్ాం చసశలాం 

 ఆస్టు  

 అప్లయాం (ర్ిస్ు) 

 అప్లయాం (ర్ిస్ు) పూల్పాంగ 

ఇపుిడు బీమా పకాిరయలోన్న వివిధ్ అాంశలలన్ు కొాంత వివర్ాంగల చసద్రే ాం. 

1. ఆసిత  

నిర్ాచన్ం 

ఆస్టున్న 'కొన్ని పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచే మర్ియ  ద్రన్న యజమాన్న దృషటిలో ఆర్ిుక విలువ కల్పగని్ ఏద్ ైనర' అన్న 
న్నర్్చిాంచవచుు. 

ఆస్టు  తపిన్నస్ర్ిగల కిాంద్  లక్షణరలన్ు కల్పగ ిఉాండ్రల్ప: 

 ఆరరిక విలువ: ఒక ఆస్టు  తపిన్నస్ర్గిల ఆర్ిుక విలువన్ు కల్పగ ిఉాండ్రల్ప. విలువ ర్ెాండు విధరలుగల ఏర్ిడవచుు.  

a) ఆదాయ సృష్ిి : ఆస్ుు లు ఉత్రిదకత కల్పగి ఉాండవచుు మర్యి  ఆద్రయాన్ని స్ృషటిాంచవచుు.  

ఉదాహర్ణ 

బస్లుటలా  తయార్స చయేడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచే యాంతాాం లేద్ర ప్లలు ఇచుే ఆవు ర్ెాండస వ్లట్ యజమాన్నక ి
ఆద్రయాన్ని అాంద్ స్లు యి. అలాగే స్మర్ధవాంతమెనై్ కలర్ూకర్ు స్ాంస్ుకు ఆస్టు . 

b) అవసరాలన్ు అందించడం: ఒక ఆస్టు  కొన్ని అవస్ర్లల స్మయహాన్ని స్ాంతృప్టు  పర్చడాం ద్ర్ర్ల కూడ్ర 
విలువన్ు జయడ్ిాంచవచుు.  

ఉదాహర్ణ 

ర్ిఫటజాిర్టేర్వ ఆహార్లన్ని చలాబ్ర్సస్ుు ాంద్  మర్యి  స్ాంర్క్షసి్ుు ాంద్ , మర్యి  కలర్స ర్వ్లణరలో స్ౌకర్లూన్ని 
అాంద్ స్ుు ాంద్ , అద్ేవిధ్ాంగల అనరర్ోగ్ూాం లేన్న శ్ర్రీ్ాం తన్కు మర్ియ  కుటలాంబ్లన్నకి కూడ్ర ర్క్షణన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

  



26 
 

 కొర్త మరరయు యాజమాన్ుం 

గలల్ప మర్ియ  స్సర్ూకలాంతి గ్ ర్ిాంచి ఏమిట్? అవి ఆస్ుు లు కలద్ర? – సమాధాన్ం 'కాదు'. 

కొన్ని వస్ుు వులు గలల్ప మర్ియ  స్సర్ూకలాంతి వల  విలువ్ెైన్వి. అవి లేకుాండ్ర మన్ాం జీవిాంచలేాం. అయిన్పిటక్ ీ 
ఆర్ిుక కోణాంలో అవి ఆస్ుు లుగల పర్గి్ణిాంచబ్డవు. 

ద్ీన్నక ిర్ెాండు కలర్ణరలు ఉనరియి: 

 వ్లట్ స్ర్ఫర్ల స్మృద్ ధగల ఉాంద్  మర్యి  కొర్త లేదు. 

 అవి ఏ ఒకు వూకిుక ిచ ాంద్ న్వి కలవు, అాందర్కిీ ఉచితాంగల అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి. 

ఒక ఆస్టు  అర్హత స్లధ ాంచడ్రన్నక ిర్ెాండు షర్తులన్ు తపిన్నస్ర్గిల ప్లట్ాంచరలన్న ఇద్  స్సచిస్ుు ాంద్  - ద్రన్న కొర్త 
మర్ియ  ఎవర్ెైనర ద్రన్నప్ల ైయాజమాన్ూాం లేద్ర స్ల్ధనీ్త కల్పగి ఉాండ్రల్ప. 

 ఆసుత ల బీమా 

బీమా అనదే్  ఊహ ాంచన్న స్ాంఘటన్ల న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమయియూ ఆర్ిుక న్ష్లి ల న్ుాండ్ి మాతమాే ర్క్షణన్ు 
అాంద్ స్ుు ాంద్  మర్ియ  కలలకరమణేర విన్నయోగ్ాం వలా ఆస్ుు లకు స్హజమెనై్ అర్సగ్ దలకు ఇద్  అాంద్ ాంచదు. 

న్షిాం న్ుాండ్ ిఆస్టున్న బీమా ర్క్షాించలేదన్న మన్ాం గ్మన్నాంచరల్ప. బీమా చసే్టనర చయేకప్ో యినర భ్యకాంపాం ఇలుా న్న 
నరశ్న్ాం చసే్ుు ాంద్ . బీమాకాంప్లనీ ఈ న్షిాం యొకు ఆర్ిుక పభాలవ్లన్ని తగిొస్ుు ాంద్ . 

ఒపిాంద్రన్ని ఉలాాంఘ ాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో కూడ్ర న్ష్లి లు స్ాంభ్విాంచవచుు.  

ఉదాహర్ణక ి

ఒక ఎగ్ మతిద్రర్స ర్ెాండవ వ్ెైపున్ ఉన్ి ద్ గ్ మతిద్రర్సడు వస్ుు వులన్ు అాంగీకర్ిాంచకుాండ్ర న్నర్లకర్ిాంచినర లేద్ర 
చ లా్పాంపులన్ు ప్లదే మొతుాంలో ఆప్సే్టనర ఎగ్ మతిద్రర్స స్ర్్ాం కోలోిత్రడు. 

 జీవిత బీమా 

మన్ జీవిత్రల స్ాంగ్త్ేాంట?్ మన్ జీవిత్రలు మర్యి  మన్ ప్టయామెనై్ వ్లర్ి జీవిత్రలాంత విలువ్ెనై్వి ఏవీ లేవు. 
పమాాద్రన్నక ిగ్ ర్ెనై్పుిడు లేద్ర అనరర్ోగలూన్నకి గ్ ర్ెైన్పుిడు మన్ జీవిత్రలు తీవాాంగల పభాలవితమవుత్రయి. 

ఇద్  ర్ెాండు విధరలుగల పభాలవితాం చేయవచుు: 

 మ ాందుగల ఒక న్నర్ిేషి వ్లూధ  చికిత్కు ఖ్ర్సులు ఉాంటలయి. 
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 ర్ెాండవద్  మర్ణాం లేద్ర వ్ెైకలూాం కలర్ణాంగల ఆర్ిుక ఆద్రయాన్ని కోలోివచుు. 

ఈ ర్కమెైన్ న్ష్లి లు వూకిు యొకు బీమా లేద్ర వూకిుగ్త బీమాల ద్ర్ర్ల కవర్వ చయేబ్డత్రయి. విలువ కల్పగిన్ 
ఆస్ుు లన్ు కల్పగి ఉన్ి ఎవర్ికెనైర బీమా స్లధ్ూమవుతుాంద్  [అాంటే. ఏవ్ెతై్ే ఆద్రయాన్ని ఉతితిు  చేస్లు యి లేద్ర 
కొన్ని అవస్ర్లలన్ు తీర్సస్లు యి]; [పమాాదవశలతయు  జర్గిిన్] ద్నీ్న న్షిాం స్ాంఘటన్ల [డబ్ ు పర్ాంగల కొలవబ్డ్ే] 
ఆర్ిుక న్ష్లి న్ని కల్పగసి్ుు ాంద్ . 

అాందువలా ఈ ఆస్ుు లన్ు స్లధరర్ణాంగల బీమా పర్భిలషలో బీమా విషయాంగల స్సచిస్లు ర్స. 

2. అప్ాయం (రరసా)  

బీమా పకాిరయలో ర్ెాండవ అాంశ్ాం పమాాదాం యొకు భలవన్. పమాాద్రన్ని న్ష్లి న్నకి అవకలశ్ాంగల న్నర్్చిాంచవచుు. 
పమాాదాం అనదే్  ఒక స్ాంఘటన్ కలర్ణాంగల స్ాంభ్విాంచ ేస్ాంభలవూ న్ష్లి న్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . [ఇన్స్ర్ెన్స్ విషయాన్ని 
స్సచిాంచడ్రన్నకి కొన్నిస్లర్సా  అప్లయాం (ర్సి్ు) ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ , అలాగే ఒకర్ి ఇలుా  కలల్పప్ో తుాందన్న లేద్ర 
ఒకర్ి కలర్స పమాాదాంలో పడుతుాందన్న స్లధరర్ణాంగల ఆశాంచర్స. కలనీ అద్  జర్గ్వచుు. 

న్ష్లి లకు ఉద్రహర్ణలు ఇలుా  దగ్ధాం లేద్ర ద్ ాంగ్తన్ాం లేద్ర ఒక అవయవ్లన్ని కోలోియియ పమాాదాం కలర్ణాంగల 
ఆర్ిుక న్షిాం స్ాంభ్విాంచే అవకలశ్ాం. 

ఇవి ర్ెాండు విధరలుగల ఉాంటలయి. 

i. మొదటటద,ి న్షిాం జర్గ్కప్ో వచుు. 

ii. రెండవద,ి వ్లస్ువ్లన్నకి న్ష్లి న్నకి ద్రర్తిీస్ే స్ాంఘటన్న్ు పమాాదాం అాంటలర్స. అద్  న్షాి నికి కలర్ణాం. 

ఉదాహర్ణక ి

పమాాద్రలకు ఉద్రహర్ణలు అగిి, భ్యకాంప్లలు, వర్దలు, ప్టడుగ్ లు, ద్ ాంగ్తనరలు, గ్ ాండ్ ప్ో టల మొదల ైన్వి. 

సహజ వాడకం వలన్ అర్లగ్ుదల 

ఏద్ీ శలశ్్తాంగల ఉాండదు అనదే్  న్నజాం. పతాి ఆస్టు కి పర్ిమితి ఉన్ి జీవితకలలాం ఉాంటలాంద్ , ఈ స్మయాంలో అద్  
కిరయాతమకాంగల ఉాంటలాంద్  మర్యి  పయాోజనరలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఇద్  స్హజమెైన్ పకాిరయ. ఒకర్ ిమొబ్ లై్ లు, 
వ్లషటాంగ మెషనీ్ుా  మర్యి  బ్టిలు అర్ిగిప్ో యిన్పుిడు వ్లటన్్న విస్మర్ిస్లు ర్స లేద్ర మార్సుకుాంటలర్స. అాందువలా 
స్లధరర్ణ అర్సగ్ దల న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమయియూ న్ష్లి లు బీమాలో కవర్వ చేయబ్డవు. 
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పరమాదానికి గ్ురరకావడం: పమాాదాం స్ాంభ్విాంచడాం తపిన్నస్ర్గిల న్ష్లి న్నకి ద్రర్తిీయవలస్టన్ అవస్ర్ాం లేదు. 
కోస్లు  ఆాంధ్లాో వర్దల కలర్ణాంగల మ ాంబ్ ైలో ఉాంటలన్ి వూకిుక ిఎలాాంట్ న్షిాం జర్గ్లేదు. న్షిాం జర్గలలాంటే, ఆస్టు  
పమాాదాంలో పడ్రల్ప. బీమా పర్హిార్ాం కోస్ాం ర్సి్ు కు గ్ ర్ికలవడాం మాతమా ేస్ర్ిప్ో దు.  

ఉదాహర్ణక ి

అస్లు న్షిాం జర్గ్కుాండ్ర ఫలూకిర్ీ ప్లాాంగ్ణాంలో మాంటలు చ లర్ేగ్వచుు. పమాాదాం కలర్ణాంగల ఆర్ిుక న్షిాం 
జర్గిిన్పుిడు మాతమాే బీమా అమలులోకి వస్ుు ాంద్ . 

అప్ాయం (రరసా) ఎకోుోజర్ డగిీి్: 

ర్ెాండు ఆస్ుు లు ఒక ేపమాాద్రన్నకి గ్ ర్కిలవచుు కలనీ న్షిాం మొతుాంలో చరలా త్ేడ్ర ఉాండవచుు. నీటన్్న మోస్ుకళెళా  
టలూాంకర్వ కాంట ేప్లేుడు పద్రర్లు లన్ు మోస్ుకళెళా  వ్లహన్ాం మాంటల వలా చరలా ఎకుువ న్షిాం ఉాంటలాంద్ . 

3. అప్ాయం (రరసా) మేనేజ్మ ంట్ 

 ఎంత న్షి్ం సంభవించే అవకాశం ఉంద ి

ఇద్  న్షిాం యొకు స్లు యి మర్యి  వూకిు లేద్ర వ్లూప్లర్ాంప్ల ైద్రన్న పభాలవాం గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయపర్సస్ుు ాంద్ . ద్నీ్న 
ఆధరర్ాంగల మయడు ర్కలల పమాాద స్ాంఘటన్లు లేద్ర పర్సి్టుతులన్ు గ్ ర్ిుాంచవచుు: 

 కిుషి్మ నై్ద ి

న్ష్లి లు ఎకుువ పర్మిాణాంలో ఉన్ి చోట అద్  మొతుాం న్షిాం లేద్ర ద్ వ్లలా తీయడ్రన్నకి ద్రర్తిీయవచుు. 
పమాాదాంలో గ్ణనీయమెైన్ మర్ియ  తీవమాెనై్ పభాలవాం, వ్ెైకలూాం, పర్ికర్లలు మర్ియ  పర్లూవర్ణరన్నకి 
న్షిాం వ్లటలా్్పన్పుిడు న్ష్లి లు చరలా కిా షిాంగల ఉాంటలయి. ఇటలవాంట్ పర్సి్టుతి కొాంతవర్కు మార్ే అవకలశ్ాం 
ఉాంటలాంద్ . ఇటలవాంట్ కిాషిమెైన్ న్ష్లి లు తీవామెనై్ ఆర్ిుక న్ష్లి లు వచిున్పుడు కలర్ూకలాప్లలన్ు 
కొన్స్లగిాంచడ్రన్నకి స్ాంస్ున్ుాండ్ి ర్సణాం తీస్ుకోవలస్ట వస్ుు ాంద్ .   

కిుషి్మ నై్దానికి ఉదాహర్ణ: 

 గ్ ర్లొ వ్ లోన్న ఒక ప్లదే బ్హుళ్జఞతి కాంప్లనీ ప్లా ాంట్ లో జర్గిని్ అగిి పమాాదాంలో కోట్ ర్ూప్లయల విలువ్ెనై్ 
ఇనె్ాంటర్ ీధ్్ాంస్మెైాంద్ . న్షిాం భలర్గీల ఉాంద్  కలనీ ద్ వ్లలా తీస్ాేంత ఎకుువగల లేదు. 

 ప్లైర్టే్ షటప న్ుాండ్ి వచుే టలర్ెిడ్ో  మొతుాం పయాాణీకుల ఓడన్ు మ ాంచివ్సే్టాంద్  కలనీ చరలా మాంద్  
పయాాణికులు ర్క్షిాంచబ్డ్రా ర్స. 
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 ఒక ప్లదే పమాాదాం ఫల్పతాంగల మయతపా్టాండ్రలు ద్ బ్ుతిన్డాం వలా కడి్ీి మార్ిి డ్ి ఆపర్షేన్స 
అవస్ర్మవుతుాంద్ , ఇలాాంట్వి న్నషధే త ఖ్ర్సులు. 

 విపతయత  

విపతుు  న్ష్లి లు ప్లదే స్ాంఖ్ూలో వూకుు లకు మర్ణాం లేద్ర పూర్ిు వ్ెైకలాూన్ని కల్పగిస్లు యి, ఆస్ుు లన్ు విస్ు ృతాంగల 
కోలోివడాం, ఆచర్ణరతమకాంగల కోలుకోలేన్న పర్ిస్టుతిన్న కల్పగ ి ఉాంటలాంద్ . విపతుు  న్ష్లి లు స్లధరర్ణాంగల 
ఆకస్టమకమెనై్, విస్ు ృతమెైన్ మర్ియ  ఆపలేన్న విపతుు లన్ు స్సచిస్లు యి. 

విపతయత కు ఉదాహర్ణ: 

 కొన్ని గలర మాలన్ు పూర్ిుగల నరశ్న్ాం చేస్ ేభ్యకాంపాం లేద్ర వర్ద 

 ప్లదే భ్యభలగ్ాంలో అనకే కోటా ఇన్స స్లి లేషన్స న్ు పూర్ిుగల నరశ్న్ాం చసే్ే ప్లదే అగిిపమాాదాం 

 వర్లా్ టేడా్ స్లాంటర్వ ప్ల ై9/11 తీవవా్లద ద్రడ్ ిప్లదే స్ాంఖ్ూలో పజాలకు గలయాలయాూయి 

 కోవిడ్ -19 వాంట్ మహమామర్ి పపాాంచవ్లూపు ాంగల పజాలకు వ్లూధ న్న కల్పగసి్ుు ాంద్  

 ప్రా ముఖుత లేనిద ి

అన్వస్ర్మెనై్ ఆర్ిుక ఒతిుడ్ ివలా ఒక వూకిు లేద్ర స్ాంస్ు యొకు పసా్ుు త ఆస్ుు లు లేద్ర పసా్ుు త ఆద్రయాం 
గ్ ర్ిాంచి  ఒతిుడ్ి.   

ఉదాహర్ణ 

 ఒక చిన్ి కలర్స పమాాదాం వలా స్లైడ్ కొద్ ేగల గసీ్ుకుప్ో యి ఉాంటలాంద్ , ద్రన్న కలర్ణాంగల ప్లయిాంట్ లో కొాంత 
భలగ్ాం ద్ బ్ుతిాంద్  మర్ియ  ఫలాండర్వ కొద్ ేగల వాంగ ిఉాంటలాంద్ . 

 స్లధరర్ణ జలుబ్  మర్ియ  దగ్ ొ త్ో బ్లధ్పడుతున్ి వూకిు. 

4. విపతయత లు మరరయు ఆపదలు 

న్షిాం యొకు స్ాంభలవూతన్ు లేద్ర ద్రన్న తీవతాన్ు ప్లాంచ ేపర్సి్టుతులు, ఆ విధ్మెనై్ అప్లయాన్ని విపతుు  అాంటలర్స. 
ఇన్స్ర్ర్వ అప్లయాన్ని అాంచనర వ్సే్టన్పుిడు, ఇద్  స్లధరర్ణాంగల ఆస్టు కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విపతుు లకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్ గల ఉాంటలాంద్ . 
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బీమా భలషలో విపతుు  అన ే పదాం ఆ షర్తులు లేద్ర లక్షణరలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ , ఏవ్ెైత్ ే ఆపద న్ుాండ్ ి
ఉతిన్ిమయియూ లేద్ర ప్లర్గిే న్ష్లి న్ని త్ లుపుత్రయి. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కు, ర్సి్ు కు గ్ ర్యియూ వివిధ్ విపతుు ల గ్ ర్ిాంచి 
పూర్ిు అవగలహన్ చరలా అవస్ర్ాం. ఆస్ుు లు, ఆపద మర్ియ  విపతుు ల మధ్ూ ల్పాంక్ యొకు ఉద్రహర్ణలు కిరాంద 
ఇవ్బ్డ్రా యి. 

ఆసిత  ఆపద విపతయత  
జీవితం  కేన్్ర్వ  మితిమీర్ని్ ధ్సమప్లన్ాం 
పరరశమి అగిి  ప్ేలుడు పద్రర్ుాం గ్మన్నాంచకుాండ్ర వద్ ల్పవ్ేయబ్డ్ిాంద్  
కార్  కలర్స పమాాదాం డ్ ైవైర్వ న్నరా్క్షూాంగల న్డపడాం 

సర్లకు 
తుఫలన్ు 
  

స్ర్సకులో నీర్స కలర్డాం మర్యి  చ డ్ిప్ో వడాం; స్ర్సకు జలన్నర్ోధ త 
కాంట నై్రా్లో ప్లూక్ చయేబ్డలేదు 

ముఖుమ ైన్వి 

 విపతయత ల ర్కాలు 

a) భౌతిక విపతయత  అనదే్  న్షిప్ో యియ అవకలశలన్ని ప్లాంచే భౌతిక స్టుతి.  

ఉదాహర్ణక ి

i. భ్వన్ాంలో వ్ెరై్ిాంగ లోపభ్యయిషిాంగల ఉాంద్  

ii. జలకీరడలలో మ న్నగతి్లేుతునరిర్స. 

iii. న్నశ్ుల జీవన్శ ైల్పన్న న్డ్ిప్టాంచడాం 

b) నెైతిక విపతయత  అనదే్  ఒక వూకిులో ఉాండ్ ేన్నజఞయితీ లేద్ర న్నజఞయితీ లోప్లలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ , ఇద్  న్షిాం 
యొకు తీవతాన్ు పభాలవితాం చేస్ుు ాంద్ . న్నజఞయితీ లేన్న వూకిు బీమా స్ౌకర్లూన్ని దుర్ి్న్నయోగ్ాం చయేడాం 
ద్ర్ర్ల మోస్లన్నకి ప్లలిడ్ ేఅవకలశ్ాం ఉాండవచుు. 

ఉదాహర్ణక ి

ఎవర్ెనైర ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల ఒకర్ి ఆస్టు క ిన్నపిాంట్ాంచి, ప్లలస్ ీకిాంద న్ష్లి లకు కెాయిమ లన్ు స్ేకర్ిస్ేు , అటలవాంట ్
కెాయిమ లు స్ిషిాంగల మోస్పూర్ితమెైన్వి మర్యి  నరూయబ్దధాంగల తిర్స్ుర్ిాంచబ్డవచుు. 
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ఒక కర్లమగలర్లన్నక ిబీమాన్ు కొన్ుగోలు చేస్ట, ఆప్లై బీమా మొత్రు న్ని స్ేకర్ిాంచేాందుకు ద్రన్నన్న కలల్పువ్ేయడాం అనదే్   
లేద్ర ప్లదే అనరర్ోగ్ూాం ప్లార్ాంభ్మెైన్ తర్ల్త ఆర్ోగ్ూ బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయడాం ఒక ఉద్రహర్ణ. 

c) న్షి్పరరహార్ం కోస్ాం చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూతత్ో కూడ్ిన్ కసే్ులోా  చటిపర్మెనై్ పమాాదాం ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . 
చటిపర్మెనై్ వూవస్ు  లేద్ర న్నయాంతణా వ్లత్రవర్ణాం యొకు న్నర్ిేషి తీవతాన్ు ప్లాంచిన్పుిడు ఇద్  
పుడుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

పమాాద్రల విషయాంలో కలర్మికుల న్షి పర్ిహార్లన్ని న్నయాంతిాాంచే చటలి న్ని అమలు చేయడాం వలన్ చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
బ్లధ్ూత మొత్రు న్ని గ్ణనీయాంగల ప్లాంచవచుు. 

బీమాలో పధారన్ విషయాం ఏమిటాంటే న్ష్లి లు మర్యి  స్ాంబ్ాంధ త పమాాద్రల మధ్ూ స్ాంబ్ాంధ్ాం. ఆస్ుు లు ఈ 
ప్లాతిపద్ కన్ వివిధ్ అప్లయాం (ర్ిస్ు) కేటగిర్లీుగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్రా యి మర్యి  స్ాంబ్ాంధ త పమాాద్రల ఉన్నక ి
కలర్ణాంగల ఉతిన్ిమయియూ న్ష్లి న్నకి అవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాంటే, బీమా కవర్ేజీకి విధ ాంచే ధ్ర్లు [ప్ీమాియాంలు] 
ప్లర్సగ్ త్రయి. 

5. బీమా యొకా గ్ణిత ససతరం (అప్ాయం (రరసా) పయలింగ్) 

బీమాలోన్న మయడవ అాంశ్ాం బీమాన్ు స్లధ్ూాం చేస్ే గ్ణతి స్సతాాం. ద్ీన్నన్న అప్లయాం (ర్సి్ు) పూల్పాంగ స్సతాాం 
అాంటలర్స. 

ఉదాహర్ణక ి

అగిి పమాాద్రన్నకి గ్ ర్ెనై్ 100000 RCC గ్ృహాలు ఉనరియన్న అన్ుకుాంద్రాం, ద్ీన్న విలువ స్గ్టలన్ ర్ూ. 
50000. ఇాంట్క ిమాంటలు అాంటలకున ేఅవకలశ్ాం 1000లో 2 అయిత్ ే[లేద్ర 2/ 1000 = 0.002] అాంటే 
మొతుాం న్షిాం ర్ూ. 10000000 [= 50000x 0.002 x 100000] ఉాంటలాంద్ . 

ఒక బీమా స్ాంస్ు  100000 ఇాంట ్ యజమాన్ులన్ు ర్ూ. 100 చ లా్పాంచలేా చేస్ేు  మర్యి  ఈ చ లా్పాంపులన్ు 
(100000 x 100 = ర్ూ. 10000000) ఒకే ఫాండ్ లో పూల్ చేస్ేు , అగిి పమాాద్రన్నకి గ్ ర్ెనై్ దుర్దృషివాంతులు 
కొద్ ేమాంద్ క ిఈ న్ష్లి న్ని చ లా్పస్ేు  స్ర్ిప్ో తుాంద్ .  

బీమా చేయబ్డ్ిన్ వ్లర్ాందర్ిలో ఈకి్ట ీ[ఫలయిర్వ నసె్] ఉాందన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడ్రన్నకి, ఇళ్లా  అనీి ఒకే విధ్ాంగల 
పమాాద్రన్నక ి గ్ ర్కిలవడాం అవస్ర్ాం. ప్లై ఉద్రహర్ణలో మట్ి  ఇళ్ళకు అప్లయాం (ర్సి్ు) ఎకో్ోజర్వ భిన్ిాంగల 
ఉాంటలాంద్ . 
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a) బీమాలో ససతరం సరరగ్ాగ  ఎలా పని చేసుత ంద?ి 

బీమా చసే్టన్ వ్లర్ాందర్ి ర్ిస్ు ల స్ాంఖ్ూన్ు పూల్ చేయడాం ద్ర్ర్ల అద్ ేవిధ్ాంగల ఉాంచబ్డ్ి, ఆపద కలర్ణాంగల 
న్షిప్ో యియ అవకలశ్ాం ఉాందన్న బీమాద్రర్సడు ఆ న్ష్లి న్ని మర్యి  ద్రన్న ఆర్ిుక పభాలవ్లన్ని ఊహ ాంచగ్లడు. 

ప దద  
సంఖులో 
పరజలు 

పవరమియం 
చెలిుస్త ంద ి

పవరమియం 
 

న్షి్ప్్ యిన్ కొందరరకి 
కెుయిమ లు చెలిుంచడం 

చాలా 
మంది 
చెలిుసాత ర్ల 

పవరమియంలు
గ్ా చన్ి 
మొతాత లు 

ఈ చన్ి మొతాత లు సాధార్ణ పయల్ గ్ా 
పయల్ చేయబడాా యి, గ్ణాంకపర్ంగ్ా 
అంచనా వసేిన్ కెుయిమ ల సంఖున్ు 
చెలిుంచడానికి సరరప్్ తాయి. 

న్షి్ప్్ యిన్ వారరకి ప దద  
మొతతంలో చెలిుసాత ర్ల 

b) అప్ాయం (రరసా) పయలింగ్ మరరయు ప దద  సంఖుల చటిం 

న్షిాం స్ాంభలవూత [ప్ల ైఉద్రహర్ణలో 1000లో 2 లేద్ర 0.002గల ఉదభవవిాంచిాంద్ ] ప్ీామియాం న్నర్ణయిాంచబ్డ్ ే
ప్లాతిపద్ కన్ు ర్ూప్ ాంద్ స్ుు ాంద్ . వ్లస్ువ అన్ుభ్వాం ఊహ ాంచిన్ విధ్ాంగల ఉాంట ే బీమా స్ాంస్ు  న్షిప్ో యియ 
పమాాదాం ఉాండదు. అటలవాంట ్పర్సి్టుతిలో, ఆపద బ్లర్ిన్ పడ్ని్ వ్లర్ ిన్ష్లి లన్ు పూర్ిుగల భ్ర్ీు చేయడ్రన్నక ి
చరలా మాంద్  బీమా చసే్టన్ వ్లర్ి ప్ీమాియాంలు స్ర్ిప్ో త్రయి. అయిత్ే వ్లస్ువ అన్ుభ్వాం ఊహ ాంచిన్ ద్రన్న 
కాంట ే పతాికూలాంగల ఉాంట ే మర్ియ  స్ేకర్ిాంచిన్ ప్ీమాియాంలు కెాయిమ లన్ు చ లా్పాంచడ్రన్నక ి స్ర్ిప్ో కప్ో త్ే 
ఇన్స్ర్ర్వ పమాాద్రన్ని ఎదుర్ోువలస్ట ఉాంటలాంద్ . 

బీమా స్ాంస్ు  తన్ అాంచనరల గ్ ర్ిాంచి ఎలా ఖ్చిుతాంగల చ పిగ్లదు? "ప్లదే స్ాంఖ్ూల చటిాం" అన్న ప్టలువబ్డ్ ే
ఒక స్సతాాం కలర్ణాంగల ఇద్  స్లధ్ూమవుతుాంద్ . ర్సి్ు పూల్ యొకు ప్లదే పర్ిమాణాం, ప్లదేద్ తై్ే వ్లస్ువ స్గ్టల 
న్షిాం అాంచనర వ్సే్టన్ స్గ్టల న్ష్లి న్నకి దగొ్ర్గల ఉాంటలాందన్న ప్రే్కుాంద్ . 

c) ఇన్సురెన్సు కంప నీలు సాల ాంట్ గ్ా ఉంటాయి: 

ర్ిస్ు ల పూల్ లు మర్ియ  స్ృషటిాంచబ్డ్ిన్ ప్ీామియాం పూల్ లు కెాయిమ లన్ు చ లా్పాంచడాంలో బ్లధ్ూతలన్ు 
తీర్ుడ్రన్నక ిస్ర్ిప్ో కప్ో త్ే (అవి స్ాంభ్విాంచిన్టాయిత్ే), అప్లయాం (ర్సి్ు) పూల్పాంగ మర్యి  బీమా వూవస్ు 
విఫలాం కలవచుు. పూల్ లోన్న స్భ్ ూలాందర్ికీ వ్లర్ి వ్లగలే నరలన్ు నరె్వ్ేర్ుడ్రన్నకి బీమాద్రర్సలు (ఇన్స్ర్ర్వ 
లు) తమ వదే తగని్ాంత డబ్ ున్ు కల్పగ ిఉాండ్రల్ప. వ్లర్ి వదే తగని్ాంత డబ్ ు లేకప్ో త్ే, వ్లర్స ద్ వ్లలా 
తీస్లు ర్స. 
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మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే అాంచనర వ్ేస్టన్ మర్యి  వ్లస్ువ కెాయిమ ల పర్సి్టుతుల మధ్ూ ఊహ ాంచన్న 
విపతుు లన్ు ఎదుర్ోువడ్రన్నక ిబీమాద్రర్సలు తమ వదే కొాంత మిగ్ లు డబ్ ు (లేద్ర స్లల ్నీ్ మార్ిెన్స) 
ఉాంచుకోవ్లల్ప. స్లల ్నీ్ ర్ేషటయో భ్విషూత్ చ లా్పాంపుల పటా బీమా స్ాంస్ుల కటలి బ్లటాన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నక ి
ఆస్ుు లు ఎాంత వర్కు అాందుబ్లటలలో ఉనరియో అాంచనర వ్సే్ుు ాంద్ . స్లల ్నీ్ న్నషితిున్న అాంచనర 
వ్ేయడ్రన్నకి వివిధ్ ద్శేలలు వ్రే్ే్ర్స చర్ూలన్ు ఉపయోగసి్లు యి. భలర్తద్శే్ాంలో, బీమా స్ాంస్ులు కనీస్ 
స్లల ్నీ్ న్నషితిు  1.5న్న న్నర్్హ ాంచరలన్న ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. ఆద్ేశాంచిాంద్ . 

ఉదాహర్ణకి  

ఒక స్లధరర్ణ దృష్లి ాంత్రన్ని చ ప్లిలాంటే, నరణ ాం టలస్ుప్లై హడె్ వచుే స్ాంభలవూత 2లో 1 ఉాంటలాంద్ . కలనీ ఒక 
నరణ ాం నరలుగ్  స్లర్సా  విస్టర్తి్ే వ్లస్ువ్లన్నక ి2 హడె్ స్ు లభిస్లు యన్న ఖ్చిుతాంగల చ పిలేమ . 

టలస్ుల స్ాంఖ్ూ చరలా ఎకుువగల ఉన్ిపుిడు దగొ్ర్గల ఉన్ిపుడు మాతమాే, పతాి ర్ెాండు టలస్ లకు ఒకస్లర్ ిహడె్ 
వచుే అవకలశ్ాం ఉాంటలాంద్ . 

బీమాద్రర్సలు (ఇన్స్ర్ర్వ) అధ క స్ాంఖ్ూలో బీమా చయేగ్ల్పగేటపుిడు మాతామే ఇద్  అన్ుస్ర్సి్ుు ాంద్ . కొన్ని 
వాందల ఇళా్కు మాతమాే బీమా చసే్టన్ బీమాద్రర్స, అనకే వ్లే ఇళా్కు బీమా చసే్టన్ వ్లర్ి కాంటే తీవాాంగల 
పభాలవితమయియూ అవకలశ్ాం ఉాంద్ .  

ముఖుమ ైన్ద ి

అప్ాయానిి బీమా చేయడానికి ష్ర్తయలు 

బీమాద్రర్సన్న దృషటికోణాం న్ుాండ్ ిఅప్లయాన్ని బీమా చయేడాం ఎపుిడు స్మాంజస్ాం? 

బీమా చయేదగని్ద్ గల పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్ే అప్లయాం (ర్సి్ు) కోస్ాం ఆర్స విస్ు ృత అవస్ర్లలు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి. 

i. న్షాి లన్ు సంేతయకంగ్ా అంచనా వేయడానికి తగ్రన్ంత ప దద  సంఖులో సజాతీయంగ్ా బంచర్గత యయనిట్ లు. 
ఇద్  ప్లదే స్ాంఖ్ూల చటలి న్ని అన్ుస్ర్సి్ుు ాంద్ . ఇద్  లేకుాండ్ర అాంచనరలు వ్ేయడాం కషిాం. 

ii. పరమాదం వలు  కలిగే్ న్షి్ం ఖచచతంగ్ా కొలవదగ్రన్దిగ్ా ఉండాలి. న్షిాం జర్ిగిాంద్ో , ఎాంత ఉాంద్ో  కచిుతాంగల 
చ పిలేకప్ో త్ే పర్ిహార్ాం న్నర్ణయిాంచడాం కషిాం. 

iii. న్షి్ం యాదృచికంగ్ా లేదా పరమాదవశాతయత  ఉండాలి. ఇద్  జర్గని్ స్ాంఘటన్ యొకు ఫల్పతాం అయి 
ఉాండ్రల్ప. స్ాంఘటన్ తపిన్నస్ర్ిగల బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు న్నయాంతణాకు మిాంచన్ద్ గల ఉాండ్రల్ప. బీమా 
చేస్టన్ వూకిుక ిఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల స్ాంభ్విాంచే న్ష్లి న్ని ఏ బీమా స్ాంస్ు కవర్వ చయేదు. 
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iv. బీమా చేయబ్డ్ిన్ స్మయహాంలో కొద్ ే  శలతాం మాంద్  ఏ స్మయాంలోనెనైర న్షిాం స్ాంభ్విస్ేునే చరలా మాంద్  ఆ 
న్ష్లి లన్ు పాంచుకోవడాం అనదే్  జర్సగ్ తుాంద్ . 

v. ఆరరిక సాధుత: స్లధ్ూమయియూ న్ష్లి న్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి బీమా ఖ్ర్సు ఎకుువగల ఉాండకూడదు; లేకుాంటే బీమా 
ఆర్ిుకాంగల లాభ్ద్రయకాం కలదు. 

vi. పబిు క్ట ప్ాలసవ: చివర్గల కలాంటలాకి్ పబాక్ ప్లలస్ీ మర్ియ  నెైతికతకు విర్సదధాంగల ఉాండకూడదు. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  బీమా చయేదగని్ పమాాద్రన్ని స్సచిాంచదు? 

I. ఫలైర్వ 

II. ద్ ాంగలి్పాంచిన్ వస్ుు వులు 

III. ద్ ాంగ్తన్ాం 

IV. ఓడ బో్ లాు  పడడాం వలా వస్ుు వులు న్షిప్ో వడాం 

సారాంశం 

a) బీమా పకాిరయలో నరలుగ్  అాంశలలు ఉాంటలయి (ఆస్టు , అప్లయాం (ర్సి్ు), అప్లయాం (ర్సి్ు) పూల్పాంగ 
మర్ియ  బీమా ఒపిాందాం). 

b) ద్రన్న యజమాన్నక ికొాంత పయాోజనరన్ని అాంద్ ాంచ ేమర్ియ  ఆర్ిుక విలువ కల్పగని్ ఆస్టు  ఏద్ ైనర కలవచుు. 

c) న్షిప్ో యియ అవకలశ్ాం అప్లయాన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . 

d) న్షిాం యొకు స్ాంభలవూత లేద్ర తీవతాన్ు ప్లాంచే పర్సి్టుతి లేద్ర పర్ిస్టుతులు విపతుు లుగల స్సచిాంచబ్డత్రయి. 

e)  బీమాన్ు స్లధ్ూాం చేస్ ేగ్ణతి స్సత్రాన్ని అప్లయాం (ర్సి్ు) పూల్పాంగ స్సతాాం అాంటలర్స. 

కీలక నిబంధన్లు 

a) ఆస్టు  

b) అప్లయాం 

c) విపతుు  
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d) అప్లయాం (ర్ిస్ు) పూల్పాంగ 

e) ఆఫర్వ మర్యి  అాంగీకలర్ాం 

f) చటిబ్దధమెనై్ పర్శిీలన్ 

 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

జవాబు 1- స్ర్ెైన్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం C-03 

బీమా యొకా ససతార లు 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో, బీమా యొకు మెకలన్నజాం పన్నచసే్ే స్సత్రాలన్ు మన్ాం చర్ిుస్లు మ . 
a) అతూాంత మాంచి విశల్స్ాం లేద్ర "ఉబ్ ర్ిరమా ఫటడ్్" అనదే్  "పతాిప్లద్ ాంచబ్డుతున్ి ర్సి్ు కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 

అన్ని వ్లస్ువ్లలన్ు స్్చిాందాంగల, ఖ్చిుతాంగల మర్యి  పూర్ిుగల, అభ్ూర్ిుాంచిన్పిట్క,ీ అభ్ూర్ిుాంచకప్ో యినర 
బ్హ రొ్తాం చేస్ే స్లన్ుకూల విధ "గల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ . అన్ని బీమా ఒపిాంద్రలు ఉబ్ ర్ిరమా ఫలైడ్్ స్సతాాంప్లై 
ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలయి.  

b) 'ఇన్స్ర్బ్ ల్ ఇాంట సిా్' ఉన్నక ిపతాి బీమా ఒపిాందాం యొకు మ ఖ్ూమెనై్ అాంశ్ాం మర్యి  బీమా కోస్ాం 
చటిపర్మెనై్ మ ాందస్ుు  అవస్ర్ాంగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

c) ఆకస్టమక స్ాంఘటన్ స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు అతన్నకి జర్ిగని్ న్షిాం మేర్కు బీమా చసే్టన్ వూకిుకి పర్ిహార్ాం 
అాంద్లేా న్షిపర్హిార్ాం న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

d) ఉపస్ాంహర్ణ అాంటే బీమా విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి అన్ని హకుులు మర్ియ  పర్ిష్లుర్లలన్ు బీమా చేస్టన్ 
వూకిు న్ుాండ్ ిబీమాద్రర్సన్నక ి(ఇన్స్ర్ర్వ) బ్ద్ లీ చయేడాం. 

e) కలాంట్బా్యూషన్స స్సతాాం పకాలర్ాం, ఒకే ఆస్టున్న ఒకట్ కాంట ేఎకుువ బీమా కాంప్లనీలత్ో బీమా చేస్టన్టాయిత్ే, 
బీమాద్రర్సలాందర్ూ కల్పస్ట చ లా్పాంచే పర్ిహార్ాం అస్లు న్ష్లి న్ని మిాంచకూడదు. 

f) స్లమీపూ కలర్ణాం అనేద్  బీమా యొకు కలీక స్సతాాం. న్షిాం వ్లస్ువాంగల ఎలా స్ాంభ్విాంచిాంద్ , అద్  న్నజాంగల 
బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆపద ఫల్పతాంగల ఉాంద్ర అనే ద్రన్నత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

అభాుస ఫలితాలు 
A. ఉబ్ ర్ిరమా ఫలడై్్ 
B. బీమా ఆస్కిు 
C. స్మీప కలర్ణాం 
D. న్షిపర్ిహార్ాం 
E. ఉపస్ాంహర్ణ 
F. స్హకలర్ాం 
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A. ఉబ రి్మా ఫ డ్ు 

బీమా ఒపిాంద్రలు కిరాంద చర్ుిాంచబ్డ్ని్ వివిధ్ పతా్ేూక లక్షణరలన్ు కల్పగ ిఉాంటలయి: 

1. అతుంత మంచ విశాాసం లేదా 'ఉబ రరిమా ఫిడ్ు' 

బీమా ఒపిాందాం యొకు ప్లాథమిక స్సత్రాలలో ఒకట నై్ అతూాంత మాంచి విశల్స్ాం లేద్ర "ఉబ్ ర్ిరమా ఫలడై్్", 
"అభ్ూర్ిుాంన్ చయేకప్ో యినర, పతాిప్లద్ త ర్సి్ు కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అన్ని వ్లస్ువ్లలన్ు స్్చిాందాంగల, ఖ్చిుతాంగల 
మర్ియ  పూర్ిుగల బ్హ రొ్తాం చయేడాం స్లన్ుకూల విధ "గల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

అన్ని వ్లణిజూ ఒపిాంద్రలు విశల్స్ాం మీద ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలయి కలబ్ట్ి  స్మాచరర్ాం ఇవ్డాంలో లేద్ర లావ్లద్వేీ 
చేస్ుు న్ిపుిడు ఎలాాంట ్ మోస్ాం ఉాండకూడదు. ఇకుడ గ్మన్నాంచిన్ న్నయమాం “కేవిట్ ఎాంపిర్వ” అాంట ే
కొన్ుగోలుద్రర్స జఞగ్రతు . కలాంటలాకి్ లోన్న ప్లర్ీిలు కలాంటలాకి్ లో ఉన్ి విషయాన్ని పర్ిశీల్పాంచరలన్న భలవిస్ుు నరిర్స 
మర్ియ  ఒక పక్షాం మర్కకర్ని్న తపుిద్రర్ి పట్ిాంచకుాండ్ర మర్ియ  న్నజఞయితీగల స్మాధరనరలు ఇచిున్ాంత 
వర్కు, ఇతర్ పక్షాం ఒపిాంద్రన్ని తప్టి ాంచుకునే పశారి లేదు. 

బీమా కలాంటలాకుి లు వ్రే్కక స్లు న్ాంలో న్నలుస్లు యి, ఎాందుకాంట ేకలాంటలాకుి  విషయాం కన్నప్టాంచదు స్ిృశాంచలేమ  
మర్ియ  బీమా స్ాంస్ుకు స్ులభ్ాంగల త్ ల్పయదు. ఉన్ి వ్లస్ువ్లలు పతాిప్లదకుడ్ిక ిమాతమాే త్ లుస్ు. బీమా 
స్ాంస్ు  స్మాచరర్ాం కోస్ాం పూర్ిుగల పపా్ో జర్వ ప్లనైే ఆధరర్పడ్రల్ప. అాందువలా బీమా విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
మొతుాం మటెీర్యిల్ స్మాచరర్లన్ని బీమాద్రర్సలకు బ్హ రొ్తాం చయేాల్ప్న్ బ్లధ్ూత పతాిప్లదకుడ్కిి ఉాంద్ . అాంటే, 
బీమా చసే్టన్ వూకిు బీమా ఒపిాంద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏద్ నైర వ్లస్ువ్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి తపుిగల 
స్సచిాంచకూడదు. బీమా ఒపిాంద్రలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి పూర్ిు ప్లాతిన్నధ్ూాం మర్యి  పూర్ిు బ్హ రొ్తాం యొకు ఈ 
అధ క బ్లధ్ూత వ్లట్న్న అతూాంత మాంచి విశల్స్ాం (ఉబ్ ర్ిరమా ఫలడై్్) యొకు ఒపిాంద్రలుగల చసే్ుు ాంద్ . 

అతుంత మంచ విశాాసంన్ు ఏ పక్షం ప్ాటటంచకప్్ యినా, మరపకర్ల ఒపొందానిి విర్మించవచుచ. బీమా 
ఒపిాందాంలోక ిపవా్ేశాంచటేపుిడు ఎవర్ూ తన్ స్్ాంత తపుిన్ు ఉపయోగిాంచుకోవడ్రన్నక ిఅన్ుమతిాంచకూడదన ే
తర్ుాం న్ు ఇద్  అన్ుస్ర్ిస్ుు ాంద్ . 

a) ర్ిస్ు న్ు అాంగకీర్ిాంచరలా వద్రే  అన్న న్నర్ణయిాంచడాంలో బీమా అాండర్వ ర్ెైటర్వ యొకు తీర్సిన్ు పభాలవితాం చసే్ ే
వ్లస్ువాంగల మటెరీ్ియల్ ఫలకి్ న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ . బీమా ఒపిాంద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అన్ని వ్లస్ువ్లలన్ు 
పూర్ిుగల మర్యి  ఖ్చిుతాంగల వ్ెలాడ్ిాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూత బీమాద్రర్సడ్ికి ఉాంటలాంద్ . 
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బ్హ రొ్తాం కలన్న వ్లస్ువాం మటెరీ్ియల్ ఫలకి్ అవునర కలద్ర అనదే్  వూకిుగ్త కసే్ు యొకు పర్ిస్టుతులప్ల ై
ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్  మర్యి  చివర్ికి నరూయస్లు న్ాంలో మాతమాే న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిు 
అప్లయాన్ని(ర్సి్ు న్న) పభాలవితాం చేస్ ేవ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేయాల్ప. 

మెటరీ్ియల్ ఫలకి్ బీమా స్ాంస్ులన్ు న్నర్ణయిాంచుకునేలా చసే్ే స్మాచరర్లన్ని స్సచిస్లు యి: 

 వ్లర్స అప్లయాన్ని (ర్ిస్ు న్న) అాంగీకర్ిస్లు ర్ల? 

 అలా అయిత్,ే ఏ ప్ీమాియాం ర్టేలత్ో మర్ియ  ఏ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులకు లోబ్డ్ి ఉాండ్రల్ప? 

అతూాంత మాంచి విశల్స్ాంత్ో కూడ్ని్ ఈ చటిపర్మెైన్ విధ  స్లధరర్ణ చటిాం పకాలర్ాం పుడుతుాంద్ . విధ  
పతాిప్లదకుడ్కిి త్ ల్పస్టన్ ఇాంకల అతన్ు త్ లుస్ుకోవలస్టన్ భౌతిక వ్లస్ువ్లలకు (మటెీర్యిల్ ఫలకి్) కూడ్ర 
వర్ిుస్ుు ాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిప్లలస్కీ ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఎలాాంట్ స్మాచరర్లన్ని ద్రచకుాండ్ర ఉాండ్రల్ప్న్ బ్లధ్ూత 
బీమాద్రర్సలు (ఇన్స్ర్ర్వ) కల్పగి ఉాంటలర్స. 

ఉదాహర్ణక ి

పతాిప్లదన్ చసే్ుు న్ిపుిడు పపా్ో జర్వ బ్హ రొ్తాం చేయవలస్టన్ మటెీర్యిల్ స్మాచరర్ాం యొకు కొన్ని 
ఉద్రహర్ణలు కిరాంద్ వి: 

i. జీవిత బీమా: ఒకర్ ిస్్ాంత వ్ెదైూ చర్ిత,ా వాంశ్ప్లర్ాంపర్ూ అనరర్ోగలూల కుటలాంబ్ చర్తి,ా ధ్సమప్లన్ాం 
మర్ియ  మదూప్లన్ాం వాంట్ అలవ్లటలా , పన్నకి దసర్ాంగల ఉాండటాం, వయస్ు్, అభిర్సచులు, వూకిు 
ఆద్రయ వివర్లలు, మ ాందుగల ఉన్ి జీవిత బీమా ప్లలస్లీు, వృతిు  మొదల ైన్ ఆర్ిుక స్మాచరర్ాం. 

ii. అగ్రిమాపక బీమా: న్నర్లమణాం, అప్లయాం యొకు స్లు న్ాం/పర్ిస్టుతి మర్యి  భ్వన్ాం యొకు 
ఉపయోగ్ాం, భ్వన్ాం వయస్ు్, ప్లాాంగ్ణాంలో వస్ుు వుల స్్భలవాం మొదల ైన్వి. 

iii. సముదర బీమా: వస్ుు వుల వివర్ణ, ప్లూకిాంగ విధరన్ాం మర్యి  ర్వ్లణర విధరన్ాం మొదల ైన్వి. 

iv. మోటార్ల బీమా: వ్లహన్ాం యొకు వివర్ణ, కొన్ుగోలు త్దే్ీ మర్యి  ప్లాాంతీయ న్మోదు అధ కలర్ాం 
మొదల ైన్వి. 

v. ఆరోగ్ు బీమా: మ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ , వయస్ు్ మొదల ైన్వి. 

b) వాసతవం 'మ టీరరయల్'గ్ా మారరన్పుొడు: ఒక వూకిు బ్హ రొ్తాం చేయాల్ప్న్ కొన్ని ర్కలల భౌతిక వ్లస్ువ్లలు, 
న్నర్ిేషి పమాాదాం స్లధరర్ణాంగల ఊహ ాంచిన్ ద్రన్నకాంట ేఎకుువ బ్హ రొ్తాం అవుతుాందన్న స్సచిస్ుు నరియి. 
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ఉదాహర్ణక ి

ఓడ ద్ర్ర్ల పాంపబ్డ్ ేస్ర్సకు యొకు పమాాదకర్ స్్భలవాం, అనరర్ోగ్ూాం యొకు గ్త చర్తి,ా ఇాంట్ ద్ ాంగ్తన్ాం 
గ్త చర్ిత.ా 

i. అన్ని బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి తీస్ుకున్ి ప్లలస్లీ ఉన్నక ిమర్యి  వ్లర్ి పసా్ుు త స్టుతి 

ii. పతాిప్లదన్ ఫలర్మ లేద్ర బీమా కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు లోన్న అన్ని పశా్ిలు మటెీర్యిల్ గల 
పర్గి్ణిాంచబ్డత్రయి, ఎాందుకాంటే ఇవి బీమా విషయాం మర్ియ  పమాాద్రన్నకి గ్ ర్ికలవడ్రన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివిధ్ అాంశలలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్వి. వ్లటక్ి న్నజఞయితీగల స్మాధరన్ాం ఇవ్ల్ల్ప మర్ియ  
అన్ని విధరలుగల పూర్ిు కలవ్లల్ప. 

భౌతిక వ్లస్ువ్లలన్ు (మెటరీ్యిల్ ఫలకి్ న్ు) బ్హ రొ్తాం చయేన్వస్ర్ాం లేన్న కొన్ని ఉద్రహర్ణలు ఈ కిరాంద 
ఇవ్బ్డ్ినరయి. 

సమాచార్ం 

a. బంచర్గతం చేయన్వసర్ం లేని (మెటరీ్ియల్ ఫలకి్) భౌతిక వాసతవాలు: అాండర్వ ర్ెైటర్వ ల ద్ర్ర్ల న్నర్ిేషి విచరర్ణ 
లేకప్ో త్,ే పతాిప్లదకుడ్ిక ిఇలాాంట్ వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేస్ ేబ్లధ్ూత ఉాండదు: 

i. అప్ాయానిి తగ్రగంచేందుకు చర్ులు చపేటటిన్. ఉదా: అగిిమాపక పర్కిర్ాం ఉాండటాం 

ii. బీమా చసేిన్ వుకితకి తెలియని లేదా అవగ్ాహన్లేని వాసతవాలు. ఉదా: అధ క ర్కుప్ో టల ఉన్ి వూకిు, 
అయిత్ే ప్లలస్ీ తీస్ుకున ేస్మయాంలో ద్రన్న గ్ ర్ిాంచి అవగలహన్ లేన్న వూకిు , ఈ వ్లస్ువ్లన్ని బ్హ రొ్తాం 
చేయన్ాందుకు అభియోగ్ాం మోపబ్డదు. 

iii. సంేతయకమ నై్ శదిధతో ఏది కన్ుగ్పన్వచుచ. పతాి న్నమిషాం భౌతిక వ్లస్ువ్లన్ని (మెటరీ్యిల్ ఫలకి్) 
బ్హ రొ్తాం చేయవలస్టన్ అవస్ర్ాం లేదు. అాండర్వ ర్ెటైర్వ లకు మర్ిాంత స్మాచరర్ాం కలవ్లలాంటే అద్  
అడ్గిేాంత ఆలోచన్ ఉాండ్రల్ప. ఉద్ర: ట క్్ ట ైల్ ష్లప కి ఇన్స్ర్ెన్స్ చేస్టేపుడు ఆ ష్లపులోన్న కొన్ని 
స్టాంథట్క్ బ్టిలు చరలా మాండ్వేిగల ఉనరియన్న పతా్ేూకాంగల చ పిన్వస్ర్ాం లేదు. 

iv. చటిపర్మ నై్ విష్యాలు: పతాి ఒకుర్ూ తమ ద్శే్ చటి్ గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవ్లల్ప. ఉద్ర: ప్లేుడు పద్రర్లు ల 
న్నల్ గ్ ర్ిాంచి మ న్న్పల్ చటలి లు 

v. ఏ బీమా సంసి ఉదాసవన్ంగ్ా ఉన్ిట ు  కనిపసిుత ందయ  (లేదా తదుపరర సమాచార్ం కోసం ఆవశుకతన్ు ర్దుద  
చేసుత ందయ ) 
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అటలవాంట ్స్ాందర్లభవలలో, స్మాధరనరలు అస్ాంపూర్ిుగల ఉనరియన ేకలర్ణాంత్ో బీమాద్రర్స (ఇన్స్ర్ర్వ) తర్ల్త 
బ్లధ్ూతన్ు తిర్స్ుర్ిాంచలేర్స. 

b. బంచర్గతం చేయవలసని్ బాధుత: బీమా ఒపిాంద్రల విషయాంలో, పతాిప్లదన్ ఆమోద్ ాంచబ్డ్ి జీవిత బీమా 
ప్లలస్ీ జఞర్ీ చయేబ్డ్ే వర్కు చర్ుల మొతుాం వూవధ లో బ్హ రొ్తాం చయేవలస్టన్ బ్లధ్ూత ఉాంటలాంద్ . 

ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీన్న ఆమోద్ ాంచిన్ తర్ల్త, ప్లలస్ీ వూవధ లో వచేు ఎలాాంట ్భౌతిక వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం 
చేయవలస్టన్ అవస్ర్ాం లేదు.  

ఉదాహర్ణక ి

శీర ర్లజన్స పద్ హేనళాే్ కలలవూవధ  కోస్ాం జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న తీస్ుకునరిర్స. ప్లలస్ీ తీస్ుకున్ి ఆర్ళాే్ తర్ల్త, 
ర్లజన్స కు కొన్ని గ్ ాండ్  స్ాంబ్ాంధ త స్మస్ూలు వచరుయి మర్ియ  కొన్ని శ్స్ు చైికిత్లు చయేాల్ప్ వచిుాంద్ . శీర 
ర్లజన్స ఈ వ్లస్ువ్లన్ని బీమా స్ాంస్ుకు వ్ెలాడ్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం లేదు. 

[అయిత్,ే చ లా్పాంచరల్ప్న్ స్మయాంలో ప్ీమాియాంలన్ు చ లా్పాంచడాంలో వ్ెఫైలూాం కలర్ణాంగల ప్లలస్ీ ర్దుే  అయిన్ 
స్టుతిలో ఉాంటే మర్ియ  ప్లలస్ీ హో లార్వ ప్లలస్ీ ఒపిాంద్రన్ని పున్ర్సదధర్ిాంచరలన్న మర్యి  ద్రన్నన్న తిర్గి ి
అమలులోక ి తీస్ుకుర్లవ్లలన్న కోర్సకుాంటే, అటలవాంట ్పున్ర్సదధర్ణ స్మయాంలో ద్రన్ని ఒక న్సూ ప్లలస్గీల 
పర్గి్ణిాంచి మటెీర్యిల్ మర్యి  స్ాంబ్ాంధ తమెనై్ అన్ని వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చయేాల్ప్న్ బ్లధ్ూతన్ు కల్పగ ి
ఉాంటలడు.] 

అతన్ు ఆర్ోగ్ూ బీమాన్ు కల్పగ ిఉన్ి స్ాందర్భవాంలో, ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచే స్మయాంలో, ర్లజన్స ఈ ఆర్ోగ్ూ 
స్మస్ూ గ్ ర్ిాంచి బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజయేాల్ప. 

అద్వేిధ్ాంగల, జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ విషయాంలో, ఎాంటర్వ ప్లైజై/ఫలూకిర్ీ కోస్ాం ఫలరై్వ ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచ ే
స్మయాంలో, బలా్పాంగ ఆకుూప్లనీ్లో మార్సి జర్ిగతి్ే బీమాద్రర్సడు బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజయేాల్ప. 

ఓడ కోస్ాం హల్ ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచ ేస్మయాంలో, బీమాద్రర్సడు వ్ేర్కక ర్కాం స్ర్సకున్ు తీస్ుకువ్ళెళా ాందుకు 
మార్సి చసే్టన్టలా  ఓడ యొకు బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయాల్ప; పపుిలకు బ్దులుగల పమాాదకర్ ర్స్లయనరలు 
అన్న చ ప్లిల్ప. 

c. బీమాద్రర్సడు భౌతిక వ్లస్ువ్లల గ్ ర్ిాంచి మౌన్ాంగల ఉన్ిపుిడు బ్హ రొ్తాం చయేన్న పర్ిస్టుతులు తల తువచుు 
ఎాందుకాంట ేబీమాద్రర్స న్నర్ిేషి విచరర్ణన్ు లేవనెతులేదు. బీమా స్ాంస్ు లేవనతెిున్ పశా్ిలకు తప్టిాంచుకున ే
స్మాధరనరల ద్ర్ర్ల కూడ్ర ఇటలవాంట్ పర్సి్టుతులు తల తువచుు. 
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తర్చుగల బ్హ రొ్తాం చయేకప్ో వడాం అనదే్  అన్ుకోకుాండ్ర ఉాండవచుు (అాంటే అద్  వ్లర్ికి త్ ల్పయకుాండ్ర లేద్ర 
ఉద్ేేశ్ూాం లేకుాండ్ర) ఇలాాంట్ద్  అమాయకమెైన్ద్  లేద్ర ఒక వ్లస్ువాం మటెీర్యిల్ కలదన్న పతాిప్లదకుడు 
భలవిాంచిన్ాందున్.  

ఒక వ్లస్ువ్లన్ని ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల అణచివ్సే్టన్పుిడు ద్రన్నన్న ద్రచిన్టలా గల పర్ిగ్ణిస్లు ర్స. ఇకుడ, మోస్ాం 
చేయాలన ేఉద్ేేశ్ూాం ఉాంద్ . 

d. తపుొడు సమాచార్ం: బీమా ఒపిాందాం యొకు చర్ుల స్మయాంలో చసే్టన్ ఏద్ ైనర పకాటన్న్ు ప్లాతిన్నధ్ూాం 
అాంటలర్స. ప్లాతిన్నధ్ూాం అనేద్  వ్లస్ువాం యొకు ఖ్చిుతమెనై్ పకాటన్ లేద్ర న్మమకాం, ఉద్ేేశ్ాం లేద్ర న్నర్కీ్షణ 
యొకు పకాటన్ కలవచుు. ఈ పకాటన్ తపిన్నస్ర్గిల స్ర్ెనై్దన్న భలవిస్ుు నరిర్స. న్మమకాం లేద్ర న్నర్కీ్షణకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విషయాలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లాతిన్నధరూలు చితుశుద్ ధత్ో చేయాల్ప. తపుొగ్ా ససచంచడం రెండు 
ర్కాలు:- 

i. ఏ విధ్మెనై్ మోస్పూర్తి ఉద్ేేశ్ూాం లేకుాండ్ర చసే్టన్ పకాటన్లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ తపుిడు స్మాచరర్ాం. 

ii. మర్ోవ్ెైపు మోస్పూర్ితాంగల స్సచిాంచడాం అనదే్  బీమా స్ాంస్ున్ు మోస్ాం చయేాలనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో చసే్టన్ 
తపుిడు స్ేిట్ మెాంట్ లన్ు స్సచిస్ుు ాంద్  లేద్ర న్నజాం పటా తగిన్ శ్రదధ  లేకుాండ్ర న్నరా్క్షూాంగల ఉన్ిటలా  
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

మోస్ాం చయేాలనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో స్ిషిాంగల ద్రచిప్లటిబ్డ్ని్పుిడు లేద్ర మోస్పూర్తి తపుిగల 
స్సచిాంచబ్డ్ిన్పుిడు బీమా ఒపిాందాం స్లధరర్ణాంగల చ లాదు. 

బీమా చటిాం, 1938క ిస్వర్ణలు (మార్ిు, 2015) మోస్ాంత్ో ప్లలస్ీన్న పశాిాంచ ేపర్ిస్టుతుల గ్ ర్ిాంచి న్నర్ిేషి 
మారొ్దర్శకలలన్ు అాంద్ ాంచిాంద్ . కొతు  న్నబ్ాంధ్న్లు ఇలా ఉనరియి. 

e. మోసం: "మోస్ాం" అనే పదాం బీమా చటిాంలోన్న స క్షన్స 45 (2) కింద పేరపాన్బడింది (2015లో 
సవరరంచబడింది). తదన్ుగ్ ణాంగల, జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న మోస్ాం చసే్టన్ కలర్ణాంగల బీమాద్రర్సన్న ఒక కలల 
వూవధ లో మాతమాే పశాిాంచడాం జర్సగ్ తుాంద్ , తర్ల్త కలదు. అయిత్,ే స్ాంస్ులు (ఎ) ప్లలస్నీ్న జఞర్ ీచసే్టన్ 
త్ేద్ీ (బ) అప్లయాం ప్లార్ాంభిాంచిన్ త్దే్,ీ (స్ట) ప్లలస్ీ పున్ర్సదధర్ణ త్దే్ీ లేద్ర (డ్ి) ర్ెడైర్వ త్దే్ీ న్ుాండ్ి మయడు 
స్ాంవత్ర్లలలోపు మాతమాే అలా చయేగ్లర్స.  

ప్లలస్ీన్న పశాిాంచడ్రన్నకి గ్ల కలర్ణరలన్ు బీమాద్రర్స లేద్ర అతన్న/ఆమె చటిపర్మెైన్ పతాిన్నధ్ులు, 
నరమినీలు లేద్ర కటేలయిాంచిన్వ్లర్కిి ల్పఖితపూర్్కాంగల త్ ల్పయజయేాల్ప. 
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"మోస్ాం" అన ేవూకీుకర్ణ అాంటే బీమాద్రర్సన్న మోస్ాం చయేాలనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో లేద్ర బీమా ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీ
చేయడ్రన్నకి బీమాద్రర్సన్న ప్ేరా్ేప్టాంచే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో బీమా చసే్టన్ వూకిు చసే్టన్ ఏద్ నైర చర్ూ. ప్లలస్ీద్రర్స 
స్జీవాంగల లేకుాంట,ే మోస్లన్ని న్నర్ూప్టాంచ ేబ్లధ్ూత లబధద్రర్సలప్లై ఉాంటలాందన్న కూడ్ర చ పిబ్డ్ాింద్ . 

B. బీమా చేయదగ్రన్ ఆసకిత 

'బీమా చేయదగని్ ఆస్కిు' ఉన్నకి పతాి బీమా ఒపిాందాం యొకు మ ఖ్ూమెనై్ అాంశ్ాం మర్ియ  బీమా కోస్ాం 
చటిపర్మెనై్ మ ాందస్ుు  అవస్ర్ాంగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

బీమా చేయదగ్రన్ ఆసకితకి సంబంధించన్ మయడు ముఖుమ ైన్ అంశాలు: 

i. తపిన్నస్ర్గిల ఆస్టు , హకుు, ఆస్కిు, జీవితాం లేద్ర బీమా చయేబ్డగ్ల స్ాంభలవూ స్లమర్ధూాం ఉాండ్రల్ప. 

ii. అటలవాంట్ ఆస్టు , హకుు, ఆస్కిు, జీవితాం లేద్ర స్ాంభలవూ స్లమర్ధూాం తపిన్నస్ర్ిగల బీమా అాంశ్ాంగల 
ఉాండ్రల్ప. 

iii. ఆస్టు  భ్దతా, హకుు, ఆస్కిు, జీవితాం లేద్ర బ్లధ్ూత స్ే్చి ద్ర్ర్ల పయాోజన్ాం ప్ ాంద్ేాందుకు బీమా చేస్టన్ 
వూకిు విషయాంలో చటిపర్మెైన్ స్ాంబ్ాంధరన్ని కల్పగి ఉాండ్రల్ప. అద్ే ట కనె్స ద్ర్ర్ల, అతన్ు ఏద్ నైర న్షిాం, 
గలయాం వలా ఆర్ిుకాంగల న్షిప్ో వ్లల్ప. 

జూదాం లేద్ర పాంద్ ాం ఒపిాంద్రన్నకి బీమా ఎలా భిన్ిాంగల ఉాంటలాంద్ో  చసద్రే ాం. 

a) జూదం మరరయు బీమా: ప్ేకలటలో, ఒకర్స గలెవవచుు లేద్ర ఓడ్ిప్ో వచుు, కలనీ అగిిపమాాదాం వలా ఒకే ఒక 
ఫల్పతాం ఉాంటలాంద్  - ఇాంట్ యజమాన్నకి న్షిాం. 

న్ష్లి న్ని ఏద్ో  ఒక విధ్ాంగల భ్ర్ీు చేస్ేాందుకు యజమాన్న బీమా తీస్ుకుాంటలడు. 

మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే ఇన్స్ర్బ్ ల్ ఇాంట సిా్ అనదే్  బీమా విషయాంప్లై బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ఉన్ి ఆస్కిు. 
బీమా చయేదగని్ ఆస్కిు బీమా ఒపిాంద్రన్ని చ లుా బ్లటల అయియూలా చసే్ుు ాంద్  మర్యి  చటిాం పకాలర్ాం అమలు 
చేయబ్డుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

శీర పటలే్ బ్లూాంకు న్ుాండ్ ిర్ూ. 15 లక్షల తన్ఖ్ా ర్సణాంత్ో ఇాంట్న్న కొన్న, ఈ మొతుాంలో ర్ూ.12 లక్షలన్ు తిర్గి ి
చ లా్పాంచిన్టాయిత్,ే బ్లూాంకు ఆస్కిు మొతుాం ర్ూ. 3 లక్షల వర్కు మాతమాే చ లా్పాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 
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ఆ విధ్ాంగల బ్లూాంకు చ లా్పాంచన్న ర్సణాం మొతుాం కోస్ాం ఆర్ిుకాంగల ఇాంట ా  బీమా చేయదగని్ ఆస్కిున్న కల్పగ ిఉాంటలాంద్  
మర్ియ  అద్  ప్లలస్లీో స్హ బీమా చయేబ్డ్ిాందన్న న్నర్లధ ర్సి్ుు ాంద్ . 

శీర పటలే్ కు స్్ాంత ఇలుా  ఉాంద్ , ద్రన్న కోస్ాం అతన్ు బ్లూాంకు న్ుాంచి ర్ూ. 15 లక్షలు తన్ఖ్ా ర్సణాం 
తీస్ుకునరిడు.. ద్ గ్ వ పశా్ిలప్లై ఆలోచిాంచాండ్ి: 

 అతన్నకి ఇాంట్ప్ల ైబీమా చేయదగిన్ ఆస్కిు ఉాంద్ర? 

 ఇాంటప్్లై బ్లూాంకుకు బీమా ఆస్కిు ఉాంద్ర? 

 అతన్న ప్ ర్సగ్ వ్లర్ి స్ాంగ్త్ేాంట్? 

శీర ద్రస్ కు జీవిత భలగ్స్ల్మి, ఇదేర్స ప్టలాలు మర్ియ  మ స్ల్ప తలా్పదాండుాలత్ో కూడ్ని్ కుటలాంబ్ాం ఉాంద్ . కిరాంద్  
పశా్ిలన్ు గ్ ర్ిాంచి ఆలోచిాంచాండ్ి: 

 వ్లర్ ిశరరయస్ు్ పటా అతన్నక ిబీమా చయేదగని్ ఆస్కిు ఉాంద్ర? 

 వ్లర్లిో ఎవర్ెైనర ఆస్ుపతిలాో చరే్ిత్ ేఅతన్ు ఆర్ిుకాంగల న్షిప్ో త్రడ్ర? 

 అతన్న ప్ ర్సగ్ వ్లర్ి ప్టలాల స్ాంగ్త్ేాంట్? అతన్నకి వ్లటప్్లై బీమా ఆస్కిు ఉాంటలాంద్ర? 

బీమా విషయాం మర్యి  బీమా ఒపిాందాం విషయాం మధ్ూ వూత్రూస్లన్ని గ్ ర్ిుాంచడాం ఇకుడ అవస్ర్ాం. 

బీమా విషయాం ద్రన్న స్్ాంత అాంతర్ీాన్ విలువన్ు కల్పగ ిఉన్ి ఆస్టు కి బీమా చయేబ్డటలన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్ . 

మర్ోవ్ెైపు బీమా ఒపిాందాం యొకు అాంశ్ాం ఏమిటాంటే ఆ ఆస్టుప్లై బీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు ఆర్ిుక ఆస్కిు. బీమా 
చేస్టన్ వూకిుకి ఆస్టుప్లై అలాాంట ్ ఆస్కిు ఉన్ిపుిడ్ే అతన్ు/ఆమెకు బీమా చయేడ్రన్నకి చటిబ్దధమెనై్ హకుు 
ఉాంటలాంద్ . ఖ్చిుతమెనై్ కోణాంలో బీమా ప్లలస్ీ అనదే్  ఆస్టు క ికలదు, ఆస్టుప్లై బీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు ఆర్ిుక 
ఆస్కిున్న కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
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రేఖాచతరం 1 : సాధార్ణ చటిం పరకార్ం బీమా ఆసకిత/పరయోజనాంశం 

 
b) బీమా పరయోజనాంశం పరతుక్షంగ్ా కన్బడవలసిన్ సమయం: జీవిత బీమాలో, ప్లలస్ ీ తీస్ుకున ే

స్మయాంలో బీమా చయేదగని్ ఆస్కిు ఉాండ్రల్ప. స్లధరర్ణ బీమాలో, ప్లలస్ీ తీస్ుకున ే స్మయాంలో 
మర్ియ  కెాయిమ స్మయాంలో మెర్ెనై్స ప్లలస్ీల వాంట్ కొన్ని మిన్హాయిాంపులత్ో బీమా చయేదగిన్ ఆస్కిు 
తపిన్నస్ర్గిల ఉాండ్రల్ప. 

అగిిపమాాదాం మర్ియ  యాకి్ డ్ ాంట్ ఇన్స్ర్నె్స్ విషయాంలో, ప్లలస్ ీతీస్ుకునే స్మయాంలో మర్యి  
న్షిప్ో యియ స్మయాంలో బీమా ఆస్కిున్న కల్పగి ఉాండ్రల్ప. 

స్్యాంగల కలకుాండ్ర ఆర్ోగ్ూాం మర్ియ  వూకిుగ్త పమాాద బీమా విషయాంలో, కుటలాంబ్ాం పమాాద్రన్నకి గ్ ర్ెైత్ ే
లేద్ర ఆస్ుపతిా ప్లల ైన్పుిడు అతన్ు/ఆమె ఆర్ిుకాంగల న్షిప్ో యియ అవకలశ్ాం ఉన్ిాందున్ పపా్ో జర్వ 
కుటలాంబ్లన్నకి కూడ్ర బీమా చయేవచుు. అయిత్ే, మెర్ెనై్స కలర్ోొ  ఇన్స్ర్నె్స్ లో, న్షి స్మయాంలో మాతమా ే
బీమా చయేదగిన్ ఆస్కిు అవస్ర్మవుతుాంద్ , ఎాందుకాంటే ఖ్ర్సున్ు చ లా్పాంచిన్పుిడు వస్ుు వుల 
యాజమాన్ూాం చతేులు మార్సతుాంద్ , ఇద్  ర్వ్లణర స్మయాంలో జర్గ్వచుు.  దసర్ కలర్ణరలు ఉాండవచుు 
కలనీ ఆ స్ాంఘటన్ జర్గ్డ్రన్నక ికలర్ణమయియూలా వ్లట్ పభాలవాం ఉాండదు. 

C. సరరయి ైన్ కార్ణం  

స్లమీపూ కలర్ణాం అనదే్  బీమా యొకు మ ఖ్ూ స్సతాాం. న్షిాం వ్లస్ువాంగల ఎలా స్ాంభ్విాంచిాంద్  మర్ియ  అద్  
బీమా చేయబ్డ్ిన్ పమాాదాం ఫల్పతాంగల ఉాంద్ర అనే ద్రన్నత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం కల్పగి ఉాంటలాంద్ . బీమా చేస్టన్ తర్సవ్లత 
పమాాదాం వలా న్షిాం జర్గిిత్,ే బీమా స్ాంస్ు బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కెాయిమ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి 
ఈ స్సతాాం యొకు అప్టా కషేన్స ఆచర్ణరతమకత ఎకుువ. 
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న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, స్ాంఘటన్కు ద్రర్ితీస్ ేస్ాంఘటన్ల శరరణ ితర్చుగల ఉాండవచుు మర్ియ  అాందువలా 
స్మీప కలర్ణరన్ని గ్ ర్ిుాంచడాం కొన్నిస్లర్సా  కషిాం. ఈ న్నయమాం పకాలర్ాం, న్ష్లి న్ని కల్పగిాంచే స్ాంఘటన్లన్ు 
చలన్ాంలోకి త్ చుే పధారన్ కలర్ణరన్ని బీమా స్ాంస్ు  చసస్ుు ాంద్ . ఇద్  తపిన్నస్ర్ిగల న్ష్లి న్నకి మ ాందు జర్గిిన్ చివర్ ి
స్ాంఘటన్ కలకప్ో వచుు. ఉద్రహర్ణకు, అగిి పమాాదాం నీట ్ప్లపైు పగిల్పప్ో యియలా చసే్ుు ాంద్ . ఫల్పతాంగల న్షిాం 
నీట్క ి అయిన్పిటక్,ీ అగిి కలర్ణాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . ఇతర్ కలర్ణరలన్ు ర్మిోట్ కలర్ణరలుగల 
వర్ీొకర్ిాంచవచుు, ఇవి మిగిల్పన్ కలర్ణరల న్ుాండ్ి వ్ేర్సగల ఉాంటలయి.  

నిర్ాచన్ం 

ప్లాకి్మటే్ (అతిదగొ్ర్) కలర్ణాం అనదే్  కిరయాశీల మర్ియ  స్మర్ువాంతమెైన్ కలర్ణాంగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ , ఇద్  
ఒక స్ాంఘటన్ల గకలుస్ు జయకూాం లేకుాండ్ర, ఫల్పత్రన్ని ఇచిు చుర్సకుగల పన్నచసే్సు  కొతు  మర్ియ  స్్తాంత ా
మయలాం న్ుాంచి ప్లార్ాంభిాంచబ్డ్ని్ద్ . 

బీమా ఒపిాంద్రలకు స్లమీపూ కలర్ణాం స్సతాాం ఎలా వర్ిుస్ుు ాంద్ ? మర్ణరన్నక ికలర్ణాంత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం లేకుాండ్ర, 
మర్ణ పయాోజనరన్ని చ లా్పాంచడ్రన్నకి బీమా అాంద్ స్ుు ాంద్  కలబ్ట్ి , స్లమీపూ కలర్ణాం స్సతాాం స్లధరర్ణాంగల 
వర్ిుాంచదు. అయిత్ే అనేక బీమా ఒపిాంద్రలు పమాాద పయాోజన్ యాడ్-ఆన్స న్ు కల్పగ ిఉాండవచుు, ఇాందులో 
పమాాదవశలతుు  మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు అదన్పు హామీ మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . అటలవాంట్ పర్సి్టుతిలో, 
కలర్ణరన్ని న్నర్లధ ర్ిాంచడాం అవస్ర్ాం - పమాాదాం ఫల్పతాంగల మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిాంద్ర. అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలలో 
స్లమీపూ కలర్ణాం స్సతాాం వర్ిుస్ుు ాంద్ . 

స్లమీపూ కలర్ణాం యొకు స్సత్రాన్ని అర్ుాం చేస్ుకోవడ్రన్నకి, ఈ కిరాంద్  పర్సి్టుతిన్న పర్గి్ణిాంచాండ్ి: 

ఉదాహర్ణక ి 

దృషాి ంతం 1: మిసి్ర్వ అజయ్ తన్ కలర్సన్న గలూర్ేజీలో ప్లర్వు చసే్ట స్ుద్ీర్ఘ స్లలవులకు వ్ళెాళడు. ఆర్స నెలల 
తర్ల్త, అతన్ు తిర్ిగ ివచిు కలర్స స్లి రి్వ చేస్టన్పుిడు, అతన్ు కలర్స ఎయిర్వ కాండ్ిషన్నాంగ పన్నచేయకప్ో వడ్రన్ని 
గ్మన్నాంచరడు. మిసి్ర్వ అజయ్ ఎయిర్వ కాండ్షిన్నాంగ ర్పి్ేర్వ ఖ్ర్సు కోస్ాం బీమా కాంప్లనీక ికెాయిమ ద్రఖ్లు చశేలర్స 
అపుిడు బీమా కాంప్లనీ కెాయిమ న్ు తిర్స్ుర్ిాంచిాంద్ . బీమా ప్లలస్లీో మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్ కలర్స ఎయిర్వ 
కాండ్షిన్నాంగ స్టసి్మ యొకు ‘స్లధరర్ణ అర్సగ్ దల’ వలా న్షిాం జర్గిిాందన్న బీమా కాంప్లనీ ఇచిున్ కలర్ణాం. మిసి్ర్వ 
అజయ్ కోర్సి న్ు ఆశ్రయిాంచరర్స మర్యి  స్ర్ే్ న్నవ్దే్ కన్ు పర్ిశీల్పాంచిన్ తర్ల్త, కలర్స కొన్న 12 స్ాంవత్ర్లలు 
అయిాందన్న మర్ియ  గ్త 6 స్ాంవత్ర్లలలో కలర్స లేద్ర ఎయిర్వ కాండ్షిన్నాంగ స్ర్ీ్స్ / ర్ిప్రే్వ చయేలేదన్న, 
'స్లధరర్ణ అర్సగ్ దల' మర్ియ  కెాయిమ న్ు చ లా్పాంచడ్రన్నక ిబీమా కాంప్లనీక ికెాయిమ చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూత లేదు. 
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దృశుం 2: మిసి్ర్వ ప్టాంట , గ్ ర్రపు స్ల్ర్ ీచసే్ుు న్ిపుిడు, నేలప్లై పడ్,ి అతన్న కలలు విర్గిిాంద్ , అతన్ు ఆస్ుపతిాక ి
తీస్ుకళెళా  మ ాందు తడ్ ినలేప్లై చరలా స్పేు పడ్ి ఉనరిడు. తడ్ి నేలప్లై పడుకోవడాం వలా, అతన్నకి జ్ర్ాం వచిుాంద్ , 
అద్  న్ుూమోన్నయాగల అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ , చివర్కు ఈ కలర్ణాంగల చన్నప్ో యాడు. న్ుూమోన్నయా తక్షణ కలర్ణాం 
అన్నప్టాంచిన్పిటక్,ీ వ్లస్ువ్లన్నక ిఇద్  పమాాదవశలతయు  పడ్ిప్ో వడమే స్మీప కలర్ణాం మర్ియ  వూకిుగ్త పమాాద 
బీమా కిాంద కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డ్ిాంద్ . 

అగిిపమాాదాం కలర్ణాంగల బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిుకి కొన్ని న్ష్లి లు ఉనరియి, అయిత్ే అవి అగిి కలర్ణాంగల 
స్ాంభ్విాంచిన్టలా  చ పిలేమ . ఆచర్ణలో, ఈ న్ష్లి లలో కొన్ని స్లధరర్ణాంగల అగిి బీమా ప్లలస్లీ కిరాంద  
చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

అటలవాంట్ న్ష్లి లకు ఉద్రహర్ణ కలవచుు – 

 మాంటలన్ు ఆర్ిడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచ ేనీట్ వలా ఆస్టు  న్షిాం 

 అగిిమాపక దళ్ాం వ్లర్ి విధ  న్నర్్హణలో ఆస్టు కి న్షిాం 

 మాండుతున్ి భ్వన్ాం న్ుాండ్ ిస్ుర్క్షతిమెనై్ పదా్శేలన్నకి ద్రన్నన్న త్ొలగిాంచే స్మయాంలో ఆస్టు కి న్షిాం 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 1 

గ్ ర్రపు స్ల్ర్ీ పమాాదాం తర్ల్త తడ్ ినలేప్లై పడుకోవడాం వలా మిసి్ర్వ ప్టాంట  న్ుూమోన్నయా బ్లర్ని్ పడ్రా ర్స. 
న్ుూమోన్నయా కలర్ణాంగల మిసి్ర్వ ప్టాంట  మర్ణిాంచరర్స. మర్ణరన్నకి స్మీప కలర్ణాం ఏమిట్? 

I. న్ుూమోన్నయా 

II. గ్ ర్రాం 

III. గ్ ర్రపు స్ల్ర్ీ పమాాదాం 

IV. దుర్దృషిాం 

D. న్షి్పరరహార్ం 

నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్లీకు న్షిపర్హిార్ాం స్సతాాం వర్ిుస్ుు ాంద్ . న్ష్లి న్ని చవిచసస్టన్ ప్లలస్దీ్రర్సడు 
న్షిపర్ిహార్ాం ప్ ాందడాం ద్ర్ర్ల, అతన్ు లేద్ర ఆమ ెన్షిప్ో యియ స్ాంఘటన్ జర్గ్డ్రన్నకి మ ాందు ఉన్ిటలవాంట ్
ఆర్ిుక స్టుతిలో అతన్నన్న లేద్ర ఆమనె్ు ఉాంచరలన్న అర్ుాం. బీమా ఒపిాందాం బీమా చసే్టన్ వూకిుకి న్షిాం 
వ్లట్లా్పన్ాంతవర్కు, అాంతకాంట ేఎకుువ కలకుాండ్ర పర్హిార్ాం చ లా్పాంచబ్డుతుాందన్న హామీ ఇస్ుు ాంద్ .  
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ఒకర్ి ఆస్ుు లకు బీమా చయేడాం ద్ర్ర్ల లాభ్ాం ప్ ాందకూడదన్న మర్యి  న్షిాం కాంటే ఎకుువ ర్కివర్ ీ
చేయకూడదన ేతత్శలస్ు ాైం. న్షిపో్ యిన్ న్ష్లి న్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఆర్ిుక విలువన్ు బీమా స్ాంస్ు అాంచనర వ్సే్ట 
తదన్ుగ్ ణాంగల భ్ర్ీు చసే్ుు ాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

ర్లమ తన్ ఇాంటక్ ిర్ూ. ర్ూ. 10 లక్షలు, పూర్ిు మొత్రు న్నక ిబీమా చయేిాంచరడు. అగిి పమాాదాం కలర్ణాంగల అతన్నక ి
ర్ూ. 70,000 న్షిాం కల్పగి. బీమా కాంప్లనీ అతన్నకి ర్ూ. 70,000 చ లా్పస్ుు ాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిు తదుపర్ ి
మొత్రు న్ని కెాయిమ చేయలేర్స. 

చ లా్పాంచరల్ప్న్ న్షిపర్హిార్ాం ఒకర్స తీస్ుకునే బీమా ర్కలన్ని బ్ట్ి  ఉాంటలాంద్ . న్షిపర్ిహార్ాం కిాంద్  ఒకట్ లేద్ర 
అాంతకాంటే ఎకుువ స్లటల్్ మెాంట్ మోడ్ లన్ు తీస్ుకోవచుు: 

 న్గ్దు చ లా్పాంపు 

 ప్లడ్ నై్ వస్ుు వు మర్మమతుు  

 ప్ో గకటలి కున్ి లేద్ర ద్ బ్ుతిన్ి వస్ుు వున్ు భ్ర్ీు చయేడాం 

 పున్ర్సదధర్ణ (పున్ర్సదధర్ణ). ఉద్ర. అగిి పమాాదాంలో ధ్్ాంస్మెనై్ ఇాంటన్్న పున్ర్ిిర్ిమాంచడాం 

రేఖాచతరం 2 : న్షి్పరరహార్ం  

 
a) అంగీ్కరరంచన్ విలువ: న్షి స్మయాంలో విలువన్ు స్ులభ్ాంగల అాంచనర వ్యేలేన్న లేద్ర న్నర్లధ ర్ిాంచలేన్న కొన్ని 

అాంశలలు ఉనరియి. ఉద్రహర్ణకు, కుటలాంబ్ వ్లర్స్త్ వస్ుు వులు లేద్ర అర్సద్ నై్ కళాఖ్ాండ్రల విషయాంలో 
ధ్ర్న్ు న్నర్ణయిాంచడాం కషిాం. అద్వేిధ్ాంగల స్మ ద ాబీమా ప్లలస్ీలలో పపాాంచవ్లూపు ాంగల ఓడ పమాాదాంలో 
స్గ్ాం మారొ్ాంలో న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడాం కషిాం. 
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అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలలో, 'అాంగీకర్ిాంచిన్ విలువ' అన్న ప్టలువబ్డ్ే ఒక స్సతాాం అవలాంబాంచబ్డుతుాంద్ . 
బీమా ఒపిాందాం ప్లార్ాంభ్ాంలో, బీమా చేయాల్ప్న్ ఆస్టు  విలువప్లై బీమాద్రర్స మర్ియ  బీమా చసే్టన్వ్లర్స 
అాంగీకర్ిస్లు ర్స. మొతుాం న్షిప్ో యిన్ స్ాందర్భవాంలో, ప్లలస్ీ యొకు అాంగీకర్ిాంచిన్ మొత్రు న్ని చ లా్పాంచడ్రన్నక ి
బీమా స్ాంస్ు  అాంగీకర్సి్ుు ాంద్ . ఈ ర్కమెైన్ ప్లలస్ీన్న "అాంగీకర్ిాంచిన్ విలువ విధరన్ాం" అాంటలర్స. 

b) అండర్ ఇన్సురెన్సు: ఆస్టు  పూర్ిు విలువకు బీమా చేయన్న పర్సి్టుతిన్న ఇపుిడు పర్ిగ్ణిాంచాండ్ి. ఒక వూకిు తన్ 
బీమాకు స్మాన్మెనై్ న్నషితిులో మాతమాే న్షిపర్ిహార్లన్నకి అర్సహ లు. 

ఇాంట్ విలువ ర్ూ. 10 లక్షలు కవేలాం ర్ూ. 5 లక్షలు మాతమాే బీమా చయేబ్డ్ిాంద్ . అగిి పమాాదాంలో న్షిాం 
ర్ూ. 60,000, ఈ మొతుాం మొత్రు న్ని ఒకర్స కెాయిమ చయేలేర్స. ఇాంట ్యజమాన్న ద్రన్న విలువలో స్గ్ాం 
వర్కు మాతమా ే బీమా చసే్టన్టలా  భలవిాంచబ్డుతుాంద్  మర్యి  తద్ర్ర్ల అతన్ు కవేలాం 50% [ర్ూ. 
30,000] న్షిాం ప్ ాందుత్రర్స. ద్ీన్ననే అాండర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ అాంటలర్స. 

ఆస్టు  మర్యి  బ్లధ్ూత యొకు బీమాత్ో వూవహర్ిాంచే చరలా ర్కలల నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్లీలో, 
బీమా చసే్టన్ వూకిుకి వ్లస్ువ మొతుాంలో న్షిపర్ిహార్ాం ఇవ్బ్డుతుాంద్ , అాంటే పసా్ుు త మార్ెుట్ ధ్ర్ల పకాలర్ాం 
కోలోియిన్ లేద్ర ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టున్న భ్ర్ీు చయేడ్రన్నక ిఅవస్ర్మెైన్ డబ్ ు మొతుాం (డ్పి్ీసా్టయియషన్స) తగిొాంచి. 

E. ఉపసంహర్ణ 

ఉపస్ాంహర్ణ అాంట ేబీమా విషయాన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి అన్ని హకుులు మర్ియ  న్నవ్లర్ణలన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిు 
న్ుాండ్ ి బీమా స్ాంస్ుకు బ్ద్ లీ చేయడాం. న్షిపర్ిహార్ాం స్సతాాం న్ుాండ్ి ఉపస్ాంహర్ణ అన్ుస్ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 
అాందువలా, ద్ీన్నన్న తర్చుగల న్షిపర్ిహార్ాం యొకు 'కర్ోలర్'ీ అన్న ప్టలుస్లు ర్స. 

మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే బీమా చసే్టన్ వూకిు న్ష్లి న్ని చవిచసస్ట, ఆ న్ష్లి న్నకి బీమాద్రర్స పర్ిహార్ాం 
చ లా్పాంచిన్టాయిత్,ే ఆ న్ష్లి న్నక ి ఏద్ నైర మయడవ పక్షాం ద్ర్ర్ల పర్ిహార్ాం ప్ ాంద్ ే హకుు బీమాద్రర్సకు బ్ద్ లీ 
చేయబ్డుతుాంద్ .  

ముఖుమ ైన్ద ి

ఉపసంహర్ణ: న్నరా్క్షూాం మయడవ పక్షాం న్ుాండ్ ి ప్లలస్ీ హో లార్వ కు చ లా్పాంచిన్ కెాయిమ మొత్రు లన్ు తిర్గి ి
ప్ ాంద్ేాందుకు బీమా కాంప్లనీ ఉపయోగిాంచే పకాిరయ ఇద్ . 

మయడవ పక్షయన్నకి వూతిర్ేకాంగల కెాయిమ న్ు చ లా్పాంచిన్ బీమా కాంప్లనీకి బీమా చేస్టన్ వూకిు హకుులన్ు 
అపిగిాంచడాంగల కూడ్ర ఉపస్ాంహర్ణన్ు న్నర్్చిాంచవచుు.  
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ఉదాహర్ణక ి

మిసి్ర్వ కిష్ో ర్వ గ్ృహో పకర్ణరలు స్టల ై్న్స టలాన్స్ ప్ో రి్వ స్ర్ీ్స్ లో తీస్ుకువ్ళె్లతునరిర్స. డ్ ైవైర్వ న్నరా్క్షూాం కలర్ణాంగల 
అవి ద్ బ్ుతినరియి ర్ూ. 45,000. వర్కు బీమా స్ాంస్ు  ర్ూ.30,000 మిసి్ర్వ కిష్ో ర్వ కి ఇచిుాంద్ . బీమా స్ాంస్ు 
కేవలాం ర్ూ.30,000 మేర్కు ఉపస్ాంహర్ిాంచబ్డుతుాంద్  ఆ మొత్రు న్ని స్టల ై్న్స టలాన్స్ ప్ో రి్వ్ న్ుాండ్ ిస్ేకర్ిాంచిాంద్ . 

ఈ విషయాం వ్లూజఞూన్నకి వ్ెళాి, మిసి్ర్వ కిష్ో ర్వ కు పర్ిహార్ాంగల ర్ూ.35,000 చ లా్పాంచరలన్న స్టల ై్న్స టలాన్స్ ప్ో రి్వ్ న్న కోర్సి  
ఆద్శేాంచిన్టాయిత్,ే అతన్ు స్బ్ ర్ోగేషన్స న్నబ్ాంధ్న్ కిాంద ర్ూ.30,000 కెాయిమ మొత్రు న్ని బీమా స్ాంస్ుకు 
చ లా్పాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్  మర్యి  మిగలి్పన్ద్  తన్త్ో ర్ూ.5000 తన్ వదే ఉాంచుకుాంటలర్స.  

స్బ్ ర్ోగషేన్స కలా జ, ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ న్ుాండ్ ి మర్ియ  ఏద్ నైర మయడవ పక్షాం న్ుాండ్ ి న్షిాం కాంట ే ఎకుువ 
వస్సలు చయేకుాండ్ర బీమాద్రర్సడ్ిన్న న్నర్ోధ స్ుు ాంద్ . న్షిపర్హిార్ాం యొకు ఒపిాంద్రల విషయాంలో మాతమా ే
ఉపస్ాంహర్ణ జర్సగ్ తుాంద్  మర్ియ  జీవిత బీమా ప్లలస్ ీలేద్ర వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్ీ వాంట్ పయాోజన్ 
ప్లలస్ీలకు వూతిర్కేాంగల కలదు. 

ఉదాహర్ణక ి

శీర స్ుర్షే్ విమాన్ పమాాదాంలో మర్ణిస్లు డు. అతన్న కుటలాంబ్ాం వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీచసే్టన్ బీమా 
స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి ర్ూ.50 లక్షల పూర్ిు బీమా స్ మ మన్ు, అలాగే ఎయిర్వ ల ైన్స చ లా్పాంచిన్ న్షిపర్హిార్ాం ర్ూ.15 లక్షలు 
వస్సలు చయేడ్రన్నక ిఅర్సహ లు. 

F. సహకార్ం:  

ఉపస్ాంహర్ణ వల , 'కాంట్బా్యూషన్స' కూడ్ర న్షిపర్ిహార్ాం యొకు స్సతాాంన్ు అన్ుస్ర్సి్ుు ాంద్ . అాందువలా, ద్ీన్నన్న 
న్షిపర్ిహార్ాం యొకు 'కర్ోలర్'ీ అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స. కాంట్బా్యూషన్స అనేద్  స్లధరర్ణ బీమా ఒపిాంద్రలలో 
ఉతిన్ిమయియూ స్సతాాం. బీమా చసే్టన్ వూకిు ఒకట్ కాంట ేఎకుువ బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి బీమా తీస్ుకున్ిపుిడు 
అద్  ఎలా తీర్ుబ్డ్రలో ఇద్  త్ ల్పయజేస్ుు ాంద్ . ఒక ే ఆస్టున్న ఒకట్ కాంట ే ఎకుువ బీమా కాంప్లనీలత్ో బీమా 
చేస్టన్టాయిత్,ే బీమాద్రర్సలాందర్ూ కల్పస్ట చ లా్పాంచే పర్ిహార్ాం అస్లు న్ష్లి న్ని అధ గ్మిాంచదన్న ఇద్  స్సచిస్ుు ాంద్ . 
ప్లలస్ీద్రర్స పతాి ఒకుర్స బీమా చసే్టన్ మొత్రు న్నకి అన్ులోమాన్ుప్లతాంలో న్ష్లి లోా  కొాంత భలగలన్ని మాతమాే పతాి 
బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ ికెాయిమ చయేవచుు. 
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ఉద్రహర్ణ: శీర శీరన్నవ్లస్ తన్ ఇాంటప్్ల ై ఫలరై్వ ప్లలస్ీన్న ర్ెాండు ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలత్ో తీస్ుకున్ిటాయిత్ే, ఆ 
ర్ెాండ్ిాంట్త్ో కల్పప్ట, అతన్ు ర్ూ.12 లక్షల పూర్ిు విలువకు బీమా చశేలడు. అగిిపమాాదాం స్ాంభ్విాంచి, ద్రన్న 
ఫల్పతాంగల అతన్ు ర్ూ.3 లక్షల న్ష్లి న్ని చవిచసశలడన్న అన్ుకుాంద్రాం, అతన్ు పతాి బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ ిర్ూ.1.5 
లక్షల మొత్రు న్ని కెాయిమ చయేవచుు. 

కలాంట్బా్యూషన్స స్సతాాం న్షిపర్ిహార్ ప్లలస్లీకు మాతమాే వర్ిుస్ుు ాంద్ . ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ విషయాంలో ఇద్  
తల తుదు, ఎాందుకాంటే ప్లాణ న్షిాం జర్గిిన్పుిడు కల్పగే న్ష్లి లప్ల ైగ్ర్ిషి పర్ిమితి లేదు.  

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 2 

కిాంద్  వ్లటల్ో బ్లవాంత్రన్నక ిఉద్రహర్ణ ఏద్ ? 

ర్మషే్ ఫలైన్స ప్టాాంట్ గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయకుాండ్రనే ఒపిాందాంప్ల ైస్ాంతకాం చేస్లు డు 

ఒపిాందాంప్లై స్ాంతకాం చయేకుాంటే మహేష్ న్ు చాంప్ేస్లు న్న్న ర్మేష్ బ్ ద్ ర్ిాంచరడు 

ర్మషే్ తన్ వృతిుపర్మెనై్ స్టుతిన్న ఉపయోగిాంచి మహషే్ న్ు ఒపిాందాంప్ల ైస్ాంతకాం చయేిస్లు డు 

మహేష్ ఒపిాందాం స్ాంతకాం చయేడ్రన్నకి ర్మషే్ తపుిడు స్మాచరర్ాం అాంద్ ాంచరడు 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 3 

ఈ కిరాంద్  ఎాంప్టకలలో ర్మేష్ చతే బీమా చయేబ్డదు? 

I. ర్మషే్ ఇలుా  

II. ర్మషే్ జీవిత భలగ్స్ల్మి 

III. ర్మషే్ స్ేిహ తుడు 

IV. ర్మషే్ తలా్పదాండుాలు 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 4 

స్హకలర్ాం యొకు స్సతాాం యొకు ప్లామ ఖ్ూత ఏమిట్? 

I. బీమాద్రర్సడు కూడ్ర బీమాద్రర్సత్ో ప్లటల కెాయిమ లో కొాంత భలగలన్ని అాంద్ ాంచిన్టలా  న్నర్లధ ర్సి్ుు ాంద్  

II. పూల్ లో భలగ్మెనై్ బీమా చయేిాంచుకున్ి వ్లర్ాందర్ూ, పూల్ లో ప్లలగొ న ే వ్లర్స చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాం 
న్నషితిులో కెాయిమ కు స్హకర్ిాంచేలా ఇద్  న్నర్లధ ర్ిస్ుు ాంద్ . 
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III. ఇద్  ఒకే విషయాన్ని కవర్వ చేస్ ే బ్హుళ్ బీమా స్ాంస్ులన్ు న్నర్లధ ర్ిస్ుు ాంద్ ; కల్పస్ట వచిు, వూకిుకి వ్లర్ ి
బ్హ రొ్త్రన్నకి అన్ులోమాన్ుప్లతాంలో ద్రవ్ల మొత్రు న్ని అాంద్ ాంచడాం 

IV. బీమా చసే్టన్ వూకిు న్ుాండ్ి ఏడ్రద్ క ి స్మాన్ వ్లయిద్రలలో ప్ీమాియాం జమ చయేబ్డుతుాందన్న ఇద్  
న్నర్లధ ర్ిస్ుు ాంద్ . 

సారాంశం 

 బీమా ప్లలస్లీ పతా్ేూక లక్షణరలు: 

ఉబ్ ర్ిరమా చ ప్టిాంద్ , 

బీమా ఆస్కిు, 

స్మీప కలర్ణాం, 

న్షిపర్ిహార్ాం 

ఉపస్ాంహర్ణ 

స్హకలర్ాం 

కీలక నిబంధన్లు 

1. బ్హ రొ్తాం చయేకప్ో వడాం 
2. తపుిగల స్సచిాంచడాం 
3. మెటరీ్ియల్ వ్లస్ువ్లలు 
4. అాంగీకర్ిాంచిన్ విలువ 
5. బీమా కిాంద 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III 
సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II 
సమాధాన్ం 3 - స్ర్ెైన్ ఎాంప్టక III 
సమాధాన్ం 4 - స్ర్ెైన్ ఎాంప్టక III 
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అధాుయం C-04 

బీమా ఒపొందాల లక్షణాలు 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో మన్ాం బీమా ఒపిాందాం యొకు పన్న మర్యి  పతా్ూేక లక్షణరలన్ు న్నయాంతిాాంచే అాంశలలన్ు 
చర్ుిస్లు మ .  

అభాుస ఫలితాలు 

A. బీమా ఒపిాంద్రల చటిపర్మెనై్ అాంశలలు 

B. చ లుా బ్లటల అయియూ ఒపిాందాం యొకు అాంశలలు 

C. ప్ీామియాం మ ాందస్ుు  చ లా్పాంపు 

D. విన్ిపాం 

E. గేరస్ ప్రీ్ియడ్ మర్యి  ఫీ-ాలుక్ వాంట్ న్నయమాలత్ో త్ోడిడటాం 
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A. బీమా ఒపొందాలు – చటిపర్మ ైన్ అంశాలు మరరయు పరతేుక లక్షణాలు 

అధరూయాం బీమా ఒపిాందాం యొకు చటిపర్మెనై్ అాంశలలు మర్ియ  పతా్ూేక లక్షణరలత్ో కూడ్ర వూవహర్ిస్ుు ాంద్ . 

1. బీమా ఒపొందం 

బీమా అనేద్  ఒక కలాంటలాకుి  ఒపిాంద్రన్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్ , ద్ీన్నలో ప్ీామియాం అన్న ప్టలువబ్డ్ే ధ్ర్ లేద్ర పర్గి్ణన్ 
కోస్ాం న్నర్ిేషి న్ష్లి లకు వూతిర్కేాంగల ఆర్ిుక ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి బీమాద్రర్స (ఇన్స్ర్ర్వ) అాంగకీర్ిస్లు డు. 
ఒపిాందాం బీమా ప్లలస్ీ ర్ూపాంలో ఉాంటలాంద్ . 

2. బీమా ఒపొందం యొకా చటిపర్మ ైన్ అంశాలు 

ఈ విభలగ్ాం బీమా ఒపిాందాంలోన్న కొన్ని లక్షణరలన్ు పర్శిీల్పస్ుు ాంద్  మర్ియ  స్లధరర్ణాంగల బీమా ఒపిాంద్రలన్ు 
న్నయాంతిాాంచే చటిపర్మెనై్ స్సత్రాలన్ు పర్ిగ్ణసి్ుు ాంద్ . 

ముఖుమ ైన్ద ి

కలాంటలాకి్ అనదే్  ప్లర్ీిల మధ్ూ ఒక ఒపిాందాం, ఇద్  చటిాం పకాలర్ాం అమలు చేయబ్డుతుాంద్ . భలర్త ఒపిాంద 
చటిాం, 1872లోన్న న్నబ్ాంధ్న్లు బీమా ఒపిాంద్రలత్ో స్హా భలర్తద్శే్ాంలోన్న అన్ని ఒపిాంద్రలన్ు న్నయాంతిాస్లు యి, 
శలస్టస్లు యి. 

బీమా ప్లలస్ ీ బీమా స్ాంస్ు అనే కాంప్లనీ, బీమాద్రర్సడు అనే ప్లలస్ీద్రర్స ర్ెాండు ప్లర్ీిల మధ్ూ ఏర్ిడ్ ే ఒక 
ఒపిాందాం. ఇద్  భలర్తీయ ఒపిాంద (కలాంటలాకి్) చటిాం, 1872లో ప్ ాందుపర్చబ్డ్ని్ అవస్ర్లలన్ు నరె్వ్రే్సస్ుు ాంద్ . 

రేఖాచతరం 1 : బీమా ఒపొందం 

 
B. చెలుు బాట  అయియు ఒపొందం యొకా అంశాలు 

రేఖాచతరం 2 : చెలుు బాట  అయియు ఒపొందం లోని అంశాలు 
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చ లుా బ్లటల అయియూ ఒపిాందాంలోన్న అాంశలలు: 

1. పరతిప్ాదన్ మరరయు అంగీ్కార్ం 

ఒక చర్ూకు మర్కకర్ి స్మమతిన్న ప్ ాంద్రలనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో ఒక వూకిు ఏద్ నైర చయేటలన్నకి లేద్ర చేయకుాండ్ర 
ఉాండటలన్నకి అతన్న స్ుమ ఖ్తన్ు మర్కకర్కిి స్సచిాంచిన్పుిడు, అతన్ు ఒక పతాిప్లదన్ చసే్ుు న్ిటలి  
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . స్లధరర్ణాంగల, ఆఫర్వ న్ు పపా్ో జర్వ (పతాిప్లదకుడు) చేస్లు ర్స మర్యి  బీమా స్ాంస్ు 
ఆమోద్ స్ుు ాంద్ . 

పతాిప్లదన్ చయేబ్డా వూకిు ద్రన్నకి తన్ స్మమతిన్న స్సచిాంచిన్పుిడు, ఇద్  అాంగకీలర్ాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 
అాందువలా, ఒక పతాిప్లదన్ ఆమోద్ ాంచబ్డ్ిన్పుిడు, అద్  వ్లగలే న్ాం అవుతుాంద్ . అాంగకీలర్లన్ని పతాిప్లదకుడ్ికి  
త్ ల్పయజేయాల్ప, ద్ీన్న ఫల్పతాంగల ఒక ఒపిాందాం ర్ూపుద్రలుుతుాంద్ . 

ఒక పపా్ో జర్వ బీమా ప్లా న్స యొకు న్నబ్ాంధ్న్లన్ు అాంగకీర్ిాంచి, డ్ిప్లజిట్ మొత్రు న్ని చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల 
అతన్న/ఆమె అాంగీకలర్లన్ని స్సచిాంచిన్పుిడు, పతాిప్లదన్న్ు ఆమోద్ ాంచిన్ తర్ల్త, మొదట్ ప్ీమాియమ గల 
మార్ుబ్డ్ని్పుిడు, పతాిప్లదన్ ప్లలస్ీగల మార్సతుాంద్ . ఏద్ ైనర షర్తు ప్లడ్తి్ే అద్  క ాంటర్వ పతాిప్లదన్ 
అవుతుాంద్ . ప్లలస్ ీబ్లాండ్ ఒపిాంద్రన్నకి స్లక్షూాంగల మార్సతుాంద్ . 
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2. పరరగ్ణన్ 

ద్ీన్ర్ుాం ఒపిాందాంలో ప్లర్ీిలకు కొాంత పర్స్ిర్ పయాోజన్ాం ఉాండ్రల్ప. ప్ీామియాం అనదే్  బీమా చేస్టన్ వూకిు న్ుాండ్ ి
పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకోబ్డుతుాంద్  మర్ియ  న్షిపర్ిహార్ాం చ లా్పాంచే వ్లగలే న్ాం బీమాద్రర్సల న్ుాండ్ ి
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

3. ప్ారిీల మధు ఒపొందం (ఏకీకృత అవగ్ాహన్తో అంగీ్కార్ం) 

ర్ెాండు ప్లర్ీిలు, బీమాద్రర్స మర్ియ  ప్లలస్దీ్రర్స, ఒకే విషయాన్ని ఒక ేకోణాంలో అాంగీకర్ిాంచరల్ప. మర్ో మాటలో 
చ ప్లిలాంట,ే ర్ెాండు ప్లర్ీిల మధ్ూ " ఏకకీృత అవగలహన్త్ో అాంగీకలర్ాం " ఉాండ్రల్ప. 

4. సేాచాి సమమతి 

ఒపిాందాంలోక ి పవా్శేాంచటేపుిడు స్ే్చరి స్మమతి ఉాండ్రల్ప. ఈ కలర్ణాం కలన్పుిడు స్మమతి స్ే్చిగల 
ఇచిున్టలా  చ పిబ్డుతుాంద్  

 న్నర్ుాంధ్ాం/ బ్లవాంతాంగల 

 అన్ుచిత పభాలవాం 

 మోస్ాం 

 తపుిగల స్సచిాంచడాం (వ్లూఖ్ాూన్నాంచటాం) 

 ప్ ర్ప్లటల 

బ్లవాంతాం, మోస్ాం లేద్ర తపుిగల స్సచిాంచడాం వలా ఒపిాంద్రన్నకి స్మమతి ఏర్ిడ్ని్పుిడు, అలాాంట ్ఒపిాందాం 
చ లాదు. 

5. ప్ారిీల సామరి్యం 

ఒపిాందాంలోన్న ర్ెాండు ప్లర్ీిలు ఒపిాందాంలోకి పవా్ేశాంచడ్రన్నకి చటిబ్దధాంగల స్మర్సు లుగల ఉాండ్రల్ప. పతాిప్లదన్ప్ల ై
స్ాంతకాం చసే్ే స్మయాంలో ప్లలస్దీ్రర్స చటిబ్దధాంగల ప్లదేవ్లర్ె ైఉాండ్రల్ప మర్యి  స్్స్ు చితుమ  కల్పగ ిఉాండ్రల్ప 
మర్ియ  చటిాం పకాలర్ాం అన్ర్సహ లు కలకూడదు. ఉద్రహర్ణకు, మెైన్ర్వ లు బీమా ఒపిాంద్రలలోకి పవా్శేాంచలేర్స. 

6. చటిబదధత 

ఒపిాందాం యొకు విషయాం తపిన్నస్ర్గిల చటిబ్దధాంగల ఉాండ్రల్ప, ఉద్రహర్ణకు, చటివిర్సదధమెనై్ చర్ూలకు ఏ 
బీమా ఉాండదు. విషయాం లేద్ర పర్ిగ్ణన్ చటివిర్సదధమెనై్ ఏ ఒపిాందాం చ లాదు.  
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అలాగే ఒక వూకిు బీమా ఒపిాందాంలోకి పవా్ేశాంచడాం అనదే్  ఒకర్ి స్ే్చరి స్ాంకలిాంత్ో, ఎలాాంట్ శ్కిు, భ్యాం లేద్ర 
ప్ ర్ప్లటల లేకుాండ్ర చయేాల్ప. 

C. ముందసుత గ్ా పవరమియం చెలిుంచడం 

భలర్తీయ చటలి ల పకాలర్ాం, బీమాద్రర్సలు మ ాందస్ుు గల ప్ీమాియాం ప్ ాంద్ త్ే తపి ర్సి్ు తీస్ుకోలేర్స. మర్ో 
మాటలో చ ప్లిలాంట,ే భలర్తద్శే్ాంలో కెరడ్టి్ ప్లాతిపద్ కన్ బీమా ర్క్షణ వికరయిాంచబ్డదు. 

బీమా చటిాం 1938లోన్న స్లక్షన్స 64 VB, “మ ాందస్ుు గల ప్ీామియాం అాందుకుాంటే తపి ఎలాాంట్ ర్సి్ు వహ ాంచదు” 
అన్న ప్రే్కుాంద్ . మ ాందస్ుు గల ప్ీామియాం అాంద్ే వర్కు లేద్ర చ లా్పాంచబ్డుతుాందన్న హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ాంత వర్కు 
లేద్ర న్నర్ేేశత పదధతిలో మ ాందస్ుు గల డ్ిప్లజిట్ చేస్టన్ాంత వర్కు ఏ బీమా స్ాంస్ు  ఎలాాంట్ అప్లయాన్ని (ర్సి్ు న్న) 
తీస్ుకోదు. ఇద్  భలర్తద్శే్ాంలోన్న బీమా పర్శి్రమ యొకు మ ఖ్ూమెనై్ లక్షణాం. 

బీమా న్నయమాలు, 1939, న్నర్ిేషి బీమా వర్లొ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్ీామియాం మ ాందస్ుు  చ లా్పాంపు యొకు ఈ 
షర్తుకు కొన్ని మిన్హాయిాంపులన్ు అాంద్ స్లు యి. బీమా న్నయమాలలోన్న స్లక్షన్స 59 కొన్ని షర్తులకు లోబ్డ్ ి
అనరర్ోగ్ూ బీమా, గ్యర ప పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ ఇన్స్ర్నె్స్ మడె్కిల్ బ్ న్నఫటట్్ ఇన్స్ర్ెన్స్ మర్ియ  
హాస్టిటల ైజషేన్స బీమా న్నయమాలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి వ్లయిద్రలలో ప్ీమాియాంలన్ు అాంగీకర్ిాంచడ్రన్నక ి
అన్ుమతిస్ుు ాంద్ . బీమా న్నయమాలలోన్న స్లక్షన్స 59 పభా్ త్ మర్ియ  ప్లక్షిక పభా్ త్ స్ాంస్ులకు జఞర్ీ 
చేయబ్డ్ిన్ ప్లలస్లీకు స్డల్పాంపులన్ు అన్ుమతిస్ుు ాంద్ , పభా్ త్ మర్ియ  స్లమీ-పభా్ త్ ఉద్ోూగ్ లన్ు కవర్వ 
చేస్ ేఫటడ్లి్పట ీగలూర్ెాంటీ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్లీు, వర్వు మనె్స కలాంప్లనే్షన్స ప్లలస్లీు, కలూష్ ఇన్స టలాన్న్ట్ ప్లలస్ీలు 
మర్ియ  కొన్ని ఇతర్ వర్లొ ల బీమాలు కొన్ని షర్తులకు లోబ్డ్ ిఉాంటలయి. 

విన్ిపం 

బీమా అనదే్  కవేలాం కొన్ుగోలు/అమమడాం మాతమాే కలకుాండ్ర ఉతితిున్న స్ర్గిలొ  అర్ుాం చేస్ుకున్ి తర్ల్త 
కొన్ుగోలు చయేదగని్ద్ గల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . అాందువలా, బీమా అనదే్  కసి్మర్వ ద్ర్ర్ల 'అభ్ూర్ిుాంచబ్డ్రల్ప' 
లేద్ర అడగ్బ్డ్రల్ప. స్లాంపదా్రయకాంగల, బీమాద్రర్సలు "బీమా అనదే్  విన్ిప్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విషయాం" అన్న 
పకాట్స్లు ర్స. విశ్ద్కీర్ిాంచడ్రన్నకి, బీమా అనదే్  బస్లుటా ప్లూకటె్ లేద్ర చరకెాట్ బ్లర్వ న్ు పూర్ిుగల కొన్డాం/అమమడాం 
వాంట్ ర్ెడ్మీడే్ ఉతితిు  కలదు. కసి్మర్వ లు తమ బీమా అవస్ర్లలన్ు ద్రన్నకి అర్హత ఉన్ి వూకిుత్ో చర్ిుాంచరల్ప 
మర్ియ  వృతిుపర్మెైన్ స్లహా ఆధరర్ాంగల స్ర్ెనై్ బీమా ఉతితిున్న కొన్ుగోలు చేయాల్ప. బీమా ఉతితిున్న అర్ుాం 
చేస్ుకోవ్లల్ప మర్ియ  ప్లలస్ీ కవర్ేజ, మిన్హాయిాంపులు, న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తుల పర్ాంగల కసి్మర్వ 
యొకు న్నర్ిేషి అవస్ర్లలు మర్యి  అవస్ర్లలకు అతూాంత అన్ుకూలమెైన్ ఆఫర్వ న్ు పర్ిగ్ణాించరల్ప. 
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బీమాద్రర్సడు లేద్ర అధీకృత మధ్ూవర్ిు అతన్న/ఆమె బీమా అవస్ర్లలన్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడ్రన్నకి మర్ియ  తగిన్ 
బీమా ఉతితుు లన్ు ఎాంచుకోవడాంలో వృతిుపర్మెైన్ స్లహాలన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి ఒక అవకలశలన్ని 
స్ాంపదా్ ాంచిన్పుిడు స్లధరర్ణాంగల 'విన్ిపాం' ప్లార్ాంభిాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లాస్లికి్ స్ర్ెనై్ పర్ిష్లుర్లన్ని అభ్ూర్ిుస్ుు ాంద్  
మర్ియ  స్లహాద్రర్సకు అవస్ర్మెైన్ అన్ని వివర్లలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, 
బీమా ప్లలస్ీల కొన్స్లగిాంపు, పున్ర్సదధర్ణ లేద్ర పున్ర్సదధర్ణకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్లూప్లర్ాంత్ో స్హా విన్ిప 
పకాిరయలో ప్లలగొ న్డాం మర్యి  బీమా వ్లూప్లర్లన్ని స్కేర్ిాంచడాం కోస్ాం బీమా ఏజెాంట్ లన్ు బీమా స్ాంస్ు 
న్నయమిాంచిాంద్ . బీమా కాంప్లనీల యొకు అధకీృత ఉద్ో ూగ్ లు మర్యి  ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ మధ్ూవర్సు ల యొకు 
న్నర్ిేషి వూకుు లు, శక్షణ ప్ ాంద్ న్ మర్ియ  అధ కలర్ాం ప్ ాంద్ న్ వ్లర్స మాతమా ేబీమా అభ్ూర్ున్ మర్ియ  అమమకలల 
పకాిరయలో భలగ్ాం కలవచుు. 

D. తోడాొట  నియమాలు 

1. గిే్స పవరరయడ్ 

గేరస్ ప్ీర్యిడ్ అనేద్  ప్ీామియాం గ్డువు త్దే్ీ తర్ల్త వ్ెాంటనే న్నర్ేేశాంచబ్డ్ని్ వూవధ , ఈ స్మయాంలో వ్ేచి ఉాండ్ ే
కలలాలు మర్ియ  మ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ్ుల కవర్జేీ వాంట ్కొన్స్లగిాంపు పయాోజనరలన్ు కోలోికుాండ్ర ప్లలస్ీన్న 
పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నకి లేద్ర అమలులో కొన్స్లగిాంచడ్రన్నక ి చ లా్పాంపు చేయవచుు. ప్ీమాియాం అాందన్న కలలాన్నక ి
కవర్ేజ అాందుబ్లటలలో లేదు. ప్ీామియాం చ లా్పాంపు కోస్ాం న్నర్ణయిాంచిన్ గ్డువు త్ేద్ ీతర్ల్త మర్సస్ట ్ర్ోజు న్ుాండ్ ి
గేరస్ యొకు ర్ోజులు ల కిుాంచబ్డత్రయి. 

జీవిత బీమా కోస్ాం, గేరస్ ప్రీ్ియడ్ లేకపో్ త్,ే చ లా్పాంపులో జఞపూాం ప్లలస్ీ లాప్ కి ద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల 
ప్లలస్ీద్రర్స, బీమా స్ాంస్ు మర్ియ  బీమా పర్శి్రమకు హాన్నకర్ాం. ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్లు నలెవ్లర్ ీ
ప్ీామియాం వస్సళా్ విషయాంలో 15 ర్ోజుల గేరస్ ప్ీర్యిడ్ మర్ియ  ఇతర్ మోడ్ లలో 30 ర్ోజులు వర్ిుాంచలేా 
అన్ుమతిస్లు యి. 

ఆర్ోగ్ూ బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కూడ్ర, వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీ పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం న్నర్ిేషి ర్ోజుల గేరస్ ప్ీర్యిడ్ గల 
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . ఈ వూవధ  కాంప్లనీ విధరన్ాం మర్యి  అాంద్ ాంచే ఉతితిుప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
ప్లలస్ీన్న గేరస్ ప్ీర్యిడ్ లోపు పున్ర్సదధర్ిాంచిన్టాయిత్ే అన్ని కొన్స్లగిాంపు పయాోజనరలు న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి. 
అయిత్,ే విర్లమ వూవధ లో ఎటలవాంట్ కెాయిమ లు పర్ిగ్ణిాంచబ్డవు. ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.  న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, 
ప్ీామియాం యొకు నలెవ్లర్ీ విధరన్ాంలో 15 ర్ోజులు మర్యి  ఇతర్ మోడ్ లలో 30 ర్ోజులు గేరస్ ప్రీ్ియడ్ 
ఉాంటలాంద్ . 
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మోటలర్సకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లలస్లీు స్లధరర్ణాంగల ఒక స్ాంవత్ర్ాం ప్లటల చ లుా బ్లటల అవుత్రయి, ఇవి గ్డువు 
త్ేద్కీ ిమ ాంద్ ేపున్ర్సదధర్ిాంచబ్డ్రల్ప. ప్ీామియాం చ లా్పాంచడ్రన్నక ిగేరస్ ప్ీర్యిడ్ వర్ిుాంచదు. ఒక స్మగ్ర ప్లలస్కీి 90 
ర్ోజుల కాంటే ఎకుువ కలలాం చ లా్పప్ో యిన్టాయిత్ే, ఆర్ిెతమెైన్ నో కెాయిమ బ్ో న్స్ (ఎన్స స్ట బ) పయాోజన్ాం కూడ్ర 
ప్ో తుాంద్ . 

కోవిడ్-19 మహమామర్ి స్మయాంలో వూవహార్లలు స్జఞవుగల స్లగేాందుకు, ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.  కిాంద్  స్డల్పాంపులన్ు 
అన్ుమతిాంచిాంద్ : 

i. జీవిత బీమా ప్లలస్లీ విషయాంలో, ప్లలస్ీద్రర్సలు కోర్సకున్ిటాయిత్,ే గేరస్ ప్రీ్ియడ్ న్ు అదన్ాంగల 30 
ర్ోజులు ప్లాంచరలన్న బీమా స్ాంస్ులన్ు కోర్లర్స. 

ii. హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్లీ విషయాంలో, ప్లలస్లీో విర్లమాంగల పర్గి్ణిాంచకుాండ్ర 30 ర్ోజుల వర్కు 
పున్ర్సదధర్ణలో జఞప్లూన్ని క్షమిాంచరలన్న బీమా స్ాంస్ులకు త్ ల్పయజేయబ్డ్ిాంద్ . కవర్ేజీలో 
ఆగిప్ో కుాండ్ర ఉాండ్ేాందుకు బీమాద్రర్సలు ప్లలస్దీ్రర్సలన్ు మ ాందుగలనే స్ాంపదా్ ాంచరలన్న 
అభ్ూర్ిుాంచరర్స. 

iii. బ్కలయి ఉన్ి పున్ర్సదధర్ణ మోటలర్వ వ్ెహ కల్ థరా్వ ప్లర్ీి ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, కోవిడ్-
19 పర్ిస్టుతి కలర్ణాంగల ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచలేకప్ో యార్స, ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.  15 మ,ే 2020 వర్కు గేరస్ 
ప్ీర్యిడ్ న్న అన్ుమతిాంచిాంద్ . 

2. " ఐ.ఆర్.డి.ఎ.ఐ. " దాారా పరరచయం చేయబడిన్ ఫవర-లుక్ట పవరరయడ్ 

బీమా ఒపిాంద్రలు బీమాద్రర్సచ ే ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డత్రయి మర్ియ  అతన్ు/ఆమ ె బీమా కలవ్లలన్ుకుాంట ే
అవతల్ప పక్షాం ద్రన్నకి కటలి బ్డ్ి ఉాండ్రల్ప. ఎవర్ెనైర ఒపిాంద్రన్ని యథరతథాంగల అాంగీకర్ిాంచి, ద్రన్నకి ఎలాాంట ్
మార్సి చయేలేన్న ఒపిాంద్రలన్ు చటిబ్దధాంగల కలాంటలాకి్్ ఆఫ్ అడ్ షన్స అాంటలర్స. ఈ ఏకపక్ష పర్సి్టుతి కలర్ణాంగల, 
ఈ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులన్ు వివర్ిాంచడాంలో తల త్ేు  ఏద్ నైర అస్ిషిత లేద్ర గ్ాందర్గోళాన్నక ి
నరూయస్లు నరలు ఎలాపుిడస బీమా స్ాంస్ులన్ు బ్లధ్ుూలుగల చసే్లు యి. 

ఈ ఏకపక్షతన్ు తగిొాంచడ్రన్నకి మర్ియ  బీమా లావ్లద్ేవీలన్ు మర్ిాంత కసి్మర్వ స్ేిహపూర్్కాంగల చేయడ్రన్నకి, 
ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. తన్ న్నబ్ాంధ్న్లలో 'ఫీా-లుక్ ప్రీ్ియడ్' అన ే విన్నయోగ్ద్రర్స-స్ేి హపూర్్క న్నయమాన్ని 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచిాంద్ , ద్ీన్న ద్ర్ర్ల కసి్మర్వ ప్లలస్ీ యొకు ఏద్ ైనర న్నబ్ాంధ్న్ మర్యి  షర్తులత్ో స్ాంతృప్టు  
చ ాందకప్ో త్,ే అతన్ు / ఆమ ె ద్రన్నన్న తిర్ిగ ి ఇవ్వచుు మర్ియ  ప్ీామియాం వ్లపస్ు ప్ ాందవచుు. ప్లలస్ ీ
పత్రాన్ని స్ీ్కర్ిాంచిన్ తర్ల్త, ప్లలస్దీ్రర్సడు ప్లలస్తీ్ో స్ాంతృప్టు  చ ాందకప్ో త్ే, 15 ర్ోజులలోపు (30 ర్ోజులు, 
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ఎలకలిా న్నక్ ప్లలస్లీు మర్యి  దసర్ విధరన్ాం ద్ర్ర్ల ప్ ాందబ్డ్ని్ ప్లలస్లీ విషయాంలో) ప్లలస్ీన్న ర్దుే  చేస్ుకున ే
అవకలశ్ాం కల్పిాంచ ేఈ న్నబ్ాంధ్న్ పవా్శే్ప్లటిబ్డ్ిాంద్ . జీవిత బీమా మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీ కోస్ాం (కనీస్ాం 
ఒక స్ాంవత్ర్ాం టర్వమ ఉన్ివ్లట్కి). కాంప్లనీక ివ్లాతపూర్్కాంగల త్ ల్పయజేయాల్ప మర్ియ  ప్ీామియాం లోాంచి, 
కవర్వ, ఖ్ర్సులు మర్యి  ఛరర్ీెల కలలాన్నకి అన్ుప్లతాంలో తగిొాంచి ర్సి్ు ప్ీామియాం ర్ఫీాండ్ చయేబ్డుతుాంద్ . 

ప్ాలసవల ర్దుద : బీమా స్ాంస్ు  ప్లలస్లీన్ు ర్దుే  చసే్టన్పుిడు, బీమా గ్డువు మ గసి్టన్ కలలాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
ప్ీామియాం న్నషితిు  బీమాద్రర్సచ ేఛరరె్వ చయేబ్డుతుాంద్ / అలాగ ేఉాంచబ్డుతుాంద్   కెాయిమ చేయన్టాయిత్ే, 
బీమా చేయన్న కలల ప్టర్ియడ్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నషితిు  బీమాద్రర్సడ్ికి తిర్ిగి ఇవ్బ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ కిరాంద 
చ లా్పాంచబ్డ్ిాంద్ . అటలవాంట ్ద్రమాష్ల ప్ీామియాం గ్ణన్న్ు ప్ో ా -ర్ేటల ప్ీమాియాం అాంటలర్స. 

బీమా చేస్టన్ వూకిు వ్లర్ిిక ప్లలస్ీలన్ు ర్దుే  చసే్టన్పుిడు, బీమాద్రర్సలు స్లధరర్ణాంగల అధ క ర్ేటలత్ో 
ప్ీామియాంలన్ు వస్సలు చేస్లు ర్స/న్నలుపుకుాంటలర్స, అలాగే ప్ో ా -ర్టేల ప్ీమాియమ లన్ు ల కిుాంచడ్రన్నకి బ్దులుగల 
అధ క ర్టాే వదే ప్ీమాియాంలన్ు ర్ీఫాండ్ చేస్లు ర్స. ఇద్  బీమా స్ాంస్ులప్ల ైయాాంటీస్లలక్షన్స న్న న్నర్ోధ ాంచి, బీమా స్ాంస్ు 
ప్లార్ాంభ్ ఖ్ర్సులన్ు చసస్ుకుాంటలాంద్ . అటలవాంట్ ర్టేలా  బీమా ఒపిాందాం  న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులలో 
భలగ్ాంగల వ్లాెడ్ిాంచబ్డత్రయి మర్ియ  ష్లరి్వ ప్టర్యిడ్ స్ేుల్్ గల  స్సచిాంచబ్డత్రయి. 

ముఖుమ ైన్ద ి

i. బలవంతం -  నరే్ మార్లొ ల వలా వచుే ఒతిుడ్ని్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

ii. అన్ుచత పరభావం - మర్కక వూకిు యొకు ఇష్లి న్ని ఆధ పతూాం చేయడ్రన్నక,ి ఆ వూకిుప్లై అన్వస్ర్మెనై్ 
పయాోజనరన్ని ప్ ాందడ్రన్నకి ఒకర్ి స్లు నరన్ని ఉపయోగిాంచడాం. 

iii. మోసం - ఒకర్స న్నజమన్న విశ్్స్టాంచన్న విషయాన్ని న్నజమన్న న్మిమాంచడాం. ఇద్  వ్లస్ువ్లలన్ు 
ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల ద్రచడాం లేద్ర వ్లట్న్న తపుిగల స్సచిాంచడాం ద్ర్ర్ల ఉతిన్ిమవుతుాంద్ . 

iv. ప్ర ర్ప్ాట  - ఒక విషయాం గ్ ర్ాించి వివర్ణలో లోపాం. ఇద్  ఒపిాందాం యొకు విషయాం గ్ ర్ిాంచి అవగలహన్ 
మర్ియ  ఒపిాందాంలో లోప్లన్నకి ద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ . 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో చ లుా బ్లటల అయియూ బీమా ఒపిాందాంలో మయలకాం కలకూడదు? 

I. పతాిప్లదన్ మర్యి  అాంగకీలర్ాం 

II. బ్లవాంతాం 
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III. పర్గి్ణన్ 

IV. చటిబ్దధత 

సారాంశం 

i.  బీమా అనేద్  ఒక కలాంటలాకుి  ఒపిాంద్రన్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్ , ద్ీన్నలో ప్ీమాియాం అన్న ప్టలువబ్డ్ే ధ్ర్ లేద్ర 
పర్గి్ణన్ కోస్ాం ప్రే్కున్ి న్ష్లి లకు వూతిర్కేాంగల ఆర్ిుక ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి బీమాద్రర్స అాంగీకర్ిస్లు డు. 

ii.  ఒపిాందాం అనదే్  ప్లర్ీిల మధ్ూ ఒక ఒపిాందాం, ఇద్  చటిాం పకాలర్ాం అమలు చయేబ్డుతుాంద్ . 

iii.  చ లుా బ్లటల అయియూ ఒపిాందాంలోన్న అాంశలలు: 

 పతాిప్లదన్ మర్యి  అాంగకీలర్ాం 

 పర్గి్ణన్, 

 ఏకీకృత అవగలహన్త్ో అాంగీకలర్ాం 

 స్ే్చరి స్మమతి 

 ప్లర్ీిల స్లమర్ుూాం మర్యి  

 వస్ుు వు యొకు చటిబ్దధత 

కీలక నిబంధన్లు 

పతాిప్లదన్ మర్యి  అాంగకీలర్ాం 

చటిబ్దధమెనై్ పర్గి్ణన్ 

ఏకీకృత అవగలహన్త్ో అాంగీకలర్ాం 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 2 

ఫీా-లుక్ వూవధ లో, ఏజెాంట్ ద్ర్ర్ల ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చేస్టన్ ప్లలస్ీద్రర్స ద్రన్న న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  
షర్తులలో ద్నే్ననెనైర అాంగీకర్ిాంచకప్ో త్ే, అతన్ు/ఆమ ెద్రన్నన్న వ్లపస్ు చేయవచుు మర్యి  కిరాంద్  షర్తులకు 
లోబ్డ్ి వ్లపస్ు ప్ ాందవచుు: 

I. అతన్ు/ఆమ ెప్లలస్ ీపత్రాన్ని స్ీ్కర్ిాంచిన్ 15 ర్ోజులలోపు ఈ ఎాంప్టకన్ు ఉపయోగిాంచుకోవచుు 

II. అతన్ు/ఆమ ెకాంప్లనీకి వ్లాతపూర్్కాంగల కమయూన్నకేట్ చయేాల్ప 
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III. ప్ీామియాం వ్లపస్ు కవర్వ ప్లై ఉన్ి కలలాన్నకి అన్ుప్లత ర్సి్ు ప్ీామియాం, వ్ెైదూ పర్ీక్షలప్లై బీమా స్ాంస్ు చసే్ ే
ఖ్ర్సులు మర్యి  స్లి ాంప డసూటీ ఛరర్ీెల కోస్ాం స్ర్సే బ్లటల చయేబ్డుతుాంద్ . 

IV. ప్లైవనీి 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోండి 3 

ప్లలస్ీద్రర్స ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చసే్ట, ద్రన్నన్న కోర్సకోన్టాయిత్,ే అతన్ు/ఆమె ద్రన్నన్న _________ వూవధ లో 
వ్లపస్ు చయేవచుు మర్యి  వ్లపస్ు ప్ ాందవచుు. 

I. ఉచిత మయలాూాంకన్ాం 

II. ఫీా-లుక్ 

III. ర్దుే  

IV. ఉచిత పయాతిాం 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు  

సమాధాన్ం 1 – స్ర్యిి ైన్ ఎాంప్టక II. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్యిి నై్ ఎాంప్టక IV. 

సమాధాన్ం 3 - స్ర్యిి నై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం C-05 

అండర్ రెైటటంగ్ మరరయు రేటటంగ్ 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో మీర్స అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మర్యి  ర్ేట్ాంగ యొకు ప్లాథమికలలన్ు నేర్సుకుాంటలర్స. అప్లయాల 
ర్ేట్ాంగ పకాిరయలో మీర్స విపతుు లత్ో వూవహర్ిాంచే వివిధ్ పదధతుల గ్ ర్ిాంచి నరే్సుకుాంటలర్స. మీర్స అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ, 
ఉతితిు  ఆమోదాం మర్యి  ర్టే్ాంగ యొకు స్లధరర్ణ అాంశలలన్ు పర్ిశీల్పాంచగ్లర్స. 

అభలూస్ ఫల్పత్రలు 

A. అండర్ రెైటటంగ్ యొకా ప్రా థమిక అంశాలు 

B. ఐ.ఆర్.డి.ఎ.ఐ.త్ో ఉతితిు  ఫలలై్పాంగ 

C. బ్ేస్టక్్ ఆఫ్ ర్టే్ మకేిాంగ 

D. ర్టే్ాంగ కలర్కలలు 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చయేగ్లర్స: 

1. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ యొకు ప్లాథమికలలన్ు న్నర్్చిాంచాండ్ి 

2. భలర్తద్ేశ్ాంలో ఉతితిు  ఆమోద్రల యొకు ప్లాథమికలలన్ు అర్ుాం చసే్ుకోాండ్ి 

3. ర్ేట్ాంగ కలర్కలలు మర్ియ  ర్టే్ మేకిాంగ యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు మెచుుకోాండ్ ి
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A. అండర్ రెైటటంగ్ యొకా ప్రా థమిక అంశాలు 

మ న్ుపట్ అధరూయాలలో, బీమా భలవన్ పూల్పాంగ ద్ర్ర్ల న్ష్లి న్ని పూర్ిాంచడాంలో ఉాందన్న మన్ాం చసశలమ . 
బీమా స్ాంస్ులు అనేక మాంద్  వూకుు లు/వ్లణజిూ/ప్లర్శిలర మిక స్ాంస్ులు చేస్ే ప్ీామియాంలత్ో కూడ్ిన్ ఒక పూల్ న్ు 
స్ృషటిస్లు యి.   

ర్ిస్ు లన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం, ర్సి్ు లన్ు వర్ీొకర్ిాంచడాం, అవి ఏ కటేగరి్ీలోకి వస్లు యో గ్ ర్ిుాంచడాం, రరసా ని 
అంగీ్కరరంచాలా వదాద  అని నిర్ణయించడం అలా అయిత్,ే ర్ిస్ు న్న అాంగకీర్ిాంచడ్రన్నక ిబీమాద్రర్సకు ఎాంత ప్ీామియాం 
కలవ్లల్ప మర్ియ  ఏద్ నైర ర్సి్ు ప్లై అదన్పు షర్తులు విధ ాంచరలా ఇవనీి అాండర్వ ర్ెైట్ాంగోా  భలగ్ాం. 

ఏ ర్టేలన్ు వస్సలు చేయాల్ప మర్ియ  ర్ేటలా  ఎలా తయార్స చేయబ్డత్రయో త్ లుస్ుకోవడాం కూడ్ర మ ఖ్ూాం.  

నిర్ాచన్ం 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనదే్  బీమా కోస్ాం అాంద్ ాంచ ేర్సి్ు ఆమోదయోగ్ూమెనై్ద్ర కలద్ర అన్న న్నర్ణయిాంచ ేపకాిరయ, ఇాంకల 
ఏ ర్టేలా , న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులు వర్ిుస్లు యో త్ ల్పయపర్చడాం 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కిాంద్  దశ్లన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ : 

i.  న్షిాం యొకు ఫీకాె్నీ్ మర్యి  తీవతా పర్ాంగల విపతుు  యొకు అాంచనర మర్ియ  మయలాూాంకన్ాం 

ii.  ప్లలస్ీ కవర్జే మర్యి  న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తుల స్సతీకార్ణ 

iii.  ప్ీామియాం ర్ేటా ఫటకి్ాంగ 

అాండర్వ ర్ెటైర్వ ర్సి్ు న్న అాంగకీర్ిాంచరలా వద్రే  అన ేద్రన్నప్లై న్నర్ణయాం తీస్ుకుాంటలర్స 

ర్ిస్ు న్న అాంగీకర్ిాంచరల్ప్న్ రేట ు , నిబంధన్లు మరరయు ష్ర్తయలన్ు న్నర్ణయిాంచడాం తర్సవ్లతి దశ్. 

తగని్ శక్షణ, ఫీలా్ ఎక్్ ప్ో జర్వ మర్ియ  లోత్ నై్ దృషటికోణాంత్ో కూడ్ని్ న్నర్ాంతర్ అభలూస్ పకాిరయ ద్ర్ర్ల అాండర్వ 
ర్ెైట్ాంగ నెైపుణరూలు వస్లు యి. అగిిమాపక బీమా అాండర్వ ర్ెటైర్వ గల ఉాండటలన్నక,ి అగిి పమాాద్రన్నకి గ్ల కలర్ణరలు, 
వివిధ్ భౌతిక వస్ుు వులు మర్యి  ఆస్ుు లప్లై అగిి  పభాలవాం, పర్శి్రమలో జర్గిిన్ పకాిరయ, భౌగోళికాం, వ్లత్రవర్ణ 
పర్సి్టుతులు మొదల ైన్ వ్లట్ప్ల ైమాంచి అవగలహన్ ఉాండ్రల్ప. 

అద్వేిధ్ాంగల స్మ ద ా బీమా అాండర్వ ర్ెైటర్వ తపిన్నస్ర్గిల ప్ో రి్వ/ర్ోడుా  పర్ిస్టుతులు, ర్వ్లణర లేద్ర న్నల్లో 
స్ర్సకులు/వస్ుు వులు ఎదుర్కునే స్మస్ూలు, ఓడలు మర్ియ  వ్లట్ స్మ దయాోగ్ూత మొదల ైన్ వ్లట్ గ్ ర్ిాంచి 
త్ లుస్ుకోవ్లల్ప. 
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ఆర్ోగ్ూ అాండర్వ ర్ెటైర్వ బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు యొకు ర్ిస్ు ప్ ా ఫలైల్, వయస్ు్, వ్ెైదూపర్మెనై్ అాంశలలు, ఫటట్ నసె్ 
స్లు యిలు మర్యి  కుటలాంబ్ ఆర్ోగ్ూ చర్తినా్ు త్ లస్ుకోవ్లల్ప మర్ియ  అప్లయాన్ని పభాలవితాం చసే్ే పతాి కలర్కాం 
యొకు పభాలవ్లన్ని అాంచనరవ్యేాల్ప. 

అండర్ రెైటటంగ్ కోసం సమాచార్ మయలాలు 

ఏద్ ైనర స్ాంఖ్ాూ (లేద్ర గ్ణరాంక) విశరాషణలో మొదట్ దశ్ డ్టేల స్కేర్ణ. అప్లయాం (ర్ిస్ు) విలువ 
న్నర్ణయిాంచటేపుిడు, ఖ్చిుతమెైన్ అాంచనరకు స్హాయాం పడటలన్నకి అాండర్వ ర్ెైటర్వ వీల ైన్ాంత ఎకుువ 
స్మాచరర్లన్ని స్ేకర్ిాంచరల్ప. 

సమాచార్ం యొకా మయలాలు: 

i.  పరతిప్ాదన్ ర్ూపం లేదా అండర్ రెైటటంగ్ పరదర్శన్ 

ii.  రరసా సరేాలు 

iii.  చారరతార తమక కెుయిమ ల అన్ుభవ డేటా: వూకిుగ్త మర్ియ  స్మయహమ  వాంట్ కొన్ని ర్కలల వ్లూప్లర్లల 
కోస్ాం, అాండర్వ ర్ెటైర్వ లు భ్విషూతుు లో స్ాంభలవూ కెాయిమ ల అన్ుభ్వ్లన్ని స్సచిాంచడ్రన్నకి మర్ియ  
తగని్ ప్ీామియమ న్ు చ లా్పాంచడ్రన్నకి చరర్తికా కెాయిమ ల అన్ుభ్వ డ్ేటలన్ు తర్చుగల 
ఉపయోగిాంచుకుాంటలర్స. 

అండర్ రెైటటంగ్, ఈకిాటీ మరరయు వాుప్ార్ సిిర్తాం 

బీమాలో అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మర్యి  అప్లయ వర్ీొకర్ణ అనదే్  అనిి అప్ాయాలు సమాన్ంగ్ా ఉండవు అన ే
స్లధరర్ణ వ్లస్ువాం న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమవుతుాంద్ . ఈ విధ్ాంగల పతాి అప్లయాన్ని తగిన్ విధ్ాంగల అాంచనర వ్ేయాల్ప 
మర్ియ  న్షిాం స్ాంభ్విాంచే స్ాంభలవూత మర్ియ  తీవతాకు అన్ుగ్ ణాంగల ధ్ర్ న్నర్ణయిాంచరల్ప. 

అన్ని న్ష్లి లు స్మాన్ాంగల ఉాండవు కలబ్ట్ి , బీమా చేయాల్ప్న్ వ్లర్ాందర్నిీ స్మాన్ ప్ీామియాం చ లా్పాంచమన్న 
అడగ్డాం స్ర్ెనై్ద్  కలదు. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ యొకు ఉద్ేేశ్ూాం ర్సి్ు లన్ు వర్ీొకర్ిాంచడాం, తద్ర్ర్ల వ్లట్ లక్షణరలు 
మర్ియ  అప్లయాం స్లు యిన్న బ్ట్ి  తగిన్ ప్ీమాియాం ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ . ర్సి్ు మయలాూాంకన్ాం స్ర్ిగలొ  
జర్గిిాందన్న మర్యి  ర్సి్ు న్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ి ప్ీమాియాం చరలా తకుువ కలదు లేద్ర ఎకుువ కలదు అన్న 
న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడాం చరలా మ ఖ్ూాం. 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ యొకు పధారన్ లక్షణరలు కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి 

i.  లక్షణరల ఆధరర్ాంగలఅప్లయాన్ని గ్ ర్ిుాంచడాం 
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ii. పపా్ో జర్వ స్మర్ిిాంచిన్ ర్సి్ు స్లు యిన్న న్నర్ణయిాంచడాం 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ యొకు లక్షయూలు కుా పు ాంగల, ఆమోదయోగ్ూత స్లు యి, ప్ీామియాం యొకు స్మర్ధత మర్ియ  ఇతర్ 
న్నబ్ాంధ్న్లన్ు న్నర్ణయిాంచడాం ద్ర్ర్ల స్లధ ాంచబ్డత్రయి. 

B. ఐ.ఆర్.డి.ఎ.ఐ. తో ఉతొతిత  ఫ లైింగ్ 

పతాి బీమా ఉతితిున్న వికరయిాంచడ్రన్నకి మ ాందు ఆమోదాం కోస్ాం ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. క ిఫలలై్ చయేాల్ప. ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. 
పతాి బీమా ఉతితిుకి ఒక పతా్ూేక గ్ ర్ిుాంపు స్ాంఖ్ూన్న కటేలయిస్ుు ాంద్ . ఉతితుు లన్ు మార్ెుట్ లోకి పవా్ేశ్ప్లట్ిన్ 
తర్ల్త, ఉతితిున్న ఉపస్ాంహర్ాించుకోవడ్రన్నకి కూడ్ర అన్ుస్ర్ాించరల్ప్న్ మారొ్దర్శకలలు ఉనరియి. 

1. ప్లలస్ీలోన్న ర్ిస్ు లన్ు అాంగీకర్ిాంచడ్రన్నకి స్టదధాంగల ఉనరిమన్న మర్యి  కెాయిమ లన్ు చ లా్పాంచడ్రన్నక ి
అాంగీకర్సి్ుు న్ిటలా  బీమా స్ాంస్ు  స్ిషిమెైన్ న్నబ్దధత కోస్ాం ర్గె్ ూలేటర్వ అడుగ్ త్రడు. ప్లలస్ీ పద్రలు 
కసి్మర్వ కు నరూయాంగల ఉనరియన్న మర్యి  ధ్ర్లు శలస్ీు యై ప్లాతిపద్ కన్ న్నర్ణయిాంచబ్డ్రలన్న కూడ్ర బీమా 
స్ాంస్ున్ు ఇద్  కోర్సతుాంద్ . 

2. బీమాద్రర్స భ్విషూతుు లో ఉతితుు లన్ు ఉపస్ాంహర్ిాంచుకునే అవకలశ్ాం మర్ియ  ఉతితిు  ఉపస్ాంహర్ణప్ల ై
ప్లలస్ీద్రర్సకు అాందుబ్లటలలో ఉాండ్ ేఎాంప్టకల కోస్ాం ప్లా న్స చయేాల్ప. 

3. ఉపస్ాంహర్ిాంచుకున్ి ఉతితిు  కలబో్ యియ కసి్మర్వ లకు (కొతువ్లర్ికి) అాంద్ ాంచబ్డదు. 

C. బేసిక్టు ఆఫ్ రేట్ మేకింగ్ 

బీమా అనదే్  బీమాద్రర్సన్నకి న్ష్లి న్ని బ్ద్ లీ చయేడాంప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు 
చేయడాం ద్ర్ర్ల, బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు తన్ ఆస్టు కి బీమా చేయబ్డ్ిన్పుడు ఆపద న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమయియూ 
ఆర్ిుక న్ష్లి ల పభాలవాం తగిొాంచుకోగ్లడు. బీమా కెాయిమ లు మర్యి  ఖ్ర్సుల యొకు భ్విషూతుు  వూయాం, లాభ్ాం 
కోస్ాం మార్ిెన్స త్ో స్హా బీమాద్రర్స ధ్ర్న్ు గ్ణిాంచే పకాిరయన్ు అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప. ద్ీనేి  ర్ేట్ మకేాింగ అాంటలర్స. 

రేట  అనేది బీమా యయనిట్ కు ఇచచన్ ధర్. ఉద్రహర్ణకు, భ్యకాంప కవర్ేజీకి ఒక మిలాీకి ర్ూ.1.00 (వ్యెిూకి) 
హామీ మొతుాంగల స్సచిాంచబ్డవచుు. భ్విషూతుు లో స్ాంభలవూ న్ష్లి లన్ు పభాలవితాం చసే్ే పసా్ుు త వ్లత్రవర్ణాంలో 
గ్ల ట ాాండ్ లు మర్యి  మార్సిలన్ు చసస్టన్ తర్ల్త పతాి ధ్ర్ న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

రేట ు  పవరమియంల వల  ఉండవని గ్మనించండి. 

పవరమియం = (బీమా మొతతం) x (రేట ) 
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ఉదాహర్ణక ి

ఆర్ోగ్ూ బీమా యొకు ఉద్రహర్ణన్ు తీస్ుకుాంటే, అప్లయాం (ర్ిస్ు)  యొకు పతాి భలగ్ాంప్లై స్ాంఖ్ాూ లేద్ర శలతాం 
అాంచనరలు చయేబ్డత్రయి. వయస్ు్, జఞతి, వృతిు , అలవ్లటలా  మొదల ైన్ అాంశలలు పర్ిశీల్పాంచబ్డత్రయి 
మర్ియ  మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచిన్ పమాాణరల ఆధరర్ాంగల స్ాంఖ్ాూపర్ాంగల స్ో ుర్వ చయేబ్డత్రయి. 

పతాి ఒకుర్స చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాం మొతుాం ర్టేలప్ల ై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ , ఇద్  ర్ెాండు కలర్కలలచ ే
న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ ; 

 న్షిాం జర్ిగ ేస్ాంఘటన్ స్ాంభలవూత (ఇన్స్ర్నె్స్ విపతుు  వలా) 

 న్షి స్ాంఘటన్ కలర్ణాంగల స్ాంభ్విాంచే మొతుాం న్షిాం అాంచనర 

ఉదాహర్ణక ి

అగిిపమాాదాంలో ధ్్ాంస్మెనై్ ఇాంట ్స్గ్టల మొతుాం ర్ూ. 1,00,000గల భలవిాంచాండ్ి. 

100లో 1 [లేద్ర 0.01] అగిి పమాాదాంలో ఇలుా  ధ్్ాంస్మయియూ స్ాంభలవూత. అాంటే, 100 బీమా చేయబ్డ్ిన్ 
ఇళా్లో ఒక ఇలుా  అగిికి ఆహుతి కలవడాం జర్ిగిాంద్ . 

అాంచనర వ్సే్టన్ స్గ్టల న్షిాం ర్ూ.1,00,000 x 0.01 = ర్ూ. 1000 

కలబ్ట్ి , ర్ూ.1,00,000 విలువ కల్పగని్ ఇాంట్కి బీమా చేయడ్రన్నకి బీమాద్రర్సలు కనీస్ాం ర్ూ.1000 వస్సలు 
చేయాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

వ్లస్ువ్లన్నక ిస్ాంభ్విాంచ ేన్ష్లి లన్ు భ్ర్ీు చయేడ్రన్నక ిపూల్ స్ర్పి్ో తుాందన్న బీమాద్రర్స ఎలా న్నర్లధ ర్ిాంచగ్లర్స? 

ఇాంతకు మ ాందు చసస్టన్టలా గల, బీమా యొకు మొతుాం విధరన్ాం అనకే స్లర్ూపూ పమాాద్రల పూల్పాంగ న్ు కల్పగ ి
ఉాంటలాంద్ , తద్ర్ర్ల న్ష్లి ల స్ాంఖ్ూ  అలాగే న్షిాం యొకు తీవతా అాంచనర వ్యేదగని్ద్ గల ఉాంటలాంద్ . న్మయనర 
పర్మిాణాం ప్లర్గిేకొద్ీే  ఫల్పత్రలు ఆశాంచిన్ విలువకు దగొ్ర్గల వస్లు యన్న 'లారె్వ ఆఫ్ లారె్వ న్ాంబ్ర్వ్'గల స్సచిాంచబ్డ్ ే
ఈ స్సతాాం ప్ేర్కుాంద్ . బీమా కాంప్లనీలు తమ అాంచనరల పాకలర్ాం ఎకుువ మాంద్  వూకుు లకు మర్ిన్ని ప్లలస్లీన్ు 
వికరయిాంచరల్ప. 

ఒక ఉద్రహర్ణ ఏమిటాంట,ే ఒక నరణ ాం విస్టర్తి్,ే 'హెడ్్' లేద్ర 'టేల్్' వచేు అవకలశలలు 50:50. అయిత్,ే నరణ ాం 
ఒకుస్లర్ి మాతమాే విస్టర్తి్,ే ఫల్పతాం 100% హడె్్ మర్యి  0% ‘టలే్్’ లేద్ర 0% ‘హెడ్్’ మర్ియ  లేద్ర 100% 
టేల్్ కలవచుు. అయిన్పిటక్,ీ ఒకర్స నరణేన్ని చరలాస్లర్సా  విస్టర్తి్,ే ' హడె్్ ' మర్ియ  ' టలే్్ ' యొకు స్గ్టల 
గ్ణన్ 100% మర్యి  0% తగ్ ొ తుాంద్  మర్యి  50:50క ిదగొ్ర్గల ఉాంటలాంద్ . 
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ఉదాహర్ణక ి

ఆస్టు  బీమా ర్ాంగ్ాంలో, ర్లతి న్నర్లమణరల కాంటే చ కు న్నర్లమణాం మాంటలన్ు పటలి కునే అవకలశలలు ఎకుువ; 
అాందువలా, చ కు న్నర్లమణరన్ని బీమా చయేడ్రన్నక ిఅధ క ప్ీమాియాం అవస్ర్ాం. 

ఇద్ ే విధరన్ాం ల ైఫ్ అాండ్ హలె్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ క ి కూడ్ర వర్ిుస్ుు ాంద్ . అధ క ర్కుప్ో టల లేద్ర మధ్ుమహేాంత్ో 
బ్లధ్పడుతున్ి వూకిుకి గ్ ాండ్ ప్ో టల వచేు అవకలశలలు ఎకుువగల ఉాంటలయి. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

బీమా ర్టే్ మకేిాంగ న్ు పభాలవితాం చసే్ే ర్ెాండు అాంశలలన్ు గ్ ర్ిుాంచాండ్ి. 

I. పమాాదాం యొకు స్ాంభలవూత మర్ియ  తీవతా 

II. పమాాదాం యొకు మయలాం మర్ియ  స్్భలవాం 

III. పమాాదాం యొకు మయలాం మర్ియ  స్మయాం 

IV. పమాాదాం యొకు స్్భలవాం మర్ియ  పభాలవాం 

1. పవరమియం రేట న్ు నిర్ణయించడం 

ప్ీామియాం యొకు స్్చిమెైన్ ర్ేటల గ్త న్ష్లి ల అన్ుభ్వాం ఆధరర్ాంగల అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . అాందువలా, గ్త 
న్ష్లి లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ గ్ణరాంక డ్టేల ర్టేలా  గ్ణిాంచే పయాోజనరల కోస్ాం చరలా అవస్ర్ాం. ర్ేటలా  ఫటక్్ చేయడ్రన్నకి, 
ర్ిస్ు లకు ‘గ్ణతి విలువ’ ఇవ్డాం అవస్ర్ాం. 

ఉదాహర్ణక ి

ప్లదే స్ాంఖ్ూలో మోటలర్స స్లకైళాి్ న్షి అన్ుభ్వ్లన్ని 10 స్ాంవత్ర్లల కలలాన్నకి స్ేకర్ిాంచిన్టాయిత్,ే వ్లహనరలకు 
న్షిాం వ్లట్లా్పన్ న్ష్లి ల మొత్రు న్ని మన్ాం ప్ ాందుత్రమ . ఈ న్ష్లి న్ని మోటలర్వ స్లకైళాి్ మొతుాం విలువలో శలతాంగల 
వూకీుకర్ిాంచడాం ద్ర్ర్ల మన్ాం పమాాదాం యొకు 'గ్ణతి విలువ'న్న పర్షిుర్ిాంచవచుు. ఇద్  కిరాంద ఇవ్బ్డ్ిన్ 
స్సతాాంలో వూకీుకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ : 

M =  L X 100  

 V 

L అనదే్  న్ష్లి ల మొతుాం మర్యి  V అన్ని మోటలర్వ స్లైకళాి్ మొతుాం విలువలకు 
మర్ియ  M న్ుాండ్ ిస్గ్టల న్షి శలత్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . 

మన్ాం ఇలా అన్ుకుాంద్రాం: 
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 మోటలర్వ స్లకైిల్ విలువ: ర్ూ. 50,000/ - 

 న్షిాం అన్ుభ్వాం: 1000 మోటలర్వ స్లకైళాి్లో, 50 మోటలర్వ స్లకైళి్లా  10 స్ాంవత్ర్లలలో 
ద్ ాంగలి్పాంచబ్డత్రయి 

 పతాి స్ాంవత్ర్ాం స్గ్టలన్, 5 మోటలర్వ స్లకైళి్లా  ద్ ాంగ్తన్ాం కలర్ణాంగల మొతుాం న్ష్లి లన్ు 

స్సత్రాన్ని వర్ిుాంపజసే్ేు , ఫల్పతాం ఇలా ఉాంటలాంద్ : 

స్ాంవత్ర్లన్నక ిన్ష్లి లు (ర్ూ. 50,000 X 5) = ర్ూ. 2,50,000 

1000 మోటార్ల వాహనాల మొతతం విలువలు (ర్ూ. 50,000 X 1000) = ర్ూ. 5,00,00,000 

ద్ీన్ర్ుాం వ్లహనరన్నకి స్గ్టల న్షి శలతాం (L/V) x 100= [2,50,000/ 5,00,00,000] x 100 = 0.5% 

అాందువలా మోటలర్వ స్లైకలి్ యజమాన్న చ లా్పాంచ ేప్ీామియాం ర్టేల ర్ూ. 50,000 లో స్గ్ాం శలతాం. - అాంట ేర్ూ. 
250/- స్ాంవత్ర్లన్నకి. ద్ీన్నన్న 'పయుర్' పవరమియం అాంటలర్స, ద్నీ్నన్న 'బ్ర్ిిాంగ కలసి్' అన్న కూడ్ర అాంటలర్స.  

ర్ూ.250 చకపుిన్ మోటలర్వ స్లకైిల్ కి ర్ూ.2.5 లక్షలు వస్సలు చేయబ్డుతుాంద్ , ఇద్  5 వ్లహనరల మొతుాం 
న్ష్లి లప్ల ైకెాయిమ లలో చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

ప్లైన్ వచిున్ పూూర్వ ప్ీమాియాం వస్సలు చేయబ్డ్ిత్ే, అద్  న్ష్లి లన్ు చ లా్పాంచడ్రన్నక ిస్ర్ిప్ో యియ ఫాండ్ గల మాతమా ే
ఉాంటలాంద్ . 

ప్లై ఉద్రహర్ణలో మిగ్ లు లేదన్న మన్ాం చసడవచుు. కలనీ బీమా కలర్ూకలాప్లలు పర్పి్లలన్ ఖ్ర్సులు 
(న్నర్్హణ ఖ్ర్సులు) మర్యి  వ్లూప్లర్ స్ేకర్ణ ఖ్ర్సులు (ఏజనెీ్ కమిషన్స) కూడ్ర కల్పగ ి ఉాంటలయి. 
ఊహ ాంచన్న భలర్ ీన్ష్లి లకు మార్ిెన్స అాంద్ ాంచడాం కూడ్ర అవస్ర్ాం. 

చివర్గల, బీమా అనేద్  ఇతర్ వ్లూప్లర్లల మాద్ ర్గిలనే వ్లణజిూ ప్లాతిపద్ కన్ లావ్లద్వేీ చయేబ్డుతుాంద్  కలబ్ట్ి , 
వ్లూప్లర్ాంలో ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిబ్డ్ని్ మయలధ్న్ాంప్లై ర్లబ్డ్ిగల ఉాండ్ే లాభలల మార్ిెన్స న్ు అాంద్ ాంచడాం అవస్ర్ాం. 

అందువలు , ఖర్లచలు, నిలాలు మరరయు లాభాలన్ు అందంిచడానికి శాతాలన్ు జోడించడం దాారా 'పయుర్ 
పవరమియం' తగ్రన్ విధంగ్ా లోడ్ చేయబడుతయంది లేదా ప ంచబడుతయంది. 

పవరమియం యొకా తయది రేట  కిింది విభాగ్ాలన్ు కలిగ్ర ఉంట ంది: 

 న్షిాం యొకు చ లా్పాంపులు 

 న్షిాం ఖ్ర్సులు (ఉద్ర. స్ర్ే్ ఫజీు) 
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 ఏజెనీ్ల కమిషన్స 

 న్నర్్హణ ఖ్ర్సులు 

 ఊహ ాంచన్న భలర్ీ న్ష్లి ల కోస్ాం న్నల్ల మార్ిెన్స ఉద్ర. అాంచనర వ్ేస్టన్ 5కి వూతిర్కేాంగల 7 మొతుాం న్ష్లి లు 

 లాభలల కోస్ాం మార్ిెన్స 

అన్ని స్ాంబ్ాంధ త ర్టే్ాంగ కలర్కలలన్ు పర్గి్ణన్లోక ితీస్ుకోవడాం ద్ర్ర్ల, ర్ేటలలు తగని్ాంత ఉనరియన్న ఎకుువ 
లేద్ర అనరూయాంగల వివక్షత ఒకే ర్కమెనై్ కల్ల్పట ీర్సి్ు ల మధ్ూ లేదన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవచుు. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

పూూర్వ ప్ీామియాం అాంటే ఏమిట?్ 

I. న్ష్లి లకు మాతమా ేచ లా్పాంచేాంత ప్లదే ప్ీామియాం 

II. స్మాజాంలోన్న ఉప్లాంత స్భ్ ూలకు (మార్ిెన్ల్ మెాంబ్ర్వ్ కు) ప్ీామియాం వర్ిుస్ుు ాంద్  

III. అడ్ిమన్నస్ేి టీ్వ్ ఖ్ర్సుల కోస్ాం లోడ్ చసే్టన్ తర్ల్త ప్ీమాియాం 

IV. ప్ీామియాం ఇటీవల్ప న్షి అన్ుభ్వ కలలాం న్ుాండ్ి తీస్ుకోబ్డ్ిాంద్  

2. మిన్హాయింపు 

'తగిొాంపు' లేద్ర 'హెచుు' అనదే్  బీమాద్రర్స మర్ియ  బీమాచసే్టన్ వ్లర్ి మధ్ూ వూయ-భలగ్స్ల్మూ అవగలహన్. 
తగిొాంపులు న్నర్ిేషి పర్మిితికి మిాంచిన్ కెాయిమ లకు మాతమాే బీమాద్రర్సచ ేచ లా్పాంచబ్డత్రయి. మర్ో మాటలో 
చ ప్లిలాంట,ే ప్ేర్కున్ి స్లు యి కాంటే తకుువ కెాయిమ లకు బీమా స్ాంస్ు  బ్లధ్ూత వహ ాంచదు. స్లు యి లేద్ర 
పర్మిితమెైన్ న్నర్ీణత మొతుాంగల లేద్ర శలతాంగల లేద్ర న్నర్ేేశత వూవధ గల కూడ్ర స్లట్ చయేబ్డుతుాంద్  (ద్ీన్నన్న 
స్మయాం-ఎకుువ అన్న ప్టలుస్లు ర్స.) ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీల విషయాంలో, కెాయిమ లు చ లా్పాంచరల్ప్న్ పర్ిస్టుతి 
ఉాండవచుు. అద్  ఆస్ుపతిలాో న్నర్ిేషి ర్ోజులు/గ్ాంటలకు మిాంచి ఉాంటే మాతమాే. ల ైఫ్ ప్లలస్ీలలో తగిొాంపులు 
ఉపయోగిాంచబ్డవు. 

ఆస్టు , మోటలర్స మర్యి  గ్ృహ బీమా వాంట్ ఉతితుు లలో, తగిొాంపులు మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచిన్ మొతుాం ద్రన్నన్న, 
బీమా చసే్టన్ వూకిు న్షిపర్ిహార్ాంగల భ్ర్ిాంచరల్ప. కొన్ని ప్లలస్లీకు స్్చిాందాంగల మిన్హాయిాంపులు తపిన్నస్ర్ి. 
బీమా చసే్టన్ వూకిు స్్చిాందాంగల అధ క తగిొాంపులన్ు ఎాంచుకున్ిపుిడు బీమా స్ాంస్ులు స్లధరర్ణాంగల తకుువ 
ప్ీామియాంలన్ు వస్సలు చేస్లు యి. న్నర్ిేషి తగిొాంపులు ఎలా పన్న చేస్లు యో ఏజెాంట్ తపిన్నస్ర్గిల పర్శిీల్పాంచరల్ప 
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మర్ియ  మిన్హాయిాంచదగని్ద్  'స్ాంవత్ర్లన్నక'ి లేద్ర 'పతాి స్ాంఘటన్' ప్లాతిపద్ కన్ వర్ిుస్ుు ాంద్ో  లేద్ో  బీమా 
చేస్టన్ వ్లర్ిక ిత్ ల్పయజయేాల్ప. 

తగిొాంపులన్ు కల్పగి ఉాండటలన్నకి వివిధ్ కలర్ణరలు ఉనరియి. కలర్ోిర్టే్ కసి్మర్వ లు ఫలూకిర్లీు, బ్హుళ్ కలర్ోొ  
స్ర్సకులు, ఉద్ో ూగ్ ల యొకు ప్లదే స్మయహాలు, పబాక్ లయబల్పట ీఎక్్ ప్ో జర్వ లు మొదల ైన్వ్లట్న్న కవర్వ చసే్ ే
భలర్ీ మొత్రు న్ని కల్పగి ఉన్ివ్లర్స చిన్ి కెాయిమ లన్ు భ్ర్ిాంచడ్రన్నకి ఇషిపడత్రర్స మర్యి  కెాయిమ లన్ు 
న్నర్ూప్టాంచడ్రన్నకి డ్రకుూమెాంటషేన్స న్ు న్నవ్లర్ిాంచుటకు. ఉద్రహర్ణకు, ఒక ప్లదే ఫలూకిర్ీ యజమాన్న లక్షల 
ర్ూప్లయలు ప్ీామియాంగల చ లా్పాంచే యాంతాాం యొకు చిన్ి మర్మమతు ఖ్ర్సు ద్రద్రపు ర్ూ.2,000 గ్ ర్ిాంచి 
బ్లధ్పడకప్ో వచుు. 

అతన్ు/ఆమె తగిన్ జఞగ్రతులు తీస్ుకుాంటలనరిర్న్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడ్రన్నకి కొన్ని ర్కలల ప్లలస్లీకు బీమా చసే్టన్ 
వూకిు న్షిాంలో కొాంత భలగలన్ని త్రనే భ్ర్ిాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, బీమా ఉన్ిాందున్ బీమా 
చేయబ్డ్ిన్వ్లర్స ఖ్ర్దీ్ ైన్ ఆస్ుపతి ాగ్దులప్ల ైఎకుువ ఖ్ర్సు కూడ్ర ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు మిన్హాయిాంపు కోస్ాం 
పటలి బ్టివచుు. కొాంతమాంద్  బీమా స్ాంస్ులు చిన్ి కెాయిమ లన్ు ప్లాస్లస్ చేయడాంలో స్మయాన్ని 
వ్ెచిుాంచడ్రన్ని కూడ్ర ఇషిపడకప్ో వచుు. అలాగే, కొన్ని పర్సి్టుతులలో, ఒక పదా్ేశ్ాంలో ప్లదే స్ాంఖ్ూలో చిన్ి 
న్ష్లి లు ఎకుువ జర్గ్డాం వలా కల్పగే ఆర్ిుక ఒతిుడ్ిన్న బీమాద్రర్సలు ఇషిపడర్స. ఉద్రహర్ణకు, ఒక ఇాండస్టియీల్ 
ఎస్ేిట్ ప్లాాంతాంలో చిన్ి వర్దలు వచిున్పుిడు ఆ ప్లాాంతాంలోన్న అన్ని గిడాాంగ్ ల న్ుాండ్ ిచరలా తకుువ విలువ 
గ్ల కెాయిమ లు వస్లు యి. 

ఫ్రా న్స చెజై్ (ప్ౌరాధకిార్ము): ప్ౌర్లధ కలర్మ  అనదే్  పర్మిితిన్న స్సచిస్ుు ాంద్ , స్లధరర్ణాంగల బీమా మొతుాం శలతాం 
లో మిన్హాయిాంపు లాగల ద్నీ్న కిరాంద ఎటలవాంట ్ ద్రవ్ల అన్ుమతిాంచబ్డదు. అయిత్ే, కెాయిమ మొతుాం 
ప్ౌర్లధ కలర్మ  పర్ిమితిన్న మిాంచి ఉన్ిపుిడు, బీమా స్ాంస్ు  మొతుాం కెాయిమ న్ు ఆమోద్ ాంచగ్లదు. మర్ో 
మాటలో చ ప్లిలాంట,ే బీమా కాంప్లనీల ఆర్ిుక బ్లధ్ూత యొకు కనీస్ పర్ిమితిన్న ప్ౌర్లధ కలర్మ  న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ . 
ప్ౌర్లధ కలర్మ  ప్లలస్ీకి వర్ిుస్ుు ాంద్  అద్ేవిధ్ాంగల మర్యి  అద్ే కలర్ణరలకు పర్ిమితి కాంటే తకుువ కెాయిమ ల 
విషయాంలో మిన్హాయిాంపుగల వర్ిుస్ుు ాంద్ , ఒకవ్ళే్ ప్ౌర్లధ కలర్మ న్ు మిాంచి కెాయిమ చసే్టన్టాయిత్ే, న్షిాం 
యొకు పూర్ిు మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

D. రేటటంగ్ కార్కాలు 

ర్ేటాన్ు జయడ్ిాంచడ్రన్నకి మర్యి  ర్టే్ాంగ ప్లా న్స చయేడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచే స్ాంబ్ాంధ త అాంశలలన్ు ర్టే్ాంగ 
కలర్కలలుగల స్సచిస్లు ర్స. బీమాద్రర్సలు అప్లయాన్ని న్నర్ణయిాంచడ్రన్నక ిమర్యి  వ్లర్స వస్సలు చసే్ే ధ్ర్న్ు 
న్నర్ణయిాంచడ్రన్నక ి'ర్ేట్ాంగ కలర్కలలన్ు' ఉపయోగిస్లు ర్స. 
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 బ్ేస్ ర్టే్ న్న స్లు ప్టాంచడ్రన్నకి బీమాద్రర్స తన్ అాంచనరలన్ు (అస్లస్ మెాంట్ )లన్ు ఉపయోగిస్లు డు. 

 ఆస్టు  పమాాదాంప్ల ైఅగిి న్ుాండ్ ిర్క్షణ మర్ియ  ప్లాాంగ్ణాంలో మాండ్ే పద్రర్లు ల ఉన్నకి వాంట్ పతాికూల లక్షణరలక ి
వర్ిుాంచే మార్సిలత్ో బీమా స్ాంస్ు  ఈ ర్టేలన్ు స్ర్సే బ్లటల చేస్ుు ాంద్ . 

 ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ లో పతాికూల ఆర్ోగ్ూాం, అలవ్లటలా , వాంశ్ప్లర్ాంపర్ూత లేద్ర వృతిుపర్మెనై్ కలర్కలలకు 
లోడ్ిాంగ న్ు వర్ిుాంపజయేడాం స్లధరర్ణ పదధతి. 

కీలక నిబంధన్లు 

 తగిొాంపులు 

 ప్ౌర్లధ కలర్మ  (ఫలాన్స చ ైజ) 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 – స్ర్యిి ైన్ ఎాంప్టక I. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్యిి నై్ ఎాంప్టక I. 
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అధరూయాం C-06 

ద్రవ్లల పకాిరయ 
అధాుయం పరరచయం 

బీమా చేస్టన్ వ్లర్స న్ష్లి ల బ్లర్ిన్ పడ్ని్పుిడ్ ేబీమా పయాోజనరలన్ గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకుాంటలర్స. బీమా చసే్టన్ 
వూకిు ఎదుర్కున ే న్ష్లి లకు మొతుాం బీమా పర్శి్రమ స్సక్షమగలర హ గల ఉాంటలాంద్  మర్యి  వీల ైన్ాంత త్ర్గల 
మర్ియ  స్లమర్స్ూాంగల తల త్ేు  కెాయిమ లన్ు పర్షిుర్ిాంచేాందుకు పయాతిిస్ుు ాంద్ . 

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. న్షిాం అాంచనర మర్ియ  ద్రవ్ల పర్ిష్లుర్ాం 

B. ద్రవ్ల వర్లొ లు 

C. మధ్ూవర్ిుత్ాం 

D. ఇతర్ వివ్లద పర్ిష్లుర్ విధరనరలు 

ఈ అధరూయాన్ని చద్ విన్ తర్ల్త, మీర్స అర్ుాం చేస్ుకోగ్లర్స: 

1. ద్రవ్లల పర్ిష్లుర్ాం 

2. ద్రవ్ల విధరనరల ప్లామ ఖ్ూత 
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A. న్షి్ం అంచనా మరరయు దావా పరరషాార్ం 

కెాయిమ ల అస్లస్ మెాంట్ (లాస్ అస్లస్ మెాంట్) అనేద్  బీమా చేస్టన్ వూకిుకి కల్పగే న్ష్లి న్ని బీమా ప్లలస్ీ కవర్వ 
చేస్ుు ాంద్ో  లేద్ో  న్నర్ణయిాంచ ేపకాిరయ, అాంట ేన్షిాం ఎటలవాంట ్మిన్హాయిాంపులోక ిర్లదు మర్యి  ఇాందులో వ్లర్ాంట ీ
ఉలాాంఘన్ లేదు. 

కెాయిమ ల స్లటల్్ మెాంట్ నరూయబ్దధత యొకు పర్ిశీలన్ల ఆధరర్ాంగల ఉాండ్రల్ప. ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీకి, కెాయిమ 
న్ు త్ర్ితగ్తిన్ పర్ిషుర్ిాంచడాం అనదే్  ద్రన్న స్వేల స్మర్ుతకు పమాాణాం. పతాి కాంప్లనీ కెాయిమ ల ప్లాస్లస్టాంగ లో 
తీస్ుకున్ి స్మయాం గ్ ర్ిాంచి అాంతరొ్త మారొ్దర్శకలలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ , ద్రన్న ఉద్ో ూగ్ లు వ్లట్న్న 
అన్ుస్ర్ిస్లు ర్స. 

ఇద్  స్లధరర్ణాంగల "టర్ిఎర్ ాండ్ ట మై" (టీఎటీ) అనే పదాం ద్ర్ర్ల ప్టలువబ్డుతుాంద్ . కొన్ని బీమా స్ాంస్ులు, 
బీమా చసే్టన్వ్లర్కి ిఎపిట్కపుిడు ఆన్స ల ైన్స లో కెాయిమ స్టుతిన్న తన్నఖీ చేస్ ేస్ౌకర్లూన్ని కూడ్ర ఏర్లిటల చేశలర్స. 
కొన్ని బీమా కాంప్లనీలు కెాయిమ ల వ్గే్వాంతమెనై్ ప్లాస్లస్టాంగ కోస్ాం కెాయిమ ల హబ్ న్ు కూడ్ర ఏర్లిటల చశేలయి. 

బీమా కెుయిమ లో ముఖుమ నై్ అంశాలు 

చరలా కాంప్లనీలు తమ టర్వి ఎర్ ాండ్ ట మై  (టీఎటీ) కి కటలి బ్డ్ ిఉన్ిపిటక్ీ, కెాయిమ న్ు స్లటల్్ చయేడ్రన్నక ి
పర్శిీల్పాంచే అాంశలలన్ు ఏజెాంట్ త్ లుస్ుకోవడాం చరలా మ ఖ్ూాం. నరన్స-ల ైఫ్ కెాయిమ ల కోస్ాం అతూాంత మ ఖ్ూమెైన్ 
ఆర్స అాంశలలు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి. 

i. న్షిాం కల్పగిాంచే స్ాంఘటన్ ప్లలస్ీ పర్ిధ లో ఉాంద్ో  లేద్ో  

ii. బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్లలస్ ీషర్తులలో తన్ భలగలన్ని ప్లట్ాంచరడ్ో  లేద్ో  

iii. వ్లర్ెాంటలీత్ో వర్ిుాంపు. వ్లర్ాంటలీు (నరణూతకు ఇచేు పూచీలు) ప్లట్ాంచరర్ల లేద్ర అనదే్  స్ర్ే్ న్నవ్ేద్ క 
స్సచిస్ుు ాంద్ . 

iv. ప్లలస్ీ జర్సగ్ తున్ి స్మయాంలో, పతాిప్లదకుడు అతూాంత చితుశుద్ ధన్న ప్లట్ాంచడాం. 

v. న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు బీమాద్రర్సడు త్రన్ు బీమా చయేన్టలి గల పన్నచ యాూలన్న ఊహ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

vi. చ లా్పాంచవలస్టన్ మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచడాం. చ లా్పాంచరల్ప్న్ న్షిాం మొతుాం బీమా మొత్రు న్నకి లోబ్డ్ ిఉాంటలాంద్ . 
అయిత్,ే చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొతుాం కూడ్ర కిాంద్  వ్లటప్్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ : 

 పభాలవితమెనై్ ఆస్టుప్ల ైబీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు బీమా ఆస్కిు ఎాంత మేర్కు ఉాంద్  

 న్నవృతిు  విలువ 
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 అాండర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ దర్ఖ్ాస్ుు  

 స్హకలర్ాం మర్యి  స్బ్ ర్ోగషేన్స షర్తుల దర్ఖ్ాస్ుు  

జీవిత బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కెాయిమ ల విషయాంలో, బీమా స్ాంస్ు తన్నఖీ చసే్ుు ాంద్  

1. ప్లలస్ీ షర్తులు ఉలాాంఘ ాంచబ్డలేదు 

2. అతూాంత చితుశుద్ ధ  అన్ుస్ర్ిాంచబ్డ్ిాంద్  మర్యి  

3. ఎలాాంట ్భౌతిక వ్లస్ువ్లలు మోస్పూర్తిాంగల ద్రచబ్డలేదు. 

B. దావా యొకా వరాగ లు 

బీమా కెాయిమ లు కిరాంద్  వర్లొ లలోకి వస్లు యి: 

i.  ప్రా మాణిక దావాలు 

ఇవి ప్లలస్ీ యొకు న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులలో స్ిషిాంగల ఉన్ి కెాయిమ లు. కెాయిమ అాంచనర అనదే్  
న్నర్లధ ర్ణ పర్ధి న్న మర్యి  ఎాంప్టక చయేబ్డా బీమా మొతుాం మర్ియ  వివిధ్ ర్కలల బీమా కోస్ాం న్నర్ేేశాంచబ్డ్ని్ 
న్షిపర్ిహార్ాం యొకు ఇతర్ పదధతులు దృషటిలో ఉాంచుకున్న చయేబ్డుతుాంద్ . 

ii.  సగ్ట  లేదా సగ్ట  నిబంధన్ పరరసిితి 

ఇద్  కొన్ని ప్లలస్ీలలో ఒక షర్తు. ఆస్టు  వ్లస్ువ విలువ కాంటే తకుువ బీమా మొత్రు న్నకి బీమా చేస్టన్ 
బీమాద్రర్సడ్ికి జర్ిమానర విధ ాంచబ్డుతుాంద్ . కెాయిమ స్ాందర్భవాంలో, బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు తన్ వ్లస్ువ న్షిాం 
న్ుాండ్ ిఅాండర్వ ఇన్స్రా్వ మొత్రు న్నక ిఅన్ుప్లతాం పకాలర్ాం తగిొన్ మొత్రు న్ని ప్ ాందుత్రడు. నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ 
విషయాంలో ఇలాాంట్ పర్ిస్టుతులు ఎకుువగల ఉాంటలయి. ఇద్  అాండర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ అన్న ప్టలువబ్డుతుాంద్ .  

iii.  పరకృతి వెైపరీతు (దేవుని పరమాదాల) చటిం - విపతయత  న్షాి లు 

తుఫలన్ు, వర్దలు, మ ాంపు మర్ియ  భ్యకాంపాం వాంట్ స్హజ పమాాద్రలన్ు "ద్ేవున్న చర్ూ" అన్న ప్టలుస్లు ర్స. 
ఈ పమాాద్రల వలా పభాలవిత ప్లాాంతాంలోన్న అనకే బీమా ప్లలస్లీకు న్ష్లి లు ర్లవచుు. జీవిత్తేర్ బీమా కెాయిమ 
ల యొకు న్నర్ిేషి వర్లొ లన్ు అాంచనర వ్ేయడ్రన్నకి స్ర్ే్యర్వ లన్ు న్నయమిస్లు ర్స. 

అటలవాంట్ ప్లదే విపతుు  న్ష్లి లలో, మ ాందస్ుు  అాంచనర మర్యి  న్ష్లి న్ని తగిొాంచే పయాత్రిల కోస్ాం స్ర్ే్యర్వ 
వ్ెాంటనే న్షి స్ులాన్నకి వ్ెళా్వలస్టాంద్ గల కోర్బ్డుత్రర్స. అద్ే స్మయాంలో, పతా్ూేకిాంచి ఎకుువ న్షిాం ఉన్ిపుిడు 
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బీమా స్ాంస్ుల అధ కలర్సలు కూడ్ర న్షిాం జర్గిిన్ పదా్శేలన్ని స్ాందర్ిశస్లు ర్స. స్ాందర్శన్ యొకు ఉద్ేేశ్ూాం, న్షిాం 
యొకు స్్భలవాం మరే్కు వ్ెాంటనే, అకుడ్కికుడ్ే న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్సే్ేాందుకు. 

స్ర్ే్యర్వ లు అస్లస్లమాంట్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కొన్ని స్మస్ూలన్ు ఎదుర్కుాంటే ప్లాథమిక న్నవ్దే్ కలు కూడ్ర 
స్మర్ిిాంచబ్డత్రయి మర్యి  బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి మారొ్దర్శకత్ాం మర్యి  స్సచన్లన్ు కోర్వచుు. 
అవస్ర్మెైత్ ేవ్లర్కిి బీమా చసే్టన్ వ్లర్ిత్ో స్మస్ూలన్ు చర్ుిాంచడ్రన్నక ిఅవకలశ్ాం ఇవ్బ్డుతుాంద్ .  

iv.  ఖాతా చెలిుంపుప  ై

నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కెాయిమ లలో, ప్లాధ్మిక న్నవ్దే్ కలు కలకుాండ్ర, మధ్ూాంతర్ న్నవ్దే్ కలు ఎపిట్కపుిడు 
స్మర్ిిాంచబ్డవచుు. ఎకుడ్ తై్ ేమర్మమతుు  మర్యి /లేద్ర భ్ర్ీు ఎకుువ కలలాం జర్సగ్ తున్ివి. మధ్ూాంతర్ 
న్నవ్దే్ కలు బీమా స్ాంస్ుకు న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడ్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఆలోచన్న్ు కూడ్ర అాంద్ స్లు యి. బీమా 
చేస్టన్ వూకిు కోర్సకున్ిటాయిత్ే, కెాయిమ యొకు "ఖ్ాత్ర చ లా్పాంపుప్లై" స్టఫలర్స్ చయేడాంలో కూడ్ర ఇద్  
స్హాయపడుతుాంద్ . న్షిాం ఎకుువగల ఉాంటే అాంచనర పూర్ిు కలవడ్రన్నకి కొాంత స్మయాం పటివచుు. ఇద్   
స్లధరర్ణాంగల జర్సగ్ తయ ఉాంటలాంద్ . 

కెాయిమ స్కరమాంగల ఉన్ిటలా  కన్ుగకన్బ్డ్ిత్ే, హకుుద్రర్సకు చ లా్పాంపు చయేబ్డుతుాంద్  మర్ియ  కాంప్లనీ 
ర్ికలర్సా లలో న్మోదు చేయబ్డుతుాంద్ . స్హ-బీమాద్రర్సలు మర్ియ  పున్ఃబీమాద్రర్సలు ఎవర్ెనైర ఉాంట ేవ్లర్ ి
న్ుాండ్ ితగని్ ర్కివర్లీు చేయబ్డత్రయి. కొన్ని స్ాందర్లభవలోా , బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు డబ్ ు చ లా్పాంచరల్ప్న్ వూకిు 
కలకప్ో వచుు. 

v.  డిశాచర్్ వోచర్లు  

ప్లలస్ీ కిాంద చ లా్పాంపు (డ్ిశలురె్వ)  ప్ ాంద్ న్ తర్ల్త మాతమాే కెాయిమ స్లటల్్ మెాంట్ చేయబ్డుతుాంద్ . గలయాలకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కెాయిమ ల (వూకిుగ్త పమాాద బీమా కిాంద) కోస్ాం చ లా్పాంపు ర్స్దీు యొకు న్మయనర కిరాంద్  
పాంకుు లలో ప్ేర్కున్బ్డ్ిాంద్ : (కాంప్లనీ న్ుాండ్ి కాంప్లనీకి మార్వచుు) 
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బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్రే్స 

కెాయిమ న్ాంబ్ర్వ.     ప్లలస్ీ నెాం. 

కాంప్లనీ                                                                న్ుాండ్ి స్ీ్కర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

మొతుాం ర్ూ. ___________   నరడు లేద్ర ద్రన్న గ్ ర్ిాంచి జర్గిిన్ పమాాదాం కలర్ణాంగల నరకు/ మాకు 
కల్పగిన్ గలయాల కలర్ణాంగల నరకు/మాకు చ లా్పాంచరల్ప్న్ ____________ పూర్ిు మర్ియ  చివర్ి పర్హిార్ాం 
చ లా్పాంపులో ప్ేర్కున్ి ద్రవ్లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి పతాూక్షాంగల లేద్ర పర్ోక్షాంగల ఉతిన్ిమయియూ మా కెాయిమ 
పసా్ుు త లేద్ర భ్విషూతుు లో నేన్ు/ మేమ  ఈ చ లా్పాంపు ర్స్దీున్న కాంప్లనీకి పూర్ిు మర్ియ  చివర్ ి
స్లటల్్ మెాంట్ లో అాంద్ స్లు మ . 

త్ేద్ ీ          (స్ాంతకాం) 

vi.  ప్్ సి స టటల మంట్ చర్ు 

అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ్ ు స్ాంబ్ాంధ ాంచి నరన్స-ల ైఫ్ కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ తర్ల్త తీస్ుకున్ి చర్ూ ఒక వ్లూప్లర్ాం న్ుాండ్ ి
మర్కక స్లు యికి మార్సతయ ఉాంటలాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

ఫలైర్వ ప్లలస్ ీకిాంద బీమా చయేబ్డ్ని్ మొతుాం చ లా్పాంచిన్ కెాయిమ మొతుాంవర్కు తగ్ ొ తుాంద్ . అలా అయిన్పిటక్ీ, 
చ లా్పాంచిన్ కెాయిమ మొతుాం న్ుాండ్ి తీస్టవ్యేబ్డ్ని్ ఇద్  ప్ో ా -ర్టేల ప్ీమాియాం చ లా్పాంపుప్ల ైపున్ర్సదధర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్ీ కిాంద బీమా చేయబ్డ్ని్ మయలధ్న్ మొత్రు న్ని చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త, ప్లలస్ీ ర్దుే  
చేయబ్డుతుాంద్ . 

అద్వేిధ్ాంగల, వూకిుగ్త విశ్్స్నీయత హామీ ప్లలస్ీ కిాంద కెాయిమ చ లా్పాంపు స్్యాంచరలకాంగల ప్లలస్ీన్న ర్దుే  
చేస్ుు ాంద్ . 

vii.  నివృతిత  (సాలేాజ్) 

ర్క్షణ అనదే్  స్లధరర్ణాంగల ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టున్న స్సచిస్ుు ాంద్ . న్ష్లి న్ని చ లా్పాంచిన్పుిడు, ఆ న్నవృతిు  బీమాద్రర్సలకు 
చ ాందుతుాంద్ . 
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ఉదాహర్ణక ి

మోటలర్స కెాయిమ లు ట టల్ లాస్ ప్లాతిపద్ కన్ పర్ిషుర్ిాంచబ్డ్ని్పుిడు, ద్ బ్ుతిన్ి వ్లహనరన్ని బీమా 
స్ాంస్ులు స్ల్ధనీ్ాం చసే్ుకుాంటలయి. ఫలరై్వ కెాయిమ లు, మెర్ెైన్స కలర్ోొ  కెాయిమ లు మొదల ైన్ ఇతర్ నరన్స-ల ైఫ్ 
ఇన్స్ర్నె్స్ లలో కూడ్ర ఈ న్నవృతిు  (స్లలే్జ) ఉాండవచుు. 

స్లలే్జ డ్ిస్ో ిజల్ న్నర్ేేశాంచిన్ విధరనరల ద్ర్ర్ల జర్సగ్ తుాంద్ . న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేస్టన్ స్ర్ే్యర్సా  వద్ ల్పప్లటేిస్ ే
పదధతులన్ు కూడ్ర స్సచిస్లు ర్స. 

viii.  రరకవరీలు 

కెాయిమ ల స్లటల్్ మెాంట్ తర్ల్త, బీమా ఒపిాంద్రలకు వర్ిుాంచే ఉపస్ాంహర్ణ హకుుల కిాంద బీమాద్రర్సలు, 
బీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు హకుులు మర్యి  న్నవ్లర్ణలకు అర్సహ లు అాంత్కేలకుాండ్ర స్ాంబ్ాంధ త చటలి ల పకాలర్ాం 
న్ష్లి న్నకి బ్లధ్ూత వహ ాంచే మయడవ పక్షాం న్ుాండ్ి చ లా్పాంచిన్ న్ష్లి న్ని తిర్ిగి ప్ ాంద్ేాందుకు అర్సహ లు. అాందువలన్, 
బీమా స్ాంస్ులు షటప్టిాంగ కాంప్లనీలు, ర్ెైలే్లు, ర్ోడ్ కలూర్యిర్సా , విమాన్యాన్ స్ాంస్ులు, ప్ో రి్వ టసిా్ అధ కలర్సలు 
మొదల ైన్ వ్లట ్న్ుాండ్ ిన్ష్లి న్ని తిర్ిగ ిప్ ాందవచుు. 

ఉదాహర్ణక ి

స్ర్సకు పాంప్టణీ చేయన్న పక్షాంలో, న్ష్లి న్నకి కలూర్ియర్సా  బ్లధ్ూత వహ స్లు ర్స. అద్ేవిధ్ాంగల, స్ుర్క్షతిాంగల లాూాండ్ 
చేయబ్డ్ిన్ కలనీ తర్సవ్లత కన్నప్టాంచన్న వస్ుు వులకు ప్ో రి్వ టసిా్ బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . ఈ పయాోజన్ాం కోస్ాం, 
కెాయిమ స్లటల్్ మెాంట్ కు మ ాందు బీమా చేస్టన్ వూకిు స్కరమాంగల స్లి ాంప చేయబ్డ్ని్ ఉపస్ాంహర్ణ ల టర్వ 
ఇవ్ల్ల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

ix.  దావాలకు సంబంధించన్ వివాదాలు 

ఎాంత పయాతిిాంచిన్పిట్క,ీ చ లా్పాంపులో జఞపూాం, కెాయిమ యొకు చ లా్పాంపు (న్నర్లకర్ణ) లేద్ర తకుువ మొత్రు న్నక ి
కెాయిమ అాంగీకర్ిాంచబ్డవచుు, ఇద్  బీమాద్రర్స మర్యి  బీమాద్రర్సడు మధ్ూ అస్ాంతృప్టు  మర్ియ  వివ్లద్రన్నక ి
ద్రర్తిీయవచుు. 

ఇవి కలకుాండ్ర, కొన్నిాంట్న్న ప్ేర్కున్డ్రన్నకి అతూాంత స్లధరర్ణ కలర్ణరలు: 

 భౌతిక వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేయకప్ో వడాం 

 కవర్ేజీ లేకప్ో వడాం 

 మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్ పమాాద్రల వలా కల్పగ ేన్షిాం 
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 తగని్ాంత బీమా మొతుాం లేకప్ో వడాం 

 వ్లర్ాంటీ ఉలాాంఘన్ 

 అాండర్వ ఇన్స్ర్నె్స్, తర్సగ్ దల మొదల ైన్ వ్లట్ కలర్ణాంగల కల్ాంటాంకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మస్ూలు 

ఇపిట్కే న్ష్లి ల కలర్ణాంగల తల త్ేు  ఆర్ిుక అవర్ోధరలత్ో బ్లధ్పడుతున్ి స్మయాంలో బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ఇవనీి 
గ్ణనీయమెనై్ దుఃఖ్ాన్ని కల్పగాించవచుు. అతన్న బ్లధ్లన్ు తగిొాంచడ్రన్నకి, ప్లలస్లీోన ేఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ాం 
మర్ియ  వివ్లద్రల న్నర్్హణ విధరనరలు చకుగల ఉనరియి. అగిిమాపక లేద్ర ఆస్టు  ప్లలస్ీలు ప్లలస్లీోన ే
"మధ్ూవర్ిుత్ాం" షర్తున్ు కల్పగి ఉాంటలయి. 

C. మధువరరతతాం 

మధ్ూవర్ిుత్ాం అనదే్  ఒపిాంద్రల న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమయియూ వివ్లద్రలన్ు పర్ిషుర్ిాంచ ే పదధతి. మధ్ూవర్ిుత్ాం 
మర్ియ  ర్లజీ చటిాం, 1996లోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల మధ్ూవర్ిుత్ాం జర్సగ్ తుాంద్ . ఒక ఒపిాంద్రన్ని 
అమలు చయేడాం లేద్ర వివ్లద్రన్ని పర్షిుర్ిాంచుకోవడాం కోస్ాం నరూయస్లు నరన్నక ివ్ళాె్డాం స్లధరర్ణ పదధతి. అయిత్ ే
ఇటలవాంట ్వ్లూజూాం వలా గ్ణనీయమెనై్ న్షిాం కలుగ్ తుాంద్ . మధ్ూవర్ిుత్ చటిాం మర్ిాంత అన్ధ కలర్ిక, తకుువ 
ఖ్ర్సుత్ో కూడుకున్ి మర్యి  ప్లైవై్టే్ మధ్ూవర్ిుత్ పకాిరయకు ఒపిాందాం కిాంద వివ్లద్రలన్ు స్మర్ిి ాంచడ్రన్నక ి
ప్లర్ీిలన్ు అన్ుమతిస్ుు ాంద్ . 

మధ్ూవర్ిుత్ాం అనేద్  వివ్లద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లర్ీిలచే ఎాంప్టక చయేబ్డ్ని్ ఒకే మధ్ూవర్ిు లేద్ర ఒకట్ కాంట ే
ఎకుువ మాంద్  ద్ర్ర్ల చయేవచుు. ఒక ేమధ్ూవర్ిు విషయాంలో, ప్లర్ీిలు ఆ వూకిున్న అాంగీకర్ిాంచరల్ప. అనకే వ్లణజిూ 
బీమా ప్లలస్లీు వివ్లద్రలు మధ్ూవర్ిుత్ర్న్నకి లోబ్డ్ ిఉాంటయ మధ్ూవర్ిుత్ న్నబ్ాంధ్న్న్ు కల్పగ ిఉాంటలయి. ఫలైర్వ 
మర్ియ  చరలా ఇతర్ ప్లలస్లీు మధ్ూవర్ిుత్ న్నబ్ాంధ్న్న్ు కల్పగి ఉాంటలయి. ఇద్  ప్లలస్ీ కిాంద బ్లధ్ూతన్ు కాంప్లనీ 
అాంగీకర్ిాంచిన్టాయిత్ే ఇాంకల చ లా్పాంచరల్ప్న్ కల్ాంటాంకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి త్డే్ర ఉాంటే, అటలవాంట్ వూత్రూస్లన్ని 
మధ్ూవర్ిుకి స్సచిాంచరల్ప. స్లధరర్ణాంగల మధ్ూవర్ిు న్నర్ణయమే అాంతిమాంగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్  ద్నీ్నక ి ర్ెాండు 
ప్లర్ీిలూ కటలి బ్డ్ ిఉాండ్రల్ప. 

షర్తు యొకు పద్రలు ఒక ప్లలస్ీ న్ుాంచి ఇాంకొక ప్లలస్కీి మార్సతయ ఉాంటలయి. స్లధరర్ణాంగల, ఇవి కిరాంద్  
విధ్ాంగల ఉాంటలాంద్ : 

i.  ఈ వివ్లదాం ప్లర్ీిలచే న్నయమిాంచబ్డ్ే ఒకే మధ్ూవర్ిు  యొకు న్నర్ణయాన్నకి లోబ్డ్ి ఉాంటలాంద్  లేద్ర ఒక ే
మధ్ూవర్ిు న్నయామకాంప్ల ైవ్లర్ి మధ్ూ ఏవ్ెనైర విభేద్రలు ఏర్ిడ్ని్ పక్షాంలో, ప్లర్ీిలచ ేన్నయమిాంచబ్డ్ని్ ఇదేర్స 
మధ్ూవర్సు ల న్నర్ణయాం జర్సగ్ తుాంద్ . 
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ii.  ఈ ఇదేర్స మధ్ూవర్సు లు స్మావ్ేశలలకు అధ్ూక్షత వహ ాంచ ేన్నర్ేణతన్ు న్నయమిస్లు ర్స. ఈ స్మావ్ేశలల పకాిరయ 
నరూయస్లు నరన్ని ప్ో ల్ప ఉాంటలాంద్ . పతాి పక్షాం అవస్ర్మెతై్ే, ఒక నరూయవ్లద్  స్హాయాంత్ో తన్ కసే్ున్ు 
చ బ్ తుాంద్  మర్యి  స్లక్షులన్ు విచరర్సి్ుు ాంద్ . 

iii.  ఇదేర్స మధ్ూవర్సు లు న్నర్ణయాంప్లై ఏకభీ్విాంచన్టాయిత్ే, విషయాం న్నర్ేణత మ ాందు స్మర్ిి ాంచబ్డుతుాంద్ , 
అతన్ు తన్ న్నర్ణయాన్ని అాందజేస్లు డు. 

iv.  ఖ్ర్సులు మధ్ూవర్ిు లేద్ర న్నర్ణయాం చసే్ ేన్నర్ేణత యొకు అభీష్లి న్ుస్లర్ాం అాంద్ ాంచబ్డత్రయి. 

కేస్ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివ్లద్రలన్ు వ్లూజూాం ద్ర్ర్ల పర్షిుర్ాించుకోవ్లల్ప. 

ఉదాహర్ణక ి

ప్లలస్ీ పర్ధి లోకి ర్లన్ాందున్ న్ష్లి న్ని చ లా్పాంచలేమన్న బీమా స్ాంస్ులు వ్లద్ స్ేు , ఆ విషయాన్ని నరూయస్లు న్ాం 
న్నర్ణయిాంచరల్ప. మళాీ, బీమా స్ాంస్ులు మోస్పూర్తి వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చయేకప్ో వడాం ('అతూాంత చితుశుద్ ధ ' 
యొకు చటిపర్మెనై్ విధ న్న ఉలాాంఘ ాంచడాం) ద్ర్ర్ల ప్లలస్ ీచ లుా బ్లటల కలదన ేకలర్ణాంత్ో కెాయిమ చ లా్పాంచడ్రన్నక ి
న్నర్లకర్సి్ేు , స్మస్ూన్ు వ్లూజూాం ద్ర్ర్ల పర్షిుర్ిాంచరల్ప. 

D. ఇతర్ వివాద పరరషాార్ విధానాలు 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, బీమా చసే్టన్ వూకిు ఏద్ నైర కలర్ణాం చేత బీమాద్రర్సడ్ి స్ేవప్ల ైఅస్ాంతృప్టు గల 
ఉన్ి స్ాందర్భవాంలో, బీమా చసే్టన్ వూకిుక ి అాందుబ్లటలలో ఉన్ి ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ విధరన్ాం గ్ ర్ిాంచి అన్ని 
ప్లలస్ీలు ప్రే్కునరల్ప. 

వూకిుగ్త వ్లూప్లర్ మార్లొ ల కిాంద కెాయిమ ల విషయాంలో, అస్ాంతృప్టు  చ ాంద్ న్ బీమాద్రర్సడు బీమా స్ాంబ్ాంధ త 
అధ కలర్ని్న (ఇన్స్ర్ెన్స్ అాంబ్ డ్్ మెన్స) స్ాంపదా్ ాంచవచుు. ఈ విధరన్ాం అధరూయాం 9లో వివర్ాంగల 
చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ . బీమా స్ాంబ్ాంధ త అధ కలర్ ికలర్లూలయ వివర్లలు ప్లలస్ీలో ఇవ్బ్డ్రా యి. స్ాంబ్ాంధ త అధ కలర్ ి
న్నర్ణయాన్నకి బీమాద్రర్స కటలి బ్డ్ి ఉాండ్రల్ప కలనీ బీమా చసే్టన్వ్లర్స కలదు. 

ఆర్ిుక అధ కలర్ాం మర్ియ  స్ాంబ్ాంధ త అధ కలర్సల పర్మిితులు వాంట ్అాంశలలు కూడ్ర అధరూయాం 9లో వివర్ాంగల 
చర్ుిాంచబ్డ్రా యి. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కెాయిమ ల ప్ ా ఫలషన్ల్ స్లట్ల్ మాెంట్ కిాంద కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏ కలర్ూకలాప్లలు వర్ీొకర్ిాంచబ్డవు? 

I. న్ష్లి న్నకి కలర్ణరన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని కోర్డాం 
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II. పక్షప్లతాంత్ో ద్రవ్లన్ు చరే్సకోవడాం 

III. బీమా చసే్టన్ ఆపద ఫల్పతాంగల న్షిాం జర్ిగిాంద్ో  లేద్ో  న్నర్లధ ర్ిాంచడాం 

IV. కెాయిమ కిాంద చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొత్రు న్ని ల కిుాంచడాం 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధానాలు  

సమాధాన్ం 1- స్ర్యిి ైన్ ఎాంప్టక II. 

కీలక నిబంధన్లు 

టర్వి ఎర్ ాండ్ ట మై 

న్నవృతిు  

ర్ికవర్లీు 

ద్రవ్లల అాంచనర 
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అధాుయం C-07 

డాకుుమ ంటేష్న్స 
అధాుయం పరరచయం 

బీమా పర్శి్రమలో మన్ాం ప్లదే స్ాంఖ్ూలో ఫలర్మ లు మర్ియ  పత్రాలత్ో వూవహర్ిస్లు మ . బీమా చేస్టన్ వూకిు 
మర్ియ  బీమాద్రర్స మధ్ూ స్ాంబ్ాంధ్ాంలో స్ిషిత తీస్ుకుర్లవడ్రన్నక ిదస్లు వ్జేులు అవస్ర్ాం. ఈ అధరూయాంలో, 
మన్ాం పతాిప్లదన్ దశ్లో ఇమిడ్ి ఉన్ి వివిధ్ పత్రాలు మర్యి  వ్లట్ ప్లామ ఖ్ూతన్న త్ లుస్ుకుాంద్రమ . 

అభాుస ఫలితాలు 

ద్ీన్న ప్లామ ఖ్ూతన్ు అర్ుాం చసే్ుకుాంద్రాం: 

A. ప్లాస్లికిస్ 

B. పతాిప్లదన్ పతాాం 

C. మీ విన్నయోగ్ద్రర్స (కె.వ్ెై.స్ట.) పత్రాలన్ు త్ లుస్ుకోాండ్ ి

ఈ అధాుయం నేర్లచకున్ి తరాాత మీర్ల వీటటని చేయగ్లర్ల: 

 పతాిప్లదన్ దశ్ డ్రకుూమెాంటషేన్స మర్ియ  ద్రన్న ప్లామ ఖ్ూతన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం 

 ప్లాస్లికిస్ యొకు పయాోజనరలత్ో స్ుపర్చిితాం 

 పతాిప్లదన్ ఫలర్మ యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం 

 యాాంటీ-మనీ లాాండర్ిాంగ (ఎ.ఎమ.ఎల్), మీ విన్నయోగ్ద్రర్స (కె.వ్ెై.స్ట) న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  
మ ఖ్ూమెైన్ పత్రాల గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవ్లల్ప, స్లధరర్ణాంగల ఇవి ఆచర్ణరతమకాంగల అన్ని ప్లలస్ీలకు 
వర్ిుస్లు యి. 

 వయస్ు్ ర్సజువు మర్ియ  ఆమోదయోగ్ూమెనై్ పత్రాల ప్లామ ఖ్ూత. 
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A. ప్రా స ొకిస 

ప్లాస్లికిస్ అనదే్  పతాిప్లదన్ దశ్ పతాాం. ప్లాస్లికిస్ అనేద్  ఉతితిుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివర్లలన్ు అాంద్ ాంచే బీమా 
కాంప్లనీలు ఉపయోగిాంచే అధ కలర్కి చటిబ్దేమెనై్ దస్లు వ్జేు. బీమా ఉతితుు లన్ు వికరయిాంచడ్రన్నకి లేద్ర 
ప్ో ా త్హ ాంచడ్రన్నక ిభౌతిక, ఎలకలిా న్నక్ లేద్ర ఏద్ నైర ఇతర్ ఫలర్లమట్ లో బీమాద్రర్స జఞర్ీ చేస్టన్ పతాాం అన్న ద్ీన్న 
అర్ుాం. ఈ పయాోజన్ాం కోస్ాం, బీమా ఉతితుు లలో యాడ్-ఆన్స కవర్వ లు/ర్ెడైర్వ లు ఏవ్ెనైర ఉాంటే వ్లట్న్న కూడ్ర 
కల్పగి ఉాంటలయి. ప్లాస్లికిస్ అనేద్  స్ాంస్ు  యొకు ఒక పర్చియ దస్లు వ్జేు వాంటద్్ , ఇద్  స్ాంస్ు  ఉతితుు లత్ో 
పర్చియాం ప్ ాందడ్రన్నక ిభలవి ప్లలస్ీద్రర్సన్నక ిస్హాయపడుతుాంద్ . 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. యొకు (ప్లలస్ీ హో లారా్ పయాోజనరల ర్క్షణ) న్నబ్ాంధ్న్లు, 2017 పకాలర్ాం, ప్లాస్లికిస్ లో ప్లలస్ ీ
కొన్ుగోలుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి భలవి ప్లలస్దీ్రర్సకి స్మాచరర్ాం ఇవ్డ్రన్నక ిఅవస్ర్మెనై్ అన్ని వ్లస్ువ్లలు ఉాండ్రల్ప. 
ఇాందులో పతాి బీమా ప్లా న్స కోస్ాం కిాంద్  వ్లటన్్న కల్పగి ఉాండ్రల్ప: 

 స్ాంబ్ాంధ త బీమా ఉతితిు  కోస్ాం అథరర్టిీ కేటలయిాంచిన్ పతా్ేూక గ్ ర్ిుాంపు స్ాంఖ్ూ (య .ఐ.ఎన్స) 

 బీమా కవర్వ పర్ిధ  

 పయాోజనరలు/అర్హతల పర్ధి  - హామీ మర్ియ  హామీ లేన్నవి 

 వివర్ణలత్ో కూడ్ని్ బీమా కవర్వ యొకు వ్లర్ెాంటలీు, మిన్హాయిాంపులు 

 బీమా కవర్వ యొకు న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులు 

 బీమా పర్ిధ లోక ివచేు ఆకస్టమక పర్సి్టుతుల వివర్ణ 

 అటలవాంట ్ప్లాస్లికిస్ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం బీమాకు అర్హత కల్పగని్ జీవిత్రలు లేద్ర ఆస్టు  యొకు వివర్లలు 

 ప్లా న్స ప్లర్ిిస్టప్ేటవ్్ లేద్ర నరన్స ప్లర్ిిస్టప్టేవ్్  

ఉతితిుప్లై అన్ుమతిాంచదగిన్ యాడ్-ఆన్స కవర్సా  (ర్ెడైర్వ్ ఇన్స ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స) మర్యి  
వ్లట్ పయాోజనరలు కూడ్ర ప్ేర్కున్బ్డత్రయి. 

ప్లాస్లికిస్ లో ఉన్ి ఇతర్ మ ఖ్ూమెనై్ స్మాచరర్ాం: 

1. కవర్సా  మర్యి  ప్ీామియాంలో ఏవ్ెైనర త్డే్రలు ఉాంటే. ఉద్ర. వివిధ్ వయస్ు్ల కోస్ాం లేద్ర వివిధ్ పవా్ేశ్ 
వయస్ు్ల కోస్ాం 

2. ప్లలస్ీ పున్ర్సదధర్ణ న్నబ్ాంధ్న్లు 
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3. న్నర్ిేషి పర్సి్టుతులోా  ప్లలస్ీ ర్దుే  న్నబ్ాంధ్న్లు 

4. వివిధ్ పర్సి్టుతులలో వర్ిుాంచే ఏవ్ెైనర తగిొాంపులు లేద్ర లోడ్ిాంగ వివర్లలు 

5. ప్ీామియాంత్ో స్హా ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లలో ఏద్ ైనర పున్ర్ి్మర్శ లేద్ర స్వర్ణకు అవకలశ్ాం 

6. అద్ ే బీమా స్ాంస్ుత్ో మ ాందస్ుు  పవా్ేశ్ాం, కొన్స్లగిాంపు పున్ర్సదధర్ణలు, అన్ుకూలమెనై్ కెాయిమ ల 
అన్ుభ్వాం మొదల ైన్ వ్లట ్కోస్ాం పతాిఫలాంగల ప్లలస్దీ్రర్సలకు ప్ో ా త్ర్హకలలు. 

7. ప్లాస్లికిస్ తపిన్నస్ర్గిల ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. ద్ర్ర్ల కటేలయిాంచబ్డ్ని్ ఉతితిు  య .ఐ.ఎన్స.న్న కల్పగ ిఉాండ్రల్ప 

8. ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్ల ప్లాస్లికిస్ ఆద్శే్ాంపకాలర్ాం స్లక్షన్స 41 కలప్ీన్న కల్పగ ిఉాండ్రల్ప. ఈ స్లక్షన్స ఏద్ నైర 
ర్ిబ్టేలత్ో స్హా భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న జీవిత్రలు లేద్ర ఆస్టు కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏ ర్కమెనై్ బీమాన్ు 
కొన్స్లగిాంచడాం లేద్ర పున్ర్సదధర్ిాంచడాం కోస్ాం కొతు  బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయడాం, కొన్స్లగిాంచడాం లేద్ర 
పున్ర్సదధర్ిాంచడాం కోస్ాం ప్లలస్ీప్ల ై చ లా్పాంచరల్ప్న్ కమీషన్స మొతుాం లేద్ర కొాంత భలగ్ాం ఏద్ ైనర వూకిుక ి
పతాూక్షాంగల లేద్ర పర్ోక్షాంగల ప్ేరా్పే్టాంచడ్రన్ని న్నషధే స్ుు ాంద్ . 

పతా్ూేకిాంచి ప్లాస్లికిస్ నరమినేషన్స స్దుప్లయాం యొకు లభ్ూత గ్ ర్ిాంచి పపా్ో జర్వ కు త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  స్లధరర్ణాంగల బీమా ప్లాస్లికిస్ లో భలగ్ాం కలదు? 

I. అాంబ్ డ్్ మన్స ప్ేర్స 

II. పయాోజనరల పర్ిధ  త్ేద్ ీ

III. అర్హతలు 

IV. మిన్హాయిాంపులు 

B. పరతిప్ాదన్ ఫ్ార్మ 

బీమా ప్లలస్ ీఅనదే్  బీమాద్రర్స మర్ియ  ప్లలస్ీద్రర్స మధ్ూ చటిపర్మెైన్ ఒపిాందాం. ఏద్ ైనర ఒపిాంద్రన్నక ి
అవస్ర్మెైన్ విధ్ాంగల, ద్ీన్నకి పతాిప్లదన్ మర్ియ  ద్రన్న అాంగకీలర్ాం ఉాంటలాంద్ . 

“పతాిప్లదన్ పతాాం” అనేద్  పతాిప్లదన్ చయేడ్రన్నక ిఉపయోగిాంచ ేదర్ఖ్ాస్ుు  దస్లు వ్ేజు. ఇద్  వ్లాతపూర్్కాంగల లేద్ర 
ఎలకలిా న్నక్ లేద్ర అథరర్ిట ీఆమోద్ ాంచిన్ మర్దే్ నైర ఫలర్ేమట్ లో పతాిప్లదకుడు పూర్ిాంచవలస్టన్ ఫలర్మ. ర్సి్ు న్ు 
కవర్వ చయేడ్రన్నక ి అాంగీకర్ిాంచరలా లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచరలా అన్న న్నర్ణయిాంచడ్రన్నక ి బీమా స్ాంస్ుకు అవస్ర్మెనై్ 
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మొతుాం స్మాచరర్లన్ని ఇద్  కల్పగి ఉాంటలాంద్ . ఒకవ్ేళ్ ర్సి్ు అాంగీకర్ిాంచబ్డ్ిన్టాయిత్ే, బీమాద్రర్స ఈ స్మాచరర్ాం 
ఆధరర్ాంగల, మాంజూర్స చయేవలస్టన్ కవర్వ యొకు ర్ేటలా , న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులన్ు న్నర్ణయిాంచవచుు. 

అతూాంత మాంచి విశల్స్ాం పర్పిూర్ణ విశల్స్ాం అన ేస్సతాాం మర్యి  మెటరీ్ియల్ స్మాచరర్లన్ని బ్హ రొ్తాం చసే్ ే
విధ  బీమా కోస్ాం పతాిప్లదన్ పతాాం త్ో ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . ఈ పతాాం బీమాన్ు మాంజూర్స చేయడ్రన్నకి ఆధరర్ాం 
అవుతుాంద్  మర్యి  ఏద్ నైర తపుి లేద్ర ద్రగి ఉన్ి స్మాచరర్ాం, ద్రవ్ల తిర్స్ుర్ణకు ద్రర్ి తీయవచుు కలబ్ట్ి 
పతాిప్లదకుడు అన్ని స్మాచరర్లలన్న పూర్ిుగల అాంద్ ాంచరల్ప. 

ఈ పతాిప్లదన్ దశ్కు మిాంచి కొన్స్లగ్ తుాంద్ . బ్హ రొ్తాం చయేాల్ప్న్ ఈ బ్లధ్ూత కూడ్ర అాంటే, బీమా వూవధ లో 
ఎపుిడ్ నైర జర్గిే మెటరీ్ియల్ మార్సి నరన్స-ల ైఫ్ ప్లలస్లీలో బ్హ రొ్తాం చయేాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

బీమా ప్లలస్నీ్న అభ్ూర్ిుాంచేటపుిడు లేద్ర బీమా ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీ చసే్ ే స్మయాంలో పపా్ో జల్ ఫలర్మ న్ుాండ్ ి
స్ేకర్ిాంచిన్ స్మాచరర్ాం గోపూాంగల ఉాంచరల్ప మర్ియ  ఏ థరా్వ ప్లర్ీిత్ోన్స షరే్వ చేయకూడదు. ఏ కలర్ణాం చతేనెైనర 
ఒక పతాిప్లదన్ డ్ిప్లజిట్ ప్లాస్లికి్ కు ర్ఫీాండ్ చయేబ్డ్తి్ే, పతాిప్లదన్ప్ల ైఅాండర్వ ర్ెటై్ాంగ న్నర్ణయాం తీస్ుకున్ి త్దే్ ీ
న్ుాండ్ ి15 ర్ోజులలోపు అద్  ర్ఫీాండ్ చయేబ్డుతుాంద్ . 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం, ఒక పతాిప్లదన్న్ు ఆమోద్ ాంచిన్ 30 ర్ోజులలోపు, బీమా చసే్టన్ వూకిు 
స్మర్ిిాంచిన్ పతాిప్లదన్ కలప్నీ్న బీమా చేస్టన్ వూకిుక ిఉచితాంగల అాంద్ ాంచడాం బీమా స్ాంస్ు యొకు విధ . ఏజెాంట్ 
ఈ ట ైమ ల ైన్స లన్ు టలాక్ చయేాలన్న, అాంతరొ్తాంగల అన్ుస్ర్ిాంచరలన్న మర్యి  విన్నయోగ్ద్రర్స స్ర్ీ్స్ ద్ర్ర్ల 
అవస్ర్మెైన్పుిడు బీమా చయేబ్డా వూకిుత్ో కమయూన్నకటే్ చేయాలన్న భలవిస్ుు నరిర్స. 

a) పరతిప్ాదన్ ఫ్ార్ం - వివరాలు 

పతాిప్లదన్ ఫలర్మ అనదే్  డ్రకుూమెాంటషేన్స యొకు మొదట ్దశ్, ద్ీన్న ద్ర్ర్ల బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు బీమా 
స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేస్లు డు: 

 అతన్ు/ఆమ ెఎవర్స 

 అతన్నక/ిఆమకెు ఎలాాంట్ బీమా అవస్ర్ాం 

 అతన్ు/ఆమ ెద్ేన్నక ిబీమా చయేాలన్ుకుాంటలనరిర్స మర్యి  వ్లట్ వివర్లలు 

 ఎాంత కలలాన్నక ి

 ర్ిస్ు యొకు వివర్లలు (ఉద్ర., జీవిత మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ బీమాల కోస్ాం - ఆర్ోగ్ూాం మర్ియ  
అనరర్ోగలూలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివర్లలు ఇవ్ల్ల్ప) 
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 బీమా విషయాంప్ల ైపతాిప్లద్ ాంచిన్ దవాూ విలువ మర్ియ  పతాిప్లద్ త బీమాత్ో అన్ుస్ాంధరన్నాంచబ్డ్ని్ 
అన్ని మటెీర్యిల్ వ్లస్ువ్లల వివర్లలన్ు కల్పగి ఉాండ్రల్ప. 

మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే పపా్ో జర్వ ప్రే్స, తాండ్ి ా ప్రే్స, చిర్సనరమా మర్ియ  ఇతర్ గ్ ర్ిుాంచే ఇన్స పుట్ లు 
పతాిప్లదన్ పతాాం స్కేర్సి్ుు ాంద్ . కసి్మరా్ గ్ ర్ిుాంపున్ు స్ర్గిల గ్ ర్ిుాంచడ్రన్నక,ి అడసా్ పూూ ఫ్, ప్లన్స కలరా్వ, ఫో ట గలర ఫ్ుా  
మొదల ైన్ పత్రాలు పతాిప్లదన్త్ోప్లటల స్ేకర్ిాంచబ్డత్రయి. 

జీవిత మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ బీమాలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, పపా్ో జరా్ కుటలాంబ్ స్భ్ ూల (తలా్పదాండుాలత్ో స్హా) వ్లర్ ి
ద్ీర్లఘ య వు, ఆర్ోగ్ూ స్టుతి మర్ియ  వ్లర్ిలో ఎవర్ికెనైర ఉన్ి అనరర్ోగలూలన్ు స్సచిాంచే వివర్లలు 
స్ేకర్ిాంచబ్డత్రయి. ఉతితిుప్ల ై ఆధరర్పడ్ి, బీమా కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ిన్ జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్ెదైూ 
వివర్లలు, వూకిుగ్త లక్షణరలు మర్ియ  అతన్న/ఆమె వూకిుగ్త వ్లూధ  చర్ిత ాకూడ్ర అడగ్బ్డవచుు. 

బీమా విషయాంప్ల ైపతాిప్లద్ ాంచిన్ దవాూ విలువ వివర్లలు మర్యి  పతాిప్లద్ త బీమాత్ో అన్ుస్ాంధరన్నాంచబ్డ్ిన్ 
వ్లస్ువ్లలు అనకే బీమా ర్కలల కోస్ాం స్ేకర్ిాంచబ్డత్రయి. 

అటలవాంట్ స్టఫలర్స్కు గ్ల కలర్ణరలత్ో స్హా బీమా స్లహాద్రర్స స్టఫలర్స్లు కూడ్ర పతాిప్లదన్ ఫలర్మ లో 
భలగ్ాంగల ఉాండవచుు. స్టఫలర్స్ చేస్టన్ ప్లలస్ీ వివర్లలు పపా్ో జర్వ కు పూర్ిుగల వివర్ిాంచబ్డ్ని్టలా  మర్ియ  
తర్సవ్లతి ద్రన్నన్న అాంగకీర్ిాంచిన్టలా  డ్కాిర్షేన్స ఉాంటలాంద్ . 

ఒక పతాిప్లదన్ ఫలర్మ లో మ ాందుగల కిరాంద్  విభలగలలు ఉాండవచుు. బీమాద్రర్స, ఏజాెంట్, ఉతితిు  యొకు 
వివర్లలు, హామీ మొతుాం, ప్ీమాియాంల చ లా్పాంపు విధరన్ాం మొదల ైన్ అతన్ు/ఆమె ఫలర్మ న్ు పూర్ిాంచి, 
పతాిప్లదన్న్ు స్మర్ిిాంచరర్నే వ్లస్ువాం ఫలర్మ లో ర్సజువుగల పపా్ో జర్వ స్ాంతకాం కూడ్ర ఉాంటలాంద్ . 

అడిగే్ ఇతర్ వివరాలు 

పపా్ో జర్వ ప్ేర్స, పుట్ిన్ త్దే్,ీ స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలు, వ్ెైవ్లహ క స్టుతి, జఞతీయత, తలా్పదాండుాలు మర్ియ  జీవిత 
భలగ్స్ల్మి ప్రే్సా , విద్రూర్హతలు, అలవ్లటలా  మర్యి  ఐ.డ్ి. ర్సజువు, కుటలాంబ్ వివర్లలు, ఉద్ోూగ్ వివర్లలు, 
బ్లూాంకు వివర్లలు, నరమినీ/అప్లయిాంట్ చసే్టన్ వూకిు ప్రే్స; ఇపిట్క ేఉన్ి బీమా వివర్లలు మర్ియ  ప్లలస్నీ్న 
ఎాంచుకోవడ్రన్నకి గ్ల కలర్ణరలు ఉాంటలయి. 

ఉతితిుప్ల ై ఆధరర్పడ్,ి బీమా కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ని్ జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్ెైదూ వివర్లలు, వూకిుగ్త 
లక్షణరలు మర్ియ  అతన్న/ఆమె వూకిుగ్త వ్లూధ  చర్తినా్ు అడగ్వచుు. 
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పతాిప్లద్ త జీవిత్రన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వూకిుగ్త ఆర్ిుక పణారళికకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అాంశలలన్ు కూడ్ర 
విచరర్ిాంచవచుు. అతన్న/ఆమ ె పన్న వూవధ , అాంచనర వ్యేబ్డ్ని్ ఆద్రయాం మర్యి  ఖ్ర్సులు, అలాగ ే
ప్ దుపులు మర్ియ  ప్లటలి బ్డ్ ిఅవస్ర్లలు, ఆర్ోగ్ూాం, పదవీ విర్మణ మర్యి  బీమా వాంటవ్ి. 

అటలవాంట ్ స్టఫలర్స్కు గ్ల కలర్ణరలత్ో స్హా ఏజెాంటా స్టఫలర్స్లు కూడ్ర పతాిప్లదన్ ఫలర్మ లో భలగ్ాంగల 
ఉాండవచుు. ప్లనై్ ప్రే్కున్ి ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల, స్టఫలర్స్ చసే్టన్ ప్లలస్ీ వివర్లలన్ు 
పపా్ో జర్వ కు పూర్ిుగల వివర్ిాంచిన్టలా  మర్యి  పపా్ో జర్వ ద్రన్నన్న అాంగకీర్ిాంచిన్టలా  ఏజెాంట్ పకాటన్ చేస్లు ర్స. 

బీమాకాంప్లనీచే మ ద్ ాాంచబ్డ్ే పతాిప్లద్ త ఫలర్మ లు స్లధరర్ణాంగల బీమా కాంప్లనీ ప్రే్స, లోగో, చిర్సనరమా 
మర్ియ  స్లు యి/బీమా ర్కాం/ఏ ఉతితిు  కోస్ాం ఉపయోగిాంచరల్ప. ఈ విషయాంలో ఫలర్మాట్ లేన్పిట్క ీబీమా 
కాంప్లనీలు ప్టాాంట డ్ నోట్ న్ు పతాిప్లదన్ ర్ూపాంలో జయడ్ిాంచడాం ఆచరర్ాం. 

b) పరతిప్ాదన్ ఫ్ార్మ లో పరకటన్ 

బీమా కాంప్లనీలు స్లధరర్ణాంగల పతాిప్లదన్ ఫలర్మ చివర్లిో పపా్ో జర్వ స్ాంతకాం చేయడ్రన్నక ిఒక డ్ికార్ేషన్స న్ు 
జయడ్ిస్లు యి. ఇద్  ఫలర్మ న్ు ఖ్చిుతాంగల పూర్ిాంచడ్రన్నకి బీమా చేస్టన్ వూకిు బ్లధ్ూతన్ు తీస్ుకుాంటలడన్న మర్ియ  
అాందులో ఇవ్బ్డ్ని్ వ్లస్ువ్లలన్ు అర్ుాం చేస్ుకునరిడన్న న్నర్లధ ర్ిస్ుు ాంద్ , తద్ర్ర్ల కెాయిమ స్మయాంలో 
వ్లస్ువ్లలన్ు తపుిగల చసప్టాంచడాం వలా వచేు విభేద్రలకు అవకలశ్ాం ఉాండదు. అటలవాంట ్ పకాటన్ అతూాంత 
చితుశుద్ ధ  యొకు స్లధరర్ణ నరూయ స్సత్రాన్ని అతూాంత చితుశుద్ ధత్ో కూడ్ని్ ఒపిాందాం బ్లధ్ూతగల మార్సస్ుు ాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

అటలవాంట్ డ్కాిర్షేన్స లకు ఉద్రహర్ణలు: 

‘ప్లై స్ేిట్ మెాంట్ లు అన్ని విధరలుగల న్నజమన్న మర్యి  స్ాంపూర్ణమెనై్వి ననే్ు/మేమ  ఇాందుమయలాంగల 
పకాటస్్ుు నరిమ  మర్యి  హామీ ఇస్ుు నరిమ . బీమా కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ మీకు బ్హ రొ్తమ  
చేయన్న ఇతర్ స్మాచరర్ాం ఏద్ య  లేదు.’ 

‘ఈ పతాిప్లదన్ మర్యి  డ్కాిర్షేన్ుా  నరకు / మాకు మర్ియ  (బీమాద్రర్సన్న ప్ేర్స) మధ్ూ ఉన్ి ఒపిాంద్రన్నక ి
ఆధరర్మన్న ననే్ు / మేమ  అాంగీకర్సి్ుు నరిమ .’ 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

పతాిప్లదన్ ఫలర్మ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కిాంద్  వ్లట్లో ఏద్  స్ాంబ్ాంధ తాంగల లేదు? 

I. పర్పిూర్ణ విశల్స్ాం 
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II. కెాయిమ అవుతుాందన్న ఆశాంచిన్ మొతుాం 

III. భౌతిక వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేయాల్ప్న్ బ్లధ్ూత 

IV. ఇచిున్ వివర్లల గోపూత 

అట వంటట గ్మనికలకు కొనిి ఉదాహర్ణలు: 

‘ర్ిస్ు న్ు అాంచనర వ్యేడ్రన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ భౌతిక వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేయకప్ో వడాం, తపుిద్రర్ ిపట్ిాంచ ే
స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచడాం ద్ర్ర్ల, బీమా చసే్టన్ వూకిు మోస్ాం లేద్ర స్హకర్ిాంచకప్ో వడాం వలా జఞర్ ీచేయబ్డ్ని్ 
ప్లలస్ీ ర్దుే  చయేబ్డుతుాంద్ ’. 

‘ఈ పతాిప్లదన్న్ు కాంప్లనీ ఆమోద్ ాంచ ేవర్కు మర్ియ ,  పూర్ిు ప్ీమాియాం చ లా్పాంచే వర్కు కాంప్లనీకి అప్లయాం 
(ర్ిస్ు) ఉాండదు’. 

C. మీ వినియోగ్దార్ల నిబంధన్లన్ు తెలుసుకోండ ి

యాంటీ మనీ లాండరరంగ్ మరరయు కె.వెై.సి. నిబంధన్లు 

మనీ లాాండర్ిాంగ అనదే్  నేర్స్ుు లు నేర్ కలర్ూకలాప్లల ద్ర్ర్ల వచేు ఆద్రయాన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నజమెైన్ 
మయలాన్ని మర్యి  యాజమానరూన్ని ద్రచడ్రన్నకి న్నధ్ులన్ు బ్ద్ లీ చసే్ే పకాిరయ. మనీలాాండర్ిాంగ పకాిరయలన్ు 
నేర్స్ుు లు చటివిర్సదధ కలర్ూకలాప్లల ద్ర్ర్ల ప్ ాంద్ న్ న్నధ్ులన్ు చటిపర్మెనై్ డబ్ ుగల చసప్టాంచడ్రన్నక ి
ఉపయోగిస్లు ర్స. ఈ పకాిరయలో, వ్లర్స డబ్ ు యొకు నేర్ కలర్ణరన్ని కప్టిపుచిు చ లుా బ్లటల అయియూలా 
చేయడ్రన్నకి పయాతిిస్లు ర్స. 

నేర్స్ుు లు తమ డబ్ ున్ు లాాండర్వ చేయడ్రన్నకి బ్లూాంకులు మర్ియ  బీమాత్ో స్హా ఆర్ిుక స్వేలన్ు 
ఉపయోగిాంచడ్రన్నక ి పయాతిిస్లు ర్స. వ్లర్స తపుిడు గ్ ర్ిుాంపులన్ు ఉపయోగిాంచి లావ్లద్వేీలు చేస్లు ర్స, 
ఉద్రహర్ణకు, ఏద్ో  ఒక ర్కమెనై్ బీమాన్ు కొన్ుగోలు చసే్ట, ఆ డబ్ ున్ు ఉపస్ాంహర్ిాంచుకోవడాం ద్ర్ర్ల మర్యి  
వ్లర్ ి పయాోజన్ాం నెర్వ్రే్ిన్ తర్ల్త అదృశ్ూాం కలవడాం ద్ర్ర్ల. భలర్తద్శే్ాంత్ో స్హా పపాాంచవ్లూపు ాంగల ఉన్ి 
పభా్ త్ర్లు ఇటలవాంట ్మనీలాాండర్ిాంగ పయాత్రిలన్ు న్నర్ోధ ాంచడ్రన్నకి న్నర్ాంతర్ాం పయాతిిస్ుు నరియి. 

నిర్ాచన్ం 

మనీలాాండర్ిాంగ అనదే్  చటివిర్సదధమెనై్ మయలాన్ని ద్రచడాం ద్ర్ర్ల ఆర్ిుక వూవస్ులోకి అకరమ డబ్ ున్ు 
తీస్ుకుర్లవడాం, తద్ర్ర్ల అద్  చటిబ్దధాంగల స్ాంప్లద్ ాంచిన్టలా  కన్నప్టస్ుు ాంద్ . మనీలాాండర్ిాంగ కలర్ూకలాప్లలన్ు 
న్నయాంతిాాంచేాందుకు భలర్త పభా్ త్ాం ప్ట.ఎమ.ఎల్.ఎ., 2002న్న ప్లార్ాంభిాంచిాంద్ . 



88 
 

మనీలాాండర్ిాంగ కలర్ూకలాప్లలన్ు న్నయాంతిాాంచడ్రన్నకి మర్యి  మనీలాాండర్ిాంగ న్ుాండ్ ి ప్ ాంద్ న్ ఆస్టున్న జపుు  
చేయడ్రన్నకి 2005 న్ుాండ్ ిమనీలాాండర్ిాంగ న్నర్ోధ్క చటిాం (ప్ట.ఎమ.ఎల్.ఎ.,), 2002 అమలులోక ివచిుాంద్ . 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. త్ర్లో జఞర్ీ చేస్టన్ యాాంటీ మనీ లాాండర్ిాంగ మారొ్దర్శకలలు బీమా స్ేవల కోస్ాం అభ్ూర్ిుాంచ ే
కసి్మరా్ న్నజమెనై్ గ్ ర్ిుాంపు, అన్ుమానరస్ిద లావ్లద్వేీలన్ు న్నవ్దే్ ాంచడాం మర్యి  మనీలాాండర్ిాంగ కు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ లేద్ర అన్ుమాన్నత కేస్ుల స్ర్ెనై్ ర్ికలర్సా న్ు న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి తగిన్ చర్ూలన్ు స్సచిాంచరయి. ఇద్  
ఏ విధ్మెనై్ మనీలాాండర్ిాంగ కోస్ాం ఉద్ేేశాంచిన్ద్  కలదన్న ఒపిాందాం ప్లార్ాంభ్ాంలోన ే అపమాతుాంగల ఉాండడాం 
మర్ియ  న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడాం అవస్ర్ాం. 

మనీలాాండర్ిాంగ న్నర్ోధ్క చటిాం, 2002 (ప్ట.ఎమ.ఎల్.ఎ.)న్న భలర్త పభా్ త్ాం 1 జూల ై 2005 న్ుాండ్ ిఅమలులోక ి
త్ చిుాంద్ . చటిాం పకాలర్ాం, పతాి బ్లూాంకిాంగ కాంప్లనీ, ఆర్ిుక స్ాంస్ు (ఇాందులో బీమా కాంప్లనీలు ఉనరియి) మర్యి  
మధ్ూవర్ిు ప్ట.ఎమ.ఎల్.ఎ. కిాంద స్సచిాంచిన్ అన్ని లావ్లద్ేవీల ర్ికలర్సా న్ు న్నర్్హ ాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . ద్ీన్న పకాలర్ాం, 
ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. 31 మార్ుి 2006, యాాంటీ-మనీ లాాండర్ిాంగ/ క ాంటర్వ ఫలనైరన్న్ాంగ ఆఫ్ ట ర్రర్ిజాం (ఎ.ఎమ.ఎల్./ 
స్ట.ఎఫ్.ట్.)ప్లై మారొ్దర్శకలలన్ు జఞర్ ీచసే్టాంద్ . 

కె.వెై.స ి ఇద్  మీ విన్నయోగ్ద్రర్స, వ్లర్ి కాయిాంటా గ్ ర్ిుాంపున్ు ధ్ృవీకర్ిాంచడ్రన్నకి ఉపయోగాించే పకాిరయ అన్న 
త్ లుస్ుకోాండ్ి. ఆర్ిుక మోస్ాం, గ్ ర్ిుాంపు చౌర్ూాం మర్ియ  మనీ లాాండర్ిాంగ న్ు న్నర్ోధ ాంచడ్రన్నకి బ్లూాంకులు 
మర్ియ  బీమా స్ాంస్ులు తమ ఖ్ాత్రద్రర్సలకు వివర్ణరతమక స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచరలన్న డ్మిాాండ్ 
చేస్ుు నరియి. మనీలాాండర్ిాంగ కలర్ూకలాప్లలకు కిరమిన్ల్ ఎల్పమెాంట్్ ఆర్ిుక స్ాంస్ులన్ు ఉపయోగిాంచకుాండ్ర 
న్నర్ోధ ాంచడాం కె.వ్ెై.స్ట. మారొ్దర్శకలల లక్షూాం. 

అాందువలా బీమాద్రర్సలు తమ కసి్మరా్ న్నజమెైన్ గ్ ర్ిుాంపున్ు గ్ ర్ిుాంచరల్ప. కె.వ్ెై.స్ట. విధరన్ాంలో భలగ్ాంగల 
పతాిప్లదకులు కిాంద్  వ్లటత్్ో ప్లటల పతాిప్లదన్ ఫలర్మ న్ు స్మర్ిిాంచరర్న్న ఏజెాంటలా  న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప: 

i.  గ్ ర్ిుాంపు ర్సజువు - డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్, ప్లస్ ప్ో రి్వ, ఓటర్వ ఐ.డ్ి. కలరా్వ, ప్లన్స కలరా్వ, ఫో ట గలర ఫ్ుా  మొదల ైన్వి. 

ii.  చిర్సనరమా ర్సజువు - డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్, ప్లస్ ప్ో రి్వ, ట ల్పఫో న్స బలుా , విదుూత్ బలుా , బ్లూాంక్ ప్లస్ బ్ క్ 
మొదల ైన్వి. వూకుు లు, కలర్కిర్టేలా , భలగ్స్ల్మూ స్ాంస్ులు, టసిా్ లు మర్యి  ఫౌాండ్షేనా్కు వ్ేర్ే్ర్స 
దస్లు వ్ేజులు స్సచిాంచబ్డ్రా యి 

iii.  ఆద్రయ ర్సజువు పత్రాలు మర్ియ  ఆర్ిుక స్టుతి,  అధ క-విలువ లావ్లద్వేీల విషయాంలో 

iv. బీమా ఒపిాందాం యొకు ఉద్ేేశ్ూాం 
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a) వయసుు ర్లజువు - వుకితగ్త మారాగ ల కోసం 

జీవిత, ఆర్ోగ్ూాం, వూకిుగ్త పమాాదాం మొదల ైన్ వూకిుక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ బీమాలత్ో వూవహర్ిాంచటేపుిడు, బీమా 
కాంప్లనీలు బీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు ర్సి్ు ప్ ా ఫలలై్ న్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి వయస్ు్న్ు మ ఖ్ూమెైన్ అాంశ్ాంగల 
ఉపయోగిస్లు యి. ల ైఫ్ వ్లూప్లర్ాంలో, వయస్ు్ చరలా మ ఖ్ూమెైన్ద్ గల భలవిాంచబ్డుతుాంద్ , జీవిత బీమా 
స్ాంస్ులు వయస్ు్ స్ాంబ్ాంధ త డ్రకుూమెాంటషేన్స యొకు మర్ిాంత వివర్ణరతమక న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 
అన్ుస్ర్ిస్లు ర్స. [అయిత్,ే పభా్ త్ాం, ర్ిజర్వ్ బ్లూాంక్ ఆఫ్ ఇాండ్ియా మర్యి  ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. కె.వ్ెై.స్ట. 
న్నబ్ాంధ్న్లన్ు అన్ుస్ర్ిాంచడాంప్లై కఠని్ాంగల మార్సతునరియి.]అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ పకాిరయలో మ ఖ్ూమెనై్ భలగ్ాం 
వయస్ు్ ర్సజువున్ు ధ్ృవీకర్ాించిన్ తర్ల్త అాంగీకర్ిాంచడాం. 

i. ప్రా మాణిక వయసుు ర్లజువులు 

బీమాద్రర్సలకు వయస్ు్క ిర్సజువుగల కన్నప్టాంచ ేర్ెాండు ర్కలల వయస్ు్ ర్సజువులు ఉనరియి. చ లుా బ్లటల 
అయియూ వయస్ు్ ర్సజువులు ప్లామాణకిమెనై్వి లేద్ర ప్లామాణకిాం కలన్నవి కలవచుు. 

 మ న్నస్టప్లల్పట ీలేద్ర ఇతర్ పభా్ త్ స్ాంస్ు జఞర్ీ చేస్టన్ జన్న్ ధ్ృవీకర్ణ పతాాం, స్సుల్ లీవిాంగ స్ర్ిిఫటకటే్, 
ప్లస్ ప్ో రి్వ మొదల ైన్వి వాంట్ ప్లామాణిక వయస్ు్ ర్సజువులు స్లధరర్ణాంగల పబాక్ అథరర్టిీ ద్ర్ర్ల జఞర్ ీ
చేయబ్డత్రయి. 

 ప్లామాణకిాం కలన్న, ఎపుిడ్ తై్ే వయస్ు్ ర్సజువు అాందుబ్లటలలో లేన్పుిడు (తక్షణమ ే
ఆమోద్ ాంచబ్డదు) 

ప్లామాణకి వయస్ు్ ర్సజువులుగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్ే కొన్ని పత్రాలు: 

i.  ప్లఠశలల లేద్ర కళాశలల స్ర్ిిఫటకేట్ 

ii.  మ న్నస్టపల్ ర్కిలర్సా ల న్ుాండ్ ిజన్న్ ధ్ృవీకర్ణ పతాాం స్కేర్ణ 

iii.  ప్లస్ో ిరి్వ 

iv. ప్లన్స కలరా్వ 

v. స్ర్ీ్స్ ర్ిజిసి్ర్వ 

vi. ర్క్షణ స్టబ్ుాంద్  విషయాంలో గ్ ర్ిుాంపు కలర్సా  

vii. తగని్ అధ కలర్ాం ద్ర్ర్ల జఞర్ీ చయేబ్డ్ని్ వివ్లహ ధ్ృవీకర్ణ పతాాం 
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ii.  ప్రా మాణికం కాని వయసుు ర్లజువులు 

ప్లైన్ ప్రే్కున్ి విధ్ాంగల ప్లామాణిక వయస్ు్ ర్సజువులు అాందుబ్లటలలో లేన్పుిడు, జీవిత బీమా స్ాంస్ు 
ప్లామాణకిాం కలన్న వయస్ు్ ర్సజువున్ు స్మర్ిి ాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచవచుు. ప్లామాణకిాం కలన్న వయస్ు్ 
ర్సజువులుగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్ే కొన్ని పత్రాలు: 

i. జఞతకాం 

ii. ర్ేషన్స కలర్సా  

iii. స్ీ్య పకాటన్ ద్ర్ర్ల అఫటడవిట్ 

iv. గలర మ పాంచరయతీ న్ుాండ్ి స్ర్ిిఫటకేట్ 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 3 

కిాంద్  వ్లటల్ో చ లుా బ్లటల అయియూ వయస్ు్ ర్సజువుగల ఏద్  ఆమోదయోగ్ూాం కలదు? 

I. మ న్నస్టపల్ ర్ికలర్సా ల న్ుాండ్ి స్కేర్ిాంచిన్ జన్న్ ధ్ృవీకర్ణ పతాాం 

II. ల జిస్ేా టవ్్ అస్లాంబాీ స్భ్ ూడు జఞర్ీ చేస్టన్ జన్న్ ధ్ృవీకర్ణ పతాాం 

III. ప్లస్ో ిరి్వ 

IV. ప్లన్స కలరా్వ 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

సమాధాన్ం 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

సారాంశం 

 ప్లాస్లికిస్ అనేద్  ఉతితిు  గ్ ర్ిాంచిన్ వివర్లలన్ు అాంద్ ాంచ ే బీమా కాంప్లనీలు ఉపయోగాించే అధ కలర్ిక 
చటిపర్మెనై్ దస్లు వ్ేజు. 

 పతాిప్లదన్ చేయడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచే దర్ఖ్ాస్ుు  పత్రాన్ని స్లధరర్ణాంగల పతాిప్లదన్ పతాాం లేద్ర పపా్ో జల్ 
ఫలర్మ అాంటలర్స. 
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 ప్లామాణకి వయస్ు్ ర్సజువులుగల పర్గి్ణిాంచబ్డ్ే కొన్ని పత్రాలలో ప్లఠశలల లేద్ర కళాశలల స్ర్ిిఫటకేట్, 
మ న్నస్టపల్ ర్ికలర్సా ల న్ుాండ్ి స్కేర్ిాంచిన్ జన్న్ ధ్ృవీకర్ణ మొదల ైన్వి ఉనరియి. 

 బీమా స్ాంస్ులు తమ కసి్మరా్ న్నజమెనై్ గ్ ర్ిుాంపున్ు గ్ ర్ిుాంచరల్ప. కె.వ్ెై.స్ట. విధరన్ాంలో భలగ్ాంగల చిర్సనరమా 
ర్సజువు, ప్లన్స కలరా్వ మర్యి  ఫో ట గలర ఫ్ుా  వాంట ్కె.వ్ెై.స్ట. పత్రాలత్ో స్ేకర్ిాంచరల్ప. 

కీలక నిబంధన్లు 

1. ప్లాస్లికిస్ 

2. పతాిప్లదన్ పతాాం (పపా్ో జల్ ఫలర్మ) 

3. నెైతిక పమాాదాం 

4. మీ కసి్మర్వ న్ు త్ లుస్ుకోాండ్ి (కె.వ్ెై.స్ట.) 

5. వయస్ు్ ర్సజువు 

6. ప్లామాణకి మర్ియ  ప్లామాణకిాం కలన్న వయస్ు్ ర్సజువులు 

7. ఫీా-లుక్ కలలాం 
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అధాుయం C-08 

వినియోగ్దార్లల సేవ 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో మీర్స విన్నయోగ్ద్రర్స స్వే యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు నరే్సుకుాంటలర్స. విన్నయోగ్ద్రర్సకు స్వేన్ు 
అాంద్ ాంచడాంలో ఏజెాంటా ప్లతనా్ు మీర్స నేర్సుకుాంటలర్స. విన్నయోగ్ద్రర్సలత్ో ఎలా స్ాంభలషటాంచరలో మర్యి  ఎలా 
స్ాంబ్ాంధ్ాం ఏర్ిర్చుకోవ్లలో కూడ్ర మీర్స నేర్సుకుాంటలర్స. 

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. విన్నయోగ్ద్రర్స స్ేవ-స్లధరర్ణ భలవన్లు 

B. విన్నయోగ్ద్రర్సకు స్ేవన్ు అాంద్ ాంచడాంలో బీమా ఏజెాంట్ ప్లత ా 

C. విన్నయోగ్ద్రర్స స్ేవలో స్ాంభలషణ (కమయూన్నకషేన్స) నెైపుణరూలు 

D. నరన్స-వ్ెర్ుల్ కమయూన్నకషేన్స 

E. నెైతిక పవార్ున్ 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చయేగ్లర్స: 

విన్నయోగ్ద్రర్స స్ేవ యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం 

1. స్ేవ యొకు నరణూతన్ు వివర్ిాంచడాం 

2. బీమా పర్ిశ్రమలో స్వే యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు పర్ిశీల్పాంచడాం 

3. మాంచి స్ేవన్ు అాంద్ ాంచడాంలో బీమా ఏజెాంట్ ప్లత ాగ్ ర్ిాంచి చర్ిుాంచడాం 

4. కమయూన్నకేషన్స పకాిరయన్ు వివర్ిాంచడాం 

5. నరన్స-వ్ెర్ుల్ కమయూన్నకషేన్స యొకు ప్లామ ఖ్ూతన్ు పదార్ిశాంచడాం 

6. నెైతిక పవార్ున్న్ు స్టఫలర్స్ చయేడాం 
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A. వినియోగ్దార్ల సవే- సాధార్ణ భావన్లు 

1. వినియోగ్దార్ల సవే ఎందుకు? 

ఏద్ ైనర పర్ిశ్రమలో కసి్మర్సా  చరలా మ ఖ్ూమెనై్ భలగ్ాం. ఏ స్ాంస్లు  వ్లర్ి పటా ఉద్రస్నీ్ాంగల వూవహర్ిాంచదు. స్వే్ల 
ర్ాంగ్ాంలో విన్నయోగ్ద్రర్స స్వే మర్ియ  స్ాంబ్ాంధరల ప్లత ామ ఖ్ూమెనై్ద్ . ఇద్  బీమాక ిచరలా మ ఖ్ూమెనై్ద్ . 

పతాి స్ాంస్ు  తన్ విన్నయోగ్ద్రర్సలన్ు స్ాంత్ోషప్లటలి లనే లక్షూాంత్ో ఉాంటలాంద్ . బీమాన్ు కొన్ుగోలు చయేడాం 
మర్ియ  కలర్స కొన్ుగోలు చయేడాం ఎలా భిన్ిాంగల ఉాంటలయో పర్ిశీల్పాంచడాం ద్ర్ర్ల ద్ీన్నన్న వివర్ిాంచవచుు. 

కలర్సన్ు చసడవచుు, త్రకవచుు, పర్ీక్షిాంచవచుు మర్యి  అన్ుభ్యతి చ ాందవచుు, అయిత్ ేకలర్స యొకు 
బీమా అనదే్  పమాాదాం కలర్ణాంగల కలర్సకు పమాాదాం లేద్ర న్షిాం జర్ిగిత్ే చ లా్పాంచ ేవ్లగలే న్ాం మాతమాే. ఈ వ్లగలే న్ాం 
కన్నప్టాంచదు - ఇద్  చసడబ్డదు, త్రకబ్డదు లేద్ర అన్ుభ్యతిాంచబ్డదు. 

విన్నయోగ్ద్రర్స కలర్సన్ు స్ులభ్ాంగల అర్ుాం చేస్ుకోగ్లుగ్ త్రర్స మర్ియ  అన్ుభ్యతిప్ ాందగ్లుగ్ త్రర్స, 
విన్నయోగ్ద్రర్స న్షిప్ో యిన్పుిడు మర్ియ  బీమా కాంప్లనీ కెాయిమ న్ు స్లటల్్ చేస్టన్పుిడు మాతమాే అతన్ు 
కొన్ుగోలు చేస్ ేబీమా ర్క్షణన్ు అాంచనర వ్ేయవచుు. కసి్మరా్ాందర్కిీ ద్ీన్ని అన్ుభ్యతిచ ాంద్ ేఅవకలశ్ాం ఉాండదు. 
బీమాలో, అటలవాంట్ పర్సి్టుతి తల తిున్పుిడు, స్వే అాంచనరలన్ు మిాంచి ఉాంట,ే విన్నయోగ్ద్రర్స స్ాంత్ోషటస్లు ర్స. 

2. సేవల నాణుత 

బీమా కాంప్లనీలు స్టబ్ుాంద్ కి అధ క నరణూత గ్ల స్వేన్ు అాంద్ ాంచడాం మర్ియ  కసి్మర్వ న్ు స్ాంత్ోషప్లటిడాం 
అవస్ర్ాం. 

కానీ అధిక నాణుత సవే ఏమిటట? దాని గ్ుణాలు ఏమిటట? 

జేఠమల్, పర్శుర్లమన్స మర్యి  బ్ ర్ీర యొకు స్ేవ్ల నరణూతకు పసా్టద్ ధ  చ ాంద్ న్ SERVQUAL విధరన్ాం స్వే్ల 
నరణూత యొకు 5 పధారన్ స్సచికలన్ు హెలై ైట్ చసే్ుు ాంద్ : 

a) విశాసనీయత: వ్లగలే న్ాం చేస్టన్ స్వేన్ు విశ్్స్నీయాంగల మర్ియ  ఖ్చిుతత్ాంత్ో అాంద్ ాంచగ్ల 
స్లమర్ుూాం మాంచి స్ేవ యొకు అతి మ ఖ్ూమెనై్ స్సచికగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . ఇద్  న్మమకలన్ని 
న్నర్ిమాంచే పునరద్ . 

b) పరతిసొందన్: విన్నయోగ్ద్రర్సలకు స్హాయాం చయేడ్రన్నకి మర్ియ  విన్నయోగ్ద్రర్స అవస్ర్లలకు 
తక్షణ పతాిస్ిాందన్న్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి స్వే్ల స్టబ్ుాంద్  యొకు స్ుమ ఖ్త మర్యి  స్లమర్లు ూన్ని 
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స్సచిస్ుు ాంద్ . స్ేవన్ు అాంద్ స్ుు న్ిపుిడు వ్గే్ాం, ఖ్చిుతత్ాం మర్ియ  వ్ెైఖ్ర్ ివాంట ్స్సచికల ద్ర్ర్ల 
ద్ీన్నన్న కొలవవచుు. 

c) హామీ: విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు అవస్ర్లలన్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడాం మర్ియ  తీర్ుడాంలో ఉద్ోూగి లేద్ర 
ఏజెాంట్ పదార్ిశాంచే జఞా న్ాం, స్లమర్ుూాం మర్యి  మర్లూదన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ , తద్ర్ర్ల న్మమకలన్ని 
మర్ియ  విశల్స్లన్ని త్ ల్పయజేస్ుు ాంద్ . 

d) సాన్ుభయతి: స్లన్ుభ్యతి అాంట ేహయూమనె్స టచ్, ఇద్  విన్నయోగ్ద్రర్సలకు అాంద్ ాంచబ్డ్ని్ శ్రద్రధ  వ్ెైఖ్ర్ ి
మర్ియ  వూకిుగ్త దృషటిన్న పతాిబాంబస్ుు ాంద్ . 

e) పరతుక్షమ ైన్వి : పదా్ేశ్ాం, లేఅవుట్ మర్యి  పర్ిశుభ్తా వాంట ్ భౌతిక పర్లూవర్ణ కలర్కలలన్ు 
స్సచిస్లు యి, అలాగ ే స్వే్ల పదా్రతన్న స్ాంపదా్ ాంచిన్పుిడు విన్నయోగ్ద్రర్స అన్ుభ్యతి చ ాంద్ే వృతిు  
నెైపుణరూన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . మొదట ్మ ద ాశలశ్్తాంగల ఉాంటలాంద్ . 

3. వినియోగ్దార్ల సవే మరరయు బీమా 

బీమా పర్శి్రమలోన్న పమా ఖ్ వికరయ న్నర్లమతలు అగ్రస్లు నరన్నకి చేర్సకోవడాం మర్ియ  అకుడ్ే ఉాండడాం యొకు 
ర్హస్ూాం ప్లదే స్ాంఖ్ూలో ఉన్ి ఖ్ాత్రద్రర్సల యొకు ప్ో ా త్ర్హాం మర్యి  మదేతున్ు ప్ ాందడాంలో ఉాందన్న, వ్లర్ ి
స్హాయాంత్ో వ్లూప్లర్ాం న్నర్ిమాంచబ్డుతుాందన్న ప్ేర్కునరిర్స. ఈ కాయిాంటలా  ఇపిటక్ే ఉన్ి ఒపిాంద్రల 
పున్ర్సదధర్ణ న్ుాండ్ి కొతు  కమీషన్స కు విన్నయోగ్ద్రర్సలన్ు స్ాంప్లద్ ాంచుకోవడ్రన్నకి విలువ్ెనై్ మయలాం మర్ియ  
వన్ర్సగల మార్త్రర్స. 

బీమా వికరయాంలో విజయాన్నక ి ఒక గకపి మాంతాాం ఏమిటాంటే, తమ విన్నయోగ్ద్రర్సలన్ు తమ కాయిాంటలా గల 
మార్సుకోవడాం. ఒక ఉతితిున్న కొన్ుగోలు చేస్ ే వ్లర్స విన్నయోగ్ద్రర్స. కాయిాంటా జీవిత్రాంతాం స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
వూకుు లు, వ్లర్స అతన్న/ఆమె న్ుాండ్ ికొన్ుగోలు చేయడాం కొన్స్లగిస్లు ర్స మర్యి  ఇతర్ విన్నయోగ్ద్రర్సలన్ు 
చేర్సకోవడాంలో మర్ియ  బీమా వికరయిాంచడాంలో అతన్నకి/ఆమెకు మదేతు ఇస్లు ర్స. 

తమ విన్నయోగ్ద్రర్సలకు స్వే చేయడ్రన్నకి లోత్ నై్ న్నబ్దధతత్ో పన్న చయేడాం ద్ర్ర్ల కాయిాంటలా  ఏర్ిడత్రర్స. 
విన్నయోగ్ద్రర్సన్న స్ాంత్ోషాంగల ఉాంచడాం వలా ఏజెాంట్ కి మర్యి  కాంప్లనీకి ఎలా పయాోజన్ాం చేకూర్సతుాంద్ో  అర్ుాం 
చేస్ుకోవడ్రన్నక,ి విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు జీవితకలలపు విలువన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవ్లల్ప. 

విన్నయోగ్ద్రర్స జీవితకలలపు విలువ అనేద్  స్ుద్ీర్ఘ కలలాంలో విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో మాంచి స్ాంబ్ాంధరన్ని 
ఏర్ిర్చుకోవడాం ద్ర్ర్ల ప్ ాందగ్ల్పగే ఆర్ిుక పయాోజనరల మొతుాంగల న్నర్్చిాంచబ్డవచుు. 
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రేఖాచతరం 1: వినియోగ్దార్ల జీవితకాల విలువ 

 
స్ేవన్ు అాంద్ ాంచ ేఏజెాంట్ తన్ విన్నయోగ్ద్రర్సలత్ో స్న్నిహ త స్ాంబ్ాంధరలన్ు ఏర్ిర్సచుకోవడాం, వ్లూప్లర్లన్ని 
విస్ుర్ిాంచడాంలో స్హాయపడ్ే ప్రే్సపతాిషిలు మర్ియ  బ్లాాండ్ విలువన్ు త్ లుస్ుకోవడాం. 

మిమమలిిపరీక్ించుకోండి 1 

విన్నయోగ్ద్రర్స జీవితకలల విలువ అాంటే ఏమిట?్ 

I. విన్నయోగ్ద్రర్సకు అతన్న జీవితకలలాంలో స్ేవలు అాంద్ ాంచే కరమాంలో అయియూ ఖ్ర్సుల మొతుాం 

II. ఉతితిు  చేయబ్డ్ిన్ వ్లూప్లర్ాం ఆధరర్ాంగల విన్నయోగ్ద్రర్సకు ఇచుే ర్లూాంక్  

III. విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో ద్రీ్ఘకలల్పక స్ాంబ్ాంధరన్ని ఏర్ిర్చుకోవడాం ద్ర్ర్ల స్లధ ాంచగ్ల ఆర్ిుక పయాోజనరల మొతుాం 

IV. విన్నయోగ్ద్రర్సకు ఆప్లద్ ాంచబ్డ్ే గ్ర్షిి బీమా 

4. వినియోగ్దార్లతో సంబంధాలు మరరయు సేవ 

స్ాంతృప్టు కర్మెైన్ మర్యి  న్మమకమెైన్ విన్నయోగ్ద్రర్సలన్ు ప్ దడాంలో విన్నయోగ్ద్రర్స స్వే కలీకమెైన్ అాంశ్ాం 
అయిత్,ే వ్లర్తి్ో బ్లమెైన్ స్ాంబ్ాంధరన్ని ఏర్ిర్చుకోవడాం కూడ్ర అవస్ర్ాం. బీమాద్రర్స గ్ ర్ాించి విన్నయోగ్ద్రర్స 
యొకు అభిప్లాయాలు బీమాద్రర్స అాంద్ ాంచే స్వే మర్యి  స్ాంబ్ాంధరల అన్ుభ్వాంప్ల ైఆధరర్పడ్ ిఉాంటలయి. 

ఆర్ోగ్ూకర్మెనై్ స్ాంబ్ాంధరన్ని ఏర్ిర్చడ్రన్నకి ఏమి జర్సగ్ తుాంద్ ? వ్లర్ ిహృదయాంలో, వ్లస్ువ్లన్నక,ి న్మమకాం 
ఉాంద్ . అద్ ే స్మయాంలో, ఆ న్మమకలన్ని బ్లోప్ేతాం చసే్ ే మర్యి  ప్ో ా త్హ ాంచే ఇతర్ అాంశలలు కూడ్ర 
ఉనరియి. కొన్ని అాంశలలన్ు ఉదహర్ిాంచుకుాంద్రాం. 
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రేఖాచతరం 2: విశాాసం కోసం అంశాలు  

 
i. పతాి స్ాంబ్ాంధ్ాం ఆకర్షణతో ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ : ఆకరి్ణ అాంట ేఇషిపడటాం మర్యి  విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో 

స్ాంబ్ాంధరన్ని ఏర్ిర్చుకోవడాం. పతాి హృదయాన్ని త్ ర్వడ్రన్నకి ఆకరి్ణ కలీకాంగల 
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . అద్  లేకుాండ్ర స్ాంబ్ాంధ్ాం అర్సదుగల స్లధ్ూాం అవుతుాంద్ . అతన్ు/ఆమ ె
విన్నయోగ్ద్రర్సకి న్చుకప్ో త్ే బీమాద్రర్స ప్లదేగల మ ాందుకు స్లగ్లేర్స. 

ii. స్ాంబ్ాంధ్ాం యొకు ర్ెాండవ అాంశ్ాం ఒకర్ ిఉన్నకి, అవస్ర్మెనై్పుిడు అకుడ ఉాండటాం 

iii. కమయునికషే్న్స: ఒకర్స పూర్ిుగల హాజర్స కలకప్ో యినర మర్యి  ఒకర్ి విన్నయోగ్ద్రర్సల 
అాంచనరలన్నిాంట్కీ పూర్ిు నరూయాం చయేలేకప్ో యినర, భ్ర్ోస్ల ఇచేు విధ్ాంగల, స్లన్ుభ్యతిత్ో న్నాండ్ని్ 
మర్ియ  బ్లధ్ూత్రయ త భలవ్లన్ని త్ ల్పయజయేడాం ద్ర్ర్ల కమయూన్నకేట్ చయేడాం ద్ర్ర్ల బ్లమెనై్ 
స్ాంబ్ాంధరన్ని కొన్స్లగిాంచవచుు. 

కమయూన్నకేషన్స అాంటే ప్లనై్ ప్ేర్కున్ి కరమశక్షణ మర్యి  నెపైుణరూలన్ు కల్పగి ఉాంటలయి. అవి చివర్కిి ఒకర్స 
ఎలా ఆలోచిస్ుు నరిర్ో మర్ియ  చసస్లు ర్ో వ్లట్న్న పతాిబాంబస్లు యి. 

కొతు  విన్నయోగ్ద్రర్సన్న ప్ ాందడాం కాంట ే విన్నయోగ్ద్రర్సన్న న్నలుపుకునే ఖ్ర్సు చరలా తకుువగల ఉన్ిాందున్ 
కాంప్లనీలు విన్నయోగ్ద్రర్స ర్లిేషన్స షటప మనేజే మెాంట్ ప్ల ై దృషటి  ప్లడత్రయి. వివిధ్ టచ్ ప్లయిాంటా వదే 
విన్నయోగ్ద్రర్స ర్లిేషన్స అవకలశ్ాం ఏర్ిడుతుాంద్  ఉద్ర. విన్నయోగ్ద్రర్సల బీమా అవస్ర్లలన్ు అర్ుాం 
చేస్ుకోవడాం, కవర్ేజీన్న వివర్ిాంచడాం, ఫలర్మ లన్ు అాందజయేడాం మొదల ైన్వి. 

B. వినియోగ్దార్ల సవేన్ు అందించడంలో బీమా ఏజెంట్ ప్ాతర 

ఒక ఏజెాంట్ విన్నయోగ్ద్రర్సకు గకపి స్వేన్ు ఎలా అాంద్ ాంచగ్లడ్ో  ఇపుిడు పర్ిశీల్పద్రే ాం. విన్నయోగ్ద్రర్సన్ు 
వికరయద్రర్సడు స్ాంపదా్ ాంచిన్ క్షణాం న్ుాండ్ి కెాయిమ స్లట్ల్ మెాంట్ యొకు చివర్ి ప్లయిాంట్ వర్కు, విన్నయోగ్ద్రర్స 
అన్ుభ్వ పయాాణాంలో వ్ళె్త్రడు, ద్రన్నన్న మన్ాం 'విన్నయోగ్ద్రర్స జర్ీి' అన్న ప్టలుస్లు మ . పతాి అడుగ్ లో 
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చిర్స్మర్ణయీమెనై్ అన్ుభ్వ్లలన్ు స్ృషటిాంచడ్రన్నకి, ఒపిాందాం యొకు మొతుాం వూవధ లో ఏజెాంట్ 
విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో భలగ్స్ల్మిగల ఉాండ్రల్ప, పయాాణాంలో పతాి దశ్లో అతన్నత్ో/ఆమతె్ో ఉాండ్రల్ప. 

పయాాణాంలో కొన్ని మెైలుర్లళా్న్ు, పతాి స్మయాంలోన్స ప్ో షటాంచిన్ ప్లతనా్ు చసద్రే ాం. 

1. అమమకం 

అమమడాం ఒక కళ్ ఇాంకల శలస్ు ాైం ర్ెాండస అన్న అాంటలర్స. ఇద్  ఒక శలస్ు ాైం ఎాందుకాంట ేఇద్  ఒక స్లట్ పకాిరయ కోస్ాం 
ప్టలుపున్నస్ుు ాంద్ , ద్ీన్నన్న స్టుర్ాంగల మర్యి  స్ర్ిగలొ  అన్ుస్ర్ిాంచిన్టాయిత్,ే విజయాన్నకి ద్రర్తిీస్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . 
పతాి వికరయద్రర్సడు అతన్న లేద్ర ఆమె విలక్షణమెనై్ న్మమకలలు, శ ైల్ప మర్ియ  వూకిుత్ర్న్ని పకాిరయలోక ి
తీస్ుకువస్లు ర్నే కోణాంలో ఇద్  ఒక కళ్ మర్ియ  ఫల్పత్రలు పతాి వూకిు పకాిరయలో ఉాంచదే్రన్నప్లై ఆధరర్పడ్ ి
ఉాంటలయి. 

 ప్రా స ొకిింగ్: స్ేల్్ ప్లాస్లస్ ప్లాస్లి కిిాంగ త్ో ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ , ద్ీన్న అర్ుాం కలబ్ో యియ విన్నయోగ్ద్రర్స కోస్ాం 
'శోధ ాంచడాం'. 'ఒకర్స శోధ ాంచ ేవర్కు ఒకర్ని్న కన్ుగకన్లేర్స' కలబ్ట్ి  శోధ్న్ మ ఖ్ూమెనై్ద్ , ఇద్  పకాిరయలో 
అతూాంత మ ఖ్ూమెనై్ దశ్. ఒక ఏజెాంట్ పన్న స్లధరర్ణాంగల అతన్న లేద్ర ఆమ ెస్హజ మార్ెుట్ మ ఖ్ూాంగల 
త్ ల్పస్టన్ మర్ియ  అాందుబ్లటలలో వున్ివ్లర్ిత్ో స్ాంపదా్ ాంచిన్వ్లర్తి్ో ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . ఒకర్ి స్ాంబ్ాంధ్ 
స్ర్ిుల్ వ్లెుపల ఉన్ి వూకుు ల యొకు మర్ని్ని నటె్ వర్వు లన్ు త్ లుస్ుకోవడాంలో స్వ్లలు ఉాంద్  – వ్లర్ిన్న 
స్్యాంగల త్ లుస్ుకోవడాం మర్ియ  వ్లర్ి ద్ర్ర్ల త్ లుస్ుకోవడాం. 

ఒకర్ిక ి త్ ల్పస్టన్ మర్ియ  స్ాంపదా్ ాంచే వూకుు లాందర్ూ బీమా కోస్ాం స్ర్ెైన్ అభ్ూర్సు లు కలకపో్ వచుు లేద్ర 
కొన్ుగోలు చయేడ్రన్నకి ఆస్కిు చసపకప్ో వచుు. బీమాన్ు కొన్ుగోలు చసే్ే అవకలశ్ాం ఉన్ి వ్లర్ని్న మాతమా ే
లక్షూాంగల చసే్ుకునలేా అర్హత స్లధ ాంచడాం అవస్ర్ాం. ఒక ఏజెాంట్ ప్లాస్లికి్ త్ో బ్లమెైన్ స్ాంబ్ాంధరలన్ు 
ఏర్ిర్చుకోగ్ల్పగని్పుిడ్ే ప్లాస్లి కిిాంగ పకాిరయ విజయవాంతమవుతుాంద్ . పతాి బీమాద్రర్స యొకు మొదట ్
పన్న న్మమకలన్ని కల్పగిాంచడాం మర్ియ  విశల్స్లన్ని ప్లాంప్ ాంద్ ాంచడాం. 

 ఇంటర్ూాయ కోసం ఆహాాన్ం: వూకిుగ్త స్ాంబ్ాంధరలు బీమా వ్లూప్లర్లన్ని న్నర్ిమాంచడ్రన్నక ి పునరద్  అయిత్ే, 
ఒకర్స స్ాంప్లద్ ాంచిన్ పతాిషిన్ు వికరయాంగల మార్ుడాం అవస్ర్ాం. స్లే్్ పర్్న్స వివర్ణరతమక స్లే్్ ఇాంటర్ూ్ూ 
కోస్ాం అధ కలర్కి అప్లయిాంట్ మెాంట్ న్ు స్లటప చసే్టన్పుిడు ఇద్  ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . ఈ దశ్ ఒకర్ ి
వృతిుపర్మెనై్ ఆధరర్లలన్ు స్లు ప్టాంచడ్రన్నక ిమర్యి  స్లధరర్ణ చర్ుల న్ుాండ్ ివ్లూప్లర్లన్ని వ్రే్స చేయడ్రన్నక ి
కూడ్ర కలీకాం. 
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 అవసరాలన్ు నిర్ణయించడం మరరయు పరరషాారానిి సిఫ్ార్లు చేయడం: స్లే్్ ఇాంటర్ూ్ూ యొకు ఉద్ేేశ్ాం 
స్ేల్్ ఏజెాంట్ న్నర్ణయిాంచే స్ో ప్లనరలు మర్యి  బీమా పర్ిష్లుర్లన్నకి కలవలస్టన్ ఖ్చిుతమెనై్ అవస్ర్లల 
గ్ ర్ిాంచి కలబ్ో యియ విన్నయోగ్ద్రర్సకు త్ ల్పయజయేడాం. బీమా అవస్ర్లల ర్క్షణలో ఉన్ి అాంతర్లలన్ు అర్ుాం 
చేస్ుకునేాందుకు, స్ున్నితమెనై్ పశా్ిలు అడగ్డాం ద్ర్ర్ల, భ్విషూత్ కు మారొ్న్నర్ేేశ్ాం చయేడాంలో మాసి్ర్వ 
స్ేల్్ వూకిు అతన్న/ఆమె నెపైుణూాంత్ో విభిన్ిాంగల ఉాంటలడు. 

అతన్న/ఆమె అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి స్ర్ెనై్ బీమా పర్షి్లుర్లల గ్ ర్ిాంచి ప్లాస్లి కి్ కు ఉతుమ స్లహాన్ు అాంద్ ాంచ ే
బ్లధ్ూత ఏజెాంట్ కు ఉాంద్ . మ ాందుగల కలబ్ో యియ విన్నయోగ్ద్రర్సకు బీమా పర్ిష్లుర్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
ఖ్చిుతమెనై్ అవస్ర్లల గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవ్లల్ప. కొన్ుగోలు చేయాల్ప్న్ బీమా మొతుాంప్లై స్ర్ెైన్ స్లహా ఇవ్డాం 
కూడ్ర ఇాందులో మ డ్పిడ్ి ఉాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, ఒక వూకిు కొన్ుగోలు చేయాల్ప్న్ జీవిత బీమా మొత్రు న్ని 
అతన్న/ఆమె ఆద్రయాం మర్యి  చ లా్పాంపు స్లమర్ుూాంత్ో అన్ుస్ాంధరన్నాంచరల్ప. 

మ ఖ్ూాంగల నరన్స-ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ న్ు కొన్ుగోలు చేస్టేపుిడు ప్లాథమిక అవగలహన్న్ు గ్ ర్సు ాంచుకోవడాం కూడ్ర 
చరలా మ ఖ్ూాం. ఎకుడ్ తై్ే ర్సి్ు వ్ేర్ ేవిధ్ాంగల న్నర్్హ ాంచబ్డగ్లద్ో అకుడ బీమా చయేమన్న స్టఫలర్స్ చయేవదుే .  

బీమా అవస్ర్మా కలద్ర అనదే్  పర్సి్టుతులప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . న్షిాంత్ో ప్ో ల్పస్ేు  ప్ీమాియాం చ లా్పాంపులు 
ఎకుువగల ఉాంట,ే న్ష్లి న్ని భ్ర్ాించడాం మాంచిద్ . మర్ోవ్ెపైు, పమాాదాం యొకు న్షి పర్ణిరమాలు తీవాాంగల ఉాండ్ ే
అవకలశ్ాం ఉన్ిటాయిత్,ే ద్రన్నక ిఅన్ుగ్ ణాంగల బీమా చయేడాం త్ ల్పవ్ెనై్ పన్న. 

ఉదాహర్ణక ి

వర్దలు స్ాంభ్విాంచే ప్లాాంతాంలో న్నవస్టస్ుు న్ి ఇాంట్ యజమాన్నకి, వర్దలకు వూతిర్కేాంగల యాడ్-ఆన్స కవర్వ న్ు 
కొన్ుగోలు చేయడాం స్హాయకర్ాంగల ఉాంటలాంద్ . మర్ోవ్ెపైు, ఇాంట్ యజమాన్న వర్దల పమాాదాం చరలా తకుువగల 
ఉన్ి పదా్ేశ్ాంలో ఇాంట్న్న కల్పగి ఉాంటే, అటలవాంట్ కవర్వ న్ు ప్ ాందడాం అవస్ర్ాం లేదు. 

ఖ్ర్సు చసే్ే పతాి ర్ూప్లయికి గ్ర్ిషి బీమా ప్ ాందడాం గ్ ర్ిాంచి చరలా మాంద్  విన్నయోగ్ద్రర్సలు ప్లదేగల ఆాంద్ోళ్న్ 
చ ాందకప్ో వచుు, కలనీ ర్సి్ు న్ు న్నర్్హ ాంచడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సున్ు తగిొాంచుకోవడాంప్ల ై ఆస్కిు చసపుత్రర్స. 
విన్నయోగ్ద్రర్స న్నలుపుకోలేన్న న్ష్లి లన్ు గ్ ర్ిుాంచడాంప్ల ైఆాంద్ోళ్న్ ఉాంటలాంద్  మర్ియ  అాందువలా తపిన్నస్ర్గిల 
బీమా చయేబ్డ్రల్ప. 

అతన్ు/ఆమకెు ఉతుమ స్లహాన్ు అాంద్ ాంచిన్పుిడు ఏజెాంట్ విజయవాంతాం అవుత్రడు. విన్నయోగ్ద్రర్సకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఏజెాంట్ అతన్ు/ఆమె ప్లత ా గ్ ర్ిాంచి తన్న్ు అతన్ు/ఆమనె్ు న్నర్ాంతర్ాం పశాిాంచుకోవ్లల్ప. 
అతన్ు/ఆమ ె విన్నయోగ్ద్రర్స వదేకు వ్ళాె్డాం కవేలాం వికరయాన్ని ప్ ాందడాం కోస్ాం మాతమాే కలకుాండ్ర, 
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అతన్న/ఆమె ర్సి్ు లన్ు మర్ిాంత స్మర్ువాంతాంగల న్నర్్హ ాంచడాంలో అతన్నకి/ఆమకెు స్హాయాం చయేగ్ల కోచ్ 
మర్ియ  భలగ్స్ల్మిగల విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం కల్పగి ఉాండ్రలా? 

 అభుంతరాలన్ు నిర్ాంచంచడం మరరయు వికియానిి ముగ్రంచడం: కొన్ుగోలు చేయడ్రన్నక ిస్ర్ెైన్ ఉతితుు ల 
గ్ ర్ిాంచి విన్నయోగ్ద్రర్సకు ఉతుమ స్లహా మర్ియ  స్టఫలర్స్లన్ు అాంద్ ాంచడాం స్ర్ిప్ో కప్ో వచుు. కొన్ుగోలు 
చేయాలన ే న్నర్ణయాం తీస్ుకోవడ్రన్నక ి ఒకర్స అతన్నన్న/ఆమెన్ు కూడ్ర ఒప్టిాంచరల్ప. చరలా తర్చుగల 
విన్నయోగ్ద్రర్సకు అనకే పశా్ిలు ఉాండవచుు మర్ియ  అతన్ు/ఆమ ెకొన్ుగోలుకు కటలి బ్డ్ి ఉాండ్రలన్న 
న్నర్ణయిాంచుకునే మ ాందు పర్షిుర్ిాంచరల్ప్న్ అభ్ూాంతర్లలన్ు లేవనెతువచుు. ఈ అభ్ూాంతర్లలన్ు 
వూకుపర్చిన్పుడు, ఇవి మన్స్ులో ఉాండ్ే ఆాంద్ోళ్న్లన్ు పతాిబాంబస్లు యన్న అర్ుాం చేస్ుకోవడాం చరలా 
మ ఖ్ూాం. 

మొత్రు న్నక,ి బీమా ఏజెాంట్ ప్లత ాస్ేల్్ పర్్న్స ప్లత ాకాంట ేఎకుువ. అతన్ు/ఆమె పపా్ో జర్వ యొకు ర్సి్ు అస్లస్్ర్వ, 
అాండర్వ ర్ెైటర్వ, ర్ిస్ు మనేేజ మెాంట్ క నె్లర్వ, కసి్మెైజా స్ లూూషన్స్ డ్జిెనై్ర్వ మర్ియ  ర్ిలేషన్స షటప బలార్వ 
(విశల్స్ాం మర్ియ  ద్ీర్ఘకలల్పక స్ాంబ్ాంధరలన్ు ప్లాంప్ ాంద్ ాంచడాంలో వృద్ ధ  చ ాంద్ే వూకిు) కూడ్ర అయి ఉాండ్రల్ప. 

2. పరతిప్ాదన్ దశ 

బీమా పతాిప్లదన్న్ు పూర్ిాంచడాంలో ఏజెాంట్ విన్నయోగ్ద్రర్సకు మదేతు ఇవ్ల్ల్ప. అాందులో ప్రే్కున్ి అన్ని 
అాంశలలకు బీమా చేస్టన్ వూకిు బ్లధ్ూత వహ ాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . పతాిప్లదన్ ఫలర్మ యొకు మ ఖ్ూమెనై్ అాంశలలు 
తర్సవ్లతి అధరూయాంలో చర్ిుాంచబ్డ్రా యి. 

పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న పతాి పశా్ికు స్మాధరనరలుగల పూర్ిాంచరల్ప్న్ వివర్లలన్ు ఏజాెంటల పపా్ో జర్వ కు 
వివర్ిాంచరల్ప మర్ియ  స్ిషిాం చయేాల్ప. స్ర్ెనై్ మర్యి  పూర్ిు స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచడాంలో వ్ెఫైలూాం 
విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు కెాయిమ న్ు పమాాదాంలో పడ్సే్ుు ాంద్ . 

కొన్నిస్లర్సా , ప్లలస్నీ్న పూర్ిు చేయడ్రన్నకి అదన్పు స్మాచరర్ాం అవస్ర్మెతై్ే, బీమా కాంప్లనీ నేర్సగల లేద్ర 
ఏజెాంట్/స్లహాద్రర్స ద్ర్ర్ల విన్నయోగ్ద్రర్సకు త్ ల్పయజయేవచుు. ఏజెాంట్ అటలవాంట ్ఫలర్లమల్పటలీన్ు పూర్ిు 
చేయడాంలో విన్నయోగ్ద్రర్సకు స్హాయాం చయేాల్ప, అవి ఎాందుకు అవస్ర్మో వివర్ిాంచరల్ప. 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. (ఇ-ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్లీ జఞర్ీ) ర్ెగ్ ూలేషన్స్, 2016, ఇ-పపా్ో జల్ ఫలర్మ లన్ు అాంద్ స్లు యి, 
ఇవి భౌతిక పతాిప్లదన్ ఫలర్మ న్ు ప్ో ల్ప ఉాంటలయి మర్యి  పతాిప్లదన్కు అతన్న/ఆమ ెస్మమతిన్న ఇవ్డ్రన్నక ి
ప్లాస్లికి్ కు ఒక న్నబ్ాంధ్న్ ఉాంద్ , ఇద్  వన్స ట ైమ ప్లస్ వరా్వ ద్ర్ర్ల ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డుతుాంద్  (మొబ్ ైల్ ఫో న్స ఒట్ప్ట). 
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3. అంగీ్కార్ దశ 

a) కవర్ నోట్ు/ ఇన్సురెన్సు సరరిఫకిెట ు  

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పూర్ుయిన్ తర్ల్త ప్లలస్ ీజఞర్ ీచయేడ్రన్నక ికొాంత స్మయాం పటివచుు. ప్లలస్ీన్న స్టదధాం 
చేయడాం ప్లాండ్ిాంగ లో ఉన్ిపుిడు లేద్ర బీమా కోస్ాం చర్ులు జర్సగ్ తున్ిపుిడు, త్రత్రుల్పక 
ప్లాతిపద్ కన్ కవర్వ అాంద్ ాంచడాం అవస్ర్ాం లేద్ర వ్లస్ువ ర్టేలన్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి పర్సి్ర్లలన్న తన్నఖీ 
చేస్ుు న్ిపుిడు ర్క్షణన్ు న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి కవర్వ నోట్ జఞర్ ీచయేబ్డుతుాంద్ . 

వ్లూప్లర్ాం స్మ ద ామర్యి  మోటలర్స విధరనరలలో ఉన్ిపుడు కవర్వ నోట్్ మర్ియ  బీమా స్ర్ిిఫటకటెలా  
పధారన్ాంగల ఉపయోగిాంచబ్డుతున్ిాందున్, స్లధరర్ణ బీమా విభలగ్ాం కిరాంద కవర్వ నోట్ గ్ ర్ిాంచి వివర్ాంగల 
చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

బీమా చేస్టన్ వూకిుక ివర్ిుాంచ ేచోట కాంప్లనీ కవర్వ నోట్ జఞర్ ీచయేబ్డ్ిాందన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడాం ఏజెాంట్ యొకు 
బ్లధ్ూత. ఈ విషయాంలో స్త్ర్మే అతన్న/ఆమె ఆస్కుు లు ఏజెాంట్ మర్ియ  కాంప్లనీ చతేిలో స్ుర్క్షితాంగల 
ఉనరియన్న కాయిాంట్ కు త్ ల్పయజయేాల్ప. 

b) ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్ 

ప్లలస్ీ అనదే్  బీమా ఒపిాంద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్లక్షయూన్ని అాంద్ ాంచ ేఅధ కలర్ిక పతాాం. ఈ పతాాం ఇాండ్యిన్స 
స్లి ాంప యాకి్, 1899లోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల స్లి ాంప చేయబ్డుతుాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిప్లలస్ ీ
డ్రకుూమెాంట్ న్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ు  బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . 

4. పవరమియం చెలిుంపు 

ప్ీామియాం అనదే్  బీమా కలాంటలాకి్ కిాంద, బీమా విషయాన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి బీమా స్ాంస్ుకు చ లా్పాంచే పర్ిగ్ణన్ లేద్ర 
మొతుాం. 

బీమా చసే్టన్ వూకిు తన్ ప్లలస్నీ్న తీస్ుకోవడాం లేద్ర కొన్స్లగాించడాం లేద్ర పున్ర్సదధర్ిాంచడాం కోస్ాం ప్ీామియాం 
చ లా్పస్లు డు. ప్ీమాియాం చ లా్పాంపు కోస్ాం అాందుబ్లటలలో ఉన్ి వివిధ్ ఎాంప్టకల గ్ ర్ిాంచి విన్నయోగ్ద్రర్సకు 
అవగలహన్ కల్పిాంచడాంలో ఒక మాంచి ఏజెాంట్ చుర్సకుగల ఉాంటలడు. 
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5. పవరమియం చెలిుంపు విధాన్ం 

బీమా ప్లలస్నీ్న తీస్ుకోవ్లలన్న పతాిప్లద్ స్ుు న్ి ఏ వూకిు అయినర లేద్ర ప్లలస్ీద్రర్సడు బీమా స్ాంస్ుకు 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాం కిాంద్  వ్లట్లో ఏద్ నైర ఒకట్ లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ పదధతులోా  చయేబ్డుతుాంద్ : 

a) న్గ్దు 

b) భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న ఏద్ నైర షలడసూల్ బ్లూాంక్ లో డ్రా చేయబ్డ్ని్ చ కుులు, డ్ిమాాండ్ డ్రాఫి్ లు, ప్ే ఆరా్ర్వ, 
బ్లూాంకర్వ చ కుులు వాంట్ ఏద్ నైర గ్ ర్ిుాంపు ప్ ాంద్ న్ బ్లూాంకిాంగ చర్ిుాంచదగిన్ పర్కిర్ాం; 

c) ప్ో సి్ల్ మనీ ఆరా్ర్వ; 

d) కెరడ్టి్ లేద్ర డ్ బట్ కలర్సా లు; 

e) బ్లూాంక్ గలూర్ెాంటీ లేద్ర న్గ్దు డ్ిప్లజిట్; 

f) ఇాంటర్ెిట్; 

g) ఇ-బ్ద్ లీ 

h) పపా్ో జర్వ లేద్ర ప్లలస్దీ్రర్స యొకు స్లి ాండ్ిాంగ ఇన్స సి్కీ్షన్స ద్ర్ర్ల డ్ రై్ెకి్ కెరడ్ిట్ లు లేద్ర బ్లూాంక్ బ్ద్ లీల 
ద్ర్ర్ల జీవిత బీమా; 

i) అథరర్ిట ీద్ర్ర్ల ఎపిట్కపుిడు ఆమోద్ ాంచబ్డ్ ేఏద్ నైర ఇతర్ పదధతి లేద్ర చ లా్పాంపు; 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, పపా్ో జర్వ/ప్లలస్దీ్రర్స నెట్ బ్లూాంకిాంగ లేద్ర కెరడ్టి్/డ్ బట్ కలరా్వ ద్ర్ర్ల 
ప్ీామియాం చ లా్పాంపున్ు ఎాంచుకుాంటే, అటలవాంట ్ పపా్ో జర్వ/ప్లలస్ీద్రర్స ప్ేర్సప్లై జఞర్ ీ చయేబ్డ్ని్ నటె్ 
బ్లూాంకిాంగ ఖ్ాత్ర న్ుాండ్ి కెరడ్టి్/డ్ బట్ కలరా్వ ద్ర్ర్ల మాతమా ేచ లా్పాంపు చయేాల్ప. 

6. ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్ మరరయు పవరమియం ర్సవదు జారీ చసేని్ తరాాత సేవ 

విన్నయోగ్ద్రర్సడు ప్ీామియాం చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త, బీమా స్ాంస్ు  ర్శీదున్ు జఞర్ీ చేయవలస్ట ఉాంటలాంద్ . 
మ ాందస్ుు గల ప్ీామియాం చ లా్పాంచినర కూడ్ర ర్స్దీు ఇవ్ల్ల్ప. 

ఏజెాంట్ బీమా చసే్టన్ వూకిున్న స్ాంపదా్ ాంచి, బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ ి ప్లలస్ ీ డ్రకుూమెాంట్ 
జఞర్చీేయబ్డ్ిాంద్ో/అాందుకునరిర్ో లేద్ర అన్న విచరర్ిాంచరల్ప. విన్నయోగ్ద్రర్సన్నత్ో కనెకి్ అవ్డ్రన్నకి ఏజెాంట్ 
కు ఇద్  గకపి అవకలశలన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఏజెాంట్ ఏవ్ెనైర స్ాంద్ేహాలన్ు న్నవృతిు  చయేగ్లర్స ఇాంకల వివిధ్ 
ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  ప్లలస్ీద్రర్సల హకుులు అాంత్కేలక అధ కలర్లలకు కూడ్ర వివర్ాించగ్లర్స. ఇద్  
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విన్నయోగ్ద్రర్స పటా న్నబ్దధతన్ు పదార్ిశస్ుు ాంద్  ఇాంకల న్నర్ాంతర్ మదేతు మర్యి  స్వేన్ు అాంద్ ాంచ ేపతాిజా 
చేస్ ే అవకలశలన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఫీా-లుక్ ప్ీర్యిడ్ ప్ ా విజన్స గ్ ర్ిాంచి కూడ్ర విన్నయోగ్ద్రర్సకు 
త్ ల్పయజేయాల్ప, ఆ కలలాంలో ప్లలస్ీన్న వ్లపస్ు చేయవచుు మర్ియ  ప్ీామియాం ర్ఫీాండ్ ప్ ాందవచుు. 

కొన్ుగోలు చసే్ ే ప్లలస్ ీ ఎలకలిా న్నక్ బీమా ప్లలస్ ీ అయిత్ే, ర్ిజిసి్రా్వ ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ిప్ో జిటర్ ీ ద్ర్ర్ల ఇ-
ఇన్స్ర్నె్స్ ఖ్ాత్రన్ు (e-I-A) త్ ర్వడ్రన్నకి ఏజెాంట్ విన్నయోగ్ద్రర్సకు స్హాయాం చేయవచుు. 

ఇద్  తదుపర్ి దశ్కు మారొ్ాం స్ుగ్మాం చసే్ుు ాంద్ , అాంటే విన్నయోగ్ద్రర్స అతన్నక/ిఆమెకు త్ ల్పస్టన్ ఇతర్ 
వూకుు ల ప్రే్సా  మర్ియ  వివర్లలన్ు అడగ్డాం, వ్లర్స ఏజెాంట్ స్వేల న్ుాండ్ి పయాోజన్ాం ప్ ాందగ్లర్స. 
కాయిాంట్ స్్యాంగల ఈ వూకుు లన్ు స్ాంపదా్ ాంచి వ్లర్కిి ఏజెాంట్ న్న పర్చియాం చేస్ేు  ఇాంకల మాంచిద్ . 

7. ప్ాలసవ పున్ర్లదధర్ణ 

స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్లీు అనీి పతాి స్ాంవత్ర్ాం పున్ర్సదధర్ాించబ్డ్రల్ప. స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్లీ కోస్ాం, 
పతాి పున్ర్సదధర్ణ స్మయాంలో, విన్నయోగ్ద్రర్సకు అద్ే కాంప్లనీత్ో బీమా చయేడాం కొన్స్లగిాంచడ్రన్నకి లేద్ర 
మర్కక కాంప్లనీక ిమార్డ్రన్నక ిఎాంప్టక ఉాంటలాంద్ . ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ విషయాంలో, విన్నయోగ్ద్రర్స ప్ీామియాం 
చ లా్పాంపు వూవధ  ఆధరర్ాంగల కరమ వూవధ లో ప్ీమాియాం చ లా్పాంచిన్పుిడు ప్లలస్ ీఅమలులో కొన్స్లగ్ తుాంద్ . 
వన్స-ట ైమ చ లా్పాంపులకు ఇద్  వర్ిుాంచదు. 

స్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులు స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ీ పున్ర్సదధర్ణన్ు ఆహా్న్నస్సు  ప్ీమాియాం చ లా్పాంపు వూవధ  
మ గసి్ే త్దే్ీకి చరలా మ ాందుగలనే పున్ర్సదధర్ణ నోటసీ్ున్ు పాంపుత్రయి. 

ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నకి లేద్ర కొన్స్లగిాంచడ్రన్నకి విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు ఎాంప్టక తర్చుగల ఏజెాంట్   
మర్ియ  కాంప్లనీ ఏర్ిర్చిన్ న్మమకాం మర్ియ  స్ద్రభవవన్ప్ల ైఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్  మర్ియ  గ్డువు త్దే్ీక ి
మ ాంద్ే ప్లలస్ీ పున్ర్సదధర్ణ లేద్ర కొన్స్లగిాంపు గ్ ర్ిాంచి విన్నయోగ్ద్రర్సకు గ్ ర్సు  చయేడ్రన్నకి ఏజెాంట్  
స్న్నిహ తాంగల ఉాండ్రల్ప. 

అధ క ప్లలస్లీు చయేిాంచ ేఏజెాంట్ లు తమ కాయిాంట్ లత్ో న్నర్ాంతర్ాం స్న్నిహ తాంగల ఉాంటలర్స మర్ియ  వివిధ్ 
స్ేవ్ల చర్ూలు మర్ియ  స్ాంబ్ాంధరల ద్ర్ర్ల వ్లర్ ివిశల్స్లన్ని మర్యి  విధయేతన్ు గలెుచుకుాంటలర్స - 
పాండుగ్లు లేద్ర కుటలాంబ్ కలర్ూకరమాల వాంట్ వివిధ్ స్ాందర్లభవలలో వ్లర్ి కాయిాంట్ లన్ు పలకర్ిాంచడాం 
మర్ియ  వ్లర్ ిస్ాంత్ోష్లలు మర్ియ  బ్లధ్లన్ు పాంచుకోవడ్రన్నకి వ్లర్ిత్ో ఉాండటాం వాంట్వి చసే్లు ర్స. 
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8. దావా దశ/కెుయిమ దశ 

కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ స్మయాంలో కలీకమెైన్ పర్ీక్ష వస్ుు ాంద్ . కెాయిమ కు ద్రర్తిీస్ే స్ాంఘటన్ వ్ెాంటనే బీమా 
స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయబ్డ్ిాందన్న మర్ియ  విన్నయోగ్ద్రర్స అన్ని ఫలర్లమల్పటలీన్ు జఞగ్రతుగల ప్లట్స్ుు నరిర్న్న 
ఏజెాంట్ న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్యేడ్రన్నక ి చయేవలస్టన్ అన్ని పర్ిశోధ్న్లలో ఏజెాంట్ కూడ్ర 
స్హాయాం చయేవచుు. కెాయిమ లాడ్ిెమెాంట్ ఫలర్లమల్పటలీన్ు త్ర్గల, స్ర్ిగలొ  మర్ియ  పూర్ిుగల నరె్వ్ేర్ుడాంలో 
స్ర్ెనై్ ఏజెాంట్ కసి్మర్వ లు లేద్ర అతన్న పతాిన్నధ్ులకు స్హాయాం చేస్లు డు. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

బీమా అవస్ర్ాంప్ల ైచర్ు అవస్ర్ాం లేన్న దృష్లి ాంత్రన్ని గ్ ర్ిుాంచాండ్ి. 
I. ఆస్టు  బీమా 
II. వ్లూప్లర్ బ్లధ్ూత బీమా 
III. మయడవ ప్లర్ీి బ్లధ్ూత కోస్ాం మోటలర్స బీమా 
IV. అగిి బీమా 

C. వినియోగ్దార్ల సవేలో కమయునికేష్న్స నెపైుణాులు 

పన్నచేస్ ేపదా్శే్ాంలో స్మర్ువాంతమెైన్ పన్నతీర్స కోస్ాం ఏజెాంట్ స్లఫి్ స్టుల్్ కల్పగి ఉాండ్రల్ప. 

సాఫి్ట సిాల్ు అనేద ి పనిలో మరరయు వెలుపల ఇతర్లలతో పరభావవంతంగ్ా సంభాష్ించే ఒకరర సామరాి యనికి 
సంబంధించన్ది. ఈ సాఫి్ట సిాల్ు లో కమయునికేష్న్స సిాల్ు చాలా ముఖుమ నై్వి. 

1. కమయునికషే్న్స పరకియి 

కమయూన్నకేషన్స అాంటే ఏమిట?్ 

అన్ని కమయూన్నకేషన్స లకు స్ాంద్ేశలన్ని పాంప్ ేవూకిు మర్యి  ఆ స్ాంద్ేశలన్ని స్ీ్కర్ిాంచే వూకిు అవస్ర్ాం. ర్సి్వీర్వ 
పాంప్టన్వ్లర్ ిస్ాంద్శేలన్ని అర్ుాం చేస్ుకున్ి తర్ల్త పకాిరయ పూర్ువుతుాంద్ . 
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రేఖాచతరం 3: కమయునికషే్న్స యొకా ర్ూప్ాలు 

 
కమయూన్నకేషన్స మ ఖ్ామ ఖిగల, ఫో న్స ద్ర్ర్ల లేద్ర మయెిల్ లేద్ర ఇాంటర్ెిట్ ద్ర్ర్ల కలవచుు. ఇద్  
అధ కలర్కిాంగల ఉాండ్రల్ప. స్ాంద్శే్ాం యొకు కాంట ాంట్ లేద్ర ర్ూపాం ఏద్ నైర లేద్ర ఉపయోగాించిన్ మాధ్ూమాం 
ఏమెైన్పిటక్,ీ కమయూన్నకేషన్స యొకు పభాలవాం స్ీ్కర్ిాంచిన్ వూకిు కమయూన్నకేట్ చేయాలన్ుకుాంటలన్ిద్  అర్ుాం 
చేస్ుకునరిర్ల లేద్ర అన ేద్రన్నప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

బీమా ప్లలస్ీ అనేద్  తపిన్నస్ర్ిగల వ్లగలే న్ాం అయిన్ాందున్, బీమా స్ాంస్ు  వ్లగలే న్ాం చసే్టన్ ద్రన్నన్న బీమా చేస్టన్ 
వూకిు స్ిషిాంగల అర్ుాం చసే్ుకోవడాం మ ఖ్ూాం. ఒక మధ్ూవర్ిుగల ఏజెాంట్ విన్నయోగ్ద్రర్సకు బీమా న్నబ్ాంధ్న్ల 
యొకు పూర్ిు, ఖ్చిుతమెనై్ మర్ియ  న్నస్్ాంద్ేహమెనై్ ఖ్ాత్రన్ు అాంద్ ాంచడమ ేకలకుాండ్ర, విన్నయోగ్ద్రర్సకు 
ఉన్ి స్ాంద్హేాలన్ు న్నవృతిు  చయేాల్ప. 

2. సమరి్వంతమ నై్ కమయునికేష్న్స కు అడాంకులు 

ప్లై పకాిరయలో పతాి దశ్లో స్మర్ువాంతమెైన్ కమయూన్నకషేన్స కు వివిధ్ ర్కలల అడాాంకులు ఏర్ిడవచుు, ద్ీన్న 
కలర్ణాంగల కమయూన్నకషేన్స వకీరకర్ిాంచవచుు. విజువల ైజ చయేడాం, అర్ుాం చేస్ుకోవడాం మర్ియ  అడాాంకులన్ు 
త్ొలగిాంచడాం స్వ్లలు వాంటద్్ . 

మిమమనిు  పరీక్ించుకోండి 3 

ఆర్ోగ్ూకర్మెనై్ స్ాంబ్ాంధరన్ని ఏర్ిర్చుకోవడ్రన్నక ిఏమి అవస్ర్ాం లేదు? 

I. ఆకరి్ణ 

II. విశల్స్ాం 

III. కమయూన్నకేషన్స 

IV. న్చుకప్ో వడాం  
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D. నాన్స-వెర్బల్ కమయునికషే్న్స 

ఏజెాంట్ అర్ుాం చేస్ుకోవలస్టన్ కొన్ని భలవన్లన్ు ఇపుిడు చసద్రే ాం. 

ముఖుమ ైన్ద ి

1. మొదటటగ్ా గ్పపొ అభిప్రా యానిి కలిగ్రంచడం 

ప్లాస్లికి్ ఏజెాంట్ న్న అతన్న ర్ూపుర్ేఖ్లు, బ్లడ్ ీలాాంగే్జ, వూవహార్శ లై్ప, దుస్ుు లు మర్ియ  మాటల ఆధరర్ాంగల 
న్నర్ణయిస్లు ర్స. ఆకరి్ణ అనదే్  స్ాంబ్ాంధరన్నక ిమొదట ్స్ు ాంభ్ాం మర్ియ  ఇలాాంట్ పర్ిచయాలు చరలా కలలాం ప్లటల 
ఉాంటలయి కలబ్ట్ి , మొదట్ అభిప్లాయాం మాంచిగల ఉాండడ్రన్నకి కొన్ని చిటలులు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి: 

i.  ఎలుపుొడస సకాలంలో ఉండాలి. అన్ని ర్కలల ఆలస్లూలకు స్ౌలభలూన్ని కల్పిస్సు  కొన్ని న్నమిష్లల 
మ ాందుగలనే చేర్సకోవడ్రన్నకి ప్లా న్స చయేాల్ప. 

ii.  మిమమలిి మీర్ల సరరగ్ాగ  పరదరరశంచండి. 

 పదార్శన్ స్ర్ెనై్ మొదట ్అభిప్లాయాన్ని స్ృషటిాంచలేా ఉాండ్రల్ప 

 దుస్ుు లు స్మావ్ేశలన్నక ిలేద్ర స్ాందర్లభవన్నకి తగిన్టలా గల ఉాండ్రల్ప 

 లుక్ తపిన్నస్ర్గిల శుభ్ాాంగల మర్ియ  చకుగల ఉాండ్రల్ప - మాంచి హెైర్వ కట్ మర్ియ  షేవ్, శుభ్ాాంగల 
మర్ియ  చకునెనై్ బ్టిలు,  

iii.  న్మమకాంగల మర్ియ  మాంచి చిర్సన్వు్ ఒక వూకిున్న మర్యి  అతన్న/ఆమె ప్ేకా్షకులన్ు వ్ెాంటన ే
ఒకర్ిత్ో ఒకర్ిన్న స్న్నిహ తాంగల ఉాంచుతుాంద్ . 

iv.  బంచర్ంగ్ంగ్ా, న్మమకంగ్ా మరరయు సాన్ుకూలంగ్ా ఉండండ ి

 బ్లడ్ీ లాాంగే్జ తపిన్నస్ర్ిగల విశల్స్ాం మర్యి  ఆతమవిశల్స్లన్ని కల్పగి ఉాండ్రల్ప 

 న్నటలర్సగల న్నలబ్డాండ్,ి చిర్సన్వు్త్ో, హావభలవ్లలత్ో పర్ిచయాం చసే్ుకోాండ్,ి దృఢమెనై్ 
కర్చరలన్ాంత్ో పలకర్ిాంచాండ్ి 

 కొన్ని విమర్శలు ఎదుర్ెనైర లేద్ర స్మావ్శే్ాం ఆశాంచిన్ స్లు యిలో జర్గ్న్పిటక్ీ స్లన్ుకూలాంగల 
ఉాండాండ్ ి

v.  అవతలి వుకిత పటు  ఆసకిత - అతి మ ఖ్ూమెనై్ విషయాం అవతల్ప వూకిు పటా న్నజమెనై్ ఆస్కిున్న కల్పగ ి
ఉాండటాం. 
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 ఒక వూకిుగల విన్నయోగ్ద్రర్స గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవడ్రన్నక ికొాంత స్మయాం కటేలయిాంచాండ్ి 

 అతన్ు లేద్ర ఆమె చ ప్ేి  విషయాల పటా శ్రదధ  కర్పర్చాండ్ి 

 మీ విన్నయోగ్ద్రర్సకు పూర్ిుగల అాందుబ్లటలలో ఉాండాండ్ి  

 ఇాంటర్ూ్ూ స్మయాంలో మొబ్ లై్ ఫో న్స లో స్ాంభలషణ లేదు కద్ర? 

2. బాడీ లాంగే్ాజ్ 

బ్లడ్ీ లాాంగే్జ కదల్పకలు, హావభలవ్లలు, మ ఖ్ కవళికలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . మన్ాం మాటలా డ్ే విధరన్ాం, న్డ్చి ే
విధరన్ాం, కూర్సునే విధరన్ాం, న్నలబ్డ్ే విధరన్ాం అనీి మన్ గ్ ర్ిాంచి, మన్లో ఏాం జర్సగ్ త్ోాంద్ో  చ బ్ త్రయి. 

న్నజఞన్నకి చ ప్టి న్ద్రన్నలో కొద్ ే  శలతాం మాతమా ేపజాలు విాంటలర్న్న తర్చుగల చ బ్ త్రర్స. మన్ గ్ ర్ిాంచి మర్ిాంత 
బగొ్ర్గల మాటలా డవచుు. స్హజాంగలనే, ఒకర్ి బ్లడ్ీ లాాంగే్జ గ్ ర్ిాంచి చరలా జఞగ్రతుగల ఉాండ్రల్ప. 

a) విశాాసం 

న్మమకాంగల మర్ియ  ఆతమవిశల్స్ాంత్ో ఎలా కన్నప్టాంచరల్ప అనే ద్రన్న గ్ ర్ిాంచి ఇకుడ కొన్ని చిటలులు 
ఉనరియి, ఎవర్ెనైర న్మమకాంగల విాంటలర్నే అభిప్లాయాన్ని ఇస్లు యి: 

 భ్ాంగిమ - భ్ జఞలన్ు వ్ెన్కిు వ్లలేలా న్నటలర్సగల న్నలబ్డటాం. 

 నేర్సగల కళ్ళలోకి చసడటాం - "న్వు్తున్ి" మ ఖ్ాంత్ో 

 ఉద్ేేశ్పూర్్క స్ర్ెనై్ స్ాంజాలు 

b) న్మమకం 

 చరలా తర్చుగల, స్ేల్్ పర్్న్స మాటలు చ విలో పడవు, ఎాందుకాంటే విన్నయోగ్ద్రర్సలు 
అతన్ని/ఆమనె్ు విశ్్స్టాంచర్స - అతన్న/ఆమ ెబ్లడ్ ీలాాంగే్జ అతన్ు/ఆమ ెచ ప్ేి  విషయాల పటా 
న్నజఞయితీగల ఉనరిర్నే హామీన్న ఇవ్దు. 

3. వినే నెపైుణాులు 

ఒకర్స త్ లుస్ుకోవలస్టన్ మర్యి  ప్లాంప్ ాంద్ ాంచుకోవ్లల్ప్న్ మయడవ కమయూన్నకేషన్స నెైపుణరూలు వినే నెపైుణూాం. 
ఇవి వూకిుగ్త పభాలవాం యొకు స్ుపసా్టదధ  స్సతాాం న్ుాండ్ ి అన్ుస్ర్ిస్లు యి - 'అర్ుాం చేస్ుకున ే మ ాందు అర్ుాం 
చేస్ుకోవడ్రన్నకి మొదట పయాతిిాంచాండ్ి'. 

యాకిివ్ ల్పజన్నాంగ కలల్్ ద్ీన్న కోస్ాం: 
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 పశా్ిలు అడ్గిే మ ాందు పతాి ప్లయిాంట్ న్ు పూర్ిు చేయడ్రన్నకి స్ీికర్వ న్ు అన్ుమతిాంచడాం 

 ఎటలవాంట్ క ాంటర్వ ఆర్సొ ూమెాంటాత్ోన్స స్ీి కర్వ కు అాంతర్లయాం కల్పగిాంచకూడదు 

 ద్ీన్నక ిమన్ాం స్ాంద్శేలన్ని పతాిబాంబాంచడాం మర్యి  చ పిబ్డ్ిన్ద్రన్నన్న స్ిషిాం చేయడ్రన్నక ిపశా్ిలు 
అడగ్డాం అవస్ర్ాం కలవచుు 

 అభిప్లాయాన్ని అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి మర్కక మారొ్ాం స్ీి కర్వ యొకు పద్రలన్ు స్ాంగ్రహ ాంచడాం మర్ియ  
కలలాన్ుగ్ ణాంగల లేద్ర స్ాంభలషణ మ గిాంపులో అతన్నకి లేద్ర ఆమెకు తిర్ిగి చ పిడాం 

చుర్లకుగ్ా విన్డానికి అవసర్మ ైన్ నెైపుణాులన్ు చసదాద ం: 

a) ఒకర్ల వింట నాిర్ని పరదరరశంచడం: 

 ఉద్రహర్ణకు ఒకర్స: 

 అపుిడపుిడు తల వూప్ట న్వ్డాం 

 స్ే్చిగల మాటలా డ్ేాందుకు పయాతిిాంచరల్ప 

 "నరకు అర్ుమెైాంద్ ", "నేన్ు చసస్ుు నరిన్ు", "అవున్ు" మర్ియ  "ఉహ్" వాంట ్ చిన్ి మౌఖిక 
వ్లూఖ్ూలన్ు కల్పగ ిఉాండ్రల్ప. 

b) శిదధ  చసపడం 

వకుకి ఒకర్ ి అవిభ్కు దృషటిన్న ఇవ్ల్ల్ప మర్ియ  అతన్నన్న గ్ ర్ిుాంచరల్ప. శ్రదధ  వహ ాంచ ే కొన్ని అాంశలలు కిరాంద్  
విధ్ాంగల ఉాంటలయి: 

నేర్సగల స్ీికర్వ వూకిు వ్ెపైు చసడాండ్ి 

 అపస్వూ ఆలోచన్లన్ు పకున్ ప్లటిాండ్ ి

 మాన్స్టకాంగల ఖ్ాండన్న్ు స్టదధాం చేయవదుే  

 అన్ని బ్లహూ పర్ధరూనరలన్ు న్నవ్లర్ిాంచాండ్ ి [ఉద్రహర్ణకు, మీ మొబ్ ైల్ న్ు స్లలై ాంట్ మోడ్ లో 
ఉాంచాండ్ి] 

 స్ీికర్వ బ్లడ్ీ లాాంగే్జ న్న "విన్ాండ్ి" 
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c) ఫిలిర్ న్ు తొలగ్రంచడం: 

మన్ాం విాంటలన్ి చరలా విషయాలు మన్ ఊహలు, తీర్సిలు మర్యి  న్మమకలలు కలర్ణాంగల 
వకీరకర్ిాంపబ్డవచుు. 

జడి్మ ంటల్ గ్ా ఉండకప్్ వడం: వినేవ్లడు జడ్ిెమెాంటల్ అయిత్,ే వకు చ ప్ేిద్  విన్ిపిటక్ీ, అతన్ు తన్ 
పక్షప్లత వ్లూఖ్ాూనరన్ని బ్ట్ి  మాతమా ేఅర్ుాం చసే్ుకుాంటలడు. 

d) సాన్ుభయతితో విన్డం: 

తాదాతమయం అంటే ఒక వుకిత అంగీ్కరరంచన్పొటటక,ీ అవతలి వుకిత చెపేొ ది ఓపికగ్ా పయరరత శదిధతో విన్డం. సవొకర్ 
అంగీ్కారానిి చసపించడం ముఖుం, తపొనిసరరగ్ా అంగీ్కరరంచాలిున్ అవసర్ం లేదు. 

e) తగ్రన్ విధంగ్ా సొందించడం: 

యాకిివ్ ల్పజన్నాంగ అనేద్  స్ీికర్వ చ ప్ేిద్  విన్డ్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . శోర తలు ఏద్ో  ఒక విధ్ాంగల, మాట లేద్ర 
చర్ూ ద్ర్ర్ల పతాిస్ిాంద్ ాంచిన్పుిడ్ే కమయూన్నకేషన్స పూర్ిు అవుతుాంద్ . స్ీికర్వ న్ు అణచివ్యేకుాండ్ర, 
గ ర్వాంగల చసస్ేాందుకు కొన్ని న్నయమాలన్ు ప్లట్ాంచరల్ప. 

వీటత్్ొ ప్లటల: 

 పతాిస్ిాందన్లో న్నకుచిుగల మర్ియ  న్నజఞయితీగల ఉాండటాం 

 అభిప్లాయాలన్ు గ ర్వపదాాంగల చ పిడాం 

 ఇతర్సలు తన్త్ో ఎలా పవార్ిుాంచరలన్న తన్ు కోర్సకుాంటలడ్ో  తన్ు కూడ్ర ఇతర్సలత్ో అలాగే పవార్ిుాంచడాం 

ఉదాహర్ణక ి

సొషి్త కోసం అడుగ్ుతయఉండాలి – “మన్ ఆర్ోగ్ూ పథకలలోా  కొన్ని పయాోజనరల గ్ ర్ాించి మన్ాం కిాయర్వ 
చేయలేకపో్ యామన్న ననే్ు గ్రహ ాంచరన్ు. మీ స్ాంద్ేహాలన్ు అడగ్డాం ద్ర్ర్ల మీర్స మాకు స్హాయాం చయేగ్లర్ల 
” 

సవొకర్ యొకా ఖచచతమ నై్ పదాలన్ు ప్ారాఫేరజ్ చసేసత  - "కలబ్ట్ి , 'మా ఆర్ోగ్ూ ప్లా న్ుా  తగని్ాంత/ఆశాంచిన్ాంత 
ఆకరి్ణయీాంగల లేవు' అన్న మీర్స అాంటలనరిర్స - నేన్ు మిమమల్పి స్ర్ిగలొ  అర్ుాం చేస్ుకునరినర?" 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 4 

కిాంద్  వ్లటల్ో యాకిివ్ ల్పజన్నాంగ లో లేన్న అాంశ్ాం ఏద్ ? 
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I. మాంచి శ్రదధ  చసపుత్ోాంద్  

II. చరలా న్నర్ణయాతమకాంగల ఉాండటాం 

III. స్లన్ుభ్యతిత్ో విన్డాం 

IV. స్ర్ెనై్ ర్ీతిలో స్ిాంద్ ాంచడాం 

E. నెైతిక పరవర్తన్ 

ఇటవీల్ప స్ాంవత్ర్లలలో, అవ్లాంఛిత పవార్ున్ యొకు అనేక న్నవ్దే్ కలు ఉనరియి మర్యి  న్మమక దో్ాహాన్నక ి
లోన్యియూ వ్లూప్లర్ాంలో నెైతిక పవార్ున్ గ్ ర్ిాంచి తీవమాెనై్ ఆాంద్ోళ్న్లు తల తుు తునరియి. 

ఇద్  వ్లూప్లర్ాంలో "నెతైికత"లో భలగ్మెైన్ బీమాలో జవ్లబ్ ద్రర్తీన్ాం, కలర్కిర్టే్ ప్లలన్ మర్యి  
విన్నయోగ్ద్రర్సలకు నరూయాంగల వూవహర్ిాంచడాం వాంట్ అాంశలల గ్ ర్ిాంచి చర్ులకు ద్రర్తిీస్ుు ాంద్ . 

ఒకర్ి పయాోజనరలన్ు చసస్ుకోవడాం తపుి కలదు. కలనీ ఇతర్సల పయాోజనరలన్ు పణాంగల ప్లట్ి  అలా చయేడాం 
తపుి. ఇతర్సల పటా శ్రదధ  లేకుాండ్ర తన్ పటా అధ క శ్రదధ  ఉన్ిపుిడు అనెతైిక పవార్ున్ పుడుతుాంద్ . 

బీమా అనదే్  న్మమకాంత్ో కూడ్ని్ వ్లూప్లర్ాం. న్మమక ద్ోాహాం మోస్ాం అవుతుాంద్ . బీమాన్ు కొన్ుగోలు చయేమన్న 
పలాోభ్ప్లటేి  అవకలశలలకు తపుిడు స్మాచరర్ాం అాంద్ ాంచిన్పుిడు లేద్ర ఇచిున్ బీమా న్నర్ిేషి అవస్ర్లలన్ు 
తీర్ుకప్ో త్,ే అవి తపుిగల కన్బ్డత్రయి. 

వివిధ్ న్నబ్ాంధ్న్లలో ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. ద్ర్ర్ల వివర్ిాంచబ్డ్ని్ నీతి న్నయమావళి నెైతిక పవార్ున్కు 
ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ . కోడ్ త్ లుస్ుకోవడాం మాతమా ేస్ర్ిప్ో దు. బీమాద్రర్సలు మర్ియ  వ్లర్ ిపతాిన్నధ్ులకు మర్ిాంత 
మ ఖ్ూమెైన్ద్  ఏమిటాంట,ే భ్విషూత్/ప్లలస్దీ్రర్స యొకు పయాోజనరలన్ు ఎలాపుిడస ప్లాథమికాంగల ఉాంచడాం. 

లక్షణాలు: నెతైిక పవార్ున్ యొకు కొన్ని లక్షణరలు: 

a) కాయిాంట్ యొకు ఉతుమ పయాోజనరలన్ు తమ స్ీ్య లేద్ర పర్ోక్ష పయాోజనరల కాంట ేఎకుువగల 
ఉాంచడాం 

b) కచిుతమెైన్ విశల్స్లన్ని కల్పగి ఉాండటాం మర్యి  కాయిాంట్ వూవహార్లలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అన్ని 
వ్లూప్లర్ మర్యి  వూకిుగ్త స్మాచరర్లన్ని విశరషమెైన్ద్ గల పర్ిగ్ణిాంచడాం మర్ియ  ద్రన్ని పూర్ిు 
స్లు యిలో గోపూాంగల ఉాంచడాం 
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c) కాయిాంటలా  స్మాచరర్ాంత్ో కూడ్ని్ న్నర్ణయాలు తీస్ుకునేలా చయేడ్రన్నకి అన్ని వ్లస్ువ్లలన్ు/అాంశలలన్ు 
పూర్ిుగల మర్యి  తగిన్ాంతగల బ్హ రొ్తాం చయేడాం 

d) కిాంద్  పర్ిస్టుతులలో నెతైికత ర్లజీపడ్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ : 

e) ర్ెాండు ప్లా నా్లో, ఒకట్ మర్కకద్రన్న కాంటే చరలా తకుువ ప్ీమాియాం లేద్ర కమీషన్స ఉాంట ే ఒకద్రన్ని 
ఎాంచుకునేాందుకు ఉత్ర్హాన్ని చసపడాం 

f) ఇపిట్క ే ఉన్ి ప్లలస్ీన్న న్నల్పప్టవ్సే్ట, కొతు  ప్లలస్ీన్న తీస్ుకోవ్లలన్న స్టఫలర్స్ చేయడాంలో ఉతు్కత 
పదార్ిశాంచడాం 

g) బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పస్టన్టాయిత్,ే కాయిాంట్ లేద్ర కెాయిమ యొకు లబధద్రర్సల పయాోజనరలన్ు 
పతాికూలాంగల పభాలవితాం చేస్ ేపర్ిస్టుతుల గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవడాం. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 5 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  నెైతిక పవార్ున్ యొకు లక్షణాం కలదు? 

I. కాయిాంట్ లు స్మాచరర్ాంత్ో కూడ్ిన్ న్నర్ణయాం తీస్ుకునేలా తగని్ విధ్ాంగల బ్హ రొ్తాం చయేడాం 

II. కాయిాంట్ యొకు వ్లూప్లర్ాం మర్ియ  వూకిుగ్త స్మాచరర్ాం యొకు గోపూతన్ు న్నర్్హ ాంచడాం 

III. కాయిాంట్ యొకు పయాోజనరల కాంట ేస్ీ్య-పయాోజనరలకు ప్లామ ఖ్ూత ఇవ్డాం 

IV. స్ీ్య పయాోజనరల కాంటే కాయిాంట్ యొకు పయాోజనరలన్ు మ ాందు ఉాంచడాం 

సారాంశం 

a) ఎ) ఇతర్ ఉతితుు ల కాంట ేబీమా విషయాంలో విన్నయోగ్ద్రర్స స్ేవ మర్ియ  స్ాంబ్ాంధరల ప్లత ాచరలా కలీకాం. 

b) బ) స్ేవ్ల నరణూతకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఐదు పధారన్ స్సచికలలో విశ్్స్నీయత, పతాిస్ిాందన్, హామీ, 
స్లన్ుభ్యతి మర్ియ  స్ిషిమెనై్ అాంశలలు ఉనరియి. 

c) స్ట) విన్నయోగ్ద్రర్స జీవితకలల విలువన్ు స్ుద్ీర్ఘకలలాం ప్లటల విన్నయోగ్ద్రర్సత్ో మాంచి స్ాంబ్ాంధరన్ని 
ఏర్ిర్చుకోవడాం ద్ర్ర్ల ప్ ాందగ్ల్పగే ఆర్ిుక పయాోజనరల మొతుాంగల న్నర్్చిాంచబ్డవచుు. 

d) డ్)ి విన్నయోగ్ద్రర్స స్వే విషయాంలో బీమా ఏజెాంట్ ప్లత ాచరలా కలీకమెనై్ద్ . 

e) ఇ) చుర్సగలొ  విన్డాం,  శ్రదధ  వహ ాంచడాం, అభిప్లాయాన్ని అాంద్ ాంచడాం మర్యి  తగని్ విధ్ాంగల స్ిాంద్ ాంచడాం. 
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f) ఎఫ్) నెతైిక పవార్ున్ అనేద్  ఒకర్ి స్్ాంత పయాోజనరల కాంటే విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు పయాోజనరలకు 
ప్లదేప్టీ వ్ేయడాం 

కీలక నిబంధన్లు 

a) స్ేవల నరణూత 

b) స్లన్ుభ్యతి 

c) బ్లడ్ీ లాాంగే్జ 

d) చుర్సకుగల విన్డాం 

e) నెైతిక పవార్ున్ 

 

మిమమలిి మీర్ల పరీక్ించుకోవడానికి సమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

సమాధాన్ం 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 

సమాధాన్ం 4 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

సమాధాన్ం 5 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 
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అధాుయం C-09 

ఫిరాుదుల పరరషాార్ యంతార ంగ్ం 
అధాుయం పరరచయం 

బీమా పర్శి్రమ మ ఖ్ూాంగల స్వే్ల పర్శి్రమ, ఎకుడ్ తై్ే విన్నయోగ్ద్రర్స అాంచనరలు న్నర్ాంతర్ాం ప్లర్సగ్ తునరియో 
అకుడ స్వేల పమాాణరలప్లై అస్ాంతృప్టు  కూడ్ర ఉాంటలాంద్ . ఆధ్ున్నక స్లాంకతేిక పర్ిజఞా నరన్ని ఉపయోగిాంచడాం 
ద్ర్ర్ల న్నర్ాంతర్ ఉతితిు  ఆవిషుర్ణ మర్యి  విన్నయోగ్ద్రర్స స్వే స్లు యిలో గ్ణనీయమెైన్ మెర్సగ్ దల 
ఉన్ిపిట్క,ీ పర్ిశ్రమ విన్నయోగ్ద్రర్సల అస్ాంతృప్టు  వలన్ తీవాాంగల న్షిప్ో త్ోాంద్ . పర్సి్టుతిన్న చకుద్ ద్ేే ాందుకు 
పభా్ త్ాం మర్యి  ర్ెగ్ ూలేటర్వ అనేక కలర్ూకరమాలు చపేటలి యి. 

ప్లలస్ీద్రర్సల పయాోజనరల పర్ిర్క్షణప్ల ై ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. 2017న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం పతాి బీమా స్ాంస్ు 
ప్లలస్ీద్రర్సల పయాోజనరలన్ు కలప్లడ్ేాందుకు వ్లర్ ిస్్ాంత బో్ ర్సా  ఆమోద్ ాంచిన్ ప్లలస్ీ ఈ విషయాలన్న కల్పగ ి
ఉాండ్రల్ప. 

i. అాంద్ ాంచబ్డ్ని్ వివిధ్ స్వేలకు టర్వి అర్ ాండ్ స్మయాలత్ో స్హా స్వే్ల ప్లర్లమితులు. 

ii. ఫటర్లూదుల స్త్ర్ పర్ిష్లుర్ విధరన్ాం 

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ యాంత్రాాంగ్ాం 

B. స్మీకృత ఫటర్లూదుల న్నర్్హణ వూవస్ు  

C. విన్నయోగ్ద్రర్సల నరూయస్లు నరలు 

D. విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ ఏజనెీ్లు 

E.  బీమా అాంబ్ డ్్ మన్స 

F. స్మాచరర్ హకుు 
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A. ఫిరాుదుల పరరషాార్ం 

విన్నయోగ్ద్రర్స ఫటర్లూదున్ు కల్పగ ిఉన్ిపుిడు తీస్ుకోవలస్టన్ చర్ూకు అధ క ప్లాధరన్ూత ఉాంటలాంద్ . ఫటర్లూదు 
విషయాంలో, స్ేవ్ల వ్ెఫైలూాం కలర్ణాంగల విన్నయోగ్ద్రర్స కోపాంగల ఉనరిర్న్న గ్ ర్సు ాంచుకోాండ్ి. ఇద్  కేవలాం ఒక భలగ్ాం 
మాతమాే. 

చరలా స్లర్సా , విన్నయోగ్ద్రర్సలు పర్సి్టుతిన్న తపుిగల అర్ుాం చసే్ుకున్ిాందున్ కలత చ ాందుత్రర్స. అన్ని స్వే్ల 
వ్ెైఫలాూలు ర్ెాండు ర్కలల భలవన్లన్ు కల్పగిస్లు యి: 

1. బీమాస్ాంస్ు (ఇన్స్ర్ర్వ) అనరూయాం చశేలడనే భలవన్ (మోస్ాం చయేబ్డ్ని్ భలవన్) 

2. అహాం వలా ద్ బ్ుతిన్ి భలవన్ (చిన్ిబ్ చిున్ అన్ుభ్యతి చ ాందడాం) 

విన్నయోగ్ద్రర్సలు విలువ్ెైన్ అన్ుభ్యతిన్న ప్ ాంద్రలన్ుకుాంటలర్స మర్యి  ఈ పర్సి్టు తిలో మాన్వత్రదృకిధ్ాం 
కీలకాం. మ ాందుగల వృతిుపర్మెనై్ బీమా స్లహాద్రర్సగల, ఏజెాంట్ అటలవాంట్ ఫటర్లూదు చేస్ ేపర్సి్టుతిన్న ర్లన్నవ్ర్స. 
అతన్ు స్ాంస్ు  యొకు స్ాంబ్ాంధ త అధ కలర్తి్ో ఈ విషయాన్ని పసా్లు విస్లు డు. 

ఫటర్లూదు అనేద్  విన్నయోగ్ద్రర్స ర్లిేషన్స షటప లో కలీకమెనై్ "న్నజ న్నర్లధ ర్ణ స్మయాం". ఏజాెంట్/కాంప్లనీ స్టుతిన్న 
స్ిషిాం చేయడ్రన్నకి ఆ పర్ిస్టుతిన్న ఉపయోగిాంచగ్ల్పగతి్ే, అటలా ాంట్పర్సి్టుతి వ్లస్ువ్లన్నకి విన్నయోగ్ద్రర్స విధేయతన్ు 
మెర్సగ్ పర్సస్ుు ాంద్ . 

కుయింట్ సమసులప ై ఏజెంట్ కు ఉన్ింత సవాయభావన్ కంప నీలో మరెవరరకీ ఉండదని గ్ుర్లత ంచుకోండి. 

ఫటర్లూదులు/ఆాందో్ళ్న్లు విన్నయోగ్ద్రర్సల ఆస్కుు ల పటా మన్ాం ఎాంత శ్రదధ  వహ స్ుు నరిమో చసప్టాంచ ే
అవకలశలన్ని ఇస్లు యి. వ్లస్ువ్లన్నక ి అవి ఒక బీమా ఏజెాంట్ కు స్ద్రభవవన్ మర్ియ  వ్లూప్లర్లన్ని న్నర్ిమాంచ ే
స్ు ాంభలలు. నోటత్్ో జర్ిగ ేపచారర్ాం (మాంచి/చ డు) అమమకాం మర్ియ  స్వేలో మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ాప్ో షటస్ుు ాంద్ . 

పతాి ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ చివర్ిలో ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ పకాిరయ వివర్ాంగల ఉాంటలాంద్ . ఇద్  విన్నయోగ్ద్రర్సల 
దృషటికి తీస్ుకుర్లవ్లల్ప. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ప్లలస్దీ్రర్స యొకు ఏద్ నైర ఫటర్లూదున్ు మ ాందుగల బీమా స్ాంస్ు 
యొకు ఫటర్లూదుల స్లల్ కు స్సచిాంచరల్ప. ఇద్  స్ాంతృప్టు కర్ాంగల పర్షిుర్ిాంచబ్డకప్ో త్ే, ఫటర్లూదుద్రర్స స్మీకృత 
ఫటర్లూదుల న్నర్్హణ వూవస్ు  ద్ర్ర్ల ర్గె్ ూలేటర్వ న్ు స్ాంపదా్ ాంచవచుు. 
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B. సమీకృత ఫిరాుదుల నిర్ాహణ వువసి 

పతాి బీమా స్ాంస్ుకు ద్రన్న స్్ాంత ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ యాంత్రాాంగ్ాం ఉాంటలాంద్ . ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీల అన్ని 
ఆపర్ేట్ాంగ/న్నయాంతణా/కలర్ోిర్ేట్ కలర్లూలయాలు ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ అధ కలర్సలన్ు కల్పగ ిఉాంటలయి. ఏద్ నైర 
ఫటర్లూదు కోస్ాం ప్లలస్దీ్రర్స నరే్సగల వ్లర్ిన్న స్ాంపదా్ ాంచవచుు. 

ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.స్మీకృత ఫటర్లూదుల న్నర్్హణ వూవస్ు (ఐ.జి.ఎమ.ఎస్)న్న ప్లార్ాంభిాంచిాంద్ , ఇద్  ఆన్స ల ైన్స 
విన్నయోగ్ద్రర్సల ఫటర్లూదుల న్మోదు వూవస్ుగల పన్నచసే్ుు ాంద్ . ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.యొకు ఐ.జి.ఎమ.ఎస్ త్ో 
అన్ుస్ాంధరన్నాంచబ్డ్ని్ విధరన్ాంలో బీమాస్ాంస్ులు వ్లర్స స్ేకర్ిాంచిన్ అన్ని ఫటర్లూదులన్ు న్మోదు చేయాల్ప. 
పర్శి్రమలో ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్లన్ని పర్ూవ్ేక్షిాంచడాంలో ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.కి ఐ.జి.ఎమ.ఎస్్హాయాం చసే్ుు ాంద్  
మర్ియ  బీమా ఫటర్లూదుల స్మాచరర్మ  యొకు మ ఖ్ూ భలాండ్రగలర్ాంగల కూడ్ర పన్నచసే్ుు ాంద్ . 

ప్లలస్ీద్రర్సలు ఏద్ నైర ఫటర్లూదు కోస్ాం మ ాందుగల స్ాంబ్ాంధ త బీమా స్ాంస్ున్ు స్ాంపదా్ ాంచవచుు. అతన్ు బీమా 
స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి ఎటలవాంట్ పతాిస్ిాందన్న్ు అాందుకోన్టాయిత్ే లేద్ర స్ీ్కర్ిాంచిన్ పతాిస్ిాందన్/ర్ిజలూూషన్స అతన్నక ి
స్ాంతృప్టు కర్ాంగల లేకుాంటే, అతన్ు ఐ.జి.ఎమ.ఎస్ట ర్ాంద ర్ెగ్ ూలేటర్వ న్ు స్ాంపదా్ ాంచవచుు. ఫటర్లూదు న్మోదు 
పకాిరయలో ర్ెాండు దశ్లు ఉాంటలయి - (i) ఒకర్ి ప్లలస్ీ వివర్లలన్ు న్మోదు చేయడాం ద్ర్ర్ల మర్యి  (ii)ఒకర్ ి
ఫటర్లూదులన్ు న్మోదు చేయడాం మర్యి  ఫటర్లూదుల స్టుతిన్న చసడడాం. ఫటర్లూదులు స్ాంబ్ాంధ త బీమా 
కాంప్లనీలకు పాంపబ్డత్రయి మర్ియ  ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్లన్ని స్ులభ్తర్ాం చసే్ుు ాంద్ . 

ఐ.జి.ఎమ.ఎస్ట్ర్లూదులన్ు మర్ియ  వ్లట్ పర్ిష్లుర్లన్నక ిపటేి  స్మయాన్ని టలాక్ చసే్ుు ాంద్ . ఫటర్లూదులన్ు కిరాంద్  
య .ఆర్వ.ఎల్.లో న్మోదు చయేవచుు: http://www.policyholder.gov.in/Integrated_ 
Grievance_Management.aspx 

C. వినియోగ్దార్లల ర్క్షణ 

వినియోగ్దార్లల ర్క్షణ చటిం, 2019: 1986 యొకు ఈ అస్ల ైన్ చటిాం "విన్నయోగ్ద్రర్సల పయాోజనరలకు 
మెర్సగెనై్ ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి మర్యి  విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ాం కోస్ాం విన్నయోగ్ద్రర్సల 
క న్న్ల్ లు మర్యి  ఇతర్ అధ కలర్సల ఏర్లిటలకు స్దుప్లయాం కల్పిాంచడ్రన్నక"ి ఆమోద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ఈ చటిాం 
విన్నయోగ్ద్రర్సల ర్క్షణ (స్వర్ణ) చటిాం, 2002 మర్యి  తర్సవ్లత 2019 ద్ర్ర్ల స్వర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . చటిాంలో 
అాంద్ ాంచబ్డ్ని్ కొన్ని న్నర్్చనరలు కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి: 

“స్ేవ” అాంటే స్ాంభలవూ విన్నయోగ్ద్రర్సలకు అాందుబ్లటలలో ఉాంచబ్డ్ని్ ఏద్ ైనర వివర్ణ యొకు స్వే మర్ియ  
బ్లూాంకిాంగ, ఫలనైరన్న్ాంగ, బీమా, ర్వ్లణర, ప్లాస్లస్టాంగ, విదుూత్ లేద్ర ఇతర్ శ్కిు స్ర్ఫర్ల, బ్ో ర్సా  లేద్ర బ్స్ లేద్ర 

http://www.policyholder.gov.in/Integrated_%20Grievance_Management.aspx
http://www.policyholder.gov.in/Integrated_%20Grievance_Management.aspx
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ర్ెాండ్ిాంట్క ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి స్ౌకర్లూలన్ు అాంద్ ాంచడాం, గ్ృహ న్నర్లమణాం, వినోదాం, మొదల ైన్ స్వేలన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ . 
ఏద్ేమెనై్పిట్క,ీ ఏద్ నైర స్వేన్ు ఉచితాంగల అాంద్ ాంచడాం. వూకిుగ్త స్ేవ ఒపిాందాం “స్వే” కిాంద ర్లదు.  

"వినియోగ్దార్ల" అాంట ేఎవర్ెనైర వూకిు 

 పతాిఫలాం కోస్ాం వస్ుు వులన్ు కొన్ుగోలు చేయడాం. ఇద్  అటలవాంట్ వస్ుు వులన్ు ఉపయోగాించే ఎవర్ెైనర 
విన్నయోగ్ద్రర్సడుఅవుత్రడు. (పున్ర్ి్కరయాం కోస్ాం లేద్ర ఏద్ ైనర వ్లణిజూ పయాోజన్ాం కోస్ాం అటలవాంట ్
వస్ుు వులన్ు ప్ ాంద్ న్ వూకిున్న కల్పగి ఉాండదు) లేద్ర 

 పతాిఫలాం కోస్ాం ఏద్ నైర స్వేలన్ు స్్లి కలలాన్నకి లీజుక ి కలనీ, అద్ ేకి గలనీ తీస్ుకున్ివ్లర్స లేద్ర 
ప్ ాందుత్రర్స. ఇద్  స్వేల లబధద్రర్సన్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ . (ఏద్ ైనర వ్లణిజూ పయాోజన్ాం కోస్ాం అటలవాంట్ స్ేవన్ు 
ప్ ాంద్ే ఏ వూకిున్న ఇద్  చరే్ుదు.) 

"లోపం" అాంటే అస్మర్ుత ఏద్ నైర స్ేవకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి చటిాం ద్ర్ర్ల లేద్ర ద్రన్న పకాలర్ాం న్నర్్హ ాంచరల్ప్న్ లేద్ర 
ఒక వూకిు ఒపిాంద్రన్ని అన్ుస్ర్ిాంచిగలనీ లేద్ర ఏస్వేన్న స్ాంబ్ాంధ ాంచిగలనీ న్నర్్హ ాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ి 
నరణూత, స్్భలవాం మర్ియ  పన్నతీర్సలో ఏద్ ైనర లోపాం, అస్ాంపూర్ణత, లోపాంగల ప్టలవబ్డుతుాంద్ . 

“ఫిరాుదు”అాంటే ఫటర్లూదుద్రర్సడు వ్లాతపూర్్కాంగల చేస్టన్ ఏద్ ైనర ఆర్ోపణ: 

 అనరూయమెనై్ వ్లణజిూ పదధతి లేద్ర న్నర్ుాంధ్ వ్లణజిూ పదధతి అవలాంబాంచబ్డ్ిన్పుడు 

 అతన్ు కొన్ుగోలు చసే్టన్ వస్ుు వులు ఒకట ్లేద్ర అాంతకాంట ేఎకుువ లోప్లలత్ో ఉాంటే 

 అతన్ు న్నయమిాంచుకున్ి స్వేలు లేద్ర ప్ ాంద్ే స్వేలు ఏ విషయాంలోనెనైర లోపాంత్ో బ్లధ్పడత్రర్స 

 వస్సలు చయేబ్డ్ని్ ధ్ర్ చటిాం ద్ర్ర్ల న్నర్ణయిాంచబ్డ్ిన్ లేద్ర ప్లూకజేీప్లై పదార్ిశాంచబ్డ్ని్ ద్రన్న కాంట ే
ఎకుువగల ఉాంట ే

 ప్లాణరలకు మర్ియ  భ్దతాకు హాన్నకర్మెైన్ వస్ుు వులు ఉపయోగిాంచిన్పుిడుఅటలవాంట్ వస్ుు వుల 
విన్నయోగ్ాం యొకు కాంట ాంట్ లు, విధరన్ాం మర్ియ  పభాలవ్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి వ్లూప్లర్ ి స్మాచరర్లన్ని 
పదార్ిశాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ి ఏద్ ైనర చటిాంలోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు విర్సదధాంగల పజాలకు వికరయిాంచడ్రన్నక ి
ఉపయోగిాంచిన్పుడు. 

"విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లదాం" అాంట ే ఎవర్పి్ల ై ఫటర్లూదు చేయబ్డ్ిాంద్ో , ఫటర్లూదులో ఉన్ి వూకిు తన్ప్లై చసే్టన్ 
ఆర్ోపణలన్ు తిర్స్ుర్ిాంచడాం మర్ియ  వివ్లదాం చయేడాం. 
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D. వినియోగ్దార్లల వివాదాల పరరషాార్ ఏజెనీులు 

జిలాా , ర్లషి ీమర్యి  జఞతీయ స్లు యిలలో విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ ఏజనెీ్లు స్లు ప్టాంచబ్డ్రా యి. 

i. జిలాు  వినియోగ్దార్లల వివాదాల పరరషాార్ కమిష్న్స 

 జిలాా  విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ కమిషన్స (జిలాా  కమిషన్స), ఫటర్లూదులన్ు 
స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి అధ కలర్ పర్ధి న్న కల్పగి ఉాంద్ , ఇకుడ వస్ుు వులు లేద్ర స్వేల విలువ ర్ూ. 1 కోట్న్న 
మిాంచకూడదు. జిలాా  కమిషన్స కు స్టవిల్ కోర్సి  అధ కలర్లలు ఉాంటలయి. 

ii. రాషి్ర వినియోగ్దార్లల వివాదాల పరరషాార్ కమిష్న్స 

 ఏద్ ైనర కెాయిమ చేయబ్డ్ిన్ వస్ుు వులు/స్వే మర్ియ  పర్హిార్ాం విలువ ర్ూ. 1 కోట్న్న మిాంచి 
ఉాండ్ి మర్యి  ర్ూ.10 కోటాకు మిాంచకుాండ్ర ఉాంటే ఫటర్లూదులన్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి ర్లషి ీ
విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ కమిషన్స (స్ేిట్ కమిషన్స) అస్లు అధ కలర్ పర్ధి న్న కల్పగ ి
ఉాంటలాంద్ . 

 ఇద్  జిలాా  కమిషన్స న్ుాండ్ి అప్ీిళా్న్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి అప్ీి లేట్ మర్యి  పర్ూవ్కే్షక అధ కలర్ 
పర్ధి న్న కూడ్ర కల్పగి ఉాంద్ . 

 ఇతర్ అధ కలర్లలు జిలాా  కమీషన్స మాద్ ర్గిలనే ఉాంటలయి. 

iii. జాతీయ వినియోగ్దార్లల వివాదాల పరరషాార్ కమిష్న్స 

 జఞతీయ విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్ిష్లుర్ కమిషన్స (జఞతీయ కమీషన్స) అనేద్  చటిాం పకాలర్ాం 
ఏర్లిటల చేయబ్డ్ిన్ అతుూన్ిత అధ కలర్ాం. 

 వస్ుు వులు/స్వేలు మర్యి  కెాయిమ చయేబ్డ్ని్ పర్ిహార్ాం ర్ూ.10 కోటాకు మిాంచి ఉన్ి 
వివ్లద్రలన్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి అస్లు అధ కలర్ పర్ధి న్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

 ర్లషి ీ కమీషన్స ఆమోద్ ాంచిన్ ఉతుర్స్ల న్ుాండ్ి అప్ీిళా్న్ు విన్డ్రన్నకి ఇద్  అప్ీి లేట్ మర్ియ  
పర్ూవ్కే్షక అధ కలర్ పర్ిధ న్న కల్పగి ఉాంద్ . 

జిలాా  కమీషన్స, ర్లషి ీకమీషన్స లేద్ర జఞతీయ కమిషన్స చసే్టన్ పతాి ఉతుర్స్ ద్రన్న మ ాందు ద్రవ్లలో నరూయస్లు న్ాం 
చేస్టన్ డ్కిీర మాద్ ర్గిలనే మ ాందున్ి ద్రవ్లలో అమలు చేయబ్డుతుాంద్ . జఞతీయ కమిషన్స ఆద్శేలలకు 
వూతిర్కేాంగల అప్ీిళా్న్ు స్ుప్ీాాంకోర్సి లో మాతమాే చేయాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

రేఖాచతరం 1: వినియోగ్దార్లల వివాదాల పరరషాార్ం కోసం ఛానెల్ లు 



117 
 

నరూయపర్మెనై్ ఛరన్ళ్లా  

     
జాతీయ వినియోగ్దార్లల 

వివాదాల పరరషాార్ కమిష్న్స 

 రాషి్ర వినియోగ్దార్లల వివాదాల 
పరరషాార్ కమిష్న్స 

 జిలాు  వినియోగ్దార్లల 
వివాదాల పరరషాార్ కమిష్న్స 

     

కేందర పరభుతాం ఏరాొట  
చేసుత ంది 

 రాషి్ర పరభుతాం ఏరాొట  చేసుత ంది  రాషి్ర పరభుతాం ఏరాొట  
చేసుత ంది 

     

వసుత వులు లేదా సేవల విలువ 
ర్ూ.10 కోటు కు మించన్ 

ఫిరాుదులన్ు సవాకరరంచడానికి 
అధికార్ పరరధిని కలిగ్ర ఉంది 

 ఫిరాుదులన్ు సవాకరరంచడానికి 
అధికార్ పరరధిని కలిగ్ర ఉంది, 

ఎకాడైెతే వసుత వులు లేదా సేవల 
విలువ ర్ూ. 1 కోటట న్ుండి 

ర్ూ.10 కోట ు  

 వసుత వులు లేదా సేవల విలువ 
ర్ూ. 1 కోటట మించని చోట 

ఫిరాుదులన్ు సవాకరరంచడానికి 
అధికార్ పరరధి ఉంది. 

రాషి్ర కమిష్న్స ఆదేశాలకు 
వుతిరేకంగ్ా అపవొళ్ున్ు 

సవాకరరసుత ంది 

 జిలాు  కమిష్న్స ఆదేశాలకు 
వుతిరేకంగ్ా అపవొళ్ున్ు 

సవాకరరసుత ంది 

  

a) ఫిరాుదు దాఖలు చసేే విధాన్ం 

ప్లైన్ ప్రే్కున్ి మయడు ఏజనెీ్లలో ఫటర్లూదున్ు ద్రఖ్లు చసే్ే విధరన్ాం చరలా స్ులభ్ాం. ర్లషి ీకమీషన్స లేద్ర 
జఞతీయ కమీషన్స మ ాందు ఫటర్లూదు చేయడ్రన్నకి లేద్ర అప్ీి ల్ ఫలైల్ చేయడ్రన్నకి ఎటలవాంట ్ర్సస్ుమ  లేదు. 
ఫటర్లూదున్ు ఫటర్లూదుద్రర్స స్్యాంగల లేద్ర అతన్న అధీకృత ఏజెాంట్ ద్ర్ర్ల ద్రఖ్లు చయేవచుు. ఇద్  
వూకిుగ్తాంగల ద్రఖ్లు చేయవచుు లేద్ర ప్ో సి్ ద్ర్ర్ల కూడ్ర పాంపవచుు. ఫటర్లూదున్ు ద్రఖ్లు చేయడ్రన్నక ి
ఎటలవాంట్ నరూయవ్లద్  అవస్ర్ాం లేదన్న గ్మన్నాంచగ్లర్స. 

b) వినియోగ్దార్లల కమిష్న్స ఉతతర్లాలు 

కమిషన్స స్ాంతృప్టు  చ ాంద్ త్ ే(ఎ) స్ాంద్హేాస్ిద వస్ుు వులు ఫటర్లూదులో ప్ేర్కున్ి లోప్లలన్ు కల్పగి ఉనరియన్న 
లేద్ర (బ) స్వేలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఆర్ోపణలు ర్సజువు చయేబ్డ్ిాందన్న; కమిషన్స కిాంద్ వ్లటల్ో ద్ేన్ననెనైర 
చేయమన్న వూతిర్కే పక్షయన్ని ఆద్ేశస్సు  ఆద్ేశలలు జఞర్ ీచయేవచుు: 

i. ఫటర్లూదుద్రర్స చ లా్పాంచిన్ ధ్ర్ (లేద్ర బీమా విషయాంలో ప్ీమాియాం) మర్ియ / లేద్ర ఛరర్ీెలన్ు 
ఫటర్లూదుద్రర్సకు తిర్గిి ఇవ్డ్రన్నక ి
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ii. ఎదుట్ పక్షాం న్నరా్క్షూాం కలర్ణాంగల విన్నయోగ్ద్రర్సడు ఎదుర్కున్ి ఏద్ నైర న్షిాం లేద్ర గలయాం కోస్ాం 
అటలవాంట్ మొత్రు న్ని విన్నయోగ్ద్రర్సలకు పర్ిహార్ాంగల అాందజేయడాం 

iii. ప్ేర్కున్ి స్వేలోా  లోప్లలన్ు త్ొలగిాంచడ్రన్నకి. 

iv. అనరూయమెనై్ వ్లణజిూ పదధతిన్న లేద్ర న్నర్ుాంధ్/న్నషటదధ  వ్లణజిూ పదధతిన్న న్నల్పప్టవ్యేడాం లేద్ర వ్లట్న్న 
పున్ర్లవృతాం చేయకాండ్ర ఉాండడాం 

v. ఫటర్లూదుద్రర్సలకు తగిన్ాంత ఖ్ర్సులన్ు అాంద్ ాంచడాం. 

c) ఫిరాుదుల సాభావం 

బీమా వ్లూప్లర్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి మయడు కమీషనా్త్ో విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రలలో ఎకుువ భలగ్ాం కిరాంద్  
పధారన్ వర్లొ లకు చ ాందుత్రయి: 

i. కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాంలో జఞపూాం 

ii. కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాం కలకప్ో వడాం 

iii. కెాయిమ ల తిర్స్ుర్ణ 

iv. న్షిాం మొతుాం లేద్ర పర్ిమాణాం 

v. ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మొదల ైన్వి. 

E. బీమా ఫిరాుదులు పరరశ్రలించే అధికారర (బీమా అంబుడ్ు మన్స) 

ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేటర్ ీ&డ్ వలప మెాంట్ అథరర్ిట ీయాకి్, 1999 అధ కలర్లల కిాంద కేాంద ాపభా్ త్ాం ఏప్టాల్ 25, 
2017న్ అధ కలర్కి గజెిట్ లో పచాుర్ిాంచబ్డ్ని్ నోటఫ్టకషేన్స ద్ర్ర్ల బీమా ఫిరాుదులు పరరశ్రలించే అధికారర (బీమా 
అాంబ్ డ్్ మన్స) ర్ూల్ు 2017ని ర్ూప్ ాంద్ ాంచిాంద్ . 

బీమా అంబుడ్ు మన్స కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నయమాలు అన్ని బీమా స్ాంస్ులు మర్యి  వ్లర్ ిఏజెాంటలా  మర్యి  
మధ్ూవర్సు లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి అన్ని వూకిుగ్త బీమాపాంకుు లుస్మయహ బీమా ప్లలస్లీు, ఏకెైక యాజమాన్ూాం 
మర్ియ  చిన్ి స్ాంస్ులకు జఞర్ ీచయేబ్డ్ని్ ప్లలస్లీప్లై ఫటర్లూదులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి వర్ిుస్లు యి. [ఇకుడ 'వూకిుగ్త 
పాంకుు లు' అాంట ే కలర్కిర్టే్ స్ాంస్ులకు వికరయిాంచ ే బీమాలకు విర్సదధాంగల వూకిుగ్త స్లమర్ుూాంలో తీస్ుకున్ి 
బీమాలు.] (ఎ)ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.ద్ర్ర్ల న్నర్ేేశాంచబ్డ్ని్ స్మయాం కాంటే కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాంలో ఆలస్ూాం, (బ) 
ప్లక్షిక లేద్ర మొతుాం తిర్స్ుర్ిాంచి కెాయిమ లు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఫటర్లూదులు, (స్ట) బీమా ప్లలస్ ీపర్ాంగల చ లా్పాంచిన్ 
లేద్ర చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాం గ్ ర్ిాంచిన్ వివ్లద్రలు, (డ్ి) ప్లలస్ ీపతాాం లేద్ర ప్లలస్ీ ఒపిాందాంలో ఎపుిడ్ నైర 
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ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులన్ు తపుిగల స్సచిాంచడాం, (ఇ) పభాలవితాం చసే్ ే బీమా ప్లలస్లీ 
చటిపర్మెనై్ న్నర్లమణాం మర్యి  (ఎఫ్) బీమా స్ాంస్ులు మర్యి  వ్లర్ి ఏజెాంటలా  మర్ియ  మధ్ూవర్సు లప్లై ప్లలస్ీ 
స్ర్ీ్స్టాంగ మర్యి  స్ాంబ్ాంధ త ఫటర్లూదులు. 

a) జీవిత బీమా ప్లలస్ీ జఞర్,ీ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీత్ో స్హా స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్ీ, పపా్ో జర్వ స్మర్ిిాంచిన్ 
పతాిప్లదన్ ఫలర్మ కు అన్ుగ్ ణాంగల లేన్పుడు. 

b) జీవిత బీమా మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ బీమాత్ో స్హా స్లధరర్ణ బీమాలో ప్ీామియాం అాంద్ న్ తర్ల్త బీమా 
ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీచయేకప్ో వడాం మర్ియ  

c) బీమా చటిాం, 1938 న్నబ్ాంధ్న్ల ఉలాాంఘన్ లేద్ర ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.ఎపిటక్పుిడు జఞర్ీ చసే్టన్ 
న్నబ్ాంధ్న్లు, స్ర్సుూలర్వ లు, మారొ్దర్శకలలు లేద్ర స్సచన్లు లేద్ర ప్లలస్ ీ ఒపిాందాం యొకు 
న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులన్ు ఉలాాంఘ ాంచడాం వలా ఏర్ిడ్ే ఏద్ నైర ఇతర్ విషయాం కలా జులు (ఎ) 
న్ుాండ్ ి(ఎఫ్) వర్కు ప్ేర్కున్ి స్మస్ూలకు 

ఈ న్నయమాల లక్షూాం ప్లైన్ ప్రే్కున్ి అన్ని ర్కలల ఫటర్లూదులన్ు తకుువ ఖ్ర్సుత్ో మర్యి  న్నషిక్షప్లతాంగల 
పర్షిుర్ిాంచడాం. 

ఫిరాుదులని పరరశ్రలించే అధికారర, బీమా చేసని్ వుకిత మరరయు సంసి పర్సొర్ ఒపొందం దాారా ససచన్ 
నిబంధన్లలో మధువరరతగ్ా మరరయు సలహాదార్లగ్ా వువహరరంచవచుచ. 

ఫిరాుదున్ు అంగీ్కరరంచాలా లేదా తిర్సారరంచాలా అనేది ఫిరాుదులని పరరశ్రలించే అధికారర (బీమా అాంబ్ డ్్ మన్స) 
నిర్ణయమే అంతిమ నిర్ణయం. 

a) అంబుడ్ు మన్స కు ఫిరాుదు 

అాంబ్ డ్్ మన్స చసే్టన్ ఏద్ నైర ఫటర్లూదు వ్లాతపూర్్కాంగల ఉాండ్రల్ప మర్యి  బీమా చేస్టన్ వూకిు లేద్ర అతన్న 
చటిపర్మెనై్ వ్లర్స్ులు, నరమినీ లేద్ర అస్లైనీ స్ాంతకాం చయేాల్ప మర్ియ  బీమాద్రర్స శలఖ్/ఆఫసీ్ న్న కల్పగ ి
ఉన్ి అధ కలర్ పర్ధి లోన్న ఫటర్లూదులన్న పర్శిీల్పాంచే అధ కలర్ని్న స్ాంపదా్ ాంచరల్ప. ఇద్  ఫటర్లూదుకు ద్రర్తిీస్ ే
వ్లస్ువ్లలన్ు కల్పగి ఉాండ్రల్ప. పత్రాల మదేతుత్ో ఫటర్లూదుద్రర్సడ్ిక ిజర్గిిన్ న్షిాం యొకు స్్భలవాం, పర్ధి  
మర్ియ  కోర్ిన్ ఉపశ్మన్ాం. 

బీమా అంబుడ్ు మన్స కి ఫిరాుదు చేయవచుచ ఎపుొడెతైే: 

i. ఫటర్లూదుద్రర్స బీమా కాంప్లనీకి గ్తాంలో వ్లాతపూర్్క ప్లాతిన్నధరూన్ని అాంద్ ాంచరర్స మర్యి : 
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 బీమా కాంప్లనీ ఫటర్లూదున్ు తిర్స్ుర్ిాంచిాంద్  లేద్ర 

 బీమాద్రర్స ఫటర్లూదు అాంద్ న్ తర్ల్త ఒక నలెలోపు ఫటర్లూదుద్రర్సకు ఎలాాంట ్ స్మాధరన్ాం 
ర్లన్పుడు. 

ii. బీమా స్ాంస్ు  ఇచిున్ స్మాధరన్ాంత్ో ఫటర్లూదుద్రర్స స్ాంతృప్టు  చ ాందన్పుడు 

iii. బీమా కాంప్లనీ తిర్స్ుర్ిాంచిన్ త్దే్ీ న్ుాండ్ ిఒక స్ాంవత్ర్ాంలోపు ఫటర్లూదు చేయబ్డ్ని్పుడు 

iv. ఫటర్లూదు ఏ కోర్సి లో లేద్ర విన్నయోగ్ద్రర్సల కమిషనోా  లేద్ర మధ్ూవర్ిుత్ాంలో ప్లాండ్ిాంగ లో లేన్పుడు 

v. ఖ్ర్సులత్ో స్హా కెాయిమ చసే్టన్ కెాయిమ విలువ ర్ూ. 30 లక్షలకు మిాంచన్పుడు. 

b) అంబుడ్ు మన్స యొకా సఫి్ార్లులు 

అంబుడ్ు మన్స ఫటర్లూదుల కలప్లీన్ు ఫటర్లూదుద్రర్సకు బీమా కాంప్లనీక ిఇదేర్కిి పాంపుత్రర్స. ఫటర్లూదు అాంద్ న్ 
ఒక నలెలోపు అంబుడ్ు మన్స తన్ స్టఫలర్స్లు చేస్లు ర్స. 

c) తీర్లొ 

మధ్ూవర్ిుత్ాం ద్ర్ర్ల వివ్లద్రన్ని పర్ిషుర్ిాంచుకోవచుు. ఇద్  స్లధ్ూాం కలకప్ో త్ే, ఫటర్లూదుద్రర్స న్ుాండ్ి అన్ని 
అవస్ర్లలన్ు స్ీ్కర్ిాంచిన్ త్దే్ ీన్ుాండ్ ి3 నెలల వూవధ లో ఫటర్లూదుద్రర్సకు బీమా స్ాంస్ుకు తీర్సి కలప్నీ్న 
పాంపడాం ద్ర్ర్ల ఫటర్లూదులన్న పర్శిీల్పాంచే అధ కలర్ి బీమా చసే్టన్ వూకిుకి తీర్సిన్ు ప్లస్ చేస్లు డు. 

బీమాద్రర్స తీర్సిన్ు అాందుకున్ి 30 ర్ోజులలోపు ద్రన్నకి లోబ్డ్ి ఉాండ్రల్ప మర్యి  ఫటర్లూదులన్న 
పర్శిీల్పాంచ ేఅధ కలర్ిక ిద్ీన్న అన్ుస్ర్ణ గ్ ర్ిాంచి త్ లప్లల్ప. ఫటర్లూదులన్న పర్ిశీల్పాంచ ేఅధ కలర్ ిఇచిున్ తీర్సికు 
బీమా స్ాంస్ు  బీమాద్రర్స కటలి బ్డ్ి ఉాంటలర్స. 

F. సమాచార్ హకుా 

బీమాలో ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్లన్నకి న్నర్ిేషిమెనై్ న్నయమాలు మర్ియ  న్నబ్ాంధ్న్లత్ో ప్లటల, ద్ేశ్ాంలోన్న పతాి 
ఒకుర్ికీ కొన్ని స్లధరర్ణ చటలి లు ఉనరియి. పభా్ త్ాం ర్ూప్ ాంద్ ాంచిన్ స్మాచరర్ హకుు చటిాం, 2005. పభా్ త్ 
స్ాంస్ులలో ప్లర్దర్శకత మర్ియ  జవ్లబ్ ద్రర్ీతనరన్ని ప్ో ా త్హ ాంచేాందుకు పభా్ త్ అధ కలర్సల వదే 
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి స్మాచరర్లన్ని భలర్త ప్ౌర్సలు ప్ ాంద్ే హకుు ఇచేు ఒక మ ఖ్ూమెైన్ భలర్తద్ేశ్ చటిాం. 
స్మాచరర్ాం కోస్ాం అభ్ూర్ున్లన్ు పర్షిుర్ిాంచేాందుకు పధారన్ పజాఞ స్మాచరర్ అధ కలర్ి (స్టప్టఐఒ) న్నయామకలన్ని 
చటిాం అాంద్ స్ుు ాంద్ . ప్రే్కున్ి చటిాంలోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల పజాఞ స్భ్ ూలకు స్మాచరర్లన్ని 
అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . ఆర్వ.ట్.ఐ.చటిాం పకాలర్ాం, ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.మర్ియ  బీమా 
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కాంప్లనీలు విన్నయోగ్ద్రర్సలు మర్ియ  ఇతర్సలకు న్నర్ిేషి స్మాచరర్లన్ని వ్లాెడ్ిాంచవలస్ట ఉాంటలాందన్న ఏజెాంట్ లు 
త్ లుస్ుకోవ్లల్ప; అలాగే పన్న, పతాాం, ర్ికలర్సా లు, ఎక్్ టలాకి్ లు లేద్ర పత్రాలు/ర్ికలర్సా ల యొకు ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ిన్ 
కలప్లీు మర్యి  ఎలకలిా న్నక్ ర్ూపాంలో న్నల్ చేయబ్డ్ిన్ స్మాచరర్లన్ని తన్నఖీ చయేడ్రన్నక ి కూడ్ర వ్లర్ని్న 
అన్ుమతిస్లు యి. అయిత్,ే బ్హ రొ్తాం న్ుాండ్ి మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్ స్మాచరర్ాం యొకు న్నర్ిేషి వర్లొ లు ఉనరియి. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

______________ఫటర్లూదులన్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నక ి అధ కలర్ పర్ధి న్న కల్పగ ి ఉాంద్ , ఇకుడ వస్ుు వులు లేద్ర 
స్ేవల విలువ మర్యి  కెాయిమ చయేబ్డ్ని్ పర్ిహార్ాం ర్ూ.20 లక్షల వర్కు ఉాంటలాంద్ . 

I. జిలాా  కమిషన్స 

II. ర్లషి ీకమిషన్స 

III. జిలాా  పర్ిషత్ 

IV. జఞతీయ కమిషన్స 

సారాంశం 

 ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ.స్మీకృత ఫటర్లూదుల న్నర్్హణ స్ాంస్ు (ఐజిఎమఎస్)న్న ప్లార్ాంభిాంచిాంద్ , ఇద్  బీమా 
ఫటర్లూదుల డ్టేల యొకు కేాంద ా ర్ిప్ో జిటర్ీగల మర్ియ  పర్ిశ్రమలో ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్లన్ని పర్ూవ్ేక్షిాంచ ే
స్లధ్న్ాంగల పన్నచసే్ుు ాంద్ . 

 పతాి జిలాా , ర్లషిాీంలో మర్యి  జఞతీయ స్లు యిలో విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రల పర్షి్లుర్ ఏజనెీ్లు 
స్లు ప్టాంచబ్డ్రా యి. 

 బీమా వ్లూప్లర్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ాంత వర్కు, విన్నయోగ్ద్రర్సల వివ్లద్రలలో ఎకుువ భలగ్ాం కెాయిమ ల 
పర్ిష్లుర్ాంలో జఞపూాం, కెాయిమాన్ు పర్ిషుర్ిాంచకప్ో వడాం, కెాయిమాన్ు తిర్స్ుర్ిాంచడాం, న్ష్లి ల పర్ిమాణాం 
మర్ియ  ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మొదల ైన్ కేటగిర్లీోా కి వస్లు యి. 

 అాంబ్ డ్్ మనె్స, బీమా చేస్టన్ వూకిు మర్యి  బీమాద్రర్స పర్స్ిర్ ఒపిాందాం ద్ర్ర్ల స్సచన్ న్నబ్ాంధ్న్లలో 
మధ్ూవర్ిుగల మర్ియ  స్లహాద్రర్సగల వూవహర్ిాంచవచుు. 
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 వివ్లదాం మధ్ూవర్ిుత్ాం ద్ర్ర్ల పర్షిుర్ిాంచబ్డకప్ో త్ే, అాంబ్ డ్్ మెన్స బీమా చసే్టన్ వూకిుకి నరూయమెనై్దన్న 
భలవిాంచే తీర్సిన్ు అాందజేస్లు ర్స మర్యి  బీమా చసే్టన్ వూకిు యొకు న్ష్లి న్ని పూర్ిాంచేాందుకు 
అవస్ర్మెైన్ాంత మాతమాే అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

కీలక నిబంధన్లు 

1. ఇాంటగ్ేరట డ్ గీరవ్ెన్స్ మనేేజ మెాంట్ స్టసి్మ (ఐజిఎమఎస్) 

2. విన్నయోగ్ద్రర్సల ర్క్షణ చటిాం, 2019 

3. జిలాా  కమిషన్స 

4. ర్లషి ీకమిషన్స 

5. జఞతీయ కమిషన్స 

6. బీమా అాంబ్ డ్్ మన్స 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధానాలు 

సమాధాన్ం  - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 
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అధరూయాం C-10 
 

అధాుయం C-10 
వెబ్ అగ్రిగే్టర్ ల కోసం రెగ్ుులేటరీ అంశాలు 

 

అధాుయం పరరచయం  

ఈ అధరూయాంలో, మేమ  వ్బె్ అగిరగటేర్వ ల న్నయాంతణా అాంశలలన్ు చర్ుిస్లు మ   

అభాుస ఫలితాలు 
 

A. వ్ెబ్ అగిరగటేరా్ న్నబ్ాంధ్న్లు   
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A. వెబ్ అగ్రిగే్టర్లు  

 

వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ న్నబ్ాంధ్న్లు 3 డ్ిస్లాంబ్ర్వ 2013 న్ుాండ్ి అమలులోక ివచరుయి. 
 
కిాంద్  న్నర్్చనరలు స్ాంబ్ాంధ తాంగల ఉనరియి. 
1. న్నర్్చనరలు: 
 

a) "చటిాం" అాంట ేబీమా చటిాం, 1938 (4 ఆఫ్ 1938), కలలాన్ుగ్ ణాంగల స్వర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 
b) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "ఒపిాందాం" అాంటే వ్బె్ అగిరగటేర్వ మర్ియ  బీమా స్ాంస్ు  మధ్ూ 

కుద్ ర్ని్ ఒపిాందాం; 

c) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "అధకీృత ధ్ృవీకర్ణద్రర్స" అనేద్  బీమా వ్బె్ అగిరగేటర్వ లేద్ర 
ట ల్పమార్ెుట్ాంగ మర్ియ  డ్ిస్లిన్స్ మార్ెుట్ాంగ మోడ్ ద్ర్ర్ల బీమా అభ్ూర్ున్ మర్ియ  స్ేకర్ణ కోస్ాం 
ట లీ-మార్ెుటర్వ ద్ర్ర్ల న్నయమిాంచబ్డ్ని్ వూకిు మర్ియ  అథరర్ిట ీ ప్రే్కున్ి విధ్ాంగల శక్షణ ప్ ాంద్  
పర్కీ్షలో ఉతీుర్ణత స్లధ ాంచిన్ వూకిు; 

d) “అథరర్ిటీ” అాంట ే ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టి ీ యాకి్, 1999 (41 ఆఫ్ 
1999)లోన్న స్లక్షన్స 3 న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం స్లు ప్టాంచబ్డ్ని్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్గె్ ూలేటర్ ీఅాండ్ డ్ వలప మెాంట్ 
అథరర్ిట;ీ 

e) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "దసర్ మార్ెుట్ాంగ" అనదే్  బీమా ఉతితుు లు లేద్ర స్వేల యొకు 
అభ్ూర్ున్ లేద్ర వికరయ పకాిరయన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ , ఇకుడ విన్నయోగ్ద్రర్సడు అభ్ూర్ున్ లేద్ర వికరయాం లేద్ర 
వికరయ మ గిాంపు స్మయాంలో భౌతికాంగల హాజర్సకలలేదు మర్ియ  పకాిరయ ద్ర్ర్ల పూర్ిు 
చేయబ్డుతుాంద్ . ట ల్పఫో న్స లేద్ర స్ాంక్షిపు  స్ాంద్ేశ్ స్ేవ (SMS) లేద్ర ఇ-మెయిల్ లేద్ర ఇాంటర్ెి ట్ లేద్ర 
వ్ెబ్ స్వేలు; 

f) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజనరల కోస్ాం "కీ మనేజే మెాంట్ పర్్న్ల్" అాంటే చీఫ్ ఎగిెకూూటవ్్ ఆఫసీ్ర్వ, చీఫ్ 
ఆపర్ేట్ాంగ ఆఫసీ్ర్వ, చీఫ్ మార్ుెట్ాంగ ఆఫసీ్ర్వ, చీఫ్ ఫలనైరని్నయల్ ఆఫసీ్ర్వ, హెడ్ - ట కిికల్, హెడ్ - IT. 

g) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "లీడ్" అాంటే వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు వ్బె్ స్లటై్ న్ు యాకె్స్ చేస్టన్ 
వూకిుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం మర్యి  బీమా ఉతితుు ల ధ్ర్లు లేద్ర ఫీచర్వ లు/పయాోజనరల 
గ్ ర్ిాంచి స్మాచరర్లన్ని ప్ ాందడాం కోస్ాం ఏ ర్కమెనై్ స్ాంపదా్ ాంపు స్మాచరర్లన్ని స్మర్ిి ాంచినర. 
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h) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "లీడ్ జన్ర్షేన్స" అనేద్  బీమా ఉతితుు ల అభ్ూర్ున్న్ు కొన్స్లగిాంచ ే
మ ాందు, భీమాన్ు కొన్ుగోలు చయేాలన ే వ్లర్ ి ఉద్ేేశలన్ని న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి అవకలశలల వివర్లలన్ు 
స్ేకర్ిాంచ ేపకాిరయ. 

i)  ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "లీడ్ మేనజే మెాంట్ స్టసి్మ" (LMS) అనేద్  వ్ెబ్ వ్ెబ్ స్లటై్ లో 
స్ీ్కర్ిాంచిన్ విచరర్ణల న్ుాండ్ ిర్ికలర్ిాాంగ, ఫటలిర్ిాంగ, ధ్ృవీకర్ిాంచడాం, గేరడ్ిాంగ, పాంప్టణ,ీ ఫలలో అప మర్యి  
లీడ్ లన్ు మయస్టవ్యేడాం కోస్ాం వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ద్ర్ర్ల అమలు చేయబ్డ్ని్ స్లఫి్ వ్రే్వ న్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 
అగిరగటేర్వ; 

j) “అవుట్ స్ో ర్ి్ాంగ”: ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం అథరర్ిట ీ ప్ేర్కున్ి మరే్కు వ్బె్ అగిరగటేర్వ లు 
న్నర్్హ ాంచగ్ల కలర్ూకలాప్లలు అన్న అర్ుాం. 

k) "వూకిు" అాంట ే

1. కాంప్లనీల చటిాం, 2013 (18 ఆఫ్ 2013) పకాలర్ాం ఏర్ిడ్ని్ కాంప్లనీ; 

లేద్ర 
1. పర్మిిత బ్లధ్ూత భలగ్స్ల్మూాం చటిాం, 2008 (6 ఆఫ్ 2009) కిాంద ఏర్లిట నై్ పర్ిమిత బ్లధ్ూత 

భలగ్స్ల్మూాం, విద్ేశీ మార్క దవాూ న్నర్్హణ చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 2లోన్న కలా జ (w)లో 
న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్టలా  భలర్తద్ేశ్ాం వ్లెుపల న్నవస్టాంచ ేనరన్స-ర్సె్టడ్ ాంట్ ఎాంటట్ీ/వూకిు కలదు. , 1999 
(42 ఆఫ్ 1999) FEMA, మర్ియ  అకుడ న్మోదు చేయబ్డ్ిన్ విద్శేీ పర్ిమిత బ్లధ్ూత 
భలగ్స్ల్మూాం కలదు; లేద్ర 

2. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల వూవహర్ిాంచడ్రన్నకి అథరర్టిీ ద్ర్ర్ల గ్ ర్ిుాంచబ్డ్ిన్ ఏద్ నైర ఇతర్ వూకిు; 
l) "ప్టాన్న్పల్ ఆఫసీ్ర్వ" అాంట ే

1. బ్లడ్ీ కలర్కిర్ేట్ విషయాంలో వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు కలర్ూకలాప్లలకు బ్లధ్ూత వహ ాంచే డ్ ైర్కిెర్వ / 
భలగ్స్ల్మి; లేద్ర 

2. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు విధ్ులన్ు న్నర్్హ ాంచడ్రన్నకి పతా్ేూకాంగల న్నయమిాంచబ్డ్ిన్ మ ఖ్ూ 
కలర్ూన్నర్ల్హక అధ కలర్;ి 

m) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "విజాప్టు " అనదే్  భీమా ప్లలస్నీ్న కొన్ుగోలు చేయడ్రన్నక ిప్లాస్లికి్ న్ు 
ఒప్టి ాంచ ేఉద్ేేశ్ూాంత్ో బీమాద్రర్స లేద్ర మధ్ూవర్ిు ద్ర్ర్ల ప్లాస్లి కి్ యొకు విధరన్ాంగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ ; 

n) "ట ల్పమార్ెుటర్వ" అనదే్  ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం, ట ల్పకలాం కమర్ిియల్ కమయూన్నకషేన్స్ 
కసి్మర్వ ప్టఫార్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేషన్స్, 2010లోన్న చరపిర్వ III కిాంద ట ల్పకలాం ర్ెగ్ ూలేటర్ ీ అథరర్ిట ీ ఆఫ్ 
ఇాండ్యిాలో ర్ిజిసి్ర్వ చేయబ్డ్ని్ ఒక స్ాంస్ు  (ఎపిటక్పుిడు స్వర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ ); 
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o) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "వ్బె్ అగిరగటేర్వ" ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం అథరర్ిట ీద్ర్ర్ల ల ైస్లన్స్ 
ప్ ాంద్ న్ వూకిు. 

p) "వ్ెబ్ స్లటై్" అనదే్  ఒకే వ్బె్ డ్ మెైన్స న్ుాండ్ ి అాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ స్ాంబ్ాంధ త వ్బె్ ప్జేీల స్మితి. వ్బె్ స్లైట్ 
కనీస్ాం ఒక వ్బె్ స్ర్్ర్వ లో హో సి్ చేయబ్డ్ిాంద్ , ఇాంటర్ెిట్ వాంట్ నెట్ వర్వు ద్ర్ర్ల లేద్ర యయన్నఫలాం 
ర్ిసో్ ర్వ్ లగకేటర్వ అన్న ప్టలువబ్డ్ే ఇాంటర్ెిట్ చిర్సనరమా ద్ర్ర్ల ప్లైవై్టే్ లోకల్ ఏర్యిా నటె్ వర్వు ద్ర్ర్ల 
యాకె్స్ చయేవచుు. "వ్ెబ్ స్లైట్" అనే పదాం ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం వ్బె్ ప్ో రి్ల్ 
మర్ియ /లేద్ర మొబ్ లై్ స్లైట్ న్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ ; 

q) ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజన్ాం కోస్ాం "న్నయమిాంచబ్డ్ిన్ వ్ెబ్ స్లటై్" అనదే్  డ్ మెనై్స ప్ేర్స(ల)త్ో ర్జిిసి్ర్వ 
చేయబ్డ్ిన్, స్్ాంతాం చసే్ుకున్ి మర్ియ  పతా్ేూకాంగల వ్బె్ అగిరగటేర్వ ఫాంక్షన్స ల కోస్ాం ఉపయోగిాంచ ే
వ్ెబ్ స్లటై్(లు); 

r) ఈ న్నబ్ాంధ్న్లలో ఉపయోగిాంచబ్డ్ని్ మర్యి  న్నర్్చిాంచబ్డన్న పద్రలు మర్యి  వూకీుకర్ణలు బీమా 
చటిాం, 1938 (4 ఆఫ్ 1938), ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ ీఅాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టిీ యాకి్, 1999 
లేద్ర కిరాంద ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ ఏద్ నైర న్నబ్ాంధ్న్లలో న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్వి వ్లట్క ి వర్సస్గల 
కేటలయిాంచబ్డ్ని్ అర్లు లన్ు కల్పగి ఉాంటలయి. ఆ చటలి లు లేద్ర న్నబ్ాంధ్న్లలో. 

 

2. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ల ైస్లన్స్ కోస్ాం అర్హత పమాాణరలు: 
a) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స / ల ైస్లన్స్ పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం, దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స కాింద్ వ్లటక్ ి

మాతమా ేపర్ిమితాం కలకుాండ్ర షర్తుల నెర్వ్ేర్సిన్ు న్నర్లధ ర్ిస్లు ర్స: 
i. దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స న్నబ్ాంధ్న్ 1 (i) పకాలర్ాం న్నర్్చిాంచిన్ వూకిు. 

ii. కాంప్లనీ యొకు మెమోర్లాండాం ఆఫ్ అస్ో స్టయియషన్స లేద్ర దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సల యొకు ఇతర్ పత్రాలు 
బీమా ఉతితుు ల యొకు వ్బె్ అగిరగేషన్స వ్లూప్లర్లన్ని ద్రన్న పధారన్ వస్ుు వుగల మాతమాే కల్పగ ి
ఉాంటలయి. 

iii. దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స యొకు పధారన్ వస్ుు వు (వ్బె్ అగిరగషేన్స ఆఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ పో్ా డకి్్) 
తపి మర్ే ఇతర్ వ్లూప్లర్ాంలో న్నమగ్ిమెై ఉాండడు. 

iv. అథరర్ిట ీర్ూప్ ాంద్ ాంచిన్ స్ాంబ్ాంధ త న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స బీమా ఏజెాంట్, కలర్కిర్టే్ 
ఏజెాంట్, మెైకోర -ఇన్స్ర్ెన్స్ ఏజెాంట్, TPA, స్ర్ే్యర్వ, లాస్ అస్లస్్ర్వ లేద్ర ఏద్ ైనర ఇతర్ బీమా 
మధ్ూవర్ిుగల ల ైస్లన్స్ ప్ ాందకూడదు/న్మోదు చేయబ్డకూడదు. 

v. దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స బీమా స్ాంస్ుత్ో ర్ెఫర్ల్ ఏర్లిటలన్ు కల్పగి ఉాండకూడదు. 
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vi. దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స ఏ స్మయాంలోనెైనర బీమా స్ాంస్ు , బీమా బ్ోా కర్వ, కలర్కిర్ేట్ ఏజెాంట్, మెైకోర -ఇన్స్ర్ెన్స్ 
ఏజెాంట్, TPA, స్ర్ే్యర్వ లేద్ర లాస్ అస్లస్్ర్వ లేద్ర ఇతర్ బీమా మధ్ూవర్ిు యొకు స్ాంబ్ాంధ త 
పక్షాంగల ఉాండకూడదు. 

b) ర్ెగ్ ూలేటర్వ ప్రే్కున్ి విధ్ాంగల ప్టాన్న్పల్ ఆఫసీ్ర్వ అవస్ర్మెనై్ అర్హతన్ు కల్పగి ఉాండ్రల్ప 

c) వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ యొకు ప్టాన్న్పల్ ఆఫసీ్ర్వ మొదట ా  50 గ్ాంటల శక్షణ మర్యి  ఆ తర్ల్త పతాి మయడు 
స్ాంవత్ర్లల చివర్లిో 25 గ్ాంటల ర్నె్ుూవల్ శక్షణ ప్ ాంద్  ఉాండ్రల్ప. 

d) ప్టాన్న్పల్ ఆఫీస్ర్వ / డ్ రై్ెకిర్సా  / పమాోటర్వ(లు) / షరే్వ హో లార్సా  / భలగ్స్ల్మ లు / క ీమనేేజ మెాంట్ 
స్టబ్ుాంద్  ఎపిటక్పుిడు అధ కలర్ాం ద్ర్ర్ల త్ ల్పయజేయబ్డ్ని్ ఫటట్ మర్ియ  స్ర్ెైన్ పమాాణరలలో 
షర్తులన్ు పూర్ిు చేయాల్ప. 

e) ఆథర్ెైజా వ్రె్ఫిలైయర్వ న్నర్ేేశత శక్షణ ప్ ాంద్ , అథరర్టిీ ప్ేర్కున్ి విధ్ాంగల పర్ీక్షలో ఉతీుర్ణత స్లధ ాంచరర్స. 
f) ర్ెగ్ ూలేటర్వ ప్ేర్కున్ి విధ్ాంగల వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ బ్లధ్ూతలు మర్యి  పవార్ునర న్నయమావళిన్న ఉలాాంఘ ాంచి 

ఉాండకూడదు. 
g) ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స ప్లలస్దీ్రర్సలకు మేలు చసే్ుు ాందన్న అథరర్టిీ అభిప్లాయపడ్ిాంద్ . 

 

3. ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స కోర్సతయ దర్ఖ్ాస్ుు . 
 

a) ఒక దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స, వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స చయేాలన్న కోర్సతయ, ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల యొకు 
షలడసూల్ I యొకు అప్టా కషేన్స ఫలర్మ A (ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ కు ర్ిజిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకేట్ మాంజూర్స 
కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు ) లో అథరర్టికీ ిదర్ఖ్ాస్ుు  చయేాల్ప. 

b) హెైదర్లబ్లద లో చ లా్పాంచరల్ప్న్ 'ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టిీ ఆఫ్ ఇాండ్ియా'కు 
అన్ుకూలాంగల డ్రా చయేబ్డ్ని్ డ్ిమాాండ్ డ్రాఫి్ ద్ర్ర్ల లేద్ర ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేటర్కీి గ్ ర్ిుాంపు ప్ ాంద్ న్ 
ఎలకలిా న్నక్ న్నధ్ుల బ్ద్ లీ ద్ర్ర్ల చ లా్పాంచిన్ పద్ వ్లే ర్ూప్లయల నరన్స-ర్ిఫాండబ్ ల్ ర్సస్ుమ త్ో ప్లటల 
వర్ిుాంచే పన్ుిలత్ో ప్లటల దర్ఖ్ాస్ుు  చేయాల్ప. మర్ియ  డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టి ీఆఫ్ ఇాండ్యిా. 
దర్ఖ్ాస్ుు  ర్సస్ుమ  లేకుాండ్ర ఏ అప్టా కషేన్స ప్లాస్లస్ చేయబ్డదు. 
అవుట్ స్ో ర్ి్ాంగ మర్యి  ట ల్పమార్ెుట్ాంగ విధ్ులు/స్ౌకర్ూాం కోస్ాం అన్ుమతి కోర్ ేదర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సలు 
దర్ఖ్ాస్ుు  ఫలర్మ లో పతా్ేూకాంగల ప్రే్కునరల్ప. 
ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ గల ర్జిిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్ మాంజూర్స కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు త్ో ప్లటల స్మర్ిిాంచరల్ప్న్ 
పత్రాలు ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల యొకు షలడసూల్ Iలోన్న ఫలర్మ B (దర్ఖ్ాస్ుు  ఫలర్మ Aత్ో జతచయేవలస్టన్ 
ఫలర్మ లు)లో ప్ేర్కున్బ్డ్రా యి. 
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c) ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ గల ర్జిిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్ మాంజూర్స చయేాలన్ుకునే దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స, న్నబ్ాంధ్న్ 

7 కిాంద ప్రే్కున్ి విధ్ాంగల దర్ఖ్ాస్ుు  పర్ిశీలన్ కోస్ాం అన్ని అవస్ర్లలన్ు పూర్ిు చేయాల్ప మర్ియ  ఈ 
న్నబ్ాంధ్న్లలో ప్రే్కున్ి షర్తులన్ు పూర్ిు చయేాల్ప 

d) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు  వర్ిుాంచే న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం మర్ియ  ఈ 
న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం అధ కలర్ాం ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

e) ఈ న్నబ్ాంధ్న్లలో ప్రే్కున్ి అన్ని అర్హత పమాాణరలు మర్ియ  అవస్ర్లలన్ు నెర్వ్ేర్ుిన్ 
దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సప్ల;ై వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల పన్నచయేడ్రన్నకి అధ కలర్ాం దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సకి ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స 
చేస్ుు ాంద్  

f) ఒకస్లర్ి జఞర్ీ చసే్టన్ ల ైస్లన్స్ ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం స్స్లిాండ్ చయేబ్డ్తి్ే లేద్ర ర్దుే  చయేబ్డ్తి్ే తపి, 

జఞర్ీ చసే్టన్ త్ేద్ ీన్ుాండ్ి మయడు స్ాంవత్ర్లల వర్కు చ లుా బ్లటల అవుతుాంద్ . 
g) అన్ని విధరలుగల పూర్ిు కలన్న అప్టా కషేన్స తిర్స్ుర్ిాంచబ్డటలన్నకి బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . 

 
4. ల ైస్లన్స్ పున్ర్సదధర్ణ కోర్సతయ దర్ఖ్ాస్ుు : 

a) వ్లూప్లర్ాంలో కొన్స్లగ్డ్రన్నకి ఆస్కిు ఉన్ి వ్ెబ్ అగిరగటేర్సా  మ న్ుపట ్ల ైస్లన్స్ గ్డువు మ గయిడ్రన్నక ి
కనీస్ాం మ ప్లైి ర్ోజుల మ ాందు ల ైస్లన్స్ పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం అథరర్ిటకీి దర్ఖ్ాస్ుు  చేయాల్ప. ల ైస్లన్ు్ 
పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు త్ో ప్లటలగల ర్ూ. పద్ వ్లే ర్సస్ుమ త్ో ప్లటల అవుట్ స్ో ర్ి్ాంగ మర్ియ  
ట ల్పమార్ెుట్ాంగ విధ్ులు/స్ౌకర్ూాం కోస్ాం అన్ుమతి కోర్ే దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సలు దర్ఖ్ాస్ుు  ఫలర్మ లో 
పతా్ూేకాంగల ప్ేర్కునరల్ప. 

b) ల ైస్లన్స్ గ్డువు మ గసి్టన్ తర్ల్త, వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు విధ్ులన్ు న్నర్్హ ాంచడ్రన్నక ివ్ెబ్ అగిరగటేర్వ 
అన్ుమతిాంచబ్డదు. 

గ్మన్నక: ల ైస్లన్స్ గ్డువు మ గసి్ే మ ాందు త్ొాంభ ై ర్ోజులలోపు పున్ర్సదధర్ణ దర్ఖ్ాస్ుు న్ు స్మర్ిిాంచడ్రన్నక ివ్బె్ 
అగిరగటేర్వ అన్ుమతిాంచబ్డత్రర్స. 

c) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల ల ైస్లన్స్ పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు న్ు వర్ిుాంచే న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం మర్యి  ఈ 
న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం అధ కలర్ాం ద్ర్ర్ల పర్షిుర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

d) ఒక వ్బె్ అగిరగటేర్వ, ల ైస్లన్స్ పున్ర్సదధర్ణ కోర్ే మ ాందు, వ్లర్ి ప్టాన్న్పల్ ఆఫీస్ర్వ ఎపిట్కపుిడు 
అథరర్ిటచీే గ్ ర్ిుాంపు ప్ ాంద్ న్ స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి కనీస్ాం ఇర్వ్ెై ఐదు గ్ాంటల స్లైద్రధ ాంతిక మర్యి  ఆచర్ణరతమక 
శక్షణ ప్ ాంద్రర్న్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. 
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e) ల ైస్లన్ు్ పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం ప్రే్కున్ి అన్ని షర్తులన్ు దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స నెర్వ్ేర్సస్ుు నరిర్న్న అథరర్టి ీ
స్ాంతృప్టు  చ ాంద్ న్ తర్ల్త, మయడు స్ాంవత్ర్లల ప్లటల ల ైస్లన్స్ న్ు పున్ర్సదధర్సి్ుు ాంద్  మర్ియ  
దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సన్నకి ఆ పభాలవ్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని పాంపుతుాంద్ . 

f) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ మ న్ుపట్ ల ైస్లన్స్ వూవధ లో మొతుాం/భలగ్ాంలో ఎలాాంట ్ వ్లూప్లర్ాం చయేలేదన్న 
గ్ ర్ిుాంచిన్ చోట, అథరర్ిట ీల ైస్లన్స్ న్ు పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నకి న్నర్లకర్ిాంచవచుు. 

 
5. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ఉద్ోూగ్ లు: 

a) బీమా అభ్ూర్ున్ మర్ియ  ధ్ృవీకర్ణలో ప్లలగొ న్ి వ్బె్ అగిరగటేర్వ ఉద్ో ూగ్ లు ఎపిటక్పుిడు అథరర్ిటచీ ే
గ్ ర్ిుాంచబ్డ్ని్ స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి బీమాప్లై యాభ ై గ్ాంటల స్లదై్రధ ాంతిక మర్ియ  ఆచర్ణరతమక శక్షణన్ు పూర్ిు 
చేస్ట, ప్ేర్కున్ి శక్షణర కలలాం మ గిస్ ే స్మయాన్నక ి పర్ీక్షలో ఉతీుర్సణ ల ై ఉాండ్రల్ప. ప్లనై్, నషేన్ల్ 
ఇన్స్ర్నె్స్ అకలడమీ, పూణే లేద్ర అథరర్ిట ీద్ర్ర్ల గ్ ర్ిుాంచబ్డ్ని్ ఏద్ ైనర ఇతర్ పర్ీక్షయ స్ాంస్ు  ద్ర్ర్ల 
న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

b) వ్లూప్లర్లన్ని అభ్ూర్ిుాంచడ్రన్నకి వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ లచే న్నయమిాంచబ్డ్ని్ ట ల్ప-కలలర్వ లు వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు 
ర్ోల్్ లో ఉద్ో ూగ్ లు అయి ఉాండ్రల్ప మర్ియ  అథరర్టి ీస్సచిాంచిన్ విధ్ాంగల శక్షణ ప్ ాంద్  ఉాండ్రల్ప. 

c) వ్ెబ్ అగిరగటేర్సా  తమ తర్పున్ న్నయమిాంచబ్డ్ని్ ఉద్ోూగ్ ల యొకు అన్ని కమీషన్స మర్యి  విస్మర్ణ 
చర్ూలకు బ్లధ్ూత వహ స్లు ర్స. 

 
6. వ్లర్ిిక ర్సస్ుమ : 

a) పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ వ్లర్ిిక ల ైస్లన్స్ ఫజీు ర్ూ. 5,000/-. 
b) వ్లర్ిిక ల ైస్లన్స్ ర్సస్ుమ  వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు వ్లర్ిిక ఆడ్టి్ చయేబ్డ్ని్ ఖ్ాత్రలన్ు ఖ్ర్లర్స చసే్టన్ 

15 ర్ోజులలోపు లేద్ర స్లప్లిాంబ్ర్వ 30వ త్దే్ీలోగల ఏద్  మ ాందుగల అయిత్ే అద్  చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 
c) ఫీజులు హెదైర్లబ్లద లో చ లా్పాంచరల్ప్న్ “ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టిీ”క ి

అన్ుకూలాంగల ఖ్ాత్ర చ లా్పాంపుద్రర్స డ్రాఫి్ ద్ర్ర్ల చ లా్పాంచరల్ప. 
 

7. మయలధ్న్ాం మర్యి  న్నకర్ విలువ యొకు అవస్ర్లలు 
 
a) మయలధ్న్ అవస్ర్లలు 

i. ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం బీమా వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ కలవ్లలన్ుకునే దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స కనీస్ాం ఇర్వ్ె ైఐదు లక్షల 
ర్ూప్లయల చ లా్పాంపు మయలధ్న్ాం/కాంట్బా్యూషన్స కల్పగ ిఉాండ్రల్ప. 
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ii. ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ యొకు మయలధ్న్ాం ఈకి్టీ షేరా్ ర్ూపాంలో జఞర్ీ చేయబ్డుతుాంద్  మర్యి  
స్బ్ స్ ర్యిబ్ చయేబ్డుతుాంద్ , ఇకుడ బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్వ కాంప్లనీల చటిాం, 2013 కాింద ర్జిిసి్ర్వ 
చేయబ్డ్ిన్ కాంప్లనీ. 

iii. LLP విషయాంలో భలగ్స్ల్మ ల స్హకలర్ాం న్గ్దు ర్ూపాంలో మాతమా ేఉాంటలాంద్  
iv. దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స భలర్తీయ యాజమాన్ూాం మర్యి  న్నయాంతణాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి జఞర్ీ చేయబ్డ్ని్ 

న్నయమాం, న్నయాంతణా, స్ర్సుూలర్వ, మారొ్దర్శకలలు మొదల ైన్ వ్లటక్ి కూడ్ర కటలి బ్డ్ి ఉాండ్రల్ప. 
v. మయలధ్న్ాంగల ఉాంచబ్డ్ని్ ఇన్స్ర్ెన్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు షేర్సా  కెరడ్టి్ లేద్ర మర్ ేఇతర్ స్ౌకర్లూన్ని 

ప్ ాంద్ేాందుకు ఏ ర్ూపాంలో లేద్ర పదధతిలో త్రకటలి  ప్లటిబ్డవు మర్ియ  అన్ని స్మయాలోా న్స భలర్ాం 
లేకుాండ్ర ఉాంటలయి. 
 

b) విద్శేీ ప్లటలి బ్డ్ది్రర్సలు కల్పగి ఉన్ి ఈకి్ట ీమయలధ్నరన్ని ల కిుాంచ ేవిధరన్ాం 
ప్ో రి్వ ఫో ల్పయో ప్లటలి బ్డ్ది్రర్సలత్ో స్హా విద్ేశీ ప్లటలి బ్డ్ది్రర్సల ఈకి్టీ షరే్సా  లేద్ర ఇన్స్ర్ెన్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ 
యొకు మొతుాం హో లా్పాంగ లు, ఏ స్మయాంలోనెనైర ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు ప్లయిడ్-అప ఈకి్ట ీ
కలూప్టటల్ లో న్లభ ై-త్ొమిమద్  శలత్రన్నకి మిాంచకూడదు లేద్ర న్నర్ేేశాంచిన్ విద్ేశీ ప్లటలి బ్డ్ి పర్మిితి కేాంద ాపభా్ త్ాం. 
 

c) న్నకర్-విలువ అవస్ర్లలు 
i. ఇన్స్ర్నె్స్ వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు న్నకర్-విలువ ర్ిజిస్ేి షీన్స వూవధ  యొకు స్ర్ిిఫటకటే్ వూవధ లో ఏ 

స్మయాంలోనెైనర ప్లనై్ ప్ేర్కున్ి ఉప-న్నయాంతణా (a)(i) కిాంద ప్ేర్కున్ి కనీస్ మయలధ్న్ అవస్ర్లలు 
లేద్ర స్హకలర్ాంలో 100% కాంటే తకుువగల ఉాండదు. 
 

[వివర్ణ: ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజనరల కోస్ాం, "న్నకర్ విలువ" అనదే్  కాంప్లనీల చటిాం 2013లో 
కేటలయిాంచబ్డ్ని్ మర్ియ  ఎపిట్కపుిడు స్వర్ిాంచబ్డ్ని్ అర్లు న్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్ .] 

 
ii. పతాి ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ ప్లనై్ ప్రే్కున్ి స్బ్-ర్ెగ్ ూలేషన్స (i)లో ప్ేర్కున్ి న్నకర్-విలువ స్టుతిన్న పతాి 

స్ాంవత్ర్ాం స్లప్లిాంబ్ర్వ 30, మర్యి  31 మార్ిు నరటక్ి పతాి అర్ధ స్ాంవత్ర్లన్నకి స్మీక్షిాంచరల్ప మర్యి  
ఏద్ ైనర ఉాంట,ే 15 ర్ోజులలోగల అథరర్టిీకి న్నవ్దే్ స్లు ర్స. ఆ తర్ల్త 30 ర్ోజులలోపు అవస్ర్లలన్ు 
పున్ర్సదధర్ిాంచరల్ప మర్యి  అథరర్టిీక ిస్మమతిన్న న్నర్లధ ర్ిాంచరల్ప. 

iii. బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్వ 30 ర్ోజుల తర్ల్త కూడ్ర కనీస్ న్నకర్ విలువన్ు కొన్స్లగిాంచలేకపో్ త్ే, అతన్ు 
వ్ెాంటనే బీమా స్ాంబ్ాంధ త వ్లూప్లర్ాం/కలర్ూకలాపాం చయేడాం మానేస్లు ర్స. 
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iv. ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ ఖ్ాత్రల పుస్ుకలలన్ు ఖ్ర్లర్స చసే్టన్ తర్ల్త పతాి స్ాంవత్ర్ాం చరరి్రా్వ 
అక ాంట ాంట్ చతే ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ిన్ న్నకర్ విలువ పమాాణపత్రాన్ని అథరర్ిటకీి స్మర్ిిాంచరల్ప. 

d) షేరా్ బ్ద్ లీ 
i. షేర్సా  లేద్ర స్హకలర్ాం యొకు పయాోజన్కర్మెనై్ యాజమాన్ూాం మర్ియ  న్నయాంతణా పూర్ిుగల 

మర్ియ  పూర్ిుగల అథరర్టిీ ఆమోద్ ాంచిన్ స్ాంస్ు/వూకిుప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
ii. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు షేరా్ బ్ద్ లీ పకాిరయ ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల యొకు షలడసూల్ XII యొకు ఫలర్మ AB 

(షేరా్ బ్ద్ లీ) లో ఇవ్బ్డ్ిాంద్ . 
 

8. IRDA ద్ర్ర్ల ర్ిజిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్ మాంజూర్స 
i. అవస్ర్మెైన్ అన్ని షర్తులన్ు పూర్ిు చసే్టన్ తర్ల్త మర్ియ  అవస్ర్మెైన్ అన్ని పత్రాలన్ు 

స్మర్ిిాంచిన్ తర్ల్త దర్ఖ్ాస్ుు  ద్రఖ్లు చయేబ్డ్ని్పుిడు, IRDA దర్ఖ్ాస్ుు న్ు అాంగీకర్ిాంచి, 

దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సక ిర్జిిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్ న్ు మాంజూర్స చసే్ుు ాంద్  
ii. IRDA ద్ర్ర్ల స్స్లి ాండ్ చయేబ్డ్ిత్ే లేద్ర ర్దుే  చేయబ్డ్ిత్ే తపి, జఞర్ ీచయేబ్డ్ని్ ర్జిిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్ 

జఞర్ీ చసే్టన్ త్ేద్ ీన్ుాండ్ి మయడు స్ాంవత్ర్లల ప్లటల చ లుా బ్లటలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 
iii. అస్ాంపూర్ణ దర్ఖ్ాస్ుు  తిర్స్ుర్ణకు బ్లధ్ూత వహ స్ుు ాంద్ . అయిత్ే, తిర్స్ుర్ణకు మ ాందు, 30 ర్ోజులోా  

ఫలర్లమల్పటీలన్ు పూర్ిు చేయడ్రన్నకి అవకలశ్ాం ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 30 ర్ోజులలోపు ఎటలవాంట్ స్మాచరర్ాం 
ర్లకప్ో త్,ే దర్ఖ్ాస్ుు  తిర్స్ుర్ిాంచబ్డుతుాంద్ , 
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9. బ్ో ర్సా  విధరన్ాం 
పతాి ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ బ్ో ర్సా  ఆమోద్ ాంచిన్ "బీమా ఉతితుు లన్ు అభ్ూర్ిుాంచ ేవిధరన్ాం"ప్ల ైప్లలస్ీన్న కల్పగ ి
ఉాంటలాంద్ , ఇద్  కనీస్ాం మయడు స్ాంవత్ర్లలకు ఒకస్లర్ి స్మీక్షిాంచబ్డుతుాంద్ . 
 
10. వృతిుపర్మెనై్ న్షిపర్ిహార్ాం బీమా 
పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ, అథరర్ిట ీ ద్ర్ర్ల వ్లర్ిక ి మాంజూర్స చయేబ్డ్ని్ ల ైస్లన్స్ యొకు చ లుా బ్లటల వూవధ లో 
వృతిుపర్మెనై్ న్షిపర్ిహార్ బీమా కవర్వ న్ు తీస్ుకుాంటలడు మర్ియ  న్నర్్హ ాంచరల్ప మర్యి  కొన్స్లగిాంచరల్ప. 
అథరర్ిట ీల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ ివృతిుపర్మెనై్ న్షిపర్ిహార్ాం ప్లలస్ీన్న ప్ ాంద్రల్ప. 
అయిత్,ే అథరర్ిటీ తగిన్ స్ాందర్లభవలలో కొతుగల ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ న్ు అస్లు ల ైస్లన్స్ జఞర్ీ చేస్టన్ త్దే్ ీ
న్ుాండ్ ిఆర్స నలెలలోపు అటలవాంట ్హామీన్న అాంద్ ాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిస్ుు ాంద్ . 
 
11. ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ ప్రే్సలో మార్సి: ఒక బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్వ ద్రన్న ప్రే్సన్ు మార్ుడ్రన్నకి అథరర్టి ీ

యొకు మ ాందస్ుు  అన్ుమతిన్న తీస్ుకోవ్లల్ప. 
 
12. ఉతితుు ల పాంప్టణ ీకోస్ాం బీమా స్ాంస్ులత్ో ఏర్లిటలా  
బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్సా  ప్లలస్ీద్రర్సల పయాోజనరలకు విర్సదధాంగల బీమా స్ాంస్ులత్ో ఎలాాంట్ ఏర్లిటలా  
చేయకూడదు; 
 
13. ఆస్కిు స్ాంఘరి్ణ - 
బీమా వ్లూప్లర్లన్ని అభ్ూర్ిుాంచటేపుిడు మర్ియ  స్కేర్ిాంచేటపుిడు, బీమా వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ కాింద్  వ్లట్క ికటలి బ్డ్ ి
ఉాండ్రల్ప: 
a) భీమా వ్బె్ అగిరగటేర్వ ఒక న్నర్ిేషి వ్లూప్లర్ శరరణలిో ఒకట్ కాంట ేఎకుువ బీమా స్ాంస్ులత్ో ట ై-అప లన్ు కల్పగ ి

ఉాంద్ , కలబ్ో యియ కసి్మర్వ కు బీమాద్రర్సల జఞబత్రన్ు పదార్ిశస్ుు ాంద్ , వ్లర్తి్ో ఉతితుు లన్ు పాంప్టణ ీ
చేయడ్రన్నకి మర్యి  వివర్లలన్ు వ్లర్ిక ి అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి కవర్జేీ పర్ధి , ప్లలస్ ీ వూవధ , చ లా్పాంచవలస్టన్ 
ప్ీామియాం, ప్ీామియాం న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  కసి్మర్వ వ్లర్ి వదే అాందుబ్లటలలో ఉన్ి అన్ని ఉతితుు లప్ల ై
కోర్సకునే ఏద్ నైర ఇతర్ స్మాచరర్ాం; 

b) వికరయిాంచబ్డ్ే ఉతితిు , స్ాంభలవూత యొకు అవస్ర్ విశరాషణప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 
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c) ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ ద్రన్న వ్బె్ స్లటై్ ద్ర్ర్ల లేద్ర దసర్ మార్ెుట్ాంగ విధరనరల ద్ర్ర్ల న్నర్ిేషి కాంప్లనీ 
యొకు న్నర్ిేషి ఉతితిున్న ప్ో ా త్హ ాంచకూడదు లేద్ర మ ాందుకు తీస్ుకుర్లకూడదు 

 

14. అధకీృత ధ్ృవీకర్ణద్రర్స యొకు ప్లత ామర్యి  బ్లధ్ూతలు. 
a) బీమా వ్బె్ అగిరగేటర్వ కమీషన్స యొకు అన్ని చర్ూలకు మర్ియ  వ్లర్ి తర్పున్ న్నయమిాంచబ్డ్ని్ 

అధకీృత వ్ెర్ఫిలైయర్వ యొకు విస్మర్ణకు బ్లధ్ూత వహ ాంచరల్ప. 
b) అధకీృత ధ్ృవీకర్ణద్రర్స: 

i. ఇన్స్ర్నె్స్ వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ లేద్ర ట ల్ప-మార్ెుటర్వ ర్ోల్్ లో ఉాండ్రల్ప. 
ii. ట ల్ప-మార్ెుట్ాంగ మోడ్ ద్ర్ర్ల మాతమా ేబీమా వ్లూప్లర్లన్ని అభ్ూర్ిుాంచాండ్ి. 

iii. వ్లర్స కొన్ుగోలు చయేాలన్ుకుాంటలన్ి బీమా ఉతితుు లప్ల ై స్హాయాం లేద్ర వివర్ణలు కోర్సతయ 
అవకలశలలు/ప్లలస్దీ్రర్సల న్ుాండ్ి ఇన్స బ్ౌాండ్ ట ల్పఫో న్స కలల్ లన్ు స్ీ్కర్ిాంచాండ్ి. 

iv. భ్విషూత్ అవస్ర్లల విశరాషణ ఆధరర్ాంగల బీమా ఉతితిున్న వికరయిాంచాండ్ి. 
v. కసి్మర్వ ఎాంప్టక చసే్ుకోవడాంలో స్హాయపడ్ేాందుకు ఇతర్ కాంప్లనీల స్లర్ూపూ బీమా ఉతితిు  యొకు 

పధారన్ లక్షణరలన్ు వివర్ిాంచాండ్ి. 
vi. బీమా ఉతితుు ల అభ్ూర్ున్ కోస్ాం ఎలాాంట ్అయాచిత అవుట్ బ్ౌాండ్ ట ల్పఫో న్స కలల్ లు చేయవదుే  

vii. బీమా ఉతితిు  కిాంద పయాోజనరలన్ు అతిశ్యోకిు చేయడాం ద్ర్ర్ల తపుిడు వ్లగలే నరలు చేయవదుే  
లేద్ర అవకలశలలన్ు ఆకర్ిిాంచవదుే  

c) ర్ిమోట్ ప్లాతిపద్ కన్ అథరర్టిీక ియాకె్స్ ఇవ్బ్డ్ని్టాయిత్ే, అమమకలలు మర్ియ  ఫటర్లూదులన్ు టలాక్ 
చేయడాం కోస్ాం అధకీృత వ్ెర్ఫిలైయర్వ వికరయిాంచిన్ పతాి బీమా ప్లలస్ీన్న బీమా వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ తన్ 
గ్ ర్ిుాంపుకు టలూగ చయేాల్ప. 

d) అధకీృత ధ్ృవీకర్ణద్రర్స తన్ మ న్ుపట ్యజమాన్న న్ుాండ్ ినో అబ్ ెక్షన్స స్ర్ిిఫటకేట్ ప్ ాంద్ న్ తర్ల్త లేద్ర 
30 ర్ోజుల ప్లటల అభ్ూర్ిుాంచిన్ తర్ల్త ఒక బీమా వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ/ట లీ-మార్ెుటర్వ న్ుాండ్ ిమర్కకద్రన్నక ి
మార్వచుు. 

 
15. వ్ెబ్ అగిరగటేరా్ విధ్ులు మర్ియ  విధ్ులు. 
a) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ 

i. వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ లత్ో ఒపిాందాంప్లై స్ాంతకాం చేస్టన్ బీమా స్ాంస్ులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని 
పదార్ిశాంచాండ్ి. 

ii. బీమా స్ాంస్ుల కోస్ాం లీడ్ జన్ర్షేన్స పయాోజన్ాం కోస్ాం కలర్ూకలాప్లలన్ు న్నర్్హ ాంచాండ్ి. 
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iii. అగిరగషేన్స వ్బె్ స్లైట్(లు)/ప్ో రి్ల్ లు, లీడ్ మనేజే మెాంట్ స్టసి్మ మర్ియ  వ్బె్ స్లటై్(లు)/ప్ో రి్ల్(లు)/లీడ్ 
మేనజే మెాంట్ స్టసి్మ న్న హో సి్ చసే్ ే డ్టేల స్లాంటర్వ లత్ో స్హా స్మాచరర్ వూవస్ులు (హారా్వ వ్రే్వ మర్యి  
స్లఫి్ వ్ేర్వ ర్ెాండస) స్లధరర్ణాంగల ప్లట్ాంచే విధ్ాంగల ఉనరియన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోాండ్ి. భలర్తద్ేశ్ాంలో 
కలలాన్ుగ్ ణాంగల అమలులో ఉన్ి స్మాచరర్ భ్దతా్ర పమాాణరలు మర్ియ  విధరనరలన్ు ఆమోద్ ాంచిాంద్ . 

iv. 128 బట్ ఎన్స కిరపిన్స వాంట్ స్ుర్క్షిత లేయర్వ డ్ేటల ఎన్స కిరపిన్స ట కలిలజీలన్ు ఉపయోగిాంచి లీడ్ లు మర్యి  
ఇతర్ డ్టేల బీమా స్ాంస్ులకు మర్ియ  ఇతర్సలకు బ్ద్ లీ చయేబ్డ్ిాందన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోాండ్ి. 

v. బీమా స్ాంస్ు  తర్పున్ ప్ీామియాం వస్సలు చసే్ేాందుకు వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ కు బీమా స్ాంస్ు  అధ కలర్ాం 
ఇచిున్పుిడు, ప్ీామియాం స్కేర్ణ మర్ియ  బీమా స్ాంస్ులకు బ్ద్ లీ చేయడాం కోస్ాం RBI ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ 
చ లా్పాంపు గేట్ వ్లేన్ు మాతమా ేఉపయోగిాంచాండ్ి. 

vi. అగిరగషేన్స వ్బె్ స్లటై్(లు) / ప్ో రి్ల్ లు, లీడ్ మనేజే మెాంట్ స్టసి్మ మర్యి  వ్ెబ్ స్లటై్(లు) / ప్ో రి్ల్(లు) / 
లీడ్ మనేజే మెాంట్ స్టసి్మ న్ు హో సి్ చసే్ుు న్ి డ్టేల స్లాంటర్వ లత్ో స్హా స్మాచరర్ వూవస్ులన్ు (హారా్వ వ్ేర్వ 
మర్ియ  స్లఫి్ వ్రే్వ ర్ెాండస) ప్ ాంద్ేలా చసస్ుకోాండ్ి. ఇన్్ర్మేషన్స స్లకూూర్టి ీ ఆడ్టి్ాంగ స్ాంస్ులు ఆర్ిుక 
స్ాంవత్ర్ాంలో ఒకస్లర్ి మర్యి  ఆడ్టి్ స్ర్ిిఫటకటే్/ర్ిప్ో రి్వ కలప్నీ్న IRDAకి మర్ియ  వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ త్ో 
ఒపిాందాం కుదుర్సుకున్ి బీమా స్ాంస్ులకు, ద్రన్నన్న స్ీ్ కర్ిాంచిన్ త్దే్ ీ న్ుాండ్ ి 15 ర్ోజులలోపు 
స్మర్ిిాంచాండ్ి. 

b) వ్ెబ్ అగిరగటేర్సా  చయేకూడదు: 
i. వ్ెబ్ స్లటై్ లో ఇతర్ ఆర్ిుక స్ాంస్ులు / FMCG లేద్ర ఏద్ ైనర ఉతితిు  లేద్ర స్వే యొకు ఉతితుు లు లేద్ర 

స్ేవలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏద్ ైనర స్మాచరర్లన్ని పదార్ిశాంచాండ్ి 
ii. బీమా ఉతితిు  లేద్ర స్ేవ, ఇతర్ ఆర్ిుక ఉతితుు లు లేద్ర స్వే / లేద్ర వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ల వ్బె్ స్లటై్ లో ఏద్ ైనర 

ఇతర్ ఉతితిు  లేద్ర స్ేవత్ో స్హా ఏద్ నైర ఉతితిు  లేద్ర స్ేవకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏ విధ్మెైన్ పకాటన్లన్ు 
పదార్ిశాంచాండ్ి. 

iii. బ్హుళ్ వ్ెబ్ స్లటై్ లన్ు న్నర్్హ ాంచాండ్ ి లేద్ర లీడ్ జన్ర్షేన్స / ప్ో ా డకి్ ప్ో ల్పక కోస్ాం ఇతర్ 
ఆమోద్ ాంచబ్డ్ని్/ఆమోద్ ాంచబ్డన్న/ల ైస్లన్స్ లేన్న ఎాంటట్ీలు/వ్బె్ స్లటై్ లత్ో ట ై అప చేయాండ్ి. కొన్ని 
మిన్హాయిాంపులకు లోబ్డ్ి. 

iv. ఇతర్ ఫలనైరని్నయల్ / కమర్ిియల్ / మార్ెుట్ాంగ లేద్ర స్ేల్్ లేద్ర స్ర్ీ్స్ ఎాంటట్లీ వ్ెబ్ స్లటై్ లన్ు 
న్నర్్హ ాంచాండ్ి లేద్ర ఉతితుు ల ప్ో ల్పక కోస్ాం ఇతర్ స్ో షల్ మీడ్ియా స్లటై్ లు మొదల ైన్ వ్లట్న్న 
ఉపయోగిాంచాండ్ి. 
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v. ఈ కిరాంద్  న్నబ్ాంధ్న్లు మిన్హా బీమా వ్లూప్లర్ాంలో న్నమగ్ిమెై ఉన్ి ఏద్ ైనర స్ాంస్ుకు లీడ్్ న్ు పసా్లర్ాం 
చేస్ ేఉద్ేేశ్ూాంత్ో మర్దే్ నైర పదధతిలో న్నర్్హ ాంచాండ్ి. 

c) వ్ెబ్ అగిరగటేరా్ నరమకర్ణాం 
i. అన్ని వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ లు ఇన్స్ర్ెన్స్ బ్ోా కిాంగ కాంప్లనీ ప్రే్స మీద 'ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగేటర్వ' లేద్ర 

'ఇన్స్ర్నె్స్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ్' అనే పద్రన్ని కల్పగి ఉాండ్రల్ప మర్యి  ద్రన్న కలర్ూకలాప్లల శరరణిన్న 
పతాిబాంబాంచలేా మర్యి  IRDA ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ బీమా వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ న్ు ఇతర్ నరన్స-కలన్న న్ుాండ్ ి
పజాలకు వ్రే్స చేయడ్రన్నకి వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ బీమా స్ాంబ్ాంధ త స్ాంస్ులు. వ్బె్ అగిరగటేర్వ గల 
వూవహర్ిాంచడ్రన్నకి ల ైస్లన్స్ కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు  చేస్ుకునే కొతు  దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స కాంప్లనీల దర్ఖ్ాస్ుు  నరమకర్ణ 
అవస్ర్ాం యొకు స్మమతి లేన్పుిడు పర్గి్ణిాంచబ్డదు. 

ii. పతాి ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్వ అథరర్టిలీో ర్జిిసి్ర్వ చయేబ్డ్ని్ ద్రన్న ప్ేర్స, ర్ిజిసి్రా్వ మర్యి  
కలర్కిర్టే్ ఆఫసీ్ చిర్సనరమా, IRDA ల ైస్లన్స్ న్ాంబ్ర్వ మర్ియ  ల ైస్లన్స్ యొకు చ లుా బ్లటల వూవధ లో అన్ని 
వ్లటలద్రర్సలత్ో తన్ అన్ని కర్స్లిాండ్ న్స్ లలో పదార్ిశాంచరల్ప. 

iii. బీమా వ్బె్ అగిరగటేర్సా  అథరర్టిీ యొకు మ ాందస్ుు  అన్ుమతి లేకుాండ్ర వ్లర్ి 
కర్స్లిాండ్ న్స్/ల్పటర్చేర్వ/ల టర్వ హెడ్ లలో మర్ే ఇతర్ ప్రే్సన్ు ఉపయోగిాంచడ్రన్నక ిఅన్ుమతిాంచబ్డర్స. 

16. వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ త్ో బీమా స్ాంస్ు  యొకు ఒపిాందాం: 
a) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ న్ుాండ్ి లీడ్ లన్ు ప్ ాంద్రలన్ుకునే బీమాద్రర్స, అథరర్టిచీే ఆమోద్ ాంచబ్డ్ిన్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ త్ో 

"ఒపిాందాం" కుదుర్సుకుాంటలర్స, ఇాందులో కిాంద్  వ్లట్కి మాతమాే పర్మిితాం కలన్పిట్కీ, తపిన్నస్ర్ిగల 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివర్లలన్ు చేర్లుల్ప: 

i. స్మయ-ఫేామ మర్యి  లీడ్ ల పసా్లర్ విధరన్ాం భలగ్స్ల్మూాం చేయబ్డ్రల్ప 

ii. ఒపిాంద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ర్ాెండు పక్షయలప్ల ై న్నయాంతణా మర్ియ  ఇతర్ చటిపర్మెనై్ అవస్ర్లలకు 
అన్ుగ్ ణాంగల బ్లధ్ూత 

iii. పాంచుకోవలస్టన్ విభిన్ి డ్టేల మయలకలలన్ు గ్ ర్ిుాంచడాం (అన్గల, ప్లాస్లి కి్ / కాయిాంట్ ప్రే్స (వ్ెబ్ స్లటై్ 
స్ాందర్శకుడు), స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలు మొదల ైన్వి) 

iv. ఒపిాంద్రన్ని మ గిాంచిన్ తర్ల్త మర్యి  వ్లట్న్న త్రజఞగల ఉాంచిన్ తర్ల్త వ్బె్ అగిరగటేర్వ కు 
అాంగీకర్ిాంచిన్ ఉతితుు ల ప్ీమాియాం మర్ియ  ఫచీర్వ టేబ్ ల్ లన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ికలలపర్మిితి. 

b) వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ ల ైస్లన్స్ చ లుా బ్లటలకు లోబ్డ్,ి బీమా స్ాంస్ు  మర్ియ  వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ మధ్ూ ఒపిాందాం ద్రన్న 
త్ేద్ ీన్ుాండ్ి మయడు స్ాంవత్ర్లల కలలాన్నకి చ లుా బ్లటల అవుతుాంద్ . 
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c) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ఒపిాందాంలో పవా్ేశాంచిన్ త్దే్ీ న్ుాండ్ి పద్ హేన్ు ర్ోజులలోపు అథరర్టితీ్ో ఒపిాంద్రన్ని ఫలలై్ 
చేయాల్ప. 

17. వ్ెబ్ స్లటై్ లో ఉతితిు  ప్ో ల్పకల పదార్శన్: 
a) వ్ెబ్ అగిరగటేర్సా  హో మ ప్జేీలో పమా ఖ్ాంగల బ్హ రొ్తాం చేయాల్ప, ఒక నోటీస్ు: 

i. ప్లాస్లికి్ / స్ాందర్శకుల వివర్లలన్ు బీమా స్ాంస్ులత్ో పాంచుకోవచుు. 
ii. "భీమా అనేద్  విన్ిప్లన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అాంశ్ాం" 

iii. "ఈ వ్బె్ స్లైట్ లో పదార్ిశాంచబ్డ్ే స్మాచరర్ాం మా కాంప్లనీ ఒపిాందాం చేస్ుకున్ి బీమా స్ాంస్ులద్ " 
b) వ్ెబ్ అగిరగటేర్సా  పదార్ిశాంచే ఉతితిు  స్మాచరర్ాం ప్లామాణకిమెైన్ద్  మర్ియ  బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ ి

స్ీ్కర్ిాంచబ్డ్ిన్ స్మాచరర్ాంప్ల ైమాతమా ేఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
c) వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ లు తమ వ్బె్ స్లటై్ లో బీమా ఉతితుు ల ర్టే్ాంగ లు, ర్లూాంకిాంగ లు, ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ లు లేద్ర 

బ్ సి్ స్లలార్వ లన్ు పదార్ిశాంచకూడదు. వ్బె్ అగిరగటేరా్ వ్బె్ స్లైట్ ల కాంట ాంట్ న్నషిక్షప్లతాంగల మర్ియ  
వ్లస్ువికాంగల ఉాండ్రల్ప; వ్లర్స తమ స్ాంప్లదకయీాలోా  లేద్ర వ్లర్ ివ్బె్ స్లటై్ లలోన్న మర్ ేఇతర్ పదా్శే్ాంలోనెనైర 
బీమా స్ాంస్ులు లేద్ర వ్లర్ ిఉతితుు లప్ల ైవ్లూఖ్ాూన్నాంచడాం మాన్ుకోవ్లల్ప. 

18.  వ్తేన్ాం. 
కిాంద్  న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల బీమా స్ాంస్ులు వ్బె్ అగిరగేటర్వ లకు ఏ ర్ూపాంలోనెనైర వ్తేన్ాం చ లా్పాంచరల్ప: 

a) ప్లైన్ ర్ెగ్ ూలేషన్స 14లో వివర్ిాంచిన్ విధ్ాంగల వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ఒక బ్లమెనై్ LMSన్న ఉాంచుతుాంద్  మర్ియ  
బీమాద్రర్సలకు లీడ్ లన్ు పసా్లర్ాం చేస్ుు ాంద్ . అటలవాంట ్ లీడ్ లకు బీమాద్రర్స ఎటలవాంట్ ఛరర్ీెలు 
చ లా్పాంచకూడదు. 

b) వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ తన్ వ్ెబ్ స్లటై్ యొకు ప్ో ల్పక చరరి్వ లలో పదార్శిాంచిన్ పతాి ఉతితిుక ిస్ాంవత్ర్లన్నకి యాభ  ై
వ్ేలకు మిాంచన్న ఫ్లా ట్ ఫజీు. 

c) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ వ్లట ్ ద్ర్ర్ల స్ేకర్ిాంచిన్ ప్లలస్ీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ‘బీమా స్వేలు’ అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి
అవుట్ స్ో ర్ి్ాంగ విధ్ులన్ు చపేటివచుు. అటలవాంట ్స్ాందర్లభవలలో; బీమా స్ాంస్ు  వ్బె్ అగిరగేటర్వ లకు, వ్బె్ 
అగిరగటేర్వ లత్ో స్ేవ్ల ఒపిాంద్రలలో న్నర్ణయిాంచిన్ ధ్ర్లకు స్హతేుకమెనై్ స్వే్ల ఛరర్ీెలన్ు చ లా్పాంచవచుు. 

d) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ ద్రన్న అగిరగషేన్స వ్బె్ స్లైట్ న్ుాండ్ ి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ని్ లీడ్ ల ఆధరర్ాంగల బీమా కోస్ాం 
అభ్ూర్ిుాంచడాం కోస్ాం, అథరర్టిీ ద్ర్ర్ల వివర్ిాంచబ్డ్ని్ స్సచన్ల పకాలర్ాం, ట ల్పమార్ెుట్ాంగ / డ్సి్లిన్స్ 
మార్ెుట్ాంగ మోడ్ లన్ు ఉపయోగిాంచవచుు. వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు అటలవాంట్ స్ేవల ద్ర్ర్ల 
స్ేకర్ిాంచబ్డ్ిన్ ప్లలస్కీి బీమాద్రర్స చ లా్పాంచే వ్తేన్ాం, బీమాద్రర్సచే న్నయమిాంచబ్డ్ిన్ ఏద్ నైర ఇతర్ 
భీమా మధ్ూవర్ిుకి అటలవాంట ్ ప్లలస్ీన్న స్ేకర్ిాంచేాందుకు చ లా్పాంచ ే వ్ేతన్ాంత్ో స్హా, ఎపిట్కపుిడు 
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అథరర్ిట ీస్సచిాంచిన్ పర్ిమితులన్ు మిాంచకూడదు. స్లకన్ు పర్ాంగల. బీమా చటిాం, 1938 యొకు 42-
E. 

19. నోటసీ్ుత్ో ల ైస్లన్స్ ర్దుే  లేద్ర స్స్లి ని్న్స — 
a) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు ల ైస్లన్స్ గ్డువు నోటీస్ు తర్ల్త ర్దుే  చేయబ్డవచుు లేద్ర స్స్లిాండ్ 

చేయబ్డవచుు మర్ియ  అతన్నన్న విన్డ్రన్నకి స్హతేుకమెైన్ అవకలశలన్ని ఇచిున్ తర్ల్త — 
i. బీమా చటిాం, 1938 (4 ఆఫ్ 1938), ఇన్స్ర్నె్స్ ర్గె్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్ిట ీయాకి్, 

1999 (41 ఆఫ్ 1999) లేద్ర న్నయమాలు లేద్ర న్నబ్ాంధ్న్లన్ు ఉలాాంఘ స్ుు ాంద్ . 
ii. వ్ెబ్ అగిరగటేరా్ బ్లధ్ూతలకు అన్ుగ్ ణాంగల మర్యి  ట ల్పమార్ెుట్ాంగ మర్ియ  దసర్ మార్ుెట్ాంగ 

కలర్ూకలాప్లలన్ు న్నర్్హ ాంచడాంలో విఫలమెతై్.ే 

iii. ప్లైన్ ప్రే్కున్ి పవార్ునర న్నయమావళికి కటలి బ్డ్ ిఉాండటాంలో విఫలమెతై్ే. 
iv. ల ైస్లన్స్ ప్ ాందడాం కోస్ాం తపుి లేద్ర తపుిడు స్మాచరర్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ ; లేద్ర ల ైస్లన్స్ ప్ ాందడాం 

కోస్ాం స్మర్ిిాంచిన్ దర్ఖ్ాస్ుు లోన్న వ్లస్ువ్లలన్ు ద్రచడాం లేద్ర బ్హ రొ్తాం చయేడాంలో 
విఫలమవడాం. 

v. అథరర్ిటకీి అవస్ర్మెనై్ విధ్ాంగల బీమా వ్బె్ అగిరగేటర్వ గల తన్ కలర్ూకలాప్లలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏద్ ైనర 
స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచడాంలో విఫలమెతై్ే లేద్ర ల ైస్లన్స్ చ లుా బ్లటలలో ఉన్ి స్మయాంలో 
అథరర్ిటకీ ి తపుిడు లేద్ర తపుిడు స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచడాం లేద్ర ద్రచిప్లటిడాం లేద్ర 
వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చేయడాంలో విఫలమవడాం. 

vi. అథరర్ిటకీి అవస్ర్మెనై్ కలలాన్ుగ్ ణ ర్టిర్వి లన్ు స్మర్ిి ాంచదు. 

vii. అథరర్ిట ీన్నర్్హ ాంచ ేఏద్ నైర తన్నఖీ లేద్ర విచరర్ణకు స్హకర్ాించదు. 

viii. ప్లలస్ీద్రర్సల ఫటర్లూదులన్ు పర్షిుర్ిాంచడాంలో విఫలమెైత్ ే లేద్ర ఈ విషయాంలో అథరర్ిటకీ ి
స్ాంతృప్టు కర్మెైన్ స్మాధరన్ాం ఇవ్డాంలో విఫలమెతై్.ే 

ix. ప్లాస్లికి్ లేద్ర ప్లాస్లి కి్ డ్ రై్ెకిర్సా  లేద్ర ఇతర్ ఉద్ో ూగ్ లు లేద్ర పర్ిచయకర్ుగల వూవహర్ిాంచే ఏ వూకిుకెనైర 
న్గ్దు లేద్ర వస్ుు వులో ర్లయితీలు లేద్ర ప్ేరా్పేణలు. 

x. అథరర్ిట ీద్ర్ర్ల న్నర్ేేశాంచబ్డ్ిన్ ర్సస్ుమ లన్ు చ లా్పాంచడాంలో విఫలమెతై్ే. 
xi. అథరర్ిట ీ ప్రే్కున్ి న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల మయలధ్న్ అవస్ర్లలన్ు న్నర్్హ ాంచడాంలో 

విఫలమవుతుాంద్ . 
xii. ప్టాన్న్పల్ ఆఫసీ్ర్వ ర్ెగ్ ూలేషన్స లో ప్ేర్కున్ి షర్తులన్ు నెర్వ్రే్ుిన్టాయిత్ే 

xiii. తపుిద్రర్ి పట్ిాంచే కలల్ లు లేద్ర న్కలిీ కలల్ ల ద్ర్ర్ల వ్బె్ అగిరగేటర్వ స్్యాంగల లేద్ర కలల్ స్లాంటర్వ ల 
ద్ర్ర్ల వ్లూప్లర్లన్ని స్ో ర్ి్ాంగ చేయడాంలో మ న్నగతి్ే. 
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b) వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ న్ు ఏర్లిటల చయేడాం అనేద్  కాంప్లనీలు లేద్ర వ్లట్ స్హచర్సల స్మయహాంలోన్న న్నధ్ులన్ు 
మళాిాంచడ్రన్నకే అన్న అథరర్టిీ భలవిాంచే పర్సి్టుతులోా , వ్ెబ్ అగిరగేటర్వ కు మాంజూర్స చేస్టన్ ల ైస్లన్స్ న్న తగ్  
విచరర్ణల తర్ల్త ర్దుే  చయేవచుు. 

c) ఒక వ్బె్ అగిరగటేర్వ స్ర్ెనై్ నోటసీ్ు తర్ల్త ల ైస్లన్స్ స్స్లి ాండ్ చయేబ్డ్,ి అతన్నన్న విన్డ్రన్నక ిస్హేతుకమెైన్ 
అవకలశలన్ని ఇచిున్ తర్ల్త, ఏద్ ైనర కొతు  వ్లూప్లర్లన్ని అభ్ూర్ిుాంచకూడదు లేద్ర ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స 
చేయబ్డ్ిన్ వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు ఏద్ నైర ఇతర్ విధ్ులన్ు స్ీ్కర్ిాంచకూడదు. స్స్లి ని్న్స ర్దుే  
అటలవాంట్ స్మయాం వర్కు స్స్లిని్న్స ఆరా్ర్వ. 

20. ఖాతా పుసతకాలు, రరకార్లా లు మొదల ైన్ వాటట నిర్ాహణ. 
a) పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ పతాి అక ాంట్ాంగ స్ాంవత్ర్లన్నకి స్టదధాం చయేాల్ప - 

i. పతాి అక ాంట్ాంగ వూవధ  మ గిాంపులో బ్లూల న్స్ షటీ్ లేద్ర వూవహార్లల పకాటన్. 

ii. ఆ కలలాన్నకి లాభ్ న్ష్లి ల ఖ్ాత్ర. 
iii. న్గ్దు/న్నధ  పవా్లహాం యొకు పకాటన్. 

iv. అథరర్ిటకీి అవస్ర్మయియూ వ్బె్ అగిరగటేరా్ వ్లూప్లర్ాంప్లై అదన్పు పకాటన్లు. 
గ్మన్నక: ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పయాోజనరల కోస్ాం, అక ాంట్ాంగ స్ాంవత్ర్ాం 12 నలెల వూవధ  (లేద్ర ఏప్టాల్ 1 తర్ల్త 
వ్లూప్లర్ాం ప్లార్ాంభిాంచిన్ చోట) ఒక స్ాంవత్ర్ాం ఏప్టాల్ మొదట్ ర్ోజున్ ప్లార్ాంభ్మెై మార్ిు 31వ త్దే్తీ్ో 
మ గ్ స్ుు ాంద్ . తర్సవ్లతి స్ాంవత్ర్ాం, మర్ియ  ఖ్ాత్రలు అకూర వల్ ప్లాతిపద్ కన్ న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి. 

b) పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ అథరర్టికీ,ి అక ాంట్ాంగ స్ాంవత్ర్ాం మ గసి్టన్ న్ుాండ్ి త్ొాంభ ై ర్ోజులలోపు ఆడ్టిర్వ 
న్నవ్దే్ కత్ో ప్లటల ఆడ్టిర్వ యొకు ర్ిప్ో రి్వ త్ో ప్లటల ఆడ్టిర్వ ల ర్ిమార్వు లు లేద్ర పర్ిశీలన్లత్ో ప్లటల 
ఏద్ ైనర ఉాంట,ే అథరర్టిీక ి స్మర్ిిాంచరల్ప. వ్లూప్లర్ాం, ఖ్ాత్రల స్టుతి మొదల ైన్వి, మర్యి  అటలవాంట ్
పర్శిీలన్లప్ల ైతగని్ వివర్ణ అథరర్టిీక ిద్రఖ్లు చయేబ్డ్ని్ ఖ్ాత్రలకు అన్ుబ్ాంధ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

c) పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ, ఆడ్ిటర్వ న్నవ్దే్ క త్దే్ీ న్ుాండ్ి త్ొాంభ ై ర్ోజులలోపు, ఆడ్టిర్వ న్నవ్ేద్ కలో 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ ఏవ్ెనైర లోప్లలన్ు స్ర్ది్ దేడ్రన్నకి చర్ూలు తీస్ుకోవ్లల్ప మర్యి  తదన్ుగ్ ణాంగల 
అథరర్ిటకీి త్ ల్పయజేయాల్ప. 

d) అన్ని ఖ్ాత్ర పుస్ుకలలు, స్ేిట్ మాెంట్ లు, పత్రాలు మొదల ైన్వి, వ్బె్ అగిరగటేర్వ యొకు పధారన్ కలర్లూలయాం 
లేద్ర వ్లర్చిే న్నయమిాంచబ్డ్ని్ మర్యి  అథరర్టిీక ిత్ ల్పయజేయబ్డ్ిన్ ఇతర్ శలఖ్ కలర్లూలయాంలో 
న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి మర్ియ  అన్ని పన్న ద్ నరలలో అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి. అథరర్ిట ీ యొకు 
అటలవాంట్ అధ కలర్సలు, ద్ీన్న తర్పున్ తన్నఖీ కోస్ాం అధ కలర్ాం ఇచరుర్స. 
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e) ఈ న్నబ్ాంధ్న్లలో స్సచిాంచబ్డ్ిన్ మర్ియ  వ్బె్ అగిరగేటర్వ ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డ్ే అన్ని ఎలకలిా న్నక్ 
ర్ికలరా్వ లు, పుస్ుకలలు మర్ియ  పత్రాలు, స్ేిట్ మెాంట్ లు, కలాంటలాకి్ నోట్ లు మొదల ైన్వనీి వ్లటక్ ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్ాంవత్ర్ాం చివర్ ిన్ుాండ్ ికనీస్ాం పద్  స్ాంవత్ర్లల ప్లటల భ్దపార్చబ్డత్రయి. ఏద్  
ఏమెైన్పిటక్,ీ న్నవ్ేద్ ాంచబ్డ్ని్ చటిపర్మెనై్ వివ్లద్రల కేస్ులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ డ్జిిటల్ ర్కిలరా్వ లు / 
పత్రాలు మర్ియ  వ్లట్న్న ప్లర్వ్ేయడాం నరూయస్లు నరల న్ుాండ్ి న్నర్ణయాం కోస్ాం ప్లాండ్ిాంగలో ఉాంద్ , కోర్సి  
కేస్ులన్ు పర్షిుర్ిాంచే వర్కు ర్కిలర్సా లన్ు న్నర్్హ ాంచడాం అవస్ర్ాం. 

f) పతాి వ్బె్ అగిరగటేర్వ బీమా స్ాంస్ు వ్లర్ీగల ర్కిలర్సా లన్ు న్నర్్హ ాంచరల్ప: 
i. లీడ్్ ఉతితిు  మర్యి  పసా్లర్ాం 

ii. లీడ్ లు ప్లలస్ీలుగల మార్ుబ్డ్రా యి 

iii. ఫటర్లూదులు స్ీ్కర్ిాంచబ్డ్రా యి మర్ియ  పర్షిుర్ిాంచబ్డ్రా యి 

iv. ప్ో ల్పక కోస్ాం వ్ెబ్ స్లటై్ లో ఉతితుు లు పదార్ిశాంచబ్డత్రయి 

v. పదార్ిశాంచబ్డ్ిన్ ఉతితుు ల కోస్ాం అాందుకున్ి వ్తేన్ాం 

vi. ప్లలస్ీలుగల మార్ుబ్డ్ిన్ లీడ్ ల కోస్ాం అాందుకున్ి వ్తేన్ాం 

vii. అవుట్ స్ో ర్ి్ాంగ కలర్ూకలాప్లల న్ుాండ్ ిప్ ాంద్ న్ వ్ేతన్ాం 

viii. బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి స్ీ్కర్ిాంచబ్డ్ని్ ఏద్ నైర ఇతర్ వ్తేన్ాం (వివర్లలన్ు ప్రే్కున్ాండ్ి) 

21. చెలుు బాట  అయియు ల ైస న్సు లేకుండా వబె్ అగ్రిగే్టర్ గ్ా వువహరరసుత న్ి వుకితప ై చర్ు— 
i. ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం అథరర్ిట ీ ద్ర్ర్ల ల ైస్లన్స్ మాంజూర్స చయేబ్డ్తి్ే తపి, ఈ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 

ప్లార్ాంభిాంచిన్ త్ేద్ ీన్ుాండ్ ిఏ వూకిు వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ గల పన్న చయేలేర్స. 
ii. ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం జఞర్ ీ చేయబ్డ్ిన్ చ లుా బ్లటల అయియూ ల ైస్లన్స్ న్ు కల్పగ ి ఉాండకుాండ్ర వ్బె్ 

అగిరగటేర్వ గల వూవహర్ిాంచే ఏ వూకిుప్లనైెనైర కిరమిన్ల్ ప్ ా స్డీ్ిాంగ లన్ు ప్లార్ాంభిాంచిన్పిటక్ీ మర్యి  
పక్షప్లతాం లేకుాండ్ర, అథరర్టిీ అటలవాంట్ వూకిుప్లై చటిాం పకాలర్ాం శక్షయర్హమెనై్ చర్ూన్ు తీస్ుకోవచుు. 

22. వరరతంపు ధృవీకర్ణ 
a) పతాి వ్ెబ్ అగిరగటేర్వ యొకు ప్టనా్న్పల్ ఆఫసీ్ర్వ, పతాి ఆర్ిుక స్ాంవత్ర్ాం చివర్ిలో, వ్బె్ అగిరగేటర్వ ఆర్ిుక 

స్ాంవత్ర్ాంలో ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల యొకు అన్ని న్నబ్ాంధ్న్లన్ు ప్లట్ాంచిన్టలా  ధ్ృవీకర్ిాంచ ేధ్ృవీకర్ణ 
పత్రాన్ని అథరర్టిీక ిస్మర్ిి ాంచరల్ప. 
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అధ్యాయం C-11 

డిస్టెన్స్ మార్కెటింగ్ మార్గదర్శకాలు 

డిస్టెన్స్ మార్కెటింగ్ అనేది బీమా ప్రొడక్ట్స్ ని ఈ క్రింది విధాలుగా 

అభ్యర్థించి, అమ్మే అన్ని కార్యకలాపాలనీ కలిగి ఉంటుంది  

 వాయిస్ విధానం (టెలిఫోన్, వాట్స్అప్ కాల్స్ చేయడంతో సహా) 

 షార్ట్ మెసేజింగ్ సర్వీస్ (ఎస్ఎంఎస్, వాట్స్అప్) 

 ఎలక్ట్రానిక్ విధానం (ఇ-మెయిల్, ఇంటరాక్టివ్ టెలివిజన్– DTH, 
వాట్స్అప్) 

 IRDAI ద్వారా డిస్టెన్స్ మార్కెటింగ్ కోసం ప్రత్యేకంగా 

ఆమోదించబడిన వేరే ఏదైనా విధానం (పద్ధతి)  

అప్లై అయ్యే (వర్త ించే) సందర్భాలు : ఈ మార్గదర్శకాలు డిస్టెన్స్  విధానం 

లో ఉపయోగించడం కోసం అప్లై అవుతాయి  
 బీమా కొనుగోలు చేయాలనుకుంటున్న వ్యక్తుల కోరికలు ఏమిటో 

నిర్ధారించడం 
 అభ్యర్థన మరియు అమ్మకం  
 బీమా ప్రొడక్ట్స్ గురించిన సమాచారం లేదా అమ్మకం గురించిన 

ప్రాస్పెక్ట్స్ (కొనుగోలు దారు) అడుగుతున్న సందేహాలకు సమాధానమివ్వడం  

పరిచయం 
ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ కాబోయే కష్టమర్ కి కిిందివిషయాన్ని వెల్లడిస్తారు  

i. వెరిఫయర్/టెలీ కాలర్ పేరు, ప్రత్యేకమైన గుర్తింపు/ కోడ్ నెంబర్ 

ii. అతను/ ఆమె రిప్రజెంట్ చేస్తున్న మధ్యవర్తి పేరు, రిజిస్ట్రేషన్ 

నెంబరు (సందర్భాన్ని బట్టి కార్పొరేట్ ఏజెంట్/ వెబ్ 

అగ్రిగేటర్/బ్రోకర్ /IMF)    

iii. టెలీకాల్స్ సమాచారాన్ని వెరిఫై చేయడానికి కష్టమర్ ఒకసారి కాల్ 

బ్యాక్ చేయాలనుకుంటే టెలీమార్కెటర్ మరియు లేదా మధ్యవర్తి 

కాంటాక్ట్ నెంబర్   
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iv. చర్చించబడుతున్న ప్రొడక్ట్ యొక్కబీమా కంపెనీ పేరు కమ్యూనికేషన్/ 

కాల్ మొదట్లోనే వెల్లడి చేయబడుతుంది. 

ప్రామాణిక స్క్రిప్ట్ ని ఉపయోగించడం  
ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ డిస్టెన్స్ విధానం లో అమ్మేందుకు అందించే ప్రతి 

బీమా ప్రొడక్ట్ గురించిన ప్రయోజనాలు, ఫీచర్లను చక్కగా తెలియజేసేలా 

ప్రజెంటేషన్ ఇవ్వడం కోసం బీమా సంస్థకి సంబంధించి ప్రామాణిక 

స్క్రిప్టుల్ని అనుసరించాలి  
ముందుకు సాగడానికి ప్రాస్పెక్ట్ అనుమతి 

 ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ ముందుగా ప్రాస్పెక్ట్, ఈ విషయం గురించి గానీ 

లేక కాల్ తీసుకోవడానికి గానీ ఆసక్తిగా ఉన్నారా లేదా అని చెక్ 

చేసుకోవాలి, స్పష్టమైన, సరైన సమ్మతి ఉన్న సంకేతం అందుకుంటేనే 

వెరిఫయర్ ముందుకు కొనసాగాలి.  

 అప్లై అయ్యే TRAI/DoT మార్గదర్శకాలకు అనుగుణమైన గంటల్లోనే 

కాల్స్ చేయాల్సి ఉంటుంది.     

 ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ పేరు వెల్లడించవచ్చు, అందుబాటులో ఉన్న భాషా 

ఎంపికలను సూచించవచ్చు. ఆ తర్వాత కమ్యూనికేషన్ ప్రాస్పెక్ట్ 

ఎంచుకున్న భాషలోనే జరుగుతుంది. 

 వెరిఫయర్ ప్రాస్పెక్ట్స్ కి ఆ కాల్ రికార్డు చేస్తున్నామని 

చెప్పాలి. ప్రాస్పెక్ట్ కోరుకుంటే, పాలసీ కాలావధిలో కానీ ఎప్పుడైనా 

లేదా క్లెయిమ్ సెటిల్మెంట్ చేసుకునే సమయం వరకూ కానీ, , అతను ఒక 

వాయిస్ కాపీ తీసుకోవడానికి కూడా అర్హుడు.  

 కాల్ చేస్తున్న/అభ్యర్థిస్తున్న సమయంలో ప్రాస్పెక్ట్స్ కి 

ఎలాంటి అసౌకర్యం, న్యూసెన్స్ లేక హాని జరగకుండా చూసుకోవాలి. 

ప్రాస్పెక్ట్ సమాచారం  
 బీమా చేయబోయే ప్రాస్పెక్ట్, వ్యక్తి /అస్సెట్ కి సంబంధించిన 

పూరి్త సమాచారం సేకరించాలి, అాంత్ే కలక వారి (ప్రాస్పెక్ట్స్) అవసరాల్ని 

సరిగా విశ్లేషించి వాటికి తగ్గ సొలిసిటేషన్  లేదా ప్రొడక్ట్/లను 

రికమెండ్ చేయాలి.  
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 కాల్ కి సంబంధించిన వివరాలు మరియు అలా సేకరించిన సమాచారం ఎవరికీ 

చెప్పని రీతిలో ఆంతరంగికంగా, గోప్యంగా, వెల్లడించకుండా ఉండాలి.   

 లైఫ్ సేవింగ్స్/ఇన్వెస్ట్మెంట్ కాంపోనెంట్, యూనిట్ లింక్ 

చేయబడిన బీమా ప్రొడక్టుల అమ్మకం ఎప్పటికప్పుడు అప్లై అయ్యే 

నిర్దిష్ట రెగ్యులేటరీ అవసరాలకి అనుగుణంగా ఉంటుంది.   

ప్రొడక్టు ప్రయోజనాలు  & ఫీచర్లు  

ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ కోర్స్ ప్రొడక్ట్ ప్రెజెంటేషన్ లో అప్లై 

అయ్యే ఈ క్రింది విషయాలకి సంబంధించి ఆథరైజ్డ్ స్టాండర్డ్ 

స్క్రిప్ట్ ని ప్రాస్పెక్ట్ ని అడిగి నిర్దిష్ట ప్రతిస్పందనల రూపంలో 

అంగీకరిస్తున్నాను/అంగీకరించడం లేదు, అవును/కాదు, 
ఆమోదిస్తున్నాను/నిరాకరిస్తున్నాను, అర్థమైంది / అర్థం కాలేదు అనే 

జవాబుల్ని రాబట్టాలి.   

 సలహా ఇవ్వబడుతున్న ప్రొడక్టు పేరు, దాని వైఖరి, దాని ప్రమాణాలు, 
బీమా చేయబోతున్న వ్యక్తి పేరు   

 ఈ ప్రొడక్టు క్రింద నిర్దిష్ట వార్షిక ప్రీమియం లేదా ఛార్జి 

చేయదగిన ప్రీమియం  & అప్లై చేయదగిన GST కి సంబంధించి పేర్కొనబడిన 

అమౌంట్ కి  అందుబాటులో ఉన్న బీమా కవర్  

 కవర్ పరిధి, కవర్ చేయబడిన మరియు కవర్ చేయబడని రిస్కులు /ప్రమాదాలు, 
మినహాయింపులు, తగ్గింపులు, కో-పేమెంట్లు, Sec 64VB తో సహా రైడర్స్ 
/యాడ్ ఆన్ (add on) కవర్స్ 

 అప్లై అయితే, డాక్యుమెంట్ కి సంబంధించిన ముఖ్యమైన ఫీచర్లు / 

ముఖ్యమైన సమాచారంతో కూడిన షీట్   
 లైఫ్, హెల్త్ బీమా పాలసీల ఫ్రీ లుక్ ఇన్ పిరియడ్ ఎంపిక క్రింద పాలసీ 

నియమ నిబంధనలకి అంగీకరించకపోతే పాలసీ అందుకున్న 30 రోజుల లోపు 

ప్రొడక్టుని రద్దు చేసే హక్కు.   

జీవిత బీమా అమ్మకం విషయంలో ప్రీమియం సీలింగ్స్ 
లైఫ్ ఇన్సూరెన్సు పాలసీల్లో డిస్టెన్స్ మార్కెటింగ్ అమ్మకానికి 

సంబంధించి సాధారణ మరియు మరింత ప్రత్యేకించి సింగిల్ /నాన్-సింగిల్ 

ప్రీమియం మరియు యూనిట్ లింక్డ్ పాలసీలు మొదలైన ప్రొడక్టు కేటగిరీల 
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వంటి వాటి విషయంలో సొలిసిటేషన్ తేదీకి చెలామణిలో ఉన్న IRDAI 
రెగ్యులేటరీ నిబంధనల ప్రకారం ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్లు/ టెలీ కాలర్లు 

వర్తించే ప్రీమియం సీలింగ్స్ ని చాలా జాగ్రత్తగా గమనించాలి.    

సొలిసిటేషన్ ప్రక్రియ తర్వాత 
ప్రాస్పెక్ట్ పాలసీ కొనడానికి అంగీకరిస్తే, ప్రపోజల్ ఫారం, ప్రీమియంకి ఈ 

క్రింది విధంగా అంగీకరించాల్సి ఉంటుంది 
 ఎప్పటికప్పుడు వరి్తించే రెగ్యులేటరీ నిబంధనలకి అనుగుణంగా ప్రీమియం 

కలెక్షన్ ఉంటుంది  
 ఈ ప్రక్రియ కొనసాగేటప్పుడు AML/KYC, PAN కి అనుగుణంగా ఉండే 

నిబంధనలు అప్లై అవుతాయి. 

 భౌతిక రూపంలో ప్రపోజల్ లేకుండా పాలసీ జారీ చేయబడితే, బీమా సంస్థలు 

ఆ యా సందర్భాల్ని బట్టి, పాలసీ బాండ్తో బాటు ప్రపోజల్కి 

సంబంధించిన వెర్బల్ ట్రాన్స్క్రిప్ట్, ప్రపోజల్ పీడీఎఫ్ కాపీని 

కూడా ఫార్వర్డ్ చేయాలి. 

 ఏదైనా సర్వీసింగ్ అవసరం లేదా ఫిర్యాదు చేయాల్సిన సందర్భం ఉంటే, 
పాలసీదారు కాంటాక్ట్ చేయాల్సిన అడ్రస్, టోల్-ఫ్రీ ఫోన్ నెంబర్ 

క్లయింట్కి తెలియజేయబడుతుంది. 

 సేల్ని ముగించే ముందు, ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్ అతని/ఆమె పేరు, అలాగే 

ప్రాస్పెక్ట్కి ఇచ్చిన ప్రత్యేకమైన కోడ్ నెంబర్ని చెప్పడం 

జరుగుతుంది. ఇలా చేయడం భవిష్యత్తులో వెరిఫికేషన్ కోసం రికార్డు 

చేయబడిన సంభాషణలో భాగంగా ఉంటుంది. 

ప్రవర్తనా నియమావళి   
ఆథరైజ్డ్ వెరిఫయర్లు లేదా టెలీ-కాలర్లు వారు ప్రాతినిధ్యం వహించే లేదా 

పనిచేసే మధ్యవర్తి (కార్పొరేట్ ఏజెంట్/బ్రోకర్/వెబ్ అగ్రిగేటర్/IMF 
ఎవరైతే వారు) విధించిన ప్రవర్తనా నియమావళికి కట్టుబడి ఉండాలి. 
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అధ్యాయం C-12 

టెలీ కాలర్ల ప్రవర్తనా నియమావళి  – సభ్యత, 
చేయవలసినవి & చేయకూడనివి 

టెలీ కాలింగ్ స్టెప్స్ 
స్లిప 1: హలో, హాయ్ వంటి సంబోధనతో పలకరింపు  

స్లిప 2: ప్రాస్పెక్ట్ పేరు ధృవీక్ర్తించటిం 

స్లిప 3: మిమ్మల్ని మీరు పరిచయం చేసుకుంటూ, మీ ఉద్యోగ    హోదా, మీరు 

పనిచేస్తున్న కంపెనీ చెప్పండి, వారు ఏ భాషలో 

మాట్లాడాలనుకుంటున్నారో కనుక్కోవటిం 

స్లిప 4: మాట్లాడడానికి అనుమతి అడగడిం  

స్లిప 5: ఎందుకు కాల్ చేసారో చెప్పండి– జెనరేషన్ /సొలిసిటేషన్ కి లీడ్ 

చేయడిం 

స్లిప 6: కష్టమర్ నుంచి అనుమతి కోరడిం 

స్లిప 7: ప్రొడక్టుకి సంబంధించిన లాభాలు మరియు ప్రయోజనాలు వివరించడిం 

స్లిప 8: అన్ని అభ్యంతరాలు, సందేహాల్నీ నివృత్తి చేయడిం   

స్లిప 9: పేమెంట్ చేయమని అడగడం కోసం అనుమతి తీసుకోవడిం 

స్లిప 10: ప్రాస్పెక్ట్ కి ధన్యవాదాలు తెలిపి కాల్ క్లోజ్ చేయడిం 

టెలిఫోన్ లో సభ్యతగా మాట్లాడడానికి చిట్కాలు  
ప్రతి కాలర్ కీ ఫోన్ లో మాట్లాడడంలో ఒక ఒరవడి ఉంటుంది. అయితే టెలిఫోన్ 

కాల్ చేయడంలో కనబరిచే సభ్యతకి సంబంధించి కొన్ని మార్గదర్శకాలు 

ఉన్నాయి. మీరు టెలిఫోన్ లో కమ్యూనికేట్ చేసే సమయంలో వాటిని 

ఉపయోగించవచ్చు. వాటి గురించి ఇక్కడ సంక్షిప్తంగా ఇవ్వబడుతోంది : 
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1. సభ్యతగా గ్రీట్ చేయండి: "గుడ్ మార్నింగ్/ గుడ్ ఆఫ్టర్నూన్/ గుడ్ 

ఈవినింగ్” అంటూ ఆత్మీయత నిండిన స్వరంతో ప్రొఫెషనల్ గా గ్రీట్ 

చేయండి  
2. మిమ్మల్ని మీరు పరిచయం చేసుకోండి: మీ పేరు స్పష్టంగా చెప్పండి. కాలర్ 

కి ఎవరు మాట్లాడుతున్నారో తెలుసుకోవడం కోసం, కావాలనుకుంటే, మీరు 

పనిచేస్తున్న కంపెనీ లేదా డిపార్ట్మెంట్ చెప్పవచ్చు.   

3. శ్రద్ధగా వినడం: కాలర్ అవసరాలేమిటో, వారు అడిగే ప్రశ్నలేమిటో 

జాగ్రత్తగా వినండి. మధ్యలో కల్పించుకుని మాట్లాడకండి. మీరు వారి 

మాటల్ని చక్కగా వింటున్నారనీ, మీకు అర్థమవుతోందనీ వారు 

నిర్ధారించుకునేలా  "అవును, నాకు అర్థమైంది" లేదా "అలాగా" అంటూ ఉండండి.  

4. స్పష్టంగా మాట్లాడండి: మీ మాటలు స్పష్టంగానూ, తగినంత వేగంతోనూ 

ఉండేలా చూసుకోవాలి. నసుగుతూ మాట్లాడడం, మీ మాటలు అర్థం కానంత వేగంగా 

మాట్లాడడం చేస్తే, మీరు చెప్పే విషయం కాలర్ అర్థం చేసుకోవడానికి 

కష్టపడతారు.    

5. ఆశావహమైన భాష మాట్లాడాలి: అవతల ఉన్న కాలర్ తో మాట్లాడడం చాలా 

కష్టంగానూ, నిరాశగానూ ఉన్నా  మీరు మాత్రం అత్యంత సానుకూల 

దృక్పథంతోనూ, స్నేహపూరిత స్వరంతోనూ సంభాషణ కొనసాగించాలి.  

6. సహనంగా ఉండండి: కాలర్ ఎటూ తేల్చుకోలేని అయోమయ స్థితిలోనో లేదా 

నిరాశగానో ఉన్నపుడు మీరు సహనంగా ఉండాలి. వారికున్న సమస్యల్ని 

సానుకూలంగా అర్థం చేసుకోవాలి, వాటిని ప్రశాంతంగా సునాయాసంగా 

పరిష్కరించేందుకు మార్గాలు తెలియజేయాలి.   

7. సహాయపడండి : మీ సామర్థ్యం మేరకు కాలర్ అవసరాలు ఏమిటో తెలుసుకుని అవి 

తీరేందుకు సహాయం చేయండి. పరిష్కారం అంత తొందరగా ఇవ్వలేకపోయినా, మీకు 

వీలైనంత వరకు ఒక పరిష్కార మార్గం చూస్తానని చెప్పండి, విషయాన్ని 

సముచితమైన రీతిలో మీ పై స్థాయి వారి దగ్గరికి చేర్చండి.   
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8. సమాచారం అందించడం: కాలర్ ని హోల్డ్ లో ఉంచి లేదా వారి కాల్ ని వేరే 

డిపార్ట్మెంట్ కి ట్రాన్స్ఫర్ చేయాలంటే, వారికి ముందుగా ఆ విషయం 

తెలియజేయండి, అలా ట్రాన్స్ఫర్ చేయడానికి కారణం వివరించండి.    

9. ప్రొఫెషనల్ గా ముగించండి: కాల్ ముగించేటప్పుడు, మిమ్మల్ని కాంటాక్ట్ 

చేసినందుకు కాలర్ కి  ధన్యవాదాలు చెప్పండి, వారికి కావలసిన వేరే అవసరాలు 

తీరేందుకు కూడా అదనంగా సహాయం చేస్తానని చెప్పండి. కాల్ డిస్కనెక్ట్ 

చేసే ముందు వారు ఆ సంభాషణ పట్ల సంతృప్తిగా ఉండేటట్లు చూడండి.  

10. ఫాలో-అప్: అవసరమైతే, వాగ్దానం చేసిన విధంగా మీరు కాలర్ కి ఫోన్ 

చేయండి, మీరు మాటిచ్చిన విధంగా ఏవైనా పనులు పూర్తయితే ఫోన్ లో 

మాట్లాడేటప్పుడు ఆ విషయం చెప్పండి.  

11. ఆంతరంగికతని మెయింటెయిన్ చేయండి : కాలర్ గోప్యతని గౌరవించండి, 
అనాథరైజ్డ్ వ్యక్తులకు రహస్య సమాచారం ఇవ్వకండి.  

టెలిఫోన్ సభ్యతకి సంబంధించిన మార్గదర్శకాల్ని పాటిస్తూ, కష్టమర్లకు 

ఆనందం కలిగించవచ్చు, ప్రొఫెషనల్ సంబంధాలు బలోపేతం చేసుకోవచ్చు, ఫోన్ లో 

ప్రభావవంతమైన కమ్యూనికేషన్ చేయవచ్చు.   

చేయవలసినవి 
1. మర్యాదగా, వినయంగా ఉండండి: కాల్ లో ఎంతసేపూ మీ స్వరం చాలా 

స్నేహపూర్వకంగానూ, మర్యాదగానూ ఉండేలా మెయింటెయిన్ చేయండి. 

2. మిమ్మల్ని మీరు పరిచయం చేసుకోండి: కాల్ చేసిన తర్వాత మిమ్మల్ని మీరు 

పరిచయం చేసుకుంటూ, మీరు పని చేసే కంపెనీ పేరు చెప్పండి. కాల్ 

అందుకున్నవారికి మీరు ఎవరో, ఎందుకు కాల్ చేస్తున్నారో తెలుసునని 

నిర్ధారించుకోండి.  

3. శ్రద్ధగా వినడం: లైన్ అవతల మనిషి ఏం చెప్తున్నారో శ్రద్ధగా వినండి. 
వారి అవసరాలు, సమస్యల్ని శ్రద్ధగా వినండి. 

4. సిద్ధంగా ఉండండి: మీరు అమ్మే లేదా ప్రమోట్ చేసే ప్రొడక్టు లేదా 

సర్వీసు గురించి తగినంత సమాచారం మీ దగ్గర ఉండాలి. కాల్ అందుకున్న 



147 
 

వ్యక్తి అడిగే ఏ ప్రశ్నకైనా మీరు సమాధానం చెప్పడానికి సిద్ధంగా 

ఉండాలి.    

5. స్పష్టంగానూ, సంక్షిప్తంగానూ ఉండండి : తక్కువ మాటల్లోనూ, సూటిగానూ 

మీరు చెప్పదలుచుకున్న విషయం ముగించండి. వినేవారికి అర్థం కాని పదాలు లేదా 

సాంకేతిక పదాలు ఉపయోగించ వద్దు.   

6. ప్రయోజనాల్ని హైలైట్ చేసి చెప్పండి : మీ ప్రొడక్టు లేదా సర్వీసు 

ఫీచర్లని చెప్పడం మాత్రమే కాక వాటి ప్రయోజనాల్ని చెప్పడం మీద 

దృష్టి పెట్టండి. ఆ పరిష్కారంతో వారి సమస్యలు ఎలా 

పరిష్కరింపబడతాయో, వారి అవసరాలు ఎలా తీరతాయో వివరించండి.  

7. వారి అభ్యంతరాల్ని ప్రొఫెషనల్ గా హ్యాండిల్ చేయండి: గ్రహీత 

లేవనెత్తే ఏవైనా అభ్యంతరాలు, సమస్యలకి పరిష్కారాల్ని నిదానంగా, 
ప్రొఫెషనల్ గా వివరించి చెప్పండి. సంబంధిత సమాచారం తెలియజేసి వారి 

అభ్యంతరాల్ని నివృత్తి చేయండి.  

8. ఫాలో-అప్: మీ ప్రొడక్టు పట్ల గ్రహీత ఆసక్తి కనబరిచినా, వెంటనే 

కొనడానికి సిద్ధం కాకపోతే, మరి కొంత సమయం తీసుకుని ఫాలో-అప్ చేయండి. 
అప్పుడు మీరు ఇచ్చే వాగ్దానాలు పూర్తి చేసేలా చూసుకోండి.  

చేయకూడనివి 
1. బలవంతంగా మాట్లాడించకండి: మీ ఆఫర్ ని గ్రహీత తప్పనిసరిగా కొనేటట్లు 

లేదా కొంటానని మాట అనేటట్లు బలవంతంగా ఒప్పించకండి. బలవంతం చేసి 

కొనిపించే ఉపాయాలతో జనం వెనక్కి వెళ్లిపోతారు, అది మీ కంపెనీ 

కీర్తిప్రతిష్ఠల్ని డేమేజి చేస్తుంది.   

2. మధ్యలో జోక్యం చేసుకోకండి: మధ్యలో ఎలాంటి జోక్యం చేసుకోకుండా 

గ్రహీతని మాట్లాడనివ్వండి. మధ్యలో మాట్లాడడం అనాగరికంగానూ, 
అమర్యాదగానూ ఉంటుంది.  

3. అబద్ధాలాడకండి, అతిశయోక్తులు చెప్పకండి: మీరు మీ ప్రొడక్టు గురించి 

వివరించేటప్పుడు నిజాయితీగానూ, పారదర్శకంగానూ ఉండాలి. అనవసరంగా దానికి 
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లేని సామర్థ్యాలూ, గుణాలూ అంటకట్టి తప్పుడు క్లెయిమ్ లు చేయడం 

లేదా అతిశయోక్తులు చెప్పడం చేయకండి.  

4. వారి సమయం మీద మీరు పెత్తనం చెలాయించకండి: గ్రహీత సమయానికి 

విలువనివ్వండి. మీరు చేసే కాల్ సంక్షిప్తంగానూ, అసలు విషయం మీద 

కేంద్రీకరించబడేలానూ ఉండాలి. అవసరమైనదాని కంటే ఎక్కువగా లాగకండి.  

5. తిరస్కారాల్ని పట్టించుకోకుండా ఉండకండి: గ్రహీత మీ ఆఫర్ పై ఆసక్తి 

చూపకపోతే, వారి తిరస్కారాన్ని పట్టించుకోకుండా ఉండకండి లేదా వారితో 

వాదనకు దిగకండి. వారితో మాట్లాడిన సమయానికి ధన్యవాదాలు చెప్పి 

మర్యాదగా కాల్ ముగించండి.  

6. నోట్సు తీసుకోవడం మర్చిపోకండి: కాల్ చేస్తున్నపుడు గ్రహీత అవసరాలు, 
ప్రాధాన్యతలకి సంబంధించిన ముఖ్యమైన వివరాలు గుర్తుంచుకోవడానికి 

నోట్సు తీసుకోవడం మర్చిపోకండి. ఇలా చేయడం వల్ల మీరు మీ ఫాలో-అప్ 

కమ్యూనికేషన్ లో వారి వ్యక్తిగత అవసరాల్ని ఎలా తీర్చడానికి కావలసిన 

పరిష్కరాల గురించి మాట్లాడగలుగుతారు.  

7. వేళ కాని వేళల్లో కాల్ చేయకండి: ఉదయం నిద్రనుంచి లేచే సమయంలోనూ, 
రాత్రి బాగా పొద్దుపోయాక, లేదంటే భోజన సమయాల్లోనూ కాల్ చేయకండి. 
గ్రహీత షెడ్యూల్ కి విలువనివ్వండి. వారు అందుబాటులోకి వస్తారనుకున్న 

సమయంలోనే కాల్ చేయండి.   

8. ఫాలో అప్ చేయడం మర్చిపోకండి: గ్రహీతకి మీరు ఫాలోఅప్ చేస్తానని 

చెప్పినా లేదా అదనపు సమాచారం పంపిస్తానని చెప్పినా, మీరు ఆ పని సకాలంలో 

చేసేలా చూసుకోవాలి. ఫాలోఅప్ చేయడం వల్ల వారి అవసరాలు తీర్చుకోవడానికి 

మీరు చెప్పే విషయాలు నమ్మవచ్చనీ, మీరు వారి పనులు ఖచ్చితంగా చేస్తారనీ 

వారు విశ్వసిస్తారు.  

అభ్యంతరాల్ని హ్యాండిల్ చేయడం 
బీమా అమ్మకాల్లో రాగల అడ్డంకుల్ని దాటడానికీ, కాబోయే కష్టమర్లని 

ఒప్పించడానికి అభ్యంతరాల్ని హ్యాండిల్ చేయడం చాలా కీలకమైన అంశం. ఒక 

నిర్మాణాత్మకమైన అప్రోచ్ ఇక్కడ ఇవ్వబడుతోంది  : 
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1. శ్రద్ధగా వినండి: ప్రాస్పెక్ట్ తమకున్న అవసరాల్ని గురించి 

చెప్తున్నప్పుడు మధ్యలో అంతరాయం కలిగించకుండా పూర్తిగా 

మాట్లాడనివ్వండి. వారికి ఉన్న అభ్యంతరాలకి అంతర్లీనంగా ఉన్న 

కారణాలు వారు చెప్పేటప్పుడు చాలా జాగ్రత్తగా వినండి.  

2. గుర్తించండి, సహానుభూతి వ్యక్తం చేయండి: ప్రాస్పెక్ట్కి ఉన్న 

అవసరాలకి సహానుభూతి చూపించండి, అర్థం చేసుకోండి. అభ్యంతరాల పట్ల 

వారికి అనిపిస్తున్న భావాలు సరైనవేనని అంగీకరించండి.   

3. స్పష్టంగా వివరించండి, నిర్ధారించండి: ప్రాస్పెక్ట్ చెప్తున్న 

అభ్యంతరం ఏమిటో మళ్లీ మీరు తిరిగి చెప్పండి, ఆ విధంగా మీకు తను 

చెప్తున్న అభ్యంతరం సరిగా అర్థమైందని వారు తెలుసుకుంటారు. ఇలా 

చేయడం వల్ల మీరు జాగ్రత్తగా వింటున్నారనీ, మీరు సమస్య గురించి 

మాట్లాడుతున్నారనీ తెలియజేస్తుంది.  

4. సమాచారం అందజేయండి: ప్రాస్పెక్ట్ చెప్పే అభ్యంతరాన్ని 

పరిష్కరించడానికి సంబంధిత సమాచారాన్ని తెలియజేయండి. మీకు 

చెప్పబోయే బీమా   ఎలా వారి అభ్యంతరాలనూ లేక అవసరాల్నీ 

తీర్చబోతోందో స్పష్టంగా, సంక్షిప్తంగా వివరించండి.  

5. ప్రయోజనాల్ని ప్రత్యేకంగా నొక్కి చెప్పండి: ప్రాస్పెక్ట్ 

చెప్తున్న అభ్యంతరాన్ని మీ బీమా ప్రొడక్టు ఎలాంటి 

ప్రయోజనాల్ని అందిస్తుందో ప్రత్యేకంగా హైలైట్ చేసి చెప్పండి. 
మీరు సూచిస్తున్న పరిష్కారం విలువ, వారికి గల నిర్దిష్ట అవసరాల్ని 

నెరవేర్చగలదనే విషయం వారికి అర్థమయ్యేలా చెప్పడం మీద దృష్టి 

పెట్టండి.  

6. పట్టించుకోవలసిన నిర్దిష్టమైన విషయాల గురించి మాట్లాడండి: 
ప్రాస్పెక్ట్కి గల నిర్దిష్ట అవసరాల్ని పరిష్కరించడానికి మీ 

ప్రతిస్పందనని సిద్ధం చేసుకోండి. వారు ఖర్చు గురించి ఆందోళన 

చెందుతుంటే, మీ బీమా ప్లాన్ ఖర్చు ఎంత తేలిగ్గా భరించవచ్చో, దాని 

విలువ ఏమిటో వివరించండి. కవరేజి గురించి వారు ఆలోచిస్తుంటే, మీ పాలసీ 

అందిస్తున్న సమగ్ర రక్షణని హైలైట్ చేయండి.  
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7. పరిష్కారాలు అందించండి: ప్రాస్పెక్ట్ చెప్తున్న సమస్యల్ని 

నివారించేందుకు పరిష్కారాలు లేదా ప్రత్యామ్నయాలను 

ప్రతిపాదించండి. ఇందులో  వారి అవసరాలు తీరేందుకు కవరేజి అడ్జస్ట్ 

చేయడం, పేమెంట్ ప్లాన్ సవరించడం లేదా అదనపు ప్రయోజనాల్ని ఆఫర్ 

చేయడం ఉంటాయి.  

8. అభ్యంతరాల్ని ముందుగానే గుర్తించి హ్యాండిల్ చేయండి: సాధారణంగా 

చెప్పే అభ్యంతరాల్ని ముందుగానే అంచనా వేసుకోండి, మీ సేల్స్ 

పిచ్లో ముందు ముందస్తు ప్రతిస్పందనల్ని చేర్చుకుని ఉండండి. 
ప్రాస్పెక్ట్ మనసులో ఉన్న సమస్యలు, అభ్యంతరాల్ని ముందుగా మీరే 

చెప్పి వాటిని నివారించే ఉపాయాలు చెప్తే వారి మనసులో మీ పట్ల 

నమ్మకం, విశ్వసనీయత ఏర్పడతాయి.  

9. సోషల్ ప్రూఫ్ ని ఉపయోగించండి: ప్రాస్పెక్ట్కి మరింత నమ్మకం 

కలిగించేందుకు మీ బీమా ఆఫర్ల ప్రభావం, విశ్వసనీయతతో క్లయింట్స్ 

ఎంత సంతృప్తిచెందారో ఆ యా విజయగాథల్నీ, సాక్ష్యాధారాలతో 

తెలియజేయండి.      

10. ఆత్మవిశ్వాసంతో ముగించండి: ప్రాస్పెక్ట్ చెప్తున్న 

అభ్యంతరాల్ని మీరు సంతృప్తికరంగా పరిష్కరిస్తే మీరు సేల్ని 

ఆత్మవిశ్వాసంతో ముగించవచ్చు. మీ బీమా పరిష్కార ప్రయోజనాల్ని 

మరోసారి బలంగా చెప్పండి ప్రాస్పెక్ట్ ఒక నిర్ణయం తీసుకునేలా గైడ్ 

చేయండి.  

11. ఫాలో అప్: అభ్యంతరాల్ని పరిష్కరించి, సేల్ ముగించిన తర్వాత, 
ప్రాస్పెక్ట్ సంతృప్తిగా ఉన్నారని నిర్ధారించుకోవడానికీ, అలాగే 

వారికి అవసరమైన సపోర్టు ఇవ్వడానికీ వారిని ఫాలో అప్ చేయండి. 
క్లయింట్లతో బలమైన సంబంధాలు ఏర్పరుచుకోవడం వల్ల బిజినెస్, 
రిఫరల్స్  రిపీట్ అవుతాయి.   

12. గుర్తుంచుకోండి, అభ్యంతరాల్ని హ్యాండిల్ చేయడమనేది నిరంతర 

ప్రక్రియ. ఇందుకు శ్రద్ధగా వినడం, సహానుభూతి వ్యక్తం చేస్తూ 

ఉండడం, ప్రభావవంతమైన కమ్యూనికేషన్ స్కిల్స్ చాలా అవసరం. 
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అభ్యంతరాల్ని  ప్రొఫెషనల్ గా తీర్చడం నేర్చుకోవడం, అలా 

పరిష్కరించిన సమస్యల ఉదాహరణలతో, మీరు మీ  బీమా సేల్స్ లో సక్సెస్ 

రేట్ ని పెంచుకుంటూ వెళ్తారు.  
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విభాగ్ం  

జీవిత బీమా 
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అధాుయం L-01 

జీవిత బీమాలో ఏమి ఇమిడిఉన్ిది 
అధరూయాం పరరచయం 

మన్ాం స్లధరర్ణ అధరూయాలలో బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కొన్ని అాంశలలన్ు చసశలమ . అయిత్ే, జీవిత బీమా 
విషయాన్నక ివస్ేు , మన్ాం వ్లటన్్న మర్ిాంత వివర్ాంగల చసడ్రల్ప. 

 ఆస్టు  

 బీమా చయేబ్డ్ని్ ర్ిస్ు 

 పూల్పాంగ స్సతాాం 

 ఒపిాందాం 

ఇపుిడు జీవిత బీమా ఫీచరా్న్ు పర్ిశీల్పద్రే ాం. ఈ అధరూయాం ప్లైన్ ప్ేర్కున్ి జీవిత బీమాలోన్న వివిధ్ భలగలలన్ు 
కుా పు ాంగల వివర్ిస్ుు ాంద్ . 

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. జీవిత బీమా వ్లూప్లర్ాం-భలగలలు మాన్వ జీవిత విలువ, పర్స్ిర్ స్ాంబ్ాంధ్ాం 

B. పమాాద్రలు మర్యి  జీవిత బీమా 
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A. జీవిత బీమా వాుప్ార్ం-భాగ్ాలు మాన్వ జీవిత విలువ, పర్సొర్ సంబంధం 

a) ఆసిత  – మాన్వ జీవిత విలువ  

ఆస్టు  అనదే్  విలువ లేద్ర ర్లబ్డ్ిన్న ఇచుే ఒక ర్కమెనై్ స్ాంపద అన్న మన్ాం ఇపిట్కే చసశలమ . చరలా ర్కలల 
ఆస్ుు ల విలువ మర్యి  న్షిాం ర్ెాండ్ిాంట్నీ ఖ్చిుతమెనై్ దవాూ పమాాణాంలో కొలవవచుు. 

ఉదాహర్ణక ి

పమాాద్రన్నకి గ్ ర్ెైన్ కలర్స యొకు అాంచనర న్షిాం ర్ూ.50000 అయిత్,ే ఈ న్ష్లి న్ని బీమా స్ాంస్ు  యజమాన్నక ి
భ్ర్ీు చసే్ుు ాంద్ . 

ఒక వూకిు చన్నప్ో యిన్పుిడు ఎాంత న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయాల్ప? 

ఆయన్ విలువ ర్ూ.50,000 లేద్ర ర్ూ.5,00,000? 

విన్నయోగ్ద్రర్సణిణ  కల్పస్టన్పుిడు ఏజెాంట్ తపిన్నస్ర్గిల ప్లై పశా్ికు స్మాధరన్ాం ఇవ్గ్లగలల్ప. ద్నీ్న ఆధరర్ాంగల 
విన్నయోగ్ద్రర్సకు ఎాంత బీమా స్టఫలర్స్ చేయాలో ఏజెాంట్ న్నర్ణయిాంచవచుు. వ్లస్ువ్లన్నకి జీవిత బీమా ఏజెాంట్ 
నేర్సుకోవలస్టన్ మొదట్ ప్లఠాం ఇద్ . 

అదృషివశలతయు  మన్ దగొ్ర్ ఒక కొలత ఉాంద్ , ద్రద్రపు డ్ బ్ ుై స్ాంవత్ర్లల కిరతాం ప్ ా . హుబ్ న్ర్వ ద్ర్ర్ల ఇద్  
అభివృద్ ధ  చయేబ్డ్ిాంద్ . ద్ీన్నన్న మాన్వ జీవిత విలువ (హయూమన్స ల ైఫ్ వ్లలూూ)అన్న ప్టలుస్లు ర్స ఇద్  
పపాాంచవ్లూపు ాంగల ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

హెచ్.ఎల్.విభలవన్ మాన్వ జీవిత్రన్ని ఆద్రయాన్ని ఆర్ిెాంచే ఆస్టు గల పర్గి్ణసి్ుు ాంద్ . ఇద్  ఒక వూకిు యొకు న్నకర్ 
భ్విషూతుు  ఆద్రయాల ఆధరర్ాంగల మాన్వ జీవిత విలువన్ు కొలుస్ుు ాంద్ . న్నకర్ స్ాంప్లదన్ అాంట ే ఒక వూకిు 
భ్విషూతుు లో పతాి స్ాంవత్ర్ాం స్ాంప్లద్ ాంచరలన్న ఆశాంచే ఆద్రయాంలోాంచి, అతన్ు తన్ కోస్ాం వ్చెిుాంచే మొతుాం 
తీస్టవ్యేగల వచేుద్ . వ్తేన్ జీవి అకలల మర్ణరన్నకి గ్ ర్ెతై్ే కుటలాంబ్ాం అన్ుభ్విాంచే ఆర్ిుక న్ష్లి న్ని ఇద్  
స్సచిస్ుు ాంద్ . ఈ ఆద్రయాలు కలూప్టటల ైజ చేయబ్డ్ి, వ్లటన్్న తగిొాంచడ్రన్నక ితగని్ వడ్ీా  ర్టేలన్ు ఉపయోగిస్లు యి. 

దవా్యూలుణాం, వ్తేనరల ప్లర్సగ్ దల, భ్విషూతుు  స్ాంప్లదన్ స్లమర్ుూాం మొదల ైన్ వ్లటత్్ో స్హా హచె్.ఎల్.విన్న 
ల కిుాంచడ్రన్నకి బ్హుళ్ ప్లర్లమితులు ఉపయోగిాంచబ్డుతున్ిపిట్కీ, హెచ్.ఎల్.విన్న ల కిుాంచడ్రన్నక ి ఒక 
స్లధరర్ణ స్సతాాం ఏమిటాంట ే కుటలాంబ్లన్నకి అవస్ర్మెనై్ వ్లర్ిిక ఆద్రయాన్ని ఉతితిు  చసే్ే మొత్రు న్ని 
న్నర్ణయిాంచడాం.  మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంటే, హెచ్ .ఎల్ .వి అనేద్  పసా్ుు తాం కుటలాంబ్ప్ో షణ చేస్ ే వ్లర్ి  వ్లర్ిిక 
స్ాంప్లదన్న్ు వడ్ీా ర్టేలత్ో భలగ్హార్ిాంచరల్ప. 
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ఉదాహర్ణక ి

శీర ర్లజన్స ర్ూ. స్ాంవత్ర్లన్నకి 1,20,000 మర్యి  ఖ్ర్సు ర్ూ. 24,000. అతన్ు అకలల మర్ణరన్నక ిగ్ ర్ెతై్,ే 
అతన్న కుటలాంబ్ాం కోలోియియ న్నకర్ స్ాంప్లదన్, ర్ూ. స్ాంవత్ర్లన్నకి 96,000. వడ్ీా  ర్టేల 8% అన్న అన్ుకుాంద్రాం 
(0.08గల వూకీుకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ ). 

మాన్వ-జీవన్-విలువ = ఆధార్పడని్ వారరకి వారరషక సహకార్ం ÷ వడీా  రేట  

హెచ్ .ఎల్ .వి = 96000/ 0.08 = ర్ూ. 12,00,000. 

హెచ్ .ఎల్ .విపూర్ిు ర్క్షణ కోస్ాం ఎాంత బీమా కల్పగి ఉాండ్రలో న్నర్ణయిాంచడాంలో స్హాయపడుతుాంద్ . జీవిత బీమాన్ు 
ఎాంత గ్ర్షిి పర్మిితి మిాంచి అాంద్ ాంచడాం స్హతేుకాంగల ఉాండకప్ో వచున్న కూడ్ర ఇద్  మన్కు త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . 

స్లధరర్ణాంగల, బీమా మొతుాం ఒకర్ి వ్లర్ిిక ఆద్రయాన్నక ిద్రద్రపు 10 న్ుాండ్ ి15 ర్ెటలా  ఉాండ్రల్ప. మిసి్ర్వ ర్లజన్స 
స్ాంప్లదన్ స్ాంవత్ర్లన్నక ికవేలాం ర్ూ.1.2 లక్షలు. ర్ూ.2 కోటలా  ఇన్స్ర్నె్స్ న్న అడ్ిగతి్ే అద్  అన్ుమానరస్ిదాంగల 
ఉాంటలాంద్ . కొన్ుగోలు చసే్టన్ బీమా యొకు అస్లు మొతుాం, ఒకర్స ఎాంత బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయగ్లర్స 
మర్ియ  కొన్ుగోలు చేయాలన్ుకుాంటలనరిర్స వాంట ్అాంశలలప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

B. రరసా మరరయు జీవితబీమా 

మన్ాం ప్లనై్ చసస్టన్టలా గల, మాన్వ జీవిత విలువన్ు నరశ్న్ాం చేస్ ేలేద్ర తగిొాంచ ేపమాాద స్ాంఘటన్ల న్ుాండ్ి 
జీవిత బీమా ర్క్షణన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . అటలవాంట ్న్షిాం స్ాంభ్విాంచే మయడు ర్కలల పర్సి్టుతులు ఉనరియి. అవి 
స్లమాన్ూ పజాలు ఎదుర్కునే స్లధరర్ణ ఆాంద్ోళ్న్లు. 

రేఖాచతరం 1: సామాన్ు పరజలు ఎదురపానే సాధార్ణ ఆందయళ్న్లు 

 
మర్ోవ్ెైపు స్లధరర్ణ బీమా స్లధరర్ణాంగల ఆస్టున్న పభాలవితాం చేస్ ే పమాాద్రలకు వర్ిుస్ుు ాంద్  - అగిిపమాాదాం, 
స్మ దాాంలో ఉన్ిపుిడు స్ర్సకు కోలోివడాం, ద్ ాంగ్తన్ాం, ద్ోప్టడ్ ీమర్యి  మోటలర్స పమాాద్రలు. ఇవి ప్రే్స 
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మర్ియ  స్ద్రభవవన్న్ు కోలోియియ స్ాంఘటన్లన్ు కూడ్ర కవర్వ చేస్లు యి. ఇవి లయబల్పటీ బీమా పర్ధి లోక ి
వస్లు యి. 

చివర్కు వూకిున్న పభాలవితాం చసే్ే పమాాద్రలు ఉనరియి. వూకిుగ్త న్ష్లి లుగల ప్రే్కున్బ్డ్ని్వి, వీట్న్న స్లధరర్ణ 
బీమా ద్ర్ర్ల కూడ్ర కవర్వ చయేబ్డవచుు. 

ఉదాహర్ణక ి

యాకి్డ్ ాంట్ వలా కల్పగ ేన్ష్లి ల న్ుాండ్ ిర్క్షిాంచ ేపమాాద బీమా. 

a) జీవిత బీమా సాధార్ణ బీమాకి ఎంత భిన్ింగ్ా ఉంట ంద?ి 

జెన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ జీవిత బీమా 
 న్షిపర్ిహార్ాం: స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్లీు, 

వూకిుగ్త పమాాద బీమా మిన్హా, స్లధరర్ణాంగల 
న్షిపర్ిహార్ాం యొకు ఒపిాంద్రలు అాంట ే
అగిిపమాాదాం వాంట్ స్ాంఘటన్ తర్ల్త, 
బీమా స్ాంస్ు స్ాంభ్విాంచిన్ న్ష్లి న్ని 
ఖ్చిుతమెనై్ మొత్రు న్ని అాంచనర వ్సే్ుు ాంద్  
మర్ియ  ఆ న్ష్లి న్ని మాతమాే భ్ర్ీు చసే్ుు ాంద్  – 
ఎకుువ కలదు, తకుువ కలదు. 

 హామీ: జీవిత బీమా ప్లలస్ీలు హామీక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఒపిాంద్రలు. 

 మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ పయాోజన్ాం మొతుాం 
ఒపిాందాం ప్లార్ాంభ్ాంలో 
న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

 బీమా చసే్టన్ వూకిు మర్ణిాంచిన్పుిడు 
నరమినీలు లేద్ర లబధద్రర్సలకు హామీ 
మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

 వూవధ : ఒపిాందాం స్లధరర్ణాంగల తకుువ 
వూవధ  లేద్ర ఒక స్ాంవత్ర్ాం పున్ర్సత్రిదక 
ప్లాతిపద్ కన్ ఉాంటలాంద్  

 కలాంటలాకి్ స్లధరర్ణాంగల ద్ీర్ఘకలల్పకాంగల 
ఉాంటలాంద్ , అయిత్ే కొన్ని ఒక 
స్ాంవత్ర్ాం పున్ర్సత్రిదక ఒపిాంద్రలు 
కూడ్ర పబా్లాంగల ఉాంటలయి 

 అన్నశుతి: స్లధరర్ణ బీమా ఒపిాంద్రలలో, 
స్ాంబ్ాంధ త ర్ిస్ు ఈవ్ెాంట్ అన్నశుతాంగల 
ఉాంటలాంద్ . ఇాంట్క ిమాంటలు అాంటలకుాంటలయా 
లేద్ర కలర్స పమాాదాంలో పడుతుాంద్ర అన ే
విషయాం ఎవర్ూ ఖ్చిుతాంగల చ పిలేర్స. 

 ఒక వూకిు జన్నమాంచిన్ తర్ల్త మర్ణాం 
ఖ్చిుతమా అనే పశా్ి లేదు. 
అన్నశుతమెైన్ద్  మర్ణ స్మయమ . 
జీవిత బీమా అకలల మర్ణరల పమాాదాం 
న్ుాండ్ ిర్క్షణన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . 
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 స్ాంభలవూతలో ప్లర్సగ్ దల: అగిి లేద్ర 
భ్యకాంపాం వాంట ్ స్లధరర్ణ బీమా పమాాద్రల 
విషయాంలో, స్ాంఘటన్ జర్గిే స్ాంభలవూత 
స్మయాంత్ో ప్లటల ప్లర్గ్దు. 

 జీవిత బీమాలో వయస్ు్త్ో ప్లటల 
మర్ణ స్ాంభలవూత ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 

b) జీవిత బీమా పరమాదం యొకా సాభావం 

వయస్ు్త్ో ప్లటల మర్ణ స్ాంభలవూత ప్లర్సగ్ తుాంద్  కలబ్ట్ి , య వకులకు తకుువ ప్ీామియాంలు మర్ియ  
వృదుధ లకు ఎకుువ ప్ీామియాంలు వస్సలు చేయబ్డత్రయి. ద్నీ్న ఫల్పతాం ఏమిటాంటే, మాంచి ఆర్ోగ్ూాంత్ో ఉన్ి 
వృదుధ లు ఉపస్ాంహర్ిాంచుకుాంటలర్స.అనరర్ోగ్ూాంత్ో ఉన్ి స్భ్ ూలు పథకాంలో ఉాంటలనరిర్స. ద్ీాంత్ో బీమా 
కాంప్లనీలు తీవ ా ఇబ్ుాందులు ఎదుర్కునరియి. పజాలు భ్ర్ాించగ్ల్పగే జీవిత బీమా ప్లలస్లీన్ు అభివృద్ ధ  
చేయడ్రన్నకి వ్లర్ి పయాత్రిలు స్మతుల ల వ్లె్ ప్ీామియాంల అభివృద్ ధకి ద్రర్తిీశలయి. 

c) సమతయల ల వెల్ పవరమియంలు 

స్లు యి ప్ీమాియాం వయస్ు్త్ో ప్లటల ప్లర్గ్కుాండ్ర, కలాంటలాకి్ వూవధ లో స్టుర్ాంగల ఉాండ్ేలా న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 
ద్ీన్ర్ుాం ప్లార్ాంభ్ స్ాంవత్ర్లలోా  స్ేకర్ిాంచిన్ ప్ీమాియాంలు చిన్ితన్ాంలో మర్ణిాంచే వ్లర్ి మర్ణ కెాయిమ లన్ు 
కవర్వ చేయడ్రన్నకి అవస్ర్మెనై్ మొతుాం కాంటే ఎకుువగల ఉాంటలయి, అయిత్ే తర్ల్త స్ాంవత్ర్లలోా  స్కేర్ిాంచిన్ 
ప్ీామియాంలు అధ క వయస్ు్లో మర్ణసి్ుు న్ి వ్లర్ ి కెాయిమ లన్ు తీర్ుడ్రన్నక ి అవస్ర్మెైన్ ద్రన్నకాంట ే
తకుువగల ఉాంటలయి. స్మతుల ప్ీమాియాం ర్ెాండ్ిాంట్ స్గ్టల. మ న్ుపట్ వయస్ు్ల అదన్పు ప్ీమాియాంలు 
తర్సవ్లతి వయస్ు్లో ప్ీామియాంల లోటలన్ు భ్ర్ీు చేస్లు యి. స్మతుల ప్ీామియాం ఫీచర్వ ద్ గ్ వన్ 
వివర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

రేఖాచతరం 2: సమతయల పవరమియం 
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జీవిత బీమా ఒపిాంద్రలు 10, 20 లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ స్ాంవత్ర్లల ప్లటల అమలు చసే్ే ద్ీర్ఘకలల్పక బీమా 
ఒపిాంద్రలు కలబ్ట్ి  స్మతుల ప్ీామియాంలు అవస్ర్ాం. స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్లీకు ల వ్ెల్ ప్ీమాియాంల భలవన్ 
తల తుదు, ఇవి స్లధరర్ణాంగల స్్లికలల్పకమెనై్వి మర్ియ  ఏటల మ గ్ స్లు యి. 

ఉదాహర్ణక ి

బీమా చేస్టన్ వూకిు వయస్ు్ పతాి స్ాంవత్ర్ాం ప్లర్సగ్ తుాంద్  కలబ్ట్ి  ప్లలస్ీ వూవధ లో మర్ణరల (మర్ణ 
స్ాంభలవూత) ఆధరర్ాంగల ప్ీమాియాం ర్ేటలన్ు బీమా స్ాంస్ులు అాందజేస్లు యి. ఒకస్లర్ ిన్నర్ణయిాంచిన్ ర్టేల ప్లలస్ ీ
మొతుాం కలలాన్నకి స్టుర్ాంగల ఉాంటలాంద్ . 

d) రరసా పయలింగ్ మరరయు జీవిత బీమా ససతరం 

మన్ాం ఇాంతకు మ ాందు పూల్పాంగ మర్ియ  మయూచువ్లల్పటీ స్సత్రాన్ని చర్ిుాంచరమ . జీవిత బీమాలో పూల్పాంగ 
స్సతాాం ర్ెాండు న్నర్ిేషి ప్లతలాన్ు ప్ో షటస్ుు ాంద్ . 

i. ఇది ఒకరర అకాల మర్ణం ఫలితంగ్ా ఉతొన్ిమయియు ఆరరిక న్షి్ం న్ుండి ర్క్షణన్ు అందిసుత ంది. జీవిత 
బీమా ఒపిాంద్రన్ని కొన్ుగోలు చేస్టన్ అనకే మాంద్  విర్లళాలన్ు పూల్ చసే్ట ఫాండ్ న్న స్ృషటిాంచడాం ద్ర్ర్ల 
ఇద్  జర్సగ్ తుాంద్ . 

e) జీవిత బీమా ఒపొందం 

ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ అనేద్  బీమా ఒపిాందాం యొకు స్లక్షూాం, ఇద్  బీమా యొకు అన్ని న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  
షర్తులన్ు వివర్సి్ుు ాంద్ . 

జీవిత బీమా ప్లలస్ీ యొకు హామీ మొత్రు న్ని కలాంటలాకి్ ప్ేర్కుాంద్ . కలాంటలాకి్ ద్ర్ర్ల బీమా చేయబ్డ్ని్ 
మొత్రు న్నక ి హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ాందున్ జీవిత బీమా ఆర్ిుక భ్దతాగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . జీవిత బీమా 
స్మర్ధవాంతాంగల మర్ియ  స్ాంపదా్రయబ్దధాంగల న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాందన్న హామీ స్సచిస్ుు ాంద్ ; గ్ట్ిగల 
న్నయాంతిాాంచబ్డుతుాంద్  మర్యి  ఖ్చిుతాంగల పర్ూవ్కే్షిాంచబ్డుతుాంద్ . 

జీవిత బీమా ఒపిాంద్రలు ర్ిస్ు కవర్వ మర్ియ  ప్ దుపు ర్ెాండ్ిాంటన్ీ కల్పగి ఉాంటలయి కలబ్ట్ి , అవి తర్చుగల 
ఆర్ిుక ఉతితుు లత్ో ప్ో లుబ్డత్రయి. ర్క్షణగల కలకుాండ్ర స్ాంపదన్ు పట్ి  ఉాంచ ే మారొ్ాంగల కూడ్ర వ్లర్స 
చసస్లు ర్స. న్నజఞన్నక,ి అనకే జీవిత బీమా ఉతితుు లు ప్లదే న్గ్దు విలువ లేద్ర ప్ దుపు భలగలన్ని కల్పగ ి
ఉాంటలయి, ఇవి ఒక వూకిు యొకు ప్ దుపులో గ్ణనీయమెైన్ భలగలన్ని ఏర్ిర్సస్లు యి. బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ ి
టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ న్ు మాతమా ేకొన్ుగోలు చేయడాం మర్యి  బ్లూల న్స్ ప్ీామియాంలన్ు అధ క ర్లబ్డ్ిన్న ఇచుే 
స్లధ్నరలోా  ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిడాం మాంచిదన్న కొాందర్స వ్లద్ స్ుు నరిర్స. 
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స్లాంపదా్రయ న్గ్దు విలువ బీమా ఒపిాంద్రల కోస్ాం మర్ియ  వూతిర్ేక వ్లదన్లన్ు పర్ిశీల్పద్రే ాం. 

a) పరయోజనాలు 

i. బీమా చరర్తి్రాతమకాంగల స్ుర్క్షతిమెనై్ ప్లటలి బ్డ్గిల న్నర్ూప్టాంచబ్డ్ిాంద్ , ఇద్  కలాంటలాకి్ వూవధ త్ో ప్లటల 
ప్లర్గిే కనీస్ హామీ ర్టేలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

ii. ప్ీామియాం చ లా్పాంపుల కరమబ్దధతకు ప్ దుపు యొకు న్నర్ుాంధ్ పణారళిక మర్ియ  ప్ దుపు 
న్నయాంతణాలో ఫల్పత్రలు వస్లు యి. 

iii. బీమా స్ాంస్ు వృతిుపర్మెనై్ ప్లటలి బ్డ్ి న్నర్్హణన్ు చసస్ుకుాంటలాంద్  మర్యి  ఈ బ్లధ్ూత న్ుాండ్ ి
వూకిున్న విమ కిు చసే్ుు ాంద్  

iv. బీమా ల్పకి్డ్టిీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్లలస్పీ్ల ై ర్సణాం తీస్ుకోవచుు లేద్ర స్ర్ాెండర్వ 
చేయవచుు మర్యి  ద్రన్నన్న న్గ్దుగల మార్సుకోవచుు. 

v. న్గ్దు విలువ జీవిత బీమా మర్ియ  యాన్ుూటీలు ర్ెాండస కొన్ని ఆద్రయ పన్ుి పయాోజనరలన్ు 
ప్ ాందవచుు. 

vi. స్లధరర్ణాంగల బీమా చసే్టన్ వూకిు ద్ వ్లలా తీయడాం లేద్ర మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో ర్సణద్రతలు 
కెాయిమ ల న్ుాండ్ ిబీమా స్ుర్క్షితాంగల ఉాండవచుు. 

b) పరతికూలతలు 

i. బీమా స్లప్ేక్షాంగల స్టుర్మెనై్ ర్లబ్డ్ిన్న ఇస్ుు ాంద్  కలబ్ట్ి , ఇద్  దవా్యూలుణాం వలా తీవాాంగల 
పభాలవితమవుతుాంద్ . 

ii. అధ క మార్ెుట్ాంగ మర్ియ  ఇతర్ ప్లార్ాంభ్ ఖ్ర్సులు జీవిత బీమా ప్లలస్లీ యొకు మ న్ుపట ్
స్ాంవత్ర్లలలో స్ేకర్ిాంచబ్డ్ిన్ న్గ్దు విలువ మొత్రు న్ని తగిొస్ుు ాంద్ . 

iii. హామీ ఇవ్బ్డ్ిన్ దవాూాం ఇతర్ ఆర్ిుక స్లధ్నరల కాంటే తకుువగల ఉాండవచుు 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

వ్ెైవిధీూకర్ణ ఆర్ిుక మార్ెుటాలో న్ష్లి లన్ు ఎలా తగిొస్ుు ాంద్ ? 

I. బ్హుళ్ వన్ర్సల న్ుాండ్ి న్నధ్ులన్ు స్ేకర్ిాంచడాం మర్ియ  వ్లట్న్న ఒకే చోట ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిడాం 
II. వివిధ్ అస్లట్ (ఆస్టు ) తర్గ్తులోా  న్నధ్ులన్ు ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటిడాం 
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III. ప్లటలి బ్డుల మధ్ూ స్మయ వూత్రూస్లన్ని న్నర్్హ ాంచడాం 
IV. స్ుర్క్షతిమెనై్ ఆస్ుు లలో ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటిడాం 

సారాంశం 

a) ఆస్టు  అనేద్  విలువ లేద్ర ర్లబ్డ్ని్న ఇచేు ఒక ర్కమెైన్ స్ాంపద. 

b) హెచ్.ఎల్.వి.భలవన్ మాన్వ జీవిత్రన్ని ఆద్రయాన్ని ఆర్ిెాంచే ఆస్టు గల పర్గి్ణిస్ుు ాంద్ . ఇద్  ఒక వూకిు యొకు 
న్నకర్ భ్విషూతుు  ఆద్రయాల ఆధరర్ాంగల మాన్వ జీవిత విలువన్ు కొలుస్ుు ాంద్ . 

c) స్మతుల ప్ీామియాం (ల వ్ెల్ ప్ీామియాం) అనదే్  ఒక ప్ీామియాం, ఇద్  వయస్ు్త్ో ప్లటల ప్లర్గ్దు కలనీ 
కలాంటలాకి్ వూవధ  అాంతటల స్టుర్ాంగల ఉాంటలాంద్ . 

d) ఆర్ిుక మార్ెుటాలో పమాాద్రన్ని తగిొాంచడ్రన్నక ిపర్స్ిర్ాం మ ఖ్ూమెైన్ మార్లొ లలో ఒకట్, మర్కకట్ వ్ెైవిధ్ూాం. 

e) జీవిత బీమా ఒపిాందాంలోన్న హామీ మయలకాం జీవిత బీమా కఠని్మెనై్ న్నయాంతణా మర్యి  కఠిన్మెైన్ 
పర్ూవ్కే్షణకు లోబ్డ్ి ఉాంటలాందన్న స్సచిస్ుు ాంద్ . 

 

కీలక నిబంధన్లు 

1. ఆస్టు  
2. మాన్వ జీవిత విలువ 
3. స్మతుల ప్ీమాియాం (ల వ్లె్ ప్ీామియాం) 
4. పర్స్ిర్ాం 
5. వ్ెైవిధ్ూాం 
 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధానాలు 

సమాధాన్ం 1 – స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II 
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అధాుయం L-02 

ఆరరిక పరణాళిక 
అధాుయం పరరచయం 

మ న్ుపట ్అధరూయాలలో మన్ాం జీవిత బీమా మర్యి  ఆర్ిుక ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడాంలో ద్రన్న ప్లత ాగ్ ర్ిాంచి 
చర్ుిాంచరమ . వర్ుమాన్ాం మర్ియ  భ్విషూతుు  యొకు వివిధ్ అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి వ్లర్ ి ఆద్రయాం 
మర్ియ  స్ాంపదన్ు కేటలయిాంచరలన్న కోర్సకునే వూకుు ల ఆాంద్ోళ్న్లలో భ్దతా ఒకట్. జీవిత బీమా అనదే్  
"వూకిుగ్త ఆర్ిుక పణారళిక" యొకు విస్ు ృత స్ాందర్భవాంగల అర్ుాం చేస్ుకోవ్లల్ప. ఈ అధరూయాం యొకు ఉద్ేేశ్ూాం ఆర్ిుక 
పణారళిక అనే అాంశలన్ని పర్చియాం చయేడాం. 

అభాుస ఫలితాలు 

 

A. పణారళిక మర్యి  వూకిుగ్త జీవిత చకరాం 

B. ఆర్ిుక పణారళిక యొకు ప్లత ా

C. ఆర్ిుక పణారళిక - ర్కలలు  
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A. ఆరరధక పరణాళిక మరరయు వుకితగ్త జీవిత చకిం 

1. ఆరరిక పరణాళిక అంటే ఏమిటట? 

మన్లో చరలా మాంద్  మన్ జీవితాంలో ఎకుువ భలగ్ాం డబ్ ు స్ాంప్లద్ ాంచడ్రన్నక ే ఖ్ర్సు చేస్ుు ాంటలర్స. ఆర్ిుక 
పణారళిక అనేద్  డబ్ ు మన్కోస్ాం పన్న చేయడ్రన్నకి మన్కు ఒక త్ ల్పవ్ెైన్ మారొ్ాం. 

నిర్ాచన్ం 

ఆర్ిుక పణారళిక అనదే్  ఒకర్ి జీవిత లక్షయూలన్ు గ్ ర్ిుాంచడాం, ఈ లక్షయూలన్ు ఆర్ిుక లక్షయూలుగల అన్ువద్ ాంచడాం 
మర్ియ  ఆ లక్షయూలన్ు స్లధ ాంచడ్రన్నక ిఆర్ిుక వూవస్ున్ు న్నర్్హ ాంచటాం. 

ఆర్ిుక పణారళిక అనదే్  పసా్ుు త మర్ియ  భ్విషూతుు  అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి ఒక వూూహాన్ని స్టదధాం చయేడాం, 
ఇద్  ఊహ ాంచలేన్నద్  కలవచుు. తకుువ ఆాంద్ోళ్న్త్ో జీవిత్రన్ని ఉాంచడాంలో ఇద్  కలీక ప్లతా ప్ో షటస్ుు ాంద్ . ఒకర్ ి
ప్లాధరన్ూతలన్ు ఏర్లిటల చయేడ్రన్నక ి మర్ియ  వ్లర్ ి వివిధ్ లక్షయూలన్ు స్లధ ాంచడ్రన్నకి ఈ పణారళిక 
స్హాయపడుతుాంద్ . 

రేఖాచతరం 1: లక్యుల ర్కాలు  

 
i. లక్షయూలు సాలొకాలికంగ్ా ఉండవచుచ: ఎల్.స్ట.డ్ ి(LCD) ట్.వి (TV) స్లట్ న్ు కొన్ుగోలు చయేడాం లేద్ర 

కుటలాంబ్ స్మతేాంగల విహార్యాతకాి వ్ళె్ళడాం 

ii. అవి మీడియం టర్మ కలవచుు: ఇలుా  కొన్డాం లేద్ర విద్ేశలలోా  విహార్యాత ాచేయడాం 

iii. దీర్ఘకాలిక లక్యులు వీట్న్న కల్పగ ిఉాండవచుు: ప్టలాల విదూ లేద్ర వివ్లహాం లేద్ర పదవీ విర్మణ 
తర్ల్త కటేలయిాంపు 
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2.  వుకిత జీవిత చకిం 

ఒక వూకిు జన్నమాంచిన్ ర్ోజు న్ుాండ్ి అతన్న/ఆమె మర్ణిాంచే ర్ోజు వర్కు, అతన్ు/ఆమె జీవితాంలో వివిధ్ దశ్ల 
గ్ ాండ్ర వ్ళె్త్రర్స, ఆ స్మయాంలో అతన్ు/ఆమె వర్సస్ ప్లతలాన్ు ప్ో షటాంచరలన్న భలవిస్లు ర్స, ఈ దశ్లు కిరాంద 
ఇవ్బ్డ్ిన్ ర్ేఖ్ాచితాాంలో వివర్ాించబ్డ్రా యి. 

రేఖాచతరం 2: ఎకనామిక్ట ల ైఫ్ స ైకిల్ 

 

జీవిత దశలు మరరయు ప్రా ధాన్ుతలు  

a) అభాుసకుడు (వయసుు 20 -25 వర్కు): ఒక వూకిు తన్ జఞా న్ాం మర్ియ  నెపైుణరూలన్ు 
మెర్సగ్ పర్చడాం ద్ర్ర్ల తన్ భ్విషూతుు  కోస్ాం స్టదధమవుతున్ి దశ్. ఒకర్ ివిదూకు ఆర్ిుక స్హాయాం 
చేయడ్రన్నక ి న్నధ్ులు అవస్ర్ాం. ఉద్రహర్ణకు, మెడ్కిల్ లేద్ర మేనజే మెాంట్ ఎడుూకషేన్స కు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అధ క ర్సస్ుమ లన్ు ఖ్ర్సు చేయడాం. 

b) సంప్ాదనాపర్లడు (25 న్ుండి): ఒకర్స ఉప్లధ న్న కన్ుగకన్ిపుిడు బ్హుశల అతన్న లేద్ర ఆమ ె
అవస్ర్లలకు స్ర్పిడ్ర స్ాంప్లద్ ాంచి మర్ియ  కొాంత మిగ్ లున్ు కల్పగ ిఉన్ిపుిడు కుటలాంబ్ బ్లధ్ూతలు 
మర్ియ  తక్షణ భ్విషూతుు లో తల త్ేు  అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి డబ్ ు కోస్ాం ప్ దుపు చసే్ట ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లటివచుు. ఉద్రహర్ణకు, ఒక య వకుడు హౌస్టాంగ లోన్స తీస్ుకున్న ఇలుా  కొన్డ్రన్నకి ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లడత్రడు.  
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c) భాగ్సాామి(28 - 30లో వివాహం చసేుకోవడంప ై): ఒక వూకిు వివ్లహాం చసే్ుకున్న, స్్ాంత కుటలాంబ్లన్ని 
కల్పగి ఉాండ్ే దశ్. ఇద్  ఒక స్్ాంత ఇలుా , బ్హుశల కలర్స, కన్స్ూమర్వ డసూర్బ్ ల్్, ప్టలాల భ్విషూతుు  
కోస్ాం పణారళిక మొదల ైన్ కొతు  అవస్ర్లలన్ు స్ృషటిస్ుు ాంద్ .   

d) తలిుదండుర లు (28 న్ుండి 35 వర్కు చపెొండి): ఒకర్స లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ మాంద్  ప్టలాలకు 
తలా్పదాండుాలు అయిత్ే, అపుిడు వ్లర్ి ఆర్ోగ్ూాం మర్ియ  విదూ గ్ ర్ిాంచి ఆాంద్ోళ్న్  - వ్లర్ని్న మాంచి 
ప్లఠశలలలోా  చేర్ుడాం మొదల ైన్వి.  

e) ప్రర వెైడర్ (వయసుు 35 న్ుండి 55 వర్కు చపెొండి): ప్టలాలు య కువయస్ు్లో ప్లర్ిగ ేదశ్ వ్లర్ ిఉన్ిత 
ప్లఠశలల మర్యి  కళాశలలలు. జీవితాంలో ఎదుర్యియూ స్వ్లళా్న్ు ఎదుర్ోువడ్రన్నకి ప్టలావ్లడ్ిన్న 
యోగ్ూడుగల మార్ుడ్రన్నకి అధ క విదూ వూయాం గ్ ర్ిాంచి ఆాంద్ోళ్న్ చ ాందుత్రర్స. ఉద్రహర్ణకు, 
ఐద్ళాే్ప్లటల న్డ్ిచ ే వ్ెైదూ కోర్స్కు ఆర్ిుక స్హాయాం చేయడ్రన్నకి ఏర్లిటల చేయాల్ప్న్ మొత్రు న్ని 
పర్గి్ణిాంచాండ్ి. చరలా భలర్తీయ గ్ృహాలలో, ఇవి జర్సగ్ తయ ఉాంటలయి. ప్లాండ్ిా  మర్ియ  ఆడప్టలాల 
స్లటల్్ మెాంట్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్దుప్లయాం ఆాంద్ోళ్న్ కల్పగిాంచే మ ఖ్ూమెనై్ అాంశ్ాం. న్నజఞన్నకి, 
ఈర్ోజులలో చరలా భలర్తీయ కుటలాంబ్లలు ప్టలాల వివ్లహాం మర్ియ  విదూ కోస్ాం ప్ దుపు చయేడాం 
మ ఖ్ూ ఉద్ేేశ్ూాం. 

f) ఎంపవి  నెసిర్ (వయసుు 55 న్ుండి 65 ఏళ్లు ): 'ఎాంప్ీి  నసిె్ర్వ' అనే పదాం, స్ాంత్రన్ాం గ్యడున్ు [ఇాంటన్్న] 
ఖ్ాళీగల వద్ ల్ప ప్లర్ిప్ో యిాందన్న స్సచిస్ుు ాంద్ . ఇద్  ప్టలాలు వివ్లహాం చసే్ుకున్ి స్ాందర్భవాంలో మర్ియ  
కొన్నిస్లర్సా  పన్న కోస్ాం ఇతర్ ప్లాాంత్రలకు వలస్ వ్ెళిళన్ స్ాందర్భవాంలో తలా్పతాండుాలన్ు విడ్చిిప్లటిడాం. 
ఆశలజన్కాంగల, ఈ దశ్లో, ఒకర్ి లయబల్పటీలన్ు [హౌస్టాంగ లోన్స మర్ియ  ఇతర్ తన్ఖ్ాలు వాంట్వి] 
ల్పకి్డ్ేట్ చేస్లు ర్స మర్యి  ర్ిట రై్వ మెాంట్ కోస్ాం ఒక న్నధ న్న న్నర్ిమస్లు ర్స. ఇద్  బ.ప్ట. మర్యి  మధ్ుమేహాం 
వాంట్ జబ్ ులు ప్డీ్ిాంచడాం ప్లార్ాంభిాంచే కలలాం కూడ్ర. ఈ దశ్లో ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ, ఆర్ిుక స్ల్తాంతూాాం 
మర్ియ  ఆద్రయ భ్దతా చరలా మ ఖ్ూమెైన్వి.  

g) పదవీ విర్మణ – టటాల ైట్ ఇయర్ు (వయసుు 60 మరరయు అంతకంటే ఎకుావ): పన్న న్ుాండ్ి పదవీ 
విర్మణ ప్ ాంద్ న్ మర్ియ  జీవిత అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి ప్ దుపున్ు ఖ్ర్సు చేస్ ేవయస్ు్. ఇదేర్ూ 
జీవిాంచి ఉన్ిాంత వర్కు భలర్లూభ్ర్ుల జీవన్ అవస్ర్లలప్లై దృషటి . ఒక వూకిు ఆర్ోగ్ూ స్మస్ూలు, ఆద్రయాం 
మర్ియ  ఒాంటర్ితన్ాం గ్ ర్ిాంచి ఆాంద్ోళ్న్ చ ాందుత్రడు. ఇద్  జీవిత నరణూతన్ు మెర్సగ్ పర్చడ్రన్నక ి
మర్ియ  ఒక అభిర్సచిన్న కొన్స్లగిాంచడాం వాంట్ కలలుగ్నరి కలనీ స్లధ ాంచలేన్న అనకే విషయాలన్ు 
ఆన్ాంద్ ాంచ ే కలలాం కూడ్ర ఇద్ే. ఎలాగ్ాంట ే ఒక విహార్యాత ా లేద్ర తీర్ుయాతకా ి వ్ళె్ళడాం. ఒకర్స 
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ధ్న్వాంతులుగల లేద్ర ప్దేర్కిాంలో ఉనరిర్ల అనేద్  ఈ స్ాంవత్ర్లలోా  ఒకర్స ఎాంత న్నల్ చేశలర్నే ద్రన్నప్ల ై
ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

మన్ాం ప్లనై్ చసస్టన్టలా గల, ఆర్ిుక జీవిత చకరాం మయడు దశ్లన్ు కల్పగ ి ఉాంటలాంద్ : విద్రూర్ిు లేద్ర ఉద్ో ూగలన్నక ి
మ ాందు దశ్; 18 న్ుాండ్ి 25 స్ాంవత్ర్లల మధ్ూ ప్లార్ాంభ్మయియూ పన్న దశ్ 35 న్ుాండ్ి 40 స్ాంవత్ర్లల వర్కు 
కొన్స్లగ్ తుాంద్ ; మర్ియ  ఒకర్స పన్న చేయడాం మానసే్టన్ తర్ల్త ప్లార్ాంభ్మయియూ పదవీ విర్మణ 
స్ాంవత్ర్లలు. 

3. ఒక వుకిత వివిధ ఆరరిక ఆసుత లన్ు ఎందుకు సేవ్ చేయాలి మరరయు కొన్ుగ్ోలు చేయాలి? 

కలర్ణాం ఏమిటాంట,ే ఒక వూకిు జీవితాంలోన్న పతాి దశ్లో, ఒక వూకిు ఒక న్నర్ిేషి ప్లతనా్ు చసే్ుు న్ిపుిడు, న్నధ్ులన్ు 
అాంద్ ాంచరల్ప్న్ అనకే అవస్ర్లలు వస్లు యి. 

ఉదాహర్ణక ి

ఒక వూకిు వివ్లహాం చేస్ుకున్న తన్ స్్ాంత కుటలాంబ్లన్ని ప్లార్ాంభిాంచిన్పుిడు, అతన్ు తన్ స్్ాంత ఇాంట్న్న కల్పగి 
ఉాండవలస్ట ఉాంటలాంద్ . ప్టలాలు ప్లదేయాూక వ్లర్ి ఉన్ిత చదువులకు న్నధ్ులు అవస్ర్ాం. ఒక వూకిు 
మధ్ూవయస్ు్ ద్రట్న్ాందున్, ఆర్ోగ్ూ ఖ్ర్సులు మర్ియ  పదవీ విర్మణ ఆాంద్ోళ్న్ కల్పగిస్ుు ాంద్ . తర్ల్త 
ప్ దుపు కోస్ాం డబ్ ు కల్పగ ిఉాండటాం తద్ర్ర్ల ఒకర్స తన్ ప్టలాలప్ల ైఆధరర్పడ్రల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాండదు మర్ియ  
వ్లర్కిి భలర్ాంగల మార్ర్స. స్ల్తాంతూాాం మర్ియ  గ ర్వాంత్ో జీవిాంచడాం మ ఖ్ూాం. 

ప్ దుపులు - ప్లటలి బ్డ్ి పకాిరయన్ు ర్ెాండు న్నర్ణయాల పకాలర్ాం పర్ిగ్ణిాంచవచుు. 

i. వినియోగ్ం వాయిదా: పసా్ుు త మర్ియ  భ్విషూతుు  విన్నయోగ్ాం మధ్ూ వన్ర్సల కటేలయిాంపు. 

ii.  తకుావ దరవ ఆసుత లకు బదులుగ్ా లికిాడిటీ వదులుకోవటం (లేద్ర స్టదధాంగల కొన్ుగోలు చేస్ ే శ్కిుక ి
మార్ిప్ో వడాం.) ఉద్రహర్ణకు, జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చయేడాం అాంటే తకుువ ల్పకి్డ్ త్ో కూడ్ిన్ 
ఒపిాందాం కోస్ాం డబ్ ున్ు మార్సుకోవడాం. 

ఆర్ిుక పణారళిక ర్ెాండు ర్కలల న్నర్ణయాలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ . భ్విషూతుు  కోస్ాం ప్ దుపు చయేడ్రన్నక ి పణారళిక 
వ్ేయాల్ప మర్ియ  భ్విషూతుు లో తల త్ేు  వివిధ్ అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి తగిన్ ఆస్ుు లలో త్ ల్పవిగల ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లటలి ల్ప. 

4. వుకితగ్త అవసరాలు 
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ప్లైన్ చర్ుిాంచిన్ జీవిత చకరాం యొకు దశ్లన్ు మన్ాం పర్శిీల్పస్ేు , మయడు ర్కలల అవస్ర్లలు 
ఉతిన్ిమవుత్రయన్న మన్ాం చసశలమ . ఇవి మయడు ర్కలల ఆర్ిుక ఉతితుు లకు ద్రర్తిీస్లు యి. 

a) భవిష్ుత్ లావాదేవీలన్ు ప్రా ర్ంభించడం 

జీవిత చకరాం యొకు వివిధ్ దశ్లలో ఉతిన్ిమయియూ ఊహ ాంచిన్ ఖ్ర్సుల శరరణిన్న తీర్ుడ్రన్నకి న్నధ్ుల న్ుాండ్ ి
మొదట ్అవస్ర్లలు ఉతిన్ిమవుత్రయి. అటలవాంట్ అవస్ర్లలలో ర్ెాండు ర్కలలు ఉనరియి: 

i.  నిరరదషి్ లావాదేవీల అవసరాలు: వన్ర్సల న్నబ్దధత అవస్ర్మయియూ న్నర్ిేషి జీవిత స్ాంఘటన్లత్ో 
అన్ుస్ాంధరన్నాంచబ్డ్ి ఉాంటలయి. ఉద్రహర్ణకు ఉన్ిత విదూ/ప్టలాల వివ్లహాం లేద్ర ఇలుా  లేద్ర 
మన్నికెనై్ విన్నయోగ్ వస్ుు వులు.  

ii. సాధార్ణ లావాదేవీల అవసరాలు: ఏ న్నర్ిేషి పయాోజనరల కోస్ాం కటేలయిాంచకుాండ్ర పసా్ుు త విన్నయోగ్ాం 
న్ుాండ్ ి కటేలయిాంచిన్ మొత్రు లు - వీటన్్న పమా ఖ్ాంగల 'భలవికలలాన్నక ి కటేలయిాంపులు' (ఫూూచర్వ 
ప్ ా విజన్స్) అన్న ప్టలుస్లు ర్స. 

b) ఆకసిమక పరరసిితయలు తట ి కోవటం 

ఆకస్టమక స్ాంఘటన్లు ఊహ ాంచన్న జీవిత స్ాంఘటన్లు, ఇవి ప్లదే న్నధ్ుల కోస్ాం ప్టలుపున్నస్లు యి. పసా్ుు త 
ఆద్రయాం న్ుాండ్ ివీట్న్న తీర్ులేమ  మర్యి  మ ాందుగల న్నధ్ులు స్మకూర్ువలస్ట ఉాంటలాంద్ . మర్ణాం 
మర్ియ  వ్ెైకలూాం లేద్ర న్నర్సదో్ూగ్ాం వాంట్ స్ాంఘటన్లు ఆద్రయ న్ష్లి న్నకి ద్రర్తిీస్లు యి. ఇతర్మెనై్వి అగిి  
పమాాద్రల వాంట్వి స్ాంపద న్ష్లి న్నకి ద్రర్ితీయవచుు. 

అటలవాంట్ అవస్ర్లలు స్ాంభ్విాంచే స్ాంభలవూత తకుువగల ఉన్ిపిట్కీ, ఖ్ర్సు పభాలవాం ఎకుువగల ఉాంటే, 
భీమా ద్ర్ర్ల వ్లట్న్న పర్షిుర్ిాంచవచుు లేద్ర పతా్రూమాియాంగల ప్లదే మొతుాంలో ల్పకి్డ్ ఆస్ుు లన్ు ర్ిజర్వ్ గల 
పకున్ ప్లటిడాం ద్ర్ర్ల వ్లట్న్న ఉపయోగిాంచుకోవచుు. 

c) సంపద సమీకర్ణ 

స్ాంచిత ఉద్ేేశ్ూాం (ఎకుూమ లేషన్స మోటవ్్) అనదే్  స్ాంపదన్ు ప్ో గ్ చయేడ్రన్నకి, అన్ుకూలమెైన్ మార్ెుట్ 
అవకలశలలన్ు స్ద్ ్న్నయోగ్ాం చేస్ుకోవడ్రన్నకి ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటలి లనే వూకిు యొకు కోర్కిన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 
కొాంతమాంద్  వూకుు లు ప్లటలి బ్డ్ ి ప్లటేిటపుిడు జఞగ్రతు గల వూవహర్ిాంచవచుు, మర్ికొాందర్స అధ క ర్లబ్డ్ిన్న 
ప్ ాంద్రలనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో ఎకుువ ర్ిస్ు లన్ు తీస్ుకోవడ్రన్నకి స్టదధాంగల ఉాండవచుు. అధ క ర్లబ్డ్ి కోర్బ్డుతుాంద్  
ఎాందుకాంట ేఇద్  ఒకర్ి స్ాంపద లేద్ర న్నకర్ విలువన్ు మర్ిాంత వ్గే్ాంగల ప్లాంచడ్రన్నక ిస్హాయపడుతుాంద్ . 
స్ాంపద స్ే్చి, స్ాంస్ు , శ్కిు యొకు పభాలవాంత్ో మ డ్ిపడ్ి ఉాంటలద్ . 



167 
 

5. ఆరరిక ఉతొతయత లు (Financial products) 

ప్లైన్ ప్రే్కున్ి అవస్ర్లలకు అన్ుగ్ ణాంగల ఆర్ిుక మార్ెుట్ లో మయడు ర్కలల ఉతితుు లు ఉనరియి: 

ఆదా ఉతొతయత లు 
బ్లూాంకు డ్ిప్లజిటలా  మర్ియ  ఇతర్ ప్ దుపు స్లధ్నరలు స్ర్ెైన్ స్మయాంలో 
మర్ియ  పర్మిాణాంలో తగని్ కొన్ుగోలు శ్కిున్న (ల్పకి్డ్టిీ) కల్పగి ఉాండటలన్నక ి
వీలు కల్పిస్లు యి. 

బీమా వంటట ఆకసిమక 
(కంటటజెనీు) 
ఉతొతయత లు 

ఇవి ఆకస్టమక ఊహ ాంచన్న స్ాంఘటన్ల స్ాందర్భవాంలో న్షిప్ో యియ ప్లదే న్ష్లి ల 
న్ుాండ్ ిర్క్షణన్ు అాంద్ స్లు యి. 

సంపద సమీకర్ణ 
ఉతొతయత లు 

షేర్సా  మర్యి  అధ క ద్ గ్ బ్డ్ని్నచేు బ్లాండుా  లేద్ర ర్యిల్ ఎస్ేిట్ అటలవాంట్ 
ఉతితుు లకు ఉద్రహర్ణలు. ఇకుడ ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిడాం అాంటే ఎకుువ డబ్ ు 
స్ాంప్లద్ ాంచడాం కోస్ాం డబ్ ు కటిడాం. 

ఒక వూకిు స్లధరర్ణాంగల ప్లనై్ ప్రే్కున్ి అన్ని అవస్ర్లల మిశ్రమాన్ని కల్పగి ఉాంటలడు మర్ియ  అాందువలా మయడు 
ర్కలల ఉతితుు లన్ు కల్పగ ిఉాండవలస్ట ఉాంటలాంద్ . కుా పు ాంగల చ ప్లిలాంటే: 

i. ఆద్ర చయేవలస్టన్ అవస్ర్ాం - న్గ్దు అవస్ర్లల కోస్ాం 

ii. బీమా చయేవలస్టన్ అవస్ర్ాం – అన్నశుత పర్సి్టుతులన్ు తటలి కోవడాంకోస్ాం 

iii. ప్లటలి బ్డ్ ిఅవస్ర్ాం - స్ాంపద స్ృషటి  కోస్ాం 

6. రరసా ప్రర ఫ ైల్ మరరయు ప ట ి బడులు 

ఒక వూకిు జీవిత చకరాంలో వివిధ్ దశ్ల గ్ ాండ్ర వ్ళె్లతున్ిపుిడు, య వ స్ాంప్లదన్పర్సడ్ ి న్ుాండ్ి మధ్ూ 
వయస్ుుల వ్ెైపు తర్సవ్లత జీవితాంలోన్న చివర్ి స్ాంవత్ర్లల వర్కు, ర్ిస్ు ప్ ా ఫలలై్ లేద్ర ర్సి్ు తీస్ుకునే విధరన్ాం 
కూడ్ర మార్సతుాంద్ . 

ఒక వూకిు యవ్న్ాంగల ఉన్ిపుిడు, వీల ైన్ాంత ఎకుువ స్ాంపదన్ు కూడబ్ టలి కోవడ్రన్నకి చరలా దసకుడుగల 
మర్ియ  ర్సి్ు తీస్ుకోవడ్రన్నక ిఇషిపడవచుు. స్ాంవత్ర్లలు గ్డ్చిేకొద్ీే , ప్లటలి బ్డ్ ివిషయాంలో మర్ిాంత వివ్ేకాం 
మర్ియ  జఞగ్రతు  ప్లర్సగ్ తుాంద్ . కొాంతమాంద్  ఇపుిడు తమ ప్లటలి బ్డులన్ు భ్దపార్చడాం మర్ియ  ఏకకీృతాం 
చేయడాం గ్ ర్ిాంచి ఆాంద్ోళ్న్ చ ాందుతయఉాంటలర్స. 

చివర్గల, ఒకర్స పదవీ విర్మణకు దగొ్ర్గల ఉన్ిాందున్ మార్సిలన్ు కోర్సకోకప్ో వచుు. పదవీ విర్మణ తర్ల్త 
స్ాంవత్ర్లలోా  ఖ్ర్సు చేయగ్ల పతా్ేూక పయాోజన్ాం కోస్ాం ఏర్లిటల చసే్ే కేాంద ా న్నధ ప్లై దృషటి  ఇపిట ్ న్ుాండ్ ే
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ఉాంటలాంద్ . ఒకర్స ప్టలాల కోస్ాం విర్లళాలు ఇవ్డాం, ద్రతృత్ర్న్నకి బ్హుమతి ఇవ్డాం మొదల ైన్ వ్లట ్గ్ ర్ిాంచి 
కూడ్ర ఆలోచిాంచవచుు. 

ర్ిస్ు ప్ ా ఫలైల్ కు అన్ుగ్ ణాంగల ఒకర్ి ప్లటలి బ్డ్ి శ లై్ప కూడ్ర మార్సతుాంద్ . ఇద్  కిరాంద స్సచిాంచబ్డ్ిాంద్ : 

రేఖాచతరం 3: రరసా ప్రర ఫ ైల్ మరరయు ప ట ి బడి శ ైలి 

 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  ఊహ ాంచన్న స్ాంఘటన్ల న్ుాండ్ి న్నర్ిేషి ర్క్షణన్ు ఇస్ుు ాంద్ ? 

I. బీమా 

II. బ్లూాంక్ ఫటక్్ డ్ డ్ిప్లజిటలా  వాంట ్లావ్లద్వేీ ఉతితుు లు 

III. షేర్సా  

IV. డ్ిబ్ ాంచర్సా  

B. ఆరరధక పరణాళిక ప్ాతర 

1. ఆరరిక పరణాళిక 

ఫలైనరని్నయల్ ప్లా న్నాంగ అనదే్  విన్నయోగ్ద్రర్స యొకు పసా్ుు త మర్ియ  భ్విషూతుు  అవస్ర్లలన్ు అతన్న లేద్ర 
ఆమె ర్సి్ు ప్ ా ఫలలై్ మర్యి  ఆద్రయన్ని దృషటిలో ఉాంచుకొన్న జఞగ్రతుగల మయలాూాంకన్ాం చయేడాం, తగిన్ ఆర్ిుక 
ఉతితుు లన్ు స్టఫలర్స్ చయేడాం ద్ర్ర్ల వివిధ్ ఊహ ాంచిన్/ఊహ ాంచన్న అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడాం కోస్ాం పణారళికన్ు 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం. 
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ఆర్ిుక పణారళిక యొకు అాంశలలు: 

 ప్లటలి బ్డ్ ి- ఒకర్ ిర్సి్ు తీస్ుకునే మాన్స్టక పర్ిస్టుతి ఆధరర్ాంగల ఆస్ుు లన్ు కటేలయిాంచడాం, 

 ర్ిస్ు మనేేజ మెాంట్, 

 పదవీ విర్మణ పణారళిక, 

 పన్ుి మర్యి  ఎస్ేిట్ పణారళిక, మర్ియ  

 తమ అవస్ర్లలకు ఫలనైరన్న్ాంగ 

కుా పు ాంగల చ ప్లిలాంట ేఆర్ిుక పణారళికలో 360 డ్ిగీరల పణారళిక ఉాంటలాంద్  

రేఖాచతరం 4: ఆరరిక పరణాళిక యొకా అంశాలు. 

 
2. ఆరరిక పరణాళిక ప్ాతర 

ఆర్ిుక పణారళిక కొతుగల ఏర్ిర్చిన్ పదధతి కలదు. ద్ీన్నన్న మన్ పూర్ీ్కులు స్లధరర్ణ ర్ూపాంలో ఆచర్ిాంచరర్స. 
అపుిడు పర్ిమిత ప్లటలి బ్డ్ ిఎాంప్టకలు ఉాండ్ేవి. కొన్ని దశలబ్లే ల కిరతాం చరలామాంద్  ఈకి్టీ ప్లటలి బ్డ్ిన్న జూదాంలా 
భలవిాంచవే్లర్స. బ్లూాంకు డ్ిప్లజిటలా , ప్ో సి్ల్ స్వేిాంగ్ స్ీుమ లు మర్యి  ఇతర్ స్టుర్ ర్లబ్డ్ిన్నచేు స్లధ్నరలోా  
ప్ దుపులు ఎకుువగల ఉపయోగిాంచబ్డ్రా యి. మన్ స్మాజాం మర్ియ  మన్ కసి్మర్వ లు నేడు ఎదుర్కుాంటలన్ి 
స్వ్లళ్లా  నేడు భిన్ిాంగల ఉనరియి. వ్లటల్ో కొన్ని: 

i. ఉమమడి కుట ంబం విచిన్ిం 

ఉమమడ్ి కుటలాంబ్ాం తాండ్ి,ా తలా్ప మర్ియ  ప్టలాలత్ో కూడ్ని్ చిన్ి కుటలాంబ్లన్నకి ద్రర్తిీస్టాంద్ . ఈ కుటలాంబ్ాం 
యొకు స్లధరర్ణ అధ పతి మర్ియ  స్ాంప్లద్ ాంచే స్భ్ ూడు తన్న్ు మర్యి  కుటలాంబ్లన్ని జఞగ్రతు గల 
చసస్ుకునే బ్లధ్ూతన్ు వహ ాంచరల్ప. ద్ీన్నకోస్మె ై ప్ ా ఫలషన్ల్ ఫలైనరని్నయల్ ప్లా న్ర్వ న్ుాండ్ి స్ర్ెైన్ పణారళిక 
మర్ియ  స్లహాలన్ు కోర్వచుు. 
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ii. బహుళ్ ప ట ి బడ ిఎంపికలు 

స్ాంపద స్ృషటి  కోస్ాం నడేు ప్లదే స్ాంఖ్ూలో ప్లటలి బ్డ్ి స్లధ్నరలు అాందుబ్లటలలో ఉనరియి, పతాి ఒకుట్ వివిధ్ 
స్లు యిలలో ర్సి్ు మర్యి  ర్లబ్డ్ని్న అాంద్ స్ోు ాంద్ . ఆర్ిుక లక్షయూలన్ు స్లధ ాంచడ్రన్నకి మర్యి  ఒకర్ి ర్సి్ు 
తీస్ుకున ే ఆస్కిు ఆధరర్ాంగల స్ర్ెనై్ ప్లటలి బ్డ్ి న్నర్ణయాలు తీస్ుకోవ్లల్ప. ఇద్  ఆర్ిేక పణారళికలోన్న ఆస్టు  
కేటలయిాంపులకు స్హాయపడుతుాంద్ . 

iii. మార్లతయన్ి జీవన్శ ైలి 

నేట ్జీవన్శ లై్పలో తక్షణ ఆన్ాందాం ర్ోజూ కన్నప్టస్ుు ాంద్ . వూకుు లు త్రజఞ మొబ్ లై్ ఫో న్స లు, కలర్సా , ప్లదే ఇళ్లా , 
పతాిష్లి తమక కాబ్ ల స్భ్ూత్ర్లు మొదల ైన్వ్లట్న్న కల్పగ ి ఉాండ్రలన్న కోర్సకుాంటలర్స. ఈ కోర్కిలన్ు 
తీర్సుకోవడ్రన్నక,ి వూకుు లు తర్చుగల భలర్గీల ర్సణరలు తీస్ుకుాంటలర్స మర్ియ  వ్లర్ి ఆద్రయాంలో కొాంత 
భలగలన్ని ర్సణరలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి ఖ్ర్సు చేస్లు ర్స, ప్ దుపు చయేడ్రన్నక ితకుువ అవకలశ్ాం ఉాంటలాంద్ . ఆర్ిుక 
పణారళిక అనేద్  ఒకర్ ి ఖ్ర్సులన్ు ప్లా న్స చయేడాంలో స్హాయపడుతుాంద్ , తద్ర్ర్ల వ్లర్స అన్వస్ర్మెనై్ 
ఖ్ర్సులన్ు తగిొాంచుకోవచుు, కలలకరమణేర ద్ీన్నన్న మరె్సగ్ పర్చుకుాంటయ వ్లర్స పసా్ుు త జీవన్ పమాాణరన్ని 
కొన్స్లగిాంచవచుు. 

iv. దరవోులబణం 

దవా్యూలుణాం అనేద్  ఆర్ిుక వూవస్ులో వస్ుు వులు మర్ియ  స్వేల ధ్ర్లు స్లధరర్ణ స్లు యి న్ుాండ్ి ప్లర్సగ్ దల. 
ద్ీన్నవలా డబ్ ు విలువ తగిొప్ో తుాంద్ . ఫల్పతాంగల డబ్ ుత్ో కొన్ుగోలు శ్కిు తగిొప్ో తుాంద్ . పదవీ విర్మణ 
తర్ల్త దవా్యూలుణాం వినరశ్న్ాం కల్పగసి్ుు ాంద్ . దవా్యూలుణరన్ని ఎదుర్ోువడ్రన్నకి, పతా్ేూకాించి తర్సవ్లతి 
స్ాంవత్ర్లలలో స్న్ిదధమయియూాందుకు ఆర్ిుక పణారళిక ద్ోహదాం చసే్ుు ాంద్ . 

v. ఇతర్ ఆకసిమక పరరసిితయలు మరరయు అవసరాలు 

ఫలైనరని్నయల్ ప్లా న్నాంగ అనదే్  వూకుు లు అనకే ఇతర్ అవస్ర్లలు మర్ియ  వ్ెైదూపర్మెనై్ అతూవస్ర్ 
పర్సి్టుతులు మర్యి  పన్ుి బ్లధ్ూతలు వాంట్ స్వ్లళా్న్ు తీర్సుకోవడ్రన్నక ికూడ్ర వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . వూకుు లు 
వ్లర్ి స్ాంపద మర్యి  ఆస్ుు లత్ో కూడ్ని్ వ్లర్ి ఆస్టు , వ్లర్ి మర్ణాం తర్ల్త వ్లర్ి ప్టాయమెనై్ వ్లర్ికి స్జఞవుగల 
అాందజేస్లేా చసస్ుకోవ్లల్ప. ఒకర్ి జీవితకలలాంలో మర్ియ  ఆ తర్ల్త కూడ్ర ద్రతృత్ాం చేయడాం లేద్ర 
కొన్ని స్లమాజిక మర్ియ  మతపర్మెైన్ బ్లధ్ూతలన్ు నరె్వ్రే్ుడాం వాంట ్ ఇతర్ అవస్ర్లలు ఉాంటలయి. 
వీటన్నిాంటన్్న స్లధ ాంచరలాంటే ఆర్ిుక పణారళికే స్లధ్న్ాం. 
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3. ఆరరిక పరణాళికన్ు ప్రా ర్ంభించడానికి సరెనై్ సమయం ఎపుొడు? 

ఆర్ిుక పణారళిక అనేద్  స్ాంపన్ుిల కోస్ాం మాతమాే కలదు. న్నజఞన్నకి, పణారళిక అనేద్  ఒకర్ి మొదట ్ జీతాం 
స్ాంప్లద్ ాంచిన్పిటన్్ుాండ్ి ఆదర్శాంగల ప్లార్ాంభిాంచరల్ప. పణారళిక చేయడాం ఎపుిడు ప్లార్ాంభిాంచరలో ఖ్చిుతాంగల 
త్ ల్పప్ే స్సతాాం ఇాంతవర్కూ ఎకుడ్ర చ పిబ్డలేదు. 

అయిత్ే మన్కు మారొ్న్నర్ేేశ్ాం చేస్ ేఒక మ ఖ్ూమెైన్ స్సతాాం ఉాంద్  - మన్ ప్లటలి బ్డులు ఎాంత ఎకుువ కలలాం 
ఉాంట,ే అవి అాంతగల గ్ ణిాంచబ్డత్రయి. 

స్లధ్ూమెైన్ాంత త్ర్గల ప్లార్ాంభిాంచరల్ప. అపుిడు ప్లటలి బ్డులు స్మయాం యొకు గ్ర్షిి పయాోజనరన్ని 
ప్ ాందుత్రయి. పణారళిక అనదే్  స్ాంపన్ి వూకుు లకు మాతమాే కలదు. ఇద్  అాందర్ి కోస్ాం. ఆర్ిుక లక్షయూలన్ు 
స్లధ ాంచడ్రన్నక,ి ఎవర్ెనైరస్ర్ే కరమశక్షణత్ో కూడ్ిన్ విధరనరన్ని అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప. ఆర్ిుక పణారళికకు పణారళిక 
లేకప్ో వడాం, హఠలతుు గల వూవహర్ిాంచడాం అనదే్  వూకుు ల ఆర్ిుక కష్లి లకు పధారన్ కలర్ణరలలో ఒకట్. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

ఆర్ిుక పణారళికన్ు ప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకి ఉతుమ స్మయాం ఎపుిడు? 
I. పదవీ విర్మణ తర్ల్త 
II. ఒకర్ిక ిమొదట్ జీతాం వచిున్ వ్ెాంటనే 
III. ప్లళాి తర్ల్త 
IV. ఒకర్స ధ్న్వాంతుల ైన్ తర్ల్త మాతమా ే

 

C. ఆరరధక పరణాళిక ర్కాలు 

ఒక వూకిు చయేవలస్టన్ వివిధ్ ర్కలల ఆర్ిుక పణారళికల అమలున్ు ఇపుిడు చసద్రే ాం. 

రేఖాచతరం 5: ఆరరిక పరణాళిక సలహా సేవలు 



172 
 

 
ఇకుడ ఆర్స ర్ాంగలలలో స్లహాలన్ు, స్వేలన్ు అాంద్ ాంచన్ునరిర్స. అవి వర్సస్గల 

 న్గ్దు పణారళిక 

 ప్లటలి బ్డ్ ిపణారళిక 

 బీమా పణారళిక 

 పదవీ విర్మణ పణారళిక 

 ఆస్టు  (ఎస్ేిట్) పణారళిక 

 పన్ుి పణారళిక 

1. న్గ్దు పరణాళిక 

న్గ్దు పవా్లహాలన్ు న్నర్్హ ాంచడాం ర్ెాండు పయాోజనరలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

i.  ఊహ ాంచన్న అవస్ర్లలకు అన్ుగ్ ణాంగల ల్పకి్డ్ ఆస్ుు ల న్నల్న్ు ఏర్లిటల చేయడాం మర్ియ  
న్నర్్హ ాంచడాంత్ోప్లటలగల ఆద్రయాం మర్ియ  వూయాల పవా్లహాన్ని న్నర్్హ ాంచడాం. 

ii.  మయలధ్న్ ప్లటలి బ్డ్ ికోస్ాం అవస్ర్మయియూ న్గ్దు విలువలన్ు కరమపదధతిలో స్ృషటిాంచడాం మర్ియ  
న్నర్్హ ాంచడాం. 

న్గ్దు పణారళిక అనకే దశ్లన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ . ఒక బ్డ్ ెట్ న్ు స్టదధాం చేస్ట, ఒకర్ి ఆద్రయ మర్యి  వూయ 
పవా్లహాలన్ు విశరాషటాంచరల్ప. స్లధరర్ణ మర్ియ  ఏకమొతుాం ఖ్ర్సులు ఏవి జర్గిలయో తన్నఖీ చయేాల్ప. స్టుర్ 
ఖ్ర్సులన్ు స్ులభ్ాంగల న్నయాంతిాాంచలేన్పిటక్ీ, వివిధ్ అస్టుర్ ఖ్ర్సులన్ు తగిొాంచవచుు, వ్లయిద్ర వ్యేవచుు 
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మర్ియ  న్నర్్హ ాంచవచుు. తదుపర్ి దశ్ మొతుాం స్ాంవత్ర్ాంలో భ్విషూతుు  నలెవ్లర్ీ ఆద్రయాం మర్ియ  
ఖ్ర్సులన్ు అాంచనర వ్యేడాం ఇాంకల ఈ న్గ్దు పవా్లహాలన్ు న్నర్్హ ాంచడ్రన్నకి పణారళికన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం. 

న్గ్దు పణారళిక పకాిరయలో మర్కక భలగ్ాం విచక్షణత్ో కూడ్ిన్ ఆద్రయాన్ని ప్లాంచుకోవడ్రన్నకి వూూహాలన్ు 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం 

ఉదాహర్ణక ి

చ లా్పాంచరల్ప్న్ ఋణరలన్ు పున్ర్ిిర్మిాంచుకోవడాం. 

కెరడ్టి్ కలరా్వ ర్సణరలన్ు ఏకకీృతాం చయేడాం ద్ర్ర్ల మర్ియ  తకుువ వడ్ీాత్ో బ్లూాంకు ర్సణాం ద్ర్ర్ల వ్లట్న్న 
చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల వ్లట్న్న తీర్ువచుు. 

ఒకర్స ఎకుువ ఆద్రయాన్ని స్ాంప్లద్ ాంచడ్రన్నకి వ్లర్ి ప్లటలి బ్డులన్ు తిర్గిి కటేలయిాంచవచుు. 

2. బీమా పరణాళిక 

వూకుు లు తమ వూకిుగ్త ఆర్ిుక లక్షయూలన్ు చరే్సకోకుాండ్ర న్నర్ోధ ాంచే కొన్ని పమాాద్రలు ఉనరియి. బీమా పణారళికలో 
అటలవాంట్ న్ష్లి లకు తటలి కునాేందుకు తగని్ బీమాన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి కలర్లూచర్ణ పణారళికన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం 
ఉాంటలాంద్ . 

ఎాంత బీమా అవస్ర్మో అాంచనర వ్ేయడాం మర్యి  ఏ ర్కమెైన్ ప్లలస్ ీ బ్లగల స్ర్ిప్ో తుాంద్ో  న్నర్ణయిాంచడాం 
ఇకుడ పన్న. 

i.  స్ాంప్లద్ ాంచే వూకిుకి అకలల మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు ఆధరర్పడ్ని్ వ్లర్ి ఆద్రయాం మర్యి  వూయ 
అవస్ర్లలన్ు అాంచనర వ్యేడాం ద్ర్ర్ల జీవిత బీమాన్ు న్నర్ణయిాంచవచుు. 

ii.  ఏద్ నైర కుటలాంబ్ వ్ెదైూపర్మెనై్ అతూవస్ర్ పర్సి్టుతులోా  ఆస్ుపతిా ఖ్ర్సుల పర్ాంగల ఆర్ోగ్ూ బీమా 
అవస్ర్లలు అాంచనర వ్యేబ్డత్రయి. 

iii. ఒకర్ి ఇలుా /వ్లహనరలు/ఫలూకిర్ీలు మొదల ైన్ ఆస్ుు లకు పమాాదాం స్ాంభ్విస్ేు  వచేు న్ష్లి లన్ు అాంచనర 
వ్ేస్ట, వ్లటక్ి స్ర్పిడ్ే స్లధరర్ణ బీమా మొత్రు న్ని పర్గి్ణిాంచడాం. 

3. ప ట ి బడి పరణాళిక 

ప్లటలి బ్డ్ ి ప్లటిడ్రన్నక ి స్ర్ెైన్ మారొ్ాం అాంటయ పతా్ేూకాంగల ఉాండదు. ఏద్  స్మ చితమెనై్ద్  అనదే్  వూకిున్న బ్ట్ి  
మార్సతయ ఉాంటలాంద్ . ప్లటలి బ్డ్ి పణారళిక అనదే్  ఒక వూకిు యొకు అప్లయాన్ని ఎదుర్కునే స్లమర్ధూాం, ఆర్ిుక 
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లక్షయూలు మర్యి  ఆ లక్షయూలన్ు చరే్సకోవడ్రన్నక ిఅతూాంత అన్ుకూలమెనై్ ప్లటలి బ్డ్ ిమర్యి  ఆస్టు  కటేలయిాంపు 
వూూహాలన్ు న్నర్ణయిాంచే పకాిరయ. 

a) ప ట ి బడి ప్ారామితయలు 

రేఖాచతరం 6: ప ట ి బడి ప్ారామితయలు 

 
ఇకాడ మొదటట దశలో కొనిి ప ట ి బడి ప్ారామితయలన్ు నిర్ాచంచడం జరరగ్రంది. వీటటతో ప్ాట : 

i. రరటర్ి లు: ప్లటలి బ్డ్పి్ల ైర్లబ్డ్ ిఅనదే్  తర్చుగల పజాలు తమ డబ్ ున్ు ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటేిటపుిడు చసస్ ే
అతూాంత మ ఖ్ూమెనై్ పర్లమితి. కలలకరమణేర ప్లటలి బ్డుల ద్ర్ర్ల ఒకర్ి స్ాంపద ఎాంత వ్గే్ాంగల 
ప్లర్సగ్ తుాంద్ో  ర్లబ్డ్ ిర్టేల న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ . 'పవర్వ ఆఫ్ కలాంప్ౌాండ్ిాంగ'న్న పర్గి్ణన్లోక ితీస్ుకున్ిపుిడు 
ర్ిటర్వి ల ప్లతనా్ు పశా్ాంస్టాంచవచుు. ఉద్రహర్ణకు, ఈర్ోజు 8% చకరవడ్ీా  ర్టేలత్ో ర్ూ. 1000 ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లడ్తి్,ే ఐద్ళాే్ మ గిాంపులో అద్  ర్ూ.1469కి చరే్సతుాంద్  మర్యి  10 ఏళ్లా  మ గిస్సే్ర్కిి అద్  
ర్ెాండ్ిాంతలు ద్రట్ ర్ూ.2159క ి చరే్సకుాంటలాంద్ . ఇద్  స్ాంపదన్ు కూడబ్ టలి కోవడ్రన్నకి స్హాయపడ్ ే
ర్లబ్డ్ిన్న ఆశాంచడాం. ఇద్  ప్లటలి బ్డ్ ియొకు పధారన్ ఉద్ేేశలలలో ఒకట్. అద్ ేస్మయాంలో, అధ క ర్లబ్డ్ ి
ర్ేటలా  స్లధరర్ణాంగల అధ క స్లు యి ర్ిస్ు త్ో కూడ్ి ఉాంటలయన్న గ్మన్నాంచరల్ప. ర్టిర్వి మర్ియ  ర్సి్ు మధ్ూ 
ఒక ఒక అవగలహన్కు ర్లవ్లల్ప. ఇద్  ఒక వూకిు యొకు ర్ిస్ు న్ు భ్ర్ిాంచే స్లమర్ధూాం మీద ఆధరర్పడ్ ి
ఉాంటలాంద్ . 
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ii. రరసా సహన్శకిత: ప్లటలి బ్డ్ిన్న కొన్ుగోలు చేయడాంలో ఎవర్ెనైర ఎాంత ర్సి్ు తీస్ుకోవ్లలన్ుకుాంటలనరిర్ో 
కొలమాన్ాం. 

iii. టెైమ హో రరజోన్స: ఇద్  ఆర్ిుక లక్షయూన్ని స్లధ ాంచడ్రన్నకి అాందుబ్లటలలో ఉన్ి కలలమ . స్్లికలల్పక 
ఆర్ిధకపర్మెనై్ బ్లధ్ూత గ్ ర్ిాంచి తకుువ చిాంత ఉాంటలాంద్ . ఎకుువ ర్లబ్డ్ిన్న ఆర్ిెాంచే తకుువ ల్పకి్డ్ 
ఆస్ుు లలో ఎకుువ కలలాం ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటివచుు. 

iv. లికిాడిటీ: పర్ిమిత ప్లటలి బ్డ్ి స్లమర్ుూాం లేద్ర అన్నశుత ఆద్రయాం మర్యి  వూయ పవా్లహాలు ఉన్ి 
వూకుు లు లేద్ర న్నర్ిేషి వూకిుగ్త లేద్ర వ్లూప్లర్ వూయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటేివ్లర్స ల్పకి్డ్ిటకీి 
స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఆాంద్ోళ్న్లో ఉాంటలర్స [ఇద్  ప్లటలి బ్డ్ిన్న విలువ కోలోికుాండ్ర న్గ్దుగల మార్ుగ్ల 
స్లమర్లు ూన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ .] 

v. మారెాబిలిటీ: ఒక ఆస్టున్న స్ులభ్ాంగల కొన్ుగోలు చయేగ్ల లేద్ర వికరయిాంచగ్ల స్లమర్ధూాం. 

vi. డెైవరరుఫికషే్న్స: ర్సి్ు లన్ు తగిొాంచడ్రన్నక ిప్లటలి బ్డులన్ు వ్ెవైిధ్ూపర్చడ్రన్నకి లేద్ర విస్ుర్ిాంచడ్రన్నకి చసే్ే 
పకాిరయ. 

vii. పన్ుిలు: అనకే ప్లటలి బ్డులు న్నర్ిేషి ఆద్రయపు పన్ుి ర్లయితీలన్ు అాంద్ స్లు యి మర్యి  వివిధ్ 
ప్లటలి బ్డులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పన్ుి చ లా్పాంపు తర్సవ్లత ర్లబ్డ్ిన్న పర్ిగ్ణన్లోక ితీస్ుకోవచుు. 

b) తగ్రన్ ప ట ి బడ ిసాధనాల ఎంపకి 

ప్లై ప్లర్లమితుల ఆధరర్ాంగల తగిన్ ప్లటలి బ్డ్ ి స్లధ్నరల ఎాంప్టక తదుపర్ ి దశ్. వ్లస్ువ ఎాంప్టక అనదే్  ర్టిర్వి 
మర్ియ  ర్ిస్ు గ్ ర్ిాంచి వూకిు యొకు అాంచనరలప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 

భలర్తద్ేశ్ాంలో ప్లటలి బ్డుల పయాోజన్ాం కోస్ాం పర్గి్ణిాంచబ్డ్ ేఅనకే ర్కలల ఉతితుు లు ఉనరియి. వీటత్్ొ ప్లటల: 

 బ్లూాంకులు/కలర్కిర్టాే ఫటక్్ డ్ డ్ిప్లజిటలా , 

 ప్ో స్లి ఫీస్ు యొకు చిన్ి ప్ దుపు పథకలలు, 

 షేరా్ పబాక్ ఇషయూలు, 

 డ్ిబ్ ాంచర్సా  లేద్ర ఇతర్ స్లకూూర్టిీలు, 

 మయూచువల్ ఫాండ్్ 

 జీవిత బీమా కాంప్లనీలు జఞర్ీ చసే్ే యయన్నట్ ల్పాంకా్ ప్లలస్ీలు మొదల ైన్వి. 
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4. పదవీ విర్మణ పరణాళిక 

ఇద్  ఒక వూకిు పదవీ విర్మణ తర్ల్త తన్ అవస్ర్లలన్ు తీర్సుకోవడ్రన్నకి ఎాంత డబ్ ు అవస్ర్మో 
న్నర్ణయిాంచడాం మర్ియ  ఈ అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నకి వివిధ్ పదవీ విర్మణ ఎాంప్టకలన్ు న్నర్ణయిాంచడాం. పదవీ 
విర్మణ పణారళిక మయడు దశ్లన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్  

a) సంచతం: ఈ పయాోజన్ాంత్ో ప్లటలి బ్డ్ి కోస్ాం డబ్ ున్ు కటేలయిాంచడ్రన్నకి వివిధ్ ర్కలల వూూహాల ద్ర్ర్ల 
న్నధ్ుల స్ేకర్ణ జర్సగ్ తుాంద్ . 

b) పరరర్క్షణ: పర్రి్క్షణ అనదే్  ఒకర్ి ప్లటలి బ్డులు వృద్ ధ  చ ాందుతయ వూకిు పన్న చసే్ే స్ాంవత్ర్లలోా  ఈ 
ప్లటలి బ్డులు గ్ర్షిి స్లు యిక ిఉాండ్ేలా చసస్ుకోవడ్రన్నకి చేస్టన్ పయాత్రిలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

c) పంపణిీ: పదవీ విర్మణ తర్ల్త ఆద్రయ అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడాం కోస్ాం పతా్ేూక ఏర్లిటల చసే్ే కేాంద ాన్నధ  
లేద్ర ప్టాన్న్పల్ న్ు ఉపస్ాంహర్ణలు/యాన్ుూటీ చ లా్పాంపులుగల మార్ుే స్ర్ెనై్ పదధతిన్న పాంప్టణ ీ
స్సచిస్ుు ాంద్ . 

5. ఎసేిట్ ప్ాు నింగ్ 

ఇద్  ఒకర్ ిమర్ణరన్ాంతర్ాం వ్లర్ి ఎస్ేిట్ యొకు అధ కలర్ మార్ిిడ్ి మర్ియ  బ్ద్ లీ కోస్ాం ఒక పణారళిక. నరమినీ 
మర్ియ  అస్లైన్స మెాంట్ లేద్ర వీలునరమా తయార్ ీ వాంట ్ వివిధ్ పకాిరయలు ఉనరియి. ఒకర్ ి ఆస్టు  మర్ియ  
ఆస్ుు లు స్జఞవుగల పాంప్టణ ీ చయేబ్డత్రయన్న మర్యి  వ్లర్స లేన్న తర్ల్త అతన్న ఇష్లి న్ుస్లర్ాం 
ఉపయోగిాంచబ్డ్రలన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడాం ప్లాథమిక ఆలోచన్. 

6. పన్ుి పరణాళిక 

ఇపిట్కే ఉన్ి పన్ుి చటలి ల న్ుాండ్ి గ్ర్షిి పన్ుి పయాోజనరలన్ు ఎలా ప్ ాంద్రలో మర్ియ  పన్ుి 
మిన్హాయిాంపుల యొకు పూర్ిు పయాోజనరన్ని ప్ ాందడాం ద్ర్ర్ల ఆద్రయాం, ఖ్ర్సులు మర్యి  ప్లటలి బ్డుల 
పణారళిక కోస్ాం పన్ుి పణారళిక చేయబ్డుతుాంద్ . భలర్తద్శే్ాంలోన్న పన్ుి చటలి ల పకాలర్ాం, ఒక వూకిు తన్ జీవిత 
బీమా ప్లలస్పీ్ల,ై అతన్న/ఆమె జీవిత భలగ్స్ల్మి మర్యి  ప్టలాల జీవిత్రలప్లై చ లా్పాంచే జీవిత బీమా ప్ీమాియాం 
ఆద్రయపు పన్ుి చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 80స్ట కిాంద మిన్హాయిాంపు ప్ ాంద్ేాందుకు అర్సహ లుగల ఉనరిర్స. పన్ుి 
విధ ాంచదగని్ ఆద్రయాన్ని ల కుిాంచడాం. పసా్ుు తాం, షర్తులకు లోబ్డ్ి ర్ూ.1,50,000 వర్కు ఈ మిన్హాయిాంపు 
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . అటలవాంట ్ప్లలస్లీ మెచసూర్ిట ీవస్సళ్లా  (స్మ అషయూరా్వ పాస్ బో్ న్స్) కూడ్ర స్లక్షన్స 
10 (10డ్ి) కిాంద మిన్హాయిాంచబ్డ్రా యి. అద్వేిధ్ాంగల, డ్ త్ కెాయిమ మొత్రు లు గ్రహీత చేతిలో ఆద్రయపు పన్ుి 
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న్ుాండ్ ి మిన్హాయిాంచబ్డ్రా యి. ఇకుడ ఉద్ేేశ్ూాం పన్ుిలన్ు చటిబ్దధాంగల తగిొాంచడాం, అాంత్కేలనీ ఎగ్వ్యేడాం 
కలదు అన్న గ్మన్నాంచరల్ప. 

జీవిత బీమా ఏజెాంటలా  తమ ఖ్ాత్రద్రర్సలకు మర్ియ  కలబ్ో యియ విన్నయోగ్ద్రర్సలకు వ్లర్ి బీమా అవస్ర్లలన్ు 
తీర్ుడాం గ్ ర్ిాంచి మాతమాే కలకుాండ్ర వ్లర్ి ఇతర్ ఆర్ిుక అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడాంలో మదేతు కోస్ాం వ్లర్కిి స్లహా 
ఇవ్ల్లన్న స్ాంస్ులు తర్చుగల చ పుు నరియి. ఏద్ నైర బీమా ఏజెాంట్ కు ఆర్ిుక పణారళికప్ల ైమాంచి జఞా న్ాం ఉాంట ేఅద్  
చరలా విలువ్ెనై్ద్ . 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 3 

కిాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  పన్ుి పణారళిక యొకు లక్షూాం కలదు? 

I. గ్ర్షిి పన్ుి పయాోజన్ాం 

II. వివ్కేవాంతమెనై్ ప్లటలి బ్డుల ఫల్పతాంగల పన్ుి భలర్ాం తగిొాంద్  

III. పన్ుి ఎగ్వ్ేత 

IV. పన్ుి మిన్హాయిాంపుల పూర్ిు పయాోజన్ాం 

సారాంశం 

 ఆర్ిుక పణారళిక అనేద్  ఒక పకాిరయ: 
 ఒకర్ి జీవిత లక్షయూలన్ు గ్ ర్ిుాంచడాం, 
 ఈ గ్ ర్ిుాంచబ్డ్ని్ లక్షయూలన్ు ఆర్ిుక లక్షయూలుగల అన్ువద్ ాంచడాం మర్యి  
 ఆ లక్షయూలన్ు స్లధ ాంచడాంలో స్హాయపడ్ ేమార్లొ లోా  ఒకర్ి ఆర్ిుక న్నర్్హణ 

 వూకిుగ్త జీవిత చకరాం ఆధరర్ాంగల మయడు ర్కలల ఆర్ిుక ఉతితుు లు అవస్ర్ాం.  
 భ్విషూత్ లావ్లద్వేీలన్ు ప్లార్ాంభిాంచడాం, 
 ఆకస్టమక పర్సి్టుతులన్ు తటలి కోవడాం 
 స్ాంపద స్ాంచితాం 

 ఉమమడ్ి కుటలాంబ్ాం విచిిన్ిాం, నేడు అాందుబ్లటలలో ఉన్ి బ్హుళ్ ప్లటలి బ్డ్ి ఎాంప్టకలు మర్యి  
మార్సతున్ి జీవన్శ లై్ప, మార్సతున్ి స్లమాజిక గ్తిశీలత వలా ఆర్ిుక పణారళిక అవస్ర్ాం మర్ిాంత 
ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 

 ఆర్ిుక పణారళిక ప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకి ఉతుమ స్మయాం ఒక వూకిు మొదట ్జీతాం ప్ ాంద్ న్ వ్టెనే. 
 ఆర్ిుక పణారళిక స్లహా స్వేలు: (అడ్ ై్జర్ీ స్ర్ీ్స్లస్) 
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 న్గ్దు పణారళిక, 
 ప్లటలి బ్డ్ ిపణారళిక, 
 బీమా పణారళిక, 
 పదవీ విర్మణ పణారళిక, 
 ఎస్ేిట్ పణారళిక మర్యి  
 పన్ుి పణారళిక 

 
కీలక నిబంధన్లు 
1. ఆర్ిుక పణారళిక 
2. జీవిత దశ్లు 
3. ర్ిస్ు ప్ ా ఫలైల్ 
4. న్గ్దు పణారళిక 
5. ప్లటలి బ్డ్ ిపణారళిక 
6. బీమా పణారళిక 
7. పదవీ విర్మణ పణారళిక 
8. ఆస్టు  (ఎస్ేిట్) పణారళిక 
9. అన్ుకూలత స్మాచరర్ాం 
10. పన్ుి పణారళిక 
 
మిమమలిి పరకీ్చిుకోవడానికి సమాధానాలు 
సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 
సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
సమాధాన్ం 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 
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అధాుయం L-03 

జీవిత బీమా ఉతొతయత లు: సాంపరదాయకంగ్ా 
అధాుయం పరరచయం 

అధరూయాం మీకు జీవిత బీమా ఉతితుు ల పపాాంచరన్ని పర్చియాం చసే్ుు ాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల ఉతితుు ల గ్ ర్ిాంచి 
మాటలా డటాం ద్ర్ర్ల ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్  మర్యి  జీవిత బీమా ఉతితుు ల ఆవశ్ూకత మర్ియ  వివిధ్ జీవిత 
లక్షయూలన్ు స్లధ ాంచడాంలో అవి ప్ో షటాంచే ప్లత ాగ్ ర్ిాంచి చర్ిుస్ుు ాంద్ . చివర్గల మన్ాం కొన్ని స్లాంపదా్రయ జీవిత 
బీమా ఉతితుు లన్ు పర్ిశీల్పస్లు మ . 

అభాుస ఫలితాలు 

A. జీవిత బీమా ఉతితుు ల యొకు అవలోకన్ాం 

B. స్లాంపదా్రయ జీవిత బీమా ఉతితుు లు 
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A. జీవిత బీమా ఉతొతయత ల యొకా అవలోకన్ం 

1. ఉతొతిత  అంటే ఏమిటట? 

ప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకి మ ాందు 'ఉతితిు ' అాంటే ఏమిట  అర్ుాం చసే్ుకుాంద్రాం. జనరదర్ణ ప్ ాంద్ న్ పద్రలలో, ఒక 
ఉతితిు  స్లధరర్ణాంగల మార్ెుట్ లో వికరయిాంచబ్డ్ ేవస్ుు వుగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . 

పతాి ఉతితిు  న్నర్ిేషి పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచ ే ఫచీర్సా  లేద్ర పతా్ేూకమెనై్ లక్షణరల స్మయహమన్న అర్ుాం 
చేస్ుకోవడాం అవస్ర్ాం. 

అన్ని కాంప్లనీలు తమ ఉతితుు లన్ు కసి్మర్వ లకు మర్ిాంత ఆకరి్ణీయాంగల మార్ుడాం ద్ర్ర్ల మర్యి  విభిన్ి 
ర్కలల లక్షణరలు మర్యి  పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచడాం ద్ర్ర్ల వ్లట్ విలక్షణలన్న చసపడ్రన్నకి పయాతిిస్లు యి. 
తమ కాంప్లనీల ఉతితుు లన్ు ఇతర్సలత్ో ప్ో ల్పుత్ే పతా్ేూకాంగల మర్ియ  ఆకరి్ణీయాంగల ఉాండ్ే ఈ లక్షణరలు 
మర్ియ  పయాోజనరలన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం మర్యి  వ్లటప్్లై అవగలహన్ కల్పిాంచడాం జీవిత బీమా ఏజెాంట్ 
ప్లత.ా 

ఉదాహర్ణక ి

కోలేొ ట్, కోా జ అప మర్యి  ప్లామిస్ వివిధ్ ర్కలల బ్లాాండ్ ల టయత్ ప్ేస్ుి లు. కలనీ పతాి బ్లాాండ్ యొకు లక్షణరలు 
ఇతర్ వ్లట్క ిభిన్ిాంగల ఉాంటలయి. 

ఉతొతయత లు ఇలా ఉంటాయి : 

i. పరతుక్షమ ైన్ది: స్ిర్శ ద్ర్ర్ల నేర్సగల చసడగ్ల్పగ ే లేద్ర అన్ుభ్యతి చ ాందగ్ల భౌతిక వస్ుు వులన్ు 
స్సచిస్ుు ాంద్  (ఉద్రహర్ణకు కలర్స లేద్ర ట ల్పవిజన్స స్లట్) 

ii. పరోక్షమ నై్ది: పర్ోక్షాంగల మాతమాే అన్ుభ్యతి చ ాందగ్ల ఉతితుు లన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

జీవిత బీమా అనదే్  పర్ోక్షమెనై్ ఉతితిు . 

2. జీవిత బీమా ఉతొతయత ల పరయోజన్ం. 

మాన్వులు అప్లర్మెనై్ విలువ్ెనై్ ఆస్టున్న కల్పగ ిఉనరిర్స - మాన్వ మయలధ్న్ాం - ఇద్  మన్ ఉత్రిదక స్ాంప్లదన్ 
స్లమర్లు ూన్నక ిమయలాం. అయిన్పిట్కీ, జీవితాం మర్ియ  మాన్వ శరరయస్ు్ గ్ ర్ిాంచి అన్నశుతి ఉాంద్ . మర్ణాం 
మర్ియ  వ్లూధ  వాంట్ స్ాంఘటన్లు మన్ స్ాంప్లదన్ స్లమర్లు ూలన్ు మర్యి  జీవిత కలలాంలో చేస్టన్ 
ప్ దుపులన్ు నరశ్న్ాం చేస్లు యి. అటలవాంట ్న్ష్లి ల న్ుాండ్ ిబీమా ర్క్షణ కల్పిస్ుు ాంద్ . 
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మర్ణాం లేద్ర వ్ెైకలూాం ఫల్పతాంగల వూకిు యొకు ఉత్రిదక స్లమర్లు ూల ఆర్ిుక విలువన్ు కోలోికుాండ్ర జీవిత బీమా 
ఉతితుు లు ర్క్షణన్ు అాంద్ స్లు యి. ఒక వూకిు జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న తీస్ుకున్న, మొదట ్ప్ీామియాం చ లా్పాంచిన్ 
వ్ెాంటన,ే అతన్న/ఆమె ప్ేర్స మీద తక్షణ ఆస్టు  స్ృషటిాంచబ్డుతుాంద్  మర్యి  ద్రన్న ఆద్రయాం అతన్న/ఆమపె్ల ై
ఆధరర్పడ్ని్ వ్లర్ిక ిలేద్ర ఆతీమయ లకు అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . 

ఒక వూకిు దుర్దృషివశలతుు  మర్ణసి్ేు , జీవిత బీమా వూకిు యొకు స్మీప మర్ియ  ఆతీమయ లకు ర్క్షణన్ు, 
మన్శలశాంతిన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . అటలవాంట్ ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడాంత్ోప్లటల, జీవిత బీమా మార్ెుట్ యొకు ఇతర్ 
అవస్ర్లల ైన్ ప్ దుపులు, స్ాంపద చరే్సి, భ్దతా, ప్లటలి బ్డ్ి మర్ియ  న్నర్ిేషి ర్లబ్డ్ి ర్టేలా  వాంట్ వ్లట ్గ్ ర్ిాంచి ఈ 
కోర్స్లో చర్ిుాంచబ్డలేదు. 

జీవిత బీమా పర్ిశ్రమ గ్త ర్ెాండు శ్త్రబ్లే లుగల ప్లలస్ ీవిషయాంలో అప్లర్మెనై్ ఆవిషుర్ణలన్ు చసస్టాంద్ . డ్ త్ 
బ్ న్నఫటట్ ప్లలస్లీత్ో పయాాణాం ప్లార్ాంభ్మెైాంద్ , అయిత్ే కలలకరమేణర, ఎాండ్ోమెాంట్, వ్ెైకలూ పయాోజనరలు, 
ప్లాణరాంతక వ్లూధ  ర్క్షణ మొదల ైన్ బ్హుళ్ జీవన్ పయాోజనరలు జయడ్ిాంచబ్డ్రా యి. 

ఇటవీల్ప స్ాంవత్ర్లలలో పధారన్ ఆవిషుర్ణలలో ఒకట్ మార్ెుట్ ల్పాంకా్ ప్లలస్లీన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం, ఇకుడ 
బీమా చసే్టన్ వూకిు తన్ ప్లటలి బ్డ్ి ఆస్ుు లన్ు ఎాంచుకోవడాం మర్యి  న్నర్్హణలో ప్లలగొ న్డ్రన్నక ి
ఆహా్న్నాంచబ్డత్రర్స. మార్సతున్ి అవస్ర్లలు, స్ోు మత మర్యి  జీవిత-దశ్ల పకాలర్ాం ప్లలస్ీ హో లార్వ విభిన్ి 
పయాోజనరలు మర్యి  ఖ్ర్సులు,  మార్సతయ ఉాండ్ే అన్ువ్ెైన్ విడ్ి ఉతితుు లు పర్ిణరమాం ఒక పధారన్ 
ఆవిషుర్ణ. 

3. అన్ుకూలత సమాచార్ం 

ఏజెాంటలా  మర్యి  బ్ోా కరా్త్ో స్హా బీమా మధ్ూవర్సు లన్ు మర్ాింత జవ్లబ్ ద్రర్ీగల చయేడ్రన్నకి, తపుిగల అమమే 
స్ాందర్లభవలన్ు తగిొాంచడ్రన్నక,ి ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. 'ఉతితిు  అన్ుకూలత' అన ే విధరనరన్ని ర్ూప్ ాంద్ ాంచిాంద్ . 
'అన్ుకూలత స్మాచరర్ాం' అనదే్  వయస్ు్, ఆద్రయాం, కుటలాంబ్ స్టుతి, జీవిత దశ్, ఆర్ిుక మర్ియ  కుటలాంబ్ 
లక్షయూలు, ప్లటలి బ్డ్ి లక్షయూలు, ఇపిట్క ేకల్పగ ిఉన్ి బీమా పో్ రి్వ ఫో ల్పయో మొదల ైన్ వ్లటప్్లై ఉన్ి స్మాచరర్ాం. 
అాంట,ే బీమా ప్లలస్ీన్న ఏజెాంట్, కాయిాంటాకు వికరయిాంచే మ ాందు కాయిాంట్ యొకు అవస్ర్లలకు ఉతితిు  యొకు 
అన్ుకూలతన్ు స్మర్ిుాంచగ్లగలల్ప. 

మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే ఏజెాంట్, న్నర్ిేషి ప్లాస్లి కి్ యొకు ర్సి్ు ప్ ా ఫలైల్ - వయస్ు్, ఆద్రయాం, కుటలాంబ్ స్టుతి, 
జీవిత దశ్, ఆర్ిుక మర్ియ  కుటలాంబ్ లక్షయూలు, ప్లటలి బ్డ్ి లక్షయూలు, ఇపిట్క ేకల్పగి ఉన్ి బీమా ప్ో రి్వ ఫో ల్పయో, 
బీమా అవస్ర్లలు మొదల ైన్వ్లట్న్న పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకుాంటలడు మర్ియ  ఉతితిు  ఆ ప్లాస్లికి్ కు అన్ుకూలాంగల 
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ఉాంద్ో  లేదో్ న్నర్ణయిస్లు డు. ఉతితిు  స్్భలవాం, ప్ీామియాం మొతుాం, ప్ీామియాం చ లా్పాంపు విధరన్ాం మర్యి  ప్లలస్ీ 
యొకు కలలవూవధ  కూడ్ర 'అన్ుకూలత' యొకు ప్లర్లమీటర్వ్ లో భలగ్ాం. 

స్ేకర్ిాంచిన్ అన్ుకూలత స్మాచరర్ాంప్లై ప్లాస్లికులు మర్యి  ఏజెాంట్ స్ాంతకాం చయేాలన్న ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. 
ఆద్శేాంచిాంద్ ; ఈ స్మాచరర్ాం ప్లలస్ీ ర్కిలర్సా లలో భలగ్ాంగల బీమా స్ాంస్ు  ద్ర్ర్ల భ్దపార్చబ్డుతుాంద్  మర్ియ  
అథరర్ిట ీతన్నఖీ కోస్ాం అాందుబ్లటలలో ఉాంచబ్డుతుాంద్ . 

4. జీవిత బీమా ఉతొతయత లలో రెైడర్ు 

ర్ెైడర్వ అనదే్  స్లధరర్ణాంగల ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ద్ర్ర్ల జయడ్ిాంచబ్డ్ే న్నబ్ాంధ్న్, ఇద్  ఒపిాందాంలో భలగ్మవుతుాంద్ . 
పమాాద్రల కలర్ణాంగల ప్లలస్ీ అాంద్ ాంచే డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ మొత్రు న్ని ప్లాంచడాం వాంట్ అన్ుబ్ాంధ్ పయాోజనరలన్ు 
అాంద్ ాంచడ్రన్నక ిర్ెడైర్వ లన్ు స్లధరర్ణాంగల ఉపయోగిస్లు ర్స. జీవిత బీమా స్ాంస్ులు అనకే ర్ెైడర్వ లన్ు అాంద్ స్లు యి, 
ద్ీన్న ద్ర్ర్ల వ్లర్ి ఆఫర్వల విలువన్ు మరె్సగ్ పర్చడాం ద్ర్ర్ల ర్ెైడర్వ లు ఒక వూకిు యొకు విభిన్ి అవస్ర్లలన్ు 
ఒక ేపణారళికగల అన్ుకూలీకర్ిాంచడ్రన్నక ిస్హాయాం చేస్లు ర్స. 

ప్లామాణకి జీవిత బీమా ఒపిాందాంలో అదన్పు పయాోజనరలుగల వ్ెైకలూాం కవర్వ, యాకి్డ్ ాంట్ కవర్వ మర్యి  
ప్లాణరాంతకమెనై్ అనరర్ోగ్ూ కవర్వ వాంట ్ అదన్పు పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచ ే మార్లొ లన్ు ర్ెడైర్వ లు అాంద్ స్లు ర్స. 
ప్లలస్ీద్రర్సలు ఆయా పయాోజనరలకుగలన్స అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల వ్లట్న్న ప్ ాందవచుు. 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 

కిాంద్  వ్లటల్ో కన్నప్టాంచన్న ఉతితిు  ఏద్ ? 

I. కలర్స 

II. ఇలుా  

III. జీవిత బీమా 

IV. స్బ్ ు 
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B. సాంపరదాయ జీవిత బీమా ప్ాలసవలు 

మన్ాం ఇపుిడు కొన్ని స్లాంపదా్రయ జీవిత బీమా ప్లలస్లీ ర్కలల గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకుాంద్రాం. 

 

రేఖాచతరం 1: సాంపరదాయ జీవిత బీమా ఉతొతయత లు 

 
1. టర్మ బీమా పథకాలు 

టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ అనదే్  ఒక న్నర్ిేషి వూవధ లో మాతమా ే చ లుా బ్లటల అయియూ ఒపిాందాం. ఇద్  చిన్ి విమాన్ 
పయాాణవూవధ  న్ుాంచి చరలా స్ాంవత్ర్లలు ఉాండవచుు. ర్క్షణ వయస్ు్ 65 లేద్ర 70 వర్కు ప్ డ్ిగిాంచవచుు. 
ఒక-స్ాంవత్ర్ టర్వమ ప్లలస్ీలు ఆస్టు  మర్ియ  కలజువ్లల్పట ీఇన్స్ర్నె్స్ ఒపిాంద్రల మాద్ ర్గిలన ేఉాంటలయి. ఈ 
ప్లలస్ీలో ప్ దుపు లేద్ర న్గ్దు విలువ మయలకాం ఉాండదు. 

అకోి బ్ర్వ 2020లో, ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. ఒక స్లి ాండరా్వ ప్లామాణకి వూకిుగ్త టర్వమ జీవిత బీమా ఉతితిు  “స్ర్ళ్ జీవన్స 
బీమా” (ఇన్స్ర్ర్వ ప్ేర్స ఉతితిు  ప్ేర్సకు మ ాందుగల చరే్ుబ్డుతుాంద్ ), ఇద్  నరన్స-ల్పాంకా్ నరన్స-ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ 
పర్్న్ల్ పూూర్వ ర్ిస్ు ప్ీమాియాం ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లా న్స . ప్లలస్ీ వూవధ లో జీవిత బీమా హామీ పకాలర్ాం 
ప్లలస్ీద్రర్స దుర్దృషివశలతయు  మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో నరమినీక ి ఏకమొతుాంలో హామీ ఇవ్బ్డ్ిన్ మొతుాం 
చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

ర్ెగ్ ూలేటర్వ ప్ేర్కున్ి న్నర్ిేషి పయాోజనరలు మర్ియ  ర్ెడైర్వ లు కలకుాండ్ర, ఇతర్ ర్ెడైర్వ లు/ పయాోజనరలు/ 
ఎాంప్టకలు/ వ్రే్ియాంట్ లు అాంద్ ాంచబ్డవు. అలాగ,ే ఆతమహతూ మిన్హాయిాంపు తపి ప్లలస్ీ కిాంద ఎలాాంట ్
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మిన్హాయిాంపులు ఉాండవు. స్ర్ళ్ జీవన్స బీమా అనదే్  ల్పాంగ్ాం, న్నవ్లస్ స్ులాం, పయాాణాం, వృతిు  లేద్ర 
విద్రూర్హతలప్ల ైపర్ిమితులు లేకుాండ్ర వూకుు లకు అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

a) పరయోజన్ం 

టర్వమ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లా న్స జీవిత బీమా వ్నె్ుక ఉన్ి పధారన్ మర్యి  ప్లాథమిక ఆలోచన్న్ు 
నెర్వ్ేర్సస్ుు ాంద్ , ఇద్  అతన్న/ఆమె మర్ణాంప్ల ైబీమా చసే్టన్ వూకిుప్ల ైఆధరర్పడ్ని్ వ్లర్కిి హామీ ఇవ్బ్డ్ిన్ 
మొత్రు న్ని అాంద్ ాంచడాం. 

ఈ ప్లలస్ ీ ఆద్రయ పతా్రూమాియ పథకాంగల కూడ్ర పన్నచసే్ుు ాంద్ . ఇకుడ ఏకమొతుాం చ లా్పాంపు అనదే్  
ఆధరర్పడ్ని్ లబధద్రర్సలకు నెలవ్లర్ీ, త్ ైమైాస్టక లేద్ర ఇలాాంట్ కరమాన్ుగ్త చ లా్పాంపుల శరరణతి్ో భ్ర్ీు 
చేయబ్డుతుాంద్ . 

b) వెైకలుం 

స్లధరర్ణాంగల టర్వమ బీమా ప్లలస్ీ కవేలాం మర్ణరన్ని మాతమా ేకవర్వ చసే్ుు ాంద్ . అయిత్ే, పధారన్ ప్లలస్లీో 
వ్ెైకలూ ర్క్షణ ర్ెైడర్వ న్ు కొన్ుగోలు చేయడాం స్లధ్ూపడుతుాంద్ . అటలవాంట్ స్ాందర్భవాంలో, కలాంటలాకి్ వూవధ లో 
బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు న్నర్ిేషి వ్ెైకలూాంత్ో బ్లధ్పడుతుాంట,ే లబధద్రర్సలకు/బీమా చసే్టన్ వూకిుకి వ్ెైకలూ 
పయాోజన్ాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు మర్ణిాంచ ేవర్కు పయాోజనరలు కొన్స్లగ్ త్రయి. 

రేఖాచతరం 1: వెైకలుం 

 
c) రెైడర్ గ్ా టర్మ ఇన్సురనె్సు 

టర్వమ ల ైఫ్ కిాంద ర్క్షణ స్లధరర్ణాంగల స్లి ాండ్-అలోన్స ప్లలస్ీగల అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ , అయిత్ే ఇద్  ప్లలస్ీలోన్న 
ర్ెైడర్వ ద్ర్ర్ల కూడ్ర అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

ప్లని్న్స ప్లా న్స కు ర్ెడైర్వ, ప్లని్న్స ప్లార్ాంభిాంచరల్ప్న్ త్ేద్ ీ కాంటే మ ాందు బీమాద్రర్స మర్ణసి్ేు  మర్ణ 
పయాోజనరన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . 
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d)  పరరవర్తనీయమ నై్ (కన్ారి్బుల్) 

కన్్రి్బ్ ల్ టర్వమ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీలు బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ త్రజఞ అర్హతర్సజువులన్ు అాంద్ ాంచకుాండ్రన ే
ప్లలస్ీద్రర్సన్న టర్వమ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్నీ్న "హో ల్ ల ైఫ్" వాంట ్ శలశ్్త ప్లా న్స గల మార్ుడ్రన్నక ి
అన్ుమతిస్లు యి. ఈ పతా్ూేక హకుు శలశ్్త న్గ్దు విలువ బీమాన్ు కల్పగ ిఉాండ్రలన్ుకున ేవ్లర్కిి, అధ క 
ప్ీామియాంలన్ు భ్ర్ిాంచలేన్న వ్లర్ికి స్హాయపడుతుాంద్ . టర్వమ ప్లలస్ీన్న శలశ్్త బీమాగల మార్ిున్పుిడు 
కొతు  ప్ీామియాం ర్టేల ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . 

e) విలక్షణ వికియ అంశాలు (యు.ఎస.పి.) 

టర్వమ అస్సూర్ెన్స్ యొకు ఏకెకై వికరయ పతాిప్లదన్ (య .ఎస్.ప్ట.) ద్రన్న తకుువ ధ్ర్, పర్మిిత బ్డ్ ెట్ లో 
స్లప్కే్షాంగల ప్లదే మొతుాంలో జీవిత బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయడ్రన్నకి వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . 

f) ర్ూప్ాంతరాలు / వెవైిదాులు 

టర్వమ హామీలో అనకే వ్ెవైిధరూలు ఉనరియి. 

రేఖాచతరం 1: టర్మ హామీ యొకా వెైవిధాులు 

 
i. తగే్గ  టర్మ హామీ 

ఈ ప్లా న్స లు స్లధరర్ణాంగల తగ్ ొ తున్ి టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ న్ు కల్పగి ఉాంటలయి, ఇద్  ర్సణాం చ లా్పాంచ ేమ ాందు 
ర్సణగ్రహీత మర్ణసి్ేు , ర్సణాంప్లై చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లూల న్స్ కు స్మాన్మెనై్ మర్ణ పయాోజనరన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . 
ఇవి తర్చుగల తన్ఖ్ా విమ కిు (చరపిర్వ 15లో చర్ిుాంచబ్డ్రా యి) లేద్ర కెరడ్టి్ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ గల 
వికరయిాంచబ్డత్రయి. ఈ ప్లా న్స లు స్లధరర్ణాంగల తమ ర్సణగ్రహీతల జీవిత్రలన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి స్మయహ 
బీమాగల ర్సణ స్ాంస్ులకు వికరయిాంచబ్డత్రయి. ఇటలవాంట ్ ప్లా న్స లు ఆట మొబ్ లై్ లేద్ర ఇతర్ వూకిుగ్త 
ర్సణరలకు కూడ్ర అాందుబ్లటలలో ఉాండవచుు. 

ii. ప రరగే్ టర్మ హామీ  
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ప్ేర్సలో స్సచిాంచిన్టలా గల, ప్లా న్స డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ న్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ , ఇద్  ప్లలస్ీ వూవధ త్ో ప్లటల ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 
కవర్ేజ మొతుాం ప్లర్ిగ ేకొద్ీే  ప్ీమాియాం కూడ్ర స్లధరర్ణాంగల ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 

iii.  పవరమియంల వాపసుతో టర్మ బీమా 

మర్కక ర్కమెనై్ ప్లలస్ీ (భలర్తద్శే్ాంలో బ్లగల ప్లాచుర్ూాం ప్ ాంద్ ాంద్ ) ప్ీామియాంల వ్లపస్ుత్ో కూడ్ిన్ టర్వమ 
హామీ. ప్ీమాియాంలు తిర్గిి చ లా్పాంచన్న ఇద్ే విధ్మెైన్ టర్వమ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లా న్స కాంటే చ లా్పాంచే ప్ీమాియాం చరలా 
ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ , కొాంతమాంద్  కసి్మర్వ లకు అలాాంట్ ప్లలస్ీలు అవస్ర్ాం కలవచుు. 

g) సంబంధిత దృశాులు 

ఈ కిాంద్  పర్సి్టుతులలో టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ స్ాంబ్ాంధ తాంగల ఉాండవచుు: 

i. తన్ఖ్ా విమ కిు విషయాంలో బీమా ర్క్షణ అవస్ర్ాం పూర్ిుగల త్రత్రుల్పకాం అన్ుకున్ిపుడు,  

ii. ప్ దుపు పణారళికకు అదన్పు అన్ుబ్ాంధ్ాంగల. 

iii. "టర్వమ న్ు కొన్ుగోలు చయేాండ్ ిమర్ియ  మిగిల్పన్ మొత్రు న్ని ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటిాండ్ి" అనే తత్శలస్ు ాైంలో 
భలగ్ాంగల, బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ ిచవకెైన్ టర్వమ బీమా ర్క్షణన్ు మాతమా ేకోర్సకుాంటలర్స మర్యి  ఇతర్ 
ఆకరి్ణయీమెనై్ ప్లటలి బ్డులలో ప్ీామియాంల వూత్రూస్లన్ని ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటలి లన్న కోర్సకుాంటలర్స. 

ముఖుమ ైన్ద ి

టర్మ ప్ాు న్స ల పరరమితయలు: టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లా న్స లు న్నర్ిేషి కలలాలకు మాతమా ే అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి, 
చ ప్లిలాంటే ఒక న్నర్ిేషి వయస్ు్ 65 లేద్ర 70 కాంటే ఎకుువ కవర్ేజీన్న కొన్స్లగిాంచలేకప్ో వచుు. 

2. మొతతం జీవితకాల బీమా (హో ల్ ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు) 

స్ాంపూర్ణ జీవిత బీమా అనేద్  శలశ్్త జీవిత బీమా ప్లలస్కీి ఉద్రహర్ణ. ఇకుడ, ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ర్వ బీమా చసే్టన్ 
వూకిు మర్ణిాంచిన్పుిడు, మర్ణాం ఎపుిడు స్ాంభ్విాంచిన్పిట్కీ, అాంగీకర్ిాంచిన్ మర్ణ పయాోజనరన్ని 
చ లా్పాంచడ్రన్నకి ఆఫర్వ చసే్ుు ాంద్ . ప్ీామియాంలన్ు వ్లర్ి జీవిత్రాంతాం లేద్ర ప్ేర్కున్ి విధ్ాంగల పర్మిిత స్మయాం 
వర్కు చ లా్పాంచవచుు. 

మొతుాం జీవితకలల ప్ీామియాంలు టర్వమ ప్ీామియాంల కాంట ేచరలా ఎకుువగల ఉాంటలయి, ఎాందుకాంటే బీమా చసే్టన్ 
వూకిు మర్ణిాంచే వర్కు స్ాంపూర్ణ జీవిత బీమా ప్లలస్లీు అమలోా  ఉాండ్లేా ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి మర్ియ  మర్ణ 
పయాోజనరన్ని ఎపుిడ్ ైనర చ లా్పాంచవచుు. ప్లలస్ీద్రర్స ఖ్ాత్రలో న్గ్దు విలువన్ు కూడ్ర ఈ ప్లా న్స అాంద్ స్ుు ాంద్ . 
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అతన్ు/ఆమ ె ఈ న్గ్దు విలువ న్ుాండ్ి ప్లలస్ ీలోన్స ర్ూపాంలో న్గ్దున్ు విత్ డ్రా చసే్ుకోవచుు లేద్ర ద్రన్న 
న్గ్దు విలువ కోస్ాం ప్లలస్ీన్న స్ర్ెాండర్వ చయేడాం ద్ర్ర్ల ద్రన్ని ర్డీ్ీమ చసే్ుకోవచుు. 

బ్లకీ ఉన్ి ర్సణరల విషయాంలో, మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త లబధద్రర్సలకు చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొతుాం న్ుాండ్ి ర్సణాం 
మర్ియ  వడ్ీా  మొతుాం తీస్టవ్యేబ్డుతుాంద్ . 

అకలల మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు అతన్న/ఆమె ఆతీమయ లన్న ర్క్షిాంచరలన్న మర్ియ  ట ర్ిమన్ల్ అనరర్ోగ్ూాం 
వాంట ్ వివిధ్ స్ాంఘటన్ల న్ుాండ్ి కోతకు గ్ ర్ికలకుాండ్ర అతన్న/ఆమె మయలధ్నరన్ని కలప్లడుకోవ్లలన్ుకున ే
కుటలాంబ్ాం యొకు పధారన్ స్ాంప్లదన్పర్సడ్ ికోస్ాం స్ాంపూర్ణ జీవిత ప్లలస్ీ మాంచి పణారళిక. అవస్ర్మెైత్ే, పదవీ 
విర్మణ అవస్ర్లల కోస్ాం మొతుాం జీవిత బీమా ప్లలస్ ీయొకు న్గ్దు విలువన్ు కూడ్ర ఉపయోగిాంచవచుు. 
మొతుాం జీవిత బీమా ప్ దుపు చేయడాంలో మర్ియ  తర్సవ్లతి తర్లన్నక ి అాంద్ ాంచడ్రన్నకి స్ాంపదన్ు 
స్ృషటిాంచడాంలో మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ాప్ో షటస్ుు ాంద్ . 

3. ఎండయమ ంట్ హామీ 

ఇద్  ప్లలస్ీ వూవధ లో బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో బీమా చేస్టన్ వూకిు యొకు నరమినీలకు 
బీమా మొతుాం చ లా్పాంచబ్డ్ే ఒపిాందాం. బీమా చసే్టన్ వూకిు కలల వూవధ  వర్కు జీవిాంచి ఉాంటే, బీమా చసే్టన్ వూకిుక ి
బీమా మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

బీమా ఉతొతితలో మర్ణం మరరయు మన్ుగ్డ (సరెైావల్) అనే పరయోజనాలు రెండు భాగ్ాలు ఉనాియి. 
ఎాండ్ోమెాంట్ అస్సూర్ెన్స్ ఒకర్ ిబీమా మర్యి  ప్ దుపు కలర్ూకరమాలన్ు స్ుర్క్షతిమెనై్ మర్ియ  తపిన్నస్ర్ ి
ప్ దుపు స్ాంచిత పదధతిన్న అాంద్ ాంచడాం ద్ర్ర్ల ల్పాంక్ చసే్ుు ాంద్ . 

వృద్రధ ప్లూన్నకి ఆస్ర్లగల లేద్ర (ఎ) విద్రూ పయాోజనరల కోస్ాం న్నధ న్న కల్పగి ఉాండటాం, (బ) ప్టలాల వివ్లహ ఖ్ర్సులు 
లేద్ర (స్ట) తన్ఖ్ా (హౌస్టాంగ) ర్సణాం చ లా్పాంచడాం వాంట ్న్నర్ిేషి పయాోజనరల కోస్ాం పజాలు ఎాండ్ోమెాంట్ ప్లా న్స లన్ు 
ఖ్చిుతాంగల కొన్ుగోలు చేస్లు ర్స. 

పభా్ త్ాం స్లధరర్ణాంగల చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాంలప్లై పన్ుి పయాోజనరలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ , ఇద్  ఆకరి్ణీయాంగల 
ఉాంటలాంద్ . అనేక ఎాండ్ోమెాంట్ ప్లలస్ీలు బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు అతన్న/ఆమె పదవీ విర్మణ కోస్ాం ప్లా న్స 
చేస్ుు న్ిపుిడు 55 న్ుాండ్ ి 65 స్ాంవత్ర్లల వయస్ు్లో అవి పర్ిపక్ాం చ ాందుత్రయి. అటలవాంట ్
స్ాందర్లభవలలో ఇటలవాంట్ ప్లలస్ీలు పదవీ విర్మణ స్మయాంలో ప్ దుపులన్ు భ్ర్ీు చేస్లు యి. 

వెైవిదాులు: ఎాండ్ోమెాంట్ హామీకి కొన్ని వ్ెైవిధరూలు ఉనరియి – అవి కిరాంద చర్ిుాంచబ్డ్ిాంద్ . 

4. మనీ బాుక్ట ప్ాలసవ 
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మనీ బ్లూక్ ప్లలస్ీ అనదే్  భలర్తద్శే్ాంలో ఒక పసా్టదధ  ఎాండ్ోమెాంట్ ప్లా న్స. ఇద్  టర్వమ స్మయాంలో 
ఇన్స స్లి ల్ మెాంట్ లలో హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ మొతుాంలో కొాంత భలగలన్ని మర్యి  టర్వమ మ గిాంపులో మిగిల్పన్ 
మొత్రు న్ని తిర్ిగి ఇవ్డ్రన్నక ిఒక న్నబ్ాంధ్న్న్ు కల్పగి ఉాంద్ . 

ఉదాహర్ణక ి

20 స్ాంవత్ర్లలకు మనీ బ్లూక్ ప్లలస్ీ 5వ, 10వ మర్ియ  15వ స్ాంవత్ర్లల మ గిాంపులో పతాి స్లర్ి హామీ 
మొతుాంలో 20% మర్ియ  20 స్ాంవత్ర్లల పూర్ిు వూవధ  మ గిాంపులో మిగలి్పన్ 40% మన్ుగ్డ (స్ర్ెై్వల్) 
పయాోజనరలన్ు చ లా్పాంచడ్రన్నకి అాంద్ స్ుు ాంద్ . జీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు 18 స్ాంవత్ర్లల మ గిాంపులో మర్ణిస్ేు , 
బీమా చేస్టన్ వూకిుక ి 60% పయాోజన్ాం చ లా్పాంచబ్డ్ిన్పిటక్ీ, మనీ బ్లూక్ బీమా మొతుాం మర్ియ  బ్ో న్స్ లు 
(తదుపర్ ివిభలగ్ాంలో వివర్ిాంచబ్డ్రా యి) మర్ణ పయాోజన్ాంగల చ లా్పాంచబ్డత్రయి.  

మనీ బ్లూక్ ప్లా న్స లు వ్లట్ ల్పకి్ డ్ిటీ (కలూష్ బ్లూక్) మయలకాం కలర్ణాంగల జనరదర్ణ ప్ ాంద్రయి, ఇవి స్్లి 
మర్ియ  మధ్ూకలల్పక అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడ్రన్నక ి ఆకరి్ణీయాంగల ఉాంటలయి. ప్లలస్ీ వూవధ లో ఏ 
స్మయాంలోనెైనర వూకిు మర్ణసి్ేు , ఇటలవాంట ్ప్లా న్స లు పూర్ిు మర్ణ ర్క్షణన్ు కూడ్ర అాంద్ స్లు యి. 

5. ప్ారరిసపిేటటంగ్ (ప్ార్) మరరయు నాన్స-ప్ారరిసపిేటటంగ్ (నాన్స-ప్ార్) ప్ాు న్స లు 

జీవిత బీమా ఉతితుు లన్ు ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ (ప్లర్వ) మర్యి  నరన్స-ప్లర్ిిస్టప్ేట్ాంగ (నరన్స-ప్లర్వ) ఉతితుు లుగల కూడ్ర 
వర్ీొకర్ిాంచవచుు. "ప్లర్వ" అన ే పదాం జీవిత బీమా స్ాంస్ు యొకు లాభలలలో ప్లలుపాంచుకునే ప్లలస్లీన్ు 
స్సచిస్ుు ాంద్ . "నరన్స-ప్లర్వ", లాభలలలో ప్లలగొ న్న్న విధరనరలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . స్లాంపదా్రయ జీవిత బీమాలో ర్ెాండు 
ర్కలలు ఉనరియి. అన్ని స్లాంపదా్రయ ప్లా న్స ల కిరాంద, ప్లలస్ీద్రర్సల ప్ీామియాంల న్ుాండ్ి తీస్ుకోబ్డ్ని్ పూలా్ ల ైఫ్ 
ఫాండ్ లు ర్గె్ ూలేటర్ీ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిబ్డత్రయి. 'స్మాన్ (ప్లర్వ) ఉతితుు లన్ు' ఎాంచుకున ే
ప్లలస్ీ హో లార్వ లు, బీమా స్ాంస్ు  ద్ర్ర్ల ఉతితిు  చేయబ్డ్ిన్ మిగ్ లు (బో్ న్స్ లు) గలూర్ెాంటీ చసే్టన్ మొత్రు న్నక ి
అదన్ాంగల, ప్ ాంద్ేాందుకు అర్సహ లు. వీట్న్న ‘విత్ ప్లాఫటట్’ లేద్ర ప్లర్వ ప్లా న్స లు అాంటలర్స. 

6. ప్ాలగగ న్ని (నాన్స-ప్ారరిసిపేటటంగ్) ఉతొతయత లు 

లాభలప్కే్ష లేకుాండ్ర నరన్స-ల్పాంకా్ ప్లా న్స లన్ు కొన్ుగోలు చసే్ే ప్లలస్ీ హో లార్వ లకు కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్ాంలో స్టుర్మెనై్ 
మర్ియ  హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ మొతుాం మాతమా ే చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 'ల్పాంకా్ ప్లా టల్ర్మ' లేద్ర 'నరన్స-ల్పాంకా్ 
ప్లా టల్ర్మ' కిాంద ప్లలగొ న్న్న ఉతితుు లు అాంద్ ాంచబ్డత్రయి. వీట్న్న ‘విత్ అవుట్ ప్లాఫటట్్’ లేద్ర నరన్స ప్లర్వ 
ప్లా న్స లు అాంటలర్స. 
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ఉదాహర్ణక ి

ఒక వూకిు ఇర్వ్ె ైస్ాంవత్ర్లల ఎాండ్ోమెాంట్ ప్లలస్ీన్న కల్పగ ిఉాండవచుు, ద్ీన్న వలన్ కలలవూవధ  పతాి స్ాంవత్ర్లన్నక ి
హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ మొతుాంలో 2% గలూర్ెాంటీ జయడ్సి్ుు ాంద్ , తద్ర్ర్ల మచెసూర్టిీ బ్ న్నఫటట్ మొతుాం అషయూరా్వ స్మ 
పాస్ 40% స్మ అషుూరా్వ అదన్ాంగల. 

స్లాంపదా్రయ నరన్స-ప్లర్వ ప్లలస్లీప్లై ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం, ఒక న్నర్ిేషి ఈవ్ెాంట్ జర్ిగని్పుిడు 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ పయాోజనరలన్ు ప్లార్ాంభ్ాంలోనే స్ిషిాంగల ప్రే్కునరల్ప ద్ీన్నన్న ఇాండ్ క్్ లేద్ర బ్ ాంచ్ మార్వు త్ో ల్పాంక్ 
చేయకూడదు. ర్ెగ్ ూలర్వ వూవధ లో ప్ ాంద్ే అదన్పు పాయోజనరలకు కూడ్ర ఇద్  వర్ిుస్ుు ాంద్ . అాంటే ప్లలస్ ీ
తీస్ుకున ేస్మయాంలో ఈ ప్లలస్లీప్లై ర్లబ్డ్ని్న తపిన్నస్ర్గిల వ్లాెడ్ిాంచరల్ప. 

ముఖుమ ైన్ద ి

మర్ణ పయాోజనరలు కలలాన్ుగ్ ణాంగల జఞర్ీ చేయబ్డ్ిన్ ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. న్నబ్ాంధ్న్లకు లోబ్డ్ి ఉాంటలయి. 
పసా్ుు తాం, స్లాంపదా్రయ ఉతితుు లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. (నరన్స-ల్పాంకా్) ప్ో ా డకి్్ ర్గె్ ూలేషన్స, 2019 
యొకు కొతు  ర్గె్ ూలేషన్స 9 పకాలర్ాం, కన్నషి డ్ త్ కవర్వ కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉాంద్ : 

అన్ని నరన్స-ల్పాంకా్ వూకిుగ్త జీవిత బీమా ఉతితుు ల కోస్ాం, ప్లలస్ ీమొతుాం వూవధ లో మర్ణాంప్లై హామీ ఇవ్బ్డ్ని్ 
కనీస్ మొతుాం వ్లర్ిిక ప్ీామియాంన్కు 7 ర్టెలా , పర్మిిత లేద్ర స్లధరర్ణ ప్ీామియాం ఉతితుు లకు మర్యి  స్టాంగిల్ 
ప్ీామియాం ప్లా న్స విషయాంలో స్టాంగిల్ ప్ీామియాంన్కు  1.25 ర్ెటలా  కాంటే తకుువగల ఉాండకూడదు. 

భలగ్స్ల్మూ (ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ) ఉతితుు ల కోస్ాం, మర్ణాంప్లై హామీ ఇవ్బ్డ్ిన్ మొత్రు న్నకి అదన్ాంగల, ప్లలస్లీో 
ప్ేర్కున్ి విధ్ాంగల బ్ో న్స్ మర్యి  అదన్పు పయాోజనరలు మర్ియ  మర్ణిాంచిన్ త్దే్ీ వర్కు ప్ ాంద్ న్ అదన్పు 
పయాోజనరలు, మ ాందుగల చ లా్పాంచకుాంట,ే మర్ణరన్ాంతర్ాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . స్లర్లాంశ్ాంలో, ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ 
మర్ియ  నరన్స ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ ప్లా న్స లు అనే ర్ెాండు ర్కలలు ఉనరియి. 

i. ప్లలగొ నే విధరనరల కోస్ాం బ్ో న్స్ ఫాండ్ యొకు ప్లటలి బ్డ్ి పన్నతీర్సత్ో మ డ్ిపడ్ి ఉాంటలాంద్ . ఇద్   
మ ాందుగల పకాట్ాంచబ్డదు లేద్ర హామీ ఇవ్బ్డదు. బో్ న్స్, ఇద్  పకాట్ాంచిన్ తర్ల్త, హామీగల 
మార్సతుాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ీద్రర్స మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో లేద్ర మచెసూర్ిట ీపయాోజన్ాం 
ప్ ాంద్ న్పుిడు చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ఈ బ్ో న్స్ న్న ర్విరి్న్ర్ ీబ్ో న్స్ అన్న కూడ్ర అాంటలర్స. 

ii. నరన్స ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ ప్లలస్లీ విషయాంలో, ప్లలస్ ీ ప్లార్ాంభ్ాంలోన ే ప్లలస్పీ్లై ర్లబ్డ్ి వ్ెలాడ్ ి
చేయబ్డుతుాంద్ . 



190 
 

7. ప న్షన్స ప్ాు న్స లు మరరయు వారరషకాలు 

ప్లని్న్స ప్లా న్స అనదే్  స్లధరర్ణాంగల ఒక వూకిు యొకు ఉద్ో ూగ్ స్మయాంలో డబ్ ు చ లా్పాంచబ్డ్ే ఒక ఫాండ్ ఆ వూకిు 
పన్న న్ుాండ్ ిపదవీ విర్మణ చేస్టన్ తర్ల్త ఈ ఫాండ్ న్ుాండ్ ిఆవర్ున్ చ లా్పాంపుల ర్ూపాంలో అతన్నక ిమదేతుగల 
డబ్ ు ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 

ప్లని్న్స ప్లా న్స లు స్మయహ ప్లాతిపద్ కన్ (స్లధరర్ణాంగల యజమాన్న న్డ్ిప్వేి) లేద్ర వూకిుగ్త ప్లాతిపద్ కన్ 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. స్మయహ ప్లని్న్స అనదే్  "న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్ పయాోజన్ పణారళిక" కలవచుు, ఇకుడ ఒక 
వూకిుకి స్టుర్మెైన్ మొతుాం కరమాం తపికుాండ్ర చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్  లేద్ర "న్నర్్చిాంచబ్డ్ిన్ స్హకలర్ాం పణారళిక", 
ద్ీన్న కిాంద స్టుర్మెనై్ మొతుాం ప్లటలి బ్డ్ ి ప్లటిబ్డుతుాంద్ , అద్  పదవీ విర్మణ స్మయాంలో అాందుబ్లటలలో 
ఉాంటలాంద్ . ప్లని్న్స లు తపిన్నస్ర్ిగల జీవిత యాన్ుూటలీకు హామీ ఇవ్బ్డత్రయి, తద్ర్ర్ల ద్ీర్లఘ య వుకోస్ాం 
పమాాద్రన్నకి బీమా చయేబ్డుతుాంద్ . ఉద్ోూగి పయాోజన్ాం కోస్ాం యజమాన్న స్ృషటిాంచిన్ ప్లని్న్స న్ు స్లధరర్ణాంగల 
వృతిుపర్మెనై్ లేద్ర యజమాన్న ప్లని్న్స గల స్సచిస్లు ర్స. 

పదవీ విర్మణ స్మయాంలో, స్భ్ ూన్న ఖ్ాత్రలోన్న డబ్ ు పదవీ విర్మణ పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి
ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ , స్లధరర్ణాంగల యాన్ుూటనీ్న కొన్ుగోలు చయేడాం ద్ర్ర్ల ర్ెగ్ ూలర్వ ఆద్రయాన్ని 
అాంద్ స్ుు ాంద్ . యాన్ుూట ీ అనదే్  ఒకర్ ి ఆద్రయాన్ని మిాంచిప్ో యియ అవుట్ ల్పవిాంగ పమాాదాం న్ుాండ్ి ఒకర్ిన్న 
ర్క్షిాంచడాంలో స్హాయపడటలన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ బీమా స్ాంస్ుచే జఞర్ీ చేయబ్డ్ిన్ ద్రీ్ఘకలల్పక ప్లటలి బ్డ్ి. 
యాన్ుూట జైేషన్స ద్ర్ర్ల, ఒకర్ి విర్లళాలు జీవిత్రాంతాం ఉాండ్ే కరమాన్ుగ్త చ లా్పాంపులుగల మార్ుబ్డత్రయి. 

బీమా కాంప్లనీల న్ుాండ్ ి ప్లని్న్స ప్లా న్స లన్ు కొన్ుగోలు చయేడాం ద్ర్ర్ల వూకుు లు ప్లని్న్స పయాోజనరలన్ు 
ప్ ాందవచుు. ప్లని్న్స ప్లా న్స లు స్ాంచితాం లేద్ర వ్లయిద్ర పడ్ని్ ప్లాతిపద్ కన్ ఉాండవచుు, ఇద్  ఒక వూకిున్న ర్ెాండు 
విధరలుగల, (i) ఏకమొతుాంలో లేద్ర (ii) కలల వూవధ లో విర్లళ్ాంగల అాంద్ ాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిస్ుు ాంద్ ; తద్ర్ర్ల 
అతన్ు/ఆమ ెకోర్సకున్ి వయస్ు్/త్దే్ ీ(‘వ్సె్టిాంగ’ త్దే్ ీఅన్న ప్టలుస్లు ర్స) న్ుాండ్ ిప్లని్న్స ప్ ాందవచుు. నలెవ్లర్ీ, 
త్ ైమైాస్టక, అర్ధ-వ్లర్ిిక లేద్ర వ్లర్ిిక మోడ్ లలో ప్లని్న్స లు/యాన్ుూటీలన్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్ని ఎాంచుకోవచుు. ప్లని్న్స 
ప్లా న్స లు తక్షణ ప్లాతిపద్ కన్ కూడ్ర అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి, కొన్ుగోలు చసే్టన్ మర్సస్ట్ నెల న్ుాండ్ి, తక్షణ 
యాన్ుూటీ అన్న ప్టలవబ్డ్ే మొతుాం ఒకేస్లర్ి చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

భలర్తీయ బీమా పర్శి్రమ అనేక వ్లయిద్రపడ్ని్ మర్యి  తక్షణ యాన్ుూట ీ ఉతితుు లన్ు ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ర్వ్ 
ద్ర్ర్ల వికరయిాంచిాంద్ . పతాి ఉతితిుకి ద్రన్న స్్ాంత లక్షణరలు, న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మర్యి  వ్లర్ిిక ఎాంప్టకలు 
(యాన్ుూటీ ఆపిన్స)  ఉనరియి. 
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సర్ళ్ పింఛన్ు: బీమా స్ాంస్ులలో ఏకర్ూపతన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి, యాన్ుూటీ స్ీుమ ల గ్ ర్ిాంచి మార్ెుట్ లో 
గ్ాందర్గోళాన్ని తగిొాంచడ్రన్నకి మర్యి  స్గ్టల కసి్మర్వ అవస్ర్లలన్ు విస్ు ృతాంగల తీర్ుగ్ల ఉతితిున్న 
అాందుబ్లటలలో ఉాంచడ్రన్నక,ి జన్వర్ ి2021లో, ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. అన్ని జీవిత బీమా స్ాంస్ులన్ు ఒక ప్లామాణకి 
తక్షణ యాన్ుూటీ ఉతితిున్న పవా్ేశ్ప్లటలి లన్న ఆద్ేశాంచిాంద్ . ఒక వూకిు (స్మయహాం కలదు) ఆధరర్ాంగల స్లధరర్ణ 
లక్షణరలు మర్యి  ప్లామాణిక న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులు. ఇటలవాంట ్ ప్లామాణకి ఉతితిు  
విన్నయోగ్ద్రర్సలకు స్మాచరర్ాంత్ో కూడ్ిన్ ఎాంప్టకన్ు స్ులభ్తర్ాం చసే్ుు ాంద్ , బీమాద్రర్సలు మర్యి  బీమా 
చేస్టన్వ్లర్ి మధ్ూ న్మమకలన్ని ప్లాంప్ ాంద్ స్ుు ాంద్  మర్ియ  తపుిగల అమమడాం అలాగే స్ాంభ్విాంచ ేవివ్లద్రలన్ు 
తగిొస్ుు ాంద్ . 

ప్లామాణకి వూకిుగ్త తక్షణ యాన్ుూటీ ఉతితిున్న బీమా స్ాంస్ు  ప్రే్సత్ో ప్టఫాటక్్ చేస్ట “స్ర్ల్ ప్లని్న్స” అాంటలర్స. ఉతితిు  
కిరాంద్  విధ్ాంగల ర్ెాండు (మర్ియ  కవేలాం ర్ెాండు) యాన్ుూట ీఎాంప్టకలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ : 

a) 100% ల ైఫ్ యాన్ుూటీ కొన్ుగోలు ధ్ర్ మర్యి  

b) ప్లైమైర్ీ యాన్ుూయిట ాంట్ మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త స్లకాండర్ీ యాన్ుూటకీి 100% యాన్ుూటీ మర్ియ  
చివర్ిగల జీవిాంచి ఉన్ి వూకిు మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త 100% కొన్ుగోలు ధ్ర్ ర్టిర్వి త్ో జఞయిాంట్ ల ైఫ్ 
యాన్ుూటీ. 

యాన్ుూట ీ చ లా్పాంపు విధరన్ాం నెలవ్లర్ీ, త్ ైమైాస్టకాం, అర్ధ-వ్లర్ిిక మర్యి  వ్లర్ిికాంగల ఉాంటలాంద్ . వివర్లలు 
ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. వ్ెబ్ స్లటై్ లో కిరాంద్  ల్పాంక్ లో అాందుబ్లటలలో ఉనరియి - 
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&fl
ag=1 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 

టర్వమ హామీ ప్ీామియాం కోస్ాం చ లా్పాంచిన్ ప్ీమాియాం కాంటే మొతుాం జీవితకలల బీమా కోస్ాం చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాం 
____________. 

I. ఎకుువ 

II. తకుువ 

III. స్మాన్ాం 

IV. గ్ణనీయాంగల ఎకుువ 

https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
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సారాంశం 

 జీవిత బీమా ఉతితుు లు ఒక వూకిు యొకు ఉత్రిదక స్లమర్లు ూల యొకు ఆర్ిుక విలువన్ు కోలోికుాండ్ర 
ర్క్షణన్ు అాంద్ స్లు యి, ఇద్  అతన్న/ఆమెప్లై ఆధరర్పడ్ిన్ వ్లర్ికి లేద్ర స్్ాంత్రన్నకే అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . 

 జీవిత బీమా ప్లలస్,ీ ద్రన్న పధారన్ అాంశ్ాంగల, అతన్నక ిలేద్ర ఆమెకు ఏద్ నైర పమాాదాం జర్గిిత్ే, వూకిు యొకు 
స్మీప మర్యి  ఆతీమయ లకు మన్శలశాంతి మర్ియ  ర్క్షణన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

 టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ ఒపిాందాంలో ప్ేర్కున్ి న్నర్ిేషి వూవధ లో మాతమా ేచ లుా బ్లటల అయియూ కవర్వ న్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

 టర్వమ అషయూర్నె్స్ యొకు ఏకెకై వికరయ పతాిప్లదన్ (య .ఎస్.ప్ట) ద్రన్న తకుువ ధ్ర్, పర్మిిత బ్డ్ ెట్ లో 
స్లప్కే్షాంగల ప్లదే మొతుాంలో జీవిత బీమాన్ు కొన్ుగోలు చేయడ్రన్నకి వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . 

 టర్వమ అస్సూర్నె్స్ ప్లలస్ీలు త్రత్రుల్పక హామీకి ఉద్రహర్ణలు అయిత్,ే త్రత్రుల్పక కలలాన్నక ి ర్క్షణ 
అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ , స్ాంపూర్ణ జీవిత బీమా అనేద్  శలశ్్త జీవిత బీమా ప్లలస్కీి ఉద్రహర్ణ. 

కీలక పదాలు 

1. టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ 

2. స్ాంపూర్ణ జీవిత బీమా 

3. ఎాండ్ోమెాంట్ హామీ 

4. మనీ బ్లూక్ ప్లలస్ ీ

5. ప్లర్వ మర్యి  నరన్స-ప్లర్వ పథకలలు 

6. ర్ివరి్న్ర్ీ బ్ో న్స్ 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధాన్ం 

సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 
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అధాుయం L-04 
జీవిత బీమా ఉతొతయత లు: సాంపరదాయియతర్ 

అధాుయం పరరచయం 
అధరూయాం మీకు స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితుు ల పపాాంచరన్ని పర్చియాం చసే్ుు ాంద్ . మన్ాం స్లాంపదా్రయ 
జీవిత బీమా ఉతితుు ల పర్ిమితులన్ు పర్ిశీల్పాంచడాం ద్ర్ర్ల ప్లార్ాంభిాంచరమ  మర్యి  ఆ తర్ల్త 
స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితుు ల యొకు అప్ీి ల్ న్ు పర్ిశీల్పస్లు మ . చివర్గల మన్ాం మార్ెుట ా  
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి వివిధ్ ర్కలల స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితుు లన్ు పర్ిశీల్పద్రే మ . 
అభాుస ఫలితాలు 
 
A. స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితుు ల యొకు అవలోకన్ాం 
B. స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితుు లు 
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A. సాంపరదాయియతర్ జీవిత బీమా ఉతొతయత ల యొకా అవలోకన్ం 
1. సాంపరదాయియతర్ జీవిత బీమా ఉతొతయత లు - పరయోజన్ం మరరయు అవసర్ం 
మ న్ుపట్ అధరూయాలలో మన్ాం బీమా మర్యి  ప్ దుపు మయలకలన్ని కల్పగ ిఉన్ి కొన్ని స్లాంపదా్రయ జీవిత 
బీమా ఉతితుు లన్ు పర్ిగ్ణిాంచరమ . 
ఆర్ిుక మార్ెుట్ లోన్న ఇతర్ ఆస్ుు ల ర్లబ్డ్ ిర్టేలత్ో ప్ో ల్పు స్లాంపదా్రయ జీవిత బీమా ప్లలస్ీల ర్లబ్డ్రి్ేటలన్ు, 
స్లమర్లు ూన్ని విన్నయోగ్ద్రర్సలు పశాిస్ుు నరిర్స. పయాోజనరలు మర్ియ  ప్ీమాియాంల యొకు ఒక ేప్లూకజేీగల 
వ్లట్న్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచిన్ విధరన్ాం గ్ ర్ిాంచి కూడ్ర స్మస్ూలు తల త్రు యి 
2. సాంపరదాయ ఉతొతయత ల పరరమితయలు 
కిా షిమెైన్ పర్ీక్ష ద్ర్ర్ల ఆాంద్ోళ్న్ కల్పగిాంచ ేవిషయాలు కిరాంద వ్ెలాడ్ిాంచబ్డ్రా యి: 
న్గ్దు విలువ భాగ్ం: స్లాంపదా్రయ ప్లలస్ీలలో ప్ దుపు లేద్ర న్గ్దు విలువ భలగ్ాం స్ర్ిగలొ  న్నర్్చిాంచబ్డలేదు. 
ఇద్  మర్ణర్టేల, వడ్ీా  ర్టేలా , ఖ్ర్సులు మర్ియ  తయార్స చేయబ్డ్ిన్ ఇతర్ ప్లర్లమితుల (ప్లర్లమీటర్వ్) 
గ్ ర్ిాంచి తకుువ ప్లర్దర్శకతన్ు చసప్టస్ుు ాంద్ . 
రాబడి రేట : స్లాంపదా్రయ ప్లలస్లీప్లై ర్లబ్డ్ి ర్ేటలన్ు న్నర్లధ ర్ాించడాం అాంత స్ులభ్ాం కలదు ఎాందుకాంట ేకలాంటలాకి్ 
మ గసి్టన్పుిడు మాతమా ే"లాభ్ాం ప్లలస్లీ" పయాోజనరల విలువన్ు త్ లుస్ుకోవచుు. ఇద్  ఈ ప్లలస్ీలన్ు 
ఇతర్ ఆర్ిుక స్లధ్నరలత్ో ప్ో లుడాం కషితర్ాం చసే్ుు ాంద్ . 
సరెండర్ విలువ: న్గ్దు మర్యి  స్ర్ెాండర్వ విలువలు (ఏ స్మయాంలోనెైనర) వచేు విధరన్ాం జీవిత బీమా 
స్ాంస్ుచే స్లట్ చేయబ్డుతుాంద్  ఇాందులో ప్లర్దర్శకత లోప్టస్ుు ాంద్ . 
దిగ్ుబడి: ఈ ప్లలస్లీ ద్ గ్ బ్డ్ ిఇతర్ ప్లటలి బ్డుల ద్ గ్ బ్డ్ి కాంటే చరలా తకుువగల ఉాంటలాంద్ . 
3. సాంపరదాయియతర్ ప్ాలసవల ఫవచర్లు : జీవిత బీమా కాంప్లనీలు కొన్ని విన్సతి ఫీచరా్త్ో ప్లలస్లీన్ు 

ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం ప్లార్ాంభిాంచరయి, వ్లటల్ో కొన్ని కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి: 
a) ప ట ి బడి లాభాలతో పరతుక్ష అన్ుసంధాన్ం: ప్లటలి బ్డ్ి లాభలలన్ు ప్ ాంద్ే పయాతిాంలో ప్లటలి బ్డ్ ి

మార్ెుట్ (Capital Market)త్ో పతాూక్ష అన్ుస్ాంధరన్ాంత్ో ఉన్ి ప్లలస్లీు ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. 
b) దరవోులబణానిి అధిగ్మించగ్ల విధానాలు: దరవోులబణ రేటు కు దగ్గర్గ్ా రాబడిని అందంిచడానిక ి

విధానాలు ర్ూప్ర ందించబడాా యి. కనీసం దరవోులబణ రేట కు సమాన్ంగ్ా గ్ానీ, అధిగ్మించే విధంగ్ా 
రాబడిని అందించాలని బీమా సంసిలు ఆలోచంచడం ప్రా ర్ంభించాయి. 
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c) ఫ్ ు కిుబిలిటీతో కూడని్ ప్ాలసవలు: కసిమర్ లు తాము చెలిుంచాలన్ుకుంట న్ి పవరమియం మొతాత నిి 
(నిరరదషి్ పరరమితయలోు ) న్నర్ణయిాంచుకోవడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచ ే విధరనరలు; మర్ియ  వ్లర్స కోర్సకున్ి 
మర్ణ పయాోజనరలు మర్యి  న్గ్దు విలువలు ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డా ప్లలస్లీు జిజెైన్స చయేబ్డ్రా యి. 

d) సరెండర్ విలువ: స్లాంపదా్రయ ప్లలస్ీల కిరాంద అాందుబ్లటలలో ఉన్ి స్ర్ెాండర్వ విలువల కాంటే మెర్సగెనై్ 
విలువ అాంద్ ాంచే ప్లలస్ీలు కూడ్ర బీమా స్ాంస్ులచ ేర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. 

ఈ ప్లలస్లీు చరలా పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్రయి మర్యి  భలర్తద్ేశ్ాంత్ో స్హా అనేక ద్శేలలలో స్లాంపదా్రయ ఉతితుు ల 
స్లు నరన్ని భ్ర్ీు చయేడాం ప్లార్ాంభిాంచరయి. 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 
కిాంద్  వ్లటల్ో స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత బీమా ఉతితిు  ఏద్ ? 
a. టర్వమ హామీ 
b. స్లర్్తికా జీవిత బీమా 
c. ఎాండ్ోమెాంట్ బీమా 
d. మొతుాం జీవితకలల బీమా 

 
B. సాంపరదాయియతర్ జీవిత బీమా ఉతొతయత లు 
కొన్ని స్లాంపదా్రయియతర్ ఉతితుు లు 
భలర్తీయ మార్ెుట్ లో మర్యి  ఇతర్ ప్లాాంత్రలలో ఉదభవవిాంచిన్ కొన్ని స్లాంపదా్రయియతర్ ఉతితుు ల గ్ ర్ిాంచి 
మన్ాం చర్ిుద్రే మ . 
1. యయనివర్ుల్ ల ైఫ్ మరరయు వరేరయబుల్ ల ైఫ్ 
యయన్నవర్్ల్ ల ైఫ్ ప్లలస్ ీ 1979లో య నెటై డ్ స్ేిట్్ లో పవా్శే్ప్లటిబ్డ్ిాంద్  ఇద్  చరలా త్ర్గల పజాఞదర్ణ 
ప్ ాంద్ ాంద్ . ఫ్లా కి్బ్ ల్ ప్ీామియాంలు, ఫ్లా కి్బ్ ల్ ఫసే్ మొతుాం మర్ియ  డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ మొత్రు లు ద్నీ్న ఫచీర్సా . 
స్లాంపదా్రయ ప్లలస్ీల మాద్ ర్గిల కలకుాండ్ర, కలాంటలాకుి న్ు అమలులో ఉాంచడ్రన్నక ి స్టుర్మెనై్ ప్ీమాియాంలన్ు 
కలలాన్ుగ్ ణాంగల చ లా్పాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ , యయన్నవర్్ల్ ల ైఫ్ ప్లలస్లీు ప్లలస్దీ్రర్సన్న (పర్మిితులలోపు) 
అతన్ు లేద్ర ఆమె కవర్జే కోస్ాం చ లా్పాంచరలన్ుకుాంటలన్ి ప్ీమాియాంల మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచుకోడ్రన్నక ి
అన్ుమతిస్లు యి. 
వ్ేర్యిబ్ ల్ ల ైఫ్ 1977లో య నెటై డ్ స్ేిట్్ లో పవా్ేశ్ప్లటిబ్డ్ిాంద్ . ఇద్  ఒక ర్కమెనై్ "హో ల్ ల ైఫ్" ప్లలస్ీ, ఇకుడ 
ప్ీామియాంలు జమ చయేబ్డ్ని్ పతా్ూేక ప్లటలి బ్డ్ి ఖ్ాత్ర యొకు ప్లటలి బ్డ్ి పన్నతీర్స పకాలర్ాం ప్లలస్ీ యొకు మర్ణ 
పయాోజన్ాం (డ్ త్ బ్ న్నఫటట్) మర్ియ  న్గ్దు విలువ హచెుుతగ్ ొ లకు గ్ ర్వుతుాంద్ . 
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ఐ.ఆర్వ.డ్ి.ఎ.ఐ. (య .ఎల్.ఐ.ప్ట.) ర్ెగ్ ూలేషన్స్, 2019 జఞర్ీ చసే్టన్ తర్ల్త, ప్లైన్ ప్రే్కున్ి ర్ెాండు ర్కలల 
ఉతితుు ల ర్ూపకలిన్ మర్యి  వికరయాం, వ్రే్ియబ్ ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్ో ా డకి్్ అన్న ప్టలువబ్డ్ే ఈ ఉతితుు లు 
ర్ెాండస భలర్తద్ేశ్ాంలో న్నల్పప్టవ్యేబ్డ్రా యి మర్ియ  2019 న్ుాండ్ ిభలర్తద్శే్ాంలో వీట్క ిఅన్ుమతి లేదు. 
2. యయనిట్ లింకా్ట బీమా 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట. లు అన్న కూడ్ర ప్టలువబ్డ్ ే యయన్నట్ ల్పాంకా్ ప్లా న్స లు 1960లలో UKలో మొదట్స్లర్గిల 
పవా్శే్ప్లటిబ్డ్రా యి. అవి నడేు అనకే మార్ెుట్ లలో స్లాంపదా్రయ పణారళికలన్ు (Traditional plans) స్లు న్భ్ాాంశ్ాం 
చేస్సు  అతూాంత పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ న్ మర్ియ  మ ఖ్ూమెనై్ ఉతితుు లలో ఒకటగ్ల అవతర్ిాంచరయి. 
స్లాంపదా్రయ ఉతితుు ల పర్మిితులన్ు అధ గ్మిాంచడ్రన్నకి యయన్నట్ ల్పాంకా్ ప్లలస్లీు స్హాయపడత్రయి. 
ప్లలస్ీద్రర్స చ లా్పాంచే ప్ీామియాం ర్ెాండు పధారన్ భలగలలుగల విభ్జిాంచబ్డుతుాంద్  
 బీమా ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ిఉపయోగిాంచబ్డ్ే మొదట్ భలగ్ాం, మర్ియ  
 బీమా చసే్టన్ వూకిు ఎాంచుకున్ి ఫాండ్ లో ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటేి  ర్ెాండవ భలగ్ాం 

అటలవాంట ్ ఒపిాంద్రల కిరాంద పయాోజనరలు పూర్ిుగల లేద్ర ప్లక్షికాంగల చ లా్పాంపు గ్డువు త్ేద్నీ్ ప్లలస్దీ్రర్స 
ఖ్ాత్రకు జమ చయేబ్డ్ని్ యయన్నటా విలువ ద్ర్ర్ల న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. 
అనకే మార్ెుట్ లలో ఈ ప్లలస్ీలు అటలచా్ ఇన్స్ర్నె్స్ కలాంప్ో నెాంట్ త్ో ప్లటలి బ్డ్ి స్లధ్నరలుగల ఉాంచబ్డ్రా యి 
మర్ియ  వికరయిాంచబ్డ్రా యి. 
బ్ాండ్లి్ చయేబ్డ్ని్ స్లాంపదా్రయ ప్ దుపు ప్లలస్ీల వల  కలకుాండ్ర, యయన్నట్ ల్పాంకా్ కలాంటలాకి్ లు బ్ాండ్ిల్ 
చేయబ్డవు. బీమా మర్ియ  ఖ్ర్సుల భలగ్ాం కోస్ాం చ లా్పాంచరల్ప్న్ ఛరర్ీెలు స్ిషిాంగల ప్ేర్కున్బ్డ్ని్ాందున్ వ్లట ్
న్నర్లమణాం ప్లర్దర్శకాంగల ఉాంటలాంద్ . 
రేఖాచతరం 1 : పవరమియం బేరక్ట-అప 

 
ప్ీామియాం న్ుాండ్ి ఛరర్ీెలన్ు తీస్టవ్సే్టన్ తర్ల్త, మిగలి్పన్ మొతుాం యయన్నటా ర్ూపాంలో ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిబ్డుతుాంద్ . 
యయనిటు  విలువ 
యయన్నటా విలువ ఒక న్నయమాం లేద్ర స్సతాాం ద్ర్ర్ల న్నర్్చిాంచబ్డుతుాంద్ , ఇద్  మ ాందుగలనే వివర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 
స్లధరర్ణాంగల యయన్నటా విలువ న్నకర్ ఆస్టు  విలువ (ఎన్సఎవి) ద్ర్ర్ల ఇవ్బ్డుతుాంద్ , ఇద్  ఫాండ్ ప్లటలి బ్డ్ ి
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ప్లటిబ్డ్ని్ ఆస్ుు ల మార్ెుట్ విలువన్ు పతాిబాంబస్ుు ాంద్ . ఫలర్సమలాన్ు అన్ుస్ర్ిాంచడాం ద్ర్ర్ల వ్ేర్ే్ర్స వూకుు లు 
ఒకరే్కమెైన్  పయాోజనరలన్ు ప్ ాందవచుు. 
ఫలర్సమలా కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉాంద్ : 
న్నకర్ ఆస్టు  విలువ [ఎన్సఎవి] = ఫాండ్ యొకు ఆస్ుు ల మార్ెుట్ విలువ/ న్నధ్ుల యయన్నటా స్ాంఖ్ూ 
అాందువలా, ప్లలస్దీ్రర్స పయాోజనరలు జీవిత బీమా కాంప్లనీ అాంచనరలప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాండవు. 
యయన్నట్ ల్పాంకా్ ప్లలస్లీు ప్లలస్ ీ హో లార్వ లు వివిధ్ ర్కలల ఫాండ్ ల న్ుాండ్ ి యయన్నటాన్ు ఎాంచుకోవడ్రన్నక ి
అవకలశ్మిస్లు యి. పతాి ఫాండ్ వ్ేర్ే్ర్స ప్ో రి్వ ఫో ల్పయో మిశ్రమాన్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్ . ప్లటలి బ్డ్ిద్రర్సడు ద్ గ్ వ 
న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్ డ్ బట్, బ్లూల న్స్ డ్ మర్యి  ఈకి్ట ీఫాండ్ ల యొకు విస్ు ృత ఎాంప్టక మధ్ూ ఎాంచుకోవచుు. ఈ 
విస్ు ృత వర్లొ లలో కూడ్ర ఇతర్ ర్కలల ఎాంప్టకలు ఉాండవచుు. 

ఈకిాటీ ఫండ్ డెట్ ఫండ్ బాుల న్సు డ్ ఫండ్ మనీ మారెాట్ ఫండ్ 
ఈ ఫాండ్ డబ్ ులో 
ఎకుువ భలగలన్ని 
ఈకి్ట ీ మర్ియ  
ఈకి్ట ీ స్ాంబ్ాంధ త 
స్లధ్నరలోా  ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లడుతుాంద్ . 

ఈ ఫాండ్ డబ్ ులో 
ఎకుువ భలగలన్ని 
పభా్ త్ాం బ్లాండుా , 
కలర్కిర్టే్ బ్లాండుా , ఫటకె్డ్ 
డ్ిప్లజిటలా  
మొదల ైన్వ్లటల్ో 
ప్లటలి బ్డ్ ిప్లడుతుాంద్ . 

ఈ ఫాండ్ ఈకి్ట ీ
మర్ియ  డ్ బట్ 
స్లధ్నరల 
మిశ్రమాంలో 
ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లడుతుాంద్  

ఈ ఫాండ్ పధారన్ాంగల ట జార్ ీ
బలుా లు, డ్ిప్లజిట్ 
స్ర్ిిఫటకటెలా , కమర్ిియల్ 
ప్ేపర్వ మొదల ైన్ స్లధ్నరలోా  
డబ్ ున్ు ప్లటలి బ్డ్ ి
ప్లడుతుాంద్ .. 

ఒకట్ లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ ఫాండ్ ల పన్నతీర్స స్ర్ిగలొ  లేన్టాయిత్ే, ఒక ర్కమెనై్ ఫాండ్ న్ుాండ్ి మర్కకద్రన్నక ి
మార్ే అవకలశ్ాం కూడ్ర ఉాంద్ . ద్ీన్నన్న స్ట్చిుాంగ అాంటలర్స. 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట ప్లలస్లీ యొకు కొన్ని న్నర్ిేషి లక్షణరలు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి: 
i. యయనిట ు గ్ా మారరచ ఉండడం 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట ప్లలస్లీ కిాంద పయాోజనరలు కెాయిమ చ లా్పాంపు గ్డువు త్దే్లీో ప్లలస్ీద్రర్స ఖ్ాత్రలో జమ 
చేయబ్డ్ిన్ యయన్నటా విలువన్ు బ్ట్ి  న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. ప్లటలి బ్డ్ి న్నధ న్న అనకే స్మాన్ భలగలలుగల 
విభ్జిాంచడాం ద్ర్ర్ల ఒక యయన్నట్ స్ృషటిాంచబ్డుతుాంద్ . 
ii. ప్ార్దర్శక నిరామణం 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట లలో బీమా కవర్వ మర్యి  ఖ్ర్సుల కోస్ాం ఛరర్ీెలు స్ిషిాంగల ప్రే్కున్బ్డ్రా యి. ఈ ఛరర్ీెలు 
ప్ీామియాం న్ుాండ్ ితీస్టవ్యేబ్డ్ిన్ తర్ల్త, ఖ్ాత్ర యొకు బ్లూల న్స్ మర్యి  ద్రన్న న్ుాండ్ి వచేు ఆద్రయాం 
యయన్నటాలో ప్లటలి బ్డ్ి ప్లటిబ్డత్రయి. 
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iii. ధర్ నిర్ణయించడం 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట ల కిాంద, బీమా చేస్టన్ వూకిు అతన్ు/ఆమ ెకరమ వూవధ లో చ లా్పాంచగ్ల ప్ీమాియాం మొత్రు న్ని 
న్నర్ణయిస్లు ర్స. 
అన్ని జీవిత బీమా ప్లలస్ీలలో, ప్లార్ాంభ్ ఖ్ర్సులు చరలా ఎకుువగల ఉాంటలయి. స్లాంపదా్రయ ప్లలస్లీ లో ఈ 
ఖ్ర్సులన్ు తీర్ుడ్రన్నకి ప్ీామియాం ఛరర్ీెలు ప్లలస్ ీవూవధ  అాంతటల విస్ుర్ిాంచి ఉాంటలయి. 
య .ఎల్.ఐ.ప్ట ల విషయాంలో, అవి ప్లార్ాంభ్ ప్ీామియాంల న్ుాండ్ి తీస్టవ్యేబ్డత్రయి. ఇద్  ప్లటలి బ్డ్ి కోస్ాం 
కేటలయిాంచిన్ మొత్రు న్ని గ్ణనీయాంగల తగిొస్ుు ాంద్ . అాందుక ేప్లలస్ీ ప్లార్ాంభ్ాం న్ుాంచి కొద్ ే  స్ాంవత్ర్లల వర్కూ 
చ లా్పాంచిన్ ప్ీమాియాంలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి పయాోజనరల విలువ చరలా తకుువగల ఉాంటలాంద్ .  
iv. మర్ణ తర్లవాత వచేచ బీమా పరయోజన్ం 
స్లాంపదా్రయ ప్లలస్లీలో కలకుాండ్ర, య .ఎల్.ఐ.ప్ట ప్లలస్లీలో డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ మొతుాం చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాంల 
గ్ ణకలర్ాం. ప్లలస్ ీవూవధ లో మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో, లబధద్రర్సడ్ికి హామీ మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్  [ఇద్  
ప్ీామియాం యొకు గ్ ణకాం] లేద్ర ఫాండ్ విలువ (యయన్నట్ ధ్ర్ యయన్నటా స్ాంఖ్ూత్ో గ్ ణిాంచబ్డుతుాంద్ ) ఏద్  
ఎకుువ అద్  అతన్ు లేద్ర ఆమెకు ఇవ్బ్డుతుాంద్ .  
v. ప ట ి బడి రరసా భరరంచటం 
యయన్నటా విలువ జీవిత బీమా స్ాంస్ు యొకు ప్లటలి బ్డుల విలువప్లై ఆధరర్పడ్ ి ఉాంటలాంద్ , అవి హామీ 
ఇవ్బ్డవు. 
జీవిత బీమా స్ాంస్ు , ప్ో రి్వ ఫో ల్పయోన్ు స్మర్ధవాంతాంగల న్నర్్హ ాంచరలన్న భలవిస్ుు న్ిపిట్క,ీ యయన్నట్ విలువలకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఎలాాంట్ హామీ ఇవ్దు. అాందువలా, ప్లటలి బ్డ్ి న్ష్లి న్ని ప్లలస్దీ్రర్స/యయన్నట్ హో లార్వ భ్ర్ిస్లు ర్స. 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 2 
కిాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  తపుి? 
I. వ్ేర్యిబ్ ల్ జీవిత బీమా అనదే్  త్రత్రుల్పక జీవిత బీమా ప్లలస్ీ 
II. వ్ేర్యిబ్ ల్ జీవిత బీమా అనదే్  శలశ్్త జీవిత బీమా ప్లలస్ ీ
III. ప్లలస్ీక ిన్గ్దు విలువ ఖ్ాత్ర ఉాంద్  
IV. ప్లలస్ీ కనీస్ మర్ణ పయాోజన్ హామీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్  

 
సారాంశం 
 జీవిత బీమా ప్లలస్లీకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఒక కిాషిమెనై్ ఆాంద్ోళ్న్ ఆర్ిుక మార్ెుట్ ప్ేా స్ లోన్న ఇతర్ ఆస్ుు లత్ో 

ప్ో లుదగని్ ప్ో ట ీర్టేలన్ు ఇవ్డాం. 
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 స్లాంపదా్రయియతర్ జీవిత ఉతితుు ల ప్లర్సగ్ దలకు ద్రర్ితీస్టన్ కొన్ని ధోర్ణ లు బ్ాండ్లి్పాంగ చయేకప్ో వడాం, 
ప్లటలి బ్డ్ ిఅన్ుస్ాంధరన్ాం మర్యి  ప్లర్దర్శకత ఉనరియి. 

 యయన్నవర్్ల్ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ అనేద్  శలశ్్త జీవిత బీమా యొకు ఒక ర్ూపాం, ద్రన్న స్ౌకర్ూవాంతమెనై్ 
ప్ీామియాంలు, ఫ్లా కి్బ్ ల్ ఫసే్ మొతుాం మర్ియ  డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ మొత్రు లు మర్యి  ద్రన్న ధ్ర్ కలర్కలల యొకు 
అన్స బ్ాండ్ిా ాంగ లక్షణరల ద్ర్ర్ల వర్ీొకర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

 య .ఎల్.ఐ.ప్ట లు అనేక మార్ెుటాలో స్లాంపదా్రయ పణారళికలన్ు భ్ర్ీు చసే్సు  అతూాంత పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ న్ 
మర్ియ  మ ఖ్ూమెైన్ ఉతితుు లలో ఒకటగ్ల మార్లయి. 

 జీవిత బీమా స్ాంస్ు యొకు ప్లటలి బ్డ్ి పన్నతీర్స యొకు పయాోజనరలన్ు నేర్సగల మర్యి  తక్షణమ ేకలూష్ 
చేస్ుకునేాందుకు య .ఎల్.ఐ.ప్ట లు అవకలశలలన్ు అాంద్ స్లు యి. 

 
కీలక నిబంధన్లు 
1. స్లర్్తికా జీవిత బీమా 
2. వ్ేర్యిబ్ ల్ జీవిత బీమా 
3. యయన్నట్ ల్పాంకా్ బీమా 
4. న్నకర్ ఆస్టు  విలువ 

 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధానాలు 
సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
సమాధాన్ం 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I 
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అధాుయం L-05 
జీవిత బీమా అన్ువర్తనాలు 

అధాుయం యొకా పరరచయం 
జీవిత బీమా కవేలాం వూకుు ల అకలల మర్ణాం వలన్ స్ాంభ్విాంచే ఆర్ిధక న్ష్లి లన్ు పూడుటమే కలకుాండ్ర ద్ీన్నక ి
ఇతర్ అప్టా కేషన్ుా  కూడ్ర ఉనరియి. ద్ీన్నన్న అప్ేాట్ చేస్ట ఇన్స్ర్ెన్స్ బ్ న్నఫటట్్ ఫల్పతాంగల టసా్ీి  ఏర్ిర్చవచుు. 
పర్శి్రమల యొకు మ ఖ్ూ స్టబ్ుాంద్ న్న కవర్వ చసే్ే ప్లలస్నీ్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచడ్రన్నకి మర్ియ  తన్ఖ్ాలన్ు ర్డీ్ీమ 
చేయడ్రన్నకి కూడ్ర ఇద్  వర్ిుాంచబ్డుతుాంద్ . మేమ  జీవిత బీమా యొకు ఈ వివిధ్ అప్టా కేషనా్న్ు కుా పు ాంగల 
వివర్ిాంచరమ . 
అభాుస ఫలితాలు 
 
A. వివ్లహ త మహ ళ్ల ఆస్టు  చటిాం, 1874 
B. పధారన్వూకిు బీమా 
C. తన్ఖ్ా విమ కిు బీమా 
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A. జీవిత బీమా అన్ువర్తనాలు 
1. వివాంచత మంచళ్ల ఆసిత  చటిం 
వివ్లహ త మహ ళ్ల ఆస్టు  చటిాం, 1874లోన్న స్లక్షన్స 6, జీవిత బీమా ప్లలస్ీ కిాంద పయాోజనరలన్ు బీమాద్రర్సన్న 
భలర్ూ మర్యి  ప్టలాలకు స్ుర్క్షతిమెనై్ పదధతిలో అాందజయేడ్రన్నక ి టసిా్ న్ు ఏర్లిటల చేయడాం ద్ర్ర్ల 
పయాతిిస్ుు ాంద్ . 
రేఖాచతరం 1: ఎమ.డబ్ ా ూ.ప్ట చటిాం కిాంద లబధద్రర్సలు 

 
వివ్లహ తుడు తన్ స్్ాంత జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లలస్ీన్న తీస్ుకున్ిపుిడు మర్యి  అద్  అతన్న భలర్ూ 
లేద్ర అతన్న ప్టలాల పయాోజనరల కోస్ాం మాతమాే ఉాంచబ్డుతుాందన్న అటలవాంట్ ప్లలస్ీ గ్ ర్ిాంచి స్ిషిాంగల ఈ 
స్లక్షన్స వూకీుకర్ిస్ుు ాంద్  మర్యి  వ్లర్ి పయాోజనరల కోస్ాం టసా్ుి గల ఉాంటలాంద్ . అటలవాంట్ ప్లలస్ ీద్ర్ర్ల వచేు 
ఆద్రయాం, టసిా్ యొకు ఉద్ేేశ్ూాం ఉన్ిాంతకలలాం, భ్ర్ు లేద్ర అతన్న ర్సణద్రతల న్నయాంతణాలో గలనీ లేద్ర అతన్న 
ఆస్టులో భలగ్ాంగల గలనీ ఉాండదు. 
ఎమ.డబ్ ా ూ.ప్ట చటిాం పకాలర్ాం ప్లలస్ీ యొకు లక్షణరలు 

i. పతాి ప్లలస్ ీపతా్ేూక టసిా్ గల ఉాంటలాంద్ . భలర్ూ లేద్ర బడా (18 ఏళ్లా  ప్లబై్డ్ని్వ్లర్స) టసా్ీిగల ఉాండవచుు. 
ii. ప్లలస్ీ కోర్సి  అటచ మాంటలా , ర్సణద్రతలు మర్యి  జీవిత బీమా చసే్టన్వ్లర్ి న్నయాంతణాకు లోబ్డదు. 
iii. ద్రవ్ల డబ్ ు ధ్ర్మకర్ులకు (టసా్ీిలకు) చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 
iv. ప్లలస్ీన్న స్ర్ెాండర్వ చేయడాం స్లధ్ూాం కలదు మర్ియ  నరమినేషన్స లేద్ర అస్లనై్స మెాంట్ 

అన్ుమతిాంచబ్డదు. 
v. ప్లలస్ీ కిాంద పయాోజనరలన్ు స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి మర్యి  న్నర్్హ ాంచడ్రన్నకి ప్లలస్ీద్రర్స పతా్ూేక టసా్ీిన్న 

న్నయమిాంచకప్ో త్,ే ప్లలస్ీ కిాంద ప్ ాందబ్డ్ిన్ మొతుాం బీమా అమలు చయేబ్డ్ని్ కలర్లూలయాం ఉన్ి 
ర్లషి ీఅధ కలర్కి టసా్ీికి చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 
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లాభాలు 
టసిా్ ఉపస్ాంహర్ిాంచుకోలేన్న లేద్ర స్వర్ిాంచలేన్న డ్డీ్ గల చయేబ్డుతుాంద్ . ఇాందులో ఒకట్ లేద్ర అాంతకాంటే 
ఎకుువ బీమా ప్లలస్లీు ఉాండవచుు. లబధద్రర్సల తర్పున్ బీమా న్ుాండ్ి లభిాంచే మొత్రు న్ని ప్లటలి బ్డ్ ిప్లటిడాంత్ో 
స్హా టసిా్ ఆస్టున్న న్నర్్హ ాంచడ్రన్నకి బ్లధ్ూత వహ ాంచ ేటసా్ీిన్న న్నయమిాంచడాం చరలా మ ఖ్ూాం. ఈ పయాోజనరలు 
భ్విషూత్ లో ర్లబ్ో యియ ర్సణద్రతలకు కూడ్ర స్ుర్క్షితాం. 
2. కీ-మాన్స ఇన్సురెన్సు 
కీమాన్స బీమా అనదే్  వ్లూప్లర్ బీమా యొకు మ ఖ్ూమెైన్ ర్ూపాం 
నిర్ాచన్ం 
క-ీమాూన్స ఇన్స్ర్నె్స్ అనేద్  వ్లూప్లర్ాంలో ఒక మ ఖ్ూమెనై్ స్భ్ ూన్న మర్ణాం లేద్ర అతన్ు పన్నచయేలేన్న 
కలర్ణాంగల వ్లూప్లర్ాంలోన్ు ఏర్ిడ్ే ఆర్ిుక న్ష్లి లు భ్ర్ీు చేయడ్రన్నకి తీస్ుకున్ి బీమా ప్లలస్గీల వర్ిణాంచవచుు. 
అనకే వ్లూప్లర్లలు ద్రన్న లాభలలలో పధారన్ భలగలన్నక ిబ్లధ్ూత వహ ాంచే మ ఖ్ూ వూకుు లన్ు కల్పగి ఉాంటలయి లేద్ర 
స్ాంస్ుకు కీలకమెనై్ మర్ియ  భ్ర్ీు చేయడాం కషితర్మెనై్ నెైపుణరూలన్ు కల్పగ ి ఉాండ్ ే వూకుు లన్ు. వ్లూప్లర్ 
కొన్స్లగిాంపున్ు స్ులభ్తర్ాం చేయడ్రన్నకి మర్ియ  కలీకమెైన్ వూకిున్న కోలోియిన్పుిడు కల్పగ ే ఖ్ర్సులు 
ఉాంటలయి మర్ియ  న్ష్లి లన్ు భ్ర్ీు చేయడ్రన్నకి కీ మాూన్స బీమాన్ు యజమాన్ులు కీలక వూకుు ల జీవిత్రలప్ల ై
తీస్ుకుాంటలర్స. కీమాన్స ఇన్స్ర్ెన్స్ అస్లు న్ష్లి లన్ు భ్ర్ీు చయేలేదు కలనీ బీమా ప్లలస్లీో ప్ేర్కున్ి విధ్ాంగల 
న్నర్ిధషి దవాూ మొతుాంత్ో న్ష్లి న్ని భ్ర్ీు చేస్ుు ాంద్ . 
కీమాూన్స ఇన్స్ర్నె్స్ అనదే్  టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్గీల అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ , ఇకుడ బీమా మొతుాం కలీక 
వూకిు యొకు స్ ాంత ఆద్రయాంత్ో కలకుాండ్ర కాంప్లనీ లాభ్ద్రయకతత్ో మ డ్పిడ్ి ఉాంటలాంద్ . ప్ీామియాం కాంప్లనీ 
చ లా్పస్ుు ాంద్ . కలీక వూకిు మర్ణసి్ేు , పయాోజన్ాం కాంప్లనీకి చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . కీమాన్స ఇన్స్ర్ెన్స్ ద్ర్ర్ల వచేు 
ఆద్రయాం ప్లై పన్ుి కాంప్లనీకి విధ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

a) ఎవర్ల కీలక వుకిత (కీమాన్స) కావచుచ? 
వ్లూప్లర్ాంత్ో నరే్సగల స్ాంబ్ాంధ్ాం ఉన్ి ఎవర్ెనైర కలీక వూకిు కలవచుు, ఎవర్ని్న కోలోిత్ ే వచుే న్షిాం 
వ్లూప్లర్లన్నకి ఆర్ిుక ఒతిుడ్ిన్న కల్పగసి్ుు ాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, వూకిు కాంప్లనీ డ్ రై్ెకిర్వ, భలగ్స్ల్మి, కీలక వికరయ 
వూకిు, కీలక ప్లాజకిె్ మనేజేర్వ లేద్ర కాంప్లనీకి పతా్ేూకాంగల విలువ్ెనై్ న్నర్ిేషి నెపైుణరూలు లేద్ర పర్జిఞా న్ాం ఉన్ి 
వూకిు కలవచుు. 
b) బీమా చేయదగ్రన్ న్షాి లు 
కీ పర్్న్స ఇన్స్ర్నె్స్ పర్ిహార్లన్ని అాంద్ ాంచే కొన్ని న్ష్లి లు కిరాంద వివర్ిాంచబ్డ్రా యి: 
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i. ఒక కలీకమెైన్ వూకిు పన్న చేయలేన్పుిడు, త్రత్రుల్పక స్టబ్ుాంద్ న్న అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి మర్యి  
అవస్ర్మెైత్ే భ్ర్ీుకి ర్కిూర ట్ మెాంట్ మర్యి  శక్షణకు ఆర్ిుక స్హాయాం చయేడ్రన్నకి, ప్ డ్ిగిాంచిన్ కలలాన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్ష్లి లు 

ii. లాభలలన్ు ర్క్షిాంచడ్రన్నకి బీమా. ఉద్రహర్ణకు, కోలోియిన్ అమమకలల న్ుాండ్ి కోలోియిన్ 
ఆద్రయాన్ని భ్ర్ీు చయేడాం, కీలక వూకిు ప్లలగొ న్ి ఏద్ ైనర వ్లూప్లర్ ప్లాజకిె్ ఆలస్ూాం లేద్ర ర్దుే  చయేడాం 
వలా కల్పగే న్ష్లి లు, విస్ుర్ిాంచే అవకలశలన్ని కోలోివడాం, పతా్ూేక నెైపుణరూలన్ు లేద్ర పర్జిఞా న్ాం 
కోలోివడాం 

3. తన్ఖా విముకిత బీమా (ఎమ.ఆర్.ఐ.) 
ఒక వూకిు ఆస్టున్న కొన్ుగోలు చయేడ్రన్నక ిర్సణాం తీస్ుకుాంటే, ర్సణ ఏర్లిటలలో భలగ్ాంగల బ్లూాంకు తన్ఖ్ా విమ కిు 
బీమా కోస్ాం చ లా్పాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ . "తన్ఖ్ా విమ కిు బీమా" అనదే్  "కెరడ్ిట్ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్"ీగల 
పమా ఖ్ాంగల స్సచిాంచబ్డుతుాంద్ . 

a) ఎమ.ఆర్.ఐ. అంటే ఏమిటట? 
ఇద్  గ్ృహ ర్సణ గ్రహీతలకు ఆర్ిుక ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచే బీమా ప్లలస్ీ. ఇద్  ప్లాథమికాంగల తన్ఖ్ా ర్సణాం పూర్ిుగల 
తిర్గిి చ లా్పాంచకమ ాంద్ే అతన్ు/ఆమె మర్ణసి్ేు , ద్రన్న మీద ఉన్ి బ్లూల న్స్ న్ు చ లా్పాంచడ్రన్నకి తన్ఖ్ా తగిొాంచ ే
జీవిత బీమా ప్లలస్ీ. ద్నీ్నన్న లోన్స ప్ ా ట కిర్వ ప్లలస్ీ అన్న ప్టలవవచుు. ప్లలస్దీ్రర్సడు ఊహ ాంచన్న విధ్ాంగల 
మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో వ్లర్ి ర్సణరలన్ు కిాయర్వ చయేడాంలో వ్లర్పి్లై ఆధరర్పడ్ని్ వ్లర్ికి స్హాయాం 
అవస్ర్మయియూ వూకుు లకు ఈ ప్లా న్స అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్ . 
b) లక్షణాలు 
ప్లలస్ీ వూవధ లో బీమా కవర్జే స్టుర్ాంగల ఉాండ్ ేటర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్లీా కలకుాండ్ర ఈ ప్లలస్ీ కిాంద బీమా 
కవర్వ పతాి స్ాంవత్ర్ాం తగ్ ొ తుాంద్ . 

మిమమలిి పరకీ్ించుకోండి 1 
తన్ఖ్ా విమ కిు బీమా వ్నె్ుక ఉన్ి లక్షూాం ఏమిట్? 
I. చౌకెైన్ తన్ఖ్ా ర్టాేన్ు స్ులభ్తర్ాం చయేడాం 
II. గ్ృహ ర్సణ గ్రహీతలకు ఆర్ిుక ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచాండ్ ి
III. తన్ఖ్ా ప్లట్ిన్ ఆస్టు  విలువన్ు ర్క్షిాంచడాం 
IV. డ్ిఫలలి్ విషయాంలో త్ొలగిాంపు న్ుాండ్ ితప్టి ాంచుకోవడాం 
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సారాంశం 
 వివ్లహ త మహ ళ్ల ఆస్టు  చటిాం, 1874లోన్న స్లక్షన్స 6 భలర్ూ మర్ియ  ప్టలాలకు జీవిత బీమా ప్లలస్ ీకిాంద 

పయాోజనరల భ్దతాన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . 
 ఎమ.డబ్ ా ూ.ప్ట. చటిాం పకాలర్ాం అమలు చయేబ్డ్ని్ ప్లలస్ ీకోర్సి  జయడ్ిాంపులు (అటలచ మాంటలా ), ర్సణద్రతలు 

మర్ియ  జీవిత బీమా చేస్టన్వ్లర్ి న్నయాంతణాకు మిాంచిన్ద్ . 
 కీమాన్స బీమా అనేద్  వ్లూప్లర్ బీమా యొకు మ ఖ్ూమెనై్ ర్ూపాం. వ్లూప్లర్ాంలో ఒక మ ఖ్ూమెైన్ స్భ్ ూన్న 

మర్ణాం లేద్ర ప్ డ్గిిాంచిన్ స్లమర్ుూాం న్ుాండ్ ిఉతిన్ిమయియూ ఆర్ిుక న్ష్లి లన్ు భ్ర్ీు చయేడ్రన్నక ివ్లూప్లర్ాం 
ద్ర్ర్ల తీస్ుకున్ి బీమా ప్లలస్ీగల ద్ీన్నన్న వర్ిణాంచవచుు. 

 తన్ఖ్ా విమ కిు బీమా అనేద్  ప్లాథమికాంగల తన్ఖ్ా ప్లటేివ్లడు తీస్ుకొన్ి తగ్ ొ తున్ి టర్వమ బీమా తన్ఖ్ా 
ర్సణాం పూర్ిుగల తిర్గిి చ లా్పాంచకమ ాంద్ ేఅతన్ు/ఆమె మర్ణసి్ేు , తన్ఖ్ా ర్సణాంప్లై ఉన్ి బ్లూల న్స్ న్ు తిర్గిి 
చ లా్పాంచడ్రన్నక ితీస్ుకున్ి జీవిత బీమా ప్లలస్ీ. 
 

కీలక నిబంధన్లు 
1. వివ్లహ త మహ ళ్ల ఆస్టు  చటిాం 
2. పధారన్వూకిు బీమా 
3. తన్ఖ్ా విమ కిు బీమా 
 
మిమమలిి పరకీ్ించుకోవడానిక ిసమాధానాలు 
సమాధాన్ం 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం L-06 

జీవిత బీమాలో ధర్ మరరయు మదింపు 
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాం యొకు లక్షూాం జీవిత బీమా ఒపిాంద్రల యొకు ధ్ర్, అలాగే పయాోజనరలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
ప్లాథమిక అాంశలలనీ నరే్సుకునవే్లర్కి ిపర్చియాం చేయడాం. మన్ాం మ ాందుగల ప్ీామియాంన్న ఏర్ిర్చి ేఅాంశలలన్ు 
గ్ ర్ిాంచి చర్ుిస్లు మ , ఆ తర్ల్త మిగ్ లు (స్ర్వ పాస్ ) గ్ ర్ిాంచీ, బ్ో న్స్ భలవన్ (కలనె్పి) గ్ ర్ాించీ చర్ిుద్రే ాం. 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. బీమా ధ్ర్ - ప్లాథమిక అాంశలలు 

B. మిగ్ లు (స్ర్వ పాస్) మర్యి  బ్ో న్స్ 
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A. బీమా ధర్ - ప్రా థమిక అంశాలు 

1. పవరమియం  

స్లధరర్ణ భలషలో, ప్ీామియాం అనే పదాం బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చయేడ్రన్నక ిబీమా చేస్టన్ వూకిు చ లా్పాంచే ధ్ర్న్న 
స్సచిస్ుు ాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల అషయూర్వ చయేబ్డ్ని్ మొత్రు న్నకి  పతాి వ్ెయిూ ర్ూప్లయలక ీప్ీామియాం ర్ేటలగల 
న్నర్లు ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . ప్ీామియాం ర్టేలా  అనవేి బీమా చసే్ే వూకిు  వయస్ు్, అలాగ ేఆ వూకిు ఎాంప్టక చేస్ుకున్ి 
ప్లా న్స ప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలయి. 

ఈ ప్ీామియాం ర్టేలా  బీమా కాంప్లనీల వదే అాందుబ్లటలలో ఉాండ్ే ర్ేటా టబే్ ల్్ ర్ూపాంలో అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి. 

చితాాం 1: పవరమియం     

   
ఈ టబే్ ల్్ లో ప్టాాంట్ చయేబ్డ్ని్ ధ్ర్లన్ు "ఆఫసీ్ ప్ీామియాంలు" అన్న అాంటలర్స. అవి చరలా స్ాందర్లభవలలో ట ర్వమ 
అాంత్ర ఒకే విధ్ాంగల ఉాంటలయి, అలాగ ేఅవి యాన్ుూవల్ (వ్లర్ిిక) ర్టేలగల ఉాంటలయి.  

ఉదాహర్ణ 

ఫలానర వయస్ు్ కోస్ాం ఇర్వ్ెై స్ాంవత్ర్లల ఎాండ్ోమెాంట్ ప్లలస్ీక ి ప్ీమాియాం ర్ూ. 4,800 అయిత్ే, ఇర్వ్ె ై
స్ాంవత్ర్లల ప్లటల పతాి స్ాంవత్ర్ాం ర్ూ. 4,800 చ లా్పాంచరల్ప.   
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అయిత్ే మొదట్ కొన్ని స్ాంవత్ర్లల వర్కు మాతమాే ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచే కొన్ని ప్లలస్లీన్ు కల్పగి ఉాండ్ ే
అవకలశ్ాం ఉాంద్ . స్టాంగలి్ ప్ీామియాం కలాంటలాకుి లన్ు కల్పగి ఉన్ి కాంప్లనీలు కూడ్ర ఉాంటలయి. వీట్లో కలాంటలాకి్ 
ప్లార్ాంభ్ాంలో ఒక ప్ీమాియాం మాతమాే చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ఈ ప్లలస్ీలు స్లధరర్ణాంగల ప్లటలి బ్డ్ి ఆధరర్తిమెనై్వి. 

2. రాయితీలు (రరబేట ు )  

జీవిత బీమా కాంప్లనీలు చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాంప్ల ైకొన్ని ర్కలల ర్లయితీలన్ు కూడ్ర అాంద్ ాంచవచుు. అటలవాంట ్
ర్ెాండు ర్లయితీలు ఇవి: 

 సమ అష్యురా్ క ి

 పవరమియం మోడ్ క ి

సమ అష్యురా్ లో రాయితీ    

ఎకుువ సమ అష్యురా్ ఉన్ి బీమా ప్లలస్ీలన్ు కొన్ుగోలు చేస్టన్  వ్లర్ ి సమ అషయూరా్వ క ి ర్లయితీ 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . అధ క విలువ కల్పగని్ ప్లలస్ీలకు స్ర్ీ్స్ చేస్టేపుిడు బీమా స్ాంస్ు  ప్ ాంద్ే లాభలలన్ు 
కసి్మర్వ కు బ్ద్ లీ చేస్ ే మారొ్ాంగల ఇద్  అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ ీ ర్ూ.50,000 అయినర లేద్ర ర్ూ. 
5,00,000 అయినర ప్లాస్లస్ చేయడ్రన్నకి అవస్ర్మెనై్ శ్రమ, ఖ్ర్సు ఒక ేవిధ్ాంగల ఉాంటలాందనదే్  ఇకుడ 
లాజిక్. కలనీ అధ క మొతుాం స్మ అషయూరా్వ ప్లలస్ీలు ఎకుువ ప్ీామియాం ఆర్ిెస్లు యి, అలాగ ే ఎకుువ 
లాభలలన్ు ఇస్లు యి.  

పవరమియం మోడ్ కి రాయితీ   

అలాగ ేపవరమియం మోడ్ కు ర్ిబ్టే్ న్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . జీవిత బీమా కాంప్లనీలు ప్ీామియాంలన్ు వ్లర్ిిక, అర్ధ వ్లర్ిిక, 
త్ ైమైాస్టక లేద్ర నలెవ్లర్ ీప్లాతిపద్ కన్ చ లా్పాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచవచుు. ఎాంత తర్చు మోడ్ ఉాంటలాంద్ో  
కల క్షన్స కోస్ాం, అక ాంట్ాంగ కోస్ాం   ప్ీామియాం వస్సలు, అడ్ిమన్నస్ేి టీ్వ్ ఖ్ర్సులు కూడ్ర అాంత ఎకుువగలన్స 
ఉాంటలయి. ప్లైగల వ్లర్ిిక మోడ్ లో ఉాంట,ే ఇన్స్ర్ర్వ (బీమా స్ాంస్ు) ఆ అమౌాంట్ న్న స్ాంవత్ర్మాంత్ర 
ఉపయోగిాంచుకోవచుు అలాగ ే ద్రన్నప్ల ై వడ్ీాన్న కూడ్ర ప్ ాందవచుు. అాందువలా బీమా స్ాంస్ులు వీటప్్ల ై
ర్లయితీన్న అన్ుమతిాంచి వ్లర్ిిక మర్ియ  అర్ధ వ్లర్ిిక మోడ్ ల ద్ర్ర్ల చ లా్పాంపున్ు ప్ో ా త్హ స్లు యి. నలెవ్లర్ ీ
చ లా్పాంపుల మోడ్ (విధరన్ాం)లో అదన్పు అడ్మిన్నస్ేి టీవ్్ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ి వ్లర్స కొాంచ ాం 
అదన్ాంగల వస్సలు చయేవచుు.    
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3. అదన్పు ఛార్ీలు   

అదన్పు ర్సి్ుు కల్పగిాంచే ఏవ్ెనైర మ ఖ్ూమెైన్ కలర్కలలకు లోబ్డ్ ిఉాండన్న వూకుు ల కోస్ాం టలబ్ ూలర్వ ప్ీమాియాం 
ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ . వ్లర్ిన్న ప్రా మాణిక జీవితాలు (standard lives) అని పిలుసాత ర్ల, అలాగే వస్సలు 
చేస్ ేర్టాేన్ు ఆర్ిాన్ర్ ీ ర్ేటలా  అన్న అాంటలర్స.  

బీమా పపా్ో జల్ చసే్ుు న్ి వూకిు, గ్ ాండ్  జబ్ ులు లేద్ర మధ్ుమేహాం వాంట్ ప్లాణరాంతక వ్లూధ్ులత్ో గలనీ, 
కొన్ని ర్కలల  ఆర్ోగ్ూ స్మస్ూలత్ో గలనీ బ్లధ్పడుతుాంట ే అతన్ు లేద్ర ఆమె స్బ్ స్లి ాండరా్వ వూకిుగల 
పర్గి్ణిాంచబ్డత్రర్స. 

అలాాంట ్కేస్ లో హెల్ు  ఎక్్ టలా (ఆర్ోగ్ూపర్ాంగల అదన్ాం) అన ేప్రే్సత్ో ఎక్్ టలా ప్ీమాియాం విధ ాంచరలన్న బీమా 
స్ాంస్ు న్నర్ణయిాంచుకోవచుు. అద్ేవిధ్ాంగల స్ర్ుస్ అకోర బ్లట్ వాంట ్ పమాాదకర్మెనై్ వృతిులో ఉన్ి వ్లర్ిక ి
ఆకి్ప్ేషన్ల్ ఎక్్ టలా (వృతిుపర్మెనై్ అదన్పు అదన్పు ఆర్ోగ్ూాం) ప్రే్టి ప్ీామియాం విధ ాంచబ్డవచుు. 
టలబ్ ూలర్వ ప్ీమాియాం కాంటే ఈ ఎక్్ టలాలున్ి ప్ీామియాంలు ఎకుువగల ఉాంటలయి. 

అలాగ,ే బీమా కాంప్లనీ (ఇన్స్ర్ర్వ) ప్లలస్ీ కిరాంద న్నర్ిేషి అదన్పు పయాోజనరలన్ు అాంద్ ాంచవచుు, ఇవి 
అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంపుప్ల ైఅాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి. 

ఉదాహర్ణ 

జీవిత బీమా స్ాంస్ు  డబ్ ల్ యాకి్డ్ ాంట్ బ్ న్నఫటట్ లేద్ర DABన్న అాంద్ ాంచవచుు (పమాాదాం కలర్ణాంగల 
మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్టాయిత్,ే బీమా మొతుాం ర్ెాండ్ిాంతల కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ ). ద్ీన్న కోస్ాం ఇద్  హామీ 
ఇవ్బ్డ్ిన్ అమౌాంట్ (స్మ అషయూరా్వ ) లో పతాి వ్యెిూ ర్ూప్లయలక ిఒక ర్ూప్లయి అదన్పు ప్ీామియాంగల 
వస్సలు చయేవచుు.   

అద్వేిధ్ాంగల స్మ అషయూరా్వ లో పతాి వ్యెిూ ర్ూప్లయలక ీ కొాంత అదన్ాంగల చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల శలశ్్త 
అాంగ్వ్ెైకలూ పయాోజన్ాం  లేద్ర Permanent Disability Benefit (PDB) గల ప్టలవబ్డ్ే ఒక బ్ న్స ఫటట్ న్న 
ప్ ాందడ్రన్నకి ప్ ాందవచుు. 

4. పవరమియం నిర్ణయించడం 

ప్ీామియాం టేబ్ ల్్ లో అాంద్ ాంచబ్డ్ని్ ర్టాేన్న జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ఎలా న్నర్ణయిస్లు యో ఇపుిడు 
పర్శిీల్పద్రే ాం. ఈ పన్నన్న యాకుువర్ీ న్నర్్హ స్ుు ాంద్ . టర్వమ ఇన్స్ర్నె్స్, హో ల్ ల ైఫ్ మర్యి  ఎాండ్ోమెాంట్ 
వాంట ్స్లాంపదా్రయిక జీవిత బీమా ప్లలస్ీల విషయాంలో ప్ీమాియాం స్లట్ చేస్ ేపకాిరయ ఈ కిరాంద్  అాంశలల్పి  
పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకుాంటలాంద్ :  
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 మర్ణర్టేల (Mortality)  
 వడ్ీా  (Interest)   
 న్నర్్హణ ఖ్ర్సులు (Expenses of management) 
 న్నల్లు (Reserves)  
 బ్ో న్స్ లోడ్ిాంగ (Bonus loading) 

చితాాం 2: పవరమియంలోని భాగ్ాలు (Components of Premium) 

 
మొదట్ ర్ెాండు అాంశలలు మన్కు న్నకర్ ప్ీామియాన్ని అాంద్ స్లు యి. న్నకర్ ప్ీమాియమ కి ఇతర్ మయలకలలన్ు 
చేర్సి్ేు  ('లోడ్ిాంగ' అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స) మన్ాం స్సు ల లేద్ర ఆఫసీ్ ప్ీామియాం ప్ ాందుత్రమ . 

a) మర్ణర్టేల మరరయు వడీా   

ప్ీామియాంలలో మర్ణర్టేల మొదట్ అాంశ్ాం. ఇద్  ఒక న్నర్ిేషి స్ాంవత్ర్ాంలో ఒక న్నర్ిేషి వయస్ు్ గ్ల వూకిు 
చన్నప్ో యియ అవకలశ్ాం లేద్ర స్ాంభలవూత. ఒక వూకిు మర్ణాం ఎపుిడు స్ాంభ్విస్ుు ాందనేద్  అాంచనర వ్యేడ్రన్నకి, 
"మోర్లి ల్పటీ టేబ్ ల్్" ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి.  

ఉదాహర్ణ 

35 ఏళా్ వయస్ు్లో మర్ణరల ర్టేల 0.0035 అయిత్,ే 35 ఏళా్ వయస్ు్లో జీవిాంచి ఉన్ి పతాి 1000 
మాంద్ లో 3.5 మాంద్  (లేద్ర 10,000 మాంద్ లో 35 మాంద్ ) 35 మర్యి  36 ఏళా్ మధ్ూ చన్నప్ో త్రర్న్న 
స్సచిస్ుు ాంద్ . 
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వివిధ్ వయస్ు్ల వ్లర్ి మర్ణరల ధ్ర్న్ు ల కిుాంచడ్రన్నకి టబే్ ల్ న్ు ఉపయోగిాంచవచుు. ఉద్రహర్ణకు 35 
ఏళా్ వయస్ు్లో 0.0035 ర్ేటల ఇవ్బ్డ్ిాందాంటే ద్రన్ర్ుాం 0.0035 x 1000 (స్మ అషయూరా్వ) = ర్ూ. పతాి 
వ్ెయిూ స్మ అషయూరా్వ క ి3.50 ఇన్స్ర్నె్ు్ ధ్ర్ (Insurance cost) అవుతుాంద్ .    

ప్లై ధ్ర్న్ు "ర్సి్ు ప్ీమాియాం" అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స. అధ క వయస్ు్ల వ్లర్ికి ర్సి్ు ప్ీమాియాం ఎకుువగల 
ఉాంటలాంద్ .  

ఉదాహర్ణ 

మన్ాం ఐదు స్ాంవత్ర్లల తర్ల్త ర్ూ. 5 వ్లే బీమా స్ మ మ చ లా్పాంచరల్ప్ ఉాండ్ి, ద్రన్నక ి6% వడ్ీా  ర్టేలన్ు 
ఉాంటలాందన్న అన్ుకుాంట,ే 5 ర్ూప్లయలు పసా్ుు త విలువ, 5 స్ాంవత్ర్లల తర్ల్త చ లా్పాంచవలస్టన్            
మొతుాం  5 x 1/ (1.06)5 = 3.74. 

6% కి బ్దులుగల మన్ాం 10% అన్ుకుాంటే, పసా్ుు త విలువ కేవలాం 3.10 మాతమా.ే మర్ో విధ్ాంగల 
చ ప్లిలాంట,ే అాంచనర వ్సే్ే వడ్ీా  ర్ేటల ఎాంత ఎకుువగల ఉాంటే, పసా్ుు త విలువ అాంత తకుువగల ఉాంటలాంద్ .  

మర్ణర్టేల మర్ియ  వడ్ీా  గ్ ర్ిాంచి మన్ాం బ్లగల అధ్ూయన్ాం చసే్ేు  మన్ాం ర్ెాండు పధారన్ విషయాలు 
త్ లుస్ుకుాంటలాం  

 మోర్లి ల్పట ీటబే్ ల్ లో మర్ణరల ర్ేటల ఎాంత  ఎకుువగల ఉాంటే, ప్ీమాియాంలు కూడ్ర అాంత  ఎకుువగల 
ఉాంటలయి   

 ఎాంత ఎకుువ వడ్ీా  ర్ేటల అాంచనర వ్ేయబ్డ్ిత్ే, అాంత తకుువ  ప్ీమాియాం ఉాంటలాంద్   

నికర్ పవరమియం (Net premium)  

మర్ణర్టేల, వడ్ీాల అాంచనరలు (ఎస్టిమటే్్) "నటె్ (న్నకర్) ప్ీమాియాం" ఎాంత ఉాండ్రలో త్ ల్పయజేస్లు యి 
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ససి ల పవరమియం (Gross premium) 

స్సు ల ప్ీామియాం అనదే్  న్నకర్ ప్ీామియాం మర్యి  లోడ్ిాంగ గల వూవహర్ిాంపబ్డ్ే ఒక అమౌాంట్. ఈ లోడ్ిాంగ 
అమౌాంట్ న్న న్నర్ణయిాంచటేపుిడు గ్ ర్సు ాంచుకోవలస్టన్ మయడు పర్ిగ్ణన్లు లేద్ర మారొ్దర్శక స్సత్రాలు ఇలా 
ఉాంటలయి : 

b) ఖర్లచలు మరరయు నిలాలు (Expenses and reserves) 

జీవిత బీమా స్ాంస్ులు (Life insurers) ఈ కిరాంద్  ఖ్ర్సులత్ో స్హా వివిధ్ ర్కలల న్నర్్హణ ఖ్ర్సులన్ు 
భ్ర్ిాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ : 

 ఏజెాంటా శక్షణ మర్ియ  న్నయామకాం, 

 ఏజెాంటా కమీషన్ుా , 

 స్టబ్ుాంద్  జీత్రలు,  

 కలర్లూలయ వస్తి, 

 ఆఫసీ్ు స్ేిషన్ర్,ీ 

 విదుూత్ ఛరర్ీెలు, 

 ఇతర్ చిలార్ ఖ్ర్సులు మొదల ైన్వి.  

ఇవనీి బీమా స్ాంస్ులు వస్సలు చేస్ ేప్ీామియాంల న్ుాంచి చ లా్పాంచరల్ప. ఈ ఖ్ర్సులు న్నకర్ ప్ీమాియాంక ి
తగని్ విధ్ాంగల లోడ్ చేయబ్డత్రయి. 

c) లోప్ాలు మరరయు ఆకసమిక పరరసిితయలు (Lapses and contingencies) 

ఖ్ర్సులత్ో ప్లటల, జీవిత బీమా కాంప్లనీల ల కులు తపుిగల మార్ే ఇతర్ అాంశలలు కూడ్ర ఉనరియి.   

ర్ిస్ు కి ఒక మయలకలర్ణాం, లాూప్ అయియూ ప్లలస్ీలు, ప్లలస్ ీ విత్ డ్రాయల్్. లాూప్ అాంట ే ప్లలస్దీ్రర్స 
ప్ీామియాంల చ లా్పాంపున్ు న్నల్పప్టవ్యేడాం. విత్ డ్రాయల్్ (withdrawals) అాంటే ప్లలస్దీ్రర్స ప్లలస్ీన్న 
స్ర్ెాండర్వ చసే్ట, ప్లలస్ీ ప్ ాంద్ న్ న్గ్దు విలువ న్ుాండ్ి ఒక అమౌాంట్ న్న అాందుకుాంటలర్స.  

లాూప్ అయిప్ో వడమనదే్  స్లధరర్ణాంగల మొదట్ మయడు స్ాంవత్ర్లలలో గలనీ జర్సగ్ తుాంద్ , మ ఖ్ూాంగల 
కలాంటలాకి్ మొదల ైన్ మొదట ్స్ాంవత్ర్ాంలోన ేఎకుువగల జర్సగ్ తుాంద్ .   
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d) విత్ ప్రా ఫిట్ (ప్ారరిసపిేటటంగ్) ప్ాలసవలు మరరయు బో న్స లోడింగ్ 

పతాికూల పర్సి్టుతులోా  కూడ్ర ప్లలస్లీన్ు స్లల ్ాంట్ గల ఉాంచడ్రన్నకి  బ్ఫర్వ న్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచడ్రన్నక ిమ ాందస్ుు గల 
అధ క లోడ్ిాంగ న్న వస్సలు చసే్ే విధరనరన్ని జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ప్లార్ాంభిాంచిన్పుిడు విత్ ప్రా ఫిట్ 
(ప్ారరిసిపేటటంగ్) ప్ాలసవలు మరరయు బో న్స లోడింగ్ కలనె్పి ఆవిర్భవవిాంచిాంద్ . తదుపర్ి అన్ుభ్వాం మర్ిాంత 
అన్ుకూలమెనై్దన్న ర్సజువ్ెైత్,ే జీవిత బీమా స్ాంస్ు ద్రన్న ఫల్పతాంగల ప్ ాంద్ న్ లాభలలలో కొాంత భలగలన్ని బో్ న్స్ 
ద్ర్ర్ల ప్లలస్ ీహో లారా్త్ో పాంచుకుాంటలాంద్ .   

స్సు లాంగల ద్ీన్ని మన్ాం ఇలా చ పిగ్లాం:   

ససి ల పవరమియం = నికర్ పవరమియం + ఖర్లచల కోసం లోడింగ్  చేయడం + ఆకసిమక పరరసిితయల కోసం లోడింగ్ 
చేయడం + బో న్స  లోడింగ్   

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ప్లలస్ీ లాప్ అాంట ేఏమిట?్  

I. ప్లలస్ీద్రర్స ప్లలస్ీకి ప్ీమాియాం చ లా్పాంపున్ు పూర్ిు చేస్లు ర్స 

II. ప్లలస్ీద్రర్స ప్లలస్ీకి ప్ీమాియాం చ లా్పాంపున్ు న్నల్పప్టవ్ేస్లు ర్స 

III. ప్లలస్ీ మచెసూర్టిీన్న ప్ ాందుతుాంద్   

IV. మార్ెుట్ న్ుాండ్ి ప్లలస్ీ ఉపస్ాంహర్ిాంచబ్డుతుాంద్  

 

B. సర్ పుస మరరయు బో న్స   

1. మిగ్ులు మరరయు బో న్స నిరాధ ర్ణ (Determination of surplus and bonus)  

పతాి జీవిత బీమా కాంప్లనీ కూడ్ర తన్ ఆస్ుు లు మర్యి  అపుిల(లయబల్పటలీ)కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఒక కరమాన్ుగ్త 
(ప్ీర్యిాడ్ిక్) మయలాూాంకన్ాం (వ్ేలుూయియషన్స ) చపేటలి లన్న భలవిస్ుు ాంద్ . అటలవాంట్ మయలాూాంకన్ాం ర్ెాండు 
పయాోజనరలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ : 

i. జీవిత బీమా స్ాంస్ు  యొకు ఆర్ిుక స్టుతిన్న అాంచనర వ్ేయడ్రన్నకి మర్యి  అద్  స్లల ్ాంట్ గల ఉాంద్ర లేక 
ద్ వ్లళా తీస్టాంద్ర అన్న న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి  

ii. ప్లలస్ీహో లార్సా /షేర్వ హో లారా్ మధ్ూ పాంప్టణకీి అాందుబ్లటలలో ఉన్ి మిగ్ లున్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి  
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నిర్ాచన్ం 

స్ర్వ పాస్ (మిగ్ లు) అాంటే అపుిల విలువ కాంటే ఆస్ుు ల విలువ అధ కాంగల ఉాండడాం. ఇద్  పతాికూలాంగల ఉాంటే, 
ద్రన్నన్న స్లియీిన్స అాంటలర్స. 

జీవిత బీమాలో స్ర్పాస్ భలవన్, ఆ స్ాంస్ు లాభ్ాం కాంట ేఎాంత భిన్ిాంగల  ఉాంటలాంద్ో  ఇపుిడు చసద్రే ాం.  

స్లధరర్ణాంగల కాంప్లనీలు లాభలలన్ు ర్ెాండు విధరలుగల చసస్లు యి. మ ాందుగల, లాభ్ాం అనదే్  న్నర్ిేషి అక ాంట్ాంగ 
ప్టర్యిడ్ లో ఖర్చయియుది ఖర్లచ కాగ్ా ఎకుావగ్ా మిగ్రలిన్ ఆదాయం (excess of income over outgo) గల 
చసస్లు ర్స.  ఇద్  లాభ్ాం మర్యి  న్షి ఖ్ాత్రలో కన్నప్టస్ుు ాంద్ . లాభ్ాం అనదే్  స్ాంస్ు  యొకు బ్లూల న్స్ షీట్ లో 
భలగ్ాంగల ఉాంటలాంద్  - ఇద్  ఖ్ర్సుల కంటే అదన్ంగ్ా మిగ్రలిన్ ఆసుత లు (excess of Assets over Liabilities) 
గల న్నర్్చిాంచబ్డవచుు. ర్ెాండు స్ాందర్లభవలోా న్స, అక ాంట్ాంగ ప్టర్యిడ్ మ గాింపులో లాభలలు 
న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. 

 మిగ్ులు = ఆసుత లు - బాకీలు  (Surplus = Assets – Liabilities) 

జీవిత బీమాలో బ్లకలీు (liabilities) అాంటే ఏమిట  మన్ాం అర్ుాం చేస్ుకుాంద్రాం.  జీవిత బీమా ప్లలస్లీోా  న్నర్ిేషి 
బ్లా క్ కోస్ాం, జీవిత బీమా స్ాంస్ు భ్విషూత్ కెాయిమ లు, ఖ్ర్సులు, ఇాంకల ఉతిన్ిమయియూ ఇతర్   చ లా్పాంపుల కోస్ాం 
ఏర్లిటల చేయాల్ప. ఈ ప్లలస్లీ కోస్ాం భ్విషూతుు లో ప్ీామియాంలు అాందుత్రయన్న బీమా స్ాంస్ు ఆశస్ుు ాంద్ .   

లయబల్పటీలు అాంట ేభ్విషూతుు లో చ లా్పాంచరల్ప్న్ అన్ని చ లా్పాంపుల పసా్ుు త విలువ. ఆస్ుు లు- అాంటే ప్లలస్ీలప్ల ై
భ్విషూతుు లో అాందుకోవ్లల్ప్న్ ప్ీామియాంల పసా్ుు త విలువ. తగని్ డ్ిస్ౌుాంట్ ర్ేటల [వడ్ీా  ర్టేల] న్ు 
వర్ిుాంపజయేడాం ద్ర్ర్ల పసా్ుు త విలువన్ు ప్ ాందవచుు.   

జీవిత బీమా స్ాంస్ు  యొకు వ్లస్ువ అన్ుభ్వాం అద్  ఊహ ాంచిన్ ద్రన్న కాంట ేమరె్సగలొ  ఉాండటాం వలన్ స్ర్వ పాస్ 
ఉతిన్ిమవుతుాంద్ . ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీలు ప్లాఫటట్ ప్లలస్ీల ఫల్పతాంగల ఉతిన్ిమయియూ పయాోజనరలన్ు 
తన్ ఇన్స్ర్నె్స్ హో లార్వ లకి పాంచుకోవడ్రన్నకి బ్లధ్ూత వహ స్లు యి. 

ఉదాహర్ణ 

XYZ స్ాంస్ు యొకు లాభలలు 31 మార్ిు 2013 నరట్క,ి ద్రన్న ఆద్రయాం less ఖ్ర్సులు లేద్ర ఆస్ుు లు less 
అపుిలుగల ఇవ్బ్డ్రా యి. 

ర్ెాండు స్ాందర్లభవలోా న్స, లాభ్ాం స్ిషిాంగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ , త్ లుస్ోు ాంద్ . 
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2. బో న్స (Bonus) 

బీమాస్ాంస్ులు ద్రన్న విభ్జిాంచదగని్ స్ర్వ పాస్ [ఏద్ ైనర ఉాంట]ే న్న ప్లలస్ ీహో లార్సా , కాంప్లనీ వ్లటలద్రర్సల మధ్ూ 
బ్ో న్స్ ర్ూపాంలో పాంప్టణీ చయేాల్ప. భలర్తద్శే్ాంలోన్స, య నెటై డ్ కిాంగ డమ, ఇాంకల అనకే ఇతర్ ద్శేలలలో, 
స్ర్వ పాస్ డ్ిస్టి బీ్యూషన్స బ్లగల పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ ాంద్ .  

 కలాంటలాకి్ పకాలర్ాం చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్ేస్టక్ బ్ న్స ఫటట్ (ప్లాథమిక పయాోజనరన్నక)ి అదన్ాంగల బో్ న్స్ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 
స్లధరర్ణాంగల ఇద్  బ్ేస్టక్ స్మ అషయూరా్వ లేద్ర స్ాంవత్ర్లన్నక ిబ్ేస్టక్ ప్లని్న్స కు అదన్ాంగల కన్నప్టాంచవచుు. ఇద్   ఈ 
విధ్ాంగల వూకీుకర్ిాంచబ్డుతుాంద్ , ఉద్రహర్ణకు, ర్ూ. 60 పతాి వ్ెయిూ స్మ అషయూరా్వ క ి  

బ్ో న్స్ లో అతూాంత స్లధరర్ణ ర్ూపాం రరవర్షన్రీ బో న్స. పతాి స్ాంవత్ర్మయ ఈ బ్ో న్స్ జయడ్ిాంపుల (additions) 
న్ు ఒకస్లర్ి పకాట్ాంచిన్ తర్ల్త, అవి ప్లలస్కీి జయడ్ిాంచబ్డత్రయియ తపి తీస్టవ్ేయబ్డవు. వ్లట్న్న 'ర్ివరి్న్ర్'ీ 
బ్ో న్స్ లు అాంటలర్స. ఎాందుకాంటే అవి మర్ణాం లేద్ర మెచసూర్ిటీ స్మయాలోా  కెాయిమ చేస్టన్పుిడు మాతమా ే
అాందుత్రయి. కలాంటలాకి్ మొదల ైన్ కనీస్ కలల వూవధ  న్ుాంచి [5 స్ాంవత్ర్లలు] అర్హత ఉన్ిటాయిత్,ే స్ర్ెాండర్వ ప్ల ై
కూడ్ర బో్ న్స్ లు చ లా్పాంచబ్డత్రయి.  

రరవర్షన్రీ బో న్స ల ర్కాలు (Types of reversionary bonuses) 

చితాాం 3: రరవర్షన్రీ బో న్స ల ర్కాలు 
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i. సామాన్ు రరవర్షన్రీ బో న్స  (Simple Reversionary Bonus) 

ఈ బో న్స కలాంటలాకి్ కిరాంద బ్సే్టక్ కలూష్ బ్ న్నఫటట్ (ప్లాథమిక న్గ్దు పయాోజన్ాం)  శలతాంగల త్ ల్పయజయేబ్డ్ని్ 
బ్ో న్స్. ఉద్రహర్ణకు భలర్తద్శే్ాంలో, ఇద్  పతాి వ్యెిూ ర్ూప్లయల స్మ అషయూరా్వకి పకాట్ాంచబ్డ్ిాంద్ .  

ii. కాంప్ౌండ్ బో న్స (Compound Bonus) 

ఇకుడ కాంప్లనీ బ్సే్టక్ బ్ న్నఫటట్ కి అపిటక్ే జయడ్ిాంచిన్ బ్ో న్స్ ల శలతాంగల ఉన్ి బ్ో న్స్ న్ు త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . 
ఇద్  బో్ న్స్ ప్లై బ్ో న్స్. ద్ీన్నన్న బ్సే్టక్ స్మ అషయూరా్వ , ద్రన్నకి జయడ్ిాంచిన్ బ్ో న్స్కు @8% గల చసప్టస్లు ర్స. 

iii. టెరరమన్ల్ బో న్స (Terminal Bonus) 

ఈ ప్ేర్ ేస్సచిస్ుు న్ిటలా గల, ఈ బ్ో న్స్ కలాంటలాకి్ ట ర్ిమనషేన్స [మర్ణాం లేద్ర మెచసూర్ిట ీద్ర్ర్ల] స్మయాన్నక ి
మాతమా ేకలపబ్డుతుాంద్ . తదుపర్ ిస్ాంవత్ర్ాంలో వచేు కెాయిమ లకు మాతమాే ఇద్  వర్ిుస్ుు ాంద్ . ఆ విధ్ాంగల 
2013 కోస్ాం పకాట్ాంచబ్డ్ని్ ట ర్ిమన్ల్ బ్ో న్స్ 2013-14లో వచిున్ కెాయిమలకు మాతమాే వర్ిుస్ుు ాంద్  తపి 
తదుపర్ి స్ాంవత్ర్లలకు వర్ిుాంచదు. ట ర్ిమన్ల్ బ్ో న్స్ లు కలాంటలాకి్  స్మయ వూవధ ప్ల ైఆధరర్పడ్ ిఉాంటలయి, 
ద్రన్నత్ో బ్లటల ప్లర్సగ్ తుాంటలయి. 25 ఏళా్ప్లటల కొన్స్లగిన్ కలాంటలాకి్ 15 ఏళా్ప్లటల కొన్స్లగిన్ ద్రన్న కాంట ే
ఎకుువ ట ర్మిన్ల్ బ్ో న్స్ న్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ .  

3. కాంటటరబయుష్న్స మ థడ్ (The Contribution Method) 

ఉతుర్ అమెర్కిలలో అవలాంబాంచబ్డ ే స్ర్వ పాస్ డ్సి్టి బీ్యూషన్స మర్కక పదధతి "కాంట్బా్యూషన్స" పదధతి. ఇకుడ, 
స్ర్వ పాస్, అాంట ే మర్ణరేట , వడ్ీా , ఖ్ర్సులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఒక స్ాంవత్ర్ాంలో ఏాం జర్సగ్ తుాందన్న 
ఊహ ాంచబ్డుతుాంద్ీ,  వ్లస్ువ్లన్నకి ఏాం జర్ిగిాంద్ీ అనే ద్రన్న మధ్ూ వూత్రూస్ాం డ్విిడ్ ాండ్ లుగల పకాట్ాంచబ్డ్ి, పాంప్టణ ీ
(డ్ిస్టి బీ్యూట్) చేయబ్డుతుాంద్ . 

డ్ివిడ్ ాండ్ లన్ు ప్లలస్కీి నరన్స-ఫర్వఫటీబ్ ల్ (non-forfeitable) చ లా్పాంపు జయడ్ిాంపులన్ు (paid up additions) 
కొన్ుగోలు చయేడాం ద్ర్ర్ల లేద్ర ప్లలస్ీ కెరడ్టి్ కు accumulations గల చేయడాం ద్ర్ర్ల భ్విషూతుు లో 
ప్ీామియాంలలో స్ర్సే బ్లటలా /తగిొాంపుల (adjustments/ reductions) ద్ర్ర్ల న్గ్దు ర్ూపాంలో చ లా్పాంచవచుు.  

4. యయనిట్ లింకా్ట ప్ాలసవలు (Unit Linked Policies)  

ULIP ప్లలస్లీ ధ్ర్ల స్సత్రాలు, ఇతర్ ఫచీర్సా  ఇపిట్కే మ న్ుపట ్అధరూయాంలో కవర్వ చయేబ్డ్రా యి.  
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స్లర్లాంశ్ాం 

 స్లధరర్ణ భలషలో, ప్ీామియాం అనే పదాం బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చయేడ్రన్నకి బీమా చసే్టన్ వూకిు చ లా్పాంచ ే
ధ్ర్న్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

 జీవిత బీమా ప్లలస్ీలకు ప్ీమాియాం స్లట్ చసే్ే పకాిరయలో మర్ణరేట , వడ్ీాలు, వూయ న్నర్్హణ, న్నల్ల 
(reserves) న్ు పర్ిగ్ణన్లోక ితీస్ుకుాంటలర్స. 

 న్నకర్ ప్ీామియాంకి (net premium) లోడ్ిాంగ అన్న ప్టలువబ్డ్ే అమౌాంట్ కల్పప్టత్ే వచేు మొతుాం స్సు ల 
ప్ీామియాం (Gross premium) అవుతుాంద్ .  

 లాూప్ అవడమాంటే ప్లలస్ీద్రర్స ప్ీామియాంల చ లా్పాంపున్ు న్నల్పప్టవ్యేడాం. విత్ డ్రాయల్్ అాంట,ే ప్లలస్దీ్రర్స 
తన్ ప్లలస్ీన్న స్ర్ెాండర్వ చేస,ి ఆ ప్లలస్ీ న్ుాంచి ప్ ాందవలస్టన్ న్గ్దు విలువ (cash value) అమౌాంట్ న్న 
అాందుకుాంటలర్స. 

 జీవిత బీమా స్ాంస్ు ఊహ ాంచిన్ ద్రన్న కాంటే వ్లస్ువ అన్ుభ్వాం మరె్సగలొ  ఉాండటాం వలన్ స్ర్వ పాస్ 
ఉతిన్ిమవుతుాంద్ .  

 స్ర్వ పాస్ కేటలయిాంపులు (Surplus allocation) స్లల ్నీ్ అవస్ర్లలన్ు కొన్స్లగిాంచడాం, ఉచిత ఆస్ుు లన్ు 
ప్లాంచుకోవడాం మొదల ైన్ వ్లట ్కోస్ాం విన్నయోగిాంచవచుు.  

 బ్ో న్స్ యొకు అతూాంత స్లధరర్ణ ర్ూపాం ర్ివరి్న్ర్ీ బ్ో న్స్. 
కీలక భావన్లు 
1. ప్ీామియాం 
2. ర్లయితీ (ర్ిబ్టేల) 
3. బ్ో న్స్ 
4. స్ర్వ పాస్ 
5. ర్ిజర్వ్ 
6. లోడ్ిాంగ 
7. ర్ివరి్న్ర్ీ బ్ో న్స్ 
మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1 కి సమాధానాలు  
జవ్లబ్  1 స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం L-07 

ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు డాకుుమ ంటేష్న్స 
అధాుయం పరరచయం 

బీమా పర్శి్రమ అధ క స్ాంఖ్ూలో ఫలర్మ లు  డ్రకుూమెాంట్ లత్ో వూవహర్సి్ుు ాందనే విషయాన్ని మన్ాం అధరూయాం7 
లో త్ లుస్ుకునరిాం. ఈ అధరూయాంలో చర్ిుాంచబ్డాా యి. డ్రకుూమెాంటాలో జీవిత బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
న్నర్ిేషిమెనై్ కొన్ని డ్రకుూమెాంటలా  ఉనరియి. ఇకుడ, మేమ  ప్లలస్ ీడ్రకుూమెాంట్ లో ఇచేు పధారన్ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 
కూడ్ర చర్ిుస్ుు నరిమ . ప్ ాందుపర్ిచిన్ గేరస్ ప్ీర్యిడ్, ప్లలస్ ీ లాప్, నరన్స- ఫర్ ఫవచర్ వాంట్ కొన్ని ఇతర్ 
స్ౌకర్లూలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నబ్ాంధ్న్లు కూడ్ర ఇాందులో చర్ుిాంచబ్డ్రా యి.  

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

 

A. పపా్ో జల్ స్ేిజ డ్రకుూమెాంటేషన్స (Proposal stage documentation) 

B. ప్లలస్ీ స్ేిజ డ్రకుూమెాంటషేన్స   

C. ప్లలస్ీ న్నయమ న్నబ్ాంధ్న్లు, స్ౌకర్లూలు (Policy conditions and privileges) 
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A. పరప్్ జల్ సేిజ్ డాకుుమ ంటేష్న్స )Proposal stage documentation(  

అధరూయాం 7లో ప్లాస్లి కిస్, పపా్ో జల్ ఫలర్మ గ్ ర్ిాంచి చర్ుిాంచిన్ స్లధరర్ణ అాంశలలే కలకుాండ్ర, జీవిత బీమా 
స్ాంస్ులు అర్ుాం చసే్ుకోవలస్టన్ మర్ికొన్ని అదన్పు అాంశలలు కూడ్ర ఉనరియి.  

ప్రా స ొకిస: బీమాలో, 'ప్లాస్లి కిస్' అాంటే బీమా ఉతితిున్న వికరయిాంచడ్రన్నకి లేద్ర పచారర్ాం చేయడ్రన్నకి బీమా 
కాంప్లనీ జఞర్ీ చసే్టన్ భౌతిక, ఎలకలిా న్నక్ లేద్ర మర్దే్ నైర ఇతర్ ఫలర్లమట్ లో ఉన్ి డ్రకుూమెాంట్. బీమా ఉతితిు  
గ్ ర్ిాంచి ప్లాస్లికిస్ స్ిషిాంగల ప్రే్కునరల్ప 

a) స్ాంబ్ాంధ త బీమా ఉతితిు  కోస్ాం అథరర్టిీ కేటలయిాంచిన్ యయన్నక్ ఐడ్ ాంట్ఫటకషేన్స నెాంబ్ర్వ (పతా్ేూక 
గ్ ర్ిుాంపు స్ాంఖ్ూ, UIN): 

b) పయాోజనరల పర్ిధ ; 

c) బీమా కవర్వ పర్ిధ ; 

d) వివర్ణలత్ో ప్లటల బీమా కవర్వ వ్లర్ాంటలీు, మిన్హాయిాంపులు, షర్తులు. 

ప్లాస్లికిస్ ఇవి కూడ్ర అాంద్ ాంచరల్ప: 

a) బీమా పర్ిధ లోక ి వచుే కాంటా్ంజెనీ్ (contingency, ఆకస్టమక) అాంశ్ాం లేద్ర కాంట్ాంజెనీ్ అాంశలల 
వివర్ణ; 

b) అటలవాంట్ ప్లాస్లికిస్ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం బీమాకు అర్హత కల్పగిన్ జీవిత్రలు లేద్ర ఆస్టు  వరొ్ాం లేద్ర 
వర్లొ లు. 

జీవిత బీమాలో, ప్ ా స్లికిస్ లో ర్ెడైర్సా  (ఆర్ోగ్ూాం & స్లధరర్ణ బీమాలో ద్ీన్ని యాడ్-ఆన్స కవర్సా గల కూడ్ర 
ప్టలుస్లు ర్స), ఉతితిు , వ్లట్ పయాోజనరల గ్ ర్ిాంచి కూడ్ర ప్రే్కునరల్ప.   

పరప్్ జల్ ఫ్ార్మ: జీవిత బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, పతాిప్లద్ ాంచవే్లర్ి కుటలాంబ్ స్భ్ ూలు (తలా్పదాండుాలత్ో స్హా) ఎాంత 
కలలాం బ్తాికలర్ో, ఆ వివర్లలు, అలాగ ే వ్లర్ ి ఆర్ోగ్ూ స్టుతి, వ్లర్ిలో ఎవర్కిెనైర ఉన్ి అనరర్ోగలూలన్ు స్సచిాంచే 
వివర్లలు ఉాంటే, అవి కూడ్ర పపా్ో జల్ ఫలర్మ ద్ర్ర్ల స్కేర్ిాంచబ్డత్రయి. ప్ ా డకి్ న్న బ్ట్ి , బీమా కోస్ాం 
పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ని్ జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్ెదైూ వివర్లలు, అతన్న/ఆమె వూకిుగ్త వ్లూధ  చర్ిత,ా వూకిుగ్త 
లక్షణరలు కూడ్ర అడగ్బ్డవచుు. పపా్ో జల్ ఫలర్మ అనదే్  బీమా కాంప్లనీలు తమకు అవస్ర్మెనై్ మొతుాం 
స్మాచరర్లన్ని ప్లాస్లి కి్ న్ుాండ్ి ప్ ాంద్ే డ్రకుూమెాంట్.  
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బీమా చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 45, పపా్ో జల్ లో ప్లాస్లి కి్ న్నవ్దే్ ాంచిన్ విషయాం ఏద్ ైనర తపుిగల ప్ేర్కున్ి కలర్ణాంగల 
మయడ్ళాే్ తర్ల్త ప్లలస్నీ్న పశాిాంచకూడదన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . పపా్ో జల్ ఫలర్మ/ మెడ్కిల్ ఫలర్మ లలోన్న అన్ని 
పశా్ిలకూ న్నజఞయితీగల స్మాధరనరలు చ పిడమయ, అలా చేయకప్ో త్ ేఎలాాంట ్ఇబ్ుాందులు కలుగ్ త్రయో 
వ్లట ్ గ్ ర్ిాంచి బీమా చేయాలన్ుకున ే వ్లర్కిి స్లక్షన్స 45 పకాలర్ాం స్లహా ఇవ్డాంలోన్స ఏజెాంటాకు ఎాంత్ో 
మ ఖ్ూమెైన్ ప్లత ాఉాంద్ .   

జీవిత బీమా కోస్ాం పపా్ో జల్ ఫలర్మ లు చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 45 అవస్ర్లలన్ు ప్ేర్కునరల్ప. జీవిత బీమా కవర్వ న్న 
ప్ ాందడాం కోస్ాం పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న పశా్ిలకు స్మాధరన్మిచేుటపుిడు, చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 45లోన్న 
న్నబ్ాంధ్న్ల ద్ర్ర్ల బీమాచేస్వే్లర్ిక ిమారొ్న్నర్ేేశ్ాం చయేబ్డుతుాంద్ .  

అద్వేిధ్ాంగల, చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 39 నరమినేషన్స న్నబ్ాంధ్న్ గ్ ర్ాించి త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . బీమా చదే్రే మన్ుకునే వ్లర్ ి
(పపా్ో జర్వ ) క ినరమినేషన్స స్దుప్లయాం అాందుబ్లటలలో ఉన్ి చోట, ఏజెాంట్ అతన్నక/ిఆమకెు చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 
39లోన్న న్నబ్ాంధ్న్ల గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయజేయాల్ప. ఆ స్దుప్లయాన్ని ప్ ాంద్లేా పపా్ో జర్వ న్ు ప్ో ా త్హ ాంచరల్ప. 

జీవిత బీమా పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో అతన్న/ఆమ ె పన్న వూవధ , అాంచనర వ్ేస్టన్ ఆద్రయాం  ఖ్ర్సులు, అలాగ ే
ప్ దుపులు,  ప్లటలి బ్డ్ ి అవస్ర్లలు, ఆర్ోగ్ూాం, పదవీ విర్మణ  బీమా అవస్ర్లలత్ో స్హా బీమా 
చేయాలన్ుకున్ివ్లర్ి జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వూకిుగ్త ఆర్ిుక పణారళికకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అాంశలలన్ు కూడ్ర 
అడగ్వచుు.  

  వయసుు పరమాణం (Age Proof): బీమా చయేవలస్టన్ జీవిత్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ర్సి్ు ప్ ా ఫలైల్న్ు అాంచనర 
వ్ేయడాం ఒక కీలకమెనై్ అాంశ్ాం, జీవిత బీమా స్ాంస్ులు స్ర్ెనై్ వయస్ు్న్ు ధ్ృవీకర్ిాంచడ్రన్నకి డ్రకుూమెాంటర్ ీ
స్లక్షయూలన్ు స్ేకర్ిస్లు యి. 7వ అధరూయాంలో చర్ుిాంచిన్టలా  చ లుా బ్లటల అయియూ వయస్ు్ ర్సజువులు 
ప్లామాణకిమెనై్వి లేద్ర ప్లామాణికాం కలన్నవి కలవచుు. 

జీవిత బీమా స్ాంస్ులు కిరాంద్  పత్రాలన్ు కూడ్ర పర్ిశీల్పస్లు యి.  

a) ఏజెంట్ గ్ోపుమ ైన్ రరప్్ ర్లి  

ఏజెాంట్ ప్లాథమిక అాండర్వ ర్ెటైర్వ. ర్ిస్ు అస్లస్ మెాంట్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లలస్దీ్రర్సన్న గ్ ర్ిాంచిన్ అన్ని వ్లస్ువ్లలూ, 
వివర్లలూ ఏజెాంట్ అతన్న/ఆమె ర్ిప్ో ర్సి లో వ్లాెడ్ిాంచరల్ప. అాంటే ఆర్ోగ్ూాం, అలవ్లటలా , వృతిు , ఆద్రయాం, కుటలాంబ్ 
వివర్లలన్ు ర్ిప్ో ర్సి లో ప్ేర్కునరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 
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b) మ డికల్ ఎగ్ా్ మిన్ర్ రరప్్ ర్లి   

అనకే స్ాందర్లభవలోా , బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల నియమించన్ వ్ెైదుూడు బీమా చేయవలస్టన్ జీవిత్రన్నక ివ్ెదైూ పర్కీ్షలు 
చేయిాంచుకోవ్లల్ప. ఎతుు , బ్ర్సవు, ర్కుప్ో టల, గ్ ాండ్  పర్సి్టుతి మొదల ైన్ భౌతిక లక్షణరల వివర్లలన్ు వ్ెదైుూడు తన్ 
ర్ిప్ో ర్సి  (మడె్ికల్ ఎగలె మిన్ర్వ ర్ిప్ో రి్వ )లో  న్మోదు చసే్ట ప్రే్కునరల్ప. తద్ర్ర్ల బీమా కాంప్లనీ అాండర్వ ర్ెటైర్వ బీమా 
చేయవలస్టన్ జీవిత్రన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పసా్ుు త ఆర్ోగ్ూ స్టుతి  వివర్లల్పి త్ లుస్ుకుాంటలర్స. 

వ్ెైదూ పర్ీక్ష కోస్ాం ప్టలవకుాండ్రనే ఎనోి పపా్ో జల్్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ (పూచీకతుు ) చేయబ్డత్రయి, బీమా కోస్ాం 
ఆమోద్ ాంచబ్డత్రయి. వ్లట్న్న వ్ెైద్ూేతర్ (non–medical) కసే్ులన్న అాంటలర్స. బీమా చయేబ్డ్ే మొతుాం గలనీ 
లేద్ర బీమా చయేవలస్టన్ వూకిు వయస్ు్ ఎకుువగల ఉన్ిాందున్ గలనీ లేద్ర పపా్ో జల్ లో వ్లాెడ్ ిచయేబ్డ్ని్ 
కొన్ని లక్షణరలు ఉన్ిాందున్ గలనీ, పపా్ో జల్ న్న నరన్స-మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ కిరాంద పర్గి్ణిాంచలేన్పుిడు మడె్కిల్ 
ఎగలె మిన్ర్వ ర్పి్ో ర్సి  అవస్ర్మవుతుాంద్ .     

c) మోర్ల్ హజారా్ రరప్్ ర్లి  (Moral Hazard report) 

మోర్ల్ హజఞరా్వ అనదే్  జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చయేడాం వలా కాయిాంట్  పవార్ున్ మార్వచుు, అలాాంట్ 
మార్సి వలా న్ష్లి న్నకి అవకలశ్ాం ప్లర్సగ్ తుాంద్ . పమాాద్రన్ని అాంచనర వ్ేస్టేపుిడు జీవిత బీమా అాండర్వ ర్ెటైర్సా  
తీవాాంగల పర్ిగ్ణిాంచ ేఅాంశ్ాం ఇద్ .  

జీవిత బీమా కాంప్లనీలు బీమా కొన్ుగోలు చయేడాం ద్ర్ర్ల ఎవర్ెనైర తమ జీవిత్రన్ని చరల్పాంచడాం గలనీ లేద్ర 
మర్కకర్ి జీవిత్రన్ని అాంతాం చయేడాం వాంట్ పన్ులు చేస్ట లాభ్పడ్రలన్న కోర్సకున ేవూకుు లకు అలాాంట ్లక్షయూలు 
నెర్వ్ేర్కుాండ్ర ర్క్షణ కల్పిాంచడ్రన్నకి పయాతిిస్లు యి. జీవిత బీమా అాండర్వ ర్ెటైర్సా  అటలవాంట ్ పమాాద్రన్ని 
స్సచిాంచే ఏవ్ెనైర కలర్కలలు ఉనరియియమోన్న్న చసస్లు ర్స. ఇాందు కోస్ాం, బీమా కాంప్లనీకి చ ాంద్ న్ ఒక అధ కలర్ ి
మోర్ల్ హజఞరా్వ (నెైతిక విపతుు ల) ర్ిప్ో ర్సి న్ు స్మర్ిిాంచరలన్న కాంప్లనీ కోర్వచుు. 

ఉదాహర్ణ 

వికలస్ ఇటీవల జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చేశలడు. అతడు భ్యమిప్ల ైఅతూాంత పమాాదకర్మెనై్ స్ీుయిాంగ 
పదా్శేలలలో ఒకట్గల ప్రే్కున్బ్డ్ిన్ స్లటై్ లో స్ీుయిాంగ ఎక్్ ప్లడ్ిషన్స కి వ్ెళాా లన్న న్నర్ణయిాంచుకునరిడు. గ్తాంలో 
అతడు ఇలాాంట్ ఎక్్ ప్లడ్షిన్స లకు వ్ళెళా ాందుకు న్నర్లకర్ిాంచవే్లడు.  

B. ప్ాలసవ సేిజి డాకుుమ ంటేష్న్స )Policy Stage Documentation( 

1. మొదటట పవరమియం ర్సవదు 
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జీవిత బీమా కాంప్లనీ మొదట్ ప్ీామియాం ర్శీదు (FPR) జఞర్ీ చేస్టన్పుిడు బీమా కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . 

ప్లలస్ీ కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్మెైాందన్డ్రన్నకి FPR స్లక్షూాం. మొదట ్ప్ీమాియాం ర్స్దీు కిరాంద స్మాచరర్లన్ని కల్పగ ి
ఉాంటలాంద్ : 

i. జీవిత బీమా చేస్టన్వ్లర్ ిప్రే్స & చిర్సనరమా   

ii. ప్లలస్ీ న్ాంబ్ర్వ  

iii. చ లా్పాంచబ్డ్ని్ ప్ీామియాం అమౌాంట్ 

iv. ప్ీామియాం చ లా్పాంపు విధరన్ాం  &  ఫీకాె్నీ్    

v. ప్ీామియాం చ లా్పాంపు తదుపర్ి గ్డువు త్దే్ీ   

vi. ర్ిస్ుు ప్లార్ాంభ్మెనై్ త్దే్ ీ  

vii. ప్లలస్ీ  చివర్ి మచెసూర్టిీ త్ేద్ీ   

viii. చివర్ి ప్ీామియాం చ లా్పాంపు త్దే్ ీ 

ix. స్మ అషయూరా్వ   

FPR జఞర్ీ చసే్టన్ తర్ల్త, బీమా కాంప్లనీ పపా్ో జర్వ న్ుాండ్ి తదుపర్ి ప్ీామియాంలన్ు స్ీ్కర్ిాంచిన్పుిడు తదుపర్ి 
ప్ీామియాం ర్స్దీులన్ు జఞర్ీ చసే్ుు ాంద్ . ఈ ర్శీదులన్ు ర్నె్ుూవల్ ప్ీమాియాం ర్శీదులు (RPR) అన్న అాంటలర్స. 
ప్ీామియాం చ లా్పాంపుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఏవ్ెనైర వివ్లద్రలు తల తిున్పుిడు RPRలు చ లా్పాంపు ర్సజువుగల పన్నచేస్లు యి. 

2. ప్ాలసవ దసాత వజేు (డాకుుమ ంట్)   

ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ అనదే్  బీమాకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అతి మ ఖ్ూమెైన్ డ్రకుూమెాంట్.  ఇది బీమా ఇవాబడని్ వుకితక,ీ  
బీమా కంప నీ మధు జరరగ్రన్ ఒపొందానికి నిదర్శన్ం. ఇద్  స్్యాంగల కలాంటలాకి్ కలదు. ప్లలస్ ీడాకుుమ ంట్న్న 
ప్లలస్ీద్రర్స ప్ో గకటలి కున్ిటాయిత్ే, అద్  బీమా ఒపిాంద్రన్ని పభాలవితాం చేయదు. కలాంటలాకుి లో ఎలాాంట ్
మార్సిలు చేయకుాండ్ర బీమా కాంప్లనీ డసప్టా కేట్ ప్లలస్ీన్న జఞర్ీ చసే్ుు ాంద్ . ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ ప్లై స్ర్ెనై్ అధ కలర్ ి
స్ాంతకాం చయేాల్ప, ఇాండ్ియన్స స్లి ాంప యాకి్ పకాలర్ాం స్లి ాంప చేయాల్ప. జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ప్లలస్ ీ
డ్రకుూమెాంట్ న్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచేటపుిడు చరలా జఞగ్రతుగల ఉాంటలయి, ఎాందుకాంటే ద్రన్న పద్రల వివర్ణలో తల త్ేు  
ఏద్ ైనర అస్ిషిత లేద్ర గ్ాందర్గోళాన్నక ివ్లర్స బ్లధ్ూత వహ ాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

 ప్లామాణకి ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ స్లధరర్ణాంగల మయడు భలగలలన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ :  
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a) ప్ాలసవ ష్ డసుల్ (Policy Schedule) 

మొదట్ భలగ్ాంలో ప్లలస్ీ షలడసూల్ ఉాంటలాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ ీఫసే్ ప్ేజీలో కన్నప్టస్ుు ాంద్ . జీవిత 
బీమా కలాంటలాకుి ల షలడసూల్ లు స్లధరర్ణాంగల ఒక ే విధ్ాంగల ఉాంటలయి. అవి స్లధరర్ణాంగల ఈ కిరాంద 
స్మాచరర్లన్ని కల్పగి ఉాంటలయి:  

చితాాం 1: ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్ భాగ్ాలు (Policy document components)  

 
i. బీమా కాంప్లనీ ప్ేర్స 

ii. ప్లలస్ీక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కొన్ని స్లధరర్ణ వివర్లలు:  

 ప్లలస్ీ యజమాన్న ప్ేర్స & చిర్సనరమా 

 పుట్ిన్ త్దే్ీ, వయస్ు్, గ్త పుట్ిన్ర్ోజు 

 ప్లా న్స, ప్లలస్ీ కలాంటలాకి్ ట ర్వమ 

 స్మ అషయూరా్వ 

 ప్ీామియాం అమౌాంట్ 

 ప్ీామియాం చ లా్పాంపు వూవధ  

 ప్లార్ాంభ్ త్దే్,ీ మెచసూర్టిీ త్ేద్ీ, చివర్ి ప్ీామియాం గ్డువు త్దే్ీ 

 ప్లలస్ీ లాభలలత్ో ఉన్ిద్ీ లేద్ర లేదు  

 నరమినీ ప్రే్స 

 ప్ీామియాం చ లా్పాంపు విధరన్ాం - స్ాంవత్ర్లన్నక;ి అర్ధ స్ాంవత్ర్లన్నక;ి త్ ైమైాస్టక; నెలవ్లర్;ీ జీతాం 
న్ుాండ్ ిమిన్హాయిాంపు ద్ర్ర్ల 
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 ప్లలస్ీ న్ాంబ్ర్వ - ఇద్  ప్లలస్ ీకలాంటలాకి్  పతా్ేూక గ్ ర్ిుాంపు స్ాంఖ్ూ (UIN) 

iii. బీమా కాంప్లనీ చ లా్పాంపు వ్లగలే న్ాం. కొన్ని ర్కలల స్ాంఘటన్లు జర్ిగని్పుడు చ లా్పాంచడ్రన్నకి వ్లగలే న్ాం 
చేయబ్డ్ిన్ మొత్రు లు. ఇద్  బీమా కలాంటలాకి్ క ికలీకమెైన్ అాంశ్ాంగల ఉాంటలాంద్   

iv. అధకీృత (ఆథర్ెజాై) స్ాంతకాం  & ప్లలస్ీ స్లి ాంప  స్ాంతకాం 

v. స్లు న్నక బీమా అాంబ్ డ్్మెన్స చిర్సనరమా. 

b) ప్రా మాణిక నిబంధన్లు (Standard Provisions)  

ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లోన్న ర్ెాండవ భలగ్ాం, స్లధరర్ణాంగల అన్ని జీవిత బీమా కలాంటలాకుి లలో ఉన్ిటేి  ప్ీామియాం 
చ లా్పాంపు, గేరస్ ప్ీర్యిడ్ మొదల ైన్ ప్రా మాణిక నిబంధన్లన్ు కలిగ్ర ఉంట ంది. ట ర్వమ, స్టాంగిల్ ప్ీామియాం లేద్ర 
నరన్స-ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ (లాభలలు లేని) ప్లలస్ీల వాంట ్న్నర్ిేషి ర్కలల కలాంటలాకుి ల విషయాంలో ఈ న్నబ్ాంధ్న్లలో 
కొన్ని వర్ిుాంచకప్ో వచుు. ఈ ప్లామాణిక న్నబ్ాంధ్న్లు కలాంటలాకి్ పకాలర్ాం వర్ిుాంచే హకుులు, అధ కలర్లలు, ఇతర్ 
షర్తులన్ు న్నర్్చిస్లు యి.  

c) నిరరదషి్ ప్ాలసవ నిబంధన్లు (Specific Policy Provisions) 

ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లోన్న మయడవ భలగ్ాం వూకిుగ్త ప్లలస్ ీ ఒపిాంద్రన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నర్ిేషి ప్లలస్ ీ
న్నబ్ాంధ్న్లన్ు కల్పగ ి ఉాంటలాంద్ . ఇవి డ్రకుూమెాంట్ ఫసే్ ప్జేీప్ల ై మ ద్ ాాంచబ్డవచుు లేద్ర అటలచ్ మెాంట్ 
ర్ూపాంలో విడ్గిల చరే్ుబ్డవచుు. 

ప్లామాణకి ప్లలస్ీ ప్ ా విజన్స లు, డ్ేస్ ఆఫ్ గేరస్ లేద్ర లాప్ అయిత్ే జపుు  చేయడాం వాంటవ్ి తర్చుగల కలాంటలాకుి  
కిరాంద చటిబ్దధాంగల అాంద్ ాంచబ్డత్రయి, న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లు స్లధరర్ణాంగల బీమా కాంప్లనీక,ీ బీమా చసే్టన్ వూకిుక ీ
మధ్ూ న్నర్ిేషి కలాంటలాకుి త్ో మ డ్పిడ్ ిఉాంటలయి. 

ఉదాహర్ణ 

ఒపిాందాం వ్లాయబ్డ్ే స్మయాంలో గ్ర్ిభవణీ స్ీు కైి గ్ర్భవాం కలర్ణాంగల మర్ణాం స్ాంభ్విస్ేు  మర్ణ కెాయిమ న్న న్నర్ోధ ాంచ ే
న్నబ్ాంధ్న్. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

మొదట ్ప్ీమాియాం ర్స్ీదు (FPR) ద్ేన్నన్న స్సచిస్ుు ాంద్ ? అతూాంత స్ర్ెనై్ ఎాంప్టకన్ు ఎాంచుకోాండ్.ి  

I. ఫీ-ాలుక్ ప్ీర్యిడ్ మ గసి్టాంద్   
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II. ప్లలస్ీ కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్మెైాందన్డ్రన్నక ిఇద్  న్నదర్శన్ాం   

III. ఇపుిడు ప్లలస్నీ్న ర్దుే  చయేడాం స్లధ్ూాం కలదు. 

IV. ప్లలస్ీ న్నర్ిేషి న్గ్దు విలువన్ు ప్ ాంద్ ాంద్ . 

 

C. ప్ాలసవ నియమ నిబంధన్లు ,సౌకరాులు  ) Policy conditions and privileges( 

గిే్స పిరరయడ్  

అధరూయాం 4లో ప్ేర్కున్ిటలా గల, గేరస్ ప్రీ్ియడ్ న్నబ్ాంధ్న్, ప్ీమాియాం చ లా్పాంచకప్ో యినర లాూప్ అయియూ ప్లలస్ీన్న 
గేరస్ ప్రీ్ియడ్ లో అమలులో కొన్స్లగలేా చసే్ుు ాంద్ . ప్ీామియాంలన్ు ఎపిటక్పుిడు చ లా్పస్సు , ప్లలస్ీన్న అమలులో 
ఉాంచగ్లగతి్ే పతాి జీవిత బీమా కలాంటలాకూి  కూడ్ర మర్ణ పయాోజనరన్ని చ లా్పాంచడ్రన్నకి పూన్ుకుాంటలాంద్ . "గేరస్ 
ప్ీర్యిడ్" న్నబ్ాంధ్న్ ప్లలస్ీద్రర్సకు ప్ీామియాం గ్డువు మ గసి్టన్ తర్ల్త చ లా్పాంచడ్రన్నకి అదన్పు స్మయాన్ని 
మాంజూర్స చసే్ుు ాంద్ . 

అయిత్ే ప్ీమాియాం చ లా్పాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్   ఈ వూవధ లో ప్లలస్దీ్రర్స మర్ణిస్ేు , బీమా కాంప్లనీ డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ న్ుాంచి  
ప్ీామియాంన్ు మిన్హాయిస్ుు ాంద్ . గేరస్ ప్ీర్యిడ్ మ గిస్టన్ తర్ల్త కూడ్ర ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచబ్డకపో్ త్,ే ప్లలస్ ీ
లాూప్ అయిన్టలి  పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . అపుిడు డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూత కాంప్లనీకి ఉాండదు. నరన్స-
ఫర్వ ఫచీర్వ  న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం వర్ిుాంచే మొతుాం మాతమాే చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

ముఖాుంశం   

లాపు  మరరయు పున్ర్లదధర్ణ  (Lapse and Reinstatement/ Revival) 

గేరస్ ప్టర్యిడ్ లో కూడ్ర ప్ీమాియాం చ లా్పాంచకప్ో త్ే ప్లలస్ీ లాప్ కాండ్షిన్స లో ఉాందన్న చ పిడ్రన్ని మన్ాం ఇపిటక్ ే
చసశలమ . కలకప్ో త్ ేఇకుడ ఒక మేలు కల్పగిాంచ ేవిషయాం ఏమిటాంటే చరలా వర్కు లాూప అయిన్ జీవిత బీమా 
ప్లలస్ీలన్ు తిర్గి ిపున్ర్లదధరరంచవచుు (reinstated [revived]. IRDAI ఉతితిు  న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, చ లా్పాంచన్న 
ప్ీామియాం త్ేద్ ీన్ుాండ్ ి5 స్ాంవత్ర్లలలోపు నరన్స-ల్పాంకా్ ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచవచుు, అయిత్ ేల్పాంకా్ ప్లలస్ీన్న 
3 స్ాంవత్ర్లలలోపు పున్ర్సదధర్ిాంచరల్ప.  
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నిర్ాచన్ం 

ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచన్ాందున్ ర్దుే  చేయబ్డ్ని్ లేద్ర నరన్స-ఫో ర్వ ఫచీర్వ చేయన్న న్నబ్ాంధ్న్లలో ఒకద్రన్న పకాలర్ాం 
కొన్స్లగిాంచబ్డ్ని్ ప్లలస్ీన్న జీవిత బీమా కాంప్లనీ తిర్గిి అమలులోక ిత్ చేు పకాిరయన్ు పున్ర్సదధర్ణ అాంటలర్స.  

అయిత్ ే ప్లలస్ ీ పున్ర్సదధర్ణ (revival of the policy) అనేద్  బీమా చేస్టన్ వూకిు బ్ేషర్తు హకుు 
(unconditional right) కలదు. ఇద్  కొన్ని షర్తులలో మాతమాే స్లధ ాంచబ్డుతుాంద్ : 

i. నిరరదషి్ కాల వువధిలోపు పున్ర్లదధర్ణ దర్ఖాసుత  (Revival application): ప్లలస్ీ యజమాన్న 
అటలవాంట ్పున్ర్సదధర్ణ కోస్ాం న్నబ్ాంధ్న్లో ప్ేర్కున్ి కలల వూవధ , అాంట ేలాప్ే్షన్స త్దే్ ీన్ుాండ్ి ఐదు 
స్ాంవత్ర్లల లోపు పున్ర్సదధర్ణ దర్ఖ్ాస్ుు న్ు పూర్ిు చయేాల్ప. 

ii. బీమా  కొన్సాగ్రసుత న్ిట ి  (continued insurability) సంతృపిత కర్మ నై్ సాక్షుం: బీమా చసే్టన్ వూకిు 
బీమాన్న కొన్స్లగసి్ుు న్ిటలి  త్ ల్పయజసే్ే స్ాంతృప్టు కర్మెనై్ స్లక్షయూలన్ు బీమా కాంప్లనీకి స్మర్ిిాంచరల్ప. 
బీమా చేస్టన్వ్లర్ి ఆర్ోగ్ూాం స్ాంతృప్టు కర్ాంగల ఉాండడమే కలకుాండ్ర, ఆర్ిుక ఆద్రయాం, నెతైికత వాంట ్ఇతర్ 
అాంశలలు గ్ణనీయాంగల క్షణీిాంచకూడదు. 

iii. బాకీ పడా పవరమియంలన్ు వడీాతో సహా చెలిుంచడం: ప్లలస్ీ యజమాన్న పతాి ప్ీామియాం గ్డువు త్ేద్ ీన్ుాండ్ి 
కటికుాండ్ర వద్ ల్పప్లట్ిన్ అన్ని ప్ీామియాంలన్ు వడ్ీాత్ో స్హా చ లా్పాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

iv. బీమా కొన్స్లగిాంచటలన్నకి లేద్ర పున్ర్సదధర్ిాంచటలన్నకి వచిున్ స్లక్షయూధరర్లలన్ు క్షుణణాంగల పర్శిీల్పాంచిన్  
తర్ల్త, బీమా స్ాంస్ు  పసా్ుు త న్నబ్ాంధ్న్లు, ప్ీమాియాం పకాలర్ాం ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ాించరలన్న 
న్నర్ణయిాంచుకోవచుు లేద్ర ప్ీమాియాం ప్లాంపు లేద్ర తగిొాంచిన్ ర్ిస్ు కవర్వ లేద్ర ర్ెాండ్ిాంటత్్ో 
పున్ర్సదధర్ణన్ు కూడ్ర అాంద్ ాంచవచుు.    

ప ైన్ పేరపాన్ి ముఖుమ నై్ ష్ర్తయలోు  పున్ర్లదధర్ణ కోసం బీమా సాక్షుం చాలా అవసర్ం. పతాి వూకిు ప్లలస్ ీ
పర్సి్టుతులూ వ్రే్ే్ర్సగల ఉాంటలయి కలబ్ట్ి  ఈ స్లక్షూాం ర్కాం వ్లట్ప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . ప్లలస్ ీచరలా తకుువ 
వూవధ లో లాప్ అయిన్ స్టుతిలో ఉన్ిటాయిత్,ే బీమా కాంప్లనీ బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఎలాాంట్ ఆధరర్లలు 
లేకుాండ్ర ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ాించవచుు లేద్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు ఆర్ోగ్ూాంగల ఉనరిర్న్న ధ్ృవీకర్ిాంచే స్టాంపుల్ 
స్ేిట్ మెాంట్ మాతమాే ఆ స్ాందర్భవాంలో అవస్ర్ాం కలవచుు. 

అయిత్ే కాంప్లనీకి కొన్ని పర్సి్టుతులోా  వ్ెైదూ పర్ీక్ష లేద్ర బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఇతర్ ఆధరర్లలు అవస్ర్ాం 
కలవచుు: 
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i. గేరస్ ప్రీ్యిడ్ చరలా కలలాం కిరతమ ేమ గసి్టపో్ యి ఉనరి మరరయు ప్లలస్ీ ద్రద్రపు ఒక స్ాంవత్ర్ాం 
ప్లటల లాప్ అయిన్ పర్సి్టుతిలో ఉనరి. 

ii. బీమా కాంప్లనీ, బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ఆర్ోగ్ూాం బ్లగోలేదన్న గలనీ లేద్ర అతడ్ిక ిమర్ే ఇతర్ స్మస్ూ ఉన్ిటలా  
గలనీ అన్ుమాన్నాంచడ్రన్నక ితగని్ కలర్ణాం ఉనరి, ప్లలస్ీ  స్మ అషయూరా్వ లేద్ర ఫసే్ అమౌాంట్ ఎకుువగల 
ఉన్ిపుొడు త్రజఞ వ్ెదైూ పర్ీక్ష కూడ్ర అవస్ర్ాం కలవచుు. 

ముఖాుంశం 

లాూప్ అయిన్ ప్లలస్ీల పున్ర్సదధర్ణ అనదే్  జీవిత బీమా స్ాంస్ులు చుర్సగలొ  ప్ో ా త్హ ాంచరలన్న కోర్సకున ేఒక 
మ ఖ్ూమెైన్ స్ర్ీ్స్ ఫాంక్షన్స, ఎాందుకాంట ే లాూప అయిన్ స్టుతిలో ఉన్ి ప్లలస్లీు బీమా స్ాంస్ుకు లేద్ర 
ప్లలస్ీద్రర్సకు ప్లదేగల మేలు చేయకప్ో వచుు.  

నాన్స-ఫర్ ఫవచర్ నిబంధన్లు 

బీమా చటిాం, 1938 (స్లక్షన్స 113) ప్లలస్ీలన్ు (స్ర్ెాండర్వ విలువన్ు ప్ ాంద్ న్వి), లాూప్ కలకుాండ్ర ర్క్షసి్ుు ాంద్ , 
తదుపర్ి ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచకుాండ్ర కూడ్ర చ లా్పాంచిన్ స్మ అషయూరా్వ క ి చరే్సకునే వర్కు వ్లట్న్న స్జీవాంగల 
ఉాంచుతుాంద్ . ఎాందుకాంటే ప్లలస్ీ కిరాంద తీస్ుకోబ్డ్ని్ న్గ్దు విలువప్ల ైప్లలస్దీ్రర్సకి కెాయిమ ఉాంటలాంద్ . 

a) సరెండర్ విలువలు (Surrender values)        

స్ర్ెాండర్వ విలువ అనదే్  మీర్స ప్లా న్స న్ుాండ్ి మ ాందస్ుు గల న్నష ర్మిాంచరలన్న న్నర్ణయిాంచుకున్ిపుిడు, అాంటే మీర్స 
ప్లలస్ీన్న మచెసూర్టికీి మ ాంద్ే పూర్ిుగల ఉపస్ాంహర్ిాంచుకోవ్లలన్న లేద్ర ర్దుే  చయేాలన్న న్నర్ణయిాంచుకున్ిపుిడు 
మీర్స ప్ ాంద్రల్ప్న్ అమౌాంట్.  

జీవిత బీమా స్ాంస్ులకు స్లధరర్ణాంగల వివిధ్ స్మయాలోా  స్ర్ెాండర్వ విలువలన్ు జఞబత్ర చేసిన్ చరరి్వ ఉాంటలాంద్ , 
అలాగ ేస్ర్ెాండర్వ విలువలన్ు ల కిుాంచడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచే పదధతి కూడ్ర వ్లట్క ిఉాంటలాంద్ . ఆ ఫలర్సమలా బీమా 
ఏ ర్కలన్నకి చ ాంద్ న్ ప్లా న్స అయి ఉాంటలాంద్ో  చసస్ట, ఆ ప్లలస్ీ తీస్ుకోవడ్రన్నకి ఎాంత వయస్ు్ ఉాండ్రలో, ప్లలస్ ీ
ప్ీామియాం-చ లా్పాంచే వూవధ  ఎాంత కలలాం ఉాండ్రలో త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . 

స్ర్ెాండర్వ చసే్టన్పుిడు ఒక వూకిుక ి అాంద్ ే అస్లు న్గ్దు, ప్లలస్ీలో స్సచిాంచిన్ స్ర్ెాండర్వ విలువ మొత్రు న్నకి 
భిన్ిాంగల ఉాండవచుు. ఏవ్ెనైర ఆర్ిెాంచిన్ (accrued)బ్ో న్స్ లు, ర్ికవర్ీలు మొదల ైన్ వ్లట్ కలర్ణాంగల అస్లు 
అమౌాంట్ భిన్ిాంగల ఉాండవచుు. 
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గ్ాురెంటీడ్ సరెండర్ వాలూు [GSV]: IRDAI మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం (2019లో స్వర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ ) 
భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న చటిాం పకాలర్ాం, అన్ని ప్ీామియాంలు కనీస్ాం ర్ెాండు స్ాంవత్ర్లల ప్లటల చ లా్పాంచి ఉాంటే, గలూర్ెాంటడీ్ 
స్ర్ెాండర్వ విలువ [GSV] చ లా్పాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ . ఈ విలువ చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియమ ల శలత్రనేి  (ఉద్రహర్ణక,ి 
30%) గలూర్ెాంటడీ్ స్ర్ెాండర్వ విలువ అాంటలర్స. చ లా్పాంచిన్ ప్ీమాియాం వూవధ ప్లై ఈ విలువ ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లో GSV తపిన్నస్ర్గిల ప్రే్కున్బ్డ్రల్ప.  

b) ప్ాలసవ ర్లణాలు  

న్గ్దు విలువన్ు కూడగ్టలి కునే జీవిత బీమా ప్లలస్లీు కూడ్ర ప్లలస్ీ న్గ్దు విలువన్ు ర్సణరన్నకి స్లకూూర్టిీగల 
ఉపయోగిాంచి బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ి డబ్ ు తీస్ుకునే హకుున్ు ప్లలస్దీ్రర్సన్నకి మాంజూర్స చేస్ే న్నబ్ాంధ్న్న్ు 
కల్పగి ఉాంటలాంద్ . ప్లలస్ ీ ర్సణాం స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ీ స్ర్ెాండర్వ విలువలో కొాంత శలత్రన్నకి పర్ిమితాం 
చేయబ్డుతుాంద్  (ఉద్రహర్ణక,ి 90%). ప్లలస్ీద్రర్స తన్ స్్ాంత ఖ్ాత్ర న్ుాండ్ి ర్సణాం తీస్ుకుాంటలర్నే విషయాం 
గ్మన్నాంచరల్ప. ప్లలస్ీన్న స్ర్ెాండర్వ చసే్టన్టాయిత్ే అతన్ు లేద్ర ఆమె ఆ అమౌాంట్ న్న ప్ ాంద్ేాందుకు అర్సహ లు. ఆ 
స్ాందర్భవాంలో బీమా ర్దుే  చయేబ్డుతుాంద్ . 

బీమా స్ాంస్ులు ప్లలస్ ీర్సణరలప్లై వడ్ీాన్న వస్సలు చేస్లు యి, ఇవి అర్ధ-వ్లర్ిిక లేద్ర వ్లర్ిికాంగల చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 
ర్సణ  వడ్ీాన్న కలలాన్ుగ్ ణాంగల తిర్గిి చ లా్పాంచవలస్ట ఉన్ిపిటక్ీ, ర్సణాం తిర్గిి చ లా్పాంచబ్డన్టాయిత్ే, బీమా కాంప్లనీ 
చ లా్పాంచవలస్టన్ ప్లలస్ీ పయాోజన్ాం న్ుాండ్ి బ్కలయి ఉన్ి (చ లా్పాంచబ్డన్న) ర్సణాం  వడ్ీా  మొత్రు న్ని 
మిన్హాయిస్లు ర్స. ప్లలస్దీ్రర్సడు బీమా ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల ర్సణాం తీస్ుకుాంట ేబీమా చ లామణలిోన్స ఉాంటలాంద్ , 
ఆర్ిుకాంగల అతూవస్ర్ పర్సి్టుతి వచిున్పుడు ర్సణాం అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

స్లకూూర్టిీగల ఉాంచబ్డ్ిన్ ప్లలస్ీప్లై ర్సణాం మాంజూర్స చేయబ్డ్ిన్ాందున్, బీమా స్ాంస్ుకు ప్లలస్నీ్న చేయవలస్ట 
ఉాంటలాంద్  (తర్సవ్లత ప్ేర్లలో వివర్ిాంచబ్డుతుాంద్ ). బీమా చేస్టన్ వూకిు మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో డబ్ ున్ు 
స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నకి ప్లలస్ీద్రర్స ఎవర్నిెనైర నరమినటే్ చసే్టన్టాయిత్ ే (తర్సవ్లత ప్రే్లలో వివర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ ), ఈ 
నరమినషేన్స ర్దుే  చేయబ్డదు కలనీ ప్లలస్పీ్లై బీమా కాంప్లనీకి హకుు ఏర్ిడుతుాంద్ , ఆ మరే్కు నరమినీ హకుు 
పభాలవితమవుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

అర్సె న్స జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చశేలడు, ఇాందులో ప్లలస్ీ కిరాంద చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొతుాం డ్ త్ కెాయిమ 
ర్ూ. 2.5 లక్షలు. అర్సె న్స క ిఉన్ి మొతుాం బ్కలయి ర్సణాం మర్ియ  ప్లలస్ ీకిరాంద వడ్ీాగల వచుే మొతుాం కల్పప్ట 
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ర్ూ. 1.5 లక్షలు. అాందువలా అర్సె న్స మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో, నరమినీ బాుల న్సు ర్ూ. 1 లక్ష తీస్ుకోవడ్రన్నక ి
అర్సహ డవుత్రడు. 

పరతుేక ప్ాలసవ నిబంధన్లు మరరయు ఆమోదాలు (Special policy provisions and endorsements) 

a) నామినషే్న్స  

i. బీమా చటిాం 1938లోన్న స్లక్షన్స 39 పకాలర్ాం, ఒక ప్లలస్హీో లార్వ అతన్న/ఆమ ె స్్ాంత జీవిత్రన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచి తీస్ుకున్ి ప్లలస్ీన్న అతడు/ఆమె మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల వచేు 
డబ్ ున్న ఫలానర వూకిుకి లేద్ర వూకుు లక ిచ లా్పాంచడ్రన్నకి వ్లర్ి ప్రే్సా  నరమినటే్ చయేవచుు. 

ii. జీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వుకిత ఒకర్ల లేదా అంతకంటే ఎకుావ మంది వుకుత లన్ు నరమినీలుగల నరమినటే్ 
చేయవచుు. 

iii. నరమినీలు చెలుు బాట  (valid) అయియు డశిాచరర్కి అర్సహ లు. ప్లలస్ీ కెాయిమ ద్ర్ర్ల వచేు ధ్నరన్నక ి
అర్సహ ల ైన్ వ్లర్ ితర్పున్ ఆ ధ్నరన్నకి టరసవిగ్ా ఉండాలి. 

iv. ప్ాలసవని కొన్ుగ్ోలు చసేిన్ సమయంలో గలనీ లేదా ప్లలస్ ీ మెచసూర్టికీి మ ాందు గలనీ ఎపుిడ్ నైర 
నరమినషేన్స ఇవ్వచుు. 

v.  నరమినషేన్స అనేద్  ప్లలస్ీ (text) లోనే ప్ ాందుపర్చబ్డవచుు లేద్ర ప్లలస్పీ్లై పుషీికర్ిాంచడాం 
(endorsement) ద్ర్ర్ల ఆమోద్ ాంచవచుు. నరమినషేనా్న్ు బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజయేాల్ప, ఆ 
వివర్లలు ప్లలస్కీి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ర్ికలర్సా లోా  బీమా స్ాంస్ు  న్మోదు చేయాల్ప.  

vi. ప్లలస్ీ మచెసూర్వ కలవడ్రన్నకి మ ాందు ఏ స్మయాంలోనెనైర ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ లేద్ర తదుపర్ ిఆమోదాం 
లేద్ర స్ాందర్లభవన్ుస్లర్ాంగల వీలునరమా ద్ర్ర్ల నరమినషేన్స ర్దుే  చేయవచుు లేద్ర మార్ువచుు. 

ముఖాుంశం 

జీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు మర్ణిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ ిప్లలస్ీ స్ మ మన్ు స్ీ్కర్ిాంచ ే
హకుున్ు నరమినీకి మాతమాే నరమినషేన్స నరమినీక ిఇస్ుు ాంద్ . అయిత్,ే డబ్ ు చటిబ్దధమెనై్ వ్లర్స్ుడ్కి ి
మాతమా ేచ ాందుతుాంద్ . నామినీకి కెుయిమ  మొతతం (లేదా కొంత భాగ్ం)ప ై హకుా లేదు. అయిత్,ే బీమా 
చటిాం, 1938లోన్న స్లక్షన్స 39(7) పకాలర్ాం, 26 డ్ిస్లాంబ్ర్వ 2014 తర్ల్త చ లా్పాంపు కోస్ాం మచెసూర్వ అయియూ 
అన్ని ప్లలస్ీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, ప్లలస్ ీయజమాన్న అతడ్/ిస్ీ్య జీవిత ప్ాలసవక ితలా్పదాండుాలు, జీవిత 
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భలగ్స్ల్మి, ప్టలాలు లేద్ర జీవిత భలగ్స్ల్మి మరరయు ప్టలాలకు అన్ుకూలాంగల నరమినషేన్స ఇస్ేు  ఆ 
నరమినీలు బీమా కాంప్లనీ చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొత్రు న్నక ిబ్ న్నఫషీటయర్ీ అర్హతన్న కల్పగి ఉాంటలర్స. 

నరమినీ మెనై్ర్వ అయిత్ే, ప్లలస్దీ్రర్స అప్లయిాంటీ (న్నయమితుడు)న్న న్నయమిాంచరల్ప. అప్లయిాంటీగల 
వూవహర్ిాంచడ్రన్నకి అతన్న లేద్ర ఆమె స్మమతిన్న చసప్టాంచడ్రన్నకి అప్లయిాంట ీ ప్లలస్ ీ డ్రకుూమెాంట్ ప్ల ై
స్ాంతకాం చయేాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . నరమినీకి మజెఞర్టిీ వయస్ు్ వచిున్పుిడు అప్లయిాంటీ తన్ హో ద్రన్న 
కోలోిత్రర్స. ప్లలస్ీద్రర్సడు ఏ స్మయాంలోనెనైర అప్లయిాంటీన్న మార్ువచుు. అప్లయిాంటీ ఇవ్కప్ో త్ ే 
నరమినీ మెనై్ర్వ అయిత్,ే జీవిత బీమా ఉన్ి వూకిు మర్ణాంప్లై, ప్లలస్దీ్రర్స చటిపర్మెైన్ వ్లర్స్ులకు డ్ త్ 
కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఒకట్ కాంటే ఎకుువ మాంద్  నరమినీలన్ు న్నయమిాంచిన్ చోట, డ్ త్ కెాయిమ వ్లర్కిి ఉమమడ్గిల గలనీ లేద్ర 
జీవిాంచి ఉన్ి వూకిు లేద్ర వూకుు లకు చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభ్మెైన్ తర్ల్త చసే్టన్ నరమినషేనా్ 
కలా జు పన్నచసే్ేాందుకు వీలుగల ఆ విషయాన్ని బీమా స్ాంస్ులకు త్ ల్పయజేయాల్ప. 

బీమా చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 39(11) పకాలర్ాం, ప్లలస్ ీ మచెసూర్ిట ీ తర్ల్త ప్లలస్దీ్రర్స మర్ణిాంచి, అతన్న 
మర్ణాం కలర్ణాంగల అతన్న ప్లలస్ీ ప్ ా స్ీడ్్ మర్ియ  బ్ న్నఫటట్ అతన్నక ిఅాందకప్ో త్ే, అతన్న నరమినీ ఆ ప్ ా స్డీ్్ 
మర్ియ  బ్ న్నఫటట్ కి అర్సహ లు.   

చితాాం 2: నామినషే్న్స కు సంబంధించన్ నిబంధన్లు (Provisions related to nomination) 
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b) అస ైన్స మ ంట్ (Assignment) 

జీవిత బీమా ప్లలస్ీ బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ర్సణపడ్ి ఉన్ి వ్లగలే న్ాం లేద్ర ర్సణరన్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్  కలబ్ట్ి , 
అద్  డబ్ ు లేద్ర ఆస్టు క ిభ్దతాగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ ీస్ర్ెాండర్వ విలువ మీద బీమా కాంప్లనీలు 
ర్సణాం అడ్ర్న్స్ చయేబ్డడ్రన్ని మన్ాం చసశలమ . అద్వేిధ్ాంగల, బ్లూాంకులత్ో స్హా అనేక ఆర్ిుక స్ాంస్ులు 
బీమా ప్లలస్ీన్న తమకు ఫవేర్వ గల అస్లనై్స చయేిాంచుకున్న ఆ స్లకూూర్టితీ్ో ర్సణరన్ని అాందజేస్లు యి.  

అస్లనై్స మెాంట్ అన ే పదాం స్లధరర్ణాంగల మర్కక వూకిుకి అన్ుకూలాంగల వ్లాయడాం ద్ర్ర్ల ఆస్టున్న బ్ద్ లీ 
చేయడ్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ .  

జీవిత బీమా ప్లలస్ ీకటేలయిాంపు (assignment) అనదే్  ప్లలస్లీో హకుులనీ, ట టై్ల్ నీ, పరయోజనాలన్ు  
(ఆస్టు గల) ఒక వూకిు న్ుాండ్ి మర్కకర్ికి బ్ద్ లీ చేస్ ేబ్ద్ లీ చసే్ే చర్ూన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . హకుులన్ు బ్ద్ లీ చసే్ ే
వూకిున్న ‘అస నై్ర్’ అనీ, ఆస్టు  బ్ద్ లీ చయేబ్డ్ని్ వూకిున్న ‘అస ైనీ’ అనీ పిలుసాత ర్ల. అస్లైన్స మెాంట్ జర్ిగని్ తర్ల్త, 
ప్లలస్ీ యాజమాన్ూాం మార్సతుాంద్ , అాందువలా నరమినషేన్స ర్దుే  చయేబ్డుతుాంద్ , ప్లలస్ీ లోన్స కోస్ాం 
బీమా కాంప్లనీక ిఅస్లనై్స మెాంట్ చసే్టన్పుిడు తపి. 

అస్లనై్స మెాంట్ లు ర్ెాండు ర్కలలు.  

చితాాం 3: అస ైన్స మ ంట్ ర్కాలు (Types of Assignment)  

 

ష్ర్తయల (Conditional)తో 
కూడని్ అస ైన్స మ ంట్ 

సంపయర్ణ అస నై్స మ ంట్ (Absolute Assignment) 

కాండ్షిన్ల్ (షర్తులత్ో 
కూడ్ని్) అస్లనై్స మెాంట్ 
ప్లలస్ీ మచెసూర్టిీ త్దే్కీి 
బీమా చసేని్ వుకిత జీవించ 
ఉనాి లేదా అస్లనైీ 

 స్ాంపూర్ణ అస్లనై్స మెాంట్ ద్ర్ర్ల అస్లనై్ర్వ కి ప్లలస్లీో ఉన్ి అన్ని 
హకుులు, ట ైటల్్, పయాోజనరలూ అస్లైనీక ి బ్ద్ లీ చయేబ్డత్రయి. 
ఎలాాంట ్పర్ిస్టుతులలోన్స అస్లనై్ర్వ కి హకుులు తిర్గిి ర్లవు.   
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మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త గలనీ 
తిర్గిి వస్ుు ాంద్ . 

 ఈ విధ్ాంగల ప్లలస్ీ అస్లైనీకి పూర్ిుగల వర్ిుస్ుు ాంద్ . తర్సవ్లతి ప్లలస్నీ్న 
అస్లనై్ర్వ అన్ుమతి లేకుాండ్ర అతన్ు లేద్ర ఆమె ఇషిపడ్ే పదధతిలో 
వూవహర్ిాంచవచుు. 

స్ాంపూర్ణ (అబ్్లూూట్) అస్లనై్స మెాంట్ అనదే్  స్లధరర్ణాంగల హౌస్టాంగ లోన్స వాంట్ ర్సణాం తీస్ుకోవ్లలన్న 
భలవిాంచిన్ స్ాందర్భవాంలో ప్లలస్హీో లార్వ తన్ ప్లలస్ీన్న మార్ిిగేజ (తన్ఖ్ా) చేస్టన్ అనేక వ్లణజిూ పర్సి్టుతులోా  
కన్నప్టస్ుు ాంద్ . 

చెలుు బాట  అయియు అస నై్స మ ంట్ కోసం ష్ర్తయలు (Conditions for valid assignment) 

చ లుా బ్లటల అయియూ అస్లనై్స మెాంట్ కోస్ాం అవస్ర్మెనై్ షర్తులన్ు ఇపుిడు చసద్రే ాం. 

i. ప్లలస్ీక ి అస్లైన్ర్వ కు సంపయర్ణ హకుా (absolute right) టెైటటల్ (title)లేదా కేటాయించదగ్రన్ 
పరయోజనాలు (assignable interest) కలిగ్ర ఉాండ్రల్ప. 

ii. అస్లనై్స మెాంట్ అమలులో ఉన్ి ఏ చటాి నికి విర్లదధంగ్ా ఉండకూడదు. 

iii. అస్లైనీ మర్కక అస్లనై్స మెాంట్ చయేవచుు, కలనీ ఎందుకంటే అస్లైనీ బీమా చేసని్ వుకిత కాదు కాబటటి  
నరమినషేన్స చయేలేర్స. 

ముఖాుంశాలు:  

 జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న పూర్ిుగల లేద్ర ప్లక్షకిాంగల కటేలయిాంచవచుు. 

 అస్లనై్స మెాంట్ తపిన్నస్ర్గిల బ్ద్ లీద్రర్స లేద్ర అస్లనై్స చేస్టన్ వూకిు లేద్ర స్కరమాంగల అధీకృత ఏజెాంట్ 
ద్ర్ర్ల స్ాంతకాం చయేబ్డ్రల్ప, కనీస్ాం ఒక స్లక్షి ద్ర్ర్ల ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్రల్ప.  

 ట ైటల్్ బ్ద్ లీ (transfer of title)అనదే్  ప్లలస్ ీ ఎాండ్రర్వ్ మాెంట్ ర్ూపాంలో గలనీ లేద్ర స్లపర్టే్ 
ఇన్స స్ుి ీ మెాంట్ గల గలనీ పతా్ేూకాంగల స్లట్ చయేబ్డ్రల్ప. 

 ప్లలస్ీద్రర్స తపిన్నస్ర్ిగల అస్లనై్స మెాంట్ గ్ ర్ిాంచి బీమా స్ాంస్ుకు నోటసీ్ు ఇవ్ల్ల్ప, అద్  లేకుాండ్ర 
అస్లనై్స మెాంట్ చ లుా బ్లటల కలదు.  

 స్లక్షన్స 38(2) పకాలర్ాం, బీమా కాంప్లనీ అస్లనై్స మెాంట్ న్ు అాంగీకర్ిాంచవచుు లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచవచుు, 
కలకప్ో త్ ే అటలవాంట ్ అస్లనై్స మెాంట్ విశ్్స్నీయమెనై్ద్  కలదన్న (not bona fide) లేద్ర 
ప్లలస్ీద్రర్సకు గలనీ లేద్ర పజాఞ పయాోజనరన్నక ిగలనీ బీమా ప్లలస్ీ  టేడా్ిాంగ పయాోజనరన్నకి గలనీ 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్  కలదన్న విశ్్స్టాంచడ్రన్నకి తగిన్ కలర్ణాం ఉాండ్రల్ప. 
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 అయిత్,ే బీమా కాంప్లనీ, ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ప్లై చర్ూ తీస్ుకోవడ్రన్నకి న్నర్లకర్ిాంచే మ ాందు, అటలవాంట ్
తిర్స్ుర్ణకు గ్ల కలర్ణరలన్ు వ్లాతపూర్్కాంగల ర్కిలరా్వ చయేాల్ప. ప్లలస్దీ్రర్స అటలవాంట్ బ్ద్ లీ 
లేద్ర అస్లనై్స మెాంట్ నోటసీ్ున్ు ఇచిున్ త్దే్ ీ న్ుాండ్ ి మ ప్లైి  ర్ోజుల తర్ల్త ప్లలస్దీ్రర్సన్నక ి
త్ ల్పయజేయాల్ప. 

చితాాం 4:  బీమా ప్ాలసవల కేటాయింపు (ఎస్లనై్స మెాంట్) కు సంబంధించన్ నిబంధన్లు (Provisions related to 
assignment of insurance policies) 

 
ప్ాలసవదార్లలకు సాధార్ణంగ్ా ప్ర డిగ్రంచన్ సౌకరాులు (Commonly extended privileges to 
policyholders) 

a) డసపిు కేట్ ప్ాలసవ (Duplicate Policy): 

జీవిత బీమా ప్లలస్ీ డ్రకుూమాెంట్  వ్లగలే నరన్నకి న్నదర్శన్ాం మాతమాే. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ న్ు కోలోివడాం 
లేద్ర ధ్్ాంస్ాం కలవడమనదే్  జర్ిగనిర ఏ విధ్ాంగలన్స ఆ కలాంటలాకుి  కాంప్లనీన్న తన్ బ్లధ్ూత న్ుాండ్ి విమ కిు 
చేయదు. జీవిత బీమా కాంప్లనీలు స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ ీ డ్రకుూమెాంట్ ప్ో గకటలి కున్ి స్ాందర్భవాంలో 
అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప్న్ ప్లామాణిక విధరనరలన్ు కల్పగి ఉాంటలయి. 

ఆర్ోప్టాంచిన్ న్ష్లి న్ని అన్ుమాన్నాంచడ్రన్నక ి ఏద్ నైర కలర్ణాం ఉాంద్ర అన్న చసడడ్రన్నకి స్లధరర్ణాంగల 
కలర్లూలయాం కేస్ున్ు పర్ిశీల్పస్ుు ాంద్ . ప్లలస్ ీప్ో యిాందనీ, అాందులో ఏ విధ్మెనై్ మోస్పూర్తి వూవహార్ాం 
లేదన్న స్ాంతృప్టు కర్మెనై్ ర్సజువు అాంద్ ాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . స్లధరర్ణాంగల షయూర్ిటతీ్ో గలనీ షయూర్ిట ీలేకుాండ్ర 
గలనీ ఇాండ్ మిిటీ (న్షిపర్హిార్ాం) బ్లాండ్ న్న అాంద్ ాంచిన్ కెాయిమ చేస్టన్వూకిుక ి ఆ కెాయిమ 
పర్షిుర్ిాంచబ్డుతుాంద్ .   
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చ లా్పాంపు గ్డువు త్ర్గల మ గయిాల్ప్ ఉాండ్ి, చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొతుాం ఎకుువగల ఉన్ి స్ాందర్భవాంలో న్ష్లి న్ని 
ర్ిప్ో ర్సి  చసే్సు  ఎకుువ స్ర్సుూలేషన్స ఉన్ి జఞతీయ ప్పేర్వ లో పకాటన్ వ్ేయాలన్న కూడ్ర ఆఫసీ్ 
పటలి బ్టివచుు. మర్ెవర్ి న్ుాండ్ి ఎటలవాంట్ అభ్ూాంతర్ాం లేదన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకున్ి తర్ల్త డసప్టా కటే్ ప్లలస్ీన్న 
జఞర్ీ చయేవచుు.   

b) మార్లొ (Alteration)  

ప్లలస్ీద్రర్సలు ప్లలస్ ీన్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులలో మార్సిలన్ు అమలు చేయడ్రన్నక ిపయాతిిాంచవచుు. 
బీమా కాంప్లనీ, బీమా చసే్టన్ వూకిు, వీర్దేిర్ి స్మమతికి లోబ్డ్ి అటలవాంట్ మార్సిలు చేయవచునే న్నబ్ాంధ్న్ 
ఉాంద్ . ప్లలస్ీ  మొదట ్స్ాంవత్ర్ాంలో ప్ీామియాం కటేి  విధరన్ాంలో మార్సి లేద్ర తపిన్నస్ర్ిగల చేయాల్ప్న్ 
మార్సిలు మిన్హా స్లధరర్ణాంగల మార్సిలు అన్ుమతిాంచబ్డవు. ఉద్రహర్ణకి, 

 ప్ేర్స లేద్ర/ చిర్సనరమాలో మార్సి; 

 ఒకవ్ళే్ వయస్ు్లో ఎకుువ లేద్ర తకుువ అన్న న్నర్ూప్టాంచబ్డ్ని్ స్ాందర్భవాంలో ర్ీఅడ్ిమషన్స; 

 డబ్ ల్ యాకి్డ్ ాంట్ బ్ న్నఫటట్ లేద్ర శలశ్్త అాంగ్వ్ెకైలూ పయాోజన్ాం మొదల ైన్ వ్లట ్మాంజూర్స 
కోస్ాం అభ్ూర్ున్ 

తదుపర్ి స్ాంవత్ర్లలోా  మార్సిలు అన్ుమతిాంచబ్డవచుు. ప్లలస్ీప్లై లేద్ర ఒక పతా్ేూక కలగితాంప్లై తగని్ 
ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ (ఆమోద్రన్ని) ర్లస్ట ఇవ్డాం ద్ర్ర్ల ఈ మార్సిలలో కొన్ని పభాలవితాం కలవచుు. ప్లలస్ ీ
డ్రకుూమెాంటాలో వ్లస్ువికాంగల మార్లుల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ి ఇతర్ మార్సిలకు అపిటక్ే ఉన్ి ప్లలస్లీన్ు 
ర్దుే  చసే్ట, కొతు  ప్లలస్లీన్ు జఞర్ీ చేయడాం అవస్ర్ాం కలవచుు. 

అన్ుమతిాంచబ్డ్ని్ కొన్ని పధారన్ ర్కలల మార్సిలు ఇవి- 

i. బీమా లేద్ర ట ర్వమ న్నర్ిేషి వర్లొ లలో మార్సి [ర్ిస్ుు ప్లర్గ్న్న చోట] 

ii. స్మ అషయూరా్వ లో తగిొాంపు 

iii. ప్ీామియాం చ లా్పాంపు విధరన్ాంలో మార్సి 

iv. ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభ్ త్దే్లీో మార్సి 

v. ప్లలస్ీన్న ర్ెాండు లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ ప్లలస్లీుగల విభ్జిాంచడాం 

vi. అదన్పు ప్ీామియాం లేద్ర న్నర్ుాంధ్ న్నబ్ాంధ్న్ (restrictive clause) త్ొలగిాంపు 
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vii. లాభలలు లేన్న ప్లా న్స న్ుాంచి లాభలలు ఉాండ్ే ప్లా న్స కి మార్సి 

viii. ప్ేర్సలో ద్ దుే బ్లటల 

ix. కెాయిమ చ లా్పాంపు మర్యి  డబ్ ల్ యాకి్డ్ ాంట్ బ్ న్నఫటట్ మాంజూర్స కోస్ాం స్లట్ల మాంట్ ఎాంప్టక 

ఈ మార్సిలు స్లధరర్ణాంగల ర్సి్ుులో ప్లర్సగ్ దలన్ు కల్పగ ి ఉాండవు. ప్లలస్లీలో అన్ుమతిాంచన్న ఇతర్ 
మార్సిలు ఉనరియి. ఇవి ప్ీమాియాంన్ు తగిొాంచే పభాలవ్లన్ని కల్పగి ఉాండ్ ే మార్సిలు కలవచుు. 
ఉద్రహర్ణలు- ప్ీమాియాం చ లా్పాంపు వూవధ న్న ప్ డ్ిగిాంచడాం; లాభ్ాంత్ో కూడ్ిన్ ప్లా న్స్ న్ుాంచి లాభ్ాం లేకుాండ్ర 
ఉాండ్ే ప్లా నా్కి మార్ుడాం; బీమాలో ఒక న్ుాండ్ ిర్సి్ుు ప్లర్గిే మర్కక ల వల్ కి మార్ుడాం:  స్మ అషయూరా్వ లో 
ప్లర్సగ్ దల. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

ప్లలస్ీహో లార్వ ఏ పర్సి్టుతులలో అప్లయిాంటీన్న న్నయమిాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ ? 

I. బీమా చయేబ్డ్ని్ద్  మెనై్ర్వ   

II. నరమినీ మెనై్ర్వ 

III. ప్లలస్ీద్రర్సకు స్ర్ెనై్ మాన్స్టక ఆర్ోగ్ూాం లేదు 

IV. ప్లలస్ీద్రర్స వివ్లహాం చేస్ుకోలేదు 

సారాంశం 

 ఆర్ోగ్ూాం, అలవ్లటలా   వృతిు , ఆద్రయాం  కుటలాంబ్ వివర్లలన్ు ఏజెాంట్ ర్ిప్ో ర్సి లో ఏజెాంట్ ప్ేర్కునరల్ప. 

 ఎతుు , బ్ర్సవు, ర్కుప్ో టల, గ్ ాండ్  స్ాంబ్ాంధ త స్టుతి మొదల ైన్ భౌతిక లక్షణరలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివర్లలన్ు 
వ్ెైదుూడు అతడు/ఆమె ర్ికలర్సా  చయేాల్ప, డ్రకిర్వ ఇచిున్ మడె్కిల్ ఎగలె మిన్ర్వ ర్ిప్ో ర్సి లో పసా్లు విాంచబ్డ్రల్ప. 

 నెైతిక పమాాదాం (మోర్ల్ హజఞరా్వ) అనదే్  జీవిత బీమా ప్లలస్నీ్న కొన్ుగోలు చయేడాం వలా కాయిాంట్ పవార్ున్ 
మార్వచుు, అలాాంట ్మార్సి న్ష్లి న్నకి అవకలశ్ాం ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 

 జీవిత బీమా కాంప్లనీ మొదట ్ ప్ీమాియాం ర్శీదు (FPR) జఞర్ీ చేస్టన్పుిడు బీమా కలాంటలాకి్ 
ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . ప్లలస్ీ కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్మెైాందన్డ్రన్నకి FPR స్లక్షూాం. 

 ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ అనదే్  బీమాత్ో అన్ుబ్ాంధ ాంచబ్డ్ని్ అతి మ ఖ్ూమెనై్ డ్రకుూమెాంట్. అద్  బీమా చసే్టన్ 
వూకిుకీ, బీమా కాంప్లనీకీ మధ్ూ జర్గిిన్ ఒపిాంద్రన్నకి ర్సజువు. 
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 ప్లామాణకి ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ స్లధరర్ణాంగల మయడు భలగలలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ , అవి ప్లలస్ీ షలడసూల్, 
ప్లామాణకి (స్లి ాండరా్వ) న్నబ్ాంధ్న్లు, ప్లలస్ ీ న్నర్ిేషి (స్లి స్టఫటక్) న్నబ్ాంధ్న్లు. 

 గేరస్ ప్ీర్యిడ్ న్నబ్ాంధ్న్ ప్లలస్ీద్రర్సకు ప్ీామియాం గ్డువు మ గసి్టన్ తర్ల్త చ లా్పాంచడ్రన్నకి అదన్పు 
స్మయాన్ని మాంజూర్స చేస్ుు ాంద్ . 

 ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచన్ాందున్ ర్దుే  చేయబ్డ్ిన్ లేద్ర నరన్స-ఫో ర్వ ఫచీర్వ (non-forfeiture) న్నబ్ాంధ్న్లలో 
ఒకద్రన్న పకాలర్ాం కొన్స్లగిాంచబ్డ్ని్ ప్లలస్నీ్న జీవిత బీమా కాంప్లనీ తిర్ిగ ి అమలులోకి త్ చుే పకాిరయన్ు 
పున్ర్సదధర్ణ (Reinstatement)అాంటలర్స. 

 ప్లలస్ీ లోన్స ర్ెాండు అాంశలలలో స్లధరర్ణ వ్లణజిూ ర్సణాం కాంటే భిన్ిాంగల ఉాంటలాంద్ , మ ాందుగల ప్లలస్ ీ
యజమాన్న ర్సణరన్ని తిర్గిి చ లా్పాంచడ్రన్నకి చటిబ్దధాంగల బ్లధ్ూత వహ ాంచడు, బీమా కాంప్లనీ బీమా చసే్టన్ 
వూకిుప్ల ైకెరడ్ిట్ చ క్ చయేన్వస్ర్ాం లేదు. 

 నరమినషేన్స అాంట ేజీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు వ్లర్ ిమర్ణరన్ాంతర్ాం బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల బీమా మొత్రు న్ని 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ వూకిు(వూకుు ల) ప్రే్సన్ు పతాిప్లద్ ాంచడాం. 

 జీవిత బీమా ప్లలస్ీ కటేలయిాంపు (assignment) అనదే్  ప్లలస్లీో హకుులనీ, ట టై్ల్ నీ, ప్లలస్ ీ
పయాోజనరలన్ు  (ఆస్టు గల) ఒక వూకిు న్ుాండ్ి మర్కకర్కి ి బ్ద్ లీ చేస్ ే బ్ద్ లీ చేస్ ే చర్ూన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 
హకుులన్ు బ్ద్ లీ చసే్ే వూకిున్న ‘అస ైన్ర్’ అనీ, ఆస్టు  బ్ద్ లీ చేయబ్డ్ని్ వూకిున్న ‘అస ైనీ’ అనీ పిలుసాత ర్ల.  

 ఆలిర్ేషన్స (మార్సి) క ిబీమా కాంప్లనీ, బీమా ఇవ్బ్డ్ిన్ వూకీు, ఇదేర్ూ ఒపుికున్ి మీదట జర్సగ్ తుాంద్ . 
ప్లలస్ ీ  మొదట్ స్ాంవత్ర్ాంలో కొన్ని చిన్ి చిన్ి మార్సిలు మిన్హా స్లధరర్ణాంగల మార్సిలు 
అన్ుమతిాంచబ్డవు.  

కీలక భావన్లు 

1. ఏజెాంటా కలన్న్డ్ ని్నయల్ ర్ిప్ో రి్వ 

2. మెడ్కిల్ ఎగలె మిన్ర్వ ర్ిప్ో రి్వ 

3. మోర్ల్ హజఞరా్వ ర్ిప్ో రి్వ 

4. ఫసి్ ప్ీమాియాం ర్సి్టీ్ (FPR) 

5. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్  

6. ప్లలస్ీ షలడసూల్ 
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7. ప్లామాణకి న్నబ్ాంధ్న్లు 

8. పతా్ూేక న్నబ్ాంధ్న్లు 

9. గేరస్ ప్రీ్ియడ్ 

10. ప్లలస్ీ లాూప్ 

11. ప్లలస్ీ పున్ర్సదధర్ణ 

12. స్ర్ెాండర్వ విలువ 

13. నరమినషేన్స 

14. ఎస్లనై్స మెాంట్   

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్లకి సమాధానాలు 

జవ్లబ్  1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవ్లబ్  2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం L-08 

ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు అండర్ రెైటటంగ్  
అధాుయం పరరచయం 

కలబో్ యియ కసి్మర్వ న్ుాండ్ ి పపోా్ జల్ తీస్ుకోవడాంత్ోటే జీవిత బీమా ఏజెాంట్ పన్న మ గిస్టప్ో దు. ఈ పపా్ో జల్ 
తపిన్నస్ర్గిల బీమా కాంప్లనీచే ఆమోద్ ాంచబ్డ్ి, ప్లలస్ ీచయేబ్డ్రల్ప.  

పతాి జీవిత బీమా పపా్ో జల్ ఒక గటే్ వ్ే గ్ ాండ్ర వ్ళె్లతుాంద్ , ఈ స్ాందర్భవాంలో జీవిత బీమా స్ాంస్ు  పపా్ో జల్ న్న 
ఆమోద్ ాంచరలా వద్రే  అన్న అలోచిాంచి ఒకవ్ేళ్ ఆమోద్ ాంచరలాంటే అద్  ఏ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాండ్రలన ే
విషయాన్ని న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ . ఈ అధరూయాంలో మన్ాం అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ, ఆ పకాిరయలో ఉాండ్ే అాంశలల గ్ ర్ిాంచి 
మర్ిాంత  వివర్ాంగల త్ లుస్ుకుాంద్రాం. 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

 

A. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ - ప్లాథమిక అాంశలలు  (Underwriting – Basic concepts) 

B. నరన్స-మెడ్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ  (Non-medical underwriting) 

C. మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ (Medical underwriting) 
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A. అండర్ రెైటటంగ్ - ప్రా థమిక అంశాలు )Underwriting – Basic concepts) 

1. అండర్ రెైటటంగ్ పరయోజన్ం (Underwriting purpose) 

పూచీకతుు కు ర్ెాండు పయాోజనరలునరియి   

i. పమాాద్రన్ని అాంచనర వ్యేడ్రన్నక,ి పమాాద్రన్ని వర్ీొకర్ిాంచడాం, అాంగకీలర్ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు న్నర్ణయిాంచడాం 
లేద్ర ర్సి్ు న్న తిర్స్ుర్ిాంచడాం. 

ii. బీమా స్ాంస్ుప్ల ైవుతిరేక ఎంపిక (anti-selection) న్నర్ోధ ాంచడాం 

నిర్ాచన్ం 

అండర్ రెైటటంగ్ అనే పదాం జీవిత బీమా కోస్ాం పతాి పపా్ో జల్ నీ అద్  స్సచిాంచ ే ర్సి్ు స్లు యిక ి అన్ుగ్ ణాంగల 
మయలాూాంకన్ాం చసే్ట, ఆప్లై బీమాన్ు మాంజూర్స చేయాలా వద్రే  మరరయు ఏ న్నబ్ాంధ్న్లప్ల ైన్నర్ణయిాంచ ేపకాిరయన్ు 
స్సచిస్ుు ాంద్ . 

యాంటీ-స ల క్షన్స అాంట,ే తమకు న్షిాం కల్పగ ేఅవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాందన్న అన్ుమాన్నాంచ ేలేద్ర త్ ల్పస్టన్ వూకుు లు, 
పకాిరయలో లాభ్ాం ప్ ాంద్రలన ేఉద్ేేశ్ూాంత్ో బీమాన్ు కోర్సకునే ధోర్ణి. 

ఉదాహర్ణ 

జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ఎవర్కిి బీమాన్ు అాందించాలో ఎాంప్టక చేస్ుకోకప్ో త్,ే ఎకుువ కలలాం జీవిాంచలేని ఊహ ాంచన్న 
గ్ ాండ్  స్మస్ూలు లేద్ర కనే్్ర్వ వాంట్ తీవమాెైన్ వ్లూధ్ులత్ో బ్లధ్పడ్వే్లర్స బీమాన్ు కొన్ుగోలు చసే్ే అవకలశ్ాం 
ఉాంద్ . 

మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే బీమా కాంప్లనీ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ విచక్షణన్ు ఉపయోగిాంచకపో్ త్ే, అద్  కాంప్లనీ 
పయాోజనరలకు పతాికూలాంగల మార్సతుాంద్  ,నీ న్ష్లి లన్ు చవిచసడవచుుఆ పకాిరయలో బీమా కాంప్ల .  

2. పరమాదాల మధు ఈకిాటీ (Equity among risks) 

"ఈకి్ట"ీ అనే పదాం అాంటే ఒకే విధ్మెనై్ పమాాద స్లు యికి గ్ ర్ెైన్ దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సలు తపిన్నస్ర్గిల అద్ ే
ప్ీామియాం తర్గ్తిలో ఉాంచబ్డ్రల్ప. ప్ీమాియాంలన్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచే మోర్లి ల్పటీ టేబ్ ల్, ప్లామాణకి 
జీవిత్రలు (standard lives) లేద్ర స్గ్టల ర్ిస్ుులు (average risks) మోర్లి ల్పట ీ ఎక్్ ప్ీర్యిన్స్ న్న 
స్సచిస్ుు ాంద్ . జీవిత బీమా తీస్ుకోవ్లలన్న పతాిప్లద్ ాంచ ేవూకుు లలో అతూధ కులు వీర్ిలో ఉనరిర్స. 
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a) పరమాద వరీగకర్ణ (Risk classification)  

ఈకి్టనీ్న అాంద్ ాంచడ్రన్నక,ి అాండర్వ ర్ెైటర్వ రరసా ల  కాు సఫిికషే్న్స (వరీగకర్ణ) అని పిలవబడే పరకియిలో నిమగ్ిమ  ై
ఉంటాడు, అాంట ేవూకిుగ్త జీవిత్రలు వర్ీొకర్ిాంచబ్డత్రయి. అవి ఎదుర్యియూ పమాాద్రల స్లు యిన్న బ్ట్ి  వివిధ్ ర్సి్ు 
తర్గ్తులుగల కటేలయిాంచబ్డత్రయి. అలాాంట ్నరలుగ్  పమాాద తర్గ్తులు ఉనరియి. 

చితాాం 1: రరసా వరీగకర్ణ (Risk classification) 

 
i. ప్రా మాణిక జీవితాలు (Standard lives) 

ఇవి మోర్లి ల్పటీ (మర్ణాం) టబే్ ల్ ద్ర్ర్ల స్సచిాంచబ్డ్ే ప్లామాణిక జీవిత్రలకు అన్ుగ్ ణాంగల ఊహ ాంచిన్ 
మోర్లి ల్పటీన్న కల్పగ ిఉాంటలయి. 

ii. ప్లాధరన్ూత రరసా లు (Preferred risks) 

ఈ ర్సి్ుులోా  మర్ణరలు, ప్లామాణిక జీవిత్రల కాంటే గ్ణనీయాంగల తకుువగల ఉాంటలయి. అాందువలా తకుువ 
ప్ీామియాం వస్సలు చయేవచుు. 

iii. తకుువ ప్లామాణిక జీవిత్రలు (Substandard lives) 

ఈ ర్సి్ుులోా  మర్ణరలు స్గ్టల లేద్ర ప్లామాణకి జీవిత్రల కాంట ేఎకుువగల ఉాంటలయి. కలనీ అపిట్క ీబీమా 
చేయదగని్విగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతునరియి. అలాాంట ్స్ాందర్లభవలోా  అధ క (లేద్ర అదన్పు) ప్ీామియాంలత్ో 
లేద్ర న్నర్ిేషి పర్మిితులకు లోబ్డ్ ిబీమా అాంగకీర్ిాంచబ్డవచుు. 
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iv. తిర్సారరంచబడని్ జీవితాలు  (Declined lives) 

వీర్లిో వ్ెైకలాూలూ, అదన్పు మోర్లి ల్పటీ ఊహ ాంచబ్డడాం చరలా ఎకుువగల ఉాంటలయి కలబ్ట్ి  వ్లర్కి ి
స్ర్స్మెనై్ ధ్ర్లో బీమా కవర్జేీ అాంద్ ాంచబ్డదు. అతన్ు లేద్ర ఆమె ఒక ఆపర్ేషన్స వాంట్ ఇటవీల్ప వ్ెదైూ 
స్ాంఘటన్కు గ్ ర్ెతై్ే కొన్నిస్లర్సా  ఒక వూకిు పపా్ో జల్ త్రత్రుల్పకాంగల తిర్స్ుర్ిాంచబ్డవచుు. 

3. అండర్ రైెటటంగ్ పరకిియ (Underwriting process) 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ ర్ెాండు స్లు యిలలో జర్సగ్ తుాంద్ : 

 క్షేత ాస్లు యి (ఫలాీ్ ల వల్)లో 

 అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ విభలగ్ాం స్లు యిలో 

a) ఫవలా్ లేదా ప్రా థమిక సాి యి  (Field or Primary level) 

ప ైైమరీ అండర్ రెైటటంగ్ (ప్రా థమిక అండర్ రెైటటంగ్) అన్న కూడ్ర అాంటలర్స. ఇాందులో బీమా కవర్ేజీన్న మాంజూర్స 
చేయడ్రన్నకి దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స అన్ుకూలాంగల ఉనరిర్ో లేద్ో  న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ఏజెాంట్ లేద్ర కాంప్లనీ పతాిన్నధ  
ద్ర్ర్ల స్మాచరర్లన్ని స్కేర్ిాంచడాం ఉాంటలాంద్ . ఏజెాంట్ ప్లాథమిక అాండర్వ ర్ెటైర్వ గల కీలక ప్లత ా ప్ో షటస్లు డు. 
అతన్ు బీమా చయేవలస్టన్ జీవితాం ఎలా ఉాంద్ో  త్ లుస్ుకోగ్ల్పగే కలీకమెనై్ ప్ జిషన్స లో ఉాంటలడు. 

చరలా బీమా కాంప్లనీలు ఏజెాంటాన్న ఒక స్ేిట్ మెాంట్ గలనీ లేద్ర ఒక కలన్న్డ్ ని్నయల్ ర్ిప్ో ర్సి న్న గలనీ కోర్వచుు. 
అాందులో బీమా చేయదలచిన్ జీవిత్రన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నర్ిేషి స్మాచరర్ాం, అభిప్లాయాం, ఏజెాంటా 
స్టఫలర్స్లన్న  అాంద్ ాంచవలస్టాంద్ గల కోర్వచుు. 

మోసం పర్ువకే్షణ మరరయు ప్రా థమిక అండర్ రెైటర్ గ్ా ఏజెంట్ ప్ాతర (Fraud monitoring and role of 
agent as primary underwriter) 

ర్ిస్ుు ఆమోద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి తీస్ుకునే న్నర్ణయాంలో చరలా వర్కు పపా్ో జల్ ర్ూపాంలో బీమా చేయదల్పచిన్ 
వూకిు  వ్లాెడ్ిాంచ ే వ్లస్ువ్లలప్లై ఆధరర్పడ్ ి ఉాంటలాంద్ . ఈ వ్లస్ువ్లలు వ్లస్ువాం కలదనీ, మోస్ాం చేయాలన ే
మోస్పూర్తిాంగల ఉద్ేేశ్ూాంత్ో తపుిగల వివర్ిాంచబ్డ్రా యా అనే విషయాం అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ డ్ిప్లరి్వ మెాంట్ లో 
కూర్సున్ి అాండర్వ ర్ెైటర్వ త్ లుస్ుకోవడాం కషిాం. 

ఏజెాంట్ ఇకుడ మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ాప్ో షటస్లు డు. బీమా చేయాలన్ుకున్ి వూకిు జీవితాంత్ో అతన్న/ఆమె పతాూక్ష  
వూకిుగ్త పర్చియాం కలర్ణాంగల, ప్లాతిన్నధ్ూాం వహ ాంచిన్ వ్లస్ువ్లలు న్నజమన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడ్రన్నకి అతన్ు 
లేద్ర ఆమ ెఉతుమ స్లు న్ాంలో ఉాంటలర్స. 
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b) డిప్ారి్ మ ంట్  సాి యిలో అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ (Underwriting at the Department level)  

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పధారన్ స్లు యి డ్పి్లరి్వ మెాంట్ లేద్ర ఆఫసీ్ స్లు యిలో ఉాంటలాంద్ . జీవిత బీమా కోస్ాం పపా్ో జల్ న్న 
అాంగీకర్ిాంచరలా వద్రే  ఏ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై న్నర్ణయాం తీస్ుకోవడ్రన్నకి కసే్ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ మొతుాం డ్ేటలన్ు 
పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకునే న్నపుణ లు, వూకుు లు ఇాందులో ప్లలగొ ాంటలర్స.  

4. అండర్ రెైటటంగ్  పదధతయలు (Methods of underwriting)  

చితాాం 2: అండర్ రైెటటంగ్ పదధతయలు 

 
అాండర్వ ర్ెటైర్సా  అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం ర్ెాండు ర్కలల పదధతులన్ు ఉపయోగిాంచవచుు:  

నరూయ న్నర్ణయ పదధతి (Judgment 
Method) 

సంఖాు పదధతి (Numerical Method) 

ఈ పదధతిలో, పతా్ేూకిాంచి స్ాంకిాషిమెైన్ 
కేస్ుప్లై న్నర్ణయాం తీస్ుకునటేపుిడు, 
వుకితగ్త అన్ుభవ 
(subjective)తీర్సి 
ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఈ పదధతిలో అాండర్వ ర్ెటైర్సా  అన్ని నగెటి్వ్ లేద్ర పతాికూల 
కలర్కలల (factors)కీ స్లన్ుకూల ర్ేట్ాంగ ప్లయిాంటాన్ు 
కేటలయిస్లు ర్స (ఏవ్ెనైర స్లన్ుకూల లేద్ర అన్ుకూలమెైన్ 
కలర్కలలకు పతాికూల ప్లయిాంటలా ). 

ఉదాహర్ణ: అలు కలోు లంగ్ా ఉన్ి 
ద్ేశ్ాం/ప్లాాంతాంలో ఉాంటలన్ి వూకిుకి 
జీవిత బీమా ఇవ్వచోు లేద్ో  
న్నర్ణయిాంచడాం. 

ఉదాహర్ణ: గ్ ాండ్  జబ్ ులు మర్ియ  /లేద్ర కుటలాంబ్ాంలో 
చిన్ి వయస్ులో చన్నప్ో యియ చర్ిత ాకల్పగని్ వూకిుక ిప్లజిటవ్్ 
ప్లయిాంటలా  కటేలయిాంచబ్డవచుు. ఆ విధ్ాంగల కటేలయిాంచిన్ 
ప్లయిాంటా మొతుాం స్ాంఖ్ూ, ర్సి్ుున్న న్నర్ణయిాంచడాంలో 
అాండర్వ ర్ెటైర్వ కి స్హాయపడుతుాంద్ . 

అటలవాంట్ పర్ిస్టుతులలో, 
డ్ిప్లరి్వ మెాంట్ మడె్ికల్ ర్ఫిర్ీ అన్న 
కూడ్ర ప్టలువబ్డ్ే వ్ెదైుూడ్ి 

ఈ ప్లజిటవ్్/నెగటి్వ్ ప్లయిాంటా మొతుాం, మర్ియ /లేద్ర 
ఎక్్ టలా మోర్లి ల్పటీ ర్ేట్ాంగ (EMR)గల స్సచిాంచబ్డుతుాంద్ . 
అధ క EMR జీవితాం నరణూత లేన్నదన్న స్సచిస్ుు ాంద్ . EMR 
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న్నపుణ ల అభిప్లాయాన్ని 
ప్ ాందవచుు. 

చరలా ఎకుువగల ఉాంట,ే అాండర్వ ర్ెైటర్వ లు బీమాన్ు 
తిర్స్ుర్ిాంచవచుు 

అండర్ రైెటటంగ్ నిర్ణయాలు (Underwriting Decisions) 

అండర్ రెైటటంగ్ కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ిన్ జీవిత్రన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచి అండర్ర్ెైటర్సా  తీస్ుకునే వివిధ్ ర్కలల 
న్నర్ణయాలన్ు ఇపుిడు పర్ిశీల్పద్రే ాం. 

a) సాధార్ణ ధర్ల వదద  అంగీ్కార్ం (Acceptance at ordinary rates, (OR) అనదే్  అతూాంత స్లధరర్ణ 
న్నర్ణయాం. స్లధరర్ణ లేద్ర ప్లామాణిక జీవిత్రన్నక ి వర్ిుాంచే ప్ీామియాం ర్ేటలత్ో ర్సి్ు 
అాంగీకర్ిాంచబ్డుతుాందన్న ఈ ర్టే్ాంగ స్సచిస్ుు ాంద్ . 

చితాాం 3: అండర్ రైెటటంగ్ నిర్ణయాలు 

 
b) అదన్పు చెలిుంపుప ై అంగీ్కార్ం (Acceptance with an extra): అధ క శలతాం స్బ్-స్లి ాండరా్వ ర్ిస్ుులత్ో 

వూవహర్ిాంచడ్రన్నకి ఇద్  అతూాంత స్లధరర్ణ మారొ్ాం. ఇద్  ప్ీమాియాం  టబే్ ల్ ర్ేటల కాంటే అదన్పు ఛరర్ీెన్న 
కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

c) హామీ ఇవాబడని్ మొతతంప ై తాతాాలిక హకుాతో అంగీ్కార్ం (Acceptance with a lien on the sum 
assured) : త్రత్రుల్పక హకుు (lien) అనదే్  ఒక ర్కమెనై్ హో లా్, ఇద్  కెాయిమ స్ాందర్భవాంలో 
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చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్ న్నఫటట్ అమౌాంట్ ప్లై జీవిత బీమా కాంప్లనీ (ప్లక్షికాంగల లేద్ర మొతుాంగల) ఎక్ర్వ స్లైజ 
చేయవచుు. 

ఉదాహర్ణ: TB వాంట్ న్నర్ిేషి వ్లూధ త్ో బ్లధ్పడుతున్ి కోలుకున్ి బీమా చసేిన్ వుకిత 
ఉనాిడన్ుకుందాం. లీన్స (lien) విధ ాంచడాం (Imposition of Lien) అాంటే, ఈ వూకిు న్నర్ీణత వూవధ లోపు 
TB  తిర్గ్బ్ ట్ిన్ కలర్ణాంగల మర్ణిస్ేు  తగిొన్ డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ మొతుాం మాతమాే చ లా్పాంచబ్డుతుాందన్న 
స్సచిస్ుు ాంద్ .  

d) నిర్బంధ నిబంధన్తో అంగీ్కార్ం (Acceptance with a restrictive clause):   

కొన్ని ర్కలల పమాాద్రల విషయాంలో న్నర్ిేషి పర్ిస్టుతులోా  మర్ణాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ న్న 
పర్మిితాం చసే్ే న్నర్ుాంధ్ న్నబ్ాంధ్న్ వర్ిుాంచవచుు. 

ఉదాహర్ణకు, గ్ర్ిభవణీ స్ీు లైప్లై విధ ాంచిన్ ప్లాగెినీ్ న్నబ్ాంధ్న్, ఇద్  డ్ ల్పవర్ీ అయిన్ మయడు నలెలలోపు 
గ్ర్భవధరర్ణ స్ాంబ్ాంధ త మర్ణరలు స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు చ లా్పాంచరల్ప్న్ బీమాకి పర్ిమితాం చేస్ుు ాంద్ . 

e) తిర్సారరంచడం లేదా వాయిదా వేయడం (Decline or postpone): చివర్గల, జీవిత బీమా 
అాండర్వ ర్ెటైర్వ ఒక బీమా పపా్ో జల్ న్న తిర్స్ుర్ిాంచరలనీ లేద్ర ప్ో సి్ ప్ో న్స చేయాలనీ న్నర్ణయిాంచుకోవచుు. 
ఎాందుకాంట ే కొన్ని ఆర్ోగ్ూ/ఇతర్ లక్షణరలు చరలా పతాికూలాంగల ఉన్ిపుిడు, అవి పమాాద్రన్ని 
గ్ణనీయాంగల ప్లాంచుత్రయి. 

ఉదాహర్ణ: ఉదాహర్ణ: కేన్్ర్వ త్ో బ్లధ్పడుతయ, ఆ వ్లూధ  తగేొ  అవకలశ్ాం తకుువగల ఉన్ి ర్ోగ ిఅభ్ూర్ిుక ి 
బీమా తిర్స్ుర్ిాంపబ్డుతుాంద్ , 

అద్వేిధ్ాంగల కొన్ని స్ాందర్లభవలోా  పర్సి్టుతి మెర్సగ్ పడ్ ి మర్ిాంత అన్ుకూలాంగల మార్ే వర్కు ర్ిస్ుున్న 
అాంగీకర్ిాంచడాం కాంట ేవ్లయిద్ర వ్ేయడాం వివ్కేాం. 

ఉదాహర్ణ 

ఇపుిడ్ే గ్ర్లభవశ్య (hysterectomy) శ్స్ు చైికతి్ చేయిాంచుకున్ి మహ ళ్ జీవిత్రన్నక ి బీమా చయేడ్రన్నక ి
అన్ుమతిాంచే మ ాందు ఆమెకు ఏద్ ైనర ఆపర్షేన్స తర్ల్త ర్లగ్ల స్మస్ూలు పూర్ిుగల త్ొలగపి్ో యియవర్కు కొన్ని 
నెలల ప్లటల ఆమనె్న వ్ేచి ఉాండవలస్టాంద్ గల కోర్వచుు. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

జీవిత బీమా స్ాంస్ు  కిరాంద కసే్ులోా  ఏద్  తిర్స్ుర్ిాంచబ్డవచుు లేద్ర వ్లయిద్ర వ్ేయబ్డవచుు? 
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I. 18 ఏళా్ ఆర్ోగ్ూవాంతమెనై్ వూకిు 

II. ఒక కీరడ్రకలర్సడు 

III. AIDS త్ో బ్లధ్పడుతున్ి వూకిు  

IV. స్ ాంత ఆద్రయాం లేన్న గ్ృహ ణ ి   

B. నాన్స-మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్ (Non-medical underwriting) 

1. నాన్స-మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్   

బీమా చయేవలస్టన్ వుకిత జీవిత బీమా సామరాి యనిి తన్నఖీ చేయడ్రన్నకి వ్ెైదూ పర్కీ్ష న్నర్్హ ాంచకుాండ్రన ేప్లదే 
స్ాంఖ్ూలో జీవిత బీమా పపా్ో జల్్ స్లధరర్ణాంగల బీమా కోస్ాం ఎాంప్టక చేయబ్డవచుు. ఇటలవాంట్ కేస్ులన్ు 
వెైదుేతర్ పరప్్ జల్ు (non-medical proposals) అంటార్ల. 

కొన్ని ర్కలల ప్లలస్లీలో ఖ్ర్సులు స్హా అనేక కలర్ణరల దృష్లి ూ, జీవిత బీమా స్ాంస్ులు వ్ెదైూ పర్కీ్షల కోస్ాం 
పటలి బ్టికుాండ్ర బీమాన్ు మాంజూర్స చేస్లు యి. 

2. నాన్స-మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్ కోసం ష్ర్తయలు (Conditions for non-medical underwriting) 

అయిత్ే నరన్స-మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ అనదే్  న్నర్ిేషి తర్గ్తి జీవిత్రలకు వర్ిుాంచటేటలవాంట్ షర్తులు, న్నర్ిేషి బీమా 
ప్లా న్స లు, బీమా చసే్టన్ మొతుాంలో కొన్ని గ్ర్షిఠ  పర్మిితులు, పవా్ేశ్ వయో పర్ిమితులు, బీమా గ్ర్ిషి టర్వమ 
మొదల ైన్వ్లట్న్న అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ . 

3. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగలో రేటటంగ్ కార్కాలు (Rating factors in underwriting)  

ర్ేట్ాంగ కలర్కలలు ర్ిస్ుు పమాాద్రన్ని ప్లాంచే ఆర్ిుక పర్సి్టుతి, జీవన్శ లై్ప, అలవ్లటలా , కుటలాంబ్ చర్తి,ా వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ 
చర్తి,ా బీమా తీస్ుకోబ్ో యియ వూకిు జీవితాంలో ఇతర్ వూకిుగ్త పర్సి్టుతులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివిధ్ అాంశలలన్ు 
స్సచిస్లు యి. అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ అనదే్  ఈ పమాాద్రలన్ు గ్ ర్ిుాంచి వ్లట్ వలా కలగ్బ్ో యియ ర్ిస్ుున్న గ్మన్నాంచి 
తదన్ుగ్ ణాంగల పమాాద్రన్ని వర్ీొకర్ిాంచడాం. 

ర్ేట్ాంగ కలర్కలలన్ు స్సు లాంగల ర్ెాండుగల విభ్జిాంచవచుు - నెైతిక పమాాద్రల (moral hazard) కు ద్ోహదపడ్వేీ, 
భౌతిక [వ్ెదైూ] పమాాద్రలకు ద్ోహదపడ్వేీ. జీవిత బీమా కాంప్లనీలు తర్చస తమ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ న్ు 
తదన్ుగ్ ణాంగల వర్లొ లుగల విభ్జిస్లు యి. నెైతిక పమాాద్రన్నకి దో్హదపడ్ ేఆద్రయాం, వృతిు , జీవన్శ లై్ప  అలవ్లటలా  
వాంట ్అాంశలలు ఆరరిక పయచీకతయత  (ఫ ైనానిషయల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ) లో భాగ్ంగ్ా అంచనా వేయబడతాయి. ఆర్ోగలూన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్ెదైూపర్మెైన్ అాంశలలు మ డికల్ అండర్ రైెటటంగ్ కిిందకు వసాత యి.   
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a) సవత ై బీమా (Female insurance) 

స్ీు లైు స్లధరర్ణాంగల పుర్సషుల కాంటే ఎకుువ ద్రీ్లఘ య వు కల్పగి ఉాంటలర్స. అయిన్పిటక్ ీ వ్లర్స నెతైిక 
పమాాద్రన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచి కొన్ని స్మస్ూలన్ు ఎదుర్ోువచుు. ఎాందుకాంట ే భలర్తీయ స్మాజాంలో చరలా 
మాంద్  స్ీు లైు పుర్సష్లధ పత్రూన్నక,ి స్లమాజిక ద్ోప్టడ్కీి గ్ ర్వుతునరిర్స. వర్కటి మర్ణరల వాంట ్
దుర్లమర్లొ లు నటేక్ీ ఉనరియి. గ్ర్భవధరర్ణక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మస్ూలత్ో స్ీు లై ద్ీర్లఘ య వు కూడ్ర 
పభాలవితమవుతుాంద్ . 

మహ ళ్ల ఇన్స్ర్బల్పటీ అనదే్  వ్లర్కిి గ్ల బీమా అవస్ర్ాం, ప్ీామియాంలు చ లా్పాంచగ్ల్పగే వ్లర్ి స్లమర్లు ూన్నక ి
లోబ్డ్ి ఉాంటలాంద్ . బీమా కాంప్లనీలు తమ స్్ాంత ఆద్రయాన్ని స్ాంప్లద్ ాంచుకునేవ్లర్కిి మాతమా ే పూర్ిు 
బీమాన్ు మాంజూర్స చయేాలన్న న్నర్ణయిాంచుకోవచుు. ఇతర్ వర్లొ ల మహ ళ్లప్లై పర్మిితులు విధ ాంచవచుు. 
అద్వేిధ్ాంగల గ్ర్భివణ ీస్ీు లైకు కొన్ని షర్తులు విధ ాంచవచుు.  

b) మ ైన్ర్లు  (Minors)  

మెైన్రా్కు వ్లర్ ి స్్ాంతాంగల కలాంటలాకి్ తీస్ుకున ే శ్కిు ఉాండదు. అాందువలా మెనై్ర్వ జీవితాంప్ల ై పపా్ో జల్ న్న 
తలా్పదాండుాలు లేద్ర చటిపర్మెనై్ స్ాంర్క్షకున్న హో ద్రలో మెనై్ర్వ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ మర్కక వూకిు స్మర్ిిాంచరల్ప. 
మెైన్ర్వ లకు స్లధరర్ణాంగల స్ ాంతాంగల స్ాంప్లద్ ాంచిన్ ఆద్రయాం ఉాండదు కలబ్ట్ి , బీమా అవస్ర్లన్ని 
న్నర్లధ ర్ిాంచడాం కూడ్ర అవస్ర్ాం. మెైన్ర్వ లకు బీమాన్ు పర్గి్ణిాంచేటపుిడు స్లధరర్ణాంగల మయడు షర్తులు 
కోర్బ్డత్రయి:  

i. వారరకి సరరగ్ాగ  అభివృదిధ  చెందిన్ శరీరాకృతి ఉందా  

ప్ేలవమెైన్ శ్ర్రీ్లకృతి (Poor physique), ప్ో షకలహార్ లోపాం (malnutrition) లేద్ర ఇతర్ ఆర్ోగ్ూ 
స్మస్ూల వలా అయి ఉండవచుచ, అది తీవమాెనై్ పమాాద్రలన్ు కల్పగసి్ుు ాంద్ . 

ii. సరైెన్ కుట ంబ చరరతర, వుకితగ్త చరరతర  

ఇకుడ పతాికూల స్సచికలు (adverse indicators) ఉాంట,ే అద్  పమాాద్రలన్ు కల్పగిస్ుు ాంద్ .  

iii. కుట ంబం తగ్రన్ంతగ్ా బీమా చయేబడిందా   

కుటలాంబ్లన్నక ిబీమా స్ాంస్ుృతి ఉాంద్ో లేద్ో  తన్నఖీ చయేడాం అవస్ర్ాం. మెైన్ర్వ కుటలాంబ్ాంలోన్న ఇతర్ 
స్భ్ ూల వర్ూ బీమా చయేన్టాయిత్ే, ఒకర్స తపిన్నస్ర్గిల జఞగ్రతు  వహ ాంచరల్ప. బీమా మొతుాం 
స్లధరర్ణాంగల తలా్పదాండుాల బీమాకి ల్పాంక్ అయి ఉాంటలాంద్ . 
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c) ప దద  మొతాత లు అష్యుర్ చేయడం  

బీమా చయేాలన్ుకున్ి వూకిు వ్లర్ిిక ఆద్రయాం కాంటే బీమా మొతుాం చరలా ఎకుువగల ఉన్ిపుిడు 
అాండర్వ ర్ెటైర్వ జఞగ్రతుగల ఉాండ్రల్ప. స్లధరర్ణాంగల స్మ అషయూరా్వ ఒకర్ి వ్లర్ిిక ఆద్రయాన్నకి ద్రద్రపు పద్  న్ుాండ్ ి
పనెి ాండు ర్టెలా  ఉాంటలాందన్న భలవిాంచవచుు. న్నషితిు  ద్ీన్న కాంట ేచరలా ఎకుువగల ఉాంటే, అద్  బీమా స్ాంస్ుకు 
న్షిాం కల్పగిాంచే ఎాంప్టకగల మార్ ేఅవకలశలన్ని ప్లాంచుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

ఒక వూకిు వ్లర్ిిక ఆద్రయాం ర్ూ. 5 లక్షలు అయి ఉాండ్ి  ,అతడు జీవిత బీమా ర్క్షణ కోస్ాం పతాిప్లద్ స్ుు న్ి 
అమౌాంట్ ర్స . 3 కోటలా  అయిత్ే, ఇద్  చరలా జఞగ్రతుగల పర్ిశీలన్కి తీస్ుకోవలస్టన్ అాంశ్ాంగల ఉాంటలాంద్  . 

ఆతమహతూన్ు ఊహ ాంచి లేద్ర ఆర్ోగ్ూాం క్షణీసి్ుు న్ి ఫల్పతాంగల ఇాంత ప్లదే మొతుాంలో బీమా పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ ే
అవకలశ్ాం ఉన్ిాందున్ స్లధరర్ణాంగల అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలలో చరలా జఞగ్రతు గల పర్ిశీల్పాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం 
తల తువచుు. ఇాంత ప్లదే మొత్రు లకు మయడవ కలర్ణాం స్లే్్ పర్్న్స మితిమీర్ని్ మిస్ స్లలా్పాంగ. 

ప్లదే మొత్రు లు హామీ ఇవ్డాం అాంటే ప్ీామియాంలు న్నషితిులో ప్లర్సగ్ త్రయి. అటలవాంట ్ ప్ీామియాంల 
చ లా్పాంపు కొన్స్లగ్ తుాంద్ర అన ే పశా్ి తల తుు తుాంద్ . స్లధరర్ణాంగల, చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాం వూకిు వ్లర్ిిక 
ఆద్రయాంలో మయడ్ో వాంతులోపు ఉాండ్రల్ప. 

d) వయసుు (Age) 

మర్ణ పమాాదాం వయస్ు్త్ో దగొ్ర్ి స్ాంబ్ాంధ్ాం కల్పగ ిఉాంటలాంద్ . వయస్ు్ బ్లగల ప్లర్ిగని్ వూకుు ల కోస్ాం 
బీమాన్ు పర్గి్ణన్లోక ితీస్ుకునేటపుిడు అాండర్వ ర్ెైటర్వ జఞగ్రతుగల ఉాండ్రల్ప. 

ఉదాహర్ణ 

50 ఏళా్ తర్ల్త బీమాన్ు మొదట్స్లర్ిగల పతాిప్లద్ ాంచిన్టాయిత్ే, మోర్ల్ హజఞరా్వ (నెతైిక పమాాద్రన్ని) 
అన్ుమాన్నాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ , అటలవాంట ్ బీమా ఇాంతకు మ ాందు ఎాందుకు తీస్ుకోలేదనే ద్రన్న 
గ్ ర్ిాంచి విచరర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ . 

గ్ ాండ్  జబ్ ులు, మయతపా్టాండ్రల వ్ెఫైలూాం (kidney failure) వాంట ్ డ్జీనె్ర్టేవ్్ వ్లూధ్ులు స్ాంభ్విాంచ ే
అవకలశలలు వయస్ు్త్ో బ్లటల ప్లర్సగ్ త్రయనీ, వృద్రధ పూాంలో మర్ిాంత ఎకుువ అవుత్రయనీ కూడ్ర మన్ాం 
గ్మన్నాంచరల్ప. అధ క మొతుాంలో బీమా/బ్లగల ప్లదే వయస్ు్ లేద్ర ర్ెాండ్ిాంట్ కలయికతో పపా్ో జల్్ 
స్మర్ిిాంచబ్డ్ని్పుిడు జీవిత బీమా స్ాంస్ులు కొన్ని పతా్ేూక ర్ిప్ో ర్సి ల్పి కూడ్ర కోర్వచుు. 
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ఉదాహర్ణ 

అటలవాంట ్ర్ిప్ో ర్సి ల ఉద్రహర్ణలు ECG; EEG; ఛరతీ  ఎక్్-ర్ే  బా్డ్ షుగ్ర్వ పర్కీ్ష. ఈ పర్కీ్షలు, పపా్ో జల్్ 
లేద్ర స్లధరర్ణ వ్ెదైూ పర్ీక్షలో అాంద్ ాంచిన్ స్మాధరనరల కాంటే, బీమా చసే్ేవ్లర్ి జీవితాం, ఆర్ోగ్ూాం లోత్ నై్ 
అాంతరే్ృషుి లన్ు (deeper insights) వ్ెలాడ్ిస్లు యి.  

ఉదాహర్ణs 

బీమా చసే్ే వూకిు తన్ న్నవ్లస్ స్ులాన్నక ిదసర్ాంగల ఉన్ి బ్లాాంచిలో పపా్ో జల్ స్మర్ిి ాంచిన్పుిడు  

ఒకర్ి న్నవ్లస్ స్ులాన్నక ిస్మీపాంలో అర్హత కల్పగని్ వ్ెదైూ పర్శిీలకుడు అాందుబ్లటలలో ఉన్ిపుిడు కూడ్ర 
వ్ెైదూ పర్కీ్ష మర్కెుడ్ నైర చేయబ్డింది.  

మయడవ స్ాందర్భవాం ఏమిటాంట,ే స్ిషిమెనై్ బీమా ఆస్కిు లేకుాండ్ర మర్కకర్ి జీవితాంప్లై పపా్ో జల్ చేస్టన్పుిడు 
లేద్ర నరమినీ బీమా చసే్ే వూకిుకి స్న్నిహ తాంగల ఆధరర్పడ్ని్ వూకిు కలన్పుిడు.  

అటలవాంట ్పతాి స్ాందర్భవాంలో విచరర్ణ చయేవచుు. చివర్గల, ఏజెాంట్ జీవిత బీమా చేస్టన్ వూకిుత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం 
కల్పగి ఉన్ిపుిడు, ఏజెనీ్ మనేేజర్వ/డ్ వలప మెాంట్ ఆఫసీ్ర్వ వాంట ్బ్లాాంచ్ అధ కలర్ ిన్ుాండ్ి మోర్ల్ హజఞరా్వ 
(నెైతిక పమాాద) ర్ిప్ో ర్సి న్ు తీస్ుకోవచుు. 

e) వృతిత  (Occupation) 

వృతిుపర్మెనై్ పమాాద్రలు మయడు మయలాల న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమవుత్రయి:  

 పమాాదాం   
 హెల్ు  హజఞరా్వ 
 మోర్ల్ హజఞరా్వ 

చితాాం 4:వృతిుపర్మెనై్ పమాాద్రల మయలాలు (Sources of Occupational Hazards) 
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i.  కొన్ని ర్కలల ఉద్ో ూగలలోా  ఉన్ి వూకుు లు ర్సి్ుుకి గ్ ర్ికలవడాం వలన్ యాకిుడెంటల్ హజారా్్ 
(Accidental hazards) తల తయత తాయి. ఈ విభలగ్ాంలో స్ర్ుస్ కళాకలర్సలు, పర్ాంజఞ కలర్ిమకులు 
(scaffolding workers), కూల్పువ్ేత న్నపుణ లు (demolition experts) చలన్చిత్రాలోా  సి్ాంట్ కళాకలర్సలు 
వాంట ్ఉద్ో ూగలలు ఇాందులోకి వస్లు యి. 

ii. ఉద్ోూగ్ స్్భలవాం వ్ెైదూపర్మెనై్ బ్లహనీ్తకు ద్రర్తిీస్ే విధ్ాంగల ఉన్ిపుిడు ఆరోగ్ు పరమాదాలు 
(Health hazards)తల తయత తాయి. వివిధ్ ర్కలల ఆర్ోగ్ూ పమాాద్రలు ఉనరియి.  

 రరక్య పులు ర్ు  వాంట్ కొన్ని ఉదో్ూగలలు చరలా శలర్ీర్క శ్రమన్ు కల్పగ ిఉాంటలయి, శల్స్కోశ్ వూవస్ుప్లై పభాలవాం 
చసపుత్రయి. 

 మెైన్నాంగ డసి్ లేద్ర కెమికల్్, న్సూకిాయర్వ ర్డే్ియియషన్స వాంట్ కలర్ి్నోజనె్నక్ పద్రర్లు లు (కేన్్ర్వ కు 
కలర్ణమయియూ) వాంట్ విష్పయరరత పదారాి లకు గ్ ర్ికలవ్లల్ప్న్ పర్సి్టుతులు. 

 భ్యగ్ర్భవ స్ ర్ాంగలలు లేద్ర లోత్ నై్ స్మ దాాం వాంట్ అధిక పవడన్ (high pressure) వాతావర్ణంలో పన్న 
చేయడాం వలన్ తీవమాెనై్ ఒతిుడ్ ి వలా కల్పగే అనరర్ోగలూన్నక ి (acute decompression sickness) 
కలర్ణమవుతుాంద్ . 

 చివర్గల, కొన్ని ఉద్ో ూగ్ పర్ిస్టుతులకు అతిగ్ా ఎక్టు ప్్ జ్ కలవడాం (కాంపూూటర్వ మ ాందు ఇర్సకుున్న 
కూర్ోువడాం లేద్ర హచెుు శ్బ్లే లు ఉన్ి వ్లత్రవర్ణాంలో పన్నచేయడాం వాంటవ్ి) ద్రీ్ఘకలలాంలో కొన్ని 
శ్ర్రీ్ భలగలల పన్నతీర్సన్ు ద్ బ్ుతీస్ుు ాంద్ .  

iii. మోర్ల్ హజారా్ : ఉద్ోూగ్ బ్లధ్ూతలోా  స్లమీపూత (job involves proximity) న్న కల్పగి ఉన్ిపుిడు లేద్ర 
కిరమిన్ల్ ఎల్పమెాంట్్ లేద్ర డగా్, ఆలుహాల్ వాంట ్ పద్రర్లు లత్ో పన్నచసే్టేపుిడు నెతైిక పమాాదాం 
(మోర్ల్ హజారా్) తల తువచుు. ఉద్రహర్ణకి, నెటై్కాబ్లోన్న డ్రూన్్ర్వ లేద్ర ల్పకుర్వ బ్లర్వలో ఎన్స ఫో ర్్ర్వ 
లేద్ర నరే్పూర్తి స్ాంబ్ాంధరలున్ిటలి  అన్ుమాన్నాంపబ్డుతున్ి వ్లూప్లర్వ్ేతు   'బ్లడ్ీగలర్సా '. స్సపర్వస్లి ర్వ 
ఎాంటర్వట నై్ర్వల వాంట్ కొాంతమాంద్  వూకుు ల జఞబ్ ప్ ా ఫలైల్్ వ్లర్ని్న మతుు లో తయగే జీవన్శ ైల్పన్న అలవ్లటల 
చేస్ుకునేాందుకు ద్రర్ి తీయవచుు, అవి కొన్నిస్లర్సా  విష్లదకర్మెనై్ మ గిాంపులు పలుకుత్రయి. 

వృతిు  ఏద్ నైర అటలవాంట ్ పమాాదకర్ కటేగరి్ ీ కిరాందకు వచిున్పుిడు, బీమా చయేదలుచుకున్ి 
దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స తన్ ఉద్ో ూగ్ాం, న్నర్్హ ాంచరల్ప్న్ విధ్ులు, ఎక్్ ప్ో జ అయియూ ర్సి్ుులకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి న్నర్ిేషి 
వివర్లలత్ో ఒక వృతిుపర్మెనై్ పశా్ిపత్రాన్ని (occupational questionnaire) పూర్ిు చయేాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 
ఫ్లా ట్ ఎక్్టలా ర్ూపాంలో వృతిుకి ర్టే్ాంగ కూడ్ర విధ ాంచబ్డవచుు (ఉద్రహర్ణకు వ్యెిూకి స్మ అషయూరా్వ 
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ర్ెాండు ర్ూప్లయల) బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు  వృతిు  మార్ని్పుిడు అటలవాంట ్ఎక్్టలా తగిొాంచబ్డవచుు 
లేద్ర తీస్టవ్ేయబ్డవచుు.  

f) జీవన్శ ైలి  అలవాట ు  (Lifestyle and habits)  

జీవన్శ ైల్ప (Lifestyle) అలవ్లటలా  అనే న్నబ్ాంధ్న్లు, వూకిుగ్త జీవన్శ ైల్పనీ లక్షణరల విస్ు ృత శరరణనిీ కవర్వ 
చేస్ుు ాంద్ , ఇద్  ఏజెాంట్ ర్హస్ూ ర్ిప్ో ర్సి లు, నెైతిక పమాాద ర్పి్ో ర్సి లలో బ్హ రొ్తాం చయేబ్డవచుు, ఇద్  
పమాాద్రన్నక ిగ్ ర్ికలవడ్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . వీటల్ో మ ఖ్ూాంగల మయడు లక్షణరలు మ ఖ్ూమెనై్వి. 

ధసమప్ాన్ం, ప్ర గ్ాకు వాడకం : ప్ గలకు వ్లడకమే ప్లదే పమాాదాం, అాంత్ే కలకుాండ్ర ఇతర్ వ్ెదైూపర్మెనై్ 
పమాాద్రలన్ు ప్లాంచడ్రన్నకి కూడ్ర ద్ోహదపడుతుాంద్ . ధ్సమప్లన్ాం చేస్వే్లర్స, ధ్సమప్లన్ాం చేయన్నవ్లర్స, 
గ్ టలు, ప్లన్స మస్లలా వాంట్ ఇతర్ ర్కలల ప్ గలకు విన్నయోగలన్ని ఉపయోగిాంచే వ్లర్ి కోస్ాం కాంప్లనీలు ఈ 
ర్ోజు డ్ఫిర్ెని్నయల్ ర్టేలా  (differential rates) వస్సలు చేస్లు యి. 

ఆలాహాల్: అపుిడపుిడు లేద్ర తకుువ పర్మిాణాంలో మదూాం స్ేవిాంచడాం పమాాదాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డదు. 
అయిన్పిట్క,ీ ద్రీ్ఘకలలాం అధ కాంగల మదూప్లన్ాం చయేడాం వలా కలలేయ పన్నతీర్స ద్ బ్ుతిాంటలాంద్ , 
జీర్ణవూవస్ుప్ల ైపభాలవాం చసపుతుాంద్ , మాన్స్టక ర్సగ్మతలకు ద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ . పమాాద్రలు, హ ాంస్, కుటలాంబ్ 
అత్రూచరర్లలు, కుర ాంగ్ బ్లటల (depression),  ఆతమహతూల వాంట ్ స్ాంఘటన్లు మదూప్లన్ాం కూడ్ర 
మ డ్పిడ్ి ఉాంటలయి. 

పదారి్ దురరానియోగ్ం : డగా్ లేద్ర నరర్కుటక్్్ (మాదక దవా్లూలు), స్లడ్టేవ్్్ (మతుు మాందులు), ఇాంకల 
ఇలాాంట్ ఇతర్ ఉత్ేరరర్కలల వాంట్ వివిధ్ ర్కలల పద్రర్లు ల విన్నయోగలన్ని పద్రర్ు దుర్ి్న్నయోగ్ాం స్సచిస్ుు ాంద్ . 
వీటల్ో కొన్ని చటివిర్సదధమెనై్వి, వ్లట్న్న ఉపయోగిాంచడాం నేర్ పవాృతిునీ, నెైతిక విపతుు నీ స్సచిస్ుు ాంద్ . 

మీర్ేాం నేర్సుకునరిర్స 2  

ఈ కిరాంద వ్లట్లో నెతైిక పమాాద్రన్నకి ఉద్రహర్ణ ఏద్ ? 

I. సి్ాంట్ ఆర్ిిసి్ సి్ాంట్ చసే్సు  చన్నపో్ యాడు 

II. బీమా చయేబ్డ్ని్ాందున్ ఒక వూకిు అధ క మొతుాంలో మదూాం త్రాగ్ త్రడు 

III. బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్ీమాియాం చ లా్పాంచకప్ో వడాం 

IV. బీమా చసే్ే వూకిు ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ న్న ఎకుడ్ో  ప్లర్సే్ుకునరిడు 



250 
 

C. మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్ )Medical underwriting) 

1. మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్   

అాండర్వ ర్ెటైర్వ న్నర్ణయాన్ని పభాలవితాం చసే్ే కొన్ని వ్ెదైూపర్మెనై్ అాంశలలన్ు ఇపుిడు పర్ిశీల్పద్రే ాం. ఇవి స్లధరర్ణాంగల 
మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ద్ర్ర్ల అాంచనర వ్ేయబ్డత్రయి. వ్లర్స తర్చుగల మడె్ికల్ ఎగలె మిన్ర్వ ర్ిప్ో రి్వ కోస్ాం కలల్ 
చేయవచుు. తన్నఖీ చేయబ్డ్ని్ కొన్ని కలర్కలలన్ు చసద్రే ాం.  

చితాాం 4: అండర్ రైెటర్ నిర్ణయానిి పరభావితం చసేే వెదైుపర్మ ైన్ అంశాలు   

 
a) కుట ంబ చరరతర  

మర్ణరల ర్సి్ుు (మోర్లి ల్పట ీ ర్ిస్ు)ప్లై కుటలాంబ్ చర్తి ా  పభాలవాం మయడు కోణరల న్ుాండ్ ి అధ్ూయన్ాం 
చేయబ్డ్ిాంద్ .  

i. అన్ువంశికత (Heredity): కొన్ని వ్లూధ్ులు ఒక తర్ాం న్ుాండ్ ిమర్కక తర్లన్నకి స్ాంకరమిాంచవచుు. ఉద్ర. 
తలా్పదాండుాల న్ుాండ్ి ప్టలాలకు ర్లవచుు. 

ii. కుట ంబ సగ్ట  దీరాఘ యువు (Average longevity) : గ్ ాండ్  జబ్ ులు లేద్ర కలూన్్ర్వ వాంట్ కొన్ని 
వ్లూధ్ుల కలర్ణాంగల తలా్పదాండుాలు త్ర్గల మర్ణిాంచిన్పుిడు, స్ాంత్రన్ాం కూడ్ర ఎకుువ కలలాం 
జీవిాంచకప్ో వచున్న ఊహ ాంచడ్రన్నకి ఇద్  ఒక ప్లయిాంటర్వ కలవచుు.  

iii. కుట ంబ వాతావర్ణం : మయడవద్ , కుటలాంబ్ాం న్నవస్టాంచే వ్లత్రవర్ణాం ఇనె్క్షన్స, అలాగే ఇతర్ 
పమాాద్రలకు గ్ ర్ి కలవచుు. 

జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ఆ విధ్ాంగల పతాికూల (adverse)కుటలాంబ్ చర్తి ా కల్పగిన్ వూకుు ల కసే్ులన్ు 
తీస్ుకోవ్లలన్ుకున్ిపుిడు జఞగ్రతుగల ఉాండ్రల్ప. వ్లర్స ఇతర్ ర్ిప్ో ర్సి ల కోస్ాం కలల్ చేయవచుు, అటలవాంట్ 
స్ాందర్లభవలలో ఎక్్ టలా మోర్లి ల్పటీ ర్ేట్ాంగ న్ు విధ ాంచవచుు. 
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b) వుకితగ్త చరరతర (Personal history)   

వూకిుగ్త చర్తి ాఅనదే్  బీమా చయేవలస్టన్ వూకిు శ్ర్రీ్ాంలోన్న వివిధ్ వూవస్ుల అన్ుభ్విాంచిన్ గ్త వ్ెైకలాూలన్ు 
స్సచిస్ుు ాంద్ . జీవిత బీమా పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో స్లధరర్ణాంగల బీమా చేయాల్ప్న్ జీవితాం వీట్లో ద్ేన్నకెైనర 
చికతి్ ప్ ాంద్ ాంద్ర లేద్ర అన ేపశా్ిలు ఉాంటలయి. 

అాండర్వ ర్ెటైర్సా  పర్ిగ్ణిాంచే పధారన్మెనై్ అనరర్ోగలూలలో హృదయ స్ాంబ్ాంధ్ వ్లూధ్ులు, శల్స్కోశ్ వూవస్ు  
వ్లూధ్ులు, ప్లాణరాంతక కణ తులు/కలూన్్ర్వ, మయతపా్టాండ వూవస్ు  ర్సగ్మతలు, ఎాండ్ోకెైూన్స వూవస్ు  
బ్లహీన్తలు, గలూస్టి కీ్ అల్ర్సా ,  స్టర్ోర స్టస్ వాంట్ జీర్ణవూవస్ు   వ్లూధ్ులు, కలలేయ,  నరడ్ీ వూవస్ుక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్లూధ్ులు.   

c) వుకితగ్త లక్షణాలు (Personal characteristics) 

ఇవి వ్లూధ  పవాృతిుకి మ ఖ్ూమెనై్ స్సచికలు (significant indicators) కూడ్ర కలవచుు.  

i. శరీరాకృతి  

ఒక వూకిు, న్నర్లమణాం, అతన్న ఎతుు , బ్ర్సవు, ఛరతీ, ప్ తిుకడుపు చుటలి కొలతన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ . ఇచిున్ 
వయస్ు్  ఎతుు  కోస్ాం, ఒక ప్లామాణకి బ్ర్సవు న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ . ఈ ప్లామాణకి బ్ర్సవుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి 
బ్ర్సవు చరలా ఎకుువగల లేద్ర తకుువగల ఉాంటే, ఆ వూకిు అధ క బ్ర్సవు లేద్ర తకుువ బ్ర్సవు కల్పగ ి
ఉనరిడన్న చ పివచుు. 

అద్వేిధ్ాంగల, ఒక స్లధరర్ణ వూకిుక ిఛరతీ కనీస్ాం నరలుగ్  స్లాంటీమీటరా్ వర్కు విస్ుర్ిాంచరలనీ, ప్ తిుకడుపు 
చుటలి కొలత విస్ుర్ిాంచిన్ ఛరతీ కాంటే ఎకుువగల ఉాండకూడదనీ భలవిస్ుు నరిర్స. 

ii. ర్కతప్్ ట  (Blood pressure) 

మర్కక స్సచిక (indicator) ఒక వూకిు బా్డ్ ప్లషార్వ (ర్కుప్ో టల). ద్ీన్నక ిర్ెాండు ర్కలల పమాాణరలు ఉనరియి  

 స్టస్ోి ల్పక్ (Systolic) 

 డయాస్ ి ల్పక్ (Diastolic) 

అస్లు ర్డీ్ిాంగ లు స్లధరర్ణ విలువల కాంటే చరలా ఎకుువగల ఉన్ిపుిడు, వూకిుకి అధ క ర్కుప్ో టల 
లేద్ర హెపైర్వ ట ని్న్స ఉాందన్న మన్ాం చ ప్లు మ . ఇద్  చరలా తకుువగల ఉన్ిపుిడు, ద్రన్నన్న 
హెైప్ో ట ని్న్స అాంటలర్స. మ న్ుపట్ద్  తీవమాెైన్ పర్ణిరమాలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ .  

iii. మయతరం - నిరరదషి్ గ్ుర్లతాాకర్షణ (Urine – Specific gravity) 
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చివర్గల, ఒక వూకిు మయతాాం న్నర్ిేషి గ్ ర్సత్ర్కరి్ణ ర్డీ్ిాంగ , మయత ా వూవస్ులోన్న వివిధ్ లవణరల మధ్ూ 
స్మతులూతన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . ఇద్  స్టసి్మ లో ఎకుడ్ో  ఏద్ో  పన్నచేయకప్ో వడ్రన్ని స్సచిస్ుు ాంద్ .  

d) బాుక్ట డేటటంగ్ (Backdating) : 

బ్లూక్ డ్టే్ాంగ అాంటే ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభ్ త్దే్ీన్న మ ాందు త్దే్కీి మార్ుడాం. ఉద్రహర్ణకు, మీర్స జూన్స 1, 2013న్ 
ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చేస్లర్స కలనీ ఆ ప్లలస్నీ్న ఏప్టాల్ 2013లో కొన్ుగోలు చసే్ట ఉాంటే 
మెర్సగెనై్ ర్లబ్డ్ిన్న ప్ ాందవచున్న మీర్స అన్ుకుాంటలనరిర్స. మీర్స, మీ బీమా కాంప్లనీ ప్లలస్నీ్న ఏప్టలా్, 2013 
నరటక్ి అధ కలర్కిాంగల ప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకీ ప్లలస్ీన్న మార్ుడ్రన్నకీ అాంగకీర్ిాంచరర్స. ఈ స్ాందర్భవాంలో, మీర్స 
ప్లలస్ీన్న బ్లూక్ డ్టే్ చేస్లర్స. స్లధరర్ణాంగల, ప్లలస్కీి ఒక నలె కాంటే తకుువ గ్డువుకు బ్లూక్ డ్టే్ చేస్ేు  
ఎలాాంట ్వడ్ీా  వస్సలు చేయబ్డదు. 

ఈ కిరాంద పయాోజనరల కోస్ాం బ్లూక్ డ్ేట్ాంగ చేయబ్డుతుాంద్ :  

i) వయసుు ఆధార్ంగ్ా తకుావ పవరమియం ప్ర ందడం (Getting a lower premium based on age):  
ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీ చసే్టేపుిడు, బీమా కాంప్లనీలు ప్లలస్దీ్రర్సన్న స్మీప వయస్ు్న్ు పర్ిగ్ణన్లోక ి
తీస్ుకుాంటలర్స. మీ వయస్ు్ 32 ఏళా్ 7 నెలల ైత్,ే బీమా స్ాంస్ు  మీ వయస్ు్న్ు 33 ఏళ్లా గల 
పర్గి్ణసి్ుు ాంద్ . ఈ స్మీప వయస్ు్ మిమమల్పి అధ క ప్ీమాియాం స్లా బ్ లో ఉాంచవచుు. అయిత్,ే మీర్స 
ప్లలస్ీన్న 2 నలెలు బ్లూక్ డ్టే్ చేస్టన్టాయిత్,ే బీమా స్ాంస్ు  మీ వయస్ు్న్ు 32 స్ాంవత్ర్లలు  5 
నెలలుగల మాతమాే పర్ిగ్ణసి్ుు ాంద్ . ఇపుిడు మీర్స 32 స్ాంవత్ర్లల వయస్ు్ గ్ల వ్లర్ి కోస్ాం ప్లా న్స 
ఆధరర్ాంగల తకుువ ప్ీమాియాంలన్ు చ లా్పస్లు ర్స. 

ii) చెలిుంపు సమయానిి స ట్ చేయండి (Set the timing of payment): ఆద్రయ పవా్లహాం (income 
flow) స్టుర్ాంగల లేన్న న్నర్ిేషి వృతుు లు ఉనరియి. అటలవాంట ్స్ాందర్భవాంలో ఒక వూకిు తన్ ఆఫ్-స్జీన్స లో 
జీవిత బీమా ప్లలస్ీన్న కొన్ుగోలు చసే్ేు , ఆ ప్లలస్ీ గ్ర్ిషి ఆద్రయాల కలలాన్నకి బ్లూక్ డ్టే్ 
చేయబ్డుతుాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, ఒక ర్ెతైుకు కలలాన్ుగ్ ణ ఆద్రయాం ఉాండవచుు. అతన్ు తన్ పాంట 
అాందుకున్ి తర్ల్త మాతమా ేబీమా చ లా్పాంపులు చేయడ్రన్నకి ఇషిపడత్రడు. ఈ స్ాందర్భవాంలో, పాంట 
స్ీజన్స లో ద్రన్నన్న ప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకి ఒక ర్ెతైు ప్లలస్ీన్న బ్లూక్ డ్టే్ చేయవచుు. 

iii) పరతుేక తదేీలతో సమాన్ంగ్ా ఉండడానికి (To coincide with special dates): మీర్స పుట్ిన్ర్ోజు  
వ్లర్ిికోత్వాం వాంట ్మీ మ ఖ్ూమెైన్ త్దే్లీత్ో స్మాన్ాంగల ఉాండ్ేలా ప్లలస్నీ్న బ్లూక్ డ్టే్ చయేవచుు. మీ 
ప్ీామియాం గ్డువు త్ేద్నీ్న గ్ ర్సు ాంచుకోవడాం మీకు స్ులభ్ాం అవుతుాంద్ . 
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iv) ఎరీు  మ చసురరటీ కెుయిమ లు: బ్లూక్ డ్టే్ాంగ ప్లలస్ ీకలల వూవధ న్న తగిొస్ుు ాంద్ , ఎర్ీా (త్ర్గల) మచెసూర్టిీన్న 
స్ులభ్తర్ాం చసే్ుు ాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, మార్ిు 2000న్ కొన్ుగోలు చసే్టన్ 30-స్ాంవత్ర్లల జీవిత బీమా 
కవర్వ ఏప్టాల్ 1999కి బ్లూక్ డ్టే్ చేయబ్డ్ిన్టాయిత్,ే ప్లలస్ీ మార్ిు 2030కి బ్దులుగల ఏప్టాల్, 2029న్ 
మెచసూర్వ అవుతుాంద్ . ఎాండో్మెాంట్ ప్లలస్లీ విషయాంలో, మెచసూర్ిట ీ బ్ న్నఫటట్్ మ ాందుగల 
అాందుత్రయి కలబ్ట్ి  ఇద్  పయాోజన్కర్ాంగల ఉాంటలాంద్ . 

మీర్ేాం నేర్సుకునరిర్స 3  

మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ లో వాంశ్ప్లర్ాంపర్ూ చర్ిత ాఎాందుకు పధారనరాంశ్మవుతుాంద్ ?  

I. ధ్న్వాంతుల నై్ తలా్పదాండుాలకు ఆర్ోగ్ూవాంతమెనై్ ప్టలాలు ఉాంటలర్స. 

II. కొన్ని వ్లూధ్ులు తలా్పదాండుాల న్ుాండ్ ిప్టలాలకు స్ాంకరమిాంచవచుు. 

III. ప్ేద తలా్పదాండుాలకు ప్ో షకలహార్ లోపాం ఉన్ి ప్టలాలు ఉాంటలర్స. 

IV. కుటలాంబ్ వ్లత్రవర్ణాం ఒక కలీకమెనై్ అాంశ్ాం 

 

సారాంశం  

 ఈకి్టనీ్న తీస్ుకుర్లవడ్రన్నక,ి అాండర్వ ర్ెటైర్వ ర్సి్ు వర్ీొకర్ణలో న్నమగ్ిమెై ఉాంటలర్స. అాందులో వూకిుగ్త 
జీవిత్రలు వర్ీొకర్ిాంచబ్డత్రయి, ఎదుర్యియూ పమాాద్రల స్లు యిన్న బ్ట్ి  ఆ వర్ీొకర్ణ వివిధ్ ర్ిస్ు వర్లొ లుగల 
విభ్జిాంచబ్డుతుాంద్ . 

 అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ ర్ెాండు స్లు యిలలో జర్సగ్ తుాందన్న చ పివచుు: 

 క్షేత ాస్లు యిలో  

 అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ డ్ిప్లరి్వ మెాంట్ స్లు యిలో 

 అాండర్వ ర్ెటైర్వ్ తీస్ుకున్ి అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ న్నర్ణయాలలో స్లి ాండరా్వ ర్ిస్ుున్న స్లి ాండరా్వ ర్టాే వదే అాంగీకర్ిాంచడాం 
లేద్ర స్బ్-స్లి ాండరా్వ ర్ిస్ుులక ిఅదన్పు ఛరర్ీె విధ ాంచడాం ఉాంటలయి. కొన్నిస్లర్సా  స్మ అషయూరా్వ ప్లై త్రత్రుల్పక 
హకుు (lien)త్ో అాంగకీలర్ాం ఉాంటలాంద్  లేద్ర అాంగీకలర్ాం న్నర్ుాంధ్ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . ర్ిస్ుు 
ఎకుువగల ఉన్ి చోట పపా్ో జల్ తిర్స్ుర్ిాంచబ్డుతుాంద్  లేద్ర వ్లయిద్ర వ్యేబ్డుతుాంద్ . 
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 ప్లదే స్ాంఖ్ూలో జీవిత బీమా పపా్ో జల్్ స్లధరర్ణాంగల వ్ెదైూ పర్కీ్ష లేకుాండ్రనే బీమా కోస్ాం ఎాంప్టక 
చేయబ్డవచుు. ఇటలవాంట ్కసే్ులన్ు వ్ెదై్ేూతర్ (నరన్స-మడె్ికల్) పపా్ో జల్్ అాంటలర్స. 

 నరన్స-మెడ్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం కొన్ని ర్టే్ాంగ కలర్కలలు ఉనరియి   

 వయస్ు్ 
 భలర్ ీఅమౌాంట్ అషయూర్వ చేయబ్డడాం  
 నెైతిక విపతుు  (Moral hazard) మొదల ైన్వి.  

 మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ లో పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్ే కొన్ని అాంశలలోా  ఇవి ఉనరియి 
 కుటలాంబ్ చర్ిత,ా  
 అన్ువాంశకత (వ్లర్స్త్ాం), వూకిుగ్త చర్ిత ామొదల ైన్వి. 

కీలక పదాలు 
1. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ  
2. స్లి ాండరా్వ ల ైఫ్ (ప్లామాణిక జీవితాం) 
3. నరన్స-మెడ్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ 
4. ర్ేట్ాంగ కలర్కాం 
5. మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ 
6. యాాంట-ీస్లలక్షన్స   
మీరేం నేర్లచకునాిర్ల సమాధానాలు 
జవ్లబ్  1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 
జవ్లబ్  2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
జవ్లబ్  3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం L-09 

ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు కెుయిమ లు  
అధాుయం పరరచయం 

ఈ అధరూయాం కెాయిమ భలవన్  కెాయిమ లు ఎలా న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డత్రయో వివర్ిస్ుు ాంద్ . ఈ అధరూయాం కెాయిమ ల 
ర్కలలన్ు వివర్సి్ుు ాంద్ . చివర్ిక ిమీర్స డ్ త్ కెాయిమ కోస్ాం స్మర్ిిాంచరల్ప్న్ ఫలర్మ ల గ్ ర్ాించీ, అలాగ ేబీమా 
చేస్టన్ వూకిు ఎటలవాంట ్ వ్లస్ువిక స్మాచరర్లనీి ర్హస్ూాంగల ఉాంచకప్ో త్ే, బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల కెాయిమ 
తిర్స్ుర్ిాంపబ్డకుాండ్ర లబధద్రర్సన్న ర్క్షిాంచడ్రన్నక ిఉన్ి న్నయమాల గ్ ర్ిాంచి నేర్సుకుాంటలర్స.  

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

 

A. కెాయిమ ల ర్కలలు, కెాయిమ ల పకాిరయ  (Types of claims and claims procedure)  

B. కెాయిమ పర్సి్టుతి ఏర్ిడ్ిాంద్ో  లేద్ో  న్నర్లధ ర్ిాంచడాం Ascertaining whether a claim situation has occurred  

C. జీవిత బీమా ప్లలస్ీల కోస్ాం కెాయిమ ల పకాిరయ Claims Procedure for Life Insurance Policies 
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A. కెుయిమ ల ర్కాలు   ,ల పరకిియకెుయిమ   ) Types of claims and claims procedure) 

కెుయిమ ల భావన్ (Concept of claims) 

ప్లలస్ీ కెాయిమ గల మార్ని్పుిడు బీమా కాంప్లనీ  బీమా ప్లలస్ీ  న్నజమెనై్ పర్కీ్ష వస్ుు ాంద్ . జీవిత బీమా న్నజమెనై్ 
విలువ కెాయిమ పర్షిుర్ిాంచబ్డ్ిన్ విధరన్ాం, పయాోజనరలన్ు చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

IRDAI  ప్లలస్ీ హో లార్వ్ ఇాంట సిా్్ ర్ెగ్ ూలేషన్స్, 2017 పకాలర్ాం జీవిత బీమా స్ాంస్ులు డ్ త్ కెాయిమ లన్ు ఆలస్ూాం 
చేయకుాండ్ర ప్లాస్లస్ చయేాల్ప. మర్ణ స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ 15 ర్ోజులలోపు కలవలస్టన్ అన్ని అవస్ర్లల 
(ర్ికెై్ర్వ మెాంట్్) కోస్ాం కలల్ చయేాల్ప. 

స్ాంబ్ాంధ త పత్రాలు/కార్ఫిటకేషన్స లు అాంద్ న్ త్దే్ీ న్ుాండ్ి 30 ర్ోజులలోపు అన్ని స్ాంబ్ాంధ త కలర్ణరలన్ు 
త్ ల్పయజేస్సు  డ్ త్ కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ , న్నర్లకర్ిాంచబ్డుతుాంద్  (rejected or repudiated).  

బీమా కాంప్లనీ అభిప్లాయాం పకాలర్ాం, కెాయిమ విచరర్ణకు వ్లర్ాంట్ ఇచిున్టాయిత్ే, అద్  స్మాచరర్ాం ఇచిున్ త్ేద్ ీ
న్ుాండ్ ి90 ర్ోజులలోపు త్ర్తిగ్తిన్ పూర్ిు చేయాల్ప  ఆ తర్ల్త 30 ర్ోజులలోపు కెాయిమ న్ు పర్ిషుర్ిాంచరల్ప.  

మెచసూర్టి ీ కలా మ లు, స్ర్ెై్వల్ బ్ న్నఫటట్ కెాయిమ లు, యాన్ుూటీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ 
మ ాందస్ుు  స్మాచరర్ాం పాంపడాం ద్ర్ర్ల, ప్ో సి్-డ్టే డ్ చ క్ పాంపడాం ద్ర్ర్ల లేద్ర ఏద్ నైర RBI ఆమోదించన్ 
ఎలకాిా నిక్ట మోడ్ ద్ర్ర్ల కెాయిమ చసే్టన్ వ్లర్ ిబ్లూాంక్ ఖ్ాత్రకు నరే్సగల కెరడ్టి్ ఇవ్డాం ద్ర్ర్ల కెాయిమ పకాిరయన్ు 
ప్లార్ాంభిాంచరలన్న IRDAI న్నర్ేేశస్ుు ాంద్ . అలా గ్డువు త్దే్ీక ిలేద్ర అాంతకు మ ాందు కెాయిమ న్న చ లా్పాంచవచుు. 

నిర్ాచన్ం 

కెాయిమ అనదే్  బీమా స్ాంస్ు  కలాంటలాకి్ లో ప్రే్కున్ి వ్లగలే నరన్ని స్ద్ ్న్నయోగ్ాం చేస్ుకోవ్లలనే డ్ిమాాండ్.  

బీమా కలాంటలాకి్ కిరాంద కవర్వ చయేబ్డ్ని్ ఒకట్ లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ ఈవ్ెాంట్ లు జర్గ్డాం ద్ర్ర్ల జీవిత బీమా 
కలాంటలాకి్ కిరాంద కెాయిమ మొదలవుతుాంద్  (ట్గొా్ర్వ అవుతుాంద్ ). కొన్ని కెాయిమ లలో కలాంటలాకి్ కొన్స్లగ్ తుాంద్ , 
మర్ికొన్నిాంటల్ో కలాంటలాకి్ ర్దుే  చేయబ్డుతుాంద్ . 

కెాయిమ లు ర్ెాండు ర్కలలుగల ఉాండవచుు:  

i. జీవిత బీమా ఉన్ి వూకిు జీవిాంచి ఉన్ిపుిడు చ లా్పాంచరల్ప్న్ స్ర్ెై్వల్ కెాయిమ లు, మర్ియ    

ii. డ్ త్ కెాయిమ   
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చితాాం 1: కెుయిమ ల ర్కాలు  

 
జీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త మాతమా ే డెత్ కెుయిమ  అవుతుాంద్ . ప్లలస్ీలో ప్ేర్కున్ి 
స్ాంఘటన్లు జర్గిిన్పుిడు సరైెావల్ కెుయిమ లు చెలిుంచబడతాయి. 

ముఖాుంశం  

అన్ని కెాయిమ ల పర్ిస్టుతులలోన్స, KYC న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం కెాయిమ చసే్ే వూకిు  గ్ ర్ిుాంపు న్నర్ూప్టాంచబ్డ్ిాందనీ, 
చకుగల డ్రకుూమెాంట్ చయేబ్డ్ాిందనీ బీమా స్ాంస్ు  న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. 

ఉదాహర్ణ 

బీమా చసే్టన్ వూకిుకి కెాయిమ లు చ లా్పాంచబ్డ్ే న్నర్ిేషి స్ాంఘటన్లు.  

i. బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్లలస్ ీమచెసూర్టిీ ప్టర్ియడ్ క ిచరే్సకుాంట;ే 

ii. బీమా చేస్టన్ వూకిు చసే్టన్ మనీ-బ్లూక్ ప్లలస్ ీకిరాంద మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచిన్ వూవధ (ల)క ిచరే్సకోవడాం 
వలా ఇన్స స్లి ల్ మెాంట్(లు) చ లా్పాంచరల్ప్ వచిున్పుిడు; లేద్ర యాన్ుూటీ ప్లా న్స ల కిరాంద. 

iii. ప్లలస్ీ కిరాంద కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ తీవమాెనై్ అనరర్ోగలూల స్ాంఘటన్లు (ర్ెడైర్వ పయాోజన్ాం లేద్ర ఇతర్త్రా); 

iv. ప్లలస్ీద్రర్స లేద్ర అస్లనైీ ద్ర్ర్ల ప్లలస్నీ్న స్ర్ెాండర్వ చయేడాం; 

 

B. కెుయిమ పరరసిితి ఏర్ొడిందయ  లేదయ  నిరాధ రరంచడం Ascertaining whether a claim situation has 
occurred  

i. మెచసూర్టిీ వూవధ  లేద్ర ప్లలస్ీలో న్నర్ేేశాంచిన్ షర్తులన్ు నెర్వ్ేర్ుిన్ తర్ల్త బీమా చసే్టన్ వూకిుక ి
సరైెావల్ కెుయిమ చెలిుంచబడుతయంద.ి 

ii. మ చసురరటీ కెుయిమ లు మనీ-బాుక్ట ఇన్స సాి ల్ మ ంట్ కెుయిమ లు కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్ాంలోనే న్నర్ణయిాంచబ్డ్ని్ 
త్ేద్లీ ఆధరర్ాంగల స్ులభ్ాంగల ఏర్లిటల చేయబ్డత్రయి. ఉద్రహర్ణకు, మనీ బ్లూక్ ప్లలస్ ీ కిరాంద 
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మెచసూర్టి ీ త్దే్ీ, స్ర్ెై్వల్ బ్ న్నఫటట్్ వ్లయిద్రలన్ు చ లా్పాంచే త్ేద్లీు కలాంటలాకుి న్ు స్టదధాం చేస్ ే
స్మయాంలో స్ిషిాంగల ప్ేర్కున్బ్డత్రయి.  

iii. సరెండర్ విలువ చెలిుంపులు ఇతర్ కెాయిమ చ లా్పాంపులకు భిన్ిాంగల ఉాంటలయి. ఇకుడ, ఇతర్ కెాయిమ ల 
మాద్ ర్గిల కలకుాండ్ర, కలాంటలాకుి న్న ర్దుే  చేస్ట, కలాంటలాకి్ కిరాంద అతన్నక ి లేద్ర ఆమెకు చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
మొత్రు న్ని విత్ డ్రా చేయాలనే ప్లలస్దీ్రర్స లేద్ర అస్లైనీ న్నర్ణయాం ద్ర్ర్ల ఈ ఈవ్ాెంట్ ట్గొా్ర్వ 
చేయబ్డుతుాంద్ . ప్టర్ియడ్ పూర్ిుకలకుాండ్ర చేస్ే విత్ డ్రాయల్ (ఉపస్ాంహర్ణ)కు స్లధరర్ణాంగల ప్లనరలిీ 
ఉాంటలాంద్ . పూర్ిు కెాయిమ కిరాంద చ లా్పాంచరల్ప్న్ ద్రన్న కాంట ే చ లా్పాంచిన్ మొతుాం తకుువగల ఉాంటలాంద్ . 
అాందువలా పూర్ిు కెాయిమ చ లా్పాంచరలాంటే చ లా్పాంచరల్ప్న్ ద్రన్న కాంటే తకుువగల ఉాంటలాంద్ .    

iv. ప్లలస్ీద్రర్స తన్ కెాయిమకు మదేతుగల అాంద్ ాంచిన్ వ్ెైదూ  ఇతర్ ర్ికలర్సా ల ఆధరర్ాంగల కిుషి్మ నై్ అనారోగ్ు 
కెుయిమ లు నిరాధ రరంచబడతాయి. 

v. యాన్ుుటీలు: యాన్ుూటీ చ లా్పాంపుల విషయాంలో (ప్లని్న్స ప్లా న్స లు), బీమా చేస్టన్వ్లర్స కరమాన్ుగ్తాంగల 
ల ైఫ్ స్ర్ిిఫటకటే్ లన్ు అాంద్ ాంచరల్ప.  

కిరటక్ల్ ఇల్ నసె్ (తీవమాెైన్ అనరర్ోగ్ూాం) బ్ న్నఫటట్ ఉద్ేేశ్ూాం ఏమిటాంటే, ఒక ప్లలస్ీద్రర్స తీవమాెనై్ అనరర్ోగ్ూాం 
స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు అతన్న/ఆమె ఖ్ర్సులకు ధ్నరన్ని స్మకూర్ుడాం (defray). ఈ ప్లలస్ీ కేటలయిాంచబ్డ్తి్,ే 
అస్లైనీకి అన్ని బ్ న్నఫటట్్ చ లా్పాంచబ్డత్రయి, అద్  కిాషిమెనై్ అనరర్ోగ్ూ పయాోజన్ాం  ఉద్ేే శలూన్ని తీర్ుదు. ఈ 
పర్సి్టుతిన్న న్నవ్లర్ిాంచడ్రన్నక,ి ప్లలస్ీద్రర్సలకు షర్తులత్ో కూడ్ని్ అస్లైన్స మెాంట్ ద్ర్ర్ల వ్లర్స కటేలయిాంచ ే
పయాోజనరల గ్ ర్ిాంచి అవగలహన్ కల్పిాంచరల్ప.  

మ చసురరటీ లేదా డతె్ కెుయిమ లేద్ర స్ర్ెాండర్వ కలాంటలాకి్ పకాలర్ాం బీమా ర్క్షణన్ు ర్దుే  చేయడ్రన్నకి ద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ , 
ఇక ఆ తర్ల్త బీమా కవర్వ అాందుబ్లటలలో ఉాండదు. 

కెుయిమ ల ర్కాలు: ప్లలస్ీ వూవధ లో ఈ కిరాంద చ లా్పాంపులు జర్గ్వచుు: 

a) సరైెావల్ బ నిఫిట్ చెలిుంపులు (Survival Benefit Payments) 

ప్లలస్ీ వూవధ లో న్నర్ేేశత స్మయాలోా  బీమా చసే్టన్ వూకిుకి కరమాన్ుగ్త (ప్టర్ియాడ్ికల్) చ లా్పాంపులు చసే్లు ర్స.  
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I. సరెండర్ ఆఫ్ ప్ాలసవ  

స్ర్ెాండర్వ విలువ ప్లటలి బ్డుల విలువన్ు పతాిబాంబస్ుు ాంద్ , అద్  స్మ అషయూరా్వ, బ్ో న్స్ లు, ప్లలస్ీ టర్వమ, 
చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాంలు వాంట ్వివిధ్ అాంశలలప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . జీవిత బీమా ప్లలస్నీ్న మ ాందస్ుు గల 
మయస్టవ్ేయడాం అనేద్  ప్లలస్ ీ ఒపిాంద్రన్ని స్్చిాందాంగల ర్దుే  చేయడాం. చ లా్పాంపు విలువ (paid-up 
value)న్ు ప్ ాంద్ న్టాయిత్ే మాతమాే ప్లలస్ీన్న స్ర్ెాండర్వ చయేవచుు. బీమా చేస్టన్ వూకిుకి చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
మొతుాం సరెండర్ విలువ, ఇద్  స్లధరర్ణాంగల చ లా్పాంచిన్ ప్ీామియాంలలో న్నర్ీణత శలతాంగల ఉాంటలాంద్ . గలూర్ెాంటీడ్ 
స్ర్ెాండర్వ వ్లేూూ (GSV) కాంటే బీమా చసే్టన్ వూకిుకి చ లా్పాంచ ేవ్లస్ువ స్ర్ెాండర్వ విలువ ఎకుువ.  

II. రెైడర్ బ నిఫిట్   

న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తుల పకాలర్ాం ప్ేర్కున్ి స్ాంఘటన్ స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు ర్ెడైర్వ కిరాంద బీమా కాంప్లనీచ ే
చ లా్పాంపు చయేబ్డుతుాంద్ . 

కిిటటకల్ ఇల ిస రైెడర్ కిరాంద, తీవమాెనై్ అనరర్ోగ్ూాంగల ఉన్ిటలి  న్నర్లధ ర్ణ అయిన్ స్ాందర్భవాంలో, న్నబ్ాంధ్న్ల 
పకాలర్ాం న్నర్ిేషి మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . అయిత్ ేబీమా కాంప్లనీ ప్ేర్కున్ి కిాషిమెనై్ అనరర్ోగలూల జఞబత్రలో 
ఆ అనరర్ోగ్ూాం కవర్వ చయేబ్డ్ ిఉాండ్రల్ప. 

హాసిొటల్ కరే్ రెైడర్ కిరాంద , బీమా చసే్టన్ వూకిు ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ స్ాందర్భవాంలో, న్నయమాలు  షర్తులకు 
లోబ్డ్ి చికతి్ ఖ్ర్సులన్ు బీమా స్ాంస్ు  చ లా్పస్ుు ాంద్ . 

ర్ెైడర్వ చ లా్పాంపులు చసే్టన్ తర్ల్త కూడ్ర ప్లలస్ీ కలాంటలాకి్ కొన్స్లగ్ తుాంద్ . 

బీమా కలాంటలాకుి లో ప్రే్కున్ి ప్లలస్ీ వూవధ  మ గిాంపులో కిరాంద కెాయిమ చ లా్పాంపులు చయేబ్డత్రయి  

III. మ చసురరటీ కెుయిమ  

అటలవాంట ్ కెాయిమ లలో, బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు ప్లా న్స యొకు మొతుాం కలల వూవధ లో జీవిాంచి 
ఉన్ిటాయిత్,ే బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిన్నర్ీణత మొత్రు న్ని చ లా్పస్లు న్న్న హామీ ఇస్లు డు. ద్ీన్నన్న మ చసురరటీ కెుయిమ 
అంటార్ల. 

i. ప్ారరిసపిేటటంగ్ ప్ాు న్స: ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ ప్లా న్స లో చ లా్పాంచరల్ప్న్ మచెసూర్ిట ీకెాయిమ అమౌాంట్, అాంటే, బ్కలయి 
ఉన్ి ప్ీామియాం మర్యి  ప్లలస్ీ లోన్స లు, వ్లటప్్లై వడ్ీాల వాంట ్బ్కలయిలు తీస్ేయగల,  స్మ అషయూరా్వ, 
ద్రన్నక ిత్ోడుగల ఉన్ి బో్ న్స్ ల మొతుాం.  
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ii. పవరమియం రరటర్ి (ROP) ప్ాు న్స: కొన్ని స్ాందర్లభవలోా  ప్లలస్ ీమచెసూర్వ అయిన్పుిడు టర్వమ ప్టర్ియడ్ లో 
చ లా్పాంచిన్ ప్ీమాియాంలు తిర్గిి ఇవ్బ్డత్రయి. 

iii. యయనిట్ లింకా్ట ఇన్సురెన్సు ప్ాు న్స (ULIP): య ల్పప ల విషయాంలో, బీమా స్ాంస్ు  మచెసూర్టిీ కెాయిమ గల 
ఫాండ్ విలువన్ు చ లా్పస్ుు ాంద్ . 

iv. మనీ-బాుక్ట ప్ాు న్స : మనీ-బ్లూక్ ప్లలస్ ీ విషయాంలో, ప్లలస్ీ వూవధ లో అపిట్క ే చ లా్పాంచిన్ స్ర్ెై్వల్ 
బ్ న్నఫటట్ న్న మిన్హాయిాంచి మిగ్త్ర మచెసూర్ిట ీకెాయిమ న్ు బీమా స్ాంస్ు  చ లా్పస్ుు ాంద్ . 

కెాయిమ చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త బీమా కలాంటలాకి్ మ గ్ స్ుు ాంద్ . 

b) డెత్ కెుయిమ (Death Claim) 

బీమా చసే్టన్ వూకిు అతన్న/ఆమె ప్లర్ిిస్టప్టే్ాంగ ప్లలస్ీ చసే్ట ఉాంటే, ప్లలస్ీ వూవధ లో పమాాదవశలతయు  గలనీ 
లేద్ర ఇతర్త్రా కలర్ణరల వలా గలనీ మర్ణాం స్ాంభ్విస్ేు , బీమా కాంప్లనీ బీమా చసే్టన్ మొతుాంత్ో ప్లటల 
అపిటవ్ర్కు ద్రన్నక ిపకాట్ాంచిన్ బ్ో న్స్ లన్ు కూడ్ర చ లా్పస్లు ర్స, ర్ికవర్ ీ[బ్లకీ ఉన్ి ప్లలస్ీ లోన్స  వడ్ీా  లేద్ర 
ప్ీామియాంలు  వడ్ీా  వాంట్వి] చేయబ్డత్రయి. ఇద్  డతె్ కెుయిమ, ఇద్  ఎలాాంట ్పర్ిస్టుతిలోన్స నరమినీకి గలనీ 
లేద్ర ఎవర్ి ప్ేర్స అాందులో ర్లయబ్డ్ి ఉాంటే వ్లర్కిి (అస్లైనీ) లేద్ర చటిపర్మెైన్ వ్లర్స్ుడ్ికి గలనీ 
చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . డ్ త్ కెాయిమ స్లధరర్ణాంగల బీమా చేస్టన్ వూకిు చన్నప్ో యిన్పుిడు, తత్ల్పతాంగల 
కలాంటలాకి్ మ గిాంపున్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

డ్ త్ కెాయిమ ఇలా ఉాండవచుు : 

 ప్లార్ాంభ్ (మయడు స్ాంవత్ర్లల కాంట ేతకుువ ప్లలస్ ీవూవధ ) లేద్ర  

 నరన్స-ఎర్ీా  (మయడు స్ాంవత్ర్లల కాంటే ఎకుువ)  

నరమినీ లేద్ర అస్లైనీ లేద్ర చటిపర్మెైన్ వ్లర్స్ుడు బీమా చసే్టన్ వూకిు మర్ణరన్నక ికలర్ణాం, మర్ణిాంచిన్ త్ేద్ీ,  
మర్ణిాంచిన్ పదా్శే్ాం గ్ ర్ిాంచి బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయాల్ప.  

i. డెత్ కెుయిమ కోసం సమరరొ ంచాలిున్ ఫ్ారాలు 

స్లధరర్ణాంగల, కెాయిమ ప్లాస్లస్టాంగ న్ు స్ులభ్తర్ాం చయేడ్రన్నక ిలబధద్రర్సడు (beneficiary) బీమా స్ాంస్ుకు 
కిరాంద ఫలర్మ లన్ు స్మర్ిి ాంచరల్ప: 

 నరమినీ ద్ర్ర్ల కెాయిమ ఫలర్మ 

 ఖ్న్న్ాం లేద్ర దహన్ాం  స్ర్ిిఫటకటె్  
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 చికతి్ చసే్టన్ వ్ెదైుూన్న స్ర్ిిఫటకటె్  

 ఆస్ుపతిా స్ర్ిిఫటకటె్  

 ఎాంప్లా యర్వ (యజమాన్న)  స్ర్ిిఫటకటె్  

 మ న్నస్టపల్ అధ కలర్సలు జఞర్ీ చేస్టన్ మర్ణ ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంట్  మొదల ైన్వి, మర్ణరన్నకి 
ర్సజువుగల 

 ఫసి్ ఇన్్ర్ేమషన్స ర్ిప్ో రి్వ (FIR), ఇాంకె్సి్ ర్ిప్ో రి్వ, ప్ో సి్ మారి్ాం ర్పి్ో రి్వ,  ఫలనై్ల్ ర్ిప్ో రి్వ వాంట ్ప్ో లీస్ు 
ర్ిప్ో ర్సి ల స్ర్ిిఫలడై్ కోరి్వ కలప్ీలు - పమాాదవశలతుు  మర్ణసి్ేు  ఈ ర్ిప్ో ర్సి లు అవస్ర్ాం.  

చితాాం 2: డెత్ కెుయిమ కోసం సమరరొ ంచాలిున్ ఫ్ార్మ లు  

 
ii. డెత్ కెుయిమ తిర్సార్ణ  

డ్ త్ కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డవచుు లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచబ్డవచుు. ఒకవ్ళే్, కెాయిమ న్ు ప్లాస్లస్ చసే్ుు న్ిపుిడు, 
పపా్ో జర్వ ఏద్ నైర తపుి స్ేిట్ మాెంట్ లు చేస్టన్టలా  గలనీ లేద్ర ప్లలస్కీి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కలీకమెనై్ వ్లస్ువ్లలన్ు 
ర్హస్ూాంగల ఉాంచిన్టలా  గలనీ బీమా కాంప్లనీ గ్ ర్ిుస్ేు , కలాంటలాకి్ చ లుా బ్లటల కలదన్న పకాట్ాంచబ్డుతుాంద్ . 
అపుిడు ఆ ప్లలస్ీ కిరాంద ఉన్ి అన్ని పయాోజనరలన్ు జపుు  చయేడాం (ఫర్వ ఫటీ్) జర్సగ్ తుాంద్ .  

iii. స క్షన్స 45: వివాదర్ంచత నిబంధన్ (Indisputability Clause)  

ఈ ప్లనరలిీ బీమా చటిాం, 1938లోన్న స క్షన్స 45 కి లోబ్డ్ి ఉాంటలాంద్ .   
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ముఖాుంశం  

స క్షన్స 45 ఇలా చెప్్త ంద:ి 

“ప్లలస్ీ త్దే్ీ న్ుాండ్ి మయడు స్ాంవత్ర్లల గ్డువు మ గిస్టన్ తర్ల్త, జీవిత బీమా ప్లలస్ీ ఏ కలర్ణాంగలన్స 
పశాిాంచబ్డదు.  ప్లలస్ ీత్దే్ ీఅాంటే ప్లలస్ీ జఞర్ ీచసే్టన్ త్దే్ీ లేద్ర ర్సి్ు ప్లార్ాంభ్మెైన్ త్దే్ీ లేద్ర పున్ర్సదధర్ణ 
త్ేద్ ీన్ుాండ్ి ఉన్ి ప్లలస్ ీలేద్ర ర్ెడైర్వ త్దే్ీ న్ుాంచి ఉన్ి ప్లలస్ీ, ఏద్  చివర్ిద్ గల ఉాంటే అద్ .”    

C. జీవిత బీమా ప్ాలసవ కోసం కెుయిమ పరకియి  (Claim Procedure for Life Insurance Policy) 

అనిి బీమా సంసిల కోసం నిరేదశించన్ ప్రా మాణిక కెుయిమ ల పరకియి లేన్పొటటక,ీ కెుయిమ స టటల్ మ ంట్ విష్యంలో 
IRDAI బీమా కంప నీల కోసం మార్గదర్శకాలన్ు నిరేదశించంది. 

నిబంధన్ (Regulation) 8: జీవిత బీమా ప్ాలసవకి సంబంధించ కెుయిమ ల పరకిియ  

i. కెాయిమ కు మదేతుగల కెాయిమ చసే్ ేవూకిు స్మర్ిి ాంచరల్ప్న్ ప్రా థమిక పతార ల (primary documents) 
వివర్లల్పి జీవిత బీమా ప్లలస్ీ త్ ల్పయజేయాల్ప.  

ii. జీవిత బీమా కాంప్లనీ, కెాయిమ న్ు స్ీ్కర్ిాంచిన్ తర్ల్త, ఆలస్ూాం లేకుాండ్ర కెాయిమ న్ు ప్లాస్లస్ చసే్ుు ాంద్ . 
స్లధ్ూమెైన్ాంత వర్కు, ఏవ్ెైనర స్ాంద్హేాలు లేద్ర అదన్పు పత్రాల అవస్ర్ాం ఉాంటే, కెాయిమ స్ీ్ కర్ిాంచిన్ 
15 ర్ోజుల వూవధ లోనే ఒకుస్లర్ిగల త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్  తపి, విడ్ ివిడ్గిల అడగ్డాం జర్గ్దు. 

iii.  IRDAI (ప్లలస్దీ్రర్సల పయాోజనరల పర్ిర్క్షణ) న్నబ్ాంధ్న్లు, 2017 పకాలర్ాం, జీవిత బీమా ప్లలస్ ీ
కిరాంద డ్ త్ కెాయిమ క ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పత్రాలూ, అవస్ర్మెైన్ స్ిషీికర్ణలూ అాంద్ న్ త్ేద్ ీ న్ుాండ్ి 30 
ర్ోజులలోపు చ లా్పాంచబ్డడాం గలనీ తిర్స్ుర్ిాంచబ్డడాం గలనీ జర్సగ్ తుాంద్ , అలా చేయడ్రన్నకి గ్ల 
కలర్ణరల్పి కూడ్ర స్ిషిాంగల త్ ల్పయజేయబ్డత్రయి. ఏద్మేెైన్పిట్క,ీ బీమా స్ాంస్ు  కెాయిమ న్ు 
పర్శిోధ ాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ే, అద్  కెాయిమ స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ త్దే్ీ న్ుాండ్ి 90 ర్ోజులక ి
మిాంచకుాండ్ర త్ర్గల విచరర్ణన్ు ప్లార్ాంభిాంచి, పూర్ిు చయేాల్ప. ఎలాాంట ్ పర్సి్టుతిలోన్స విచరర్ణ 
పూర్ుయిన్ 30 ర్ోజులలోపు కెాయిమ న్ు పర్షిుర్ిాంచరల్ప.   

iv. చ లా్పాంపు (ప్ేమెాంట్) కోస్ాం కెాయిమ స్టదధాంగల ఉన్ిపిటక్ీ, చ లా్పాంపుద్రర్సన్న స్ర్ెనై్ గ్ ర్ిుాంపు 
(ఐడ్ ాంట్ఫటకషేన్స) కలర్ణాంగల చ లా్పాంపు చేయలేకప్ో త్ే, జీవిత బీమా స్ాంస్ు  చ లా్పాంపుద్రర్సడ్ికి ఇవ్ల్ల్ప్న్ 
అమౌాంట్ న్న తన్ దగొ్ర్ ేఉాంచుతుాంద్ , ఆ అమౌాంట్ షలడసూల్ చయేబ్డ్ని్ బ్లూాంక్ ఖ్ాత్ర స్వేిాంగ్ బ్లూాంక్ క ి
వర్ిుాంచే ర్ేటలలో వడ్ీాన్న ప్ ాందుతుాంద్  (అన్ని పత్రాలూ మర్ియ  స్మాచరర్లన్ని స్మర్ిి ాంచిన్ 30 ర్ోజుల 
న్ుాండ్ ిఅమలులోకి వస్ుు ాంద్ ).  
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v. స్బ్-ర్ెగ్ ూలేషన్స (iv) పర్ిధ లోకి వచేు కలర్ణాం మాతమాే కలకుాండ్ర ఇాంకల ఇతర్ కలర్ణరల వలా 
కెాయిమ న్ు ప్లాస్లస్ చయేడాంలో బీమా స్ాంస్ు  తర్ఫున్ ఆలస్ూమెతై్ే, జీవిత బీమా కాంప్లనీ కెాయిమ 
స్మీక్షిాంచబ్డ్ిన్ ఆర్ిుక స్ాంవత్ర్ాం ప్లార్ాంభ్ాంలో ఉన్ి బాుంక్ట రేట  కనరి 2% ఎకుావ వడీాని కెుయిమ 
అమ ంట్ ప ై చెలిుసుత ంద.ి 

ఏజెంట్ ప్ాతర   

నరమినీ/చటిపర్మెనై్ వ్లర్స్ుడు లేద్ర లబధద్రర్సన్నకి ఏజెాంట్ కెాయిమ ఫలర్మ లన్ు స్ర్ిగల పూర్ిు చేయడ్రన్నకీ, 
బీమా స్ాంస్ు  కలర్లూలయాంలో వ్లట్న్న స్మర్ిి ాంచడ్రన్నకీ స్హాయపడుతయ స్లధ్ూమెైన్ అన్ని స్ేవలన్ు అాంద్ స్లు ర్స. 

బ్లధ్ూతలన్ు న్నర్్ర్ిుాంచడమ ే కలకుాండ్ర, మర్ణిాంచిన్ వ్లర్ ి కుటలాంబ్ స్భ్ ూల వదే న్ుాంచి ర్లబ్ో యియ కలలాంలో 
ఏజెాంట్ కు బజినసె్ లభిాంచడ్రన్నకీ లేద్ర ర్ఫిర్ల్్ న్న స్కేర్ాించేాందుకూ పుషులమెైన్ అవకలశ్ాం, గ్ డ్ విల్ 
ఏర్ిడుతుాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

 కిరాంద స్ేిట్ మెాంటాలో ఏద్  కెాయిమ భలవన్న్ు ఉతుమాంగల వివర్సి్ుు ాంద్ ? అతూాంత స్ర్ెనై్ ఎాంప్టకన్ు ఎాంచుకోాండ్ి. 

I. కెాయిమ అనదే్  బీమా స్ాంస్ు  కలాంటలాకి్ లో ప్ేర్కున్ి వ్లగలే నరన్ని పూర్ిు చయేాలనే అభ్ూర్ున్ 

II. కెాయిమ అనదే్  బీమా స్ాంస్ు  కలాంటలాకి్ లో ప్ేర్కున్ి వ్లగలే నరన్ని పూర్ిు చయేాలనే డ్ిమాాండ్ 

III. కెాయిమ అనేద్  బీమా చసే్టన్ వూకిు కలాంటలాకి్ లో ప్రే్కున్ి న్నబ్దధత (commitment)న్ు పూర్ిు చయేాలన ే
డ్ిమాాండ్ 

IV. కెాయిమ అనదే్  బీమా చసే్టన్ వూకిు కలాంటలాకి్ లో ప్ేర్కున్ి వ్లగలే నరన్ని పూర్ిు చేయాలనే అభ్ూర్ున్    
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సారాంశం  

 కెాయిమ అనదే్  బీమా స్ాంస్ు  కలాంటలాకి్ లో ప్ేర్కున్ి వ్లగలే నరన్ని పూర్ిు చయేాలనే డ్ిమాాండ్. 

 కెాయిమ అనదే్  మన్ుగ్డ కెాయిమ కలవచుు లేద్ర డ్ త్ కెాయిమ కలవచుు.  వ జీవిత బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు 
మర్ణిాంచిన్ తర్ల్త మాతమా ేడ్ త్ కెాయిమ వస్ుు ాంద్ , ఒకట ్లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ స్ాంఘటన్ల వలా 
స్ర్ెై్వల్ (జీవిత) కెాయిమ లు స్ాంభ్విాంచవచుు. 

 స్ర్ెై్వల్ కెాయిమ చ లా్పాంపు కోస్ాం, ప్లలస్లీో న్నర్ేేశాంచిన్ షర్తుల పకాలర్ాం స్ాంఘటన్ (ఈవ్ాెంట్) జర్ిగని్టలా  
బీమా కాంప్లనీ (insurer) న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. 

 ప్లలస్ీ వూవధ లో కిరాంద చ లా్పాంపులు జర్గ్వచుు: 

 స్ర్ెై్వల్ బ్ న్నఫటట్ చ లా్పాంపులు 

 స్ర్ెాండర్వ ఆఫ్ ప్లలస్ ీ

 ర్ెైడర్వ బ్ న్నఫటట్ 

 మెచసూర్టి ీకెాయిమ 

 డ్ త్ కెాయిమ 

 బీమా చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 45 (Indisputability Clause) బ్లహీన్మెనై్ కలర్ణరలప్లై బీమా స్ాంస్ు  కెాయిమ 
తిర్స్ుర్ణ న్ుాంచి ర్క్షణన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . ప్లలస్ీన్న పశాిాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ుకు 3 స్ాంవత్ర్లల కలల 
పర్మిితిన్న న్నర్ేేశస్ుు ాంద్ . 

 IRDAI (ప్లలస్ీ హో లారా్ హకుుల ర్క్షణ) న్నబ్ాంధ్న్లు, 2017 పకాలర్ాం, IRDAI కెాయిమ ల విషయాంలో బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ లేద్ర లబధద్రర్సన్న ర్క్షిాంచడ్రన్నకి/కలప్లడడ్రన్నకి న్నబ్ాంధ్న్లన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచిాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల - సమాధానాలు  

జవ్లబ్  1 స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం L-10 

ప్రీమియంలు - బోనస్లు 
చాలా బీమా కంపెనీలు లాభాలు సంపాదించుకునేందుకూ, తమ పాలసీ హోల్డర్లు, షేర్ 

హోల్డర్లని రివార్డు చేసేందుకూ పని చేస్తాయి. బీమా కంపెనీలకి ఉన్న పెద్ద 

దిగులు ఏమిటంటే, పరపతి (సాల్వెన్సీ)ని కొనసాగించడం, అంటే కంపెనీ సంపాదించే 

ఆదాయం, అది పెట్టే ఖర్చులు, నిర్వహించాల్సిన లయబిలిటీల్ని కవర్ 

చేసుకోవడానికి సరిపోయేలా ఉండాలి.  ఖర్చులు, లయబిలిటీలు నిర్వహించడానికి 

అవసరమైన అమౌంట్ కంటే ఎక్కువ ఆదారం సంపాదిస్తే, అప్పుడు ఆ కంపెనీ 

లాభాల్ని ఆర్జిస్తోందని చెప్పవచ్చు.  

వసూలు చేసే ప్రీమియంలే బీమా కంపెనీకి ప్రధాన ఆదాయ వనరుగా ఉంటాయి. వసూలు చేసే 

ప్రీమియం తగినంతగా లేకపోతే, అది మొత్తం బిజినెస్ కార్యకలాపాలని దెబ్బతీసి 

దాన్ని ముందుకు నడిపించడం అసాధ్యంగా చేస్తుంది. ఈ అధ్యాయంలో మనం  ప్రీమియం 

భావనని అర్థం చేసుకునేందుకూ, సముచితమైన ప్రీమియంలు నిర్ధారించడం ద్వారా 

కంపెనీలు తమ ఖర్చుల్ని రికవర్ చేసుకునే విధానాల్ని విశ్లేషించేందుకూ 

ప్రయత్నిద్దాం; మనం బోనస్ కాన్సెప్ట్ని కూడా తెలుసుకుందాం; సింపుల్ రివిజనరీ 

బోనస్, కాంపౌండ్ రివిజనరీ బోనస్ల మధ్య తేడా అర్థం చేసుకుందాం. 

నేర్చుకోవలసిన విషయాలు 
1. ప్రీమియం సిదాధ ింతాన్ననఅర్థం చేసుకోవడం. 

2. ప్రీమియంలో వివిధ రకాల్ని విశ్లేషించండి. 

3. ప్రీమియం లెక్కింపులో పరిగణించబడే కారకాల్ని నిర్ధారించడం. 

4. బోనస్ సిదాధ ింతాన్ననఅర్థం చేసుకోవడం.  

5. ఉదాహరణ 
నిశాంత్ తన పాత స్నేహితుల్లో ఒకరిని కలుసుకున్నప్పటినుంచి ఎటూ 

తేల్చుకోలేకుండా ఉన్నాడు. వాళ్లిద్దరూ మార్కెట్లో అందుబాటులో ఉన్న 

వివిధ బీమా పాలసీలకి సంబంధించిన విషయాల గురించి మాట్లాడుకున్నారు. అలా 

మాట్లాడుకున్న సందర్భంలో,  నిశాంత్, తన స్నేహితుడికీ తనకీ 2 ఏళ్ల క్రితం 
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ABC నుంచి కొన్న బీమా ఒకే రకమైన బీమా ప్లాన్ టెర్మ్ ఉందని అర్థమైంది. 
ఇప్పుడు అతనికి 35 ఏళ్లు. అతని స్నేహితుడు 10 ఏళ్ల క్రితం తన మొదటి 

ఉద్యోగంలో చేరినపుడు పాలసీ కొన్నాడు. అప్పుడు అతని వయసు 25 ఏళ్లు.  
నిశాంత్కి తన స్నేహితుడు నెలకి కేవలం 3,000/- ప్రీమియం కడుతున్నాడని తెలిసి 

ఆశ్చర్యం వేసింది. ఎందుకంటే తను అదే పాలసీకి 7,000/- కడుతున్నాడు. 

నిశాంత్కి ఒకే కంపెనీ, ఒకే ప్లాన్కి చెందిన ప్రీమియం అమౌంట్లు వేర్వేరుగా 

ఎందుకున్నాయో అర్థం కాలేదు. అతను ఎప్పుడూ  ప్రీమియంలు అంటే బీమా 

ప్లాన్ల ఖర్చు అని అనుకునేవాడు. ద్రవ్యోల్బణం వల్ల ప్లాన్ ప్రీమియంలో 

ఈ 8 సంవత్సరాల్లో మార్పు వచ్చిందా? అలాగే కంపెనీలు ఇద్దరు వేర్వేరు 

వ్యక్తుల నుంచి వేర్వేరు ప్రీమియంలు వసూలు చేయవచ్చునా? అసలు ఏ 

ప్రాతిపదికన, కంపెనీ, తన ప్రీమియంని లెక్కిస్తుంది? ఇవన్నీ  నిశాంత్ మనసులో 

మెదులుతున్న కొన్ని ప్రశ్నలు.  

ఈ అధ్యాయం ప్రీమియం, దానిలో గల రకాలు, వాటి గణనకి దారితీసే కారకాలకి సంబంధించిన 

అన్ని సందేహాలనూ వివరంగా చెప్పడం లక్ష్యంగా సాగుతుంది. 

1. ప్రీమియం సిద్ధ ింతాన్నిఅర్థం చేసుకోవడం 

ప్రీమియం అంటే ఏమిటి? 

ప్రీమియం గురించి నిశాంత్ సందేహం గురించి తెలుసుకునే ముందు, బీమా 

ప్లాన్ గురించి కొన్ని సంగతులు తెలుసుకోవాలి.  ఒక వ్యక్తి ఒక బీమా 

ప్లాన్ కొన్నారంటే, ఈ క్రింది విషయాలు జరుగుతాయి:  

 ప్రపోజర్ మరియు బీమా కంపెనీల మధ్య ఒక అగ్రిమెంట్ సంతకం 

చేయబడింది. 

 ఈ కాంట్రాక్టులో ఆ బీమా కంపెనీ, సాధారణంగా జీవిత బీమా చేసిన 

క్లయింట్ నిర్ధారిత సమయానికి తగిన ప్రీమియం చెల్లిస్తూ, అతనికి  
ఏదైనా జరగరానిది జరిగితే, నామినీలకు సమ్ అష్యూర్డ్తో బాటు 

బోనస్లు (వర్తిస్తే) చెల్లించడానికీ అంగీకరిస్తుంది లేదా ఆ  

నిర్దిష్ట టెర్మ్ జీవించి ఉంటే, పాలసీ హోల్డర్ అతడు లేదా ఆమెకి 

ఆ అమౌంట్ ఇచ్చేస్తుంది. ఒక ప్రొడక్టుకీ మరో ప్రొడక్టుకీ 
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అందించే బెనిఫిట్స్లో తేడాలుంటాయి.   

 దీనికోసం, జీవిత బీమా తీసుకున్నవారు (లేదా ప్రపోజర్) ఆ 

కాంట్రాక్టులో పేర్కొన్న ఒక కన్సిడరేషన్ (అంటే, ప్రీమియం (లు) 
ని బీమా కంపెనీకి చెల్లించడానికి అంగీకరిస్తారు.  

చిత్రం-1: బీమా కాంట్రాక్టులో బీమా సంస్థ ఒక కన్సిడరేషన్ (ప్రీమియం) కి 

రిస్కు కవర్ అందిస్తుంది: 

 
పైన చూపించినదాన్ని బట్టి, ప్రీమియం అంటే జీవిత బీమా చేసిన వ్యక్తి బీమా 

కంపెనీకి బీమా-కవర్ కోసం పిరియాడికల్ గా కొనాల్సిన అమౌంట్ (కన్సిడరేషన్) 
అని అర్థం చేసుకోవచ్చు.  ప్రీమియంని ఒకేసారి పెద్ద మొత్తంలో సింగిల్  
ప్రీమియంగా కట్టవచ్చు. 

బీమా కంపెనీకి ప్రధానంగా 2 రకాల ఆదాయం ఉంటుంది. (a) మొదటిది ప్రీమియం 

అమౌంట్, దీన్ని పాలసీ-హోల్డర్ల నుంచి కలెక్ట్ చేస్తారు; (b) కంపెనీ 

ద్వారా పెట్టుబడుల మీద రిటర్న్స్. కలెక్ట్ చేయబడిన ప్రీమియం నుంచి 

పెట్టుబడికి ఫండ్స్ వస్తాయి. కాబట్టి బీమా కంపెనీకి ప్రధాన ఆదార వనరు 

ప్రీమియం. 

ఈ విషయంలో బీమా కంపెనీ ప్రీమియం అమౌంట్ మీద చాలా జాగ్రత్తగా 

కేలిక్యులేట్ చేయాలి. ప్రీమియం అనేది కంపెనీకి సంబంధించిన అన్ని ఖర్చులకీ 

సరిపోవాలి. జీవిత బీమా చేసినవారు (సమ్-అష్యూర్డ్) ద్వారా క్లయిమ్స్ 
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చేయబడే సందర్భాల్లో వారికి చెల్లించాల్సిన అమౌంట్, 
అడ్మినిస్ట్రేటివ్ ఖర్చులు, మౌలిక సదుపాయాల ఖర్చులు కూడా ఖర్చుల్లోనే 

కలుపుకోవాలి.    

ప్రధానంగా, ప్రీమియం సమ్-అష్యూర్డ్ అనేది వయసు, బీమా ప్లాన్ టైప్ 

ఆధారంగా నిర్ణయమవుతుంది. ఒక వ్యక్తి కొనుగోలు చేసే బీమా ప్లాన్ ని 

బట్టి కూడా ప్రీమియంలు రిఫర్ చేయబడవచ్చు.   

మరింత ముందుకు సాగే ముందు, మొదటగా ప్రీమియంలకి సంబంధించి ఈ అధ్యాయంలో 

ఉపయోగించబడిన కొన్ని కీలక పదాలని మనం  ఇప్పడు అర్థం చేసుకుందాం. 

ముఖ్యమైన పదాల నిర్వచనం: 

 సమ్-అష్యూర్డ్: బీమా కంపెనీ, పాలసీ-హోల్డర్ (జీవిత బీమా 

తీసుకున్నవారు) అతడు లేదా ఆమె పాలసీ టెర్మ్ లోపల మరణిస్తే, కొంత 

నిర్ధారిత మొత్తాన్ని బెనిఫిషియరీలకి ఇస్తాననీ లేదా పాలసీ- 
హోల్డర్లు పాలసీ టెర్మ్ జీవించి ఉంటే సర్వైవల్ బెనిఫిట్ ఇస్తాననీ 

జీవిత బీమా తీసుకున్నవారితో ఒక కాంట్రాక్ట్ సంతకం చేస్తుంది. 
బెనిఫిషియరీలకు చెల్లించబడే అమౌంట్ని డెత్ బెనిఫిట్ అని కూడా 

అంటారు. సమ్-అష్యూర్డ్ అంటే, వ్యక్తి ద్వారా ముందే 

నిర్ధారింపబడిన అమౌంట్. ఇది అతని లేదా ఆమె భవిష్యత్ లయబిలిటీలు 

మరియు ప్రస్తుత ఆదాయం ఆధారంగా ఉంటుంది. 

 లాప్స్ అయిన పాలసీ: ప్రీమియం కట్టకుండా మానేస్తే పాలసీ లాప్స్ 

అవుతుంది. (చెలామణిలో ఉండదు) దీన్ని లాప్స్డ్ పాలసీ అంటారు.  బీమా 

కంపెనీలు ప్రీమియం చెల్లించడానికి కొంత గ్రేస్ పిరియడ్ ఇస్తాయి. ఆ 

గ్రేస్ పిరియడ్ లోపల కూడా పాలసీ-హోల్డర్ పేమెంట్ కట్టకపోతే 

పాలసీ లాప్స్ అయిపోతుంది. 

 పాలసీ-హోల్డర్ వయసు: ప్రీమియంని లెక్కించడానికి పాలసీ-హోల్డర్ కి 

ఎంత వయసుందో సరిగా నిర్ణయించాలి. సాధారణ నియమం ప్రకారం “వయసు ఎంత 

ఎక్కువ ఉంటే, ప్రీమియం అంత ఎక్కువ” ఉంటుంది. పాలసీ ప్రారంభం 

అయ్యేసరికి పాలసీ-హోల్డర్ వయసు ఎంత ఉందో బీమా కంపెనీల ద్వారా 
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సరిగా లెక్కింపబడాలి. వయసుని లెక్కించడం కోసం, సాధారణంగా బీమా 

కంపెనీలు పూర్తయిన సంవత్సరాలనే పరిగణిస్తారు. నెలలు, రోజులు 

పట్టించుకోరు. పాలసీ-హోల్డర్ వయసు 3 పద్ధతులు ఉపయోగించి 

నిర్ధారించవచ్చు: 

1. వచ్చే పుట్టినరోజుకి వయసు : ఒక వ్యక్తి, అతడు లేదా ఆమెకి వచ్చే 

పుట్టినరోజుకి ఎంత వయసు వస్తుందో దాని ఆధారంగా జీవిత బీమా కంపెనీలు 

ప్రీమియంలను లెక్కిస్తారు. మరో విధంగా చెప్పాలంటే, పాలసీ ప్రారంభమైన 

తర్వాత వచ్చే పుట్టినరోజుకి ఉన్న వయసు. 

ఉదాహరణ-1 

పుట్టిన తేదీ 4 జూలై, 1982 

బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 4 డిశంబరు, 2010 

వయసు... 29 సంవత్సరాలు 

ఉదాహరణ-2: 

పుట్టిన తేదీ 10 అక్టోబరు, 1976 

బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 11 ఆగస్టు, 2010 

వయసు... 34 సంవత్సరాలు 

2. గత పుట్టినరోజుకి వయసు: ఈ పద్ధతి కూడా అసలైన వయసుని కనుక్కోవడానికి 

ఉపయోగిస్తారు. ఈ పద్ధతిలో బీమా కంపెనీలు గత పుట్టినరోజు ఆధారంగా 

వయసుని లెక్కిస్తాయి. మరో విధంగా చెప్పాలంటే, పాలసీ ప్రారంభం కాక 

ముందు పుట్టినరోజుని తీసుకుంటాయి.   

ఉదాహరణ-1: 

పుట్టిన తేదీ 4 జూలై 1982 
బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 4 డిశంబరు, 2010 
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వయసు... 28 సంవత్సరాలు 

 

 

 

ఉదాహరణ-2 : 

పుట్టిన తేదీ 10 అక్టోబరు, 1976 
బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 11 ఆగస్టు, 2010 

వయసు... 33 సంవత్సరాలు 

3. దగ్గరగా ఉన్న వయసు, పుట్టిన రోజు: ఈ పద్ధతిలో, బీమా కంపెనీలు దగ్గరగా 

ఉన్న పుట్టినరోజు ఆధారంగా వయసుని లెక్కిస్తాయి.         అంటే అది క్రితం 

పుట్టినరోజు అయినా, వచ్చే పుట్టినరోజు అయినా కావచ్చు. మరోలా 

చెప్పాలంటే పాలసీ తేదీకి 6 నెలలు ముందో, తర్వాతనో పుట్టినరోజు 

ఉందంటే అది ఇలా ఉంటుంది  
ఉదాహరణ-1: 

పుట్టిన తేదీ 4 జూలై, 1982 
బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 4 డిశంబరు, 2010 

వయసు... 28 సంవత్సరాలు 

ఉదాహరణ-2: 

పుట్టిన తేదీ 10 అక్టోబరు, 1976 
బీమా పాలసీ ప్రారంభమైన తేదీ 11 ఆగస్టు, 2010 

వయసు... 34 సంవత్సరాలు 

 మోర్టాలిటీ టేబుల్: మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ ని లైఫ్ టేబుల్స్ 
లే దా  యా క్ చు వ రి య ల్   టేబుల్స్ అని అంటారు. బీమా కంపెనీలు బీమా 
ప్రొడక్ట్స్ ప్రీమియంల లెక్కింపు కోసం మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ ని 

ఉపయోగిస్తాయి. మోర్టాలిటీ టేబుల్ లో ప్రతి వయసుకీ మోర్టాలిటీ-
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రేట్ ఉంటుంది. ప్రతి ప్లాన్ కీ మోర్టాలిటీ ఎక్స్పీరియన్స్ వేరుగా 

ఉంటుంది. గత అనుభవం ఆధారంగా యాక్చువరీ (బీమా గణన చేసేవారు) ల ద్వారా 

మోర్టాలిటీ టేబుల్ తయారుచేయబడుతుంది.  

 మోర్టాలిటీ రేట్ అంటే ఒక వ్యక్తి వచ్చే సంవత్సరంలోపు మరణించగల 

సంభావ్యత (ప్రాబబిలిటీ). దీన్ని ఆధారంగా చేసుకుని బీమా కంపెనీలు 

సంభావ్యతని  లెక్కిస్తాయి, అంటే, ఒక మనిషి ఇంత కాలం జీవించి 

ఉంటాడనే ఒక లెక్క వేస్తాయి. ఈ మోర్టాలిటీ-రేట్లు గత డేటాని 

ఆధారం చేసుకుని ఉంటాయి.    

భారతీయుల అనుభవాల్ని ప్రతిబింబించే మోర్టాలిటీ అధ్యయనాలు 

తయారుచేయడంలో బీమా సంస్థలకి సహాయపడడానికి లైఫ్ ఇన్సూరెన్స్ 

కౌన్సిల్ మరియు ది ఇన్స్స్టిట్యూట్ ఆఫ్ యాక్చువరీస్ ఆఫ్ ఇండియా 

ద్వారా  మోర్టాలిటీ మరియు మోర్బిడిటీ ఇన్వెస్టిగేషన్ బ్యూరో 

(M.M.I.B.) జాయింట్ గా ఏర్పాటు చేయబడాఢా యి.   

 యాక్చువరీలు: యాక్చువరీ అనే వ్యక్తి, మేనేజ్మెంట్ మరియు 

మెజర్మెంట్ రిస్కుతోనూ, అస్థిరత గుర్తించి గైడ్ చేసే  ఒక బిజినెస్ 

ప్రొఫెషనల్. బీమా కంపెనీలన్నింటికీ యాక్చువరీలు ఉండాలి. 
యాక్చువరీలు ఇన్స్టిస్టూట్ ఆఫ్ యాక్చువరీస్ ఆఫ్ లండనర్ 

ఇన్స్టిస్టూట్ ఆఫ్ యాక్చువరీస్ ఇండియా నుంచి క్వాలిఫై 

అయినవారు. యాక్చువరీలు వివిధ మాథమెటికల్, స్టాటిస్టికల్, 
ఫైనాన్షియల్ మోడల్స్, ఇంకా మరెన్నో ఫంక్షన్లని ఉపయోగించి 

రిస్కులు ఎప్పుడు వస్తాయో, మరణం, వైకల్యం, అనారోగ్యం, ఆస్తి 

నష్టం వంటి సంఘటనల సంభావ్యత, వాటి దుష్ప్రభావం అంచనా వేసి 

చెప్తారు. యాక్చువరీలు ప్రాబబిలిటీని అధ్యయనం చేస్తారు, బీమా 

వ్యాపారానికి సంబంధించిన మొత్తం కార్యకలాపాలన్నీ 

విశ్లేషిస్తారు.  

 యాక్చువరీల విధులు: 

యాక్చువరీ నిర్వహించాల్సిన విధులు ఈ క్రింది విధంగా ఉంటాయి: 

1. బీమా కంపెనీలు ప్రామిస్ చేసిన బెనిఫిట్స్ ని సంరక్షించే విధి వారికి 

ఉంటుంది. 

2. బీమా కంపెనీలకి వారు యాక్చువరియల్ సలహానిస్తారు. 
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3. పాలసీ హోల్డర్ల మోర్టాలిటీ-రేట్ లో ట్రెండ్స్ ని వారు 

విశ్లేషిస్తారు.  

4. వారు గతం నుంచీ కంపెనీకి పెరిగిన ఖర్చుల ట్రెండ్ నీ, ఉత్పన్నిం అయిన 

రెవిన్యూలని విశ్లేషిస్తారు.  

5. బీమా ప్రొడక్ట్స్ డిజైనింగ్ లో టెక్నికల్ అనుభవాన్ని 

అందిస్తారు. 

6. ప్రొడక్ట్స్ ధర నిర్ణయించడానికి వారు ఫైనాన్షియల్ విశే్లషణలో 

సహాయపడతారు.  

7. ప్రొడక్టు డెవలప్మెంట్ మరియు వేల్యుయేషన్ స్టడీస్ కి 

ఆధారభూతంగా ఉండే మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ ని తయారుచేస్తారు.  

8. ప్రీమియంలని రూపొందించడంలో వారు సహాయపడతారు. 

9. వారు రిస్కుని అంచనా వేయడానికి ప్రమాణాల్ని నిర్వచిస్తారు, 
మూల్యాంకనం చేస్తారు.  

10. వారు బీమా కంపెనీని మూల్యాంకన చేసి, అది పరపతి (సాల్వెన్సీ)తో 

ఉండేలా చూస్తారు.  

11. వారు బీమా కంపెనీకి ఇన్వెస్ట్మెంట్ సంబంధిత నిర్ణయాలు 

తీసుకోవడంలో సలహా ఇస్తారు.    

12. వారు పాలసీ హోల్డర్లకి పంచాల్సిన ప్రాఫిట్స్ ని 

నిర్ధారించడానికి సహాయపడతారు.   

13. వారు బీమా కంపెనీల వేల్యుయేషన్ కి బాధ్యత వహిస్తారు. 

14. వారు చట్టపరమైన వ్యవహారం ఉండేలా చట్టానికి అనుగుణంగా 

ఉండేలా నిర్ధారిస్తారు,    

 యాక్చురియల్ వేల్యుయేషన్: ఈ వేల్యుయేషన్ అనేది బీమా 
కంపెనీకి సంబంధించిన సమస్తమైన ఆర్థిక కార్యకలాపాల 

మూల్యాంకనని సూచిస్తుంది. అంచనాల ప్రకారం బిజినెస్ సజావుగా 

సాగుతోందని నిర్ధారించడానికి ఇది జరుగుతుంది. ఇది ప్రీమియంలు మరియు 

ఇన్వెస్ట్మెంట్ల నుండి జెనరేట్ చేయబడిన ఆదాయ (లేదా, జెనరేట్ 
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చేయబడుతుందనుకున్న ఆదాయ)విశ్లేషణ చేస్తుంది. ఈ ఆదాయం కంపెనీ 

తీసుకోవాల్సిన బాధ్యతలు, చేయాల్సిన ఖర్చులతో పోల్చబడుతుంది. 
బిజినెస్ సమగ్రంగా సాల్వెన్సీలో ఉండేలా చూడడానికి ఇలా 

చేయబడుతుంది.   

యాక్చువరీ ఒక వేల్యుయేషన్ లో పుస్తకాల్లో ఉన్న బిజినెస్ పరంగా బీమా సంస్థ 

లయబిలిటీని అంచనా వేస్తాడు. అతడు లేక ఆమె, అప్పుడు భవిష్యత్తులో అందుకోవలసిన  
ప్రీమియంల అమౌంట్ ని అంచనా వేస్తారు. ఎందుకంటే ఇవి లయబిలిటీని తీర్చడానికి 

ఫండ్ కి జోడింపబడతాయి. ఈ రెండింటికీ తేడా ఉంది. సాల్వెంట్ గా ఉండడానికి బీమా 

కంపెనీ ఈ ఫండ్ ఉపయోగపడుతుంది. దీన్ని వాస్తవంగా ఉనికిలో ఉన్న లైఫ్ ఫండ్ తో 

పోల్చబడుతుంది. ప్రస్తుత లైఫ్ ఫండ్ ఎక్కువగా ఉంటే, బీమా సంస్థ సాల్వెంట్ అని 

అర్థం. లైఫ్ ఫండ్ అదనంగా ఉంటే దాన్ని ‘సర్ ప్లస్’ అంటారు. ‘వేల్యుయేషన్- సర్ 

ప్లస్’ లేక ‘యాక్చురియల్ సర్ ప్లస్’ అంటారు.  

ఫండ్ తక్కువగా ఉంటే, బీమా సంస్థ సాల్వెంట్ గా ఉండదు. ఈ తేడాని ‘లోటు 

(డెఫిషిట్)’ అంటారు. బిజినెస్ లయబిలిటీనీ, భవిష్యత్తు ప్రీమియంలనీ అంచనా 

కట్టే విధానం యాక్చువరీ సిద్ధాంతాలతో చాలా టెక్నికల్ గానూ, సంక్లిష్టంగానూ 

ఉంటుంది.  దాన్ని ప్రొఫెషనల్ అర్హతలున్న ఒక యాక్చువరీ మాత్రమే చేయగలడు. 

2. ప్రీమియంలోని వివిధ రకాల విశ్లేషణ 
ప్రీమియంలోని రకాలు: రిస్కు ప్రీమియం: 

బీమా వ్యాపారం రిస్కు సంభావ్యతలపై ఆధారపడి ఉంటుంది. రిస్కు ప్రీమియం 
అనేది ఒక నిర్దిష్ట వయసున్న వ్యక్తి అతని లేదా ఆమె తర్వాతి పుట్టిన 

రోజుకి ముందు చనిపోయే అవకాశం ఉన్న  సంభావ్యత (ప్రాబబిలిటీ) ఆధారంగా 

లెక్కింపబడుతుంది. ఈ రకమైన అంచనా యాక్చువరీల ద్వారా వారి గత అనుభవాల 

ఆధారంగా లెక్కింపబడిన ఒక మోర్టాలిటీ టేబుల్ ద్వారా చూపించబడుతుంది. XYZ 

అనే పేరు గల ఒక బీమా కంపెనీ కేసుని ఉదాహరణగా చూద్దాం.  

చిత్రం-2: ప్రీమియంలను ఈ క్రింది రకాలుగా వర్గీకరించవచ్చు: 
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రిస్కు ప్రీమియం: 

బీమా వ్యాపారం అనేది రిస్కు సంభావ్యతలపై ఆధారపడి ఉంది. రిస్కు ప్రీమియం 

అనేది ఒక నిర్దిష్ట వయసున్న వ్యక్తి అతని లేదా ఆమె తర్వాతి పుట్టిన 

రోజుకి ముందు చనిపోయే అవకాశం ఉన్న  సంభావ్యత (ప్రాబబిలిటీ) ఆధారంగా 

లెక్కింపబడుతుంది. ఈ రకమైన అంచనా యాక్చువరీల ద్వారా వారి గత అనుభవాల 

ఆధారంగా లెక్కింపబడిన ఒక మోర్టాలిటీ టేబుల్ ద్వారా చూపించబడుతుంది. XYZ 

అనే పేరు గల ఒక బీమా కంపెనీ కేసుని ఉదాహరణగా చూద్దాం.  

XYZ కంపెనీ వివరాలు  వ్యాఖ్య 
బీమా కంపెనీలో 1,000 పాలసీ 

హోల్డర్లు ఉన్నారు. వారి 

వయసు 50 సంవత్సరాలు; ప్రతి 

పాలసీ రూ. 50,000/- సమ్-
అష్యూర్డ్ కి జారీ 

చేయబడుతుంది. 

 పాలసీ 

ప్రారంభమైనప్పుడు 

వారంతా 

ఆరోగ్యంగా 

ఉన్నారు. 

సంభావ్యత, అంటే, ఒక 50 

సంవత్సరాలు ఉన్న వ్యక్తి 

అతని లేదా ఆమె తర్వాతి 

పుట్టినరోజుకి 1% 

మరణిస్తాడు. 

 1,000 లో 10  మంది 
(1,000 × 0.01) 
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10 పాలసీ హోల్డర్లకి మరణం 

సంభవిస్తే (సంభావ్యత 1%) 
కంపెనీకి వచ్చే మొత్తం 

క్లెయింలు 

రూ. 50,000/- 
× 10 
= రూ. 
5,00,000/-. 

మొత్తం క్లెయిం 
రూ. 5,00,000/- 
అవుతుంది. 

1,000 పాలసీ హోల్డర్ల నుండి 

కలెక్ట్ చేసిన ప్రీమియం... 
రూ. 500/- 
, Each. 

పాలసీ హోల్డర్ 

చెల్లించాల్సిన 

రిస్కు ప్రీమియం.  
మొత్తం కంపెనీ ద్వారా 

అందుకోబడే ఫండ్స్... 
1,000 × 
రూ. 500/- 
= రూ.   
5,00,000/- 

మొత్తం కలెక్ట్ 

చేసిన ప్రీమియం రూ.  
5,00,000/-. 
ఈ అమౌంట్ 

క్లెయింలు సెటిల్ 

చేయడానికి 

సరిపోతుంది.   

A) నెట్ ప్రీమియం లేదా ప్యూర్ ప్రీమియం:  

వివిధ కారణాల వల్ల ప్రతి సంవత్సరం బీమా కంపెనీల ద్వారా కలెక్ట్ చేయబడే 

ప్రీమియంలన్నీఉపయోగించరు.  మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ ద్వారా సూచించబడే 

సంభావ్యతల కంటే నిజ జీవిత అనుభవం వేరుగా ఉంటుంది. ప్రీమియంలో కొంత భాగం 

సర్వైవల్ బెనిఫిట్స్ కి పక్కన తీసి పెట్టాలి. వివిధ రకాలుగా బయటికి వెళ్లే 

బ్యాలెన్స్ ప్రీమియంని ఇన్వెస్ట్ చేస్తే, అది కొంత వడ్డీ 

సంపాదిస్తుంది. ఇలాంటి వడ్డీ సంపాదనలకి ఛార్జి చేసే ప్రీమియం 

తగ్గించబడుతుంది. వర్క్డ్ అవుట్ చేసిన ప్రీమియంని లెక్కల్లోకి తీసుకున్న 

తర్వాత దాని మీద సంపాదించే వడ్డీని “నెట్ ప్రీమియం” లేదా “ప్యూర్ 
ప్రీమియం” అంటారు. 

ఇన్వెస్ట్మెంట్ ఆదాయాలు: పాలసీ హోల్డర్ల నుంచి బీమా కంపెనీ అందుకునే 

ప్రీమియంని వివిధ ఫండ్స్ మరియు సెక్యూరిటీల్లో ఇన్వెస్ట్ చేయడం 

జరుగుతుంది. గతంలో ట్రెండ్స్ నీ, రెగ్యులేటరీ ఆదేశాలు (ఏవైనా ఉంటే) 
దృష్టిలో ఉంచుకుని ప్రీమియం అమౌంట్ ఇన్వెస్ట్మెంట్ల మీద ఎంత రిటర్న్ 

రావచ్చుననేది బీమా కంపెనీ లెక్కిస్తుంది. వడ్డీ-ఇన్వెస్ట్మెంట్లు చాలా 

ఎక్కువగా ఉంటాయని అంచనాకి వస్తే, అప్పుడు ప్రీమియం అమౌంట్ కూడా 
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తగ్గుతుంది.  

ఇన్వెస్ట్మెంట్లపై రిటర్న్స్ ని అంచనా వేసి దానిపై నెట్ ప్రీమియం 

లెక్కించబడుతుంది.   

లోడింగ్ అనేది ప్రీమియంలో ఒక భాగం. వ్యాపార కార్యకలాపాలు 

నిర్వహించడానికి బీమా కంపెనీ పెట్టే వివిధ ఖర్చులు అందులో కలిసి ఉంటాయి. 
లోడింగ్స్ అనేవి బీమా కంపెనీల ద్వారా ప్రీమియంకి అదనంగా వేయబడే 

ఛార్జీలు. 

B) లెవల్ ప్రీమియం: 

లెవల్ ప్రీమియంలో ప్రీమియం అమౌంట్ పాలసీ టెర్మ్ అంతా ఫిక్స్డ్ గా అింటే ఒకే 

మాదిర్తగా ఉంటుంది. పాలసీ టెర్మ్  20 సంవత్సరాలు అయితే పాలసీ టెర్మ్ అంతా ఒకే 
ప్రీమియం ఫిక్స్డ్ గా ఉంటుంది.   

బీమా కంపెనీల ద్వారా లెవల్ ప్రీమియంలు 2 ప్రధాన కారణాల వల్ల వసూలు చేయబడతాయి: 

 ఒక్ వయకిి జీవితంలో తర్వాతి సంవత్సరాల్లో ఇన్వెస్టర్ రిస్కు ప్రొఫైల్ 

గణనీయంగా పెరుగుతుంది, తర్వాతి సంవత్సరాల్లో లైఫ్ రిస్కు ఖర్చు ఎక్కువ 

కావడంతో రిస్కు ప్రీమియం కూడా అలాగే పెరుగుతుంది; ఇది ప్రీమియం 

పేమెంట్ ని అత్యంత సవాళ్లతో కూడుకునేలా చేస్తుంది, అతడికి లేక ఆమెకి 
అంత ఎక్కువ ప్రీమియంలు కట్టగలిగే స్తోమత ఉండకపోవడం వల్ల ప్రీమియం 

పేమెంట్ లో బకాయి (డిఫాల్ట్) ఏర్పడేలా చేస్తుంది. పైగా బీమా కంపెనీ 
అడ్మినిస్ట్రేటర్ కి ఒకసారి కాంట్రాక్ట్ సైన్ చేసిన తర్వాత 

సంవత్సరాంతంలో వచ్చే ప్రీమియం మార్పుల్ని కనిపెట్టడం కూడా 

కష్టతరమవుతుంది. అందువల్ల, బీమా కంపెనీ రిస్కు-ప్రీమియంని పాలసీ టైం 

పిరియడ్ మొత్తమంతటికీ స్ప్రెడ్ (వ్యయపించేలా)చేస్తుంది (దీన్ని 

ప్రీమియం-పేయింగ్ పిరియడ్ అని కూడా అంటారు), “లెవల్” ప్రీమియంని 

ఛార్జి చేస్తారు. 

బీమా కంపెనీ, తొలి సంవత్సరాల్లో అందుకున్న ప్రీమియం నుంచి కొంత అమౌంట్ తీసి 

అత్యధిక రిస్కు ఖర్చుల్ని భరించడంలో సహాయపడేందుకు ఒక విడి అకౌంట్ కి 

వేస్తుంది. పాలసీ టెర్మ్ లో తర్వాతి భాగాల కోసం అందుబాటులో ఉన్న ప్రీమియం 

అవసరమైనదాని కంటే తగ్గినా, ఆ సమయానికి అవసరమయ్యే ఖర్చుల్ని భరించడానికి 

అలా చేయాల్సి ఉంటుంది.   
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 విరుద్ధ ఎంపిక (యాడ్వెర్స్ సెలక్షన్): తదుపరి సంవత్సరాల్లో హై 

ప్రీమియం ఛార్జి చేస్తే, ఆ పాయింట్ ఆఫ్ టైంలో ఆరోగ్యంగా ఉన్న 

వ్యక్తులు తమకి ఆ బీమా ప్లాన్ అనవసరమని చెప్పి, ఆ ప్లాన్ నుంచి బయటికి 

వచ్చేసేందుకు అవకాశం ఉంది. ఆ ప్లాన్ తో అందుబాటులో ఉన్న బెనిఫిట్ 

అందుకునేందుకు వివిధ రకాల జబ్బులతో బాధపడేవారు మాత్రం ఆ ప్లాన్ ని 

కొనసాగిస్తారు.  వారు హై ప్రీమియంలు కడతారు. ఇది యాడ్వెర్స్ 

సెలక్షన్, అంటే పోర్ట్పోలియోలో ఆరోగ్యంగా ఉన్న వ్యక్తులతో 

పోలిస్తే అనారోగ్యంగా ఉన్న వ్యక్తులే ఎక్కువగా ఉంటారు. ఇది బీమా 
కంపెనీ, మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ ఆధారంగా బీమా కంపెనీ లెక్కల్ని 

విరుద్ధంగా ప్రభావితం చేస్తుంది. 

C) ఆఫీస్ ప్రీమియం: 

బీమా కంపెనీకి పెరిగే ప్రధాన ఖర్చులు, ఏజాంట్ కమీషన్, ఉద్యోగులకి జీతాలు, ఇంకా అదనంగా 

వచ్చే అద్దె, కరెంట్, ఇతర అడ్మినిస్ట్రేషన్ ఖర్చుల వంటి ఇతర ఖర్చులు. వీటిని 

ఆఫీసు ఖర్చులని అంటారు.  

నెట్ ప్రీమియం లేదా ప్యూర్ లోడింగ్ అయిన తర్వాత లెవల్ ప్రీమియం వస్తుంది. ఈ 
ప్రీమియంని ఆఫీసు ప్రీమియం అని అంటారు. అవి వెంటనే ఉపయోగించుకోవడానికి సిద్ధంగా 

ఉంచబడతాయి.  ప్రీమియం అంకెలు, ప్రమోషనల్ లిటరేచర్, బ్రోచర్లలో ప్రింట్ 

చేయబడి ఉంటాయి. అవి  ఆఫీసు ప్రీమియంలు. వాటిని “టూబ్యులర్ ప్రీమియంలు” అని 

అంటారు. 

షార్ట్- టెర్మ్ పాలసీ కంటే లాంగ్- టెర్మ్ పాలసీతో రిస్కు (మరణ) ఎక్కువగా 

ఉంటుంది. కానీ, ఛార్జి చేయబడిన లెవల్ ప్రీమియం, టాబ్యులర్ ప్రీమియం 
(సంవత్సరానికి) షార్ట్- టెర్మ్ పాలసీ కంటే లాంగ్- టెర్మ్ పాలసీకి తక్కువగా 

ఉంటుంది.  మొత్తంగా చూస్తే, మొత్తం టెర్మ్ అంతటికీ కట్టే మొత్తం ప్రీమియం 
షార్ట్- టెర్మ్ బీమా ప్లాన్  కంటే లాంగ్- టెర్మ్ బీమా ప్లాన్ కి ఎక్కువగా 

ఉంటుంది.    

ప్రీమియం చెల్లింపు విధానం వార్షికంగా ఉంటే, సంవత్సరాన్ని పూర్తి చేయడానికి 

తర్వాతి రెన్యువల్ ప్రీమియంలో డిఫాల్ట్ సంభావ్యత తలెత్తదు. బీమా సంస్థ ఈ 

అమౌంట్ ని సంవత్సరం మొత్తమంతా ఉపయోగించుకోవచ్చు, ఆ విధంగా ప్రీమియంలు 

ఇన్స్టాల్స్మెంట్స్ లో చెల్లిస్తే అందుకునే ఆదాయంలా మరింత వడ్డీ 
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సంపాదించవచ్చు. కాబట్టి చెల్లించే విధానాన్ని బట్టి ప్రీమియం-రేట్లు కొద్ది 

మోతాదులో పెంచవచ్చు లేదా తగ్గించవచ్చు.    

కొన్ని బీమా సంస్థలు త్రైమాసిక (క్వార్టర్లీ) విధానం లేదా నెలవారీ విధానంలో 

ప్రీమియంలోనూ లేదా అదనపు అమౌంట్లలోనూ పెంపుదల చూపిస్తాయి, కానీ వార్షిక 

విధానంలో ఎలాంటి సర్దుబాట్లూ ఉండవు. అది బీమా సంస్థ ఆఫీస్ ప్రీమియంలతో ఎలా 

పనిచేస్తుందనే దాని మీద ఆధారపడి ఉంటుంది. 

అదే విధంగా, సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) ఆధారంగా సర్దుబాట్లు చేయాల్సి ఉండొచ్చు. ఒక 

చిన్న సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) పాలసీ అయినా కూడా దానికి చేయాల్సిన 

అడ్మినిస్ట్రేటివ్ ఖర్చులు, ప్రీమియం నిష్పత్తి అన్నీ లెక్కవేస్తే ఒక పెద్ద 

అమౌంట్ సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) కంటే ఎక్కువ ఉంటుంది. కారణం, దాని నిమిత్తం చేసే 

క్లరికల్ ఖర్చులు, పాలసీల ప్రింటింగ్, ఓవర్-హెడ్స్ అకౌంటింగ్ మొదలైన ఎన్నో 

ఖర్చులు స్థిరంగా ఉంటాయి, అవి పాలసీ సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) ని బట్టి మారవు. 
లోడింగ్స్ చేసే విధానాన్ని బట్టి, బీమా సంస్థలు హయ్యర్ సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) 
లేదా స్మాల్ సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) కోసం అదనపు రాయితీలను అందిస్తారు. 

D) ఎక్స్ట్రా ప్రీమియం: 

నిర్దిష్ట పాలసీ మీద అదనపు ప్రీమియంలు ఛార్జి చేయవచ్చు.  ప్లాన్ లో 

ప్రాథమిక బెనిఫిట్స్ కి అదనంగా యాక్సిడెంట్ బెనిఫిట్ లేదా ప్రీమియం- 
మాఫీ బెనిఫిట్ వంటి కొంత బెనిఫిట్ మంజూరు చేయడం వల్ల ఇలా జరగవచ్చు.  
ఏదైనా నిర్దిష్ట సందర్భంలో తీసుకున్న నిర్ణయాల వల్ల బీమాచేసే 

వ్యక్తికి ఆరోగ్యపరంగానూ లేక వృత్తిపరంగానూ, ఇంట్లోనూ, 
వ్యక్తిగతంగానూ కలిగి ఉన్న అలవాట్ల వలనా రిస్కు సాధారణం కంటే ఎక్కువగానూ 

అధికంగానూ అంచనా వేయబడితే, అదనపు ప్రీమియంలను ఛార్జి చేయవచ్చు.    

  



279 
 

ప్రీమియం లోడింగ్: 

ప్ీామియాం లోడ్ిాంగ   

అడ్ిమన్నస్ేి టీవ్్ చరర్ీెలు 

ఆకస్టమక చరర్ీెలు 

బ్ో న్స్ 

 

      
 

 

బీమా కంపెనీలు నెట్ ప్రీమియం లేదా ప్యూర్ ప్రీమియంని లోడ్ చేయడానికి కారణాలు: 

a. అడ్మినిస్ట్రేటివ్ ఖర్చులు: వీటిలో అడ్మినిస్ట్రేటివ్, 
ఇన్వెస్ట్మెంట్-మేనేజ్మెంట్, ఇన్ఫ్రాస్ట్రక్చరల్ ఖర్చులు 

మొదలైనవి కలిసి ఉంటాయి.  

b. ఆకస్మిక (కంటింజెన్సీ) ఛార్జీలు:  

మోర్టాలిటీ-రేట్ లో ఆకస్మికంగా పెరుగుదల వచ్చినపుడు ముందుగా 

ఊహించని ఆకస్మిక పరిస్థితుల్లో పెట్టవలసి వచ్చే ఖర్చులు ఆకస్మిక 

(కంటింజెన్సీ) ఛార్జీలు. ప్రీమియం-చెల్లింపులు సాధారణ పరిస్థితుల్లో 

మోర్టాలిటీ టేబుల్ లోని మోర్టాలిటీ-రేట్ల ఆధారంగా లెక్కిస్తారు. 
ఒకవేళ సునామీ, భూకంపాలు వంటి ప్రకృతి వైపరీత్యాలు సంభవించి, భారీ 
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సంఖ్యలో జనం మరణిస్తారు. అలా మరణించినవారి సంఖ్య ధర 

నిర్ణయించినప్పుడు అంచనా వేసిన సంఖ్య కంటే చాలా ఎక్కువగా ఉండవచ్చు. 
అలాంటి సందర్భంలో,  బీమా కంపెనీలు తాము వాస్తవంగా ఊహించిన లేదా 

అంచనా వేసిన దాని కన్నా కూడా చాలా భారీ మొత్తాల్ని బీమా క్లెయింలుగా 

చెల్లించాల్సి వస్తుంది. అప్పుడు ఆ కంపెనీ సాల్వెన్సీ దెబ్బతింటుంది. 
ఈ పరిస్థితి రాకుండా చూసుకోవడానికి ఇలాంటి కంటింజెన్సీల్ని 

తట్టుకోవడానికీ కంపెనీలు ప్రీమియం అమౌంట్ లో కారకంగా చేయబడిన 
అదనపు అమౌంట్ల ద్వారా ఛార్జీలను లోడ్ చేస్తాయి.   

c. విత్-ప్రాఫిట్స్ పాలసీ హోల్డర్లకు బోనస్ చెల్లించబడుతుంది. బోనస్ కి 

అర్హతగల పాలసీ హోల్డర్లు కొంత అదనపు ప్రీమియం అమౌంట్ ని 

చెల్లించాలి.  

స్థూల (గ్రాస్) ప్రీమియంని పరిగణించాల్సి వచ్చినపుడు ఈ క్రింది అంశాల్ని 

దృష్టిలో ఉంచుకోవాలి: 

a. పాలసీ-టెర్మ్: షార్ట్-టెర్మ్ బీమా ప్లాన్ తో పోలిస్తే లాంగ్ 

టెర్మ్ కోసం తీసుకునే బీమా ప్లాన్ కి స్థూల ప్రీమియం చాలా ఎక్కువగా 

ఉంటుంది. అలాంటి సందర్భంలో, 20 సంవత్సరాలు సుదీర్ఘకాలం పాలసీ టెర్మ్ 

ఉంటుంది. 5 సంవత్సరాల షార్ట్ టెర్మ్ తో పోల్చినపుడు లైఫ్ రిస్కు 
కూడా ఎక్కువగానే ఉంటుంది. మరోలా చెప్పుకోవాలంటే, వచ్చే 5 
సంవత్సరాల్లో  ఒక మనిషి చనిపోయే సంభావ్యతతో పోలిస్తే, ఆ మనిషి 20 
సంవత్సరాలలో చనిపోయే సంభావ్యత చాలా తక్కువ.  

b. ప్రీమియం చెల్లింపు వ్యవధి (పిరియాడిసిటీ): 

(1) బీమా కంపెనీలు ప్రీమియంలను చెల్లించేందుకు (వార్షిక లేదా 

అర్ధవార్షిక లేదా త్రైమాసిక లేదా నెలవారీ) వివిధ విధానాలు(మోడ్స్) 
లేదా ఫ్రీక్వెన్సీలను అందుబాటులో ఉంచుతాయి.    

(2) ప్రీమియం చెల్లింపుకి బీమా కంపెనీలు వార్షిక విధానాన్ని 

ఇష్టపడతాయి. నెలవారీ ప్రీమియం విధానంతో పోలిస్తే ఈ విధానంలో 

అడ్మినిస్ట్రేటివ్ ఛార్జీలు, పాలసీ హోల్డర్ ద్వారా చెల్లింపు 

డిఫాల్ట్ అయ్యే రిస్కు చాలా తక్కువగా ఉంటాయి.  వార్షిక విధానంలో 

కట్టడం వల్ల ప్రయోజనం ఏమిటంటే, కంపెనీ ప్రీమియం నెలవారీ చెల్లింపు 
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కాకుండా పెట్టుబడి కోసం మొత్తం అమౌంట్ ని ఒకేసారి తీసుకుంటుంది.  
నెలవారీ చేసే చిన్న చిన్న మొత్తాల్లో ప్రీమియం చెల్లిస్తే అది 

పెట్టుబడికి తక్కువగా ఉంటుంది,  పైగా ఆ అమౌంట్ ని 12 చిన్న 

మొత్తాల్లో విడతల వారీగా తీసుకోవాలి. ఇందులో డిఫాల్ట్ అయ్యే రిస్కు 
ఎక్కువగా ఉంటుంది.  

కొన్ని కంపెనీలు వార్షిక ప్రీమియం చెల్లింపుని ఇష్టపడతాయి. దాని ప్రకారం 

కంపెనీలు వార్షికంగా ఒకసారి చెల్లిస్తున్నారు కనుక పాలసీ సంవత్సరం 

మొదట్లో ఏకమొత్తాన్ని చెల్లించే అలాంటి ప్రీమియంపై రిబేట్ ఇస్తుంది.  

వార్షిక ప్రీమియం చెల్లింపు విధానానికి ప్రాధాన్యతనివ్వడానికి 

గల కారణాలు: 
 వార్షిక 

 ప్రీమియం- 
చెల్లింపు విధానం 

నెలవారీ

 ప్రీమి

యం- 
చెల్లింపు విధానం 

 
 
అడ్మినిస్ట్రే

టివ్ ఖర్చులు 

 
ప్రీమియం చెల్లింపు 

వార్షికంగా జరుగుతుంది 

కనుక 

అడ్మినిస్ట్రేటివ్  
ఖర్చులు తక్కువగా 

ఉంటాయి.      

అడ్మినిస్ట్రేటివ్  
ఖర్చులు ఎక్కువగా 

ఉంటాయి.  కారణం, 
ప్రీమియం-చెల్లింపు 
సూచించే లేదా 

రిమైండ్ చేసే 

నోటీస్  మరియు 

 నెలవారీ 

ప్రాతిపదికన రసీదులు 

జారీ చేయాలి. 
 
 
ప్రీమియం 

చెల్లింపులో 

డిఫాల్ట్ రిస్కు 

కంపెనీ వార్షిక 

చెల్లింపుని 

అందుకున్నాక కంపెనీకి 

కనీసం వచ్చే ఏడాది  
వార్షిక ప్రీమియం-
చెల్లింపు వరకు ఎలాంటి 

డిఫాల్ట్ లేకుండా 

సురక్షితంగా ఉంటుంది.  

నెలవారీ ప్రీమియం 
చెల్లింపులో 

డిఫాల్ట్ అయ్యే 
రిస్కు ఎక్కువ. 
కారణమేమంటే,  ప్రతి 

నెలా కంపెనీ, 
పేమెంట్ రసీదుని 

ట్రాక్ చేయాలి. ఆ 

విధంగా ఖర్చులు 
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పెరుగుతాయి.  

 
పెట్టుబడిపై 

రిటర్న్స్ 

కంపెనీ ఏకమొత్తం 

పెట్టుబడులతో మంచి 

రిటర్న్స్ 

సంపాదిస్తుంది.    

ఈ సందర్భంలో, 
ప్రీమియం తక్కువ 

కాబట్టి 

పెట్టుబడికి 

అందుబాటులో ఉండే 

ఆదాయం తక్కువ. 
అందువల్ల  ఆదాయం 

తక్కువగా ఉంటుంది.  

 

3. ప్రీమియం లెక్కింపులో పరిగణించబడే కారకాలని నిర్ధారించండి 
ప్రీమియం-లెక్కింపు: 

ప్రతి వ్యక్తికీ బీమా ప్రీమియం వేర్వేరుగా ఉంటుంది. అది అనేక కారకాల 

ఆధారంగా నిర్ధారించబడుతుంది. వాటిలో కొన్ని కారకాల్ని ఇక్కడ ఇవ్వడం 

జరుగుతోంది : 

a. బీమా చేయాల్సిన వ్యక్తి వయసు: వ్యక్తి వయసు ఎక్కువగా ఉంటే, 
అతని లేదా ఆమె జీవితంపై రిస్కు ఖర్చు ఎక్కువగా ఉంటుంది కనుక 
ప్రీమియం కూడా ఎక్కువగా ఉంటుంది.  

b. వైద్య పరిస్థితి: ఆరోగ్యంగా ఉన్న వ్యక్తితో పోలిస్తే ఒక 

వ్యాధితో బాధపడే వ్యక్తికి వైద్యపరమైన ఇబ్బంది ఉంది 

కాబట్టి అలాంటి సందర్భాల ఆధారంగా ఎక్కువ  ప్రీమియం వసూలు 

చేయబడుతుంది.  

c. సమ్-అష్యూర్డ్: ప్రీమియంలు బీమా పాలసీ సమ్-అష్యూర్డ్ మీద 

ఆధారపడి ఉంటాయి. సమ్-అష్యూర్డ్ ఎక్కువ ఉంటే, దాని ప్రీమియం 

కూడా ఎక్కువ ఉంటుంది. 
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d. బీమా ప్లాన్ రకం : ప్రీమియం బీమా ప్లాన్ రకం మీద కూడా ఆధారపడి 

ఉంటుంది. బీమా కంపెనీ “విత్ అవుట్ ప్రాఫిట్స్ (బోనస్)” బీమా 
ప్లాన్ల కంటే “విత్ ప్రాఫిట్స్ (బోనస్)” బీమా ప్లాన్లపై అధిక 
ప్రీమియం వసూలు చేస్తుంది.  

e. మోర్టాలిటీ టేబుల్: మోర్టాలిటీ టేబుల్స్ అసోసియేట్ అయి 

ఉన్న రిస్కుని అనేక కారకాల ఆధారంగా నిర్ణయిస్తాయి, వీటి ఆధారంగా 

యాక్చువరీల ద్వారా ప్రీమియంలు నిర్ణయించబడతాయి. 

f. వడ్డీ అమౌంట్: కంపెనీ గ్యారెంటీడ్ బెనిఫిట్స్ ని అందించే వడ్డీ 

రేటు, ప్రీమియంని పెంచుతుంది లేదా తగ్గిస్తుంది. 

చిత్రం-4: ప్రీమియం లెక్కింపులో పరిగణించబడే అంశాలు: 
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ఉదాహరణ: 

అధ్యాయం మొదట్లో మనం చర్చించుకున్న ఉదాహరణ మీకు గుర్తుంటే, నిశాంత్, అతని 

స్నేహితుడు తాము చెల్లించే ప్రీమియంలలో తేడా ఎందుకుందా అని ఆశ్చర్యపోతారు, 
కదా!  

పై చర్చలో ప్రీమియంలో తేడాకి గల మూల కారణాల్లో స్పష్టమైన విషయం, పాలసీ 

కొన్నప్పుడు ఆ వ్యక్తి వయసు. నిశాంత్ స్నేహితుడు పాలసీ తీసుకున్నప్పుడు అతని వయసు 

23 సంవత్సరాలు.  కాబట్టి నిశాంత్ తీసుకున్న పాలసీలాంటిదే అయినా, ఇద్దరిదీ సమాన 

వయసే అయినా, అతనికి ప్రీమియం తక్కువగా పడింది.  నిశాంత్ పాలసీ తీసుకున్నప్పుడు అతని 

వయసు 32 సంవత్సరాలు. కాబట్టి అతనికి ఎక్కువ ప్రీమియం కట్టవలసి వచ్చింది. 

ప్రీమియం మీద వయసు ఒక్కటే కాక రిస్కు ప్రారంభ సమయంలో అతని వైద్య పరిస్థితులు, 
అతని వృత్తి మొదలైనవి కూడా కారకాలు అవుతాయి.  

ప్రీమియం-లెక్కింపుకి స్టెప్స్: 

స్టెప్స్: ఉదాహరణ: 
1. ఒక బీమా ప్లాన్, ఆ ప్లాన్ 

టెర్మ్ ఆధారంగా 

నిర్దిష్ట వయసుకి 

ప్రీమియం ఎంత ఉండాలో 

చెప్పండి.  
నిర్దిష్ట వయసు ఈ క్రింది 

వాటిలో ఏదైనా కావచ్చు: 
 తర్వాతి పుట్టినరోజుకి 

వయసు; 
 క్రితం పుట్టినరోజుకి 

వయసు; 
 దగ్గరలో ఉన్న 

పుట్టినరోజుకి వయసు. 
పేర్కొనబడ్డ 

ప్రీమియం, ప్రతి 

వెయ్యి రు.కి సమ్-
అష్యూర్డ్ 

ABC బీమా కంపెనీ, టాబ్యులర్ 
ప్రీమియం  పాలసీ హోల్డర్ 

వయసు (తర్వాతి పుట్టినరోజుకి 

వచ్చే వయసు), ఒక టెర్మ్ బీమా 
ప్లాన్ కి ప్రతి వెయ్యి రు.  
సమ్-అష్యూర్డ్ కి రూ. 32.50.   
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2. బీమా సంస్థ సమ్-
అష్యూర్డ్ పై రాయితీ 

ఇస్తే, దాన్ని 

టాబ్యులర్ ప్రీమియం 

నుంచి తీసేయండి. దీన్ని 

రిబేట్ మీద 

అడ్జస్ట్మెంట్  అని 

అంటారు.  

ప్రతి వెయ్యి రు.సమ్-
అష్యూర్డ్ (S.A.) కి క్రింది 

రిబేట్లను ABC బీమా కంపెనీ 

అందించింది: 

 రూ. 20,000/- నుంచి రూ. 1/- 
 రూ. 49,999/-: 
 రూ. 50,000/- నుంచి రూ. 1.50 
 రూ. 99,999 /-: 
 రూ.1 లక్ష, మరియు రూ. 2/- 
 పైన: 
 పాలసీ హోల్డర్ కి సమ్-

అష్యూర్డ్  
 రూ. 60,000/-,  ఆ పైన ప్రీమియం  
 రూ. 31/-, ఉంటుంది (అంటే,  రూ. 
 32.50 – 1.50). 
  
3. బీమా   కంపెనీ ప్రీమియం 
చెల్లింపు విధానంపై రాయితీ 

ఇస్తే, దానికి మరిన్ని 

తగ్గింపులు చేయబడతాయి.    

కంపెనీ వార్షిక చెల్లింపు 
విధానంపై 1.5% రాయితీ ఇస్తుంది. 
పాలసీ హోల్డర్ వార్షిక 
ప్రీమియం చెల్లింపు విధానాన్ని 

ఎంచుకున్నారు. తగ్గించబడిన 
ప్రీమియం  రూ. 30.54, అంటే రూ. 31 
– (31 × (1.5 ÷ 100)). 

4. ఎక్స్ట్రా 

ప్రీమియంలు చేర్చబడతాయి. 
                        కంపెనీ విధించిన అదనపు ఛార్జీలు 

ఇలా ఉన్నాయి: 
బెనిఫిట్స్ రూ. 2/-, 
చెల్లించాల్సింది ప్రతి 
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వెయ్యి రు.కి. 
అడ్మినిస్ట్రేటివ్  రు. 1/- 
ఖర్చులు ప్రతి 

వెయ్యికి. 
 
మొత్తం అదనంగా రూ. 3/- 
చెల్లించాలి, అంటే మొత్తం 
ప్రీమియం రూ. 33.54 అవుతుంది. 

5. సమ్-అష్యూర్డ్ తో 

అమౌంట్ని గుణించాలి. 
సమ్-అష్యూర్డ్ రూ. 60,000 

మరియు ప్రీమియం ప్రతి 1000 
సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) కి రూ. 
33.54. 

ప్రీమియం 33.54 × 60 = రూ. 2012.4. 
6. వచ్చిన ప్రీమియం 

అమౌంట్లో చివరి అంకె 

పైసల్లో ఉంటే, వారు: 
 దాన్ని పట్టించుకోనవసరం 

లేదు; 
 తర్వాతి పెద్ద నెంబర్కి 

రౌండ్-అప్ చేయాలి; 
 దగ్గరగా ఉన్న 50 పైసలకి 

రౌండ్-అప్ చేయాలి. 
 
బీమా కంపెనీలు పైన 

పేర్కొన్న నిబంధనల్లో 

ఏదైనా పాటిస్తాయి. 

బీమా కంపెనీఈ క్రింది వాటిలో 

ఏ రూల్ అయినా పాటిస్తుంది : 
రూల్స్ ప్రీమియం   
పట్టించుకో

నవసరం లేదు: 
రూ. 2,012/- 

తర్వాతి 

పెద్ద 

నెంబర్కి 

రౌండ్-అప్ 

చేయాలి: 

రూ. 2,013/- 

దగ్గరగా 

ఉన్న 50 
పైసలకి 

రౌండ్-అప్ 

చేయాలి: 

రూ. 2012.50 

 

అదనపు సమాచారం: 

ప్రీమియం అమౌంట్ ని లెక్కించేటప్పుడు అనుసరించాల్సిన స్టెప్స్ 

విషయంలో బీమా కంపెనీలకి ఛాయిస్ ఉందని గుర్తుంచుకోవాలి. ఈ పైన తెలిపిన 



287 
 

కాలిక్యులేషన్ లో సమ్-అష్యూర్డ్ పై రిబేట్ కి తగ్గింపులు చేశాక 
పేమెంట్ విధానం పై రిబేట్ కోసం తగ్గింపులు చూపబడ్డాయి. మొదట పేమెంట్ 

విధానం పై రిబేట్ తగ్గించాక, తర్వాత సమ్-అష్యూర్డ్ పై రిబేట్ కి 

తగ్గింపులు చేసే ఛాయిస్ బీమా కంపెనీలకి ఉందని గుర్తుంచుకోవాలి.    

పై ఉదాహరణలో: 

ఆఫీస్ ప్రీమియం రూ. 32.50 
పేమెంట్ విధానం పై రిబేట్  ప్రీమియం సంవత్సరానికి 

చెల్లింపుపై 1.5 %   
సమ్-అష్యూర్డ్ పై తగ్గింపు 

తర్వాత ప్రీమియం 
32.50 – (32.50 × (1.5 ÷ 100)) = 

32.0125 
సమ్-అష్యూర్డ్  పై రిబేటు రూ. 1.50 

సమ్-అష్యూర్డ్ పై తగ్గింపు 

తర్వాత ప్రీమియం 
32.0125 – 1.50 = 30.5125 

ప్రీమియం అమౌంట్ రూ. 1,831/- 

పైన చూపబడిన లెక్కింపు వార్షిక విధానంలో ప్రీమియం చెల్లింపు కోసం 

చూపబడింది. సెలెక్ట్ చేసుకున్న  ప్రీమియం చెల్లింపు ఆప్షన్ అర్థవార్షిక 

(హ్యాఫ్-ఇయర్లీ), త్రైమాసిక (క్వార్టర్లీ) లేదా నెలవారీ విధానాల్లో 

ఏదైనా ఎంచుకోవచ్చు; వార్షిక చెల్లింపుకి ఆఫర్ చేసే రిబేట్ ఎక్కువగా 

ఉంటుంది కాబట్టి అప్పుడు ప్రీమియం అమౌంట్ లో తేడా ఉంటుంది. 
అర్థవార్షిక, త్రైమాసిక లేదా నెలవారీ విధానాల్లో రిబేట్ తగ్గుతుంది, 
ఫలితంగా ప్రీమియం ఎక్కువగా ఉంటుంది. 

మిమ్మల్ని మీరే పరీక్షించుకోండి 3 

బీమా కంపెనీ ద్వారా ఛార్జి చేయబడే ప్రీమియం, -- పై ఆధారపడి ఉంటుంది. 

A. వ్యక్తి వయసు 
B. బీమా ప్లాన్ రకం 
C. బోనస్ లో భాగస్వామ్యం 
D. పైవన్నీ 
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4. బోనస్  సిద్ధ ింతాన్ని అర్థం చేసుకోవడం. 

బోనస్: 

వేల్యుయేషన్ – సర్ప్లస్ డిస్ట్రిబ్యూషన్ అనేది పార్టిసిపేట్ చేసే లేదా విత్ 

ప్రాఫిట్ పాలసీ హోల్డర్లకి బోనస్ డిక్లేర్ చేయడం ద్వారా చేయబడుతుంది. 

బోనస్ అనేది సమ్-అష్యూర్డ్ కి అదనపు బెనిఫిట్, అది “లాభాలతో (విత్-
ప్రాఫిట్స్)” లేదా “పార్టిసిపేటింగ్” పాలసీ హోల్డర్లకి పంచబడుతుంది. 
“విత్-ప్రాఫిట్స్” పాలసీ ఉన్న పాలసీ హోల్డర్లకి బోనస్ లో షేర్ పొందే 

అర్హత ఉంటుంది. 

బోనస్ రకాలు: 

సింపుల్ రివర్షనరీ బోనస్: ఈ పద్ధతిలో బోనస్ సాధారణంగా పాలసీ క్రింద 

బేసిక్ సమ్-అష్యూర్డ్ కి పర్సంటేజిగా సూచించబడి,  సమ్-అష్యూర్డ్ కి 
కలపబడుతుంది. బోనస్ సమ్-అష్యూర్డ్ కి అలా అదనంగా కలపబడే బోనస్ ని 

వెస్టింగ్ అంటారు. సింపుల్ రివర్షనరీ బోనస్ ని ఈ క్రింది విధంగా 

లెక్కిస్తారు: 

సమ్-అష్యూర్డ్ రూ. 60,000/- 
 

డిక్లేర్ చేయబడిన బోనస్  
రూ. 3,000/-, (@ రూ. 50/- ప్రతి 

వెయ్యి రు.కి; or 5% of 
సమ్-అష్యూర్డ్ ) 

పాలసీ హోల్డర్ కి ఇచ్చే 

మొత్తం అమౌంట్... (సమ్-
అష్యూర్డ్ + బోనస్) 

 
రూ. 63,000/- 

సింపుల్ రివర్షనరీ బోనస్ సాధారణంగా సంవత్సరానికి డిక్లేర్ చేయబడుతుంది; అది 

పాలసీతోనే  జత్పడి ఉంటుంది, అయితే పాలసీ మెచ్యూరిటీపై గానీ లేక బీమా 

చేసినవారి మరణానికి ముందు గానీ చెల్లించబడుతుంది. ఒకసారి డిక్లేర్ చేయబడిన 

తర్వాత దాన్ని విత్డ్రా చేయడం కుదరదు మరియు పాలసీ మెచ్యూరిటీపై గానీ లేక 

బీమా చేసినవారి మరణానికి ముందు గానీ చెల్లించబడుతుంది. పై ఉదాహరణ ప్రకారం 

ఒకవేళ తర్వాతి సంవత్సరంలో డిక్లేర్ చేయబడిన బోనస్ 6% (రూ. 60/- ప్రతి 
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వెయ్యి రు.కి) అయితే, ఆ సంవత్సరానికి బోనస్ రూ. 3,600/- అవుతుంది.  ఇది సమ్-
అష్యూర్డ్ కి అదనంగా కలపబడుతుంది, ఆ విధంగా మొత్తం సంవత్సరం చివరన సమ్-
అష్యూర్డ్ రూ. 66,600/-(అసలు సమ్-అష్యూర్డ్: రూ. 60,000/- + మొదటి 

సంవత్సరం బోనస్ : రూ. 3,000/- + రెండవ సంవత్సరం బోనస్ : రూ. 3,600/-) అవుతుంది. 

 కాంపౌండ్ రివర్షనరీ బోనస్: ఈ పద్ధతిలో బోనస్ కాంపౌండ్ వడ్డీ 

ఆధారంగా లెక్కింపబడుతుంది.  కాంపౌండ్ రివర్షనరీ బోనస్ ప్రస్తుతం 

ఉన్న సమ్-అష్యూర్డ్ (S.A.) కి వెస్టెడ్ బోనస్ లు కలిస్తే వస్తుంది. 
(పై ఉదాహరణలో తర్వాతి సంవత్సరంలో 5% కాంపౌండ్ రివర్షనరీ బోనస్ 
డిక్లేర్ చేయబడింది, అప్పుడు తర్వాతి సంవత్సరంలో డిక్లేర్ చేయబడే 

తదుపరి సమ్ అష్యూర్డ్ (S.A.)  రూ. 66,150/-; (రూ. 63000 + (రూ. 63000 ×(5 ÷ 
100))) ఉంటుంది.  

  టెర్మినల్ బోనస్: ఇది లాంగ్ టెర్మ్ పాలసీకి అందించే వన్ -టైమ్ 

బోనస్, మెచ్యూరిటీ అయిన తర్వాత లేదా జీవిత బీమా చేసినవారు 

మరణించినపుడు  ,ఒక నిర్దిష్ట పిరియడ్ వరకు ఆ పాలసీ కొనసాగించబడితే ఇది 

అందుతుంది .చెల్లిం చే బోనస్ బీమా కంపెనీ సంపాదించిన లాభాల మీద 

ఆధారపడి ఉంటుంది. టెర్మినల్ బోనస్ అనేది మెచ్యూరిటీ టైమ్ లో 

పాలసీకి అదనంగా వచ్చే అమౌంట్  .సీపాల  దాని అర్హతగల పిరియడ్ కి 

చేరుకోగానే  ,పాలసీ కి టెర్మినల్ బోనస్ అసైన్ చేయబడుతుంది. ఇది ఒక 

బీమా కంపెనీకీ మరో బీమా కంపెనీకీ తేడా ఉంటుంది  .ఇది ఇన్సెంటివ్ లా పని 

చేస్తుంది.  పాలసీ హోల్డర్(ల)కి తమ పాలసీలని ఫోర్స్ లో ఉంచుకునేలా 

ప్రోత్సహిస్తుంది.  

ఇంటరిమ్ బోనస్ : 

ఇంటరిమ్ బోనస్ అనేది పాలసీలపై రెండు వేల్యుయేషన్ తేదీల మధ్య 

క్లెయిం చేసినపుడు చెల్లించబడుతుంది. ప్రతి సంవత్సరం మార్చి 31 నాడు 

వేల్యుయేషన్ తర్వాత బోనస్ డిక్లేర్ చేయబడుతుంది. 31 మార్చి నాటికి 

ఫోర్స్ లో ఉన్న పాలసీలపై బోనస్ ఇస్తారు. మార్చి 31  తర్వాత మొదలయ్యే 

పాలసీలు తర్వాతి వేల్యుయేషన్ తేదీ వరకు బెనిఫిట్స్ కి అర్హమైనవి కావు. 
కాబట్టి, రెండు వేల్యుయేషన్ తేదీల మధ్యన ముగిసే పాలసీలు కలిగి ఉన్న 
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పాలసీ హోల్డర్లకి ఇంటరిమ్ బోనస్  డిక్లేర్ చేయబడుతుంది, 
చెల్లించబడుతుంది.   

మిమ్మల్ని మీరు పరీక్షించుకోండి 4 

పాలసీలపై రెండు వేల్యుయేషన్ తేదీల మధ్య క్లెయిం చేసినపుడు ఏ టైప్ బోనస్ ని 

చెల్లిస్తారు? 

A. టెర్మినల్ బోనస్ 
B. ఇంటరిమ్ బోనస్  
C. సింపుల్ రివర్షనరీ బోనస్ 
D. కాంపౌండ్ రివర్షనరీ బోనస్   
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సారాంశం  
 ప్రీమియం అంటే, పాలసీ నిబంధనల ప్రకారం జీవిత బీమా చేసిన వారు బీమా 

కంపెనీకి పిరియాడికల్ గా కట్టవలసిన అమౌంట్. 

 ప్రీమియం చెల్లింపులో డిఫాల్డ్ (బకాయి) అయితే పాలసీ లాప్సేషన్ కి 

దారితీయవచ్చు.  

 ప్రతి వ్యక్తి వయసు, లింగంకి మోర్టాలిటీ టేబుల్ లో మోర్టాలిటీ 
రేట్ ని బట్టి ప్రీమియం లెక్కిస్తారు.  

 మోర్టాలిటీ రేట్ అనేది ఒక వ్యక్తి గత పుట్టినరోజు లేదా వచ్చే 

పుట్టినరోజు నాటికి మరణించే సంభావ్యత.  

 యాక్చువరీలు మెజర్మెంట్, మరియు మేనేజ్మెంట్ రిస్కుతోనూ, 
అస్థిరతతోనూ వ్యవహరించే ఒక బిజినెస్ ప్రొఫెషనల్స్. వాళ్లు వివిధ 

మాథమెటికల్, స్టాటిస్టికల్, ఫైనాన్షియల్ మోడల్స్, ఇంకా మరెన్నో 

ఫంక్షన్లని ఉపయోగించిసింభావిత్ విపత్తు , దాని ప్రభావం అంచనా వేసి చెప్తారు;   

 లోడింగ్ అనేది ప్రీమియంలో ఒక భాగం. వ్యాపార కార్యకలాపాలు 

నిర్వహించడానికి బీమా కంపెనీ పెట్టే వివిధ ఖర్చులు అందులో కలిసి 

ఉంటాయి.  

 లెవల్ ప్రీమియం లో, ప్రీమియం, మొత్తం పాలసీ టెర్మ్ లో ఫిక్స్డ్ గా 

ఉంటుంది.   

 బీమా కంపెనీల ద్వారా వసూలు చేయబడే ప్రీమియం ఒక్కో వ్యక్తికీ 

ఒక్కోలా ఉంటుంది,  ప్రీమియం-లెక్కలు అనేక కారకాల ఆధారంగా ఉంటాయి: ఆ 

వ్యక్తి వయసు, అతని లేదా ఆమె వైద్య పరిస్థితి, సమ్-అష్యూర్డ్, 
మోర్టాలిటీ రేట్, బీమా ప్లాన్ రకం,  అతని లేదా ఆమె కుటుంబ చరిత్ర, 
సామాజిక అలవాట్లు, వృత్తి మొదలైన మనిషి మనిషికీ మారే మరెన్నో ఇతర 

కారకాలు   
 సమ్-అష్యూర్డ్ తో బాటు బోనస్ అనేది అదనంగా అందించబడే బెనిఫిట్, 
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ఇది ‘ప్రాఫిట్స్ తో’ లేదా  పాలసీ హోల్డర్ల ‘భాగస్వామ్యంతో’ 
పంచబడుతుంది. 

 పాలసీల్లో చెల్లించదగిన ఇంటరిమ్ బోనస్ అనేది 2 వేల్యుయేషన్ తేదీల 

మధ్య చెల్లించదగిన ఫైనల్ పేమెంట్.  
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విభాగ్ం  

ఆరోగ్ు విభాగ్ం 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



294 
 

అధాుయం H-01 

ంెల్త  ఇన్సురెన్సు పరరచయం 
అధాుయ పరరచయం 

కలలకరమణేర బీమా ఎలా అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాందన ేద్రన్న గ్ ర్ిాంచి ఈ అధరూయాం మీకు త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . ఇద్  ఆర్ోగ్ూ 
స్ాంర్క్షణ అాంట ేఏమిట,్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్లు యిలు మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ర్కలలన్ు కూడ్ర వివర్సి్ుు ాంద్ . 
మీర్స భలర్తద్శే్ాంలోన్న ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ వూవస్ు మర్ియ  ద్రన్నన్న పభాలవితాం చేస్ ే కలర్కలల గ్ ర్ిాంచి కూడ్ర 
నేర్సుకుాంటలర్స. చివర్గల, భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా ఎలా అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ో  మర్యి  భలర్తద్శే్ాంలోన్న 
ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట్ లోన్న వివిధ్ ఆటగలళా్న్ు కూడ్ర ఇద్  వివర్సి్ుు ాంద్  

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణన్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడాం (Understanding Healthcare) 

B. ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్లు యిలు (Levels of Healthcare) 

C. ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ర్కలలు (Types of Healthcare) 

D. భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా పర్ిణరమాం 

E. ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట్ 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చేయగ్లర్స:  

a) బీమా ఎలా అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ో అర్ుాం చసే్ుకోవడాం. 

b) ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ భలవన్ మర్యి  ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ర్కలలు మర్ియ  స్లు యిలన్ు వివర్ిాంచడాం. 

c) భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణన్ు పభాలవితాం చసే్ే కలర్కలలు మర్ియ  స్ల్తాంతూాాం తర్ల్త స్లధ ాంచిన్ 
పుర్ోగ్తిన్న అభిన్ాంద్ ాంచడాం. 

d) భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా పర్ిణరమాం గ్ ర్ిాంచి చర్ిుాంచడాం. 

e) భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట్ గ్ ర్ిాంచి త్ లుస్ుకోవడాం. 
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A. ఆరోగ్ు సంర్క్షణన్ు అరి్ం చేసుకోవడం  

'ఆర్ోగ్ూాం' (Health) అనే పదాం 'హో ల్ు ' (hoelth) అనే పదాం న్ుాండ్ ిఉదభవవిాంచిాంద్ , అాంట ే'శ్ర్ీర్ ఆర్ోగ్ూాం'.   

ప్లాచీన్ కలలాంలో, ఆర్ోగ్ూాం అనదే్  'ద్ ైవమిచిున్ బ్హుమతి'గల పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్దే్ . ఆర్ోగ్ూాం ప్లడ్ ైత్ ేఆ వూకిు చేస్టన్ 
ప్లప్లల వలానే ఆ అనరర్ోగ్ూాం స్ాంభ్విాంచిాందన్న న్మేమవ్లర్స. హ ప్ో ికేరట్్ (460 న్ుాండ్ి 370 BC) అనరర్ోగ్ూాం 
వ్ెన్ుక ఉన్ి కలర్ణరలన్ు కన్ుగకనరిడు. అతన్న స్టద్రధ ాంతాం పకాలర్ాం, పర్లూవర్ణాం, ప్లర్ిశుదధూాం, వూకిుగ్త 
పర్ిశుభ్తా, ఆహార్లలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివిధ్ కలర్ణరల వలా అనరర్ోగ్ూాం స్ాంభ్విస్ుు ాంద్ . ప్లాచీన్ భలర్తద్శే్ాంలోన్న 
వ్ేద గ్రాంథరలు 'ఆర్ోగ్ూమ ేమహాభలగ్ూాం' అాంటే 'ఆర్ోగ్ూమ ేగకపి అదృషిాం' అనరియి. మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంటే, 
'ఆర్ోగ్ూమే స్ాంపద' గ్ ర్ిాంచి మాటలా డుతునరియి. అథర్్వ్దేాం, చర్క స్ాంహ త, స్ుశుర త స్ాంహ త, 
అష్లి ాంగ్హృదయాం, అష్లి ాంగ్స్ాంగ్రహాం, భేల స్ాంహ త ,  కశ్ూప స్ాంహ త వాంట ్అనేక ప్లాచీన్ భలర్తద్శే్ గ్రాంథరలు 
ప్లాచీన్ కలలాంలో  భలర్తద్ేశ్ాంలో ప్లట్ాంచిన్ వ్ెదైూ స్ాంపదా్రయాలన్ు చర్ిుస్లు యి.   

నిర్ాచన్ం 

ఆర్ోగలూన్నకి విస్ు ృతాంగల ఆమోద్ ాంచబ్డ్ని్ న్నర్్చన్ాం పపాాంచ ఆర్ోగ్ూ స్ాంస్ు  (WHO) ద్ర్ర్ల అాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్  -
'ఆర్ోగ్ూాం అనదే్  పూర్ిు శలర్ీర్క, మాన్స్టక  స్లమాజిక శరరయస్ు్కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్టుతి. అాంత్ ేతపి  కవేలాం వ్లూధ  
లేద్ర బ్లహనీ్త (infirmity) లేకప్ో వడాం కలదు.' 

ఆరోగ్ాునిి నిర్ణయించే అంశాలు (Determinants of health)  

స్లధరర్ణాంగల ఈ కిరాంద్  కలర్కలలు ఒక వూకిు ఆర్ోగలూన్ని న్నర్ణయిస్లు యన్న  విశ్్స్టాంచబ్డుత్ోాంద్ : 

a) జీవన్శ ైలి కార్కాలు   (Lifestyle factors) 

జీవన్శ ైల్ప కలర్కలలు ఎకుువగల స్ాంబ్ాంధ త వూకిు న్నయాంతణాలో ఉాంటలయి ఉద్ర. వ్లూయామాం  పర్మిితులలో 
తిన్డాం, ఆాంద్ోళ్న్ లేకుాండ్ర చసస్ుకోవడాం వాంట ్అలవ్లటలా  ఆర్ోగలూన్ని కలప్లడత్రయి; ఇలాాంట్ అలవ్లటలా  
కేన్్ర్వ, ఎయిడ్్, హెైపర్వ ట ని్న్స , డయాబ్ ట్స్ వాంట్ వ్లూధ్ులకు ద్రర్ ితీస్ుు ాంద్ . 

b) పరాువర్ణ కార్కాలు  (Environmental factors)  

ఇన్స ఫ్ూా యాంజఞ, చికనె్స ప్లక్్ వాంట్ అాంటలవ్లూధ్ులు చ డు పర్ిశుభ్తా కలర్ణాంగల వ్లూప్టస్లు యి, మలేర్ియా, 
డ్ ాంగ్యూ వాంట్ వ్లూధ్ులు చ డు పర్లూవర్ణ పర్ిశుభ్తా కలర్ణాంగల వ్లూప్టస్లు యి, అయిత్ే కొన్ని వ్లూధ్ులు 
పర్లూవర్ణ కలర్కలల వలా కూడ్ర వ్లూప్టస్లు యి.  
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c) జన్ుుపర్మ ైన్ కార్కాలు  (Genetic factors) 

జన్ుూవుల ద్ర్ర్ల తలా్పదాండుాల న్ుాండ్ ిప్టలాలకు వ్లూధ్ులు స్ాంకరమిాంచవచుు.  ఇటలవాంట్ జన్ుూపర్మెనై్ 
కలర్కలలు జఞతి, భౌగోళిక పదా్ేశ్ాం, కమయూన్నటీల ఆధరర్ాంగల పపాాంచవ్లూపు ాంగల విస్ుర్ిాంచిన్ జనరభలలో 
భిన్ిమెనై్ ఆర్ోగ్ూ ధోర్ణ లకు కలర్ణమవుత్రయి.   

ఒక ద్శే్ాం  స్లమాజిక ఆర్ిుక పుర్ోగ్తి ద్రన్న పజాల ఆర్ోగ్ూాంప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాందన్న అాందర్ిక ీత్ ల్పస్టన్ విషయమే. 
అయిత్ే ఇకుడ విభిన్ి పర్సి్టుతులకు వివిధ్ ర్కలల ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ అవస్ర్మా అనే పశా్ి వస్ుు ాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

జీవన్శ ైల్ప కలర్కలలు (Lifestyle factors) కి ఆప్లద్ ాంచబ్డన్న అాంటే వూకిు న్నయాంతణాలో లేన్న వ్లూధ  ఏద్ ? 

I. కేన్్ర్వ 

II. ఎయిడ్్ 

III. మలేర్యిా 

IV. హెైపర్వ ట ని్న్స  

 

B. ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్లు యిలు  (Levels of Healthcare) 

ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ అనదే్  పాజల ఆర్ోగలూన్ని ప్ో ా త్హ ాంచడ్రన్నకి, న్నర్్హ ాంచడ్రన్నక,ి పర్ూవ్ేక్షిాంచడ్రన్నకి లేద్ర 
పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నకి పభా్ త్ాంత్ో స్హా వివిధ్ ఏజనెీ్లు  ప్ ా వ్ెైడర్సా  అాంద్ ాంచే  కొన్ని ర్కలల స్వేలు తపి 
మర్కకట ్కలదు. ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ పభాలవవాంతాంగల ఉాండ్రల్ప:  

 పజాల అవస్ర్లలకు తగని్ద్  

 స్మగ్రమెనై్ద్  

 తగని్ద్  

 స్ులభ్ాంగల అాందుబ్లటలలో ఉాండ్రల్ప 

 అాందుబ్లటల ధ్ర్లోా  ఉాండ్రల్ప 
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ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్ౌకర్లూలు జనరభలకు వ్లూధ  వచేు స్ాంభలవూత(probability) ప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాండ్రల్ప. 
ఉద్రహర్ణకు, ఒక వూకిుకి ఏడ్రద్ కి చరలాస్లర్సా  జ్ర్ాం, జలుబ్ , దగ్ ొ , చర్మ అల ర్ీెలు మొదల ైన్వి ర్లవచుు, 
అయిత్ే అతన్ు/ఆమె జలుబ్ , దగ్ ొ  వాంట్ చిన్ి చిన్ి ర్ోగలలత్ో  ప్ో ల్పస్ేు  హపెట టైస్్ -బత్ో బ్లధ్పడ్ే అవకలశ్ాం 
తకుువ. 

అాందువలా, గలర మాం లేద్ర జిలాా  లేద్ర ర్లషిాీం ఏద్ నైర ప్లాాంతాంలో ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్ౌకర్లూలన్ు ఏర్లిటల 
చేయవలస్టన్ అవస్ర్ాం ఆ ప్లాాంతాం  స్సచికలు (indicators) గల ప్టలువబ్డ్ే వివిధ్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ కలర్కలలప్ల ై
ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ : 

 జనరభల పర్ిమాణాం 

 మర్ణరల ర్టేల 

 అనరర్ోగ్ూాం ర్టేల 

 వ్ెైకలూాం (Disability) ర్ేటల 

 పజాల స్లమాజిక, మాన్స్టక ఆర్ోగ్ూాం 

 పజాల స్లధరర్ణ ప్ో షకలహార్ స్టుతి 

 మెైన్నాంగ ప్లాాంతాం లేద్ర ప్లర్ిశలర మిక ప్లాాంతాం వాంట్ పర్లూవర్ణ కలర్కలలు 

 స్లధ్ూమయియూ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ పదా్రత వూవస్ు  (health care provider system)ఉద్ర. గ్ ాండ్  వ్ెైదుూలు 
ఒక గలర మాంలో తక్షణమే అాందుబ్లటలలో ఉాండకపో్ వచుు, కలనీ జిలాా  పటిణాంలో ఉాండవచుు 

 ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ వూవస్ున్ు ఎాంత వర్కు ఉపయోగిాంచుకున ేఅవకలశ్ాం ఉాంద్  

 ఆర్ిుక స్ోు మత వాంట ్స్లమాజిక-ఆర్ిుక అాంశలలు  

ప్లై అాంశలల ఆధరర్ాంగల, ప్లాథమిక, ద్ ్తీయ, తృతీయ (tertiary) ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ కోస్ాం కేాంద్రాలన్ు ఏర్లిటల 
చేయడాంప్లై పభా్ త్ాం న్నర్ణయాం తీస్ుకుాంటలాంద్ . స్మ చితమెనై్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణన్ు అాందుబ్లటలలోక ి
తీస్ుకుర్లవడ్రన్నకి జనరభలకు అాందుబ్లటలలో ఉాండ్లేా చేయడ్రన్నకి ఇతర్ చర్ూలు తీస్ుకుాంటలాంద్ .   
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C. ఆరోగ్ు సంర్క్షణ ర్కాలు (Types of Healthcare) 

ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ విస్ు ృతాంగల ఈ కిరాంద్  విధ్ాంగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్  : 

1. ప్రా థమిక ఆరోగ్ు సంర్క్షణ (Primary healthcare) 

ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ అనేద్  వ్ెదైుూలు, న్ర్స్లు  ఇతర్ చిన్ి కిాన్నక్ లు అాంద్ ాంచే స్వేలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ , 
ర్ోగ ిఏద్ నైర జబ్ ు కోస్ాం మ ాందుగల స్ాంపదా్ స్లు ర్స, అాంట ేఆర్ోగ్ూ వూవస్ులోన్న ర్ోగ్ లాందర్కి ీప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ 
స్ాంర్క్షణ పదా్రత (primary healthcare provider) మొదట్ స్ాంపదా్ ాంపు ప్లయిాంట్ అన్న చ పివచుు. 

ఉద్రహర్ణకు, ఒక వూకిు జ్ర్ాం కోస్ాం వ్ెైదుూడ్ని్న స్ాందర్ిశస్ేు   మొదట్ ర్ోగ్ న్నర్లధ ర్ణ డ్ ాంగ్యూ జ్ర్లన్ని స్సచిస్ేు , 
ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ పదా్రత కొన్ని మాందులన్ు స్సచిస్లు ర్స, కలనీ పతా్ూేక చికిత్ కోస్ాం ఆస్ుపతిలాో 
చేర్మన్న ర్ోగిన్న న్నర్ేేశస్లు ర్స. 

ద్ేశ్ స్లు యిలో, ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ కేాంద్రాలు పభా్ త్ మర్ియ  ప్లైవై్టే్ స్ాంస్ులచే ఏర్లిటల చయేబ్డ్రా యి. 
పభా్ త్ ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ కేాంద్రాలు జనరభల పర్ిమాణాంప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఏర్లిటల చయేబ్డ్ి, గలర మ స్లు యి 
వర్కు ఏద్ో ఒక ర్ూపాంలో ఉాంటలయి. 

2. దిాతీయ ఆరోగ్ు సంర్క్షణ  (Secondary healthcare) 

స్లకాండర్ ీహెల్ు  కరే్వ అనదే్  స్లధరర్ణాంగల ర్ోగతి్ో మొదట్ పర్చియాం లేన్న వ్ెదైూ న్నపుణ లు  ఇతర్ ఆర్ోగ్ూ న్నపుణ లు 
అాంద్ ాంచే ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్వేలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . తర్చుగల లేద్ర అర్సదుగల ఇాంట న్న్వ్ కేర్వ స్ేవలు, అాంబ్ ల న్స్ 
స్ౌకర్లూలు, ప్లథరలజీ, ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ  ఇతర్ స్ాంబ్ాంధ త వ్ెదైూ స్ేవలత్ో స్హా తీవమాెైన్ అనరర్ోగలూన్నకి తకుువ 
ప్టర్యిడ్ లో చికతి్ అవస్ర్మయియూ తీవమాెనై్ స్ాంర్క్షణన్ు ఇద్  కల్పగి ఉాంటలాంద్ .  

3. తృతీయ ఆరోగ్ు సంర్క్షణ (Tertiary healthcare) 

తృతీయ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ అాంటే పతా్ేూక స్ాంపదా్ ాంపుల(specialized consultative) ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ. 
స్లధరర్ణాంగల ఇన్స -ప్ేషలాంటాకు  ప్లాథమిక/స్లకాండర్ీ కేర్వ ప్ ా వ్ెడైరా్ న్ుాండ్ ిర్ఫిర్ల్ అయి ఉాంటలాంద్ .   

తృతీయ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ పదా్రతలకు ఉద్రహర్ణలు స్లకాండర్ ీహెల్ు  కేర్వ ప్ ా వ్ెైడరా్ పర్ధి న్న ద్రట ్అధ్ునరతన్ వ్ెదైూ 
స్దుప్లయాలు, వ్ెదైూ న్నపుణ లన్ు కల్పగి ఉన్ివ్లర్స. ఉద్ర. ఆాంకలలజీ (కేన్్ర్వ చికతి్), అవయవ మార్ిి డ్ ి
స్ౌకర్లూలు, హెై ర్సి్ు ప్లాగెి నీ్ న్నపుణ లు మొదల ైన్వి. 
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స్ాంర్క్షణ స్లు యి ప్లర్సగ్ తున్ి కొద్ీే , స్ాంర్క్షణకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఖ్ర్సులు కూడ్ర ప్లర్సగ్ త్రయన్న గ్మన్నాంచరల్ప. 
వివిధ్ స్లు యిల స్ాంర్క్షణ కోస్ాం మౌల్పక స్దుప్లయాలు ద్ేశ్ాం న్ుాండ్ి ద్ేశ్ాం, గలర మీణ-పటిణ ప్లాాంత్రలకు మార్సతయ 
ఉాంటలయి, అయిత్ే స్లమాజిక-ఆర్ిుక కలర్కలలు కూడ్ర అద్ ేవిధ్ాంగల పభాలవితాం చేస్లు యి.   

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

ఈ కిరాంద్  వ్లట్లో ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణలో భలగ్ాం ఏద్ ? 

I. జ్ర్ాం 

II. కేన్్ర్వ 

III. అవయవ మార్ిి డ్ి (Organ Transplant) 

IV. అధ క పమాాదాంత్ో కూడ్ని్ గ్ర్భవాం 

 

D. భార్తదేశంలో ఆరోగ్ు బీమా పరరణామం 

పభా్ త్ాం ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విధరన్  (policy) న్నర్ణయాలత్ో బజీగల ఉాంటయన,ే ఆర్ోగ్ూ బీమా 
పథకలలన్ు కూడ్ర అమలులోకి త్ చిుాంద్ . ఆ తర్ల్త్ ే బీమా కాంప్లనీలు తమ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీత్ో 
వచరుయి. భలర్తద్శే్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా ఈ కిరాంద్  విధ్ాంగల అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ :  

1. ఉదయుగ్ుల రాషి్ర బీమా పథకం (Employees’ State Insurance Scheme)  

1947లో ద్శేలన్నకి స్ల్తాంతూాాం వచిున్ కొద్ ేకలలాన్నకే ESI చటిాం, 1948 పకాలర్ాం పవా్ేశ్ప్లటిబ్డ్ిన్ ఉద్ో ూగ్ ల 
ర్లషి ీ బీమా పథకాం ప్లార్ాంభ్ాంత్ో భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆర్ోగ్ూ బీమా అధ కలర్కిాంగల ప్లార్ాంభ్మెాైంద్ . ఈ పథకాం 
అధ కలర్కి ప్లైవై్టే్ ర్ాంగ్ాంలో పన్నచసే్ుు న్ి బ్యా -కలలరా్వ కలర్ిమకుల కోస్ాం పవా్ేశ్ప్లటిబ్డ్ిాంద్ , అద్  తన్ స్్ాంత 
డ్ిస్లి న్్ర్ీలు, ఆస్ుపతుాల నెట్ర్వు ద్ర్ర్ల స్మగ్ర ఆర్ోగ్ూ స్వేలు అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

ESIC (ఎాంప్లా యిాస్ స్ేిట్ ఇన్స్ర్నె్స్ కలర్కిర్షేన్స) అనేద్  తన్ స్్ాంత ఆస్ుపతుాలు, డ్ిస్లి న్్ర్ీలన్ు 
న్డుపుతున్ి ఏజెనీ్. అద్  తన్ స్్ాంత స్ౌకర్లూలు స్ర్ిప్ో న్న చోట పబాక్/ప్లైవై్టే్ ప్ ా వ్ెడైరా్త్ో ఒపిాందాం 
చేస్ుకుాంటలాంద్ . 
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2. కేందర పరభుతా ఆరోగ్ు పథకం (Central Government Health Scheme)  

ESIS న్న త్ర్లోనే కేాంద ాపభా్ త్ ఆర్ోగ్ూ పథకాం (CGHS) అన్ుస్ర్ిాంచిాంద్ , ఇద్  1954లో ప్లని్న్ర్సా , ప్ౌర్ 
ఉద్ోూగలలలో పన్నచసే్ుు న్ి వ్లర్ ికుటలాంబ్ స్భ్ ూలత్ో స్హా కేాంద ాపభా్ త్ ఉద్ో ూగ్ ల కోస్ాం పవా్శే్ప్లటిబ్డ్ిాంద్ . 
ఇద్  ఉద్ో ూగ్ లు  వ్లర్ి కుటలాంబ్లలకు స్మగ్ర వ్ెైదూ స్ాంర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడాం లక్షూాంగల ప్లటలి కుాంద్ , ప్లక్షికాంగల 
ఉద్ోూగ్ లూ, ఎకుువగల యజమానీ (కేాంద ాపభా్ త్ాం) ద్ర్ర్ల  ద్ీన్నక ిన్నధ్ులు స్మకూర్ుబ్డత్రయి. 

3. వాణిజు ఆరోగ్ు బీమా (Commercial Health insurance) 

కమర్ిియల్ హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్ు్న్న కొన్ని స్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులు (non-life insurers) బీమా పర్శి్రమ 
జఞతీయిాకర్ణకు మ ాందస తర్ల్త్ర కూడ్ర  అాంద్ ాంచరయి.  

1986లో, వూకుు లకూ, వ్లర్ి కుటలాంబ్లలకూ మొదటస్్లర్గిల ప్లామాణకి ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీన్న నరలుగ్  
నేషన్ల ైజా స్లధరర్ణ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలు (అపిట ా  ఇవి జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్నె్స్ కలర్కిర్షేన్స ఆఫ్ ఇాండ్యిా, 
ద్రన్న అన్ుబ్ాంధ్ స్ాంస్ులు) భలర్త మార్ెుట ా  ప్లార్ాంభిాంచరయి. ఈ ప్లలస్,ీ మ డికెుయిమ మెటర్ిిట ీ
(maternity), మ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ్ులు (pre-existing diseases) మొదల ైన్ కొన్ని  ర్కలల కసే్ుల 
మిన్హాయిాంపులత్ో న్నర్ిేషి వ్లర్ిిక న్షిపర్హిార్  పర్మిితి (annual limit of indemnity)వర్కు ఆస్ుపతిలాో 
చేర్ ేఖ్ర్సులకు కవర్జేీన్న అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . 

హాస్టిటల ైజషేన్స క ిన్షిపర్హిార్ాం అాంద్ ాంచ ే (indemnity-based) ఈ వ్లర్ిిక ప్లలస్ ీభలర్తద్ేశ్ాంలో ఈర్ోజు 
అతూాంత పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ న్ ప్లైవై్ేట్ ఆర్ోగ్ూ బీమాగల కొన్స్లగ్ త్ోాంద్ . 2001లో ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్ాంగ్ాంలోకి ప్లైవై్టే్ 
కాంప్లనీలు ర్లవడాంత్ో ఆర్ోగ్ూ బీమా బ్లగల ప్లర్గిిాంద్ . అయిన్పిటక్,ీ నేటక్ీ ప్లదేగల ఉపయోగిాంచన్న మార్ెుట్ 
ఉాంద్ .   

ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీలన్ు కొన్ుగోలు చసే్ేాందుకు పభా్ త్ాం పజాలన్ు ప్ో ా త్హ ాంచిాంద్ . తన్ కోస్ాం, తన్ జీవిత 
భలగ్స్ల్మి మర్ియ  కుటలాంబ్ స్భ్ ూల ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం వూకుు లు చ లా్పాంచ ేప్ీమాియాంలన్ు ఆద్రయపు 
పన్ుి చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 80 డ్ి కిాంద పన్ుి పర్ిధ లోక ి వచేు ఆద్రయాం న్ుాండ్ి తీస్టవ్యేడ్రన్నక ి
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . 60 స్ాంవత్ర్లల కాంటే ఎకుువ వయస్ు్ ఉన్ి తలా్పదాండుాలు/చటిబ్దధత కల్పగిన్ 
తలా్పదాండుాల ప్ీమాియాంలన్ు చ లా్పాంచడ్రన్నకి అధ క పర్మిితులన్ు ఈ విభలగ్ాం అన్ుమతిస్ుు ాంద్ .   

కవర్సా , మిన్హాయిాంపులు, స్ర్ికొతు  యాడ్-ఆన్స కవరా్ (add-on covers)లో గ్ణనీయమెైన్ వ్ెవైిధరూలు 
పవా్శే్ప్లటిబ్డ్రా యి, ఇవి తర్సవ్లతి అధరూయాలలో చర్ుిాంచబ్డత్రయి.   
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వూకుు లు, వ్లర్ ికుటలాంబ్లల కోస్ాం మొటిమొదట్ ప్లామాణకి ఆర్ోగ్ూ బీమా ఉతితిున్న _____ స్ాంవత్ర్ాంలో 
మొతుాం నరలుగ్  నేషన్ల ైజా స్లధరర్ణ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలూ భలర్త మార్ెుట్ లో ప్లార్ాంభిాంచరయి.  

I. 1948 
II. 1954 
III. 1986 
IV. 2001 

E. ఆరోగ్ు బీమా మారెాట్ 

ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట్ లో నడేు అనకే మాంద్  ప్ేాయర్సా  ఉనరిర్స. ప్ ా వ్ెైడర్సా గల ప్టలువబ్డ్ే కొన్ని కాంప్లనీలు ఆర్ోగ్ూ 
స్ాంర్క్షణ స్ౌకర్లూలన్స అాంద్ స్ుు ాంటే, మర్కిొన్ని బీమా స్వేలు అాంద్ స్ుు నరియి. మర్యి  వివిధ్ మధ్ూవర్ిు 
స్ాంస్ులు కూడ్ర ఉనరియి. కొన్ని ప్లాథమిక మౌల్పక స్దుప్లయాలన్ు ఏర్ిర్సస్లు యి, మర్ికొన్ని స్హాయక 
స్ౌకర్లూలన్ు అాంద్ స్లు యి. వీటల్ో కొన్ని పభా్ త్ ర్ాంగ్ాంలో ఉాంటే మర్ికొన్ని ప్లైవై్టే్ ర్ాంగ్ాంలో ఉనరియి.  

1. ప ైైవేట్ ర్ంగ్ ఆరోగ్ు సంర్క్షణ పరదాతలు  (Private sector Health Care providers)  

భలర్తద్ేశ్ాం ప్లాథమిక, ద్ ్తీయ  తృతీయ - ఇలా మయడు ర్కలల ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్ేవలన్ు అాంద్ ాంచ ేఅతి ప్లదే 
ప్లైవై్టే్ ఆర్ోగ్ూ ర్ాంగలన్ని కల్పగి ఉాంద్ . స్్చిాంద (voluntary), లాభలప్ేక్షలేన్న (not-for-profit) స్ాంస్ులు  
వూకుు లత్ో బ్లటల లాభలప్ేక్షత్ో కూడ్ని్ కలర్కిర్టే్, టసా్ులు, స్ో లో ప్లాకీిషన్ర్సా , స్లి ాండ్-అలోన్స స్లిషల్పసి్ స్ర్ీ్స్ులు, 
డయాగ్ిస్టిక్ లాబ్ొ ర్టేర్లీు, ఫలర్మస్ీ ష్లపులు  అర్హత లేన్న ప్ ా వ్ెడైర్సా  (కల్క్్) వర్కు ఇవి ర్కర్కలలుగల 
ఉాంటలయి.  

భలర్తద్ేశ్ాంలో ఆయ ర్ే్దాం/ స్టదధ/ య నరన్న/ హో మియోపతి వాంట ్ ఇతర్ వ్ెదైూ విధరనరలలో అతూధ క 
స్ాంఖ్ూలో అర్హత కల్పగని్ 7 లక్షల మాంద్  ప్లాకీిషన్ర్సా  ఉనరిర్స. వీర్స పబాక్, ప్లైవై్టే్ ర్ెాండు ర్ాంగలలోా న్స ఉనరిర్స. 
ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణలో లాభలప్ేక్షత్ో కూడ్ిన్ ప్లైవై్టే్ ప్ ా వ్ెైడరా్త్ో ప్లటల, NGOలు, స్్చిాంద ర్ాంగ్ాం (voluntary 
sector) కూడ్ర స్మాజఞన్నక ిఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్వేలన్ు అాంద్ ాంచడాంలో న్నమగ్ిమెై ఉనరియి.   

స్లధరర్ణ బీమా ర్ాంగ్ాంలోన్న బీమా కంప నీలు చరలా వర్కు ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ేవలన్ు అాంద్ స్లు యి. స్లి ాండ్ అలోన్స 
హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ (SAHI) కాంప్లనీలు అన్ని ర్కలల ఆర్ోగ్ూ బీమా లావ్లద్వేీ (transact)లు చేయడ్రన్నక ి
అన్ుమతిాంచబ్డత్రయి. అయిత్ ే ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలు కూడ్ర కొన్ని ర్కలల ఆర్ోగ్ూ బీమాలన్ు 
లావ్లద్వేీలు చయేడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచబ్డత్రయి. 
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2. మధువర్లత లు (Intermediaries):  

బీమా పర్శి్రమలో భలగ్ాంగల స్వేలన్ు అాంద్ ాంచే అనకే మాంద్  వూకుు లు  స్ాంస్ులు కూడ్ర ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట ా  
భలగ్ాంగల ఉనరియి. IRDA చటిాం, 1999లోన్న స్లక్షన్స 2 పకాలర్ాం బీమా మధ్ూవర్సు లు ఎవర్ో న్నర్్చిాంచబ్డ్రా ర్స. 
వీర్లిో బీమా బ్ోా కర్సా , ర్ీఇన్స్ర్ెన్స్ బ్ోా కర్సా , బీమా కన్్ల ి ాంటలా , స్ర్ే్యర్సా , లాస్ అస్లస్్ర్సా , మర్యి  థరా్వ 
ప్లర్ీి అడ్మిన్నస్ేి టీర్సా  ఉనరిర్స.  

థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ (TPA) అనదే్  IRDAIలో ర్జిిసి్ర్వ చేయబ్డ్,ి ఆర్ోగ్ూ స్వేలన్ు అాంద్ ాంచడాం కోస్ాం, బీమా 
స్ాంస్ు న్ుాంచి ఫజీు తీస్ుకున్న పన్న చేస్ ేస్ాంస్ు . ఆర్ోగ్ూ బీమా వ్లూప్లర్లన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి ఒక ఒపిాందాం పకాలర్ాం ఒక 
TPA ఈ కిరాంద్  స్వేలన్ు బీమా స్ాంస్ుకు అాంద్ ాంచవచుు: 

a. స్ాంబ్ాంధ త ప్లలస్ీ అాంతరొ్త న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులకు లోబ్డ్ి, కాయిమ ల స్లట్ల మాంట్ కోస్ాం బీమా స్ాంస్ులు 
జఞర్ ీచసే్టన్ మారొ్దర్శకలల పర్ధి లో, న్గ్దు ర్హ త (cashless) చికిత్ కోస్ాం మ ాందస్ుు  అన్ుమతులు 
ఇవ్డాం, కలూష్ ల స్ కలన్న కెాయిమ లన్ు లేద్ర ర్ెాండ్ిాంట ్ కెాయిమ ల స్లట్ల మాంట్ ద్ర్ర్ల ఆర్ోగ్ూ బీమా 
ప్లలస్ీలకు కెాయిమ స్వేలాంద్ ాంచడాం (స్ర్ీ్స్టాంగ).   

b. వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్ీ, డ్ మసె్టిక్ టలావ్లె్ ప్లలస్ ీకిరాంద వచిున్, హాస్టి టల ైజషేన్స కవర్వ కోస్ాం కెాయిమ ల 
స్ేవలు అాంద్ ాంచడాం. 

c. ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీల పూచీకతుు  (underwriting)కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్ీ-ాఇన్స్ర్నె్స్ వ్ెదైూ పర్కీ్షలన్ు 
చేయిాంచడాంలో త్ోడిడటాం.   

సారాంశం  

a) బీమా ఏద్ో  ఒక ర్ూపాంలో కొన్ని శ్త్రబ్లే ల కిరతమే వ్లడుకలో ఉాంద్ . కలనీ ద్రన్న ఆధ్ున్నక ర్ూపాం కొన్ని 
శ్త్రబ్లే ల కిరతాం న్ుాంచ ేప్లాచుర్ూాంలోక ివచిుాంద్ . పభా్ త్ న్నయాంతణాత్ో భలర్తద్శే్ాంలో బీమా అనకే దశ్లన్ు 
ద్రట్ాంద్ . 

b) ప్ౌర్సల ఆర్ోగ్ూాం చరలా మ ఖ్ూమెైన్ద్ , తగని్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ వూవస్ున్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాంలో పభా్ త్ర్లు 
పధారన్ ప్లత ాప్ో షటస్లు యి.   

c) అాంద్ ాంచబ్డ్ే ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ స్లు యి ద్ేశ్ జనరభలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అనేక అాంశలలప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
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d) అవస్ర్మెైన్ వ్ెదైూ స్ాంర్క్షణ స్లు యిన్న బ్ట్ి  ప్లాథమిక, ద్ ్తీయ, తృతీయ అన ేమయడు ర్కలల స్లు యిలోా  
ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ఉాంద్ . పతాి స్లు యిత్ో ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ఖ్ర్సు ప్లర్సగ్ తుాంద్ . తృతీయ స్ాంర్క్షణ బ్లగల 
ఖ్ర్సుత్ో కూడుకున్ి స్లు యి.   

e) భలర్తద్ేశ్ాం జనరభల, ప్లర్సగ్ దల, స్ర్ెనై్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ అవస్ర్మయియూ పటిణకీర్ణ (urbanization) వాంట ్
తన్ద్ నై్ పతా్ేూక స్వ్లళా్న్ు కల్పగ ిఉాంద్ .  

f) పభా్ త్ ర్ాంగ్ బీమా కాంప్లనీలే మొటిమొదటగల ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం పథకలలన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచరయి, తర్సవ్లత 
ప్లైవై్టే్ బీమా కాంప్లనీలు వ్లణిజూ బీమాన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచరయి. 

g) ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట్ అనకే మాంద్  ప్ేాయర్వ్ త్ో ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ , కొాంతమాంద్  మౌల్పక స్దుప్లయాలన్ు 
అాంద్ స్లు ర్స, మర్ికొాందర్స బీమా స్వేలన్ు అాంద్ స్లు ర్స, బ్ోా కర్సా , ఏజెాంటలా   మయడవ ప్లర్ీి న్నర్ల్హకులు 
(TPA) ఆర్ోగ్ూ బీమా వ్లూప్లర్లన్నకి స్వేలు అాంద్ స్ుు నరిర్స, ఇతర్ న్నయాంతణా, విద్రూ  చటిపర్మెైన్ స్ాంస్ులు 
తమ ప్లతనా్ు ప్ో షటస్ుు నరిర్స. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల- జవాబు 

జవ్లబ్  1 స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

జవ్లబ్  2 స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 

జవ్లబ్  3 స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

కీలక పదాలు  

a) ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ (Healthcare) 

b) వ్లణిజూ బీమా (Commercial insurance) 

c) పభా్ తీ్కర్ణమ   (Nationalization) 

d) ప్లాథమిక, ద్ ్తీయ, తృతీయ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ (Primary, Secondary and Tertiary Healthcare) 

e) థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ (Third Party Administrator) 
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అధాుయం H-02 

ంెల్త  ఇన్సురెన్సు డాకుుమ ంటేష్న్స 
అధాుయ పరరచయం 

బీమా పర్ిశ్రమలో, మన్ాం ఎనోి ఫలర్మ్, డ్రకుూమెాంటలా  మొదల ైన్ వ్లట్త్ో డ్ీల్ చేయాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . ఈ 
అధరూయాం ఆర్ోగ్ూ బీమా ఒపిాందాం (contract)లో డ్రకుూమెాంటలా , వ్లట ్ప్లామ ఖ్ూతన్ు త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ .  

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. పపా్ో జల్ ఫలర్లలు (Proposal forms) 

B. పపా్ో జల్ అాంగీకలర్ాం (అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ)   

C. ప్లాస్లికిస్  

D. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్  

E. షర్తులు  ,వ్లర్ాంటలీు   

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చయేగ్లర్స: 

a) పపా్ో జల్ ఫలర్లలలో ఉాండ్ే విషయాలన్ు (contents) వివర్ిాంచడాం. 

b) ప్లాస్లికిస్ ప్లామ ఖ్ూతన్ు వివర్ాించడాం 

c) బీమా ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లోన్న న్నబ్ాంధ్న్లు, పద్రలన్ు (wordings) వివర్ిాంచడాం. 

d) ప్లలస్ీ షర్తులు, వ్లర్ెాంటలీన్ు చర్ిుాంచడాం. 

e) ఎాండ్రర్వ్ మెాంటలా  ఎాందుకు జఞర్ ీచయేబ్డత్రయో వివర్ిాంచడాం.  

f) ప్ీామియాం ర్స్దీున్న అర్ుాం చసే్ుకోవడాం. 

g) ర్ెన్ుూవల్ నోటసీ్ులు ఎాందుకు జఞర్ీ చయేబ్డత్రయో వివర్ిాంచడాం. 
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A. పరప్్ జల్ ఫ్ారాలు (Proposal forms)  

1. ఆరోగ్ు బీమా పరప్్ జల్ ఫ్ారాలు  

స్లధరర్ణ అధరూయాలలో చర్ుిాంచిన్టలా గల, పపా్ో జల్ ఫలర్మ బీమా కోస్ాం అాంద్ ాంచ ేర్సి్ుున్న అాంగకీర్ిాంచడ్రన్నక ి
బీమా కాంప్లనీకి ఉపయోగ్పడ్ ేస్మాచరర్లన్ని కల్పగి ఉాంటలాంద్ . ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ కోస్ాం పపా్ో జల్ ఫలర్లలక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచి కొన్ని వివర్లలు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి:  

1. పపా్ో జల్ ఫలర్మలో కవర్ేజ, మిన్హాయిాంపులు (exclusions), న్నబ్ాంధ్న్లు (provisions) మొదల ైన్ వ్లట ్
వివర్లలన్ు అాంద్ ాంచే ప్లాస్లికిస్ న్న ప్ ాందుపర్ిచరర్స. ఈ ప్లాస్లికిస్ పపా్ో జల్ ఫలర్మలో భలగ్ాంగల ఉాంటలాంద్ . 
పపా్ో జర్వ (బీమా చేస్ే వూకిు) ద్రన్నలోన్న విషయాలన్ు గ్ ర్ిుాంచిన్టలా  స్ాంతకాం చేయాల్ప.  

2. పపా్ో జల్ ఫలర్మ, ప్ేర్స, చిర్సనరమా, వృతిు , పుట్ిన్ త్దే్,ీ ల్పాంగ్ాం  పతాి బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిపపా్ో జర్వ త్ో ఉన్ి 
స్ాంబ్ాంధ్ాం, స్గ్టల నెలవ్లర్ీ ఆద్రయాం, ఆద్రయపు పన్ుి PAN నెాంబ్ర్వ, మెడ్ికల్ ప్లాకీిషన్ర్వ ప్ేర్స, 
చిర్సనరమా, అతన్న అర్హతలు, ర్జిిస్ేి షీన్స నెాంబ్ర్వ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని స్కేర్సి్ుు ాంద్ . బ్లూాంకు టలాన్స్ ఫర్వ 
ద్ర్ర్ల నరే్సగల స్లట్ల్ చయేబ్డ్ిన్ కెాయిమ డబ్ ున్న చ లా్పాంచడ్రన్నకి, ఇటీవల్ప కలలాంలో, బీమా చేస్టన్ వ్లర్ ి
బ్లూాంక్ వివర్లలు కూడ్ర స్కేర్ిాంచబ్డుతునరియి. 

3. అదన్ాంగల, బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు  వ్ెదైూ పర్సి్టుతికి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పశా్ిలు ఉాంటలయి. ఫలర్మ లో ఉాండ్ే ఈ 
వివర్ణరతమక పశా్ిలు గ్త కెాయిమ ల అన్ుభ్వాంప్లనైర, ర్సి్ు న్న అాంగీకర్ిాంచేాందుకు (underwriting) కలవలస్టన్ 
పూర్ిు అవగలహన్ ప్లనైర  ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలయి.  

4. బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు ఫలర్మ లో ప్రే్కున్ి ఏవ్ెనైర వ్లూధ్ులత్ో బ్లధ్పడ్ని్టాయిత్ే పూర్ిు వివర్లలన్ు 
త్ ల్పయజేయాల్ప. 

5. ఇాంకల, ఏద్ ైనర ఇతర్ అనరర్ోగ్ూాం లేద్ర వ్లూధ క ిగ్ ర్ెైన్ లేద్ర స్ాంభ్విాంచిన్ పమాాదాం  వివర్లలు కిరాంద్  విధ్ాంగల 
కోర్బ్డత్రయి: 

a. అనరర్ోగ్ూాం/గలయాం, చికతి్  స్్భలవాం  

b. మొదట ్చికతి్ త్దే్ ీ  

c. హాజర్ెైన్ డ్రకిర్వ ప్రే్స, చిర్సనరమా 

d. పూర్ిుగల కోలుకునరిర్ల, లేద్ర? 
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6. బీమా కాంప్లనీకి వ్ెలాడ్ి చేయవలస్టన్ ఏవ్ెనైర అదన్పు వ్లస్ువ్లలన్ు త్ ల్పయజేయడ్రన్నకి పపా్ో జర్వ  తన్కి గ్ల 
ఏద్ ైనర వ్లూధ  గ్ ర్ిాంచి గలనీ లేద్ర వ్ెదైూ స్హాయాం అవస్ర్మయియూ ఏద్ ైనర అనరర్ోగ్ూాం లేద్ర గలయాం గలనీ 
ఉన్ిటలి  త్ ల్పస్ట ఉాంట ేవ్లట్న్న త్ ల్పయజయేాల్ప.  

7. ఫలర్మ లో గ్త బీమా కెాయిమ ల చర్తి,ా అదన్ాంగల ఏద్ నైర ఇతర్ బీమా స్ాంస్ుత్ో పసా్ుు తాం న్డుస్ుు న్ి  బీమాకు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పశా్ిలు కూడ్ర ఉాంటలయి. 

8. పపా్ో జర్వ స్ాంతకాం చేయాల్ప్న్ డ్కాిర్ేషన్సలోన్న పతా్ేూక విషయాలన్ు తపిన్నస్ర్గిల గ్మన్నాంచరల్ప. 

9. బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు తన్ శలర్ీర్క లేద్ర మాన్స్టక ఆర్ోగలూన్ని పభాలవితాం చేస్ే ఏద్ నైర అనరర్ోగలూన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఎపుిడ్ ైనర హాజర్ెనై్ లేద్ర హాజర్సకలగ్ల ఏద్ నైర ఆస్ుపతి/ామెడ్ికల్ ప్లాకీిషన్రా్ న్ుాండ్ి వ్ెదైూ 
స్మాచరర్లన్ని ప్ ాంద్ేాందుకు బీమా కాంప్లనీకి, అన్ుమతిస్లు డు, అధ కలర్ాం ఇస్లు డు. 

10. బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు త్రన్ు ఫలర్మ లో భలగ్మెైన్ ప్లాస్లికిస్ న్న చద్ వ్లన్నీ, న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులన్ు 
అాంగీకర్ిాంచడ్రన్నకి స్టదధాంగల ఉనరిన్నీ న్నర్లధ ర్సి్లు డు. 

11. ఈ డ్కాిర్షేన్స , త్ ల్పయబ్ర్చిన్ విషయాలలోన్న న్నజఞన్నజఞల గ్ ర్ిాంచిన్ మామయలు వ్లర్ాంటీ మర్ియ    
పపా్ో జల్ ఫలర్మ , ఈ కలాంటలాకి్ కి ఆలాంబ్న్గల ఉాంటలాంద్ .   

2. వెైదుపర్మ నై్ పరశాిపతరం (Medical Questionnaire) 

పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో పతాికూల (adverse) వ్ెైదూ చర్తి ాఉన్ిటాయిత్,ే బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు మధ్ుమేహాం, హెైపర్వ 
ట ని్న్స, ఛరతీ నొప్టి (Chest pain) లేద్ర కర్ోన్ర్ీ ఇన్స స్ఫటషటయి నీ్  (Coronary Insufficiency)లేద్ర 
మయోకలర్ిాయల్ ఇనర్ర్వక్షన్స(Myocardial Infarction) వాంట్ వ్లూధ్ులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివర్ణరతమక పశాలివళిన్న 
పూర్ిు చేయాల్ప్ ఉాంటలాంద్ .  

కన్్లి్పాంగ ఫటజిషటయన్స పూర్ిు చేస్టన్ ఫలర్మ ద్ర్ర్ల వీట్న్న బ్లపర్చరల్ప. ఈ ఫలర్మ న్న కాంప్లనీ ప్లూనలె్ డ్రకిర్వ 
పర్ిశీల్పాంచి వ్లర్ి అభిప్లాయాం, అాంగీకలర్ాం ఆధరర్ాంగల, మిన్హాయిాంపు (exclusion)మొదల ైన్వి 
న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి.   
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డ్ికార్ేషన్స )ధృవీకర్ణ పతరం(  ప్లామాణిక ర్ూపాం (Standard form of Declaration) 

IRDAI ఆర్ోగ్ూ బీమా పపా్ో జల్ లో స్లి ాండరా్వ డ్కాిర్షేన్స ఫలర్లమట్ న్న ఈ కిరాంద్  విధ్ాంగల ప్ేర్కుాంద్ :  

1. నేన్ు/ నర తర్పున్  బీమా చయేాలన్న పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ని్ వూకుు లాందర్ి తర్పున్, నేన్ు ఇచిున్ ప్లై స్ేిట మాంటలా , 
స్మాధరనరలు /లేద్ర వివర్లలు నరకు త్ ల్పస్టన్ాంత వర్కు అన్ని విధరలుగల వ్లస్ువమెనై్వి, స్ాంపూర్ణమెనై్వి 
మర్ియ  నరకు/మాకు ఈ ఇతర్ వూకుు ల తర్పున్ పతాిప్లద్ ాంచడ్రన్నకి  అధ కలర్ాం ఉాంద్ .   

2. నేన్ు అాంద్ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం బీమా ప్లలస్కీి ఆధరర్ాం అవుతుాందనీ, బీమా కాంప్లనీ బ్ో ర్సా  ఆమోద్ ాంచిన్ 
అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ప్లలస్కీి లోబ్డ్ి ఉాంటలాందనీ, చ లా్పాంచవలస్టన్ ప్ీమాియాం పూర్ిుగల అాంద్ న్ తర్ల్త మాతమా ే
ప్లలస్ీ అమలోా కి వస్ుు ాందన్న ననే్ు అర్ుాం చసే్ుకునరిన్ు. 

3. పపా్ో జల్ న్ు స్మర్ిిాంచిన్ తర్ల్త కలనీ కాంప్లనీ ర్సి్ు అాంగీకలర్లన్ని త్ ల్పయజేయడ్రన్నకి మ ాందు, బీమా 
చేయదలచిన్ వూకిు/పపా్ో జర్వ వృతిు  (occupation)లేద్ర  స్లధరర్ణ ఆర్ోగ్ూాంలో ఏద్ ైనర మార్సి 
స్ాంభ్విాంచిన్టాయిత్ ే ననే్ు/మేమ  వ్లాతపూర్్కాంగల త్ ల్పయజేస్లు మన్న కూడ్ర ననే్ు/ మేమ  
పకాటస్్ుు నరిమ . 

4. నేన్ు/మేమ  బీమా చయేవలస్టన్ వూకిుక/ిపపా్ో జర్వ క ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి ఆర్ోగ్ూ విషయాంగల ఏ స్మయాంలోనెనైర 
స్ాంపదా్ ాంచబ్డ్ని్ ఏ వ్ెదైుూడు/ఆస్ుపతి ా న్ుాంచ నైర బీమా చేయవలస్టన్ వూకిుక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
శలర్రీ్ిక/మాన్స్టక ఆర్ోగలూన్ని పభాలవితాం చసే్ే వ్ెైదూ స్మాచరర్లన్ని, బీమా చేయవలస్టన్ వూకిు జీవిత్రన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచి గ్తాంలో గలనీ లేద్ర పసా్ుు తాం ఆ వూకిు పన్న చసే్ుు న్ి కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల స్ేకర్ిాంచేాందుకు 
స్మమతిస్ుు నరిన్ు/మ . మర్యి  పపా్ో జల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ మర్ియ /లేద్ర కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ కోస్ాం 
ఏద్ ైనర బీమా కాంప్లనీ న్ుాంచి బీమా కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు  చేస్ుకున్ి బీమా చేయవలస్టన్ వూకిుకి/పపా్ో జర్వ క ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని స్ేకర్ిాంచేాందుకు అన్ుమతిస్ుు నరిన్ు/మ . 

5. పపా్ో జల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మర్యి /లేద్ర కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాం కోస్ాం మర్ియ  ఏద్ నైర పభా్ త్ 
మర్ియ /లేద్ర ర్ెగ్ ూలేటర్ ీఅథరర్టితీ్ో, వ్ెదైూ ర్ికలర్సా లత్ో స్హా నర పతాిప్లదన్ (పపా్ో జల్ )కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
స్మాచరర్లన్ని పాంచుకోవడ్రన్నకి నేన్ు/మమే  కాంప్లనీక ిఅధ కలర్ాం ఇస్ుు నరిమ . 
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3. పరప్్ జల్ ర్ూపంలో పరశిల సాభావం (Nature of questions in a proposal form 

స్ాంబ్ాంధ త బీమా ర్కలన్ని బ్ట్ి  పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో పశా్ిల స్ాంఖ్ూ, స్్భలవాం మార్సతయ ఉాంటలయి. స్మ 
అషయూరా్వ ప్లలస్ీ కిరాంద బీమాద్రర్స  బ్లధ్ూత  పర్ిమితిన్న (limit of liability)స్సచిస్ుు ాంద్ , మర్యి   అన్ని 
పపా్ో జల్ ఫలర్మ లలోన్స స్సచిాంచబ్డ్రల్ప.    

ఆర్ోగ్ూాం, వూకిుగ్త పమాాదాం, పయాాణ బీమా వాంట ్వుకితగ్త బీమా ప్లలస్లీకు,  పపా్ో జల్ ఫలర్లలు ర్సి్ు అాంచనర 
వ్ేయగ్ల వ్లస్ువ్లలలో మ ఖ్ూమెైన్ పపా్ో జర్వ వృతిు  (profession), జీవనోప్లధ   (occupation) లేద్ర వ్లూప్లర్ాం 
స్హా పపా్ో జర్వ ఆర్ోగ్ూాం, జీవన్ విధరన్ాం, అలవ్లటలా , ఇపిట్ద్రకల ఉన్ి ఆర్ోగ్ూ పర్సి్టుతులు, వ్ెదైూ చర్తి,ా 
అన్ువాంశక లక్షణరలు, గ్త ఆర్ోగ్ూ-బీమా అన్ుభ్వాం మొదల ైన్ వ్లట్ గ్ ర్ిాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని తీస్ుకోవడ్రన్నక ి
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి.   

ఉదాహర్ణ 1 

 ఫలసి్ ఫుడ్ ర్ెస్లి ర్ెాంట్ కి చ ాంద్ న్ డ్ ల్పవర్ీ మాన్స, తన్ కసి్మరా్కు  ఆహార్లన్ని డ్ ల్పవర్ీ చయేడ్రన్నకి తర్చుగల 
మోటలర్స బ్ ైక్్ ప్లై అధ క వ్గే్ాంత్ో పయాాణిాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ , అద్ే ర్ెస్లి ర్ెాంట ా  పన్నచసే్ే అక ాంట ాంట్ కాంట ే
అతడు పమాాద్రలకు ఎకుువగల గ్ ర్యియూ అవకలశ్ాం ఉాంద్ .  

 బ్ొ గ్ ొ  గ్న్న లేద్ర స్టమెాంట్ ప్లా ాంటాలో పన్నచసే్ే వూకిు ధ్సళికణరలకు గ్ ర్కిలవడాం వలా అద్  ఊప్టర్తిితుు ల 
వ్లూధ్ులకు ద్రర్తిీయవచుు.  
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ఉదాహర్ణ 2 

 విద్శేీ పయాాణ బీమా బ్ న్నఫటట్ కోస్ాం, పపా్ో జర్వ  ,ఆ పయాాణాం ఎవర్స ,ఎపుిడు , ఏ ద్శేలన్నక,ి ద్ేన్న కోస్ాం 
చేస్ుు నరిర్నే విషయాం ప్ేర్కున్వలస్ట ఉాంటలాంద్  లేద్ర  

 ఆర్ోగ్ూ బీమా బ్ న్నఫటట్ కోస్ాం, ఆ కేస్ున్న బ్ట్ి  పపా్ో జర్వ అతన్న/ఆమె ఆర్ోగ్ూాం గ్ ర్ిాంచిన్ (వూకిు ప్రే్స, 
చిర్సనరమా  గ్ ర్ిుాంపుత్ో)  పశా్ిలుాంటలయి . 

ఉదాహర్ణ 3 

 ఆర్ోగ్ూ బీమా విషయాంలో, అద్  ఆస్ుపతిా చికిత్ ఖ్ర్సు కలవచుు. అయిత్ే వూకిుగ్త పమాాద బీమాలో ఇద్  
ప్లాణన్షిాం, అవయవాం కోలోివడాం లేద్ర పమాాదాం కలర్ణాంగల చసపు కోలోివడాం వాంట ్వ్లటక్ి న్నర్ీణత మొతుాం 
కలవచుు.  

a) మున్ుపటట & పరసుత త బీమా (Previous and Present insurance)  

పపా్ో జర్వ తన్ మ న్ుపట ్ బీమాల గ్ ర్ిాంచిన్ వివర్లలన్ు బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజయేాల్ప. ఇద్  అతన్న బీమా 
చర్తినా్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడ్రన్నకి. కొన్ని మార్ెుటాలో బీమాద్రర్సలు బీమా చేస్టన్ వూకిుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ డ్ేటలన్ు 
గోపూాంగల పాంచుకునే వూవస్ులు ఉనరియి.   

ఏద్ ైనర బీమా స్ాంస్ు  తన్ పపా్ో జల్ న్ు తిర్స్ుర్ిాంచిాంద్ర, పతా్ేూక షర్తులు విధ ాంచిాంద్ర, ర్నె్ుూవల్ స్మయాంలో 
ప్ీామియాం ఎకుువ చసే్టాంద్ర లేద్ర ప్లలస్ీన్న పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నకి న్నర్లకర్ిాంచిాంద్ర లేద్ర ర్దుే  చసే్టాంద్ర అనే 
విషయాన్ని కూడ్ర పపా్ో జర్వ ప్రే్కున్వలస్ట ఉాంటలాంద్ . బీమా స్ాంస్ుల ప్రాే్త్ో స్హా ఏద్ నైర ఇతర్ బీమా స్ాంస్ుత్ో 
పసా్ుు త బీమా వివర్లలన్ు కూడ్ర వ్లాెడ్చిేయాల్ప్ ఉాంటలాంద్ . ఇాంకల, వూకిుగ్త పమాాద బీమా (personal 
accident insurance )లో, బీమాద్రర్స అద్ ేబీమా చసే్టన్ వూకిు తీస్ుకున్ి ఇతర్ PA ప్లలస్లీ కిరాంద బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ మొత్రు న్ని బ్ట్ి  కవర్జేీ మొత్రు న్ని (బీమా మొతుాం) పర్మిితాం చయేాలన్ుకుాంటలర్స.  

b) గ్తాంలో చేస్టన్ కెాయిమ వివర్లలు (Claim Experience)  

పపా్ో జర్వ బీమా చేయబ్డ్నిర, చేయబ్డకప్ో యినర, అతన్ు/ఆమె అన్ుభ్విాంచిన్ అన్ని న్ష్లి ల గ్ ర్ిాంచిన్ పూర్ిు 
వివర్లలన్ు పకాట్ాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ . ఇద్ , బీమా  విషయాం గ్ ర్ిాంచి, బీమా చసే్టన్ వూకిు గ్తాంలో ర్ిస్ుున్న ఎలా 
న్నర్్హ ాంచరడు అనే ద్రన్న గ్ ర్ాించి బీమా స్ాంస్ుకు స్మాచరర్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . అాంట,ే బీమా కాంప్లనీక ిఅాంద్ న్ 
మొతుాం స్మాచరర్లన్ని, మౌఖికాంగల త్ ల్పస్టనర కూడ్ర, ర్కిలరా్వ చేయాల్ప్న్ బ్లధ్ూత ఉాంద్ , అన్ి విషయాం ఫలలో 
అప ద్ర్ర్ల ఏజెాంట్ గ్ ర్సు ాంచుకోవ్లల్ప. 
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B. పపా్ో జల్ అాంగీకలర్ాం (అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ) (Acceptance of the proposal (underwriting) 

పూర్ిు చసే్టన్ పపా్ో జల్ ఫలర్మ విస్ు ృతాంగల కిరాంద్  స్మాచరర్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ : 

 బీమా చసే్టన్ వ్లర్ ివివర్లలు 

 బీమా గ్ ర్ిాంచిన్  వివర్లలు 

 ఏ ర్కాం కవర్వ అవస్ర్ాం 

 స్లన్ుకూల (positive), పతాికూల   (negative) భౌతిక లక్షణరల వివర్లలు 

 బీమా  మ న్ుపట్ చర్తి,ా కెాయిమ అన్ుభ్వాం   

ఆర్ోగ్ూ బీమా పపా్ో జల్ విషయాంలో, బీమా కాంప్లనీ, కలబ్ో యియ (prospective) కసి్మర్వ న్న  ఉద్ర. 45 ఏళా్ కాంట ే
ఎకుువ వయస్ు్ ఉన్ివ్లర్ిన్న, వ్ెైదుూడ్కిి /లేద్ర వ్ెదైూ పర్ీక్షల కోస్ాం స్సచిాంచవచుు. పపా్ో జల్ లో 
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి స్మాచరర్ాం ఆధరర్ాంగల  మడె్ికల్ చ కప స్సచిాంచబ్డ్ని్ చోట, మెడ్కిల్ ర్ిప్ో ర్సి , డ్రకిర్వ 
స్టఫలర్స్ ఆధరర్ాంగల, బీమా స్ాంస్ు న్నర్ణయాం తీస్ుకుాంటలాంద్ .  కొన్నిస్లర్సా , వ్ెదైూ చర్తి ా స్ాంతృప్టు కర్ాంగల 
లేన్పుిడు, మర్ిాంత స్మాచరర్లన్ని ప్ ాందడ్రన్నక ి అదన్పు పశాలివళిన్న కూడ్ర కలబ్ో యియ కాయిాంట్ న్ుాండ్ ి
ప్ ాందవలస్ట ఉాంటలాంద్ .  బీమా కాంప్లనీ అపుిడు ర్సి్ు ఫలూకిర్వ వర్ిుాంచే  ర్టేల న్నర్ణయిాంచి వివిధ్ ఇతర్ అాంశలల 
ఆధరర్ాంగల ప్ీమాియాంన్ు ల కువ్ేస్ట, ద్రన్ని బీమా  చసే్టన్ వూకిుకి త్ ల్పయజయేడాం జర్సగ్ తుాంద్ .  

C. ప్లాస్లికిస్ (Prospectus)  

ప్లాస్లికిస్ అనేద్  బీమాద్రర్స ద్ర్ర్ల లేద్ర వ్లర్ి తర్పున్ బీమా కొన్ుగోలుద్రర్సల(buyers)కు జఞర్ీ చేయబ్డ్ిన్ 
డ్రకుూమెాంట్. ఇద్  స్లధరర్ణాంగల బ్ోా చర్వ లేద్ర లీఫ్ ల ట్ ర్ూపాంలో ఉాంటలాంద్  లేద్ర ఎలకలిా న్నక్ ర్ూపాంలో కూడ్ర 
ఉాంటలాంద్ . అటలవాంట్ కలబో్ యియ కొన్ుగోలుద్రర్సలకు ఉతితిు  (product)న్న పర్చియాం చసే్ేాందుకు ఇద్  
ఉపయోగ్పడుతుాంద్ . ప్లాస్లికిస్ జఞర్ీ (Issue) చేయడాం అనదే్  ఇన్స్ర్నె్స్ యాకి్, 1938, ప్ ా ట క్షన్స ఆఫ్ ప్లలస్ ీ
హో లార్వ్ ఇాంట సిా్ ర్ెగ్ ూలేషన్స్ 2017 మర్ియ  IRDAI  హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేషన్స్ 2016 ద్ర్ర్ల 
న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ . ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీల బీమా స్ాంస్ులు స్లధరర్ణాంగల వ్లర్ ిఆర్ోగ్ూ బీమా ఉతితుు ల గ్ ర్ిాంచి 
ప్లాస్లికిస్ లన్ు పచాుర్ిస్లు యి. అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలలో పపా్ో జల్ ఫలర్మలో, కసి్మర్వ ప్లాస్లి కిస్ న్న చద్ వి ద్రన్నక ి
అాంగీకర్సి్ుు న్ిటలా  డ్కాిర్షేన్స ఉాంటలాంద్ .   
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అధరూయాం 4లో చర్ుిాంచిన్టలా గల, బీమా చటిాం 1938లోన్న స్లక్షన్స 64 VB ప్ీామియాంలన్ు మ ాందుగలన ేవస్సలు 
చేయాలన్న న్నర్ేేశస్ుు ాంద్ . అయిత్,ే COVID-19 వ్లూప్టు  కలర్ణాంగల ఉన్ి పర్ిస్టుతుల దృష్లి ూ ఆర్ోగ్ూ బీమా 
ప్ీామియాంల చ లా్పాంపున్ు స్ులభ్తర్ాం చయేవలస్టన్ అవస్ర్లన్ని పర్ిగ్ణన్లోకి తీస్ుకున్న, IRDAI బీమా 
స్ాంస్ులన్ు వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ బీమా ఉతితుు ల ప్ీామియాంలన్ు వ్లయిద్రలలో వస్సలు చేయడ్రన్నక ి
అన్ుమతిాంచిాంద్ . ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలు వ్లయిద్రలలో ప్ీమాియాంలు చ లా్పాంచే స్దుప్లయాం, వ్లటక్ి 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ షర్తులన్ు తమ వ్ెబ్ ై్టాలో పకాట్ాంచరలన్న కూడ్ర ఆద్ేశాంచబ్డ్ిాంద్ . ఎలాాంట్ వివక్ష లేకుాండ్ర 
ప్లలస్ీద్రర్సలాందర్కిీ ఈ స్ౌకర్ూాం అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

 

D. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్  (Policy Document) 

ప్ ా ట క్షన్స ఆఫ్ ప్లలస్ీ హో లార్వ్ ఇాంట సిా్ యాకి్ 2017 లోన్న IRDAI ర్ెగ్ ూలేషన్స్ హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీ 
డ్రకుూమెాంట్ లో ఈ కిరాంద్  వివర్లలు ఉాండ్రల్ప :  

a) బీమా చసే్టన్ వ్లర్స (ప్రే్స(లు)  చిర్సనరమా(లు) మర్ియ  ఈ బీమా విషయాంలో పమాయేాం ఉన్ి 
ఇతర్ వూకుు ల ప్రే్స(లు)  చిర్సనరమా(లు)   

b) బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకుు లు లేద్ర బీమా చయేడాం పటా ఆస్కిు కల్పగిన్వ్లర్ి పూర్ిు వివర్లలు  

c) బీమా వూకిు చసే్టన్ స్మ అషయూరా్వ మర్ియ /లేద్ర ర్సి్ుుల వ్లర్ీగల స్మ అషయూరా్వ    

d) ప్ ా డకి్ UIN, ప్ేర్స, కోడ్ నెాంబ్ర్వ, స్లే్్ ప్ో ా స్లస్ లో ప్లలగొ న్ి వూకిు  స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలు; 

e) బీమా చసే్టన్ వూకిు పుట్ిన్ త్దే్ీ, ద్రన్నకి తగొ్టలి  పూర్ుయిన్ స్ాంవత్ర్లలలో వయస్ు్;  

f) బీమా కలల అవధ   (period), ప్లలస్హీో లార్వ భలర్తద్శే్ాంలో ఏ బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి అయినర ఎలాాంట ్
అాంతర్లయమయ లేకుాండ్ర ఆర్ోగ్ూ బీమా  ర్క్షణన్ు ప్ ాందుతున్ి మొదట్ త్ేద్ీ  

g) స్ాంబ్ాంధ త ప్లలస్ీ స్లక్షన్స కి కలర స్ ర్ిఫర్నె్స్ త్ో స్బ్-ల్పమిట్్ , ద్రమాష్ల తగిొాంపులు  (Proportionate 
Deductions) ప్లూకజేీ ర్ేటలా  ఏవ్ెైనర ఉాంట;ే అవి  

h) స్హ-చ లా్పాంపు పర్ిమితులు (Co-pay limits) ఏవ్ెనైర ఉాంట;ే అవి 

i) మ ాందు న్ుాంచీ ఉన్ి వ్లూధ  (pre-existing disease (PED) మయలాంగల వ్ేచి ఉాండవలస్టన్ కలలాం, 
వర్ిుస్ేు ; అద్  
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j) వర్ిుాంచే న్నర్ిేషి న్నర్ీక్షణ కలలాలు (Specific waiting periods) ;  

k) వర్ిుాంచే మిన్హాయిాంపులు (Deductible) - స్లధరర్ణ (general) మర్ియ  న్నర్ిేషిమెనై్వి (specific), 
ఏవ్ెైనర ఇతర్ ర్ిస్ుులు కవర్వ చయేబ్డ్ి మర్యి  మిన్హాయిాంపులు    

l) చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీమాియాం, అద్  త్రత్రుల్పకాంగల స్ర్సే బ్లటలకు లోబ్డ్ ిఉాంటే, ద్రన్న వివర్లలు, వ్లయిద్రల 
పదధతి ఉాంటే, వ్లట్ కలలావధ  (periodicity).   

m) ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మర్యి  వ్లర్ెాంటలీు   

n) ప్లలస్ీ కిరాంద కెాయిమ కి ద్రర్ితీస్ే అవకలశ్ాం ఉన్ి ఆకస్టమక స్ాంఘటన్ జర్ిగని్పుిడు బీమా చేస్టన్ వూకిు 
తీస్ుకోవలస్టన్ చర్ూ    

o) కెాయిమ కి ద్రర్తిీస్ే స్ాంఘటన్ జర్గిని్పుిడు బీమా విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి బీమా చేస్టన్ వూకిు 
బ్లధ్ూతలు (obligations) మర్ియ  ఆ పర్ిస్టుతులలో బీమాద్రర్స  హకుులు 

p) ఏవ్ెైనర పతా్ేూక పర్ిస్టుతులు   

q) తపుిడు ప్లాతిన్నధ్ూాం (misrepresentation), మోస్ాం, వ్లస్ువ్లలన్ు బ్హ రొ్తాం చయేకప్ో వడాం లేద్ర 
బీమా చసే్టన్ వూకిు స్హకర్ిాంచకప్ో వడాం వాంట్ కలర్ణరలత్ో ప్లలస్ీన్న ర్దుే  చేస్ ేన్నబ్ాంధ్న్   

r) యాడ్-ఆన్స కవరా్ (Add-on covers) వివర్లలు, ఏవ్ెైనర ఉాంట;ే అవి 

s) ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ యాంత్రాాంగ్ాం (Grievance Redressal mechanism), ఓాంబ్డ్్ మెన్స చిర్సనరమా 
వివర్లలు   

t) బీమాద్రర్స  ఫటర్లూదుల పర్షి్లుర్ విధరన్ాం వివర్లలు; 

u) ఫీ-ాలుక్ ప్ీర్యిడ్ స్ౌకర్ూాం, ప్ో రి్బల్పటీ పర్సి్టుతులు; 

v) ప్లలస్ీ మెగైేరషన్స స్ౌకర్ూాం  వర్ిుాంచే పర్సి్టుతులు   

 

E. ష్ర్తయలు మరరయు వారెంటీలు (Conditions and Warranties) 

ఇకుడ, ప్లలస్ ీవర్ిాాంగ్ ఉపయోగిాంచ ేర్ెాండు మ ఖ్ూమెనై్ పద్రలన్ు వివర్ిాంచడాం మ ఖ్ూాం. వీట్న్న షర్తులు, 
వ్లర్ెాంటలీు అాంటలర్స. 

1. ష్ర్తయలు: షర్తు అనదే్  బీమా ఒపిాందాంలోన్న భలగ్ాం, ఇద్  ఒపిాంద్రన్నకి (అగిరమెాంట్ ) ఆధరర్ాం.  
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ఉదాహర్ణలు: 

a. అనేక బీమా ప్ాలసవలలోని ప్రా మాణిక ష్ర్తయలోు  ఒకటట ఇలా అంట ంద:ి 

కెాయిమ ఏ విధ్ాంగలనెనైర మోస్పూర్తిమెనై్ద్ తై్,ే లేద్ర ఏద్ నైర తపుిడు పకాటన్ చసే్టన్టాయిత్ ే లేద్ర ద్రన్నక ి
మదేతుగల ఉపయోగిాంచిన్టాయిత్ ేలేద్ర ఏవ్ెనైర మోస్పూర్తి స్లధ్నరలు లేద్ర పర్కిర్లలన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిు 
లేద్ర అతన్న తర్పున్ పన్నచసే్ ేఎవర్ెనైర, ప్లలస్ీ కిరాంద ఏద్ నైర బ్ న్నఫటట్ ప్ ాంద్ేాందుకు ఉపయోగిాంచిన్టాయిత్ ేలేద్ర 
ఉద్ేేశ్పూర్్క చర్ూ ద్ర్ర్ల లేద్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు  స్హకలర్ాంత్ో చసే్టన్ పన్న వలా న్షిాం (loss) లేద్ర అపకలర్ాం 
స్ాంభ్విస్ేు  ఈ ప్లలస్ ీకిరాంద ఉన్ి అన్ని బ్ న్నఫటట్్ న్న కోలోిత్రర్స. 

b. ఆరోగ్ు ప్ాలసవలో కెుయిమ ఇంటటమేష్న్స పరరసిితి ఇలా ఉండవచుచ:  

ఆస్ుపతిా న్ుాండ్ి డ్శిలురె్వ అయిన్ త్దే్ ీన్ుాండ్ ిన్నర్ిేషి ర్ోజులలోపు కెాయిమ ద్రఖ్లు చేయాల్ప. అయిత్,ే ఈ షర్తున్న  
కషితర్మెనై్ స్ాందర్లభవలోా  (cases of hardship) మాఫ ీచయేవచుు. 

షర్తున్ు ఉలాాంఘ ాంచడాం వలన్ బీమాస్ాంస్ు తమ ఇష్లి న్ుస్లర్ాంగల ప్లలస్ ీర్దుే  చసే్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . 

2. వార్ాంటీలు: వ్లర్ాంటీ అనేద్  బీమాస్ాంస్ుకీ, బీమా చసే్టన్ వూకిుకీ మధ్ూ జర్ిగని్ ఒక ఒపిాందాం, ఇద్  పూర్ిుగల 
అమలు చేయబ్డ్రల్ప. ఇద్  ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లో ఒక భలగ్ాం. ఉద్రహర్ణకు, బీమా చసే్టన్ వూకిు ఒక 
న్నపుణ డ్ిత్ో ఓ మయడు నెలలప్లటల స్ాంపదా్ ాంపులు జర్ప్లలనే షర్తుప్లై బీమాద్రర్స న్నర్ిేషి వ్లూధ  పర్సి్టుతిన్న 
కవర్వ చయేవచుు. ప్లై ఉద్రహర్ణలో, బీమా చసే్టన్ వూకిు ఒపిాందాంలోన్న తన్ బ్లధ్ూత నరె్వ్ేర్ుడాంలో 
విఫలమెతై్ ే న్నర్ిేషి విభలగ్ాం/వ్లర్ాంటకీి స్ాంబ్ాంధ ాంచి కెాయిమ న్న తిర్స్ుర్ిాంచడాం లేద్ర తగిొాంచడాం 
జర్సగ్ తుాంద్ .  

వ్లర్ెాంటలీు తపిన్నస్ర్ిగల ప్లట్ాంచరల్ప, మర్యి , అవి పమాాద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్  అయినర కలకప్ో యినర వ్లటక్ ి
ఖ్చిుతాంగల  అక్షర్లలా కటలి బ్డ్ ిఉాండ్రల్ప.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1 

వ్లర్ాంటకీి స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఈ కిరాంద్  స్ేిట మాంటాలో ఏద్  స్ర్ెైన్ద్ ?  

I. వ్లర్ాంటీ అనేద్  ప్లలస్లీో ప్ేర్కున్కుాండ్ర స్సచిాంచబ్డ్ ేషర్తు  

II. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట ా  వ్లర్ాంట ీఒక భలగ్ాం   

III. ఒక వ్లర్ాంటీ ఎలాపుిడస బీమా చసే్టన్ వూకిుక ివిడ్గిల త్ ల్పయజయేబ్డుతుాంద్ , అద్  ప్లలస్ ీడ్రకుూమెాంట్ లో 
భలగ్ాం కలకూడదు  
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IV. వ్లర్ాంటీన్న ఉలాాంఘ ాంచిన్పిటక్ ీకెాయిమలు చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

ఆరోగ్ు బీమాలో ఎండార్ుమ ంట ు  (Endorsements in Health Insurance)  

ప్లలస్లీన్ు ప్లామాణకి ర్ూపాంలో జఞర్ీ చేయడాం బీమా స్ాంస్ుల స్ాంపదా్రయాం; కొన్ని ర్సి్ుులన్ు కవర్వ చేయడాం  
మర్ికొన్నిాంట్న్న మిన్హాయిాంచడాం.  

నిర్ాచన్ం 

జఞర్ీ చసే్ే స్మయాంలో ప్లలస్ ీ  న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులన్ు మార్ువలస్ట వస్ేు , అద్  ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ అన ే
డ్రకుూమెాంట్ ద్ర్ర్ల స్వర్ణలు/మార్సిలన్ు ప్ ాందుపర్చడాం ద్ర్ర్ల జర్సగ్ తుాంద్ .   

ఇద్  ప్లలస్ీకీ, ఫలర్మ లకీ ద్రన్నలో భలగ్ాంగల చేర్ుబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ మర్యి  ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ కల్పస్ట ఒపిాందాంగల 
ఉాంటలయి. మార్సిలు/స్వర్ణలన్ు ర్ికలరా్వ చేయడ్రన్నకి ప్లలస్ీ అమలు స్మయాంలో కూడ్ర ఎాండ్రర్వ్ మెాంటలా  జఞర్ ీ
చేయబ్డత్రయి.  

స్ాంబ్ాంధ త స్మాచరర్ాం మార్ని్పుిడలాా , బీమా చసే్టన్ వూకిు ద్ీన్నన్న గ్మన్నాంచి, ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ద్ర్ర్ల బీమా 
ఒపిాందాంలో భలగ్ాంగల ప్ ాందుపర్చమన్న బీమా కాంప్లనీకి త్ ల్పయజయేాల్ప. 

స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ీ కిరాంద వీట్క ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఎాండ్రర్వ్ మెాంటలా  అవస్ర్ాం: 

a) స్మ అషయూరా్వ లో వూత్రూస్లలు/ మార్సిలు  

b) బీమా చేయబ్డ్ని్ కుటలాంబ్ స్భ్ ూలన్ు చరే్ుడాం  త్ొలగిాంచడాం  

c) ర్సణాం తీస్ుకోవడాం, మర్ియ  ప్లలస్ీన్న బ్లూాంకుకు తన్ఖ్ా ప్లటిడాం (mortgaging) ద్ర్ర్ల బీమా స్ాంస్ు 
పమాయేాంలో మార్సి ర్లవడాం. 

d) అదన్పు ర్సి్ుులన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి బీమా ప్ డ్ిగిాంపు/ ప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్ ప్ డ్ిగిాంపు   

e) ర్ిస్ుులో మార్సి, ఉద్ర. విద్ేశీ టలావ్ెల్ ప్లలస్ీ (overseas travel policy) విషయాంలో గ్మూస్లు నరల 
మార్సి  

f) బీమా ర్దుే   

g) ప్ేర్స లేద్ర చిర్సనరమాలో మార్సి మొదల ైన్వి. 

 



315 
 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2 

జఞర్ీ చసే్ే స్మయాంలో ప్లలస్ ీ  న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులన్ు స్వర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ే, అద్  
__________ ద్ర్ర్ల స్వర్ణలన్ు స్లట్ చేయడాం ద్ర్ర్ల చేయబ్డుతుాంద్ .   

I. వ్లర్ాంట ీ

II. ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ 

III. మార్సిచరే్సిలు 

IV. స్వర్ణలు స్లధ్ూాం కలదు 

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల- జవాబులు 

జవాబు 1  -స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవాబు 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాుయం H-03 

ఆరోగ్ు బీమా ఉతొతయత లు  
అధాుయ పరరచయం 

ఈ అధరూయాం భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న బీమా కాంప్లనీలు అాంద్ ాంచే వివిధ్ ఆర్ోగ్ూ బీమా ఉతితుు లప్ల ైస్మగ్ర వివర్లలన్ు 
మీకు అాంద్ స్ుు ాంద్ . కేవలాం మడె్ికెాయిమ అనే ఒక ఉతితిు  న్ుాండ్ి వివిధ్ ర్కలల ైన్ వాందలకొద్ీే  ఉతితుు ల వర్కు, 
కసి్మర్వ తగిన్ కవర్వ న్న ఎాంచుకోవడ్రన్నకి విస్ు ృత శరరణ ి(wide range) ఉాంద్ . వూకుు లు, కుటలాంబ్ాం  స్మయహాన్ని 
కవర్వ చేయగ్ల వివిధ్ ఆర్ోగ్ూ ఉతితుు ల లక్షణరలన్ు ఈ అధరూయాం వివర్సి్ుు ాంద్ . 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. ఆర్ోగ్ూ బీమా ఉతితుు ల వర్ీొకర్ణ 

B. ఆర్ోగ్ూ బీమాలో పమాాణకీర్ణప్లై IRDA మారొ్దర్శకలలు (Guidelines)  

C. హాస్టిటల ైజషేన్స న్షిపర్ిహార్ాం ఉతితిు  (indemnity product) 

D. టలప-అప కవర్సా  లేద్ర అధ క మిన్హాయిాంపుల (high deductible) బీమా ప్లా న్ుా   

E. స్ీన్నయర్వ స్టట్జన్స ప్లలస్ ీ 

F. ఫటక్్ డ్ బ్ న్నఫటట్ కవర్సా  - హాస్టి టల్ కలూష్, తీవ ాఅనరర్ోగ్ూాం (critical illness) 

G. కలాంబ్ో -ప్ ా డకి్్ 

H. ప్ేద వర్లొ లకు స్సక్షమ బీమా మర్ియ  ఆర్ోగ్ూ బీమా  

I. ర్లషీియీ స్ల్స్ు ూ బీమా యోజన్  

J. పధారన్ మాంతి ాజన్స ఆర్ోగ్ూ యోజన్ 

K. పధారన్ మాంతి ాస్ుర్క్ష బీమా యోజన్  

L. వూకిుగ్త పమాాదాం మర్ియ  వ్ెకైలూాం (disability) కవర్వ   

M. విద్శేీ పయాాణ బీమా (Overseas travel insurance) 
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N. గ్యర ప హెల్ు  కవర్వ    

O. పతా్ూేక (Special) ప్ ా డకి్్ 

P. ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీలలో కీలక పద్రలు  

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చయేగ్లర్స: 

a) ఆర్ోగ్ూ బీమా  వివిధ్ వర్లొ లన్ు వివర్ిాంచడాం  

b) ఆర్ోగ్ూ బీమాలో ప్లామాణీకర్ణప్లై IRDAI మారొ్దర్శకలలన్ు వివర్ిాంచడాం 

c) ఈ ర్ోజు భలర్తీయ మార్ెుట ా  అాందుబ్లటలలో ఉన్ి వివిధ్ ర్కలల ఆర్ోగ్ూ ఉతితుు ల గ్ ర్ిాంచి చర్ుిాంచడాం 

d) వూకిుగ్త పమాాద బీమా గ్ ర్ిాంచి వివర్ిాంచడాం 

e) విద్శేీ పయాాణ బీమా గ్ ర్ిాంచి చర్ుిాంచడాం 

f) ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీలలో కీలకమెనై్ న్నబ్ాంధ్న్లు, కలా జులన్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడాం 
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A. ఆరోగ్ు బీమా ప్రర డకి్ట్ వరీగకర్ణ  ) Classification of health insurance products) 

1. ఆరోగ్ు బీమా ప్రర డకి్ట్ పరరచయం )Introduction to health insurance products) 

నిర్ాచన్ం 

"ఆర్ోగ్ూ బీమా వ్లూప్లర్ాం" అనదే్  బీమా చటిాం, 1938లోన్న స్లక్షన్స 2(6C) పకాలర్ాం "ఇన్స-ప్షేలాంట్ లేద్ర అవుట్-
ప్ేషలాంట్ అనరర్ోగ్ూ బ్ న్నఫటట్్ లేద్ర వ్ెదైూ, శ్స్ు చైికతి్ లేద్ర ఆస్ుపతి ాఖ్ర్సుల బ్ న్నఫటట్్ పభాలవాం, టలావ్లె్ కవర్వ 
మర్ియ  వూకిుగ్త పమాాద కవర్వ ఒపిాంద్రలన్ు స్మకూర్ుడాం" అన్న న్నర్్చిాంచిాంద్  .IRDAI ఆర్ోగ్ూ బీమా 
వ్లూప్లర్ాం ఈ న్నర్్చనరన్ని అన్ుస్ర్సి్ుు ాంద్ . 

భలర్తీయ మార్ెుట ా  లభిాంచ ే ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్ ా డకి్్ ఎకుువగల హాసిొటల ైజేష్న్స ప్రర డకి్ట్ స్్భలవ్లన్ని కల్పగి 
ఉాంటలయి. ఈ ప్ ా డకి్్ ఒక వూకిు ఆస్ుపతిలాో చరే్ని్ స్మయాంలో అయియూ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చసే్లు యి.  

అాందువలా, ఆర్ోగ్ూ బీమా పధారన్ాంగల ర్ెాండు కలర్ణరల వలా మ ఖ్ూమెనై్ద్ : 

 ఏద్ ైనర అనరర్ోగ్ూాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు వెదైు సదుప్ాయాల కోసం చెలిుంచడానికి ఆరరిక సహాయం 
అందించడం.  

 అనరర్ోగ్ూాం కలర్ణాంగల తుడ్ిచిప్లటలి కుప్ో యియ వుకిత  ప్ర దుపు మొత్రు న్ని భదరపర్చడం.   

పసా్ుు తాం ద్రద్రపు అన్ని స్లధరర్ణ బీమా కాంప్లనీలు, స్లి ాండ్ ఎలోన్స ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు  జీవిత బీమా స్ాంస్ులు 
అాంద్ ాంచే వాందలాద్  ప్ ా డకి్్ త్ో ఆర్ోగ్ూ బీమా విభలగ్ాం చరలా వర్కు అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ . ఏద్  ఏమెనై్పిటక్,ీ 
మెడ్కిెాయిమ ప్లలస్ ీ  బ్సే్టక్ బ్ న్నఫటట్ సి్కీుర్వ అయిన్ ఆస్ుపతిలాో చేర్ే ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చేయడాం ఇపిట్క ీ
అతూాంత పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ న్ బీమా ర్ూపాంగల ఉాంద్ . 

2. ఆరోగ్ు బీమా ప్రర డకి్ట్ విసత ృత వరీగకర్ణ  (Broad classification of health insurance products) 

ప్ ా డకి్ డ్జిెైన్స ఏమెనై్పిట్క,ీ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్ ా డకి్్ న్న స్సు లాంగల ర్ెాండు వర్లొ లుగల వర్ీొకర్ిాంచవచుు: 

a) న్షి్పరరహార్ం కవర్లు   (Indemnity covers) 

ఈ ప్ ా డకి్్ ఆర్ోగ్ూ బీమా మార్ెుట ా  ఎకుువ భలగ్ాం ఆస్ుపతిలాో చేర్డాం వలా అయియూ వ్లస్ువ వ్ెదైూ ఖ్ర్సులన్ు 
చ లా్పస్లు యి.  
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b) ఫిక్టడ్ బ నిఫిట్ కవర్లు   (Fixed benefit covers) 

ద్ీన్ని 'హాస్టి టల్ కలూష్' అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స, ఈ ప్ ా డకి్్ ఆస్ుపతిాలో చరే్ిన్ కలలాన్నక ి ర్ోజుకు న్నర్ీణత 
మొత్రు న్ని చ లా్పస్లు యి. కొన్ని ప్ ా డకి్్ వివిధ్ శ్స్ు చైికతి్ల కోస్ాం మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచిన్ మొత్రు న్ని కూడ్ర 
అాంద్ స్లు యి. 

3. కసిమర్ స గె్మంట్ ఆధార్ంగ్ా వరీగకర్ణ  (Classification based on customer segment) 

టలర్ెొట్ కసి్మర్వ స్లగెమాంట్ ఆధరర్ాంగల కూడ్ర ప్ ా డకి్్ న్న వర్ీొకర్ిాంచవచుు. కసి్మర్వ విభలగలల ఆధరర్ాంగల 
వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్ని్ ప్ ా డకి్్:  

a) ర్ిట లై్ కసి్మర్సా , వ్లర్ి కుటలాంబ్ స్భ్ ూలకు అాంద్ ాంచబ్డ్ ేవుకితగ్త కవర్ (Individual cover).  

b) గ్యి ప  కవర్ కలర్కిర్ేట్ కాయిాంటాకు అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ , ఉద్ో ూగ్ లు, గ్యర పు స్భ్ ూలన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ .  

c) మాస ప్ాలసవలు/ జనరభలలోన్న చరలా ప్దే వర్లొ లన్ు కవర్వ చేస్ ేపధారన్ మాంతి ాజన్స ఆర్ోగ్ూ యోజన్/ వివిధ్ 
ర్లషి ీఆర్ోగ్ూ బీమా పథకలలు, మొదల ైన్వి. 

పతాి విభలగలన్నకి బ్ న్నఫటట్ న్నర్లమణరలు, ధ్ర్, అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ , మార్ెుట్ాంగ చరలా భిన్ిాంగల ఉాంటలయి. 

ఆరోగ్ు బీమా కోసం నిబంధన్లు (Regulations for Health Insurance) : ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీలకి 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఆర్ోగ్ూ న్నబ్ాంధ్న్లు, 2016లో కొన్ని మ ఖ్ూమెనై్ మార్సిలు తీస్ుకుర్లబ్డ్రా యి, వ్లటల్ో కొన్ని 
కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి:   

1. ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలు ద్ీర్ఘకలల్పక ఆర్ోగ్ూ ప్ ా డకి్్ అాంద్ ాంచగ్లవు, అయిత్ ే అటలవాంట ్
ప్ ా డకి్్ ప్ీమాియాం కనీస్ాం పతాి మయడు స్ాంవత్ర్లల వూవధ లో మార్కుాండ్ర ఉాండ్రల్ప, ఆ తర్ల్త 
ప్ీామియాం స్మీక్షిాంచబ్డ్ి, అవస్ర్మెైన్ విధ్ాంగల స్వర్ిాంచబ్డుతుాంద్ .  

2. స్లధరర్ణ మర్ియ  స్లి ాండ్ ఎలోన్స హెల్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీలు వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ ప్ ా డకి్్ న్న కన్నషిాంగల ఒక 
స్ాంవత్ర్ాం, గ్ర్షిిాంగల మయడు స్ాంవత్ర్లల కలల వూవధ త్ో అాంద్ ాంచగ్లవు, ఆ కలల వూవధ లో 
ప్ీామియాం మార్దు.   

3. బీమా కాంప్లనీలు విన్సతిమెనై్ 'ప్లలైట్-ప్ ా డకి్్' అాంద్ ాంచవచుు. స్లధరర్ణ-బీమా స్ాంస్ులు  ఆర్ోగ్ూ-
బీమా స్ాంస్ులు, ఈ ప్ ా డకి్్ న్న 1 స్ాంవత్ర్ాం ప్లలస్ ీ కలల వూవధ కి అాంద్ ాంచవచుు, కలనీ 5 
స్ాంవత్ర్లలకు మిాంచకూడదు. కెరడ్టి్ ల్పాంకా్ ప్ ా డకి్్ తపి, గ్యర ప హెల్ు  ప్లలస్ీలన్ు ఏ బీమా స్ాంస్ు 
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అయినర ఒక స్ాంవత్ర్ కలల వూవధ లో అాంద్ ాంచవచుు, ఈ కలలాన్ని ఐదు స్ాంవత్ర్లలకు మిాంచన్న 
లోన్స వూవధ  వర్కు ప్ డ్గిిాంచవచుు. 

4. బీమా స్దుప్లయాం ప్ ాంద్రలనే మ ఖ్ూ ఉద్ేేశ్ూాంత్ో గ్యర ప ఏర్ిడ్ిన్పుిడు గ్యర ప హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ 
ప్లలస్ీ జఞర్ ీచేయబ్డదు. గ్యర ప పర్మిాణాం బీమా స్ాంస్ు  న్నర్ణయిాంచిన్ విధ్ాంగల ఉాంటలాంద్ , ఇద్  కనీస్ాం 
7 గల న్నర్ణయిాంచబ్డ్ి, ద్రన్న గ్యర ప ప్లలస్ీలన్నిాంట్కీ వర్ిుస్ుు ాంద్ .  

5. స్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులూ, ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులూ కూడ్ర కెరడ్టి్ ల్పాంకా్ గ్యర ప పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ 
ప్లలస్ీలన్ు ఐదు స్ాంవత్ర్లలకు మిాంచన్న లోన్స ప్టర్ియడ్ వర్కు ప్ డ్గిిాంచవచుు.  

6. మలిిపుల్ ప్ాలసవలు-ఒకవ్ేళ్ బీమా చయేబ్డ్ని్వ్లర్స ఫటక్ట్ బ్ న్నఫటట్్ అాంద్ ాంచ ే ఒకట్ కాంటే ఎకుువ 
బీమా కాంప్లనీల న్ుాండ్ి ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీన్ు తీస్ుకున్ిటాయిత్,ే బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిుకి కెాయిమ 
చేయదగొ్ స్ాంఘటన్ స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, ఇతర్ స్లర్ూపూ (similar) ప్లలస్ీల న్ుాండ్ ి ప్ ాంద్ న్ 
మొత్రు లత్ో న్నమితుాం లేకుాండ్ర పతాి బీమా స్ాంస్లు  న్నబ్ాంధ్న్లకీ, ప్లలస్ీ కాండ్షిన్స్ కీ అన్ుగ్ ణాంగల 
విడ్విిడ్ిగల కెాయిమ చ లా్పాంచవలస్ట వుాంటలాంద్ . 

చికతి్ ఖ్ర్సులన్ు భ్ర్ీు చయేడ్రన్నక ిఒకట్ లేద్ర అాంతకాంట ేఎకుువ బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి ర్ాెండు లేద్ర 
అాంతకాంటే ఎకుువ ప్లలస్ీలన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిు తీస్ుకున్ిటాయిత్ే, ప్లలస్ీహో లార్వ తన్ ప్లలస్లీలో 
ఏద్ ైనర ఒకట్ ఎాంచుకున్న కెాయిమ న్న స్లట్ల మాంట్ చేయమన్న అడ్ిగ ేహకుున్ు కల్పగి ఉాంటలర్స. కెాయిమ 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ స్ాంస్ు  కెాయిమ చ లా్పాంపు చసే్ుు ాంద్ , మర్ియ  మ ాందుగల ఎాంచుకున్ి ప్లలస్ీ/ప్లలస్ీలలో 
స్మ అషయూరా్వ అయిప్ో న్పిటక్ీ, మ ాందుగల ఎాంచుకున్ి ప్లలస్ీ/ప్లలస్ీల కిరాంద అన్ుమతిాంచబ్డక 
మిగలి్పన్ మొత్రు న్ని  ఇతర్ ప్లలస్/ీప్లలస్ీల న్ుాండ్ి చ లా్పాంచవచుు. 

 

B. ఆర్ోగ్ూ బీమాలో పమాాణీకర్ణప్లై IRDA మారొ్దర్శకలలు (IRDA Guidelines on Standardization in 
health insurance) 

ఎనోి బీమా స్ాంస్ులు అనకే ర్కలల ప్ ా డకి్్ న్న అాంద్ ాంచడాంత్ో, వివిధ్ ర్కలల న్నబ్ాంధ్న్లు, మిన్హాయిాంపులూ, 
విభిన్ి న్నర్్చనరలత్ో, మార్ెుట్ లో గ్ాందర్గోళ్ాం ఏర్ిడ్ిాంద్ . ప్ ా డకి్్ న్న స్ర్ిప్ో లుడాం, స్ర్ెనై్ న్నర్ణయాం తీస్ుకోవడాం  
కసి్మర్వ కి కషిాంగల మార్ిాంద్ . అాంత్కేలకుాండ్ర, తీవ ా అనరర్ోగలూన్ని (కిరటక్ల్ ఇల ిస్ ) కవర్వ చసే్ ే ప్లలస్లీలో, 
కిరటక్ల్ ఇల ిస్ అాంటే ఏమిట , ఏద్  కిరట్కల్ ఇల ిస్ కలద్ో  అన ేద్రన్నప్లై స్ిషిమెైన్ అవగలహన్ ఉాండదు.  
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బీమా స్ాంస్ులు, స్ర్ీ్స్ ప్ ా వ్ెైడర్సా , TPAలు  ఆస్ుపతుాల మధ్ూ గ్ాందర్గోళాన్ని త్ొలగిాంచడ్రన్నకి  బీమా చేస్ ే
వూకుు ల ఇబ్ుాందులన్ు త్ొలగిాంచడ్రన్నకి, ర్ెగ్ ూలేటర్వ చ ే ఆర్ోగ్ూ బీమాలో ఒక ర్కమెనై్ ప్లామాణికతన్ు 
అాంద్ ాంచడ్రన్నక ిపయాతిిాంచడాం జర్గిిాంద్ . స్లధరర్ణ అవగలహన్ ఆధరర్ాంగల, IRDA 2016 లో ఆర్ోగ్ూ బీమాలో 
ప్లామాణకీర్ణప్ల ైమారొ్దర్శకలలన్ు జఞర్ ీచేస్టాంద్ , ఇద్  2020లో మర్ిాంత స్వర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ .  ఇవి ఇాండ్ మిిట ీ
(న్షిపర్హిార్) ఆధరర్ిత ఆర్ోగ్ూ బీమా (PA, ద్ేశీయ/విద్ేశీ పయాాణాం మిన్హా) ప్ ా డకి్్ న్న (వూకిుగ్తాంగలన్స, 
గ్యర ప గలన్స) అాందజసే్ే స్లధరర్ణ  ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులన్నిాంట్క ీవర్ిుస్లు యి. 

మారొ్దర్శకలలు (guidelines) ఇపుిడు ఈ కిరాంద్  విషయాలలో పమాాణీకర్ణ కోస్ాం అాంద్ స్లు యి:  

1. స్లధరర్ణాంగల ఉపయోగిాంచే బీమా న్నబ్ాంధ్న్ల న్నర్్చనరలు 

2. తీవ ాఅనరర్ోగలూల (critical illnesses)న్నర్్చనరలు 

3. హాస్టిటల ైజషేన్స న్షిపర్ిహార్ాం (indemnity) ప్లలస్లీలో ఖ్ర్సుల ఐచిిక (optional)అాంశలల ల్పసి్  

4. కెాయిమ ఫలర్లల  మ ాందస్ుు  అన్ుమతి (pre-authorization) ఫలర్లలు 

5. బలా్పాంగ ఫలర్లమటలా  

6. ఆస్ుపతుాల డ్శిలురె్వ స్లర్లాంశ్ాం 

7. TPAలు, బీమా స్ాంస్ులు, ఆస్ుపతుాల మధ్ూ ప్లామాణకి ఒపిాంద్రలు (standard contracts) 

8. కొతు  ప్లలస్ీల కోస్ాం IRDAI అన్ుమతి ప్ ాందడ్రన్నకి ప్లామాణకి ఫలైల్ అాండ్ యయజ ఫలర్లమట్ 

9. మిన్హాయిాంపుల పమాాణకీర్ణ (Standardisation of exclusions) 

10. అన్ుమతిాంచబ్డన్న మిన్హాయిాంపులు  (Exclusions)  

 

C. హాస్టిటల ైజషేన్స న్షిపర్ిహార్ాం ప్ ా డకి్ )Hospitalization indemnity product)  

హాస్టిటల ైజషేన్స న్షిపర్హిార్ ప్ ా డకి్్ వూకుు లన్ు ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ స్ాందర్భవాంలో వ్లర్స ప్లటివలస్టన్ ఖ్ర్సుల 
న్ుాండ్ ిర్క్షణ కల్పిస్లు యి. చరలా స్ాందర్లభవలలో, వ్లర్స ఆస్ుపతిాలో చరే్డ్రన్నకి మ ాందస, తర్ల్త్ర కూడ్ర న్నర్ిేషి 
స్ాంఖ్ూలో కొన్ని ర్ోజుల వర్కూ ప్లట్ిన్ ఖ్ర్సులన్ు కూడ్ర కవర్వ చేస్లు ర్స, కలనీ ఆస్ుపతిలాో చేర్కుాండ్రనే చసే్టన్ 
ఖ్ర్సులన్ు మిన్హాయిస్లు ర్స. 
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మెడ్కిెాయిమ అన్న ప్టలవబ్డ్ే హాస్టిటల ైజషేన్స న్షిపర్హిార్ విధరన్ాం 'ఇండెమిిట'ీ ప్రా తిపదికన్ పనిచేసుత ంద.ి 
ఆస్ుపతిాలో చేర్ే స్మయాంలో అయియు ఖర్లచలన్ు కవర్ చేయడం దాారా ఇది ప్ాలసవదార్లకు న్షి్పరరహార్ం 
ఇసుత ంది. కవర్ చేయని కొనిి ఖర్లచలు ప్ాలసవ డాకుుమ ంట ు  పేరపాన్బడాా యి. 

ఉదాహర్ణ 

ర్ఘ కి అతన్న భలర్ూ, 14 స్ాంవత్ర్లల కొడుకుత్ో కూడ్ని్ చిన్ి కుటలాంబ్ాం ఉాంద్ . అతన్ు ఒక ఆర్ోగ్ూ బీమా 
కాంప్లనీ న్ుాండ్ి అతన్న కుటలాంబ్ాంలోన్న పతాి స్భ్ ూన్నకి వూకిుగ్తాంగల ఒకొుకుర్కిి ర్స. 1 లక్ష కవర్వ చసే్ే మడె్ికెాయిమ 
ప్లలస్ీన్న తీస్ుకునరిడు. వ్లర్స ఆస్ుపతిలాో చరే్ిన్టాయిత్ే వ్లర్ిలో పతాి ఒకుర్కిీ వ్ెైదూ ఖ్ర్సుల న్నమితుాం 1 లక్ష 
ర్స. వర్కూ వస్ుు ాంద్ .  

ర్ఘ  గ్ ాండ్ పో్ టల కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిాలో చేర్లడు, అతడ్కిి శ్స్ు చైికతి్ అవస్ర్ాం.   మెడ్కిల్ బలుా  ర్స. 1.25 
లక్షలకు చేర్ిాంద్ . బీమా కాంప్లనీ ప్లా న్స కవర్ేజీ పకాలర్ాం ర్స.లక్ష చ లా్పాంచగల, ర్ఘ  మిగలి్పన్ ర్స. 25,000 తన్ స్ ాంత 
జేబ్ లోాంచి ఇవ్ల్ల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

న్షిపర్ిహార్ాం ఆధరర్ిత మడె్కిెాయిమ ప్లలస్ ీపధారన్ లక్షణరలు కిరాంద వివర్ిాంచబ్డ్రా యి, అయితే పరతి బీమా సంసి 
వికియించే వివిధ్ ప్రర డకి్ట్ కి కవర్ పరరమితయలు, అదన్పు మిన్హాయింపులు లేదా బ నిఫిట్ు లేదా కొనిి యాడ్-
ఆన్సు వరరతంచవచుచ. 

1. ఇన్స పేష్ ంట్ గల అయియూ ఆసుపతిర ఖర్లచలు (Inpatient hospitalization expenses) 

అనరర్ోగ్ూాం/పమాాదాం కలర్ణాంగల అయియూ ఆస్ుపతిా ఖ్ర్సులన్ు ఈ ప్లలస్ీ, బీమా చసే్టన్ వూకిుకి చ లా్పస్ుు ాంద్ . 
ప్లలస్ీక ిఆస్ుపతిలాో ఉాండవలస్టన్ కనీస్ న్నర్ేేశత ప్టర్ియడ్ (minimum prescribed period)ఉాంటలాంద్  
(స్లధరర్ణాంగల 24 గ్ాంటలు). ఆ తర్ల్త ప్లలస్ ీన్నబ్ాంధ్న్లు అమలోా కి వస్లు యి. అయిత్ ేఈ ప్టర్ియడ్ న్న 
చేర్సకున్ి తర్ల్త ఆస్ుపతిలాో ఉన్ి మొతుాం ప్టర్యిడ్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఖ్ర్సులు చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

ఈ కిరాంద స్సచిాంచబ్డ్ని్ చికిత్కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ చరలా ఖ్ర్సులు చ లా్పాంచబ్డత్రయి, అయిత్ ే వూకిుగ్త 
స్ౌకర్లూలు, కలస్లమట్క్ స్రె్ర్లీు వాంట ్కొన్ని ఖ్ర్సులు చ లా్పాంచబ్డవు. అాందువలా ప్లలస్ీ పర్ధి లోక ి ర్లకుాండ్ర 
మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్ ఖ్ర్సుల వాంట ్అాంశలల గ్ ర్ిాంచి కసి్మర్వ కి అవగలహన్ కల్పిాంచడాం చరలా మ ఖ్ూాం.  

i. ఆస్ుపతి/ా న్ర్ి్ాంగ హో మ అాంద్ ాంచ ేగ్ద్ , బ్ో ర్ిాాంగ, న్ర్ి్ాంగ ఖ్ర్సులు. ఇాందులో న్ర్ి్ాంగ కేర్వ, RMO 
ఛరర్ీెలు, IV ఫ్ూా యిడ్్/ బా్డ్ టలాన్స్యూజన్స / ఇాంజెక్షన్స అడ్ిమన్నస్ేి షీన్స ఛరర్ీెలు, ఇలాాంట్ ఖ్ర్సులు 
ఉాంటలయి. 

ii. ఇాంట న్న్వ్ కేర్వ యయన్నట్ (ICU) ఖ్ర్సులు 
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iii. స్రె్న్స, అన్స్ుట్సి్, మెడ్ికల్ ప్లాకీిషన్ర్వ, కన్్ల ి ాంట్్, స్లిషల్పసి్ ఫీజు 

iv. అన్స్ుట్క్, ర్కుాం, ఆకి్జన్స , ఆపర్షేన్స థ యియటర్వ ఛరర్ీెలు, శ్స్ు చైికతి్ ఉపకర్ణరలు, 

v. మెడ్సి్న్స్, డగా్, 

vi. డయాలస్టస్, కీమోథ ర్ప్,ీ ర్ేడ్యిోథ ర్ప్ ీ

vii. ప్ేస్ మేకర్వ, ఆర్ోు ప్లడ్కి్ ఇాంప్లా ాంటలా , ఇన్స ఫలా కలర్ిాయాక్ వ్లల్్ ర్ీప్ేా స్లమాంట్్, వ్లస్ుులర్వ స్లిాంటలా  వాంట్ 
శ్స్ు చైికతి్ర్ పకాిరయలో అమర్ేు ప్ ా స్లు టక్్ పర్కిర్లల ధ్ర్ 

viii. స్ాంబ్ాంధ త పయాోగ్శలల/ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ పర్ీక్షలు  చికతి్కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఇతర్ వ్ెైదూ ఖ్ర్సులు 

ix. బీమా చసే్టన్ వూకిుకి అవయవ మార్ిిడ్ికి స్ాంబ్ాంధ ాంచి ద్రత(donor) త్ో స్హా ఆస్ుపతిా ఖ్ర్సులు 
(అవయవ ఖ్ర్సు మిన్హాయిాంచి). 

2. డే కేర్ విధానాలు (Day Care Procedures)  

పతా్ూేక ఆస్ుపతుాలలో, చరే్వలస్టన్ అవస్ర్ాం లేకుాండ్రన ే చయేగ్ల్పగని్ అనేక శ్స్ు చైికిత్లు ఉనరియి. కాంట ్
శ్స్ు చైికతి్లు, కీమోథ ర్ప్ ీ వాంట ్ చికతి్లు; డయాలస్టస్ మొదల ైన్ వ్లట్న్న డ్-ేకేర్వ స్రె్ర్లీ కిరాంద 
వర్ీొకర్ిాంచవచుు, ఈ ల్పసి్  నరనరట్క ీప్లర్సగ్ తయనే ఉాంద్ . ఇవి కూడ్ర ప్లలస్ ీపర్ధి లోకి వస్లు యి. 

3. ఔట్ ప్షేలాంట్ కవర్ (OPD cover)  

OPD కవర్వ్ న్న అాంద్ స్ుు న్ి అతి తకుువ కొన్ని ప్ ా డకి్్ త్ో, భలర్తద్శే్ాంలో ఔట్ ప్షేలాంట్ ఖ్ర్సుల కవర్ేజీ 
ఇపిట్క ీచరలా పర్మిితాంగలనే ఉాంద్ . అయిత్ ేడ్రకిర్వ విజిట్్ , ర్ెగ్ ూలర్వ వ్ెదైూ పర్ీక్షలు, డ్ ాంటల్ మర్ియ  ఫలర్మస్ ీ
ఖ్ర్సులత్ో కూడుకున్ి ఔట్ ప్షేలాంట్ స్ాంబ్ాంధ త హెల్ు  కరే్వ ఖ్ర్సులన్ు అాంద్ ాంచ ేకొన్ని ప్లా న్ుా  ఉనరియి.  

4. ఆసుపతిరలో చేర్డానికి ముందస, తరాాతా ఖర్లచలు (Pre and post hospitalization) expenses) 

i. ఆసుపతిరలో చేరే ముందు ఖర్లచలు (Pre hospitalization expenses) 

ఆస్ుపతిాలో చరే్డాం అనదే్  అతూవస్ర్ాంగల ఆస్ుపతిలాో చేర్డాం లేద్ర ప్లా న్స పకాలర్ాం కూడ్ర కలవచుు. ఒక  ర్ోగ ి
ఒక ప్లా న్స చయేబ్డ్ని్ స్రె్ర్ ీ కోస్ాం వ్ెళిత్ే, ఆస్ుపతిలాో చరే్డ్రన్నక ి మ ాందు అతన్నక ి అయియూ ఖ్ర్సులు 
ఉాంటలయి. అలాాంట్ ఖ్ర్సులన్ు ప్ీా హాస్టి టల ైజేషన్స ఖ్ర్సులు అాంటలర్స 
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నిర్ాచన్ం 

ఈ ఖ్ర్సులు బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు ఆస్ుపతిాలో చేర్డ్రన్నక ిమ ాందు వ్ెచిుాంచబ్డ్ి, బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు 
ఆస్ుపతిాలో చరే్డ్రన్నక ి మ ాందు, పూర్్న్నర్లధ ర్తి (predefined) ర్ోజులలో చసే్టన్ వ్ెైదూ ఖ్ర్సులు అన్న అర్ుాం, 
మర్ియ  

a) బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు  ఆస్ుపతిలాో ఏ పర్ిస్టుతిలో చరే్వలస్ట వచిుాంద్ో  అద్ే పర్సి్టుతికి చయేబ్డ్ే వ్ెదైూ 
ఖ్ర్సులు, మర్యి  

b) అలాాంట ్ హాస్టిటల ైజషేన్స ఖ్ర్సులు చ లా్పాంచరలాంటే, ఇన్స-ప్ేషలాంట్ హాస్టిటల ైజషేన్స కెాయిమ ఇన్స్ర్నె్స్ 
కాంప్లనీచే ఆమోదయోగ్ూమెై ఉాండ్రల్ప. 

ఆస్ుపతిాలో చేర్ ే మ ాందు ఖ్ర్సులు పర్ీక్షలు, మాందులు, వ్ెైదుూల ఫీజులు మొదల ైన్ వ్లట ్ ర్ూపాంలో 
ఉాండవచుు. ఆస్ుపతిలాో చరే్డ్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఖ్ర్సులనీి ఇటలవాంట్ ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీ కిరాంద కవర్వ 
చేయబ్డత్రయి. 

ii. ఆసుపతిర న్ుండి వచచన్ తరాాత అయియు ఖర్లచలు (Post hospitalization expenses) 

చరలా స్ాందర్లభవలలో బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు ఆస్ుపతి ాన్ుాండ్ి డ్శిలురె్వ అయిన్ వ్ెాంటన ేర్కివర్ీ మర్యి  
ఫలలో-అప కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అనేక ఖ్ర్సులు ఉాంటలయి. 

ఈ ర్ెాండు ర్కలల ఖ్ర్సులూ ఈ కిరాంద్  స్ాందర్లభవలోా  ఆమోదయోగ్ూమెనై్వి (admissible)- 

a) బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు  ఆస్ుపతిలాో ఎాందుకు చేర్వలస్ట వచిుాంద్ో ద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఖ్ర్సు 
ఉాండ్రల్ప, మర్యి  

b) అలాాంట్ హాస్టి టల ైజేషన్స కోస్ాం ఇన్స-ప్షేలాంట్ హాస్టి టల ైజేషన్స కెాయిమ ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీక ి
ఆమోదయోగ్ూమెై ఉాండ్రల్ప.  

ఆస్ుపతిా న్ుాంచి వచిున్ తర్ల్త న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్ (defined) ర్ోజుల వర్కు, అద్ే ఆర్ోగ్ూ పర్ిస్టుతిక ి
స్ాంబ్ాంధ త ఈ వ్ెదైూ ఖ్ర్సులు కెాయిమ లో భలగ్ాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డత్రయి. 

ఆస్ుపతిా న్ుాండ్ి డ్ిశలురె్వ అయిన్ తర్ల్త అయియూ ఖ్ర్సులు, ఔషధరలు, మాందులు, వ్ెైదుూల స్మీక్ష 
మొదల ైన్ వ్లట్ ర్ూపాంలో ఉాండవచుు. అలాాంట్ ఖ్ర్సులు ఆస్ుపతిాలో తీస్ుకున్ి చికతి్కు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్వి  అయి ఉాంటనే ేఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీ కిరాంద కవర్వ చయేబ్డత్రయి. 
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హాస్టిటల ైజషేన్స కి మ ాందస, తర్ల్త్ర కూడ్ర చసే్ే ఖ్ర్సులన్ు భ్ర్ిాంచే కవర్వ ప్టర్యిడ్  (duration) బీమా 
స్ాంస్ు  న్ుాండ్ి బీమా స్ాంస్ుకు మార్సతయ ఉాంటలాంద్ . ప్లలస్లీో న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్పిట్క,ీ చరలా ఎకుువగల 
ప్లాచుర్ూాంలో ఉన్ి కవర్వ ఆసుపతిరలో చరే్క ముందు మర్యి  తర్సవ్లత ముప ైొ రోజులు మర్ియ  అర్వెై 
రోజులదే.  

ప్లలస్ీ కిరాంద గ్ల బీమా మొతుాంలో ప్ీ ాభలగ్మె ైప్ో సి్-హాస్టిటల ైజషేన్స ఖ్ర్సులు భలగ్ాంగల ఉాంటలయి. 

iii. డొమిసిలియరీ హాసిొటల ైజేష్న్స (Domiciliary Hospitalization) 

iv. అనరర్ోగ్ూాంత్ో ఆస్ుపతిాలో చరే్లల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ి ర్ోగ్ లకు, ఆస్ుపతుాలలో వస్తి లేకప్ో వడాం వలా 
గలనీ లేద్ర ఆస్ుపతికాి తర్ల్పాంచలేన్న స్టుతిలో ఇాంట ా నే ఉాండడాం గలనీ జర్గితి్ే చికతి్ ప్ ాందడ్రన్నకి కూడ్ర 
ద్ీన్నవలా అవకలశ్ాం ఉాంద్ .   

న్నబ్ాంధ్న్ దుర్ి్న్నయోగ్ాం కలకుాండ్ర న్నర్ోధ ాంచడ్రన్నకి, ఈ కవర్వ స్లధరర్ణాంగల మయడు న్ుండి ఐదు రోజుల 
అదన్పు స్మయ మిన్హాయిాంపు (excess clause) న్ు కలిగ్ర ఉంట ంద,ి అాంటే మొదట్ మయడు న్ుాండ్ ి
ఐదు ర్ోజుల చికతి్ ఖ్ర్సులన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిు భ్ర్ిాంచరల్ప. ఆస్ుమా, బ్ోా ాంకెైటస్్, డయాబ్ ట్స్ మలాె్పటస్, 
హెైపర్వ ట ని్న్స, ఇన్స ఫ్ూా యాంజఞ దగ్ ొ , జలుబ్ , జ్ర్లలు మొదల ైన్ కొన్ని ద్రీ్ఘకలల్పక లేద్ర స్లధరర్ణ 
వ్లూధ్ులకు న్నవ్లస్ చికతి్లన్ు కవర్వ మిన్హాయిాంచిాంద్ .  

ఉదాహర్ణ 

మీర్ల ఆస్ుపతిలాో చేర్తి్ే ఖ్ర్సుల కవర్ేజీ ఉాండ్ే ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీన్న తీస్ుకుాంద్ . ప్లలస్లీో 30 ర్ోజుల ప్లార్ాంభ్ 
(initial) వ్ెయిట్ాంగ ప్టర్ియడ్న్నబ్ాంధ్న్ ఉాంద్ . దుర్దృషివశలతుు , ఆమె ప్లలస్ీ తీస్ుకున్ి 20 ర్ోజుల తర్ల్త, 
మీర్ల మలేర్యిా బ్లర్ని్ పడ్ిాంద్ , 5 ర్ోజులు ఆస్ుపతిలాో ఉాంద్ . ఆమె భలర్ీగల ఆస్ుపతిా బలుా లు చ లా్పాంచరల్ప్ 
వచిుాంద్ . 

ఆమె బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ి ర్యీిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ అడ్ిగని్పుిడు, ప్లలస్ీ తీస్ుకున్ి 30 ర్ోజుల వ్ెయిట్ాంగ ప్రీ్ియడ్ 
లో ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ స్ాంఘటన్ జర్గిిన్ాందున్ వ్లర్స కెాయిమ చ లా్పాంపున్ు తిర్స్ుర్ిాంచరర్స. 

a) అందుబాట లో ఉన్ి కవరజే్ ఎంపికలు (COVERAGE OPTIONS AVAILABLE) 

i. వుకితగ్త కవరజేీ (Individual coverage): బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు తన్న్ు త్రన్ు కవర్వ చేస్ుకోవడాంత్ో 
బ్లటల జీవిత భలగ్స్ల్మి, తన్ప్ల ై ఆధరర్పడ్ని్ ప్టలాలు, ఆధరర్పడ్ిన్ తలా్పదాండుాలు, అతుమామలు, 
ఆధరర్పడ్ని్ త్ోబ్ టలి వులు మొదల ైన్ కుటలాంబ్ స్భ్ ూలన్ు కూడ్ర కవర్వ చేస్ుకోవచుు. కొన్ని బీమా 
స్ాంస్ులు కవర్వ చయేగ్ల డ్పి్లాండ్ ాంటా (ఆధరర్పడ్ని్వ్లర్స)ప్లై అవకలశలలు ప్లటివు. బీమా చయేబ్డ్ని్ పతాి 
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వూకిుక ిఎాంప్టక చయేబ్డ్ని్ పతా్ూేక బీమా మొతుాం (స్మ అషయూరా్వ )త్ో ఒకే ప్లలస్ ీకిరాంద అలా ఆధరర్పడ్ిన్ 
పతాి ఒకుర్ినీ బీమాత్ో కవర్వ చయేడాం స్లధ్ూమవుతుాంద్ . అటలవాంట ్ కవరా్లో, ప్లలస్ ీ కిరాంద బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ పతాి వూకిు ప్లలస్ ీఅమలులో వున్ి స్మయాంలో తన్ స్మ అషయూరా్వ లో గ్ర్షిి మొత్రు న్ని 
కెాయిమ చయేవచుు. బీమా చేయబ్డ్ిన్ పతాి వూకిుకి అతన్న వయస్ు్  ఎాంచుకున్ి స్మ అషయూరా్వ  
మర్ియ  ఇతర్ ర్టే్ాంగ కలర్కలల (factors) ఆధరర్ాంత్ో ప్ీామియాం న్నర్లధ ర్ణ చయేబ్డుతుాంద్ . 

ii. ఫ్ాుమిలీ ఫ్్ు టర్ (Family floater): ఫలూమిలీ ఫ్ోా టర్వ అన్న ప్టలువబ్డ్ ేమర్కక తర్హాలో ప్లలస్లీో, జీవిత 
భలగ్స్ల్మి, ఆధరర్పడ్ని్ ప్టలాలు  ఆధరర్పడ్ిన్ తలా్పదాండుాలత్ో కూడ్ిన్ కుటలాంబ్లన్నకి ఒకే స్మ అషయూరా్వ 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ , ఇద్  మొతుాం కుటలాంబ్లన్నకి వర్ిుస్ుు ాంద్ .  

ఉదాహర్ణ 

ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్ ీన్లుగ్ ర్తి్ో కూడ్ిన్ కుటలాంబ్లన్నక ిర్స. 5 లక్షలు తీస్ుకుాంటలర్స, అాంట ేప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్ లో, ఇద్  
ఒకర్ి కాంటే ఎకుువ కుటలాంబ్ స్భ్ ూలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కెాయిమ లన్ు లేద్ర కుటలాంబ్ాంలోన్న ఒకే స్భ్ ూన్న 
మలి్పపుల్ కెాయిమ లన్ు చ లా్పస్ుు ాంద్ . ఇవనీి కల్పప్ట మొతుాం కవర్ేజీ ర్స. 5 లక్షలక ిమిాంచకూడదు. బీమా కోస్ాం 
స్లధరర్ణాంగల పతాిప్లద్ ాంచిన్ కుటలాంబ్ాంలో అాందర్ి కాంటే ప్లదే స్భ్ ూన్న వయస్ు్ ఆధరర్ాంగల ప్ీమాియాం ఛరరె్వ 
చేయబ్డుతుాంద్ . 

ఈ ర్ెాండు ప్లలస్లీ కిరాంద కవర్సా , మిన్హాయిాంపులు ఒకలేా ఉాంటలయి. ఫలూమిలీ ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్ీలు మార్ెుట ా  
జనరదర్ణ ప్ ాందుతునరియి, ఎాందుకాంటే మొతుాం కుటలాంబ్లన్నకి బీమా చేయబ్డ్ని్ తగని్ ఎకుువ మొతుపు 
కవర్ేజీ లభిస్ుు ాంద్ , ద్ీన్నన్న ప్ీమాియాంత్ో ఎకుువ స్లు యిలో కూడ్ర ఎాంచుకోవచుు. 

ముందుగ్ా ఉన్ి వాుధులు (Pre-Existing diseases)  

ఊహ ాంచన్న విధ్ాంగల జర్ిగ ే పమాాద్రలు/వ్లూధ్ులు మొదల ైన్ వ్లట్న్న కవర్వ చేయడ్రన్నకి బీమా 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ఇపిట్కే ఉన్ి వ్ెదైూ స్మస్ూల చికతి్కు అయియూ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చేయడాం బీమాలో 
భలగ్ాం కలదు, ఎాందుకాంటే ఇద్ , కొాంతమాంద్ క ి ఇపిట్క ే ఉన్ి అనరర్ోగలూల చికిత్ల ఖ్ర్సులు చ లా్పాంచడాం, 
ఆర్ోగ్ూవాంతమెనై్ వూకుు లకు అనరూయాం చసే్టన్టలి  అవుతుాంద్ . ర్ిస్ు పూల్్ న్న  తయార్సచసే్ట, స్లర్ూపూమెనై్ 
ర్ిస్ుులన్ు కవర్వ చయేాలన్ి స్సత్రాన్నకి ఇద్  విర్సదధాంగల ఉాంటలాంద్ . కలబ్ట్ి , ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్నీ్న జఞర్ ీచసే్ే మ ాందు 
బీమా చేయబ్డ్ిన్ పతాి వూకిుక ిఇపిట్క ేఉన్ి అనరర్ోగలూలు/ గలయాల వివర్లలన్ు స్కేర్ిాంచడాం చరలా మ ఖ్ూాం. 
ఇద్  బీమా కోస్ాం చసే్ే పపా్ో జల్ న్ు ఆమోద్ ాంచడాం, స్ర్ెనై్ ప్ీమాియాంలు వస్సలు చేయడాం/లేద్ర కెాయిమ లు 
చేయడ్రన్నకి ఎకుువ అవకలశ్ాం ఉన్ి వ్లర్కిి అదన్పు షర్తులన్ు అాంద్ ాంచడాంప్లై బీమా స్ాంస్ు న్నర్ణయాం 
తీస్ుకునేాందుకు స్హకర్సి్ుు ాంద్ . 
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ముందుగ్ా ఉన్ి వాుధి అంటే ఏమిటట (What is a pre-existing disease)? 

ప్లలస్ీన్న ప్లార్ాంభిాంచే మ ాందు 48 నలెలలోపు బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిుక ి వచిున్ వ్లూధ్ులు మ ాందుగల ఉన్ి 
వ్లూధ్ులుగల పర్గి్ణిాంచబ్డత్రయి. అద్ే తర్ుాం ఆధరర్ాంగల, ఒక వూకిు 48 నలెల ప్లటల న్నర్ాంతర్ాంగల బీమా కవర్వ 
చేయబ్డ్ిన్ తర్ల్త, మ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ్ులన్ు మిన్హాయిాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ులు అన్ుమతిాంచబ్డవు.  

న్సతనీకర్ణ (Renewability): హెల్ు  కేర్వ ప్లలస్లీు ఒక స్ాంవత్ర్ాం కలలావధ  కల్పగి ఉన్ిపిట్కీ, పతాి 
స్ాంవత్ర్ాం త్రజఞ ప్లలస్ీన్న జఞర్ీ చయేవలస్ట ఉన్ిపిటక్,ీ IRDAI అన్ని ప్లలస్లీకు జీవితకలల ర్నె్ుూవల్ న్ు 
తపిన్నస్ర్ ిచసే్టాంద్ . 

పరతుేక ఫవచర్లు  (SPECIAL FEATURES) 

ప్ ా డకి్ లో కొతు  ఫచీర్సా  అాంద్ ాంచడ్రన్నకీ,  ధ్ర్లన్ు అదుపు చయేడ్రన్నక ీబీమా కాంప్లనీలు ప్ ా డకి్్ లో విన్సతిమెనై్ 
మార్సిలన్ు తీస్ుకువచరుయి. ఉద్రహర్ణకు, 2000క ి మ ాందు అతూాంత పజాఞదర్ణ ప్ ాంద్ న్ మెడ్కిెాయిమ 
ప్లలస్ీ అనేక మార్సిలకు గ్ ర్ెైాంద్ .  కవర్ేజీకి కొతు  పతా్ేూక ఫీచర్సా  జయడ్ిాంచబ్డ్రా యి. ప్లాథమిక న్షిపర్హిార్ాం  
(basic indemnity) కవర్వ కి కొన్ని ఫీచర్సా  జయడ్ిాంచబ్డ్రా యి. ఈ ఫచీరా్ విషయాంలో ఒక బీమా స్ాంస్ుకీ, మర్ో 
బీమా స్ాంస్ుక ీమధ్ూనర, ఒక ప్ ా డకి్ కీ, మర్ో ప్ ా డకి్ క ీమధ్ూనర మార్సిలు ఉాండవచుు. ఫచీర్సా  అన్ని ప్ ా డకి్్ కీ 
ఒక ేవిధ్ాంగల అాందుబ్లటలలో ఉాండకప్ో వచుు. 

i. సబ్-లిమిట్ు  మరరయు వాుధి నిరరదషి్ పరరమితి (Sub limits and Disease specific capping) 

కొన్ని ప్ ా డకి్్ కి వ్లూధ  న్నర్ిేషి కలూప్టాంగ ఉాంటలాంద్ . ఉద్ర. కాంటశ్ుకాాం (Cataract).  

కొన్నిాంటల్ో గ్ద్  అద్ ేప్లై స్బ్ ల్పమిట్్ కూడ్ర ఉనరియి, ఉద్ర. ర్ోజుకు గ్ద్  అద్ ే  స్మ అషయూరా్వ లో 1%కి, మర్ియ   
ICU ఛరర్ీెలు స్మ అషయూరా్వ లో 2%కి పర్ిమితాం చయేబ్డ్రా యి. ICU ఛరర్ీెలు, OT ఛరర్ీెలు, స్రె్న్స ఫీజులు వాంట ్
ఇతర్ హడె్్ కిరాంద ఖ్ర్సులు కూడ్ర ఎాంచుకున్ి గ్ద్  అద్ ేకి అన్ుస్ాంధరన్నాంచబ్డ్ని్ాందున్, గ్ద్  అద్ ే  కలూప్టాంగ, 
ఇతర్ హడె్్ కిరాంద ఖ్ర్సులన్స, మర్యి  అాందువలా మొతుాం ఆస్ుపతి ా ఖ్ర్సులన్స పర్ిమితాం చేయడాంలో 
స్హాయపడుతుాంద్ . 

ii. కో-పేమ ంట్ (సహ-చెలిుంపు, సాధార్ణంగ్ా కో-పే అని పిలుసాత ర్ల)  

స్హ-చ లా్పాంపు (కో-ప్ేమెాంట్) అనదే్  ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ కిరాంద ఖ్ర్సు భలగ్స్ల్మూ పదధతిగల IRDAI చ ే
న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ , ద్ీన్నక ి అన్ుగ్ ణాంగల, ఆమోద్ ాంచదగిన్ కెాయిమ ల మొతుాంలో న్నర్ిేషి శలత్రన్ని 
ప్లలస్ీహో లార్వ/బీమా చసే్టన్ వూకిు భ్ర్ిాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ . స్హ-చ లా్పాంపు, బీమా మొత్రు న్ని తగిొాంచదు. 
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కో-ప్మేెాంట్ అనేద్  ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీ కిరాంద పతాి కెాయిమ ల కొాంత భలగలన్ని బీమా చసే్టన్ వూకిు భ్ర్ిాంచే భలవన్. ప్ ా డకి్ న్న 
బ్ట్ి  ఇవి తపిన్నస్ర్ ిలేద్ర స్్చిాందాంగల ఉాండవచుు. కో-ప్మేెాంట్  అన్వస్ర్మెైన్ ఆస్ుపతిాలో చరే్కుాండ్ర చసే్ట, 
బీమా చేస్టన్వ్లర్లిో ఒక న్నర్ిేషి కరమశక్షణన్ు తీస్ుకువస్ుు ాంద్ . బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు తన్ ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ 
ఎాంప్టకలన్ు ఎాంచుకోవడాంలో జఞగ్రతు  వహ ాంచి, విలాస్వాంతమెనై్ వ్లట్న్న న్నవ్లర్ిాంచేలా ఇద్  న్నర్లధ ర్సి్ుు ాంద్ . 

బీమా చేయబ్డ్ని్ స్ాంఘటన్ స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, అనేక ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీలో బీమా చయేబ్డ్ిన్ న్షిాంలో కొాంత 
భలగలన్ని పాంచుకోవ్లల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంటలాంద్ . ఉద్ర బీమా చయేబ్డ్ని్ న్షిాం ర్స. 20000 అయిత్ే, ప్లలస్లీో 
కో-ప్మేెాంట్  మొతుాం 10% అయిత్,ే బీమా చేస్టన్ వూకిు ర్స. 2000 భ్ర్ిాంచరల్ప.  

iii. మిన్హాయింపు/అదన్ం (Deductible/ Excess) 

అధరూయాం 5లో వివర్ిాంచిన్టలా గల, 'మిన్హాయిాంపు' (Deductible), 'ఎకె్స్' అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స, ఇద్  ఖ్ర్సు-
భలగ్స్ల్మూ  (cost-sharing) న్నబ్ాంధ్న్. హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీ కిరాంద, ఏద్ నైర బ్ న్నఫటట్్ న్న చ లా్పాంచ ేమ ాందు 
న్షిపర్ిహార్ాం ప్లలస్ీల విషయాంలో, న్నర్ిేషి మొత్రు న్నకి బీమా కాంప్లనీ బ్లధ్ూత వహ ాంచదన్న, ఆస్ుపతి ా కలూష్ 
ప్లలస్ీల విషయాంలో న్నర్ిేషి స్ాంఖ్ూలో ర్ోజులు/గ్ాంటల ప్లటల వర్ిుాంచదన్న త్ ల్పయజేస్ుు ాంద్ . ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీలలో, 
ఇద్  బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల కెాయిమ న్న చ లా్పాంచడ్రన్నకి మ ాందుగల చ లా్పాంచరల్ప్న్ న్నర్లధ ర్తి మొతుాం. ఉద్రహర్ణకు, 
ప్లలస్ీలో మిన్హాయిాంపు ర్స. 10,000 అయిత్ ేకెాయిమ చయేబ్డ్ని్ పతాి బీమా న్షిాం (ఇన్స్ూరా్వ లాస్ )లోన్స 
బీమా చసే్టన్ వూకిు మొదట ర్స. 10,000 చ లా్పాంచరల్ప. మర్ిాంత వివర్ాంగల చ ప్లిలాంట,ే కెాయిమ ర్స. 80,000 
అయిత్,ే బీమా చేస్టన్ వూకిు మొదటగల ర్స.10,000 చ లా్పస్లు డు, బీమా కాంప్లనీ ర్స. 70,000 చ లా్పస్ుు ాంద్ . 
మిన్హాయిాంచదగిన్ద్  బీమా మొత్రు న్ని (స్మ అషయూరా్వ ) తగిొాంచదు.  

ఆస్ుపతిా కలూష్ ప్లలస్లీ విషయాంలో న్నర్ిేషి ర్ోజులు/గ్ాంటలు కూడ్ర మిన్హాయిాంచబ్డవచుు, ఇద్  బీమా స్ాంస్ు 
ద్ర్ర్ల ఏద్ నైర బ్ న్నఫటట్్ న్న చ లా్పాంచే మ ాందు విధ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఒక ఏజెాంట్ , బీమా చేస్టన్ వూకిుకి మిన్హాయిాంచదగిన్ద్  స్ాంవత్ర్లన్నకల, జీవిత్రన్నకల లేద్ర ఒకోు స్ాంఘటన్కు 
వర్ిుస్ుు ాంద్ర అన్న తపిన్నస్ర్గిల పర్శిీల్పాంచి, న్నర్ిేషి మిన్హాయిాంపున్ు త్ ల్పయజయేాల్ప.   

iv. వయెిటటంగ్ పవరరయడ్  

ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభిాంచిన్పిట ్న్ుాండ్ి 30 ర్ోజుల వ్యెిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ స్లధరర్ణాంగల ఏద్ నైర కెాయిమ చేయడ్రన్నక ి
చరలా ప్లలస్లీలో వర్ిుస్ుు ాంద్ . అయిత్ే పమాాదాం కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిలాో చేర్ేాందుకు ఇద్  వర్ిుాంచదు. 
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v. నిరరదషి్ వాుధుల కోసం వేచ ఉండవలసిన్ కాలం (Waiting periods for specific diseases) 

చికతి్ ఆలస్ూాం చేయగ్ల, ప్లా న్స చయేగ్ల వ్లూధ్ులకు ఇద్  వర్ిుస్ుు ాంద్ . ప్ ా డకి్ న్న బ్ట్ి  ఒకట/్ర్ెాండు/నరలుగ్  
స్ాంవత్ర్లల వ్ెయిట్ాంగ ప్టర్యిడ్ిి  బీమా కాంప్లనీలు విధ స్లు యి.  ఈ ప్టర్యిడ్ మ గిస్టన్ తర్ల్త మాతమాే ఈ 
ర్సగ్మతల చికతి్కు కెాయిమ లలు చ లా్పాంచబ్డత్రయి. కాంట్శుకాాం, న్నర్ప్లయమెనై్ ప్ో ా స్లి ట్క్ హెపైర్ోిా ఫీ, 
మెనోర్లగియా లేద్ర ఫలైబో్ా మయోమా కోస్ాం హ స్లిర్కిెమీ, హెర్ిియా, హెైడ్ోాస్లల్, కాంజిన్నటల్ ఇాంటర్ిల్ డ్సి్జీ, 
మలద్ర్ర్ాంలో ఫటస్ుి లా, ప్లైల్్, స్లనై్స్టటస్్  స్ాంబ్ాంధ త ర్సగ్మతలు మొదల ైన్వి, ఈ కోవకి చ ాంద్ న్వి. 

vi. డే కేర్ పరకిియ కోసం కవరేజ్ (Coverage for Day care procedure) 

మెడ్కిల్ స్లైన్స్ పుర్ోగ్తి, ఇాంతకు మ ాంద్ే చర్ుిాంచిన్టలా గల, డ్ే కేర్వ విభలగ్ాంలో ప్లదే స్ాంఖ్ూలో ప్ ా స్ీజర్వ్ న్న చరే్ుడాం 
చసస్టాంద్ . 

vii. పవర ప్ాలసవ చెక్ట అప ఖర్లచ (Cost of pre policy check up) 

గ్తాంలో వ్ెదైూ పర్ీక్షల ఖ్ర్సు పూర్ిుగల, ప్లలస్ ీ తీస్ుకోబ్ో యియ వ్లర్ ే భ్ర్ిాంచేవ్లర్స కలనీ ఇపుిడు బీమా స్ాంస్ు  
పపా్ో జల్ న్ు ఆమోద్ ాంచిన్టాయిత్,ే 50% న్ుాండ్ి 100% వర్కు ఈ ఖ్ర్సున్ు ర్యీిాంబ్ర్వ్ చసే్ుు ాంద్ . ఇపుిడు 
IRDAI హెల్ు  చ క్-అప ఖ్ర్సులలో కనీస్ాం 50% బీమా స్ాంస్ు  భ్ర్ిాంచరలన్న ఆద్శేాంచిాంద్ .  

viii.  యాడ్ -ఆన్స కవర్ు (Add on covers) 

యాడ్-ఆన్స కవర్వ్ అన్న ప్టలవబ్డ్ ేవివిధ్ కొతు  అదన్పు కవరా్న్ు కొన్ని బీమా స్ాంస్ులు పవా్శే్ప్లటలి యి. వ్లటల్ో 
కొన్ని: 

 మ టరరిటీ కవర్: ర్టి ైల్ ప్లలస్లీ కిరాంద ఇాంతకుమ ాందు మటెర్ిిటీ అాంద్ ాంచబ్డలేదు కలనీ ఇపుిడు 
చరలా మాంద్  బీమా స్ాంస్ులు వివిధ్ వ్యెిట్ాంగ ప్రీ్ియడాత్ో అాంద్ స్ుు నరియి. 

 కిిటటకల్ ఇల ిస కవర్: ప్లాణరప్లయకర్మెనై్ ఖ్ర్దీ్ ైన్ చికతి్ అవస్ర్మ న్ి కొన్ని వ్లూధ్ుల కోస్ాం ప్ల ై
చివర్క ిచ ాంద్ న్ (High-end version) ప్ ా డకి్్ కిరాంద ఒక ఎాంప్టకగల అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . 

 సమ అష్యురా్ రీఇన్స సేిట్ మ ంట్: కెాయిమ చ లా్పాంపు తర్ల్త, అదన్పు ప్ీమాియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల స్మ 
అషయూరా్వ (కెాయిమ చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త తగ్ ొ తుాంద్ , కలబ్ట్ి) అస్లు పర్మిితిక ి
పున్ర్సదధర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

 ఆయుష్ - ఆయురేాదం - యోగ్ా - యునాని - సిదధ  - హో మియోపతికి కవరేజ్: ఆస్ుపతిలాో చరే్ ే
ఖ్ర్సులలో కొాంత శలతాం వర్కు ఆయ ష్ చికతి్కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఖ్ర్సులన్ు ప్లలస్ీలు కవర్వ చేస్లు యి. 
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ix. వేలూు యాడడె్ కవర్లు  (Value added covers) 

కొన్ని న్షిపర్హిార్ాం ప్ ా డకి్్ కిరాంద ప్రే్కున్ి వ్ేలూూ యాడ్ డ్ కవరా్న్ు కల్పగి ఉాంటలయి. ప్లలస్ీ షలడసూల్ లోన్న పతాి 
కవర్వ లోన్స మొతుాం స్మ అషయూరా్వ న్న మిాంచకుాండ్ర, ప్రే్కున్ి స్మ అషయూరా్వ పర్ిమితి వర్కు బ్ న్నఫటట్్ 
చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

 ఔట్ పేష్ ంట్ కవర్: భలర్తద్శే్ాంలోన్న ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్ ా డకి్్ ఎకుువగల ఇన్స-ప్ేషలాంట్ ఆస్ుపతి ాఖ్ర్సులన్ు 
మాతమా ేకవర్వ చేస్లు యి. కొన్ని కాంప్లనీలు ఇపుిడు కొన్ని హె-ైఎాండ్ ప్లా నా్ కిరాంద ఔట్-ప్షేలాంట్ ఖ్ర్సులకు 
పర్మిిత కవర్వ న్న అాంద్ స్ుు నరియి. 

 హాసిొటల్ కాుష్: ఇద్  న్నర్ీణత ప్టర్యిడ్ లో ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ పతాి ర్ోజుకు న్నర్ీణత మొతుాం చ లా్పస్ుు ాంద్ . 
స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ీలోన్న 2/3 ర్ోజుల డ్డికిబ్ ల్ మిన్హాయిాంచి 7 ర్ోజుల వర్కూ మాంజూర్స 
చేయబ్డుతుాంద్ . అాందువలా, ఆస్ుపతిలాో ఉన్ి కలలాం మిన్హాయిాంపు కలలాన్నకి మిాంచి ఉాంట ే
మాతమాే ఈ బ్ న్నఫటట్ అమలు అవుతుాంద్ . ఇద్  హాస్టి టల ైజేషన్స కెాయిమ కి అదన్మే కలనీ ప్లలస్ ీ
ఓవర్లల్ స్మ అషయూరా్వ లేద్ర పతా్ూేక ఉప-పర్ిమితి (separate sub-limit) త్ో ఉాండవచుు. 

 రరకవరీ బ నిఫిట్: అనరర్ోగ్ూాం /లేద్ర పమాాదాం కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిాలో ఉన్ి మొతుాం ప్టర్యిడ్ 10 ర్ోజుల 
కాంటే తకుువ ఉాండకప్ో త్ ేఏకమొతుాంగల బ్ న్నఫటట్ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్  

 దాత  ఖర్లచలు (Donor’s expenses): ప్లలస్ీలో న్నర్్చిాంచిన్ న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తుల పకాలర్ాం పధారన్ 
అవయవ మార్ిి డ్ి విషయాంలో ద్రతక ిఖ్ర్సులన్ు ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ చసే్ుు ాంద్ . 

 అంబుల న్సు రీయింబర్ు మ ంట్: ప్లలస్ ీ షలడసూలోా  ప్రే్కున్ి న్నర్ిేషి పర్మిితి వర్కు బీమా 
చేయబ్డ్ిన్/బీమా చసే్టన్ వూకిు అాంబ్ ల న్ు్కి అయియూ ఖ్ర్సులు తిర్గిి చ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

 తోడుగ్ా ఉన్ి వుకితకి అయియు ఖర్లచలు: ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ స్మయాంలో బీమా చేయబ్డ్ని్ ర్ోగకి ి
త్ోడుగల ఉాండ్ే స్మయాంలో ఆహార్ాం, ర్వ్లణర కోస్ాం వ్లర్తి్ో ప్లటల వచేు వూకిుక ిఅయియూ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ 
చేయడ్రన్నకి ఇద్  ఉద్ేేశాంచబ్డ్ాింద్ . ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం ఒకేస్లర్ి ఏక మొతుాం చ లా్పాంపు లేద్ర 
ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ చ లా్పాంపు పదధతిలో, ప్లలస్ీ షలడసూలోా  ప్రే్కున్ి పర్ిమితి వర్కు చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

 కుట ంబ (Family) నిర్ాచన్ం: కుటలాంబ్ న్నర్్చన్ాం కొన్ని ఆర్ోగ్ూ ప్ ా డకి్ లలో మార్సిలకు గ్ ర్ెైాంద్ . 
అాంతకుమ ాందు, ప్లాథమిక (primary) బీమా చేస్టన్వ్లర్స, జీవిత భలగ్స్ల్మి, ఆధరర్పడ్ని్ ప్టలాలకు 
కవర్వ మాంజూర్స చేయబ్డ్ిాంద్ . ఇపుిడు అద్ే ప్లలస్ీ కిరాంద తలా్పదాండుాలు, అతుమామలకు కూడ్ర ర్క్షణ 
కల్పిాంచ ేప్లలస్లీు ఉనరియి. 
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x. వెైదు సలహాన్ు ప్ర ందడంలో లేదా అన్ుసరరంచడంలో వెైఫలుం లేదా చకితున్ు అన్ుసరరంచడంలో వెైఫలుం 
(Failure)  

మ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ్ులత్ో (pre-existing diseases)బ్లధ్పడుతున్ి వూకుు లకు మొదట ా  ఆర్ోగ్ూ బీమా 
ర్క్షణ న్నర్లకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . అటలవాంట్ వ్లర్కిి ఇపుిడు అటలవాంట్ వ్లూధ్ులన్ు మిన్హాయిాంచి కవర్వ 
అాంద్ స్ుు నరిర్స. 

సాి ండరా్ ంెల్త  ప్రర డకి్ట – ఆరోగ్ు సంజీవని : కోవిడ్-19 మహమామర్ి నేపథూాంలో, IRDAI అన్ని బీమా కాంప్లనీలన్ు, 
స్ులభ్ాంగల అర్ుాం చసే్ుకునేలా, న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులలో ఎటలవాంట్ వ్ెైవిధరూలూ లేకుాండ్ర ఆర్ోగ్ూ స్ాంజీవన్న అన ే
ప్లామాణకి ఆర్ోగ్ూ ప్ ా డకి్ న్న తీస్ుకుర్లవ్లలన్న కోర్ిాంద్ . అయిత్ే పతాి కాంప్లనీ వ్లెకటేి  విధరనరన్ని బ్ట్ి  ప్ీమాియాం 
మార్వచుు. మార్ెుట ా  హలె్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ నీ మరె్సగలొ  చకచుుకుప్ో యియలా చేయడ్రన్నకే ఇలా చయేడాం జర్గిిాంద్ . 
ఆర్ోగ్ూ స్ాంజీవన్న అనే ఈ ప్ ా డకి్ న్న అన్ని బీమా స్ాంస్ులూ అాంద్ ాంచరల్ప. [ఇలా చయేడ్రన్నక ికలర్ణాం ఏమిటాంటే, 
మార్ెుట ా  వివిధ్ ఆర్ోగ్ూ బీమాలు అాందుబ్లటలలో ఉనరియి. కసి్మర్సా  వ్లట్న్న ప్ో లుుకోలేక గ్ాందర్గోళాన్నక ి
గ్ ర్వుతునరిర్స.] 

ఆర్ోగ్ూ స్ాంజీవన్న బీమా ప్లలస్ ీకిరాంద ఈ కిరాంద్  ర్ెాండు ర్కలల ప్లా న్ుా  అాందుబ్లటలలో ఉనరియి: 

 వుకితగ్త ప్ాు న్స (Individual Plan): ఒక ేఒక వూకిు ఆర్ోగ్ూ స్ాంజీవన్న ప్లలస్ీక ిలబధద్రర్సడు. 

 ఫ్ాుమిలీ ఫ్్ు టర్ ప్ాు న్స:  ప్లలస్హీో లార్వ కుటలాంబ్ స్భ్ ూలోా  ఒకర్ి కాంటే ఎకుువ మాంద్  ఆర్ోగ్ూ స్ాంజీవన్న 
ప్లా న్స  లబధద్రర్సలు కలవచుు. 

ఈ ప్ ా డకి్ గ్ద్  అద్ ే   ICU ఛరర్ీెలప్ల ై కలూప్టాంగ త్ో వస్ుు ాంద్ , అయిత్ే ఇద్  50% పర్ిమితిత్ో ఆధ్ున్నక చికతి్  
మర్ియ  స్లిమ స్లల్ థ ర్ప్ీన్న కూడ్ర కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 

D. టాప-అప కవర్లు  లేదా అధిక మిన్హాయింపు )high deductible  (బీమా ప్లా న్ుా   

టలప-అప కవర్వ న్న హెై డ్డికిబ్ ల్ ప్లలస్ీ అన్న కూడ్ర అాంటలర్స. బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల ఆఫర్వ చేయబ్డ్ే టలప-
అప ప్లలస్ీలు, హైె స్మ్ (అధ క మొత్రు లు) కవర్వ న్న అాంద్ స్లు యి. అవి న్నర్ేేశత (specified) మొతుాం కాంట ే 
చరలా ఎకుువ (థ షా్ో లా్ అన్న ప్టలుస్లు ర్స)గల ఉాంటలయి. ఈ ప్లలస్ ీతకుువ స్మ అషయూరా్వ ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ కవర్వ 
త్ో ప్లట ేఉాండ్ ితులనరతమకాంగల స్ర్స్మెనై్ ప్ీామియాంత్ో వస్ుు ాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, వ్లర్ి యజమాన్ులచే కవర్వ 
చేయబ్డ్ిన్ వూకుు లు అదన్పు ర్క్షణ కోస్ాం టలప-అప కవర్వ న్న కూడ్ర ఎాంచుకోవచుు (మొదట ్ప్లలస్ ీ బీమా 
మొత్రు న్ని థ షా్ో లా్ గల ఉాంచడాం). 
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టలప-అప ప్లలస్ ీ కిరాంద కెాయిమ న్న స్ీ్కర్ిాంచడ్రన్నక ి అర్హత ప్ ాంద్రలాంటే, ప్లా న్స కిరాంద ఎాంచుకున్ి 
మిన్హాయిాంచదగిన్ (లేద్ర థ షా్ో లా్) స్లు యి కాంట ేవ్ెదైూ ఖ్ర్సులు ఎకుువగల ఉాండ్రల్ప. మర్యి  హె ైడ్డికిబ్ ల్ 
ప్లా న్స కిరాంద డ్డికిబ్ ల్ కాంటే ఎకుువ్ెైన్, వ్ెదైూ చికిత్కి ఖ్ర్ుయిన్ మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

ఒక వూకిు అతన్న యజమాన్న ద్ర్ర్ల ర్స. 3 లక్షలు స్మ అషయూర్ిాి కవర్వ చేయబ్డ్రా డు. అతన్ు ఆ మయడు 
లక్షలక ిప్లైన్ ర్స. 10 లక్షల టలప-అప ప్లలస్నీ్న ఎాంచుకోవచుు. ఒకస్లర్ి ఆస్ుపతికాి అయియూ ఖ్ర్సు ర్స. 5 లక్షలు 
అయిత్,ే బ్ేస్టక్ ప్లలస్ీ ర్స. మయడు లక్షల వర్కు మాతమాే కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . టలప-అప కవర్వ త్ో మిగలి్పన్ మొతుాం 
ర్స. ర్ెాండు లక్షలు టలప-అప ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల చ లా్పాంచబ్డత్రయి.   

టలప-అప ప్లలస్లీు చౌకగల వస్లు యి. స్టాంగిల్ ర్స. 10 లక్షల ప్లలస్ీ ప్ీామియాం, ర్స. మయడు లక్షల ప్లనై్ మర్ో 
ర్స. 10 లక్షల టలప-అప ప్లలస్ీ కాంటే చరలా ఎకుువ.  

ఈ కవర్సా  వూకిుగ్త ప్లాతిపద్ క (basis) మీద, కుటలాంబ్ ప్లాతిపద్ కన్ అాందుబ్లటలలో ఉాంటలయి, టలప-అప 
ప్లా న్స లో ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ పతాిస్లర్ీ డ్ిడకిబ్ ల్ అమౌాంట్ న్న ద్రటవలస్ట ఉాంటలాంద్ . అయిత్ ేప్లలస్ ీప్టర్ియడ్ లో 
ఆస్ుపతిాలో వర్స్గల చరే్సతయనే ఉాండ్రల్ప్ వచిున్ స్ాందర్లభవలోా  ఆదుకునే కొన్ని డ్డికిబ్ ల్ టలప-అప ప్లా నా్న్ు 
ఇాండ్యిన్స మార్ెుట ా  అగిరగటే్ బ్ేసా్ హె ైడ్ిడకిబ్ ల్ ప్లా న్ుా  లేద్ర స్సపర్వ టలప-అప కవర్వ అన్న ప్టలుస్లు ర్స. ఒక 
స్సపర్వ టలప-అప ప్లా న్స డ్ిడకిబ్ ల్ అమౌాంట్ క ిప్లైన్ ఉన్ి అన్ని హాస్టిటల ైజేషన్స ఖ్ర్సులన్ు కల్పప్ట (స్సపర్వ 
టలప-అప ప్లా న్స పర్మిితి వర్కు) కవర్వ చసే్ుు ాంద్ , అాంట,ే డ్డికిబ్ ల్ ఒక స్ాంవత్ర్ాంలోన్న అన్ని కాయిమ్ కీ కల్పప్ట 
వర్ిుాంపజయేబ్డుతుాంద్ . కలబ్ట్ి , ఒకస్లర్ి డ్డికిబ్ ల్ చ లా్పస్ేు , తదుపర్ి కెాయిమ ల కోస్ాం ప్లా న్స పన్న చయేడాం 
మొదలవుతుాంద్ . 

E. సవనియర్ సిటటజన్స ప్ాలసవ (Senior Citizen’s Policy) 

న్నర్ిేషి వయస్ు్ తర్ల్త తర్చుగల కవర్జేీ తిర్స్ుర్ిాంపబ్డ్ ేవృదుధ లకు (ఉద్ర. 60 ఏళ్లా  ప్లబై్డ్ని్ వూకుు లు) కవర్వ 
అాంద్ ాంచేలా ఈ ప్లా న్ుా  ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. కవర్జే మర్యి  మిన్హాయిాంపుల (exclusions) న్నర్లమణాం, 
హాస్టిటల ైజషేన్స ప్లలస్ీ లాగలన ేఉాంటలాంద్ . 

కవర్ేజ, మర్యి  వ్యెిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ స్లట్ చయేడాంలో వృదుధ ల వ్లూధ్ులప్లై పతా్ేూక శ్రదధ  ప్లటిబ్డుతుాంద్ . పవా్ేశ్ 
వయస్ు్ ఎకుువగల 60 స్ాంవత్ర్లల ప్లబై్డ్ి ఉాండ్ ిఅద్  జీవిత్రాంతాం ర్నె్సూవబ్ ల్ గల ఉాంటలాంద్ . స్మ అషయూరా్వ 
ర్స.50,000 న్ుాండ్ి ర్స.5,00,000 వర్కూ ఉాంటలాంద్ . కొన్ని అనరర్ోగలూలకు వర్ిుాంచే వ్ెయిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ లో 
త్ేడ్ర ఉాంటలాంద్ .  
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ఉద్రహర్ణ: కటేర్లకి్ క ిఒక బీమా స్ాంస్ు 1 స్ాంవత్ర్ాం వ్యెిట్ాంగ ప్లటలి కుాంటే, మర్కక బీమా స్ాంస్ు ఆ వ్ెయిట్ాంగ 
ప్టర్యిడ్ న్న 2 స్ాంవత్ర్లలకి ప్లటలి కున్న ఉాండవచుు.  

ఉద్రహర్ణ: స్లనై్స్లటైస్్ అనేద్  కొాంతమాంద్  బీమా స్ాంస్ుల వ్యెిట్ాంగ ప్రీ్ియడ్ కలా జ లో ఉాండదు కలనీ మర్ికొాంత 
మాంద్  ద్ీన్నన్న తమ వ్యెిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ కలా జ లో చరే్లుర్స.  

కొన్ని ప్లలస్ీలు మ ాందు న్ుాంచీ ఉన్ి వ్లూధ్ులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి వ్యెిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ లేద్ర కలూప్టాంగ కల్పగ ి
ఉాంటలయి. ప్ీ-ాప్ో సి్ హాస్టిటల్ ఖ్ర్సులు హాస్టి టల్ కెాయిమ లలో కొాంత శలతాంగల గలనీ లేద్ర స్బ్ ల్పమిట్ గల గలనీ, 
ఏద్  ఎకుువ అయిత్ే అద్  చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . కొన్ని ప్లలస్ీలలో అవి 30/60 ర్ోజులు, మర్ి కొన్నిాంటల్ో 
60/90 ర్ోజుల న్నర్ిేషి ప్టర్ియడ్ లోపు ఖ్ర్సులు వాంట్ విలక్షణ న్షిపర్ిహార్ ప్లా న్స (typical indemnity)లన్ు 
అన్ుస్ర్ిస్లు యి.  

అన్ని ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు మర్యి  TPAలు స్ీన్నయర్వ స్టట్జనా్ ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంబ్ాంధ త కెాయిమ ల  
ఫటర్లూదులన్ు పర్ిషుర్ిాంచడ్రన్నకి పతా్ూేక ఛరనెల్ న్న ఏర్లిటల చయేాలన్న IRDAI ఆద్శేాంచిాంద్ .  

F. ఫటక్ట్ బ్ న్నఫటట్ కవర్సా  – హాస్టిటల్ కలూష్, కిరటక్ల్ ఇల ిస్ (Fixed benefit covers – Hospital Cash, 
Critical Illness) 

ఈ కవర్వ కిరాంద, బీమా చేస్టన్ వూకిు, ఏద్ నైర ఒక చికిత్ కోస్ాం అతన్ు ఖ్ర్సు చసే్టన్ మొతుాంత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం లేకుాండ్ర 
కెాయిమ అమౌాంట్ గల ఒక న్నర్ీణత మొత్రు న్ని ప్ ాందుత్రడు. ఈ ప్ ా డకి్ లో, ENT, ఆప్లు లామలజీ, అబ్ టిట్కా్్, 
గెైన్కలలజీ మొదల ైన్ విభలగలల కిరాంద స్లధరర్ణాంగల జర్గిే చికతి్లు ప్రే్కున్బ్డ్రా యి, వీటల్ో పతాిద్రన్నకి గ్ర్షిి 
చ లా్పాంపు ప్లలస్లీో ప్రే్కున్బ్డ్ాింద్ .   

కెాయిమ న్న ప్లాస్లస్ చయేడ్రన్నక ిప్లలస్ీ కిరాంద వ్లూధ  కవర్జేీ మర్ియ  ఆస్ుపతిాలో చరే్ిన్టలా  ర్సజువూ స్ర్ిప్ో త్రయి 
కలబ్ట్ి  ఈ ప్లలస్ీలు చరలా స్ులభ్ాం. కొన్ని ప్ ా డకి్్ ఫటక్ట్ బ్ న్నఫటట్ కవర్వ త్ో ప్లటల డ్ లైీ కలూష్ బ్ న్నఫటట్ ప్లూకేజీ 
చేస్లు యి.  

ప్లలస్ీలో ప్రే్కున్ి ల్పసి్ లో చోటల చసే్ుకోన్న శ్స్ు చైికిత్లు/చికిత్ కోస్ాం న్నర్ీణత మొత్రు న్ని చ లా్పాంచేాందుకు 
అన్ువుగల ఒక న్నబ్ాంధ్న్ చయేబ్డ్ిాంద్ . ప్లలస్ ీ ప్టర్యిడ్ లో వివిధ్ చికతి్ల కోస్ాం మలి్పపుల్ కెాయిమ లు 
స్లధ్ూమవుత్రయి. అయిత్ ేకెాయిమ ల మొత్రు లు చివర్కు ప్లలస్ ీకిరాంద ఎాంచుకున్ి స్మ అషయూరా్వ కి పర్ిమితాం 
చేయబ్డత్రయి. 

ఫటక్్ డ్ బ్ న్నఫటట్ బీమా పథకలలలో కొన్ని : 

 హాసిొటల్ డ్ ైలీ కలూష్ బీమా పథకలలు   



334 
 

 తీవ ా(Critical) అనరర్ోగ్ూ బీమా పథకలలు   

1. హాసిొటల్ డెైలీ కాుష్ ప్ాలసవ (HOSPITAL DAILY CASH POLICY) 

a) రోజుకు మొతతం పరరమితి (Per day amount limit) 

ఆస్ుపతిాలో చరే్ిన్ పతాి ర్ోజుకీ బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిుక ి ఆస్ుపతిా కలూష్ కవర్జేీ న్నర్ీణత మొత్రు న్ని 
అాంద్ స్ుు ాంద్ . ర్ోజుకు కలూష్ కవర్జేీ మార్వచుు (ఉద్రహర్ణకు) ర్ోజుకు ర్స. 1,500 న్ుాండ్ి ర్ోజుకు ర్స. 
5,000 లేద్ర అాంతకాంట ేఎకుువ. డ్ ైలీ కలూష్ చ లా్పాంపుప్లై ఒక అనరర్ోగలూన్నకి మర్ియ  ప్లలస్ీ ప్టర్యిడ్ క ి
గ్ర్షిి పర్మిితి న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ , ఇద్  స్లధరర్ణాంగల వ్లర్ిిక ప్లలస్.ీ  

b) చెలిుంపు రోజుల సంఖు (Number of payment days) 

ఈ ప్లలస్ ీ కొన్ని వ్రే్యిాంట్్ లో, అన్ుమతిాంచబ్డ్ిన్ డ్ ైలీ కలూష్ ర్ోజుల స్ాంఖ్ూ, చికతి్ తీస్ుకుాంటలన్ి 
వ్లూధ త్ో మ డ్పిడ్ి ఉాంటలాంద్ . చికతి్ల  వివర్లలత్ో ఉన్ి ల్పసి్ , మర్యి  పతాి ఒకు చికతి్కీ స్ేి  డసూర్షేన్స 
న్నర్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ , ఇద్  పతాి ఒకు ర్కలన్నకీ చ ాంద్ న్ ప్ ా స్జీర్వ/అనరర్ోగలూన్నకి అన్ుమతిాంచబ్డ్ ే డ్ ైలీ కలూష్ 
బ్ న్నఫటట్ న్న పర్ిమితాం చేస్ుు ాంద్ . 

c) సాి ండ్ ఎలోన్స కవర్ లేదా యాడ్-ఆన్స కవర్   

ఆస్ుపతిా డ్ లైీ కలూష్ ప్లలస్ీ కొన్ని బీమా స్ాంస్ులు స్లి ాండ్ ఎలోన్స ప్లలస్గీల అాంద్ స్ేు , ఇతర్ స్ాందర్లభవలోా , ఇద్  
స్లధరర్ణ న్షిపర్ిహార్ ప్లలస్కీి యాడ్-ఆన్స కవర్వ గల లభిసో్ు ాంద్ . ఒక న్నర్ీణత మొతుాం చ లా్పాంపు ర్ూపాంలో చికతి్ 
మర్ియ  వ్లస్ువ ఖ్ర్సుత్ో స్ాంబ్ాంధ్ాం లేకుాండ్ర త్రత్రుల్పక ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి ఈ ప్లలస్ీలు బీమా 
చేస్టన్ వూకిుక ిస్హాయపడత్రయి. ఇద్  ఈ ప్లలస్తీ్ో ప్లటల న్షిపర్ిహార్ ఆధరర్తి ఆర్ోగ్ూ బీమా పథకాం కిరాంద 
తీస్ుకోబ్డ్ని్ ఏద్ ైనర ప్లలస్ ీకిరాంద కూడ్ర చ లా్పాంపున్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

d) సపిుమ ంటరీ కవర్  

తకుువ ప్ీామియాం గ్ల ఈ ప్లలస్లీు స్లధరర్ణ ఆస్ుపతిా ఖ్ర్సుల ప్లలస్నీ్న భ్ర్ీు చేయగ్లవు, ఎాందుకాంట ే
ఇవి త్రత్రుల్పక ఖ్ర్సులకు పర్ిహార్ాం అాంద్ స్లు యి, మర్ియ  మిన్హాయిాంపులు, కో-ప్ేమెాంట్  మొదల ైన్ 
న్షిపర్ిహార్ాం ప్లలస్ ీకిరాంద చ లా్పాంచలేన్న ఖ్ర్సులన్ు కూడ్ర భ్ర్సి్లు యి.  

e) కవర్ కి గ్ల ఇతర్ బ నిఫిట్ు  

బీమా స్ాంస్ు  దృషటికోణాంలో, ఈ ప్లా న్స కి అనేక బ్ న్నఫటట్్ ఉనరియి, ఎాందుకాంటే ఇద్  కసి్మర్వ కి వివర్ిాంచడాం 
స్ులభ్ాం, అాందువలా మర్ిాంత స్ులభ్ాంగల వికరయిాంచవచుు. ఇద్  వ్ెదైూ దవా్యూలుణరన్ని  (inflation) 
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అధ గ్మిాంచిాంద్ , ఎాందుకాంట ేఆస్ుపతి ాఖ్ర్సులత్ో న్నమితుాం లేకుాండ్ర  చరే్ే కలలావధ క ిర్ోజుకు ఒక న్నర్ీణత 
మొతుాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . మర్ియ , అటలవాంట ్బీమా కవర్సా  మర్ియ  కెాయిమ ల స్లటల్ మాంటా ఆమోదాం 
ఎాంత్ో స్ర్ళీకృతాం చయేబ్డ్ిాంద్ .  

2. తీవ ాఅనరర్ోగ్ూ ప్ాలసవ (CRITICAL ILLNESS POLICY) 

వ్ెైదూ శలస్ు ాైంలో పుర్ోగ్తిత్ో, పజాలు కనే్్ర్వ, స్ోి ీ క్్, గ్ ాండ్ ప్ో టల వాంట్ కొన్ని పధారన్ వ్లూధ్ుల న్ుాండ్ ి
బ్యటపడుతునరిర్స. పూర్్ కలలాంలో అయిత్ ేఇలాాంట ్వ్లూధ్ులు మర్ణరన్నక ిద్రర్తిీస్వేి. అయిన్పిట్క,ీ ఒక 
ప్లదే అనరర్ోగ్ూాం న్ుాండ్ ిబ్యటపడటాం వలన్ చికిత్ కోస్ాం, మర్ియ  చికిత్ తర్ల్త జీవన్ వూయాల కోస్ాం 
భలర్గీల ఖ్ర్సువుతుాంద్ . తీవమాెైన్ అనరర్ోగ్ూాం ఒక వూకిు  ఆర్ిుక భ్దతాకు మ పుి కల్పగసి్ుు ాంద్ . అటలవాంట ్
స్ాందర్లభవలలో అన్ని వ్ెదైూ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నకి ప్లాథమిక ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ ీస్ర్పి్ో కప్ో వచుు.  

కిరటక్ల్ ఇల ిస్ ప్లలస్ీలో, న్నర్ిేషిాంగల ప్రే్కున్ి తీవ ాఅనరర్ోగ్ూాం న్నర్లధ ర్ణ జర్గిిత్ ేఒకేస్లర్ి ప్లదే మొతుాం చ లా్పాంచ ే
స్దుప్లయాం ఉాంద్ . భలర్ ీఖ్ర్సులన్ు చసస్ుకోవడ్రన్నకి స్మ అషయూరా్వ ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ .  

భలర్తద్ేశ్ాంలో, కిరటక్ల్ ఇల ిస్ (CI) బ్ న్నఫటట్్ న్న స్లధరర్ణాంగల జీవిత బీమా స్ాంస్ులు ల ైఫ్ ప్లలస్లీకు ర్ెడైర్సా గల 
వికరయిస్లు ర్స  వ్లర్స అాంద్ ాంచ ేర్ాెండు ర్కలల కవర్సా  - యాకి్లర్టే డ్ CI బ్ న్నఫటట్ ప్లా న్స , స్లి ాండ్ ఎలోన్స CI బ్ న్నఫటట్ 
ప్లా న్స . ఇాందులో ఏద్  ఏమిట న్న్న అయోమయాంలో పడకుాండ్ర చసడడ్రన్నక,ి IRDA హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ 
పమాాణీకర్ణ మారొ్దర్శకలల కిరాంద 22 అతూాంత స్లధరర్ణ తీవ ా అనరర్ోగలూల న్నర్్చనరలు ప్లామాణికాం 
చేయబ్డ్రా యి.  

బీమా స్ాంస్ులు ప్ ా డకి్్ లో కవర్వ చసే్ే తీవ ా(critical) అనరర్ోగలూలు మార్సతయ ఉాంటలయి. స్లధరర్ణాంగల 100% 
స్మ అషయూరా్వ తీవ ాఅనరర్ోగ్ూాం న్నర్లధ ర్ణప్లై చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . కొన్ని స్ాందర్లభవలోా  ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులూ 
అనరర్ోగ్ూ  తీవతా ఆధరర్ాంగల పర్ిహార్ాం స్మ అషయూరా్వ లో 25% న్ుాండ్ి 100% వర్కు  మార్సతుాండవచుు.  

ప్లలస్ీ కిరాంద చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్ న్నఫటట్ కోస్ాం ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభిాంచిన్పిట్ న్ుాండ్ి 90 ర్ోజుల వ్ెయిట్ాంగ ప్రీ్ియడ్ , 
మర్ియ  అనరర్ోగ్ూ న్నర్లధ ర్ణ తర్ల్త 30 ర్ోజుల స్ర్ెై్వల్ న్నబ్ాంధ్న్ ఉాంద్ . మ ఖ్ూాంగల 45 ఏళ్లా  ప్లబై్డ్ిన్ వ్లర్కి ి
న్నశతమెైన్ వ్ెదైూ పర్కీ్షలు న్నర్్హ ాంచరల్ప.  

బీమా చసే్టన్ వూకిుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్లలస్ీ కిరాంద పర్ిహార్ాం (compensation) చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త, ప్లలస్ ీ
మ గ్ స్ుు ాంద్ . ఈ ప్లలస్ీ గ్యర ప లకు పతా్ేూకిాంచి తమ ఉద్ో ూగ్ ల కోస్ాం ప్లలస్లీు తీస్ుకునే కలర్కిర్టాేకు కూడ్ర 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ .  
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వాుధి నిరరదషి్ (Specific) ప్రర డకి్ట్- కరోనా కవచ్   

జూన్స 2020లో, ద్ేశ్ాం అనేక కర్ోనర వ్ెైర్స్ ఇనె్క్షన్స (కోవిడ్-19) కేస్ులన్ు ఎదుర్కుాంటలన్ిపుిడు, కోవిడ్-19 
ప్లజిట్వ్ న్నర్లధ ర్ణప్లై ఒకేస్లర్ ి చ లా్పాంపున్ు అాంద్ ాంచే అనేక బ్ న్నఫటట్్  ఆధరర్తి ప్ ా డకి్్ న్ు మార్ెుట్ లో 
పవా్శే్ప్లటలి ర్స. తర్ల్త కొన్ని కాంప్లనీలు న్షిపర్హిార్ ఆధరర్తి ప్ ా డకి్్ న్ు కూడ్ర పవా్శే్ప్లటలి యి. అయిన్పిట్క,ీ 
PPE కిటలా , ఆకి్మీటర్వ మొదల ైన్ అనేక విన్నయోగ్ వస్ుు వులు కల్ర్ాంట నై్స  ఖ్ర్సుల వాంట్వి ఈ ప్ ా డకి్్ లో 
చోటలచేస్ుకోలేదు.  

IRDAI కర్ోనర కవచ్, కర్ోనర ర్క్షక్ (ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ స్లక్షన్స కిరాంద విడ్ిగల చర్ిుాంచబ్డ్ిాంద్ ) అనే ర్ెాండు ప్లామాణిక 
ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీలత్ో మ ాందుకు వచిుాంద్ . స్లధరర్ణ  ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు కర్ోనర కవచ్ క ిన్షిపర్ిహార్ 
(indemnity) ఆధరర్ిత ప్లామాణిక కోవిడ్-19 ప్ ా డకి్ గల అాంద్ ాంచడాం తపిన్నస్ర్ ిఅయిత్ే, బ్ న్నఫటట్-బ్ేసా్ ప్ ా డకి్ 
గల అాందజసే్ుు న్ి కర్ోనర ర్క్షక్ బీమా స్ాంస్ులకు ఐచిికాం. ర్ాెండు ప్ ా డకి్్ క ీ 15 ర్ోజుల వ్యెిట్ాంగ ప్ీర్యిడ్ 
ఉాంటలాంద్ . 

కర్ోనర ర్క్షక్ అనదే్  కోవిడ్-19 ద్ర్ర్ల పభాలవితమెనై్ బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకుు లకు ఏకమొతుాంలో బ్ న్నఫటట్ 
అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ ప్లామాణకి బ్ న్నఫటట్ ఆధరర్ిత ఆర్ోగ్ూ బీమా. ఇాందులో కనీస్ాం 72 గ్ాంటల 
ప్లటల ఆస్ుపతిాలో చరే్ి ఉాండ్రల్ప్ ఉాంటలాంద్ . ఈ ప్లా న్స  18 న్ుాండ్ ి 65 స్ాంవత్ర్లల మధ్ూ వయస్ు్ గ్ల 
వూకుు లకు వూకిుగ్త ప్లాతిపద్ కన్ కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ , 3.5 నెలలు, 6.5 నలెలు  9.5 నలెల విభిన్ి ప్లలస్ ీ
న్నబ్ాంధ్న్లత్ో వన్స -ట ైమ బ్ న్నఫటట్ ప్లలస్ీగల బ్ న్నఫటట్ చ లా్పాంపుత్ో మ గ్ స్ుు ాంద్ . కర్ోనర ర్క్షక్ ర్స. 50,000 
గ్ ణకలలలో ర్స. 50,000 న్ుాండ్ి ర్స. 2.5 లక్షల మొతుాంత్ో కూడ్ని్ బీమా ఎాంప్టకలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఈ ప్లలస్ ీ 
పతా్ూేకతలు (i) పూర్ిు బీమా బ్ న్నఫటట్, (ii) ఎకనరమికల్ ప్ీామియాం, (iii) ఒక ేమొతుాంలో కెాయిమ, (iv) 15 ర్ోజుల 
స్్లి వ్ెయిట్ాంగ ప్టర్ియడ్ (v) టలక్్ బ్ న్నఫటట్్.  

జూన్స 2020లో IRDAI జఞర్ీ చసే్టన్ మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం కరోనా కవచ్ కిరాంద్  కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ :   

1. పభా్ త్ అధకీృత డయాగ్ిస్టిక్ స్లాంటర్వ లో కోవిడ్-19 ప్లజిట్వ్ న్నర్లధ ర్ణ అయిత్ే కోవిడ్-19 చికతి్ కోస్ాం 
అయియూ ఆస్ుపతిా ఖ్ర్సులు ఈ కిరాంద్  వ్లట్న్న కవర్వ చేస్లు యి: (కనీస్ాం 24 గ్ాంటల ైనర ఆస్ుపతిాలో ఉాంటే ఈ 
ఖ్ర్సులు అన్ుమతిాంచబ్డత్రయి.) 

a. హాస్టిటల్ / న్ర్ి్ాంగ హో మ అాంద్ ాంచే గ్ద్ , బ్ో ర్ిాాంగ, న్ర్ి్ాంగ ఖ్ర్సులు. 
b. స్రె్న్స , అన్స్ుటసి్్, మెడ్కిల్ ప్లాకీిషన్ర్వ, కన్్ల ి ాంట్్, స్లిషల్పసి్ ఫీజు 
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c. అన్స్ీుషటయా, ర్కుాం, ఆకి్జన్స , ఆపర్ేషన్స థ యియటర్వ ఛరర్ీెలు, స్ర్ిెకల్ ఉపకర్ణరలు, వ్ెాంటల్ేటర్వ ఛరర్ీెలు, 
మెడ్సి్న్స్, డగా్, డయాగ్ిస్టిక్్ కోస్ాం ఖ్ర్సులు, డయాగకిస్టిక్ ఇమజేిాంగ పదధతులు, PPE కటి్, గోా వ్్, 
మాస్ు , ఇాంకల ఇలాాంట ్ఇతర్ ఖ్ర్సులు 

d. ఇాంట న్న్వ్ కేర్వ యయన్నట్ (ICU) / ఇాంట న్న్వ్ కలర్ిాయాక్ కరే్వ యయన్నట్ (ICCU) ఖ్ర్సులు. 
e. ఆస్ుపతిాలో చరే్ిన్ పతాి స్లర్ ీర్ోడ్ అాంబ్ ల న్స్ కి అయియూ ఖ్ర్సులు గ్ర్ిషిాంగల ర్స.2000/-.  

2. హో మ కేర్వ టీటా మాంట్ కిరాంద ప్రే్కున్ి షర్తులకు లోబ్డ్ి (ఇవ్ ేస్ాంపూర్ణమెనై్వి కలవు) ఒకోు స్ాంఘటన్కు 
గ్ర్షిిాంగల 14 ర్ోజుల వర్కు ఇాంట ా  చికతి్ ప్ ాంద్ేాందుకు అయియూ ఖ్ర్సులు: 

a. వ్ెైదూ న్నపుణ డు బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిుక ిఇాంట ా నే చికతి్ చేయిాంచుకోవ్లలన్న స్లహా ఇస్లు ర్స. 

b. చికతి్ ర్కిలర్సా లన్ు న్నర్్హ ాంచడాంత్ో స్హా పతాి ర్ోజు ఒక వ్ెదైుూడు ఆర్ోగ్ూ స్టుతిన్న న్నర్ాంతర్ాం పర్ూవ్కే్షిస్సు  
ఉాంటలడు.  

3. చికతి్ చసే్ే వ్ెదైుూడు స్సచిాంచిన్ COVID చికతి్కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఇతర్ ఖ్ర్సులు, 

a. ఇాంట ా  లేద్ర డయాగ్ిస్టిక్్ స్లాంటర్ోా  న్నర్్హ ాంచబ్డ్ ేర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ పర్కీ్షలు  

b. వ్లాతపూర్్కాంగల స్సచిాంచిన్ మాందులు 

c. మెడ్కిల్ ప్లాకీిషన్ర్వ కన్్లేి షన్స ఛరర్ీెలు 

d. వ్ెైదూ స్టబ్ుాంద్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్ర్ి్ాంగ ఛరర్ీెలు 

e. ఔషధరల ప్రే్ెాంటర్ల్ అడ్ిమన్నస్ేి షీన్స క ిపర్ిమితమెనై్ వ్ెదైూ విధరనరలు 

f. పల్్ ఆకి్మీటర్వ, ఆకి్జన్స స్టల్పాండర్వ  నబె్ ూల ైజర్వ ధ్ర్లు 

అదన్పు (Additional) కవర్వ - హాస్టిటల్ డ్ ైలీ కలూష్: ఈ ప్లలస్ీ కిరాంద హాస్టి టల ైజషేన్స  కెాయిమ ఆమోద 
యోగ్ూమెతై్ే కోవిడ్ చికతి్ కోస్ాం ఆస్ుపతిాలో గ్డ్పి్టన్ పతాి 24 గ్ాంటలకూ ర్ోజుకు స్మ అషయూరా్వ లో 0.5% 
బీమా స్ాంస్ు  చ లా్పస్ుు ాంద్ . 

సాి ండరా్ వెకిర్ బ్లర్ి డిసవజ్ ంెల్త  ప్ాలసవ (Standard Vector Borne Disease Health Policy): 

IRDAI ఫటబ్వార్ి 3, 2021 నరట్ మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం వ్ెకిర్వ బ్ో ర్వి వ్లూధ్ుల కోస్ాం ప్లామాణిక ప్ ా డకి్్ కిరాంద్  
కవర్ేజీన్న అాంద్ ాంచరలన్న న్నర్ణయిాంచరయి:  
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1. హాసిొటల ైజేష్న్స బ నిఫిట్ (Hospitalization Benefit): కన్నషిాంగల 72 గ్ాంటల ప్లటల ఆస్ుపతిాలో చరే్లల్ప్న్ 
అవస్ర్ాం ఉాండ్ే ఈ కిరాంద్  వ్కిెర్వ బ్ో ర్వి వ్లూధ  (ల)లో ఏద్ ైనర ఉన్ిటలా  న్నర్లధ ర్ణ జర్ిగతి్ే బీమా చేస్టన్ మొతుాంలో 
100%కి స్మాన్మెైన్ మొతుాం బ్ న్నఫటట్ గల చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

a) డ్ ాంగ్యూ జ్ర్ాం 

b) మలేర్యిా 

c) ఫలైలేర్ియా (ల్పాంఫలటక్్ ఫలలైేర్యిాస్టస్) 

d) కలలా-అజర్వ 

e) చికనె్స గ్ నరూ 

f) జపనీస్ ఎనె్ఫలల్పటస్్ 

g) జికల వ్ెైర్స్ 

2. రోగ్నిరాధ ర్ణ కవర్ (Diagnosis Cover): ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులకు లోబ్డ్ి, కవర్వ ప్టర్యిడ్ లో 
మొదట ్ ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణలో ప్రే్కున్ి పతాి వ్కిెర్వ ద్ర్ర్ల స్ాంకరమిాంచ ే వ్లూధ క ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లజిటవ్్ 
డయాగ్ిస్టస్ (లేబ్ొ ర్టేర్ీ పర్ీక్ష ద్ర్ర్ల  వ్ెైదుూలచే న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డ్ని్)ప్లై స్మ అషయూరా్వ లో 2% 
చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్దీ్రర్సడు ప్లలస్ీ స్ాంవత్ర్ాంలో పతాి వ్లూధ కి ఒకుస్లర్ి మాతమా ే “ర్ోగ్ న్నర్లధ ర్ణ 
కవర్వ” కిరాంద చ లా్పాంపులకు అర్సహ లు.  

G. కలాంబ్ో -ప్ ా డకి్్(Combo-products) 

ంెల్త  పు స ల ైఫ్ కాంబో  ప్రర డకి్ట్, ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీకి చ ాంద్ న్ ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కవర్వ నీ, మర్ియ   స్లధరర్ణ 
/లేద్ర స్లి ాండలోన్స హెల్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీ అాంద్ ాంచ ే ఆర్ోగ్ూ బీమా కవర్వ కలాంబనషేన్స నీ కూడ్ర కల్పప్ట 
అాంద్ స్లు యి.  

ప్ ా డకి్ వూకిుగ్త బీమా ప్లలస్ీగల లేక గ్యర ప ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లాతిపద్ కన్ అాంద్ ాంచబ్డవచుు. అయిత్ే ఆర్ోగ్ూ బీమా 
ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్ీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీప్లై పపా్ో జర్వ అయి ఉాండ్ి, కుటలాంబ్ాంలోన్న స్ాంప్లదన్పర్సల ైన్ 
స్భ్ ూలలో ఒకర్ెనై్వ్లర్ి జీవితాంప్లై పూూర్వ ట ర్వమ ల ైఫ్ బీమా కవర్ేజీ అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . ఇద్  కూడ్ర బీమా 
చేయగ్ల స్ాంబ్ాంధ్ాం (Inmovable Interest) మర్ియ   స్ాంబ్ాంధ త బీమా స్ాంస్ుల అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ న్నబ్ాంధ్న్లప్ల ై
ఆధరర్పడుతుాంద్ . 
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ప్ాుకజేీ ప్ాలసవలు (Package policies)  

ప్లూకజేీ లేద్ర అాంబ్ లాాా  (గకడుగ్ ) కవర్సా , ఒక స్టాంగలి్ డ్రకుూమాెంట్ కిరాంద, కవరా్ కలాంబనేషన్స న్న అాంద్ స్లు యి. 

ఆర్ోగ్ూ బీమాలోన్న ప్లూకజేీ ప్లలస్కీి ఉద్రహర్ణలు- న్షిపర్హిార్ ప్లలస్లీత్ో కిరటక్ల్ ఇల ిస్ కవర్వ బ్ న్నఫటట్్ , 
ఇాంకల జీవిత బీమా ప్లలస్లీు, మర్ియ  న్షిపర్ిహార్ ప్లలస్లీత్ో హాస్టి టల్ డ్ లైీ కలూష్ బ్ న్నఫటట్్.  

టార వెల్ ఇన్సురనె్సు:  

టలావ్ెల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీ కవేలాం ఆర్ోగ్ూ బీమా మాతమా ే కలకుాండ్ర అనరర్ోగ్ూాం/పమాాదాం కలర్ణాంగల వ్ెైదూ 
ఖ్ర్సులత్ో ప్లటల పమాాదవశలతుు  మర్ణాం/వ్ెకైలూ బ్ న్నఫటట్్ న్న కూడ్ర కవర్వ చసే్ ే ప్లూకజేీ ప్లలస్ీగల కూడ్ర 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . వీట్త్ో ప్లటల చ క్ చసే్టన్ బ్లూగజేీన్న కోలోివడాం లేద్ర ఆలస్ూాం కలవడాం, ప్లస్ ప్ో రి్వ స్ాంబ్ాంధ త 
పత్రాలు కోలోివడాం, ఆస్టు/వూకిుగ్త న్ష్లి లకు థరా్వ ప్లర్ీి బ్లధ్ూత, పయాాణరల ర్దుే , మర్యి  పయాాణ ప్లలస్లీ 
కిరాంద స్లాంపదా్రయకాంగల అాంద్ ాంచబ్డ్ిన్ హెజైఞక్ కవర్వ కూడ్ర (టలావ్ెల్ ఇన్స్ర్నె్స్ వివర్లలు తర్సవ్లత 
అాంద్ ాంచబ్డత్రయి) లభిస్లు యి. 

H. పేద వరాగ లకు ససక్షమ బీమా  ఆరోగ్ు బీమా (Micro insurance and health insurance for poorer 
sections) 

మెైకోర -ఇన్స్ర్నె్స్ ప్ ా డకి్్ పతా్ూేకాంగల గలర మీణ  అన్ధ కలర్కి ర్ాంగలల న్ుాండ్ ివచుే తకుువ ఆద్రయ పజాలన్ు 
ర్క్షిాంచే లక్షూాంత్ో ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. ఇవి అాందుబ్లటలలో ఉాండ్ే ప్ీామియాం మర్యి  బ్ న్నఫటట్ ప్లూకజేీత్ో కూడ్ని్ 
తకుువ విలువ కల్పగని్ ప్ ా డకి్. మెైకోర  ఇన్స్ర్నె్స్ IRDA మెైకోర  ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేషన్స్, 2005 ద్ర్ర్ల 
న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఇటలవాంట ్కవర్సా  ఎకుువగల వివిధ్ కమయూన్నట ీస్ాంస్ులు లేద్ర పభా్ త్ే్తర్ స్ాంస్ులు (NGOలు) వ్లర్ ి గ్యర ప  
కోస్ాం స్లమయహ కాంగల తీస్ుకుాంటలర్స. 

మ ఖ్ూాంగల PSUలు స్మాజాంలోన్న ప్దే వర్లొ ల స్మస్ూలు తీర్ుడ్రన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచిన్ ర్ెాండు పథకలలు జన్స  
ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ, యయన్నవర్్ల్ హెల్ు  స్ీుమ. ప్లైవై్టే్ ర్ాంగ్ బీమా కాంప్లనీలు బీమా కవచ్ యోజన్, గలర మీణ 
జీవన్స ర్క్షయ ప్లా న్స , భలగ్ూ లక్షమి వాంట ్అనకే విన్సతి స్సక్షమ బీమా ఆర్ోగ్ూ ప్ ా డకి్్ న్ు ఈ స్లమాజిక వరొ్ాం 
అవస్ర్లర్ుాం కూడ్ర విడుదల చశేలయి – ఈ మొతుాం ల్పసి్ న్ు IRDAI వ్బె్ ై్ట ా  చసడవచుు. 
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I. రాష్వి రయ సాాసియ బీమా యోజన్ (Rashtriya Swasthya Bima Yojana) 

పభా్ త్ాం కూడ్ర వివిధ్ ఆర్ోగ్ూ పథకలలన్ు ప్లార్ాంభిాంచిాంద్ , వ్లటల్ో కొన్ని న్నర్ిేషి ర్లష్లి ీ లకు వర్ిుస్లు యి. 
ద్రర్ది్రర్ేఖ్కు ద్ గ్ వన్ ఉన్ి (BPL) కుటలాంబ్లలకు ఆర్ోగ్ూ బీమా కవర్జేీన్న అాంద్ ాంచడ్రన్నకి బీమా కాంప్లనీలత్ో 
కల్పస్ట ర్లషీియీ స్ల్స్ు ూ బీమా యోజన్ (RSBY)న్న అమలు చేస్టాంద్ . అయిత్ే RSBY కవేలాం ర్స. 30,000 బీమా 
మొత్రు న్ని అాంద్ ాంచిాంద్ , ఇద్  ప్లదే శ్స్ు చైికతి్లు/ఆస్ుపతుాల ఖ్ర్సులకు స్ర్ిప్ో యియలా ర్ూపుద్ దుే కోలేదు. 

J. పరధాన్ మంతిర జన్స ఆరోగ్ు యోజన్ (Pradhan Mantri Jan Arogya Yojana) 

RSBY లోప్లలన్ు పర్షిుర్ిాంచడ్రన్నక,ి జఞతీయ ఆర్ోగ్ూ విధరన్ాం 2017 ద్ర్ర్ల స్టఫలర్స్ చయేబ్డ్ని్టలా గల, భలర్త 
పభా్ త్ాం 2017లో 'ఆయ ష్లమన్స భలర్త్ పథకలన్ని' ప్లార్ాంభిాంచిాంద్ , ఇద్  యయన్నవర్్ల్ హలె్ు  కవర్జే (UHC) 
లక్షయూన్ని స్లధ ాంచడ్రన్నక ిపధారన్ పథకాం (flagship scheme). పధారన్స మాంతిా జన్స ఆర్ోగ్ూ యోజన్ (PMJAY) 
అన్న కూడ్ర ప్టలువబ్డ్ే ఆయ ష్లమన్స భలర్త్ ర్స. 5,00,000 స్మ అషయూరా్వ త్ో వచిుాంద్ .  

ఇద్  అపిట్ వర్కు ఉన్ి ర్లషీియీ స్ల్స్ు ూ బీమా యోజన్ (RSBY)న్న మర్సగ్ పర్ిచిాంద్ . PM-JAYకి న్నధ్ులు 
పూర్ిుగల పభా్ త్ాం స్మకూర్సస్ుు ాంద్ . అమలు ఖ్ర్సు కేాంద,ా ర్లషి ీపభా్ త్ర్ల మధ్ూ పాంచుకోబ్డుతుాంద్ .  

K. పరధాన్ మంతిర సుర్క్ష బీమా యోజన్ (Pradhan Mantri Suraksha Bima Yojana) 

ఇటవీల పకాట్ాంచిన్ PMSBY వూకిుగ్త పమాాద మర్ణాం మర్యి  వ్ెకైలూాం కవర్వ న్న కవర్వ పథకాంలోన్న చేస్ే ఫచీర్సా  
కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి:  

కవరేజీ పరరధ ి(Scope of coverage): భలగ్స్ల్మూ బ్లూాంకులోా  18 న్ుాండ్ి 70 స్ాంవత్ర్లల వయస్ు్ గ్ల 
బ్లూాంకు ఖ్ాత్రద్రర్సలాందర్ూ ఒక స్ేవిాంగ్ బ్లూాంక్ ఖ్ాత్ర ద్ర్ర్ల మాతమా ేచరే్డ్రన్నక ిఅర్సహ లు. వ్లర్స ఒకట్ కాంట ే
ఎకుువ బ్లూాంకులోా  న్మోదు చేస్ుకునరి, వ్లర్కిి అదన్పు బ్ న్నఫటట్ ఉాండదు, చ లా్పాంచిన్ అదన్పు ప్ీామియాం 
జపుు  చేయబ్డుతుాంద్ . బ్లూాంక్ ఖ్ాత్రకు ఆధరర్వ ప్లాథమిక KYC అవుతుాంద్ .  

న్మోదు విధాన్ం/ పిరరయడ్ (Enrolment Modality/ Period): కవర్వ జూన్స 1 న్ుాండ్ ి మే 31 వర్కు ఒక 
స్ాంవత్ర్ కలలాన్నకి ఉాంటలాంద్ , ద్ీన్న కోస్ాం స్సచిాంచిన్ ఫలర్మ లలో ఎాంచుకున్ి (prescribed) స్ేవిాంగ్ బ్లూాంక్ 
ఖ్ాత్ర న్ుాండ్ి ఆట -డ్ బట్ ద్ర్ర్ల చరే్డ్రన్నక/ిచ లా్పాంచడ్రన్నక ిపతాి స్ాంవత్ర్ాం మే 31 త్ేద్ీ లోగల అన్ుమతిన్న 
త్ ల్పయజేయాల్ప.  
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పూర్ిు వ్లర్ిిక ప్ీామియాం చ లా్పాంపు మర్యి  ఆ తర్ల్త చేర్డాం న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లత్ో స్లధ్ూమవుతుాంద్ . ఏ 
స్మయాంలోనెైనర స్ీుమ న్ుాండ్ ిన్నష ర్మిాంచిన్ వూకుు లు ప్లనై్ ప్రే్కున్ి విధరన్ాం ద్ర్ర్ల ర్లగ్ల స్ాంవత్ర్లలోా  మళాీ 
స్ీుమ లో చరే్వచుు. 

బీమా కిరాంద బ్ న్నఫటట్్ కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి: 

బ నిఫిట్ు టేబుల్  బీమా చేసని్ మొతతము  
మర్ణాం ర్స. 2 లక్షలు  
ర్ెాండు కళ్లళ పూర్ిుగల మర్యి  కోలుకోలేన్న విధ్ాంగల న్షిాం / ర్ెాండు చతేులు లేద్ర 
ప్లద్రల ఉపయోగ్ాం కోలోివడాం / ఒక కన్ుి చసపు కోలోివడాంత్ో ప్లటల  
చేయి/ప్లదాం ఉపయోగ్ాం కోలోివడాం 

ర్స. 2 లక్షలు  

ఒక కాంట్ చసపు పూర్ిుగలన్స మర్ియ  కోలుకోలేన్న విధ్ాంగల న్షిాం లేద్ర ఒక చతేి 
లేద్ర ప్లదాం ఉపయోగ్ాం కోలోివడాం 

ర్స. 1 లక్షలు  

SMS, ఇమయెిల్ లేద్ర వూకిుగ్త స్ాందర్శన్ ద్ర్ర్ల న్మోదు చసే్ుకోవడాం, నరమినషేన్స స్ౌకర్ూాం ప్ ాందడాం 
చేయవచుు. 

పవరమియం : స్భ్ ూన్నకి స్ాంవత్ర్లన్నకి ర్స.12/- ఈ ప్ీామియాం 'ఆట  డ్ బట్' స్ౌకర్ూాం ద్ర్ర్ల ఖ్ాత్రద్రర్స  స్ేవిాంగ్ 
బ్లూాంక్ ఖ్ాత్ర న్ుాండ్ ితగిొాంచబ్డుతుాంద్ . 

కవర్ ర్దుే  (Termination of cover): ఈ కిరాంద్  స్ాందర్లభవలలో స్భ్ ూన్నక ిపమాాద కవర్వ మ గ్ స్ుు ాంద్ : 

1. స్భ్ ూన్నకి 70 స్ాంవత్ర్లల వయస్ు్ న్నాండటాం (వయస్ు్ స్మీప పుట్ిన్ ర్ోజు) లేద్ర 

2. బ్లూాంక్ లో ఖ్ాత్ర మయస్టవ్ేయడాం లేద్ర బీమాన్ు అమలులో ఉాంచడ్రన్నకి బ్లూల న్స్ తకుువగల ఉాండడాం  

గ్డువు త్దే్లీో తగని్ాంత బ్లూల న్స్ లేకప్ో వడాం లేద్ర ఏద్ ైనర పర్ిప్లలనరపర్మెనై్ స్మస్ూల కలర్ణాంగల లేద్ర 
స్లాంకేతిక కలర్ణరల వలా బీమా ర్క్షణ ఆగిప్ో యిన్టాయిత్ే, న్నర్ేేశాంచబ్డ్ని్ షర్తులకు లోబ్డ్ి, పూర్ిు వ్లర్ిిక 
ప్ీామియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల కవర్వ తిర్ిగ ిపున్ర్సదధర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

L. వుకితగ్త పరమాదం  &వెైకలుం కవర్  (Personal Accident & Disability cover)  

A వుకితగ్త పరమాదం (PA) కవర్ ఆకస్టమక పమాాదాంలో మర్ణాం & వ్ెైకలూాం (disability) స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు 
పర్హిార్ాం అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

PA ప్లలస్లీో,  
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a) డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ అనేద్  స్మ అషయూరా్వ లో 100% చ లా్పాంపు, 

b) వ్ెైకలూాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, శలశ్్త వ్ెైకలూాం విషయాంలో స్మ అషయూరా్వ లో ఒక న్నర్ీణత శలతాం  న్ుాండ్ ి
పర్హిార్ాంగల లభిస్ుు ాంద్ .     

c) త్రత్రుల్పక వ్ెైకలూాం కోస్ాం వ్లర్లన్నకోస్లర్ి పర్ిహార్ాం.  

వీకీా  పర్హిార్ాం అాంటే పమాాదగ్రస్ుు లకు పతాి వ్లర్లన్నకి న్నర్ీణత మొత్రు న్ని చ లా్పాంచడాం, ఇద్  పర్ిహార్ాం చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
వ్లర్లల స్ాంఖ్ూ పర్ాంగల గ్ర్షిి పర్ిమితికి లోబ్డ్ ిఉాంటలాంద్ .  

1. కవర్ చేయబడా వెైకలుం ర్కాలు (Types of disability)   

ప్లలస్ీ కిరాంద స్లధరర్ణాంగల కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ వ్ెకైలాూల ర్కలలు: 

i.  శాశాత సంపయర్ణ వెైకలుం (PTD): అాంటే జీవితకలలాం ప్లటల పూర్ిుగల అాంగ్వ్ెైకలూాం చ ాందడాం. నరలుగ్  
కలళ్లా , చతేుల పక్షవ్లతాం, కోమాట స్ (comatose) స్టుతి, ర్ెాండు కళ్లళ/ర్ెాండు చేతులు/ర్ాెండు కలళ్లా  
కోలోివడాం లేద్ర ఒక చేయి మర్ియ   ఒక కన్ుి లేద్ర ఒక కన్ుి మర్యి  ఒక కలలు లేద్ర ఒక 
చేయి మర్యి  ఒక కలలు కోలోివడాం.  

ii. శాశాత ప్ాక్ిక వెైకలుం (PPD): అాంట ేజీవితకలలాం ప్లటల ప్లక్షకిాంగల అాంగ్వ్ెకైలూాం చ ాందడాం. చేతి వ్ేళ్లా , 
కలల్ప బొ్ టన్వ్ేళా్లా , ఫలల ాంజసె్ మొదల ైన్వి కోలోివడాం. 

iii. తాతాాలిక సంపయర్ణ వెైకలుం (TTD): అాంట ేత్రత్రుల్పక కలలాన్నకి పూర్ిుగల వ్ెకైలూాం ప్ ాందడాం. కవర్వ లోన్న 
ఈ విభాగ్ం వ్ెైకలూాం స్మయాంలో ఆద్రయ న్ష్లి న్ని భ్ర్ీు చయేడ్రన్నకి ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ . 

కేవలాం కాయిాంట్ మర్ణాం కవర్వ లేద్ర మర్ణాం మర్యి  శలశ్్త అాంగ్వ్ెైకలూాం లేద్ర మర్ణాం, శలశ్్త అాంగ్ 
వ్ెైకలూాంత్ో ప్లటల త్రత్రుల్పక స్ాంపూర్ణ వ్ెకైలూాం అన్న మయడు ర్కలలుగల ఎాంచుకోవడ్రన్నక ిఅవకలశ్ాం ఉాంటలాంద్ . 

2. బీమా చేసని్ మొతతము (Sum insured) 

PA ప్లలస్ీల కోస్ాం బీమా చయేబ్డ్ని్ మొత్రు లు స్లధరర్ణాంగల స్సు ల (gross) నెలవ్లర్ీ ఆద్రయాం ఆధరర్ాంగల 
న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. స్లధరర్ణాంగల, ఇద్  స్సు ల నెలవ్లర్ ీఆద్రయాన్నక ి60 ర్ెటలా . అయిత్,ే కొాంతమాంద్  బీమా 
స్ాంస్ులు ఆద్రయ స్లు యిన్న పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకోకుాండ్ర ఫటక్ట్ ప్లా న్స ఆధరర్ాంగల కూడ్ర ఆఫర్వ చేస్లు యి. అటలవాంట ్
ప్లలస్ీలలో, ఎాంచుకున్ి ప్లా న్స  పకాలర్ాం కవర్వ యొకు పతాి విభలగలన్నక ిస్మ అషయూరా్వ మార్సతుాంద్ . 

3. వుకితగ్త పరమాద బీమా - ఒక బ నిఫిట్ ప్ాు న్స   
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బ్ న్నఫటట్ ప్లా న్స  అయిన్ాందున్, PA ప్లలస్ీలు కెాయిమ స్మయాంలో 'కాంట్బా్యూషన్స ' స్సత్రాన్నకి లోబ్డ్ి ఉాండవు. 
అాందువలా, ఒక వూకిు వ్ేర్ే్ర్స బీమా స్ాంస్ులత్ో ఒకట్ కాంటే ఎకుువ ప్లలస్లీన్ు కల్పగ ిఉాంటే, అన్ని ప్లలస్లీ 
కిరాంద కెాయిమ ల చ లా్పాంచబ్డత్రయి.  

4. కవర్ పరరధ ి(Scope of cover) 

ఈ ప్లలస్ీలలో తర్చుగల అదన్ాంగల వ్ెదైూ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చసే్ ేవీలుాంటలాంద్ , అన్గల పమాాదాం తర్ల్త జర్గిని్ 
ఆస్ుపతి/ా వ్ెైదూ ఖ్ర్సుల ర్యీిాంబ్ర్వ్ మెాంట్.  

5. వేలూు యాడడె్ బ నిఫిట్ు (Value added benefits) 

వూకిుగ్త పమాాదాంత్ో ప్లటల, చరలా బీమా స్ాంస్ులు పమాాదాం కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ కలలాన్నకి ఆస్ుపతి ా
కలూష్, మృత ద్ేహాలన్ు ర్వ్లణర చేస్ే ఖ్ర్సు, న్నర్ీణత మొత్రు న్నకి ఎడుూకషేన్స బ్ న్నఫటట్ , వ్లస్ువ లేద్ర న్నర్ీణత పర్ిమితిక ి
ఏద్  తకుువగల ఉాంటే ఆ అాంబ్ ల న్స్ ఛరర్ీెలు వాంట్ విలువన్న అధ కాం చసే్ే (Value added) ఆధరర్ిత బ్ న్నఫటట్్ 
న్న కూడ్ర అాంద్ స్లు యి.   

6. మిన్హాయింపులు (Exclusions):  

వూకిుగ్త పమాాద బీమా కిరాంద స్లధరర్ణ మిన్హాయిాంపులు ప్లలస్ీన్న ప్లార్ాంభిాంచే మ ాందు ఉన్ి వ్ెకైలూాం 
కలర్ణాంగల స్ాంభ్విాంచే పమాాద్రలు, మాన్స్టక ర్సగ్మతల లేద్ర ఏద్ ైనర అనరర్ోగ్ూాం కలర్ణాంగల మర్ణాం లేద్ర వ్ెకైలూాం 
య దధాం, దాండయాత ా(invasion), శక్షయర్హమెనై్ న్ర్హతూ లేద్ర హతూ, ఉద్ేేశ్పూర్్క స్ీ్య గలయాం, ఆతమహతూ, 
డగా్/ఆలుహాల్ తీస్ుకోవడాం, ఏవియియషన్స లేద్ర బ్ లూన్నాంగ వాంట్ అదన్పు పమాాదకర్ చర్ూగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్ 
కలర్ూకలాప్లలోా  న్నమగ్ిమెనై్పుిడు కల్పగే గలయాలు. ఇలాాంట్ కలర్లూల్పి స్సచిాంచ ేజఞబత్రలు ఒక కాంప్లనీక ీమర్ో 
కాంప్లనీకి త్డే్ర ఉాండవచుు. 

PA ప్లలస్లీు వూకుు లు, కుటలాంబ్ాం మర్ియ  గ్యర పులకు కూడ్ర అాంద్ ాంచబ్డత్రయి. 

గ్యి ప పర్ున్ల్ యాకిుడెంట్ ప్ాలసవలు 

గ్యర ప పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ ప్లలస్ీలు స్లధరర్ణాంగల వ్లర్ిిక ప్లలస్లీు, స్ాంవత్ర్లాంతాంలో వీట్ ర్ెన్ుూవల్ లు 
అన్ుమతిాంచబ్డత్రయి. అయిన్పిటక్,ీ న్నర్ిేషి ఈవ్ెాంటాకు కవర్ేజీన్న అాంద్ ాంచడ్రన్నకి నరన్స -ల ైఫ్ మర్యి  
స్లి ాండ్ ఎలోన్స  ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు గ్యర ప పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ ప్ ా డకి్్ న్ు ఒక స్ాంవత్ర్ాం కాంటే తకుువ 
కలలాన్నకి కూడ్ర అాంద్ ాంచవచుు.  

విరరగ్రన్ ఎముక ప్ాలసవ (Broken bone policy) రోజువారీ కార్ుకలాప్ాల అవర్ోధరన్నకి పరరహార్ం  
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ఇద్  పతా్ేూకమెైన్ PA ప్లలస్.ీ ఈ ప్లలస్ీ ల్పస్లిడ్ ఫలాకురా్కు ర్క్షణ లకల్పిాంచలేా ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . కెాయిమ 
స్మయాంలో పతాి ఫలాకుర్వ ప్లనైర ప్రే్కున్ి ఫటక్్ డ్ బ్ న్నఫటట్ లేద్ర స్మ అషయూరా్వ లో శలతాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . 
బ్ న్నఫటట్  పర్మిాణాం కవర్వ చయేబ్డ్ని్ ఎమ క ర్కాం మర్యి  పగ్ లు  స్్భలవాంప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 

M. విదశే్ర పరయాణ బీమా (Overseas Travel insurance)  

ప్ాలసవ అవసర్ం: ఈ ప్లలస్ీ వ్లూప్లర్ాం, స్లలవులు లేద్ర చదువుల కోస్ాం భలర్తద్ేశ్ాం వ్లెుపల 
పయాాణిస్ుు న్ిపుిడు పమాాదవశలతుు  గలయాం లేద్ర అనరర్ోగ్ూ కలర్ణాంగల వచుే ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ ఖ్ర్సులన్ు 
కవర్వ చేయడ్రన్నకి ఉద్ేేశాంచబ్డ్ాింద్ . వ్ెైదూ స్ాంర్క్షణ ఖ్ర్సు, విద్ేశలలోా , మ ఖ్ూాంగల USA, కెన్డ్ర వాంట్ ద్శేలలోా , 
చరలా ఎకుువగల ఉాంటలాంద్  మర్ియ  ఇద్  ప్లదే ఆర్ిుక స్మస్ూలన్ు కల్పగసి్ుు ాంద్ .  

కవరేజ్ పరరధ ి(Scope of coverage) 

ఇటలవాంట ్ప్లలస్లీు పధారన్ాంగల పమాాదాం, అనరర్ోగ్ూ పయాోజనరల కోస్ాం ఉద్ేేశాంచబ్డ్రా యి, అయిత్ే మార్ెుట్ 
ప్లూకజేీలో లభిాంచే చరలా ప్ ా డకి్్ , ఒక ప్ ా డకి్ లోనే అనకే కవర్వ్ న్న కల్పప్ట ఒక ప్లూకజే అాంద్ స్లు యి.   

లభ్ూమయియూ స్లధరర్ణ కవర్సా  

a) వెైదు మరరయు అనారోగ్ు విభాగ్ం: 

i. పమాాదవశలతుు  మర్ణాం/వ్ెైకలూాం 

ii. అనరర్ోగ్ూాం/పమాాదాం కలర్ణాంగల వ్ెదైూ ఖ్ర్సులు 

b) సాదశేానికి తిర్లగ్ు పరయాణం (Repatriation) మరరయు తర్లింపు (evacuation) 

c) వుకితగ్త పరమాద కవర్  

d) వుకితగ్త నాుయబదధమ ైన్ బాధుత (liability) 

e) ఇతర్ వెదైేుతర్ (non-medical) కవర్లు : 

i. ట్పా ర్దుే  

ii. పయాాణాం ఆలస్ూాం 

iii. పయాాణరన్నక ిఅాంతర్లయాం 

iv. కనకె్షన్స తప్టి ప్ో వడాం  
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v. చ కా్ బ్లూగజేీ ఆలస్ూాంగల ర్లవడాం   

vi. చ క్ చసే్టన్ బ్లూగేజీన్న కోలోివడాం 

vii. ప్లస్ ప్ో ర్సి  కోలోివడాం 

viii. ఎమరె్నీ్ కలూష్ అడ్ర్న్స్ 

ix. హెైజఞక్ అలవ్ెన్స్ 

x. బ్ యిల్ బ్లాండ్ బీమా 

xi. xi  హెైజఞక్ కవర్వ 

xii. స్లిన్్ర్వ ర్క్షణ 

xiii. పర్లమర్శకెై వ్ెళాి ర్లవడాం 

xiv. చదువుకి అాంతర్లయాం 

xv. ఇాంట ా  చోర్ ీ

1. ప్ాు న్ు  ర్కాలు 

వ్లూప్లర్ మర్యి  స్లలవు ప్లా న్ుా , సి్డ్ీ ప్లా న్ుా , ఎాంప్లా యిమెాంటల ప్లా న్ుా  బ్లగల ప్లాచుర్ూాం ప్ ాంద్ న్ ప్లలస్ీలు.    

2. ప్ాలసవని ఎవర్ల తీసుకోవచుచ 

వ్లూప్లర్ాం, స్లలవులు లేద్ర చదువుల కోస్ాం విద్శేలలకు వ్ళెళా  భలర్తీయ ప్ౌర్సడు ఈ ప్లలస్నీ్న ప్ ాందవచుు. 
విద్శేలలోా  ఒపిాంద్రలప్లై పాంప్టన్ భలర్తీయ యజమాన్ుల ఉద్ోూగ్ లు కూడ్ర కవర్వ చయేవచుు. 

3. సమ అష్యురా్ మర్ియ  పవరమియంలు 

కవర్వ US డ్రలరా్లో మాంజూర్స చయేబ్డుతుాంద్  మర్యి  స్లధరర్ణాంగల వ్ెైదూ ఖ్ర్సులు, తర్ల్పాంపు  
(evacuation) స్్ద్ేశలన్నక ి వ్ళెళా  (repatriation) విభలగ్ాం కోస్ాం USD 100,000 న్ుాండ్ ి USD 500,000 
మధ్ూలో ఉాంటలాంద్ . ఇతర్ విభలగలలకు లయబల్పటీ కవర్వ మిన్హా, స్మ అషయూరా్వ తకుువగల ఉాంటలాంద్ . 
ఎాంప్లా యిమెాంట్ ప్లా న్స లో ప్ీామియాం డ్రలరా్లో చ లా్పాంచరల్ప్న్ స్ాందర్భవాంలో మిన్హా, భలర్తీయ ర్ూప్లయలలో 
ప్ీామియాం చ లా్పాంచవచుు. ప్లా న్స్ స్లధరర్ణాంగల ర్ెాండు ర్కలలుగల ఉాంటలయి: 

 USA/ కెన్డ్ర మిన్హా పపాాంచ వ్లూపు ాంగల 
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 USA/ కెన్డ్రత్ో స్హా పపాాంచ వ్లూపు ాంగల 

కొన్ని ప్ ా డకి్్ ఒక గ్యర ప గల ఉన్ి ద్ేశలల కోస్ాం కవర్వ అాంద్ స్లు యి. ఉద్రహర్ణలు ఆస్టయా ద్ేశలలకు మాతమా ే
పయాాణిాంచడాం, యయర్ోప్టయన్స ద్శేలలకు మాతమా ేలేద్ర న్నర్ిేషి ద్శేలన్నకి మాతమాే పయాాణిాంచడాం. 

కలర్కిర్టే్ ఫీకాె్ాంట్ ఫ్లలాయర్వ ప్లా న్ుా  

ఇద్  వ్లర్ిిక ప్లలస్ీ. ద్ీన్న ద్ర్ర్ల ఒక కలర్కిర్టే్/యజమాన్న భలర్తద్ేశ్ాం బ్యట తర్చుగల పర్ూటన్లు చసే్ే తన్ 
ఎగిెకూూటవ్్ ల కోస్ాం వూకిుగ్త ప్లలస్ీలన్ు తీస్ుకుాంటలర్స. ఈ కవర్వ న్న స్ాంవత్ర్ాంలో అనకే స్లర్సా  విద్శేలలకు 
పయాాణిాంచ ేవూకుు లు కూడ్ర తీస్ుకోవచుు. ఒక స్ాంస్ు  ఉద్ో ూగ్ లు ఒక స్ాంవత్ర్ాంలో పయాాణిాంచ ేమన్నషట ర్ోజుల 
(Mondays) అాంచనర ఆధరర్ాంగల మ ాందస్ుు  ప్ీమాియాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లైన్ ప్రే్కున్ి ప్లలస్ీలు వ్లూప్లర్ 
మర్ియ  హాల్పడ్ ేటలావ్లె్్ కి మాతమాే మాంజూర్స చయేబ్డ్తి్ ేమ ాందుగల ఉన్ి వ్లూధ్ులు స్లధరర్ణాంగల ఓవర్ీ్స్ 
మెడ్కిల్/టలావ్లె్ ఇన్స్ర్నె్ు్లలో మిన్హాయిాంచబ్డత్రయి. 

 

N. గ్యి ప ంెల్త  కవర్  ) Group Health cover) 

1. గ్యి ప ప్ాలసవలు  

ఈ అధరూయాంలో ఇాంతకు మ ాందు వివర్ిాంచిన్టలా గల, గ్యర ప ప్లలస్నీ్న గ్యర ప యాజమాన్ూాం తీస్ుకుాంటలాంద్ . అద్  
ఒక ఎాంప్లా యర్వ , అస్ో స్టయియషన్స, లేద్ర ఒక బ్లూాంక్ కెరడ్టి్ కలరా్వ విభలగ్ాం కలవచుు. ఇాందులో ఒక ప్లలస్ీ మొతుాం 
వూకుు ల గ్యర ప న్న కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . ఈ ప్లలస్లీు స్లధరర్ణాంగల ఒక స్ాంవత్ర్ాం తర్ల్త ర్నె్సూ చేయాల్ప్న్ 
కలాంటలాకి్ లు. 

గ్యి ప ప్ాలసవల ఫవచర్లు  - హాసిొ టల ైజేష్న్స బ నిఫిట్ కవర్లు . 

1. కవరేజ్ పరరధ ి(Scope)  

ఎాంప్లా యర్వ్ తీస్ుకున ేగ్యర ప హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీ అతూాంత స్లధరర్ణ ర్ూపాం ఉద్ో ూగ్ లు  మర్యి  
తమ కుటలాంబ్లలు, అన్గల ఆధరర్పడ్ని్ జీవిత భలగ్స్ల్మి, ప్టలాలు, తలా్పదాండుాలు/ చటిబ్దధమెనై్ 
తలా్పదాండుాలన్ు కవర్వ చసే్సు  తీస్ుకునే ప్లలస్ీయియ. 
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2. టెైలర్ మేడ్ కవర్ 

గ్యర ప ప్లలస్ీలు తర్చుగల గ్యర ప అవస్ర్లలకు అన్ుగ్ ణాంగల ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ని్ కవర్సా . అాందువలా, గ్యర ప 
ప్లలస్ీలలో, స్లధరర్ణాంగల, వూకిుగ్త ప్లలస్ీలో ఉాండ్ ేఅనేక ప్లామాణకి మిన్హాయిాంపులు (standard 
exclusions) లేకప్ో వడాం మన్ాం గ్మన్నాంచవచుు. 

3. మెటర్ిిటీ కవర్వ 

గ్యర ప ప్లలస్లీో అతూాంత స్లధరర్ణ ప్ డ్గిిాంపుల (common extensions) లో ఒకట ్మటెర్ిిటీ కవర్వ 
(పసా్సతి స్ాంర్క్షణ). ప్టలాల డ్ ల్పవర్ీ కోస్ాం ఆస్ుపతిలాో అయియూ ఖ్ర్సులన్ు మటెర్ిిట ీకవర్వ భ్ర్సి్ుు ాంద్ .  
స్ట-స్లక్షన్స డ్ ల్పవర్ ీకూడ్ర ఉాంటలాంద్ . ఈ కవర్వ స్లధరర్ణాంగల కుటలాంబ్పు  మొతుాం స్మ అషయూరా్వ లో కొాంత 
మొత్రు న్నక ిపర్ిమితాం చేయబ్డుతుాంద్ . 

4. చెైలా్ కవర్  

ఈ కవర్జే పుట్ిన్ మొదట్ ర్ోజు న్ుాండ్ి శశువులకు ఇవ్బ్డుతుాంద్ , కొన్నిస్లర్సా  ఈ ఖ్ర్సు మెటర్ిిట ీ
కవర్వ మొత్రు న్నకి పర్ిమితాం చయేబ్డుతుాంద్ , మర్యి  కొన్నిస్లర్సా  కుటలాంబ్పు పూర్ిు బీమా మొతుాంలో 
భలగ్ాంగల (include) ప్ డ్ిగిాంచబ్డుతుాంద్ .  

5. ముందుగ్ా ఉన్ి వాుధులు కవర్ చేయబడి, వెయిటటంగ్ పిరరయడ్ మిన్హాయించబడడం 

మ ాందు న్ుాంచీ ఉన్ి వ్లూధ  మిన్హాయిాంపు, మ ప్లైి ర్ోజుల వ్ెయిట్ాంగ ప్టర్యిడ్, ర్ెాండు స్ాంవత్ర్లల 
వ్ెయిట్ాంగ ప్టర్యిడ్, పుటలి క (congenital)త్ో వచేు వ్లూధ్ుల వాంట ్అనేక స్లధరర్ణ మిన్హాయిాంపులు 
ట ైలర్వ-మేడ్ గ్యర ప ప్లలస్లీలో మాఫీ చేయబ్డవచుు. 

6. పవరమియం ల కిాంపు 

గ్యర ప ప్లలస్ీకి వస్సలు చయేబ్డ్ే ప్ీామియాం, గ్యర ప స్భ్ ూల వయస్ు్ వివర్లలు, గ్యర ప  పర్మిాణాం, 
మ ఖ్ూాంగల గ్యర ప కెాయిమ ల గ్త చర్తిపా్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

7. నాన్స -ఎంప్ాు యర్ ఎంప్ాు యియ గ్యి ప లు  

భలర్తద్ేశ్ాంలో, ర్ెగ్ ూలేటర్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు ప్లాథమికాంగల గ్యర ప ఇన్స్ర్నె్స్ కవర్వ స్ౌలభ్ూాం ప్ ాంద్ ే
ఉద్ేేశ్ూాంత్ో చసే్ే స్మయహాల ఏర్లిటలన్ు ఖ్చిుతాంగల న్నషధే స్లు యి. గ్యర ప ప్లలస్ీలు యజమాన్ులకు 
కలకుాండ్ర ఇతర్సలకు ఇచిున్పుిడు, గ్యర ప యజమాన్నకీ, ద్రన్న స్భ్ ూలకు గ్ల స్ాంబ్ాంధరన్ని గ్ ర్ిుాంచడాం 
చరలా మ ఖ్ూాం.  
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ఉదాహర్ణ 

ఒక బ్లూాంకు తన్ స్ేవిాంగ బ్లూాంక్ ఖ్ాత్రద్రర్సలు లేద్ర కెరడ్టి్ కలరా్వ హో లారా్ కోస్ాం ప్లలస్ీన్న తీస్ుకుాంట ేఒక 
స్జఞతీయ  ) homogenous( గ్యర ప న్న ఏర్ిర్సస్ుు ాంద్ , ద్ీన్న ద్ర్ర్ల ప్లదే గ్యర ప తమ అవస్ర్లలకు 
అన్ుగ్ ణాంగల ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ని్ ట ైలర్వ-మేడ్ ప్లలస్ ీద్ర్ర్ల బ్ న్నఫటట్ ప్ ాందగ్లదు. 

8. ధ్ర్ న్నర్ణయిాంచడాం (Pricing) 

గ్యర ప ప్లలస్లీలో, గ్యర ప పర్మిాణాం, మర్యి  గ్యర ప కెాయిమ ల గ్త చర్ిత ా ఆధరర్ాంగల ప్ీామియాంప్ల ై
డ్ిస్ౌుాంట్ లభిాంచే అవకలశ్ాం ఉాంద్ .  

2. కారపొరేట్ బఫర్ లేదా ఫ్్ు టర్ కవర్:  

చాలా గ్యి ప ప్ాలసవలలో, పరతి కుట ంబానికి నిరీణత సమ అష్యురా్ కవర్ చేయబడుతయంది. ఇది ర్ల. ఒక లక్ష న్ుండ ి
ఐదు లక్షల వర్కూ, కొనిిసార్లు  ఇంకా ఎకుావ ఉంట ంద.ి ఇంకా కుట ంబ సభుుడకిి తీవర అనారోగ్ుం చేసిన్ 
సందర్భంలో కొనిిసార్లు  కుట ంబ  సమ అష్యురా్ అయిప్్ యిన్ పరరసిితయలు తల తయత తాయి. అట వంటట 
పరరసిితయలలో, బఫర్ కవర్ ని ఎంచుకుంటే ఉపశమన్ం లభిసుత ంది. తదాారా కుట ంబ సమ అష్యురా్ కంటే ఎకుావ 
అయిన్ ఖర్లచలు ఈ బఫర్ మొతతం న్ుండి పయరరంచబడతాయి.    

ఫలూమిలీ స్మ అషయూరా్వ అయిప్ో యిన్ తర్ల్త, బ్ఫర్వ న్ుాండ్ ి మొత్రు లు డ్రా చేయబ్డత్రయి. అయిత్,ే ఈ 
విన్నయోగ్ాం స్లధరర్ణాంగల ప్లదే అనరర్ోగ్ూాం/కిా షి అనరర్ోగ్ూ ఖ్ర్సులకు పర్మిితాం చయేబ్డ్ ిఒకే హాస్టిటల ైజషేన్స 
వలన్ స్మ అషయూరా్వ పూర్ుయిన్ స్ాందర్లభవలోా  లభిస్ుు ాంద్ . 

O. పరతుేక ప్రర డకి్ట్)Special Products) 

1. వాుధి కవర్లు  (Disease covers) 

ఇటవీల్ప స్ాంవత్ర్లలలో, కేన్్ర్వ, మధ్ుమేహాం, కోవిడ్-19 కోస్ాం వ్లూధ  న్నర్ిేషి కవర్సా  భలర్త మార్ెుట ా  
పవా్శే్ప్లటిబ్డ్రా యి. ఈ కవర్వ స్్లికలల్పక లేద్ర ద్రీ్ఘకలల్పకాంగల ఉాంటలాంద్  - 5 స్ాంవత్ర్లల న్ుాండ్ ి 20 
స్ాంవత్ర్లల వర్కు మర్యి  వ్ెల ిస్ బ్ న్నఫటట్ కూడ్ర చేర్ుబ్డుతుాంద్  - బీమా స్ాంస్ు  ద్ర్ర్ల ర్గె్ ూలర్వ హెల్ు  
చ కప ఖ్ర్సు చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ  ర్ెాండవ స్ాంవత్ర్ాం న్ుాండ్ి ర్కుాంలో గ్యా కోజ, ర్కుప్ో టల మొదల ైన్ 
కలర్కలలప్లై మెర్సగెనై్ న్నయాంతణా కోస్ాం ప్ీామియాం తగిొాంపు ర్ూపాంలో ఇనె్ాంటవ్్ ఉాంద్ . మర్ోవ్ెైపు, స్ర్గిల 
న్నయాంతణా లేకప్ో త్ే అధ క ప్ీమాియాం వస్సలు చయేబ్డుతుాంద్ .  
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2. డయాబ టటక్ట వుకుత లన్ు కవర్ చేయడానికి ర్ూప్ర ందించన్ ప్రర డకి్ట   

ఈ ప్లలస్ీన్న 26 మర్ియ  65 స్ాంవత్ర్లల మధ్ూ ఉన్ి వూకుు లు తీస్ుకోవచుు. 70 స్ాంవత్ర్లల వర్కు 
ర్ెన్ుూవల్ చయేబ్డుతుాంద్ . స్మ అషయూరా్వ ర్ేాంజి ర్స. 50,000 న్ుాండ్ ిర్స. 5,00,000. గ్ద్  అద్ ేప్ల ైపర్ిమితి 
వర్ిుస్ుు ాంద్ . ఈ ప్ ా డకి్ డయాబ్ టక్్ ర్టె్నోపతి (కాంట)్, కిడ్ీి, డయాబ్ ట్క్ ఫుట్, కడి్ీి  మార్ిి డ్ి వాంట ్
మధ్ుమేహాం స్ాంబ్ాంధ త స్మస్ూలత్ో ఆస్ుపతిలాో చేర్వే్లర్ికి ద్రత (డ్ోన్ర్వ ) ఖ్ర్సులత్ో స్హా కవర్వ చేయడ్రన్నక ి
ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ప్ీ-ాహాస్టి టల ైజషేన్స  ఖ్ర్సుల కోస్ాం కవర్వ ప్టర్యిడ్ (duration) ఒక బీమా స్ాంస్ుకీ మర్ో బీమా స్ాంస్ుక ీమధ్ూ 
మార్సతయ ఉాంటలాంద్ , అయినర ప్లలస్లీో న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్ పకాలర్ాం ప్ీా-హాస్టిటల ైజషేన్స  కోస్ాం అతూాంత 
స్లధరర్ణమెైన్ కవర్వ ________. 

I. పద్ హేన్ు ర్ోజులు  

II. మ ప్లైి  ర్ోజులు 

III. న్లభ ై ఐదు ర్ోజులు 

IV. అర్వ్ెై ర్ోజులు 

ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీలలో కీలక న్నబ్ాంధ్న్లు (అనిి నిబంధన్లు 22.07.2020 నాటట ఆరోగ్ు బీమా 
ప్రర డకి్ట్ పరమాణీకర్ణప ై IRDAI మాసిర్ సర్లాయలర్ లో నిర్ాచంచబడని్ విధంగ్ా ఉనాియి.)  

1. నెటార్ా ప్రర వెైడర్   

నెట్ర్వు ప్ ా వ్ెడైర్వ , బీమా చయేబ్డ్ని్ ర్ోగ్ లకు న్గ్దుర్హ త (cashless) చికిత్న్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నక ి బీమా 
స్ాంస్ు/ TPAత్ో ట -ైఅప లో ఉన్ి ఆస్ుపతి/ా న్ర్ి్ాంగ హో మ/ డ్ ేకరే్వ స్లాంటర్వ న్న స్సచిస్ుు ాంద్ . ర్ోగ్ లు నటె్ర్వు 
వ్ెలుపల ఉన్ి ప్ ా వ్ెడైరా్ వదేకు వ్ళెళా  స్్తాంతాాం ఉాంద్  కలనీ అకుడ స్లధరర్ణాంగల చరలా ఎకుువ ఫీజులు వస్సలు 
చేస్లు ర్స.  

2. పిరఫరా్ ప్రర వెైడర్ నెటార్ా  

నరణూమెనై్ చికతి్న్ు ఉతుమ ధ్ర్లకు న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నక ి బీమా స్ాంస్ు  ప్లాధరన్ూతగ్ల ఆస్ుపతుాల నెట్ర్సున్న 
న్నర్ిమాంచే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . అన్ుభ్వాం, విన్నయోగ్ాం  స్ాంర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సు ఆధరర్ాంగల ఈ 
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గ్యర ప న్న బీమా స్ాంస్ు  ఎాంప్టక చేస్టన్ కొాందర్కిి మాతమాే పర్మిితాం చేస్టన్పుిడు, ప్టాఫరా్వ ప్ ా వ్ెైడర్వ నెట్ర్సులు 
ఏర్ిడత్రయి.   

3. కాుష్ ల స సరీాసు 

కలూష్ ల స్ స్ేవ ఆస్ుపతుాలకు ఎటలవాంట్ చ లా్పాంపు లేకుాండ్ర బీమా పర్మిితి వర్కు చికతి్న్ు ప్ ాంద్ేాందుకు వీలు 
కల్పిస్ుు ాంద్ . బీమా చేస్టన్ వూకిు చేయాల్ప్ాందలాా  నటె్ర్వు ఆస్ుపతిాన్న స్ాంపదా్ ాంచి, బీమా ఉన్ిటలా  ర్సజువుగల 
అతన్న మడె్ికల్ కలర్సా న్న స్మర్ిిాంచడాం. బీమా స్ాంస్ు  ఆర్ోగ్ూ స్వేకు కలూష్ ల స్ యాకె్స్ న్న స్ులభ్తర్ాం చసే్ుు ాంద్ , 
అన్ుమతిాంచదగని్ మొత్రు న్నక ినేర్సగల నటె్ర్వు ప్ ా వ్ెడైర్వ క ిచ లా్పాంపు చసే్ుు ాంద్ . అయిత్,ే బీమా చేస్టన్ వూకిు ప్లలస్ ీ
పర్మిితులకు మిాంచిన్ మొత్రు లన్ు మర్యి  ప్లలస్ీ షర్తుల పకాలర్ాం చ లా్పాంచలేన్న ఖ్ర్సులన్ు స్్యాంగల 
భ్ర్ిాంచరల్ప.   

4. థరా్ ప్ారిీ అడిమనిసేి రటర్ (TPA) 

ఆర్ోగ్ూ బీమా ర్ాంగ్ాంలో థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ లేద్ర TPAన్న పవా్శే్ప్లటిడాం అనేద్  ఒక గకపి పగా్తి.  
పపాాంచవ్లూపు ాంగల అనకే బీమా స్ాంస్ులు ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ లన్ు న్నర్్హ ాంచడ్రన్నక ిస్లి ాండ్ ఎలోన్స  స్ాంస్ుల 
స్ేవలన్ు ఉపయోగిాంచుకుాంటలనరియి. ఈ ఏజెనీ్లన్ు TPAలు అాంటలర్స. భలర్తద్ేశ్ాంలో, బీమా స్ాంస్ు ద్ర్ర్ల 
TPA ఇతర్ విషయాలత్ోప్లటల ఈ కిరాంద్  ఆర్ోగ్ూ స్వేలన్ు అాంద్ ాంచడాంలో న్నమగ్ిమె ైఉాంటలాంద్ : 

i. ప్లలస్ీద్రర్సకు గ్ ర్ిుాంపు కలర్సా న్ు అాంద్ ాంచడాం, ఇద్  అతన్న బీమా ప్లలస్ీకి ర్సజువు  ,ద్నీ్ని ఆస్ుపతిలాో 
చేర్డ్రన్నకి ఉపయోగిాంచవచుు 

ii. నెట్ర్వు ఆస్ుపతుాలలో కలూష్ ల స్ స్వేన్ు అాంద్ ాంచడాం 

iii. కెాయిమ ల పర్ిశీలన్ 

TPAలు ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీ హో లారా్కు హాస్టి టల్ అడ్మిషనా్ కోస్ాం పతా్ేూకమెనై్ గ్ ర్ిుాంపు కలర్సా ల జఞర్ీ న్ుాండ్ ి
ప్లార్ాంభిాంచి కలూష్ ల స్ ప్లాతిపద్ కన్ లేద్ర ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ ప్లాతిపద్ కన్ కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాం వర్కు స్వేలు 
అాంద్ స్లు యి. థరా్వ ప్లర్ీి అడ్మిన్నస్ేి టీర్సా  హాస్టిటల్్ లేద్ర హెల్ు  స్ర్ీ్స్ ప్ ా వ్ెైడరా్త్ో MOU (ఒపిాందాం) 
కుదుర్సుకున్న  నటె్ర్వు హాస్టిటల్్ లో చికిత్ ప్ ాందుతున్ి ఏ వూకిుకెనైర కలూష్ ల స్ స్వే అాంద్ేలా చసస్లు ర్స. 
వ్లర్స బీమాకాంప్లనీ(లు), బీమా చసే్టన్వ్లర్ ి మధ్ూ మధ్ూవర్సు లుగల ఉాంటయ ఆస్ుపతుాలత్ో స్మన్్యాం 
జర్సపుతయ, ఆర్ోగ్ూ కెాయిమ లన్ు ఖ్ర్లర్స చేస్లు ర్స. 
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5. ఆసుపతిర  

ఆస్ుపతిా అాంటే అనరర్ోగ్ూాం /లేద్ర గలయాలకు ఇన్స -ప్షేలాంట్ కేర్వ , డ్ే కరే్వ టీటా మాంట్ కోస్ాం స్లు ప్టాంచబ్డ్ిన్  స్ాంస్ు , 
ఇద్  అవస్ర్మ న్ి చోట స్లు న్నక అధ కలర్సల వదే, ఆస్ుపతిాగల ర్ిజిసి్ర్వ చేయబ్డుతుాంద్ , ఇకుడ అర్హత కల్పగని్ 
ర్ిజిసి్రా్వ   వ్ెదైూ న్నపుణ డ్ ిపర్ూవ్ేక్షణ ఉాండ్రల్ప. ఈ కిరాంద్  అన్ని కనీస్ పమాాణరలకు అన్ుగ్ ణాంగల ఉాండ్రల్ప: 

a) 10,00,000 కాంటే తకుువ జనరభల ఉన్ి పటిణరలోా  కనీస్ాం 10 ఇన్స -ప్ేషలాంట్ బ్ డుా , అన్ని ఇతర్ 
పదా్శేలలలో 15 ఇన్స -ప్షేలాంట్ బ్ డ్్ కల్పగి ఉాండ్రల్ప; 

b) ఆస్ుపతిాలో కల్ల్పఫలడై్ న్ర్ి్ాంగ స్టబ్ుాంద్  ఉద్ో ూగలలోా  పగ్లూ ర్లతీా ఉాండ్రల్ప; 

c) కల్ల్పఫలడై్ మెడ్కిల్ ప్లాకీిషన్ర్వ(లు) పగ్లూ ర్లతీ ాఇన్స ఛరర్ిెగల ఉాండ్రల్ప; 

d) ద్రన్నకి స్్ాంతాంగల శ్స్ు చైికతి్లు జర్పి్ేాందుకు వీలుగల పూర్ిు పర్ికర్లలత్ో ఆపర్షేన్స  థ యియటర్వ ఉాండ్రల్ప; 

e) ర్ోగ్ ల డ్ ైలీ ర్ికలర్సా లన్ు న్నర్్హ ాంచరల్ప, బీమా కాంప్లనీ అధకీృత స్టబ్ుాంద్ కి వీటన్్న అాందుబ్లటలలో 
ఉాంచరల్ప.  

6. మ డికల్ ప్రా కీిష్న్ర్ 

ఒక మడె్కిల్ లేద్ర హో మియోపతి ప్లాకీిషన్ర్వ అాంట ేభలర్తద్శే్ాంలోన్న ఏద్ ైనర ర్లషి ీవ్ెదైూ మాండల్ప న్ుాండ్ ిఅర్హత 
కల్పగిన్ ర్ిజిస్ేి షీన్స  కల్పగి ఉాండ్ ిమర్ియ  ద్రన్న అధ కలర్ పర్ధి లో మడె్సి్టన్స  ప్లాకీిస్ చేయడ్రన్నకి అర్హత కలగని్ 
వూకిు; తన్ ల ైస్లన్స్  మర్యి  అధ కలర్ పర్ిధ లో పన్నచసే్సు  ఉాండ్రల్ప. ఏద్ేమెనై్పిట్క,ీ ఆ ర్జిిసి్రా్వ ప్లాకీిషన్ర్వ , బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ వూకిు లేద్ర కుటలాంబ్లన్నకి దగొ్ర్ి స్భ్ ూడు కలకూడదన ేపర్ిమితిన్న బీమా కాంప్లనీలు విధ ాంచడ్రన్నక ి
వీలు కల్పిాంచబ్డ్ిాంద్ . బ్ాంధ్ువుల న్ుాండ్ ి చికిత్ తీస్ుకోవడాం ద్ర్ర్ల లేద్ర స్్యాంగల లేద్ర ఆస్ుపతుాల 
యాజమాన్ూాం ద్ర్ర్ల మోస్పూర్ిత కెాయిమల న్మోదు చయేబ్డకుాండ్ర చసస్ేాందుకు ఇద్  ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ .  

కాాలిఫ డై్ న్ర్లు: కల్ల్పఫలడై్ న్ర్స్ అాంటే న్ర్ి్ాంగ క న్న్ల్ ఆఫ్ ఇాండ్ియా లేద్ర భలర్తద్శే్ాంలోన్న ఏద్ ైనర ర్లషిాీంలోన్న 
న్ర్ి్ాంగ క న్న్ల్ న్ుాండ్ ిచ లుా బ్లటల అయియూ ర్జిిస్ేి షీన్స కల్పగి ఉన్ి వూకిు. 

7. సంేతయకమ నై్  అవసర్మ నై్ ఖర్లచలు (Reasonable and necessary expenses) 

ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ ఎలాపుిడస ఈ న్నబ్ాంధ్న్న్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ . ఎాందుకాంటే ప్లలస్ీ ఒక న్నర్ిేషి వ్లూధ కి  న్నర్ిేషి 
భౌగోళిక ప్లాాంతాంలో చికిత్ చయేడ్రన్నక ిస్హేతుకమెనై్ద్ గల భలవిాంచబ్డ్ ేఖ్ర్సుల పర్ిహార్ాం కోస్ాం అాంద్ ాంచడాం 
కోస్ాం ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ . 

8. కెుయిమ నోటీస   
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పరతి బీమా ప్ాలసవ కెుయిమ న్ు తక్షణమే తెలియజేయడానికి మరరయు డాకుుమ ంట్ సమరరొ ంచడానికీ   సమయ 
పరరమితయలన్ు నిరేదశిసుత ంది  .ఆరోగ్ు బీమా ప్ాలసవలలో , ఖాతాదార్లడు కాుష్ ల స సదుప్ాయానిి కోర్లకున్ి చోట, 
ఆసుపతిరలో చేర్డానికి ముందే సమాచార్ం ఇవావలసి ఉంట ంది .మ ంట్అయితే రీయింబర్ు  ల కెుయిమ 

విష్యంలో కెుయిమ పతార ల సమర్ొణకు కాల పరరమితి సాధార్ణంగ్ా డిశాచర్్ అయిన్ తదేీ న్ుండి 15 రోజులుగ్ా 
నిర్ణయించబడుతయంది.  

9. ఉచత ంెల్త  చెక్ట   

వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీలో, కెాయిమ చ యూన్న ప్లలస్దీ్రర్సన్నకి ఏద్ో  ఒక ర్కమెనై్ ప్ో ా త్ర్హకలన్ని అాంద్ ాంచడ్రన్నకి 
ఒక న్నబ్ాంధ్న్ స్లధరర్ణాంగల అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . అనేక ప్లలస్ీలు నరలుగ్  న్నర్ాంతర్, కెాయిమ ర్హ త 
ప్లలస్ీ ప్ీర్యిడ్ ల తర్ల్త ఆర్ోగ్ూ పర్కీ్షల ఖ్ర్సున్ు ర్యీిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ చేస్లు యి.   

10. కుుములేటటవ్ బో న్స   

పతాి కెాయిమ ర్హ త స్ాంవత్ర్లన్నకి స్మ అషయూరా్వ ప్లై కుూమ లేట్వ్ బ్ో న్స్ ఇవ్బ్డుతుాంద్ . ద్నీ్ర్ుాం, బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ మొతుాం ర్నె్ుూవల్ ప్ల ై వ్లర్ిికాంగల న్నర్ీణత 5% శలతాంత్ో ప్లర్సగ్ తుాంద్   పద్  కెాయిమ-ర్హ త 
ర్ెన్ుూవల్ లకు గ్ర్ిషిాంగల 50% వర్కు అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . అాంత్ేకలకుాండ్ర, ఏద్ నైర ఒక స్ాంవత్ర్ాంలో 
కెాయిమ చసే్టన్టాయిత్,ే కుూమ లేటవ్్ బ్ో న్స్ ఇవ్బ్డ్ని్ ర్టేలత్ో మాతమాే తగిొాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

ఒక వూకిు ర్స.3 లక్షల ప్లలస్నీ్న ర్స.5,000 ప్ీమాియాంత్ో తీస్ుకునరిడు. మొదట్ స్ాంవత్ర్ాంలో ఎటలవాంట ్
కెాయిమ లూ లేన్న పక్షాంలో ర్ెాండవ స్ాంవత్ర్ాంలో అతడు అద్ే ర్స. 5,000 ప్ీమాియాంత్ో ర్స. 3.15 లక్షలు (గ్త 
స్ాంవత్ర్ాం కాంట ే 5% ఎకుువ) బీమా మొత్రు న్ని ప్ ాందుత్రడు. ఇద్  పద్ేళా్కి ప్లైగల స్మయాన్నక ి కెాయిమ 
ర్హ తాంగల ఉాంటే ర్స. 4.5 లక్షల వర్కు చరే్వచుు. 

11.  మాలస/బో న్స (Malus/ Bonus) 

ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్నీ్న కెాయిమలు లేకుాండ్ర ఉాంచడ్రన్నకి ప్ో ా త్ర్హకాం ఉన్ిటేా , ద్రన్నకి విర్సదధాంగల ఉాండ్ే స్టుతిన్న మాలస్ 
అాంటలర్స. ఇకుడ, ప్లలస్ీ కిరాంద కెాయిమలు చరలా ఎకుువగల ఉాంటే, ర్ెన్ుూవల్ స్మయాంలో మాలస్ లేద్ర 
ప్ీామియాం లోడ్ిాంగ వస్సలు చయేబ్డుతుాంద్ . గ్యర ప ప్లలస్లీ విషయాంలో మాతాాం, కెాయిమ న్నషితిున్న 
స్హతేుకమెనై్ పర్ిమితులోా  ఉాంచడ్రన్నక ిఓవర్లల్ ప్ీామియాంన్న తగని్ విధ్ాంగల లోడ్ చయేడాం ద్ర్ర్ల మాలస్ 
ఛరరె్వ చయేబ్డుతుాంద్ . 
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12.  కెుయిమ లేన్ాందుకు తగ్రగంపు (No claim discount) 
కొన్ని ఉతితుు లు బీమా చసే్టన్ మొతుాంప్లై బ్ో న్స్ కు బ్దులుగల పతాి కెాయిమ లేన్న ఫీ ాస్ాంవత్ర్లన్నకి ప్ీామియాంప్ల ై
డ్ిస్ౌుాంట్ న్న ఇస్లు యి. 
13.  ర్ూమ రెంట్ ఆంక్షలు (Room rent restrictions) 

కొన్ని ఆర్ోగ్ూ ప్లా న్ుా  బీమా చసే్టన్ వూకిు ఎాంచుకునే గ్ద్  వర్లొ న్ని బీమా చసే్టన్ మొత్రు న్నక ిల్పాంక్ చేయడాం ద్ర్ర్ల 
పర్మిితిన్న విధ ాంచరయి. అాందువలా ప్లలస్ీలో ర్ోజుకు స్మ అషయూరా్వ లో 1% గ్ద్  అద్ ే  పర్మిితి ఉాంటే, ఒక లక్ష 
స్మ అషయూరా్వ ఉన్ి వూకిుకి ర్ోజుకు ర్స. 1,000 గ్ద్ క ిఅర్హత ఉాంటలాంద్ . 

14.  రెన్ుువబిలిటీ కాు జ్   

ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీ న్సతనీకర్ణ (renewability) ప్లై IRDA మారొ్దర్శకలలు, మోస్ాం (fraud) మర్యి  
తపుిడు స్మాచరర్ాం (misrepresentation) కలర్ణరల మిన్హా, ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్లీ జీవితకలల హామీ 
న్సతనీకర్ణన్ు తపిన్నస్ర్ ిచశేలయి. IRDAI హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెగ్ ూలేషన్స 2016 న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ఆర్ోగ్ూ 
బీమా ప్లలస్ీక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచి (వూకిుగ్త పమాాద్రలు మర్యి  పయాాణ ప్లలస్ీలు మిన్హా) పతాిప్లదన్న్ు 
ఆమోద్ ాంచిన్ తర్ల్త, ప్లలస్ ీ జఞర్ీ చేయబ్డ్తి్,ే ఆ తర్ల్త ఎటలవాంట ్విర్లమాం లేకుాండ్ర కలలాన్ుగ్ ణాంగల 
న్సతనీకర్ిాంచబ్డుతుాంట,ే జర్గ్దు. బీమా చసే్టన్ వూకిు వయస్ు్ ఆధరర్ాంగల తదుపర్ ి పున్ర్సదధర్ణ 
తిర్స్ుర్ిాంచడ్రన్నక ివీలులేదు. అాందువలా, ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీలు జీవిత్రాంతాం పున్ర్సదధర్ిాంచబ్డత్రయి. 

15. ర్దుద  నిబంధన్ (Cancellation clause) 

తపుిడు ప్లాతిన్నధ్ూాం, మోస్ాం, వ్లస్ువ్లల్పి వ్లాెడ్ిాంచకప్ో వడాం లేద్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు స్హకర్ిాంచకప్ో వడాం 
వాంట ్కలర్ణరలత్ో మాతమాే బీమా కాంప్లనీ ఎపుిడ్ నైర ప్లలస్నీ్న ర్దుే  చేయవచుు. 

బీమా స్ాంస్ు ప్లలస్ీలన్ు ర్దుే  చేస్టన్పుిడు, ప్లలస్ ీకిరాంద ఎటలవాంట్ కెాయిమ చ లా్పాంచన్టాయిత్,ే బీమా గ్డువు 
మ గయిన్న కలలాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్ీామియాంలో కొాంత భలగ్ాం బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిుకి తిర్ిగ ిఇవ్బ్డుతుాంద్ . 
ఇద్  స్లధరర్ణాంగల ప్ో ా -ర్ేటల ప్లాతిపద్ కన్ ఉాంటలాంద్ . 

వ్లర్ిిక ప్లలస్లీన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిు ర్దుే  చేస్టన్పుిడు, బీమా స్ాంస్ులు స్లధరర్ణాంగల ప్ో ా -ర్ేటల ప్ీామియాంలకు 
బ్దులుగల ష్లరి్వ ప్టర్యిడ్ స్ేుల్ లో ప్ీామియాంలన్ు వస్సలు చేస్లు యి. ఇద్  బీమా స్ాంస్ులప్ల ైయాాంట ీస్లలక్షన్స 
ఎాంప్టకన్ు న్నర్ోధ ాంచి, బీమా స్ాంస్ు   ప్లార్ాంభ్ ఖ్ర్సులకు స్ర్ిప్ో తుాంద్ . 

16. రెన్ుువల్ కు గిే్స పవరరయడ్ (Grace period for renewal) 
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అధరూయాం 4లో ప్ేర్కున్ిటలా గల, గేరస్ ప్ీర్యిడ్ న్నబ్ాంధ్న్, ప్ీమాియాం చ లా్పాంచన్ాందుకు మ గిస్టప్ో యియ ప్లలస్నీ్న 
గేరస్ ప్రీ్ియడ్ లో అమలులో కొన్స్లగలేా చసే్ుు ాంద్ .  

గేరస్ ప్రీ్ియడ్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్లనై్ ప్ేర్కున్ి చరలా కలీక న్నబ్ాంధ్న్లు, న్నర్్చనరలు, మిన్హాయిాంపులు IRDAI 
ద్ర్ర్ల జఞర్ీ చేయబ్డ్ిన్ ఆర్ోగ్ూ న్నబ్ాంధ్న్లు  ఆర్ోగ్ూ బీమా పమాాణీకర్ణ (Standardization) మారొ్దర్శకలల 
కిరాంద ప్లామాణకిాం చేయబ్డ్ి, అపుిడపుిడస న్వీకర్ిాంచబ్డ్రా యి.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

IRDA మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం, వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీల ర్ెన్ుూవల్ కోస్ాం ________ గేరస్ ప్ీర్యిడ్ 
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ .  

I. పద్ హేన్ు ర్ోజులు 

II. మ ప్లై్  ర్ోజులు 

III. న్లభ ై ఐదు ర్ోజులు 

IV. అర్వ్ెై ర్ోజులు 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల- జవాబులు 

జవాబు 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవాబు 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధరూయాం H-04 

ంెల్త  ఇన్సురెన్సు అండర్ రెైటటంగ్ 
అధాుయ పరరచయం 

ఈ అధరూయాం మీకు ఆర్ోగ్ూ బీమాలో అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ గ్ ర్ిాంచిన్ విషయాల్పి వివర్ాంగల అాంద్ ాంచడాం లక్షూాంగల 
ప్లటలి కుాంద్ . అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ అనదే్  ఏ ర్కమెనై్ బీమాలో అయినర చరలా మ ఖ్ూమెైన్ అాంశ్ాం. ఇద్   బీమా ప్లలస్నీ్న 
జఞర్ ీచయేడాంలో కలీక ప్లత ాప్ో షటస్ుు ాంద్ . ఈ అధరూయాంలో, మీర్స ప్లాథమిక స్సత్రాలు (basic principles), 
స్లధ్నరలు, పదధతులు, అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ గ్ ర్ిాంచి అవగలహన్ ప్ ాందుత్రర్స. ఇద్  మీకు గ్యర ప హెల్ు  
ఇన్స్ర్నె్స్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ గ్ ర్ిాంచిన్ జఞా నరన్ని కూడ్ర అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటే ఏమిట?్ 

B. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ - ప్లాథమిక అాంశలలు 

C. IRDAI యొకు ఇతర్ ఆర్ోగ్ూ బీమా న్నబ్ాంధ్న్లు 

D. ఆర్ోగ్ూ బీమా  ప్ో రి్బల్పట ీ

E. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం ప్లాథమిక స్సత్రాలు )Basic principles  (మర్యి  స్లధ్నరలు ) tools( 

F. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ )process ( 

G. గ్యర ప స్లు యిలో ఆర్ోగ్ూ బీమా 

H. ఓవర్ీ్స్ టలావ్లె్ ఇన్స్ర్నె్స్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ 

I. వూకిుగ్త పమాాద బీమా అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చేయగ్లర్స:  

a) అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటే ఏమిట  వివర్ిాంచడాం 

b) అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ప్లాథమిక భలవన్లన్ు వివర్ిాంచడాం 
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c) అాండర్వ ర్ెటైర్సా  అన్ుస్ర్ిాంచ ేస్సత్రాలు మర్యి  వివిధ్ స్లధ్నరలన్ు వివర్ిాంచడాం 

d) వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ ప్లలస్ీలన్ు అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ చేస్ ేపూర్ిు పకాిరయన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం. 

e) గ్యర ప హెల్ు  ప్లలస్లీు ఎలా అాండర్వ ర్ెైట్ చయేబ్డత్రయో చర్ిుాంచడాం 

ఈ దృశలూన్ని చసడాండ్ి )Look at this Scenario) 

స్లఫి్ వ్ేర్వ ఇాంజనీర్వ గల పన్నచసే్ుు న్ి 48 ఏళా్ మనీష్ తన్ కోస్ాం ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ తీస్ుకోవ్లలన్న 
న్నర్ణయిాంచుకునరిడు. అతన్ు ఒక బీమా కాంప్లనీకి వ్ెళాా డు, అకుడ వ్లర్స అతన్న శలర్రీ్క ఆకృతి, ఆర్ోగ్ూాం, 
మాన్స్టక ఆర్ోగ్ూాం, మ ాందు న్ుాంచీ ఉన్ి అనరర్ోగలూలు, అతన్న కుటలాంబ్ ఆర్ోగ్ూ చర్తి,ా అలవ్లటలా  మొదల ైన్ 
వ్లట్క ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అనేక పశా్ిలకు స్మాధరన్మివ్ల్ల్ప్న్ పపా్ో జల్ ఫలర్మ న్న అాంద్ ాంచరర్స. 

అతన్న పపా్ో జల్ ఫలర్మ అాంద్ న్ తర్ల్త, అతన్ు గ్ ర్ిుాంపు, వయస్ు్ ర్సజువు, చిర్సనరమా ర్సజువు  మ న్ుపట ్
వ్ెైదూ ర్కిలర్సా లు వాంట ్ అనకే పత్రాలన్ు కూడ్ర స్మర్ిిాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ . అపుిడు వ్లర్స అతన్నక ి ఆర్ోగ్ూ 
పర్కీ్షలు మర్యి  కొన్ని వ్ెదైూ పర్కీ్షలు చయేిాంచుకోవ్లలన్న చ పిడాం అతన్నకి న్నర్లశ్ కల్పగిాంచిాంద్ . 

తన్న్ు త్రన్ు ఆర్ోగ్ూవాంతుడ్గిలన్స మాంచి ఆద్రయ స్లు యి ఉన్ి వూకిుగలన్స భలవిాంపబ్డ్ే మనీష్, తన్ 
విషయాంలో ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ ఇాంత స్ుద్ీర్ఘమెైన్ పకాిరయన్ు ఎాందుకు అన్ుస్ర్ిస్ుు ాంద్ో  ఆలోచిాంచడాం 
ప్లార్ాంభిాంచరడు. ఇదాంత్ర అయిన్ తర్ల్త కూడ్ర ఇన్స్ర్ెన్స కాంప్లనీ వ్లర్స వ్ెైదూ పర్కీ్షలోా  కొల స్లి ీ ల్, బీప్ ీ
ఎకుువగల ఉన్ిటలా  త్లే్పాందన్న, ఆ తర్ల్త గ్ ాండ్  జబ్ ులు వచేు అవకలశలలు ఎకుువగల ఉనరియన్న చ ప్లిర్స. 
వ్లర్స అతన్నకి ప్లలస్ీన్న ఆఫర్వ చేస్టన్పిట్క,ీ అతన్న స్ేిహ తుడు చ లా్పాంచిన్ ద్రన్న కాంట ేప్ీమాియాం చరలా ఎకుువగల 
ఉాందన్న చ ప్టి  అతన్ు ప్లలస్ీన్న తీస్ుకోవడ్రన్నకి న్నర్లకర్ిాంచరడు. 

ఇకుడ, బీమా కాంప్లనీ, వ్లర్ి అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయలో భలగ్ాంగల ఈ స్లిప్ అన్నిాంట్నీ అన్ుస్ర్ిస్ోు ాంద్ . ర్ిస్ు 
కవర్ేజీన్న అాందజేస్ుు న్ిపుిడు, బీమా స్ాంస్ు  న్ష్లి లన్ు స్ర్గిలొ  అాంచనర వ్యేాల్ప, తగిన్ లాభలన్ని ప్ ాంద్రల్ప. 
ర్ిస్ుున్న స్ర్ిగలొ  అాంచనర వ్యేక, అద్  కెాయిమ కి వస్ేు  అద్  న్ష్లి న్నకి ద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ . అాంత్ేకలకుాండ్ర, బీమా 
స్ాంస్ులు అనీి బీమా చసే్ుకున్ి వూకుు లాందర్ ితర్పున్ ప్ీమాియాంలన్ు స్ేకర్ిస్లు యి, ఈ డబ్ ున్ు టసిా్ లాగల 
న్నర్్హ ాంచరల్ప.  

 

 



357 
 

A. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటే ఏమిట?్  

1. అండర్ రెైటటంగ్   

ఇన్స్ర్నె్స్ పూల్ క ివ్లర్స తీస్ుకువచుే ర్సి్ుులో తమ భలగలన్నకి పూడుడ్రన్నక ితగిన్ ప్ీమాియాం చ లా్పాంచరలన్న 
భలవిస్ుు న్ి వూకుు లత్ో బీమా చేయిాంచడ్రన్నక ిబీమా కాంప్లనీలు పయాతిిస్లు యి. పపా్ో జర్వ న్ుాండ్ ిస్మాచరర్లన్ని 
స్ేకర్ిాంచి, విశరాషటాంచ ేపకాిరయన్ు అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటలర్స. ఈ పకాిరయ ద్ర్ర్ల స్కేర్ిాంచిన్ స్మాచరర్ాం ఆధరర్ాంగల, 
వ్లర్స పపా్ో జర్వ క ిబీమా చయేాలా వద్రే  అన్న న్నర్ణయిస్లు ర్స. వ్లర్స అలా చయేాలన్న న్నర్ణయిాంచుకుాంటే, అటలవాంట ్
ర్ిస్ు తీస్ుకోవడాం వలా తగని్ లాభ్ాం ప్ ాందడ్రన్నకి ఏ ప్ీమాియాం, ఏ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు విధ ాంచరలో 
న్నర్ణయిస్లు యి. 

నిర్ాచన్ం 

అండర్ రెైటటంగ్ అనదే్  ర్సి్ుున్న స్మ చితాంగల అాంచనర వ్సే్ట  ,బీమా ర్క్షణన్ు మాంజూర్స చసే్ే న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 
న్నర్ణయిాంచే పకాిరయ. అాందువలా, ఇద్  ర్ిస్ు అస్లస్లమాంట్   ,ర్సి్ క్ ప్లైసై్టాంగ పకాిరయ. 

2. అండర్ రెైటటంగ్ అవసర్ం   

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనదే్  బీమా స్ాంస్ు   వ్ెనెి మ క, ఎాందుకాంటే పమాాద్రన్ని న్నరా్క్షూాంగల అాంగీకర్ిాంచడాం లేద్ర తగని్ాంత 
ప్ీామియాం లేకప్ో వడాం బీమా స్ాంస్ు ద్ వ్లలా తీయడ్రన్నక ిద్రర్ి తీస్ుు ాంద్ . మర్ోవ్ెపైు, అతిగల ఎాంప్టక చేస్ుకోవడాం 
లేద్ర జఞగ్రతు గల ఉాండడాం వలా బీమా కాంప్లనీ ఒక ప్లదే పూల్ న్న స్ృషటిాంచకుాండ్ర న్నర్ోధ ాంచి, తద్ర్ర్ల పమాాద్రన్ని 
యయన్నఫలాంగల వ్లూప్టు  చసే్ే వీలు లేకుాండ్ర చసే్ుు ాంద్ . అాందువలా ర్సి్ు మర్ియ  వ్లూప్లర్ాం మధ్ూ స్ర్ెనై్ 
స్మతులూతన్ు స్లధ ాంచడాం చరలా కలీకాం. ద్రన్నవలా స్ాంస్ు  ప్ో టీపడడ్రన్నకి స్మర్ుాంగలన్స స్ాంస్ుక ి
లాభ్ద్రయకాంగలన్స ఉాంటలాంద్ . 

స్ాంబ్ాంధ త బీమా కాంప్లనీ ద్రర్శన్నకత, ప్లలస్ీలు, ర్సి్ు తీస్ుకోగ్ల స్మర్ుత క ిఅన్ుగ్ ణాంగల ఈ స్మతయలన్ 
(బ్లూల న్న్ాంగ) పకాిరయ అాండర్వ ర్ెైటర్వ ద్ర్ర్ల చయేబ్డుతుాంద్ . వయస్ు్ పభాలవాం వలా అనరర్ోగ్ూాం, మర్ణాం 
స్ాంభ్విాంచే అవకలశలలు స్హజమే అయినర, అనరర్ోగ్ూాం స్లధరర్ణాంగల మర్ణరన్నకి చరలా మ ాందు మర్యి  
తర్చుగల వస్ుు ాందన్న గ్ ర్సు ాంచుకోవ్లల్ప. అాందువలా, డ్ త్ కవర్ేజ కాంట ేఆర్ోగ్ూ కవర్జేీక ిఅాండర్వ ర్ెటై్ాంగ న్నబ్ాంధ్న్లు,  
మారొ్దర్శకలలు చరలా కఠిన్ాంగల ఉాండటాం ఎాంత్ో తర్ుస్మమతమెైన్ద్ . 

  



358 
 

3. అండర్ రెైటటంగ్ - రరసా అస స మంట్  

ఆర్ోగ్ూ బీమాలో, ఫలైనరని్నయల్ లేద్ర ఆద్రయ ఆధరర్తి అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ కాంట ేవ్ెదైూ లేద్ర ఆర్ోగ్ూ ఫల్పత్రలప్ల ైఎకుువ 
దృషటి  ఉాంటలాంద్ . ఏద్  ఏమెనై్పిటక్,ీ ఏద్ ైనర పతాికూల ఎాంప్టక (adverse selection) న్ు పతాిఘట్ాంచడ్రన్నక ి 
ఆర్ోగ్ూ బీమాలో కొన్స్లగిాంపున్ు న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి బీమా చయేదగిన్ ఆస్కిు, ఫలైనరని్నయల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ చరలా 
మ ఖ్ూాం కలబ్ట్ి  మొదటద్్  విస్మర్ిాంచబ్డదు. 

ఉదాహర్ణ 

మధ్ుమేహాం ఉన్ి వూకిుకి మర్ణాం కాంట ే గ్ ాండ్  లేద్ర మయతపా్టాండ స్ాంకిాషిత ఏర్ిడ్ి ఆస్ుపతిలాో చేర్లల్ప్న్ 
అవకలశ్ాం చరలా ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . బీమా కవర్జేీ స్మయాంలో అనేక స్లర్సా  అనరర్ోగ్ూాం స్ాంభ్విాంచవచుు. 
జీవిత బీమా అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మారొ్దర్శకలలు ఈ వూకిున్న స్గ్టల పమాాదాంగల ర్టే్ చేయవచుు. అయిన్పిటక్,ీ 
మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ కోస్ాం, అతన్ు ఎకుువ ర్సి్ుుగల పర్గి్ణిాంచబ్డత్రడు. 

4. అనారోగ్ు సంభావుతన్ు పరభావితం చేసే అంశాలు   

అనరర్ోగలూన్నక ి గ్ ర్యియూ ర్సి్ుున్న అాంచనర వ్సే్ేటపుిడు వ్లూధ గ్రస్ుు లన్ు పభాలవితాం చసే్ ే జఞగ్రతుగల 
పర్శిీల్పాంచవలస్టన్ కలర్కలలు కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి:  

a) వయసుు: వయస్ు్, ర్సి్ుు స్లు యిక ి అన్ుగ్ ణాంగల ప్ీామియాంలు వస్సలు చయేబ్డత్రయి. ఉద్ర. 
ఇనె్ క్షన్ుా , పమాాద్రల ర్సి్ుు ప్లర్గ్డాం వలా శశువులకీ, ప్టలాలకీ కటలి ల్ప్న్ ప్ీమాియాంలు య వకుల 
కాంటే ఎకుువగల ఉాంటలయి. అద్ే విధ్ాంగల, 45 స్ాంవత్ర్లల కాంటే ఎకుువ వయస్ు్ ఉన్ి ప్లదేలకు 
ప్ీామియాంలు ఎకుువగల ఉాంటలయి, ఎాందుకాంటే మధ్ుమహేాం, ఆకస్టమక గ్ ాండ్  జబ్ ులు లేద్ర 
అటలవాంట ్ఇతర్ అనరర్ోగలూల వాంట ్ద్ీర్ఘకలల్పక వ్లూధ త్ో బ్లధ్పడుతున్ి వూకిుకి అనరర్ోగ్ూ స్ాంభలవూత 
చరలా ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . 

b) లింగ్ం: ప్టలాలన్ు కన ేస్మయాంలో మహ ళ్లు అదన్పు అనరర్ోగలూన్నక ిగ్ ర్వుత్రర్స. అయిన్పిట్క,ీ 
స్ీు లై కాంటే పుర్సషులు గ్ ాండ్ పో్ టలకు గ్ ర్యియూ అవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాంద్  లేద్ర మహ ళ్ల కాంటే ఉద్ో ూగ్ 
స్ాంబ్ాంధ త ర్ిస్ుులకు ఎకుువగల గ్ ర్వుత్రర్స, ఎాందుకాంటే వ్లర్స ఎకుువగల పమాాదకర్మెనై్ 
ఉద్ోూగలలోా  ఎకుువగల ఉాంటలర్స. 

c) అలవాట ు : ప్ గలకు, మదూాం లేద్ర మాదకదవా్లూలన్ు ఏ ర్ూపాంలోనెనైర తీస్ుకోవడాం, అనరర్ోగ్ూ ర్సి్ుున్న 
పతాూక్షాంగల పభాలవితాం చసే్ే అలవ్లటలా . 
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d) వృతిత : కొన్ని వృతుు లలో ర్సి్ుు అధ కాంగల ఉాండ్ే అవకలశ్ాం  ఉాంటలాంద్ , ఉద్ర. డ్ ైవైర్వ, బ్లా సి్ర్వ, ఏవియియటర్వ 
మొదల ైన్వి. మర్ియ , ఎక్్-ర్ే మషెీన్స ఆపర్టేర్వ, అస్లుస్లి స్ పర్ిశ్రమ కలర్ిమకులు, గ్న్న కలర్ిమకులు 
మొదల ైన్ కొన్ని వృతుు లు చేస్వే్లర్స అధ క ఆర్ోగ్ూ ర్సి్ుులన్ు కల్పగి ఉాండవచుు. 

e) కుట ంబ చరరతర: జన్ుూపర్మెనై్ కలర్కలలు ఉబ్ుస్ాం, మధ్ుమహేాం, కొన్ని కనే్్ర్వ వాంట ్ వ్లూధ్ులన్ు 
పభాలవితాం చేస్లు యి కలబ్ట్ి  ద్నీ్నకి ఎకుువ ప్లామ ఖ్ూత ఉాంద్ . ఇద్  అనరర్ోగలూన్ని పభాలవితాం చసే్ుు ాంద్  
కలబ్ట్ి  పమాాద్రన్ని అాంగీకర్ిాంచటేపుిడు ఈ విషయాం పర్ిగ్ణన్లోకి తీస్ుకోవ్లల్ప. 

f) ఆకృతి: బ్ల్పషిమెనై్, స్న్ిగల లేద్ర స్గ్టల ఆకృతి కూడ్ర న్నర్ిేషి గ్యర ప లలో వ్లూధ గ్రస్ుత (morbidity) క ి
మ డ్పిడ్ి ఉాండవచుు. 

g) గ్త అనారోగ్ుం లేదా శసత ైచకితు: గ్త అనరర్ోగ్ూాం శలర్ీర్క బ్లహీన్తన్ు ప్లాంచే అవకలశ్ాం ఉాంద్ర లేద్ర 
పున్ర్లవృతమయియూ అవకలశ్ాం ఉాంద్ర అన్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప  తదన్ుగ్ ణాంగల ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 
న్నర్ణయిాంచరల్ప. ఉద్ర. కిడ్ీిలో ర్లళ్లా  పున్ర్లవృతమవుత్రయి.  అద్ ేవిధ్ాంగల, ఒక కాంట్లో కాంట్శుకాాం 
(కేటర్లకి్ ) మర్కక కాంటల్ో కాంటశ్ుకాాం వచుే అవకలశలన్ని ప్లాంచుతుాంద్ . 

h) పరసుత త ఆరోగ్ు సిితి  ఇతర్ కార్కాలు లేదా సమసులు: పమాాదాం మర్ియ  బీమా స్లు యిన్న 
న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి ఇద్  చరలా మ ఖ్ూాం. స్ర్ిగల వ్లస్ువ్లలు వ్ెలాడ్ిాంచడాం, వ్ెైదూ పర్కీ్ష ద్ర్ర్ల వీటన్్న 
న్నర్లధ ర్ిాంచవచుు. 

i) పరాువర్ణం మరరయు  నివాసం: ఇవి కూడ్ర వ్లూధ గ్రస్ుత ర్ేటాప్ల ైపభాలవాం చసపుత్రయి.  

ఆరోగ్ు బీమాలో నెైతిక పరమాదానిి (Moral Hazard) అరి్ం చేసుకోవడం   

వయస్ు్, ల్పాంగ్ాం, అలవ్లటలా  మొదల ైన్ అాంశలలు ఆర్ోగ్ూ పమాాద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ భౌతిక పమాాద్రన్ని 
స్సచిస్ుు న్ిపిటక్,ీ న్నశతాంగల పర్శిీల్పాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం మర్కకట ్ఉాంద్ . ఇద్  కాయిాంట్  నెతైిక పమాాదాం, ఇద్  
బీమా కాంప్లనీక ిచరలా హాన్నకర్ాం కలవచుు. 

అనెతైికతకు (bad moral hazard)కి ఒక విపర్తీమెనై్ ఉద్రహర్ణ ఏమిటాంటే, బీమా చేస్టన్ వూకిు త్రన్ు 
త్ర్లోన ే శ్స్ు చైికతి్ చేయిాంచుకుాంటలన్న్న త్ ల్పస్టనర, బీమా స్ాంస్ుకు వ్లాెడ్ిాంచకప్ో వడమే. కెాయిమ  
చేస్ుకునేాందుకు బీమా తీస్ుకోవ్లలన ేదుర్సద్ేేశ్పూర్్కమెైన్ స్ల్ర్ుపయాోజన్మ ేఇాందులో ఉాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల1 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనేద ి___________ పరకియి.  
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I. మారెాటటంగ్ బీమా ప్రర డకి్ట్ 
II. కసిమర్ు న్ుంచ పవరమియం వససలు చేయడం 
III. రరసా అస స మంట్ మరరయు రరసా ప ైైసింగ్ 
IV. వివిధ బీమా ప్రర డకి్ట్ న్ు వికియించడం 

B. అండర్ రెైటటంగ్ - ప్రా థమిక అంశాలు  

1. అండర్ రెైటటంగ్  ఉదేదశాలు (Purposes)  

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం ర్ెాండు పధారన్ ఉద్ేేశలలు ఉనరియి. 

i. వూతిర్కే ఎాంప్టక (anti-selection) న్ు న్నర్ోధ ాంచడాం, ఇద్  బీమా స్ాంస్ు  పయాోజనరలకు విర్సదధమెనై్ 
ఎాంప్టక 

ii. న్ష్లి లన్ు వర్ీొకర్ిాంచడాం మర్యి  న్ష్లి ల మధ్ూ స్మాన్త్ర్న్ని న్నర్లధ ర్ిాంచడాం   

నిర్ాచన్ం 

రరసుాల అంచనా అనే పదాం ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం పతాి పపా్ో జల్ న్ు అద్  స్సచిాంచ ేర్ిస్ు స్లు యిక ిఅన్ుగ్ ణాంగల 
మయలాూాంకన్ాం చసే్ే పకాిరయన్ు స్సచిస్ుు ాంద్  మర్ియ  ఆప్లై బీమాన్ు మాంజూర్స చేయాలా వద్రే , చేయాల్ప్ వస్ేు  
ఏ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై చయేాలనే న్నర్ణయాం తీస్ుకునేాందుకు త్ోడిడుతుాంద్ .  

యాంటీ-స ల క్షన్స (లేద్ర adverse selection) అనదే్  తమకు న్షిాం జర్ిగ ే అవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాందన్న 
అన్ుమాన్నాంచ ేలేద్ర త్ ల్పస్టన్ వూకుు లు, బీమా కోస్ాం ఆస్కిుగల వ్ెతకడాం  ,ఆ పకాిరయలో లాభ్పడడాం .ఉద్రహర్ణ 

బీమా స్ాంస్ులు ఎవర్కిి  ఎలా బీమాన్ు అాంద్ ాంచరలో జఞగ్రతు గల ఎాంప్టక చసే్ుకోకప్ో త్,ే మధ్ుమేహాం, అధ క బీప్,ీ 
గ్ ాండ్  స్మస్ూలు లేద్ర కనే్్ర్వ వాంట్ తీవమాెనై్ అనరర్ోగలూలు ఉన్ివ్లర్స త్ర్లో ఆస్ుపతిలాో చరే్వలస్ట 
ఉాంటలాందన్న త్ ల్పస్టన్ వ్లర్స ఆర్ోగ్ూ బీమాన్ు దుర్ి్న్నయోగ్ాం చసే్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . ఇద్  బీమా స్ాంస్ుకు న్ష్లి ల్పి 
త్ స్ుు ాంద్ . మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే బీమా స్ాంస్ు  పమాాద్రన్ని స్ర్గిలొ  అాంచనర వ్ేయకప్ో త్ే, అద్  వూతిర్కేాంగల 
ఎాంప్టక చయేబ్డుతుాంద్  ,ఆ పకాిరయలో న్ష్లి లన్ు చవిచసస్ుు ాంద్ . 

2. న్షాి ల మధు సమాన్త (Equity among risks) 

ర్ిస్ుులోా  ఈకి్టీన్న ఇపుిడు పర్శిీల్పద్రే ాం. “ఈకి్టీ” అాంటే ఒకరే్కాం (స్లర్ూపూ) ర్సి్ుు స్లు యిలకు గ్ ర్యియూ 
దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్సలాందర్ినీ అద్ే ప్ీామియాం కలా స్ (వరొ్ాం) లో ప్లడత్రర్స. బీమా కాంప్లనీలు వస్సలు చయేవలస్టన్ 
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ప్ీామియాంలన్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ఒక ర్కమెనై్ స్లి ాండర్ెడాజషేన్స న్న కల్పగ ిఉాండ్రలన్న కోర్సకుాంటలయి. అాండర్వ ర్ెటైర్వ క ి
వచుే పపా్ో జల్ లు ఈ కిరాంద్  పమాాద ర్కలలుగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్రా యి: 

i. సాి ండరా్ రరసుాలు   

వీర్స ఆశాంచిన్ మోర్ిుడ్ిట ీ(వ్లూధ గ్రస్ుత) స్గ్టలగల ఉన్ి వూకుు లు.  

ii. ఇషి్పడే రరసుాలు (Preferred risks) 

కొన్ని స్ాందర్లభవలోా , ఆశాంచిన్ వ్లూధ గ్రస్ుత స్గ్టల కాంట ేగ్ణనీయాంగల తకుువగల ఉాంటలాంద్ . అాందువలా ఆ 
ర్ిస్ుులకు ప్లాధరన్ూత ఇవ్బ్డుతుాంద్ . వీట్కి తకుువ ప్ీామియాం వస్సలు చయేవచుు.  

iii. నాణుత లేని రరసుాలు (Substandard risks) 

కొన్ని ఇతర్ స్ాందర్లభవలోా , ఆశాంచిన్ వ్లూధ గ్రస్ుత స్గ్టల కాంట ేఎకుువగల ఉాండవచుు. ఇవి కూడ్ర బీమా 
చేయదగని్వి అయిన్పిటక్,ీ బీమా స్ాంస్ులు అధ క ప్ీమాియాంలన్ు వస్సలు చయేవచుు /లేద్ర కొన్ని 
షర్తులు  పర్ిమితులు విధ ాంచి వ్లటన్్న అాంగీకర్ిాంచవచుు. 

iv. తిర్సారరంపబడని్ రరసుాలు  

కొాంతమాంద్  వూకుు లు కొన్ని వ్ెదైూ లేద్ర ఇతర్ పర్సి్టుతులన్ు కల్పగి ఉాంటలర్స. అవి వ్లర్ిన్న అనరర్ోగలూలకు 
ఎకుువగల గ్ ర్ి చసే్ట, కెాయిమ లు చేస్లేా చేస్లు యి. అటలవాంట్ వూకుు లు అనరర్ోగలూన్నకి గ్ ర్వడాం వలా 
స్లధరర్ణ పూల్ కి ఇద్  అస్మాన్మెనై్ భలర్లన్ని కల్పగసి్ుు ాంద్ . మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంట,ే పూల్ లోన్న 
ఇతర్సలు అనరర్ోగ్ూాం బ్లర్ని్ పడ్ ేఅవకలశ్ాం ఎకుువ లేద్ర తకుువ ఉాండగల, ఈ వూకుు లు అనరర్ోగలూన్నకి 
గ్ ర్యియూ అవకలశ్ాం చరలా ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ , ద్ీన్న వలన్ ఎకుువ ప్ీామియాం ధ్ర్లకు కూడ్ర వ్లర్కిి బీమా 
చేయడాం కషిమవుతుాంద్ . [కొన్నిస్లర్సా , అటలవాంట్ వూకుు లు అనరర్ోగలూన్నకి గ్ ర్యియూ వ్లర్ి అధ క 
స్ాంభలవూతన్ు వ్ెలాడ్ి చయేన్పుిడస, ఇతర్ స్లధరర్ణ వూకుు ల వల  వ్లర్స బీమా ప్ ాంద్ేాందుకు 
పయాతిిాంచిన్పుిడు బీమా స్ాంస్ులకు నెతైిక పమాాదాం ఎదుర్వుతుాంద్ .] చరలా బీమా స్ాంస్ులు అటలవాంట ్
ర్ిస్ుులన్ు తిర్స్ుర్ిాంచి, భ్విషూత్ ఉపయోగ్ాం కోస్ాం అటలవాంట్ వూకుు ల డ్టేలబ్సే్ న్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచరర్స.  

'డ్కిెడా నా్స ర్సి్ు'గల ఉాండటాం అాంట,ే న్నర్ిేషి బీమా స్ాంస్ు న్నర్ిేషి స్మయాంలో ఆ ర్కమెనై్ బీమా ప్ ా డకి్ న్న   ఆ 
వూకిుకి లభ్ూాం చేయకూడదన్న మాతమాే అర్ుాం. అయిత్,ే మర్కక బీమా స్ాంస్ు  అతన్నక/ిఆమెకు వ్రే్ే ప్ీామియాం 
/లేద్ర విభిన్ి షర్తులత్ో బీమా చసే్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . తర్ల్తి కలలాంలో పర్సి్టుతులు మార్ని్పుిడు, అద్ ే
బీమాద్రర్స అతన్న/ఆమెన్ు మర్కక ర్కమెనై్ ప్లలస్ ీకోస్ాం లేద్ర అద్ ేప్లలస్ ీకోస్ాం కూడ్ర పర్ిగ్ణిాంచవచుు. 

3. అండర్ రెైటటంగ్ పరకిియ   
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అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ ర్ెాండు స్లు యిలలో జర్సగ్ తుాంద్ : 

 ప్లాథమిక లేద్ర క్షతే ాస్లు యిలో లేద్ర 

 అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ శలఖ్ స్లు యిలో 

a) ప్రా థమిక (Primary) అండర్ రెైటటంగ్   

ప్లాథమిక (ప్లైమైర్ీ) అాండర్వ ర్ెటైా్ంగ (లేద్ర ఫీలా్ ల వల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ) అనదే్  బీమా కవర్జేీన్న మాంజూర్స 
చేయడ్రన్నకి దర్ఖ్ాస్ుు ద్రర్స అన్ుకూలాంగల ఉనరిర్ో లేద్ో  న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ఏజెాంట్ లేద్ర కాంప్లనీ పతాిన్నధ  
ద్ర్ర్ల స్మాచరర్లన్ని స్ేకర్ిాంచడాం. ఏజెాంట్ ఈ ప్రా థమిక అండర్ రెైటటంగ్ అన ే కలీక ప్లతనా్ు ప్ో షటస్లు డు. 
కలబో్ యియ కాయిాంట్ బీమా చయేదగని్వ్లడ్ర కలద్ర అన్న త్ లుస్ుకోవడ్రన్నక ిఅతన్ు స్ర్ెనై్ స్లు న్ాంలో ఉాంటలడు.  

కొన్ని బీమా కాంప్లనీల ఏజెాంటలా , పపా్ో జర్వ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచి న్నర్ిేషి స్మాచరర్ాం, అభిప్లాయాం  స్టఫలర్స్లత్ో ఒక 
స్ేిట మాంట్ లేద్ర ర్హస్ూ న్నవ్దే్ కన్ు అాంద్ ాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . 

మోర్ల్ హజారా్ రరప్్ రి్ అన్న ప్టలవబ్డ్ే ఇలాాంట్ ర్కమెనై్ న్నవ్దే్ కన్ు బీమా కాంప్లనీ అధ కలర్ ిన్ుాండ్ి కూడ్ర 
కోర్వచుు. ఈ న్నవ్ేద్ కలు స్లధరర్ణాంగల ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ిన్ వూకిు  వృతిు , ఆద్రయాం  ఆర్ిుక 
స్టుతి, పర్పతిన్న గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయజేస్లు యి.  

4. ఏజెంట్  యొకా మోస నియంతీరకర్ణ (Fraud monitoring role of Agent)  

బీమా కోస్ాం ర్సి్ుున్న ఎాంచుకోవడ్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నర్ణయాలు పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో పపా్ో జర్వ వ్ెలాడ్ిాంచిన్ 
వ్లస్ువ్లలప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలయి. ఆఫీస్ లో కూర్సున్ి అాండర్వ ర్ెైటర్వ కి ఈ వ్లస్ువ్లలు న్నజమా లేద్ర బీమా 
స్ాంస్ున్ు మోస్ాం చయేాలన ే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో మోస్పూర్తిాంగలన్స, తపుిగలన్స వివర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ర అన్న 
త్ లుస్ుకోవడాం కషిాం.  

ఏజెాంట్, ప్రా థమిక అండర్ రెైటర్ గ్ా ఇకుడ మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ా ప్ో షటస్లు ర్స. ఏజెాంట్ కి పపా్ో జర్వ త్ో పతాూక్ష 
వూకిుగ్త పర్చియాలు ఉన్ిాందున్, స్మర్ిి ాంచిన్ స్మాచరర్ాం న్నజమా కలద్ర, ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల ఏద్ నైర 
వ్ెలాడ్ ిచయేకప్ో వడాం లేద్ర తపుిగల స్సచిాంచడాం జర్గిిాంద్ర అన్న త్ లుస్ుకోవడ్రన్నక ిఅతన్ు లేద్ర ఆమ ె
కీలకమెనై్ స్లు న్ాంలో ఉాంటలర్స.  

a) అండర్ రైెటటంగ్ విభాగ్ం ప్ాతర (Role of the Underwriting department)  

బీమా స్ాంస్ు  కలర్లూలయాంలోన్న అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ విభలగ్ాం అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ లో పధారన్ భలగ్ాంగల ఉాంటలాంద్ . ఇకుడ, 
అటలవాంట ్ పన్నలో ప్లావీణూాం ఉన్ి న్నపుణ లు, న్నర్ిేషి పమాాద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పూర్ిు డ్ేటలనీ, కొాంత 
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జనరభల స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ డ్టేలన్ు కూడ్ర పర్ిగ్ణన్లోక ి తీస్ుకున్న విశరాషటస్లు ర్స. వ్లర్స చివర్కు బీమా 
పపా్ో జల్ న్ు ఆమోద్ ాంచరలా లేద్ర న్నర్ణయిాంచి, న్నబ్ాంధ్న్లన్ు తగని్ ప్ీామియాంలన్ు న్నర్ణయిస్లు ర్స.  

C. IRDAI యొకా ఇతర్ ఆర్ోగ్ూ బీమా న్నబ్ాంధ్న్లు )regulations) 

ర్ెగ్ ూలేటర్వ కిరాంద ఇవ్బ్డ్ని్ విధ్ాంగల బీమా చేస్టన్ వ్లర్ ి స్హాయాం కోస్ాం కొన్ని మార్సిలన్ు కూడ్ర 
తీస్ుకువచరుర్స.  

a. బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ప్ీమాియాం కాంట ేఎకుువగల వస్సలు చయేబ్డ్ని్ ఏద్ ైనర అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ లోడ్ిాంగ ఉాంట ే
ద్రన్న గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయజేయాల్ప. అటలవాంట ్ లోడ్ిాంగ ల కోస్ాం ప్లలస్ీన్న జఞర్ ీ చేయడ్రన్నకి మ ాంద్ ే
ప్లలస్ీహో లార్వ న్నర్ిేషి స్మమతిన్న ప్ ాంద్రల్ప.    

b. ఒక ప్లలస్ీ ఏద్ నైర తదుపర్ ిదశ్లో గలనీ లేద్ర ద్రన్న ర్నె్ుూవల్ స్మయాంలో గలనీ, వృతిు  మార్సి వాంట ్
ఏద్ ైనర అధ క స్మాచరర్ాం బీమా కాంప్లనీకి అవస్ర్మెతై్ే, బీమా చసే్టన్ వూకిు పూర్ిాంచడ్రన్నకి ప్లామాణిక 
ఫలర్మ లన్ు ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లో భలగ్ాంగల చసే్టాంద్ .. 

c. అద్ ే బీమా స్ాంస్ుత్ో స్త్ర్ పవా్శే్ాం, కొన్స్లగిస్ుు న్ి ర్ెన్ుూవల్్, అన్ుకూలమెనై్ కెాయిమ ల అన్ుభ్వాం 
మొదల ైన్ మాంచి చర్తి ా గ్ల ప్లలస్ీద్రర్సలకు పతాిఫలాం ఇవ్డ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ులు వివిధ్ పథకలలత్ో 
మ ాందుకు వచరుయి, ప్లాస్లి కిస్ , ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లో అలాాంట్ మెకలన్నజాం లేద్ర ప్ో ా త్ర్హకలలన్ు   
నేర్సగల వ్ెలాడ్ి చేస్లు యి. 

D. ఆర్ోగ్ూ బీమా  ప్ో రి్బల్పట ీ)Portability of Health Insurance) 

ప్ో రి్బల్పట ీఅాంటే, వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీద్రర్సలకు (కుటలాంబ్ కవర్వ కిరాంద ఉన్ి స్భ్ ూలాందర్తి్ో స్హా), 
మ ాందుగల ఉన్ి షర్తులు  కలలపర్ిమితి మిన్హాయిాంపుల కోస్ాం ప్ ాంద్ న్ కెరడ్టి్ న్న ఒక బీమా సంసి న్ుండి 
మరపక బీమా సంసికు లేదా ఒక ప్ాు న్స  న్ుండి మరపకదానికి బదిలీ చసేే హకుాగ్ా IRDAI న్నర్్చిాంచిాంద్ . అయిత్ ే
అద్ , మ న్ుపట్ ప్లలస్ీన్న ఒకే బీమా సంసిత్ో ఎటలవాంట్ విర్లమాం లేకుాండ్ర కొన్స్లగసి్సు  ఉాండ్ి ఉాండ్రల్ప. 

ప్ో రి్బల్పట ీఅనదే్  ఒక బీమా చసే్టన్ వూకిు ఒక బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ ిమర్కకద్రన్నక ిఅతన్న/ఆమతె్ో ప్లటల కొాంత కలలా 
వూవధ లో ఆర్ిెాంచిన్ అన్ని బ్ న్నఫటట్్ నీ తీస్టకెళళా  స్దుప్లయాం. విద్రూర్సు లు దయచసే్ట 22 జూల ై 2020 నరట ్హెల్ు  
ఇన్స్ర్నె్స్ బజినసె్ లో ప్ ా డకి్ ఫలలై్పాంగ ప్ల ై IRDAI స్మగ్ర మారొ్దర్శకలలు చదవవచుు. ఇాందులో ప్ో రి్బల్పటతీ్ో 
స్హా అనేక ఆచర్ణలన్ు ప్లామాణీకర్ిాంచడ్రన్నక ిన్నబ్ాంధ్న్లు న్నర్ేేశాంచబ్డ్రా యి. 

కుటలాంబ్ ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్ీలత్ో స్హా స్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులు, ఆర్ోగ్ూ బీమా స్ాంస్ులు జఞర్ీ చసే్ే అన్ని వూకిుగ్త 
న్షిపర్ిహార్ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీల కిరాంద ప్ో రి్బల్పటీ అన్ుమతిాంచబ్డ్రలన్న IRDAI ఆద్ేశాంచిాంద్ . 
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అయిత్,ే ర్నె్ుూవల్ స్మయాంలో మాతమాే ప్ో ర్ిిాంగ చయేవచుు. వ్ెయిట్ాంగ ప్రీ్ియడ్ కెరడ్టి్ త్ో బ్లటల మర్యి  
ప్ీామియాం కొతు  ప్లలస్కీి గ్ల ఇతర్ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు కొతు  బీమా కాంప్లనీ న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ . విధరన్పర్ాంగల, ప్లలస్ీన్న 
ప్ో రి్వ చయేాల్ప్న్ కాంప్లనీన్న ప్రే్కుాంటయ, ర్ెన్ుూవల్ కు కనీస్ాం 45 ర్ోజుల మ ాందు బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్లత బీమా 
స్ాంస్ుకు ప్ో ర్ిిాంగ కోస్ాం అభ్ూర్ున్న్ు అాంద్ ాంచరల్ప. ప్లలస్ీ విర్లమాం లేకుాండ్ర ర్నె్ుూవల్ చయేబ్డుతయ ఉాండ్రల్ప 
(ప్ో ర్ిిాంగ పకాిరయలో ఉాంట ే 30 ర్ోజుల గేరస్ ప్ీర్యిడ్ ఉాంటలాంద్ ). IRDA ఒక వ్బె్ ఆధరర్తి స్దుప్లయాన్ని 
స్ృషటిాంచిాంద్ , ఇద్  వూకుు లకు బీమా కాంప్లనీలు జఞర్ ీ చేస్ ే అన్ని ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీ డ్టేలన్ు 
న్నర్్హ ాంచడాంత్ోప్లటల, కొతు  బీమా స్ాంస్ు  ప్ో ర్ిిాంగ ప్లలస్హీో లార్వ ఆర్ోగ్ూ బీమా చర్తిపా్ల ై డ్టేలన్ు స్జఞవుగల 
యాకె్స్ చసే్ట వివర్లలు ప్ ాంద్ాేందుకు వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ .  

E. ఆరోగ్ు బీమా వలస  ) Migration of Health Insurance) 

మెైగేరషన్స అనదే్  ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీహో లారా్క ి(కుటలాంబ్ కవర్వ కిరాంద ఉన్ి స్భ్ ూలాందర్ూ మర్ియ   గ్యర ప హలె్ు  
ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీ స్భ్ ూలత్ో స్హా), మ ాందుగల ఉన్ి పర్సి్టుతులు, కలలపర్మిితి మిన్హాయిాంపుల (time 
bound exclusions) విషయాంగల ప్ ాంద్ న్ కెరడ్టి్ కి అదే బీమా సంసితో బదిలీ చేయడానికి హకుాగ్ా IRDAI 
నిర్ాచంచంది.  

22 జూల ై 2020 నరట ్ఆర్ోగ్ూ బీమా వ్లూప్లర్ాంలో ప్ ా డకి్ ఫలైల్పాంగ ప్ల ైIRDAI స్మగ్ర మారొ్దర్శకలలు ఆర్ోగ్ూ బీమా 
ప్లలస్ీల మెైగేరషన్స ప్లై మారొ్దర్శకలలన్ు స్వర్ిాంచరయి. న్షిపర్హిార్ాం ఆధరర్ిత వూకిుగ్త ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ీ కిరాంద 
కవర్వ చేయబ్డ్ని్ పతాి వూకిుగ్త ప్లలస్దీ్రర్సడ్ికీ (ఫలూమిలీ ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్లీోన్న స్భ్ ూలత్ో స్హా) ప్లలస్దీ్రర్స 
ఉపయోగిాంచే స్ిషిమెైన్ ఎాంప్టక ఆధరర్ాంగల మెగైేరషన్స ఎాంప్టకన్ు స్మకూర్ేు హకుున్న ఇద్  అాంద్ స్ుు ాంద్ . గ్యర ప 
ప్లలస్ీల న్ుాండ్ి వూకిుగ్త ప్లలస్ీక ిమెైగేరషన్స అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ క ిలోబ్డ్ి ఉాంటలాంద్ .  

ఒక ప్లలస్హీో లార్వ అతడు/ ఆమెకి గ్ల పసా్ుు త ప్లలస్ీన్న మెగైేరట్ చయేాలన్న కోర్సకుాంటే ర్ెన్ుూవల్ త్ేద్కీి కనీస్ాం 
30 ర్ోజుల మ ాందు, కుటలాంబ్ స్భ్ ూలాందర్తి్ో ప్లటల బీమా కాంప్లనీకి దర్ఖ్ాస్ుు  చసే్ుకోవడ్రన్నక ి
అన్ుమతిాంచబ్డత్రర్స. అయిత్,ే బీమా స్ాంస్ు 30 ర్ోజుల కాంట ే తకుువ ప్టర్యిడ్ న్న పర్గి్ణన్లోక ి
తీస్ుకోవడ్రన్నకి స్టదధాంగల ఉాంటే, బీమా కాంప్లనీ అలా చయేవచుు. బీమా కాంప్లనీలు మెైగేరషన్స కోస్ాం పతా్ేూకాంగల 
ఎటలవాంట్ ఛరర్ీెలు విధ ాంచవు.  

F. బీమా ప్లాథమిక స్సత్రాలు )Basic principles (మరరయు అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం స్లధ్నరలు )tools) 
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1. అండర్ రెైటటంగ్ కు సంబంధించన్ ప్రా థమిక ససతార లు (Basic principles relevant to underwriting) 

ఏ ర్కమెనై్ బీమాలోనెనైర, అద్  జీవిత బీమా అయినర లేద్ర స్లధరర్ణ బీమా అయినర, ర్ిస్ుుల అాంగీకలర్ాంత్ో 
ప్లటల పన్నచసే్ే కొన్ని చటిపర్మెైన్ స్సత్రాలు ఉనరియి. ఆర్ోగ్ూ బీమా కూడ్ర ఈ స్సత్రాలచ ే
న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్ , ఏవ్ెనైర స్సత్రాలన్ు ఉలాాంఘ స్ేు  బీమా స్ాంస్ు  తమ బ్లధ్ూత న్ుాండ్ి తప్టి ాంచుకోవ్లలన్న 
న్నర్ణయిాంచుకోవచుు. (ఈ స్సత్రాలు స్లధరర్ణ అధరూయాలలో చర్ిుాంచబ్డ్రా యి.)  

2. అండర్ రెైటటంగ్ కోసం సాధనాలు  (Tools for underwriting) 

ఇవి అాండర్వ ర్ెటైర్వకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్ మయలాలు. వీట ్ఆధరర్ాంగల అాంతిమాంగల ర్ిస్ు వర్ీొకర్ణ చయేబ్డ్ి, 
ప్ీామియాంలు న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ కోస్ాం ఈ కిరాంద్  కలీక స్లధ్నరలు ఉనరియి:  

a) పరప్్ జల్ ఫ్ార్ం  

ఈ డ్రకుూమెాంట్ కలాంటలాకిిి ఆధరర్ాం, ఇకుడ పపా్ో జర్వ ఆర్ోగ్ూాం,  వూకిుగ్త వివర్లలకు (అాంటే వయస్ు్, వృతిు , 
ఆకృతి, అలవ్లటలా , ఆర్ోగ్ూ స్టుతి, ఆద్రయాం, ప్ీామియాం చ లా్పాంపు వివర్లలు మొదల ైన్వి) స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కీలక 
స్మాచరర్ాం స్ేకర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . బీమా చసే్టన్ వూకిు ఏద్ నైర ఉలాాంఘన్ లేద్ర స్మాచరర్లన్ని ద్రచడాం చేస్ేు  
ప్లలస్ీ చ లుా బ్లటల న్శస్ుు ాంద్ . (ఇద్  స్లధరర్ణ అధరూయాలలో చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ .)  

b) వయసుు ర్లజువు (Age proof)   

బీమా చేస్టన్ వూకిు వయస్ు్ ఆధరర్ాంగల ప్ీామియాంలు న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. అాందువలా న్మోదు 
(ఎనోాల మాంట్ ) స్మయాంలో వ్ెలాడ్ిాంచిన్ వయస్ు్, స్మర్ిిాంచబ్డ్ని్ వయస్ు్ ర్సజువు ద్ర్ర్ల 
ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డడాం అతూవస్ర్ాం.  

ఉదాహర్ణ 

భలర్తద్ేశ్ాంలో, వయస్ు్ ర్సజువుగల పర్గి్ణిాంచబ్డ్ే అనకే పత్రాలు ఉనరియి కలనీ అవనీి చటిబ్దధాంగల 
ఆమోదయోగ్ూాం కలదు. చరలా వర్కు చ లుా బ్లటల అయియూ పత్రాలు ర్ెాండు విస్ు ృత వర్లొ లుగల విభ్జిాంచబ్డ్రా యి. 
అవి కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి:  

a) ప్లామాణకి వయస్ు్ ర్సజువు: వీటల్ో కొన్ని ప్లఠశలల స్ర్ిిఫటకేట్, ప్లస్ ప్ో రి్వ, న్నవ్లస్ ధ్ృవీకర్ణ 
డ్రకుూమెాంట్, PAN కలరా్వ మొదల ైన్వి ఉనరియి. 

b) ప్లామాణకిాం కలన్న (Non-standard) వయస్ు్ ర్సజువు: వీట్లో ర్షేన్స కలర్సా , ఓటర్స ID, ప్లదేల 
డ్ికార్ేషన్స, గలర మ పాంచరయతీ స్ర్ిిఫటకేట్ మొదల ైన్వి ఉనరియి.  



366 
 

ఆరరిక పతార లు  (Financial documents)  

పపా్ో జర్వ ఆర్ిుక స్టుతిన్న త్ లుస్ుకోవడాం, మ ఖ్ూాంగల బ్ న్నఫటట్ ప్ ా డకి్్ కు  నెతైిక పమాాద్రన్ని తగిొాంచడాం కోస్ాం 
అవస్ర్ాం. అయిత్,ే స్లధరర్ణాంగల ఆర్ిుక పత్రాలు ఈ కిరాంద్  స్ాందర్లభవలలో మాతమా ేఅడగ్బ్డత్రయి:  

a) వూకిుగ్త పమాాద కవర్సా  లేద్ర 

b) అధ క మొతుాం (High sum) అషయూరా్వ కవర్ేజ లేద్ర    

c) ప్ేర్కున్ి ఆద్రయానీి, వృతిునీ, కోర్ని్ కవర్ేజీత్ో ప్ో ల్పస్ేు , స్ర్పి్ో కప్ో త్ే  

c) వెైదు నివదేికలు (Medical reports) 

వ్ెైదూ న్నవ్దే్ కల ఆవశ్ూకత బీమా కాంప్లనీ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ , స్లధరర్ణాంగల బీమా చేస్టన్ 
వూకిు వయస్ు్ప్ల ై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . కొన్నిస్లర్సా  ఎాంచుకున్ి కవర్వ మొతుాంప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న కొన్ని పతాుూతుర్లలు మెడ్కిల్ ర్ిప్ో ర్సి లన్ు అడగ్డ్రన్నకి ద్రర్తిీస్ే కొాంత స్మాచరర్లన్ని 
కూడ్ర కల్పగ ిఉాండవచుు.  

d) వికియ సబిబంది నివదేికలు  (Reports of sales personnel) 

స్ేల్్ స్టబ్ుాంద్ న్న కాంప్లనీకి అటిడుగ్  (grassroots) స్లు యి అాండర్వ ర్ెటైర్సా గల కూడ్ర చసడవచుు,  వ్లర్ ి
న్నవ్దే్ కలో వ్లర్స ఇచిున్ స్మాచరర్ాం ఒక మ ఖ్ూమెైన్ అాంశ్ాంగల పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . అయిన్పిటక్,ీ 
స్ేల్్ స్టబ్ుాంద్ క ి వ్లూప్లర్లన్ని మర్ిాంత వృద్ ధ  చేయడ్రన్నకి తగని్ ఇనె్ాంటవ్్ ఉన్ిాందున్, ఆస్కిు 
వ్ెైర్సధరూన్ని(conflict of interest) గ్మన్నాంచవలస్ట ఉాంటలాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ లో అతూాంత చితుశుద్ ధ   స్సత్రాన్ని (principle of utmost good faith) ___________ ద్ర్ర్ల 
అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ .  

I. బీమా కంప నీ 

II. బీమా చేసని్వార్ల 

III. బీమా కంప నీ, బీమా చసేని్వార్ూ, ఇదదర్ూ   

IV. వెైదు పరకీ్షకులు     
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మీరేం నేర్లచకునాిర్ల3 

బీమా చయేదగని్ ఆస్కిు (Insurable interest) ____________న్న స్సచిస్ుు ాంద్ .  

I. బీమా చయేవలస్టన్ ఆస్టుప్లై ఆ వూకిుకి ఆస్కిు 

II. ఇపిట్కే బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆస్టు  

III. ఒకట్ కాంట ేఎకుువ కాంప్లనీలు ఒక ేన్ష్లి న్ని పూడ్ిున్పుిడు పతాి బీమా స్ాంస్ుకీ వచేు న్షిాం వ్లటల 

IV. బీమా కాంప్లనీ న్ుాండ్ి తిర్గిి ర్లబ్టిగ్ల్పగని్ న్షిాం మొతుాం 

 

G. అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పకాిరయ (Underwriting process) 

అవస్ర్మెైన్ స్మాచరర్ాం అాందుకున్ి తర్ల్త, అాండర్వ ర్ెటైర్వ ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు న్నర్ణయిస్లు ర్స. ఆర్ోగ్ూ బీమా 
వ్లూప్లర్లన్ని అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ చయేడాం కోస్ాం ఉపయోగిాంచ ేస్లధరర్ణ ర్ూప్లలు కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి:  

1. మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్   

మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనదే్  ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్కీి దర్ఖ్ాస్ుు  చసే్ే వూకిు  ఆర్ోగ్ూ స్టుతిన్న గ్ ర్ిుాంచేాందుకు పపా్ో జర్వ 
న్ుాండ్ి మడె్ికల్ ర్ిప్ో ర్సి లన్ు కోర్ే పకాిరయ. స్కేర్ిాంచిన్ ఆర్ోగ్ూ స్మాచరర్లన్ని బీమా కాంప్లనీలు కవర్జేీన్న 
అాంద్ ాంచరలో లేద్ో , ఇస్ేు  ఏ పర్మిితి వర్కు, ఏ షర్తులు, మిన్హాయిాంపులప్ల ై అనదే్  న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నక ి
మయలాూాంకన్ాం చేస్లు ర్స. అాందువలా ర్ిస్ు న్న అాంగీకర్ిాంచడాం లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచడాం, మర్యి   కవర్వ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు 
కూడ్ర న్నర్ణయిస్ుు ాంద్   

 

ఉదాహర్ణ 

ర్కుప్ో టల, అధ క బ్ర్సవు/ ఊబ్కలయాం  ప్లర్గిిన్ చకెుర్ స్లు యిలు వాంట్ వ్ెదైూ పర్సి్టుతులు గ్ ాండ్ , మయతపా్టాండ్రలు  
నరడ్ ీవూవస్ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్లూధ్ులకు భ్విషూతుు లో ఆస్ుపతిలాో చరే్ే అవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . కలబ్ట్ి , 
ర్ిస్ు అాంచనర వ్సే్టేపుిడు మడె్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ఈ పర్సి్టుతులన్ు జఞగ్రతుగల పర్ిశీల్పాంచరల్ప.  
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మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మారొ్దర్శకలలకు అన్ుగ్ ణాంగల అతన్న/ఆమె కుటలాంబ్ వ్ెదైుూడు పపోా్ జర్వ ఆర్ోగ్ూ స్టుతిప్ల ై
స్ాంతకాం చేస్టన్ పకాటన్ కూడ్ర అవస్ర్ాం కలవచుు. 

45-50 స్ాంవత్ర్లల కాంటే ఎకుువ వయస్ు్ ఉాండ్,ి మొదటస్్లర్ి న్మోదు చేస్ుకున్ి వూకుు ల ఆర్ోగ్ూ పమాాద 
ప్ ా ఫలైల్ న్న అాంచనర వ్ేయడ్రన్నకీ, వ్లర్ి పసా్ుు త ఆర్ోగ్ూ స్టుతిప్ల ైస్మాచరర్లన్ని ప్ ాంద్ేాందుకూ స్లధరర్ణాంగల న్నర్ిేషి 
ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ పర్శిోధ్న్లు చయేవలస్ట ఉాంటలాంద్ . ఇటలవాంట్ పర్ిశోధ్న్లు మ ాందుగల ఉన్ి ఏవ్ెనైర వ్ెైదూ 
పర్సి్టుతులు లేద్ర వ్లూధ్ుల గ్ ర్ిాంచిన్ స్సచన్న్ు కూడ్ర అాంద్ స్లు యి. 

2. నాన్స-మ డికల్ అండర్ రెైటటంగ్  

ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం దర్ఖ్ాస్ుు  చేస్ుకున ేచరలా మాంద్  పపా్ో జరా్కు వ్ెైదూ పర్కీ్ష అవస్ర్ాం లేదు. 

ఒకవ్ళే్, పపా్ో జర్వ అన్ని పతాూక్ష వ్లస్ువ్లలన్ు పూర్ిుగలన్స న్నజఞయితీగలన్స వ్లాెడ్ి చేస్ట, వ్లటన్్న ఏజెాంట్ జఞగ్రతు గల 
చ క్ చసే్టన్టాయిత్,ే వ్ెైదూ పర్కీ్షల అవస్ర్ాం కూడ్ర చరలా తకుువగల ఉాంటలాంద్ .  

ఉదాహర్ణ 

ఒక వూకిు వ్ెైదూ పర్కీ్షలు, వ్ెయిట్ాంగ ప్రీ్ియడుా , ప్లాస్లస్టాంగ జఞప్లూల వాంట ్స్ుద్రీ్ఘ పకాిరయ లేకుాండ్ర త్ర్గల ఆర్ోగ్ూ 
బీమా కవర్జేీన్న తీస్ుకోవలస్ట వస్ేు , అతన్ు నరన్స-మెడ్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ప్లలస్ీన్న ఎాంచుకోవచుు. నరన్స-
మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ ప్లలస్లీో, ప్ీామియాం ర్టేలా , స్మ అషయూరా్వ స్లధరర్ణాంగల వయస్ు్, ల్పాంగ్ాం, స్ో మకిాంగ 
కలా స్, ఆకృతి మొదల ైన్ వ్లట్ ఆధరర్ాంగల కొన్ని ఆర్ోగ్ూ పశా్ిలకు స్మాధరనరల ఆధరర్ాంగల న్నర్ణయిాంచబ్డత్రయి. 
పకాిరయ వ్ేగ్ాంగల ఉాంటలాంద్  కలనీ ప్ీామియాంలు స్లప్కే్షాంగల ఎకుువగల ఉాండవచుు.  

3. న్సుమరరకల్ రేటటంగ్ పదధతి  ) Numerical rating method) 

ఇద్  అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ లో వ్లడబ్డ్ ేపకాిరయ. ఇాందులో ర్సి్ులో  పతాి అాంశ్ాంప్ల ైస్ాంఖ్ాూపర్మెనై్ లేద్ర శలతపర్మెైన్ 
అాంచనరలు చయేబ్డత్రయి. 

వయస్ు్, ల్పాంగ్ాం, జఞతి, వృతిు , న్నవ్లస్ాం, పర్లూవర్ణాం, ఆకృతి, అలవ్లటలా , కుటలాంబ్ాం  వూకిుగ్త చర్తి ావాంట ్
అాంశలలు పర్శిీల్పాంచబ్డత్రయి, మ ాందుగల న్నర్ణయిాంచిన్ పమాాణరల ఆధరర్ాంగల స్ాంఖ్ాూపర్ాంగల స్ో ుర్వ 
చేయబ్డత్రయి.  

4. అండర్ రెైటటంగ్ నిర్ణయాలు  
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స్ీ్కర్ిాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని జఞగ్రతుగల అాంచనర వ్ేస్ట, తగని్ ర్సి్ు కేటగరి్లీుగల వర్ీొకర్ిాంచిన్పుిడు అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ 
పకాిరయ పూర్ువుతుాంద్ . ప్ల ైస్లధ్నరలు మర్యి  తన్ తీర్సి ఆధరర్ాంగల, అాండర్వ ర్ెటైర్వ ర్ిస్ుున్న కిరాంద్  వర్లొ లుగల 
వర్ీొకర్ిస్లు డు:  

a) ప్లామాణకి ధ్ర్ల వదే ర్సి్ుున్న అాంగీకర్ిాంచడాం 

b) అదన్పు ప్ీామియాం (లోడ్ిాంగ) వదే ర్సి్ుున్న అాంగకీర్ిాంచడాం, అద్  కొన్నిస్లర్సా  అన్ని కాంప్లనీలలోన్స 
ఆచర్ణయోగ్ూాంగల ఉాండకప్ో వచుు 

c) కవర్వ న్న న్నర్ీణత ప్టర్ియడ్/ట ర్వమ కి వ్లయిద్ర వ్యేడాం 

d) కవర్వ న్న తిర్స్ుర్ిాంచడాం 

e) క ాంటర్వ ఆఫర్వ (కవర్వ లో కొాంత భలగలన్ని పర్ిమితాం చేయడాం లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచడాం) 

f) అధ క మిన్హాయిాంపు లేద్ర కో-ప్మేెాంట్ విధ ాంచడాం 

g) ప్లలస్ీ కిరాంద శలశ్్త మిన్హాయిాంపు (లు) (permanent exclusion) విధ ాంచడాం 

ఏద్ ైనర అనరర్ోగ్ూాం శలశ్్తాంగల మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్టాయిత్ే, అద్  ప్లలస్ీ స్ర్ిిఫటకెట్ లో ఎాండ్రర్వ్ 
చేయబ్డుతుాంద్ . ఇద్  ప్లామాణిక ప్లలస్ీ మిన్హాయిాంపు కలకుాండ్ర అదన్పు మిన్హాయిాంపు అవుతుాంద్ ,  
ఒపిాందాంలో భలగ్ాంగల ఉాంటలాంద్ .  

5. సాధార్ణ లేదా ప్రా మాణిక మిన్హాయింపుల ఉపయోగ్ం  ) Use of general or standard exclusions) 

మెజఞర్టిీ ప్లలస్లీు తమ స్భ్ ూలాందర్ికీ వర్ిుాంచే మిన్హాయిాంపులన్ు విధ స్లు యి. వీటన్్న ప్లామాణిక 
మిన్హాయిాంపులు (standard exclusions) గల ప్టలుస్లు ర్స లేద్ర కొన్నిస్లర్సా  స్లధరర్ణ మిన్హాయిాంపులుగల 
స్సచిస్లు ర్స. ప్లామాణిక మిన్హాయిాంపుల అమలు ద్ర్ర్ల బీమా స్ాంస్ులు తమ ఎకో్ోజర్వ న్న పర్ిమితాం చేస్లు యి. 
ఇవి మ న్ుపట ్అధరూయాంలో చర్ుిాంచబ్డ్రా యి.  
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6. జోన్స వారీగ్ా పవరమియం  

స్లధరర్ణాంగల, ప్ీామియాం బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు వయస్ు్, ఎాంచుకున్ి స్మ అషయూరా్వ ప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 
కెాయిమ ల ఖ్ర్సు అధ కాంగల ఉన్ి న్నర్ిేషి జయనా్లో ప్ీామియాం డ్ఫిర్ెని్నయల్ పవా్ేశ్ప్లటిబ్డ్ిాంద్  ఉద్ర. ఢిలాీ, 
మ ాంబ్ లైు. కొన్ని బీమా స్ాంస్ుల కొన్ని ప్ ా డకి్్ కు అతూధ క ప్ీమాియాం జయన్స లో భలగ్ాంగల ఉనరియి. ఉద్రహర్ణకు, 
55-65 స్ాంవత్ర్లల వయస్ు్ గ్ల వూకుు ల వూకిుగ్త ప్లలస్,ీ అద్ే వయస్ు్ బ్లాకెట ా  ఉన్ి ఒకే ర్కమెనై్ ప్లలస్ ీ
ఇాండ్ోర్వ లేద్ర జమయమ వాంట ్ న్గ్ర్ాంలో కాంటే మెట ా లలోన్స,  'ఎ కలా స్' న్గ్ర్లలోా న్స ఎకుువగల ర్టే్ 
చేయబ్డుతుాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 4 

మెడ్కిల్ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ గ్ ర్ిాంచిన్ ఈ కిరాంద్  స్ేిట మాంటాలో ఏద్  తపుి?  

I. మెడ్కిల్ ర్ిప్ో ర్సి ల్పి స్ేకర్ిాంచడాం, వ్లటన్్న అాంచనర వ్ేయవలస్ట ర్లవడాం అధ క ధ్ర్ (high cost) కు 
ద్రర్తిీస్ుు ాంద్ . 

II. ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం మడె్ికల్ అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ లో పసా్ుు త ఆర్ోగ్ూ స్టుతి, వయస్ు్ పధారన్ అాంశలలు. 

III. పపా్ో జర్సా  వ్లర్ి ఆర్ోగ్ూ పమాాద ప్ ా ఫలైల్ న్న అాంచనర వ్యేడ్రన్నక ి వ్ెదైూ ర్ోగ్లక్షణ పర్శిోధ్న్లు 
చేయిాంచుకోవ్లల్ప. 

IV. పమాాదాం  పతాి అాంశ్ాం శలతపర్ాంగల అాంచనర వ్ేయబ్డుతుాంద్ . 

 

H. గ్యి ప సాి యిలో ఆరోగ్ు బీమా  ) Health Insurance at Group Level) 

ఆర్ోగ్ూ బీమా కోస్ాం ఒక గ్యర ప న్న అాంగీకర్ిాంచటేపుిడు, బీమా కాంప్లనీలు గ్యర ప లో తర్చుగల తీవమాెైన్ ఆర్ోగ్ూ 
స్మస్ూలన్ు కల్పగి ఉాండ్ ేకొాంతమాంద్  స్భ్ ూల ఉన్నకిన్న పర్ిగ్ణన్లోకి తీస్ుకుాంటలయి.  

1. గ్యి ప ంెల్త  ఇన్సురెన్సు 

గ్యర ప హెల్ు  ఇన్స్ర్నె్స్  అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనదే్ , బీమా స్ాంస్ు   అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ మారొ్దర్శకలల పర్ధి లోకి వస్ుు ాంద్ో 
లేద్ో  అాంచనర వ్యేడ్రన్నకీ, మర్ియ  బీమా ర్ెగ్ ూలేటరా్ గ్యర ప ఇన్స్ర్నె్స్ కోస్ాం న్నర్ేేశాంపబ్డ్ిన్ మారొ్దర్శకలల 
పర్ధి లోకి వస్ుు ాంద్ర అనే విషయాంగల గ్యర ప  లక్షణరలన్ు విశరాషటాంచడాం అవస్ర్ాం. 
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గ్యర ప హలె్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ కోస్ాం స్లి ాండరా్వ అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ పకాిరయకు, పతాిప్లద్ త గ్యర ప న్న ఈ కిరాంద్  అాంశలలప్ల ై
మయలాూాంకన్ాం చేయడాం అవస్ర్ాం: 

a) గ్యర ప ర్కాం  

b) గ్యర ప పర్ిమాణాం 

c) పర్శి్రమ ర్కాం 

d) కవర్ేజ కోస్ాం అర్సహ ల ైన్ వూకుు లు 

e) మొతుాం గ్యర ప కవర్వ చయేబ్డ్ిాంద్ర లేద్ర స్భ్ ూలు కొాందర్స చరే్కుాండ్ర ఉాండ్ేాందుకు (opt out) ఎాంప్టక 
ఉాంద్ర? 

f) కవర్ేజ స్లు యి - అాందర్కిీ ఏకర్తీిగల ఉాండ్రలా లేద్ర భిన్ిాంగల ఉాండ్రలా 

g) ల్పాంగ్ాం, వయస్ు్, ఒకే చోట లేద్ర వ్ేర్ే్ర్స పదా్శేలలోా  ఉాండడాం, వాంట్ స్మయహ లక్షణరలు గ్యర ప స్భ్ ూల 
ఆద్రయ స్లు యిలు, ఉద్ోూగి టర్ోివర్వ ర్ేటల, గ్యర ప హో లార్వ ప్ీామియాం చ లా్పస్ుు నరిడ్ర లేద్ర స్భ్ ూల ద్ర్ర్ల  
ప్ీామియాం చ లా్పాంపులో ప్లలగొ నరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిద్ర?   

h) వ్ేర్ే్ర్స పదా్శేలలోా  విస్ుర్ిాంచి ఉన్ిటాయిత్ే, భౌగోళిక ప్లాాంత్రల వ్లర్గీల ఆర్ోగ్ూ స్ాంర్క్షణ ఖ్ర్సులలో 
వూత్రూస్ాం 

i) గ్యర ప ఇన్స్ర్నె్స్ న్నర్్హణ కోస్ాం గ్యర ప హో లార్వ ప్లాధరన్ూత థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ (అతన్న ఎాంప్టక 
లేద్ర బీమా స్ాంస్ు ద్ర్ర్ల ఎాంప్టక చేయబ్డ్ిన్ద్ )  

j) పతాిప్లద్ త గ్యర ప గ్త కెాయిమ ల చర్తి ా 

ఉదాహర్ణ 

గ్న్ులు లేద్ర కర్లమగలర్లలోా  పన్నచసే్ే స్భ్ ూల గ్యర ప , ఎయిర్వ కాండ్షినా్స కలర్లూలయాలోా  పన్నచేస్ ేస్భ్ ూల గ్యర ప 
కాంట ేఎకుువ ఆర్ోగ్ూ పమాాదాంలో ఉాంటలాంద్ . మర్ియ  వ్లూధ్ుల స్్భలవాం (తద్ర్ర్ల కెాయిమ లు) కూడ్ర ర్ెాండు 
గ్యర పులకు చరలా భిన్ిాంగల ఉాండ్ే అవకలశ్ాం ఉాంద్ . అాందువలా, బీమా స్ాంస్ు ర్ెాండు స్ాందర్లభవలోా న్స గ్యర ప హెల్ు  
ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీకి తగిన్ ధ్ర్న్ు భిన్ిాంగల న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ .  

అద్వేిధ్ాంగల ఐటీ కాంప్లనీల వాంట్ అధ క టర్ోివర్వ ఉన్ి గ్యర పుల విషయాంలో పతాికూల (adverse) ఎాంప్టకన్ు 
న్నవ్లర్ిాంచడ్రన్నక,ి బీమాకు అర్హత ప్ ాంద్ే మ ాందు ఉద్ో ూగ్ లు తమ ప్ ా బ్ేషన్ర్ీ ప్రీ్యిడ్ న్న పూర్ిు చయేాలన్న బీమా 
స్ాంస్ులు మ ాందు జఞగ్రతు  పమాాణరల్పి (precautionary criteria)  పవా్ేశ్ప్లటివచుు.  
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2. యజమాని-ఉదయ ుగ్ర గ్యి ప లు కాకుండా అండర్ రెైటటంగ్  ) Underwriting other than employer- employee 
groups)  

యజమాన్న-ఉద్ోూగ ి (Employer-employee) గ్యర ప లు స్లాంపదా్రయకాంగల గ్యర ప ఆర్ోగ్ూ బీమాన్ు తీస్ుకునే 
అతూాంత స్లధరర్ణ గ్యర ప లు. గ్యర ప న్న అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ చసే్ే స్మయాంలో గ్యర ప కాంపో్ జిషన్స లక్షణాం మ ఖ్ూమెనై్ద్ .  

ఉద్ోూగతేర్ ఉద్ో ూగ్ ల స్మయహాలకు కూడ్ర ఆర్ోగ్ూ బీమా అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . IRDAI వివిధ్ గ్యర ప లత్ో 
వూవహర్ిాంచడాంలో బీమా కాంప్లనీలు అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప్న్ విధరనరన్ని న్నయాంతిాాంచే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో గ్యర ప ఇన్స్ర్నె్స్ 
మారొ్దర్శకలలన్ు జఞర్ ీచసే్టాంద్ . అటలవాంట ్నరన్స-ఎాంప్లా యర్వ గ్యర ప లలో ఇవి ఉనరియి:  

a) యజమాన్ుల స్ాంక్షమే స్ాంఘాలు (Employer welfare associations) 

b) న్నర్ిేషి కాంప్లనీ జఞర్ీ చేస్టన్ కెరడ్ిట్ కలర్సా లన్ు కల్పగి ఉన్ివ్లర్స  

c) ఒక న్నర్ిేషి వ్లూప్లర్ాంలో బీమాన్న యాడ్-ఆన్స బ్ న్నఫటట్ గల ప్ ాంద్ే కసి్మర్సా   

d) బ్లూాంక్  ర్సణగ్రహీతలు ప్ ా ఫలషన్ల్ అస్ో స్టయియషన్ుా  లేద్ర స్ స్లటైలీు 

I. ఓవరీుస టార వెల్ ఇన్సురెన్సు అండర్ రెైటటంగ్  

ఓవర్ీ్స్ టలావ్లె్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ీల కిరాంద పధారన్ కవర్వ హలె్ు  కవర్వ అయిన్ాందున్, అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ స్లధరర్ణాంగల 
ఆర్ోగ్ూ బీమా పదధతిన్న అన్ుస్ర్సి్ుు ాంద్ . 

తమ తమ కాంప్లనీ మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం ప్ీమాియాం ర్టే్ాంగ మర్యి  అాంగకీలర్ాం ఉాంటలాంద్  కలనీ కొన్ని 
మ ఖ్ూమెైన్ పర్ిగ్ణన్లు (considerations)కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి:  

1. ప్ీామియాం ర్టేల పపా్ో జర్వ వయస్ు్ మర్ియ  విద్శేీ పయాాణ ప్టర్యిడ్ ప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . 

2. విద్శేలలోా  వ్ెైదూ చికతి్ ఖ్ర్ీద్ నై్ద్  కలబ్ట్ి , ద్ేశీయ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీత్ో ప్ో ల్పస్ేు  ప్ీామియాం ర్టేలా  
స్లధరర్ణాంగల చరలా ఎకుువగల ఉాంటలయి. 

3. విద్శేలలలో కూడ్ర, USA మర్యి  కెన్డ్రలకు ప్ీామియాం అతూధ కాం. 

4. విద్శేలలోా  వ్ెదైూ చికిత్ తీస్ుకోవడ్రన్నకి పపా్ో జర్వ ప్లలస్ీన్న దుర్ి్న్నయోగ్ాం అవకలశలన్ని న్నయాంతిాాంచ ే
జఞగ్రతు  తీస్ుకోవ్లల్ప, అాందువలా మ ాందుగల ఉన్ి ఏద్ నైర వ్లూధ  ఉన్నకిన్న పపోా్ జల్ స్ేిజిలో జఞగ్రతు గల 
పర్శిీల్పాంచరల్ప.  



373 
 

J. వుకితగ్త పరమాద )Personal Accident  (రెైటటంగ్బీమా అండర్ ్   

వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్ీల కోస్ాం అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పర్ిశీలన్లు కిరాంద చర్ుిాంచబ్డ్రా యి:  

రేటటంగ్    

వూకిుగ్త పమాాద బీమాలో, బీమా చసే్టన్ వూకిు చసే్ే వృతిు  పర్ిగ్ణిాంచబ్డ్ే పధారన్ అాంశ్ాం. వృతిు  లేద్ర వృతిుకి 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్ష్లి లు చసే్ే పన్న  స్్భలవ్లన్నకి అన్ుగ్ ణాంగల మార్సతయ ఉాంటలయి. ఉద్రహర్ణకు, భ్వన్ాం 
న్నర్ిమాంచబ్డుతున్ి స్ులాంలో పన్నచసే్ే స్టవిల్ ఇాంజనీర్వ కాంట ేఆఫీస్ులో పన్న చసే్ే మనేజేర్వ తన్ పన్నలో తకుువ 
పమాాద్రన్నకి గ్ ర్వుత్రడు. ర్ేటలన్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నక,ి వృతుు లు గ్యర ప లుగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డత్రయి, పతాి గ్యర ప 
కొాంచ ాం ఎకుువ లేద్ర తకుువత్ో ఒకే విధ్మెనై్ ర్ిస్ు ఎక్్ ప్ో జర్వ న్న పతాిబాంబస్ుు ాంద్ .  

రరసుా వరీగకర్ణ    

వృతిు  ఆధరర్ాంగల, బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిుక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్ష్లి లన్ు మయడు గ్యర పులుగల వర్ీొకర్ిాంచవచుు:  

 రరసా గ్యి ప I 

అక ాంట ాంటలా , వ్ెైదుూలు, నరూయవ్లదులు, ఆర్ిుట కుి లు,  పర్ిప్లలనర విధ్ులోా  న్నమగ్ిమెైన్ వూకుు లు, 
పధారన్ాంగల ఇలాాంట్ వృతుు లలో న్నమగ్ిమె ైఉన్ి వూకుు లు. 

 రరసా గ్యి ప II 

బలార్సా , కలాంటలాకిర్సా , ఇాంజనీర్సా , ఇలాాంట్ ర్ిస్ుులు వృతిులో స్సపర్ిాంట ాండ్ిాంగ విధ్ులోా  పన్నచేస్ ేవూకుు లు. 
(గ్యర ప III కిరాందకు వచేువ్లర్స తపి) మాన్ుూవల్ లేబ్ర్వ , శలర్రీ్ిక శ్రమ చసే్ే వూకుు లాందర్ూ  

 రరసా గ్యి ప III 

భ్యగ్ర్భవ గ్న్ులలో పన్నచసే్ే వూకుు లు లేద్ర చకలర లప్లై ర్ేస్టాంగ వాంట్ కలర్ూకలాప్లలలో న్నమగ్ిమెై ఉన్ి 
వూకుు లు మర్ియ  ఇలాాంట ్ఇతర్ పమాాదకర్ వృతుు లు/ కలర్ూకలాప్లలలో న్నమగ్ిమె ైఉన్ి వూకుు లు. 

ఈ ర్సి్ుు గ్యర ప లన్ు వర్సస్గల 'నరర్మల్', 'మీడ్యిాం', 'హైె' అన్న కూడ్ర ప్టలుస్లు ర్స. 

వయో పరరమితయలు (Age Limits) 

పన్న చసే్ే జనరభలకు (యజమాన్న, ఉద్ో ూగ)ి స్లధరర్ణ వయో పర్మిితులు 18-70. అయిత్ే విద్రూర్సు లకు కనీస్ 
వయస్ు్ 5 స్ాంవత్ర్లలు కూడ్ర ఉాండవచుు. 
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కవర్వ చేయడ్రన్నకి ర్నె్ుూవల్ చయేడ్రన్నకి కనీస్  గ్ర్ిషి వయస్ు్ ఒక కాంప్లనీ న్ుాంచి మర్ో కాంప్లనీకి మార్సతయ 
ఉాంటలాంద్ . 

ఫ్ాుమిలీ ప్ాుకేజీ కవర్   

వూకిుగ్త పమాాద ప్లలస్లీో కుటలాంబ్ ప్లూకేజీ కవర్వ కూడ్ర ఉాంద్ , ఇాందులో ప్టలాలు,  స్ాంప్లదన్లేన్న జీవిత 
భలగ్స్ల్మి మాతాాం మర్ణాం, శలశ్్త వ్ెకైలూాం (మొతుాం లేద్ర ప్లక్షిక) కోస్ాం మాతమాే కవర్వ చేయబ్డత్రర్స.  

 

గ్యి ప ప్ాలసవలలో పవరమియం తగ్రగంపు   

బీమా చయేబ్డ్ని్ స్మయహాం న్నర్ిేషి స్ాంఖ్ూ ఉద్ర.100 కి మిాంచి ఉాంటే, ప్ీమాియాంలో గ్యర ప డ్ిస్ౌుాంట్ 
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ , అయిత్ ేస్ాంఖ్ూ తకుువగల ఉన్ిపుిడు, ఉద్ర.25 మాంద్  ఉాంట ేఎటలవాంట ్తగిొాంపు 
లేకుాండ్ర గ్యర ప ప్లలస్ ీజఞర్ీ చయేబ్డుతుాంద్ .  

గ్యి ప డ్ిస్ౌుాంట్ పరమాణాలు (Group discount criteria) 

ప్ేర్సన్ి గ్యర పులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి మాతమాే గ్యర ప ప్లలస్లీు జఞర్ీ చయేాల్ప. గ్యర ప డ్ిస్ౌుాంట్ , ఇతర్ బ్ న్నఫటట్్ న్న 
ప్ ాంద్రలాంట,ే పతాిప్లద్ త “గ్యర ప” స్ిషిాంగల కిరాంద ఇవ్బ్డ్ని్ కిరాంద్  కటేగిర్లీలో ఒకద్రన్న కిరాందకు ర్లవ్లల్ప:  

 ఉద్ోూగపి్లై ఆధరర్పడ్ని్ వ్లర్తి్ో స్హా యజమాన్న - ఉదో్ూగ ిస్ాంబ్ాంధ్ాంగ్ల స్మయహాం 

 ర్ిజిసి్రా్వ స్హకలర్ స్ాంఘాం స్భ్ ూలు 

 ర్జిిసి్రా్వ స్ర్ీ్స్ కాబ్ ల స్భ్ ూలు 

 బ్లూాంకులు/ డ్ నై్ర్సా / మాసి్ర్వ/ వీస్ల కెరడ్ిట్ కలరా్వ హో లార్సా  

ప్లైన్ ప్రే్కున్ి వర్లొ లకు భిన్ిాంగల ఏద్ నైర ఇతర్ వర్లొ న్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పపా్ో జల్ ల విషయాంలో, వ్లటన్్న 
స్ాంబ్ాంధ త బీమా స్ాంస్ుల స్లాంకేతిక విభలగ్ాం చర్ుిాంచి న్నర్ణయాం తీస్ుకోవచుు. 

పవరమియం 

ర్ిస్ుుల వర్ీొకర్ణ మర్ియ  ఎాంచుకున్ి బ్ న్నఫటట్్  పకాలర్ాం ప్ేర్కున్బ్డ్ని్ ఉద్ో ూగ్ లకు వివిధ్ ప్ీామియాం ర్ేటలా  
వర్ిుస్లు యి. 
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ఆన్స-డసుటీ కవర్ 

PA ప్లలస్లీు ఆన్స-డసూటీ, ఆఫ్-డసూట ీప్టర్ియడ్ ర్ెాండ్ిాంట్క ీలేద్ర ర్ెాండ్ిాంటక్ీ విడ్విిడ్ిగల కవర్వ కల్పగ ిఉాండవచుు. 
ప్ీామియాం, స్మ అషయూరా్వ, డసూటీ  గ్ాంటల స్ాంఖ్ూ మొదల ైన్ వ్లటప్్ల ై ఆధరర్పడ్ ి ఉాంటలాంద్ . కొాంతమాంద్  
యజమాన్ులు (ఎాంప్లా యర్వ్) డసూటీ ప్టర్యిడ్ న్న మాతమా ే కవర్వ చేయడ్రన్నకి తమన్ు త్రమ  పర్ిమితాం 
చేస్ుకోవచుు. 

డెత్ కవర్ మిన్హాయింపు (Exclusion) 

తమ తమ కాంప్లనీ మారొ్దర్శకలలన్ు అన్ుస్ర్ిాంచి డ్ త్ బ్ న్నఫటట్ న్న మిన్హాయిాంచి గ్యర ప PA ప్లలస్లీన్ు జఞర్ీ 
చేయడాం స్లధ్ూపడుతుాంద్ .  

గ్యి ప డిసౌాంట్  బో న్స/ మాలస 

గ్యర ప ప్లలస్లీ ర్ెన్ుూవల్ కిరాంద్  ర్టే్ాంగ కెాయిమ ల గ్త చర్ితనా్ు బ్ట్ి  న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

 అన్ుకూలమెనై్ అన్ుభ్వాం (Favourable experience) ర్నె్ుూవల్ ప్ీామియాంలో తగిొాంపు (డ్ిస్ౌుాంట్ )త్ో 
పతాిఫలాన్నిస్ుు ాంద్  (బ్ో న్స్). 

 ఒక పట్ిక పకాలర్ాం, ర్ెన్ుూవల్ ప్ీామియాం (మాలస్) లోడ్ చయేడాం ద్ర్ర్ల పతాికూల అన్ుభ్వాం జర్ిమానర 
విధ ాంచబ్డుతుాంద్  

 కెాయిమ ల అన్ుభ్వాం 70 శలతాం ఉాంట,ే ర్ెన్ుూవల్ కు స్లధరర్ణ ర్టేలా  వర్ిుస్లు యి 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 5 

1) గ్యర ప ఆర్ోగ్ూ బీమాలో, గ్యర ప న్న ఏర్లిటల చసే్ే వూకిు ఎవర్ెైనర బీమా, స్ాంస్ుకు పతాిగల యాాంటీ-స్లల కి్ గల 
ఎాంప్టక చసే్ుకోవచుు.  

2) గ్యర ప హెల్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ యజమాన్న-ఉద్ో ూగి గ్యర ప లకు మాతమాే కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

I. స్ేిట మాంట్ 1 న్నజాం, స్ేిట మాంట్ 2 తపుి 

II. స్ేిట మాంట్ 2 న్నజాం,  స్ేిట మాంట్ 1 తపుి 

III. స్ేిట మాంట్ 1 మర్ియ  స్ేిట మాంట్ 2 న్నజాం 

IV. స్ేిట మాంట్ 1 మర్ియ  స్ేిట మాంట్ 2 తపుి 
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మీరేం నేర్లచకునాిర్ల- జవాబు 

జవాబు 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

జవాబు 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

జవాబు 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 

జవాబు 4 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 

జవాబు 5 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 
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అధాుయం H-05 

ఆరోగ్ు బీమా కెుయిమ లు 
అధాుయ పరరచయం 

ఈ అధరూయాంలో మన్ాం ఆర్ోగ్ూ బీమాలో కెాయిమ న్నర్్హణ పకాిరయ, కెాయిమ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లలస్లీు  
డ్రకుూమెాంటషేన్స గ్ ర్ిాంచి చర్ుిస్లు మ . ఇద్  కలకుాండ్ర, మన్ాం వూకిుగ్త పమాాద బీమా కిరాంద కెాయిమ ల 
న్నర్్హణన్ు కూడ్ర పర్ిశీల్పస్లు మ , మర్ియ  TPAల ప్లతనా్ు అర్ుాం చసే్ుకుాంటలమ . 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల  

 

A. బీమాలో కెాయిమ ల న్నర్్హణ  

B. ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ ల న్నర్్హణ  (Management)  

C. ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ లలో డ్రకుూమెాంటషేన్స   

D. థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ్ ప్లత ా(TPA)  

E. కెాయిమ ల న్నర్్హణ – వూకిుగ్త పమాాదాం  

F. కెాయిమ ల న్నర్్హణ- విద్ేశీ పయాాణ బీమా (Overseas Travel Insurance) 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స వీట్న్న చేయగ్లర్స:  

a)  బీమా కెాయిమ లలోన్న వివిధ్ వ్లటలద్రర్సలన్ు (stakeholders)వివర్ిాంచడాం 

b)  ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమలు ఎలా న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయో వివర్ిాంచడాం 

c)  ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్లన్నక ిఅవస్ర్మెైన్ వివిధ్ పత్రాలన్ు చర్ిుాంచడాం 

d)  బీమా స్ాంస్ుల ద్ర్ర్ల కెాయిమ ల కోస్ాం న్నల్లు ఎలా స్మకూర్ుబ్డత్రయో వివర్ిాంచడాం. 

e)  వూకిుగ్త పమాాద కెాయిమ లన్ు చర్ుిాంచడాం 

f)  TPAల భలవన్  ప్లతనా్ు అర్ుాం చేస్ుకోవడాం 
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A. బీమాలో కెుయిమ ల నిర్ాహణ  (Claims Management in Insurance)  

బీమా అనదే్  ఒక 'వాగ్ాద న్ం' (promise) అన్న  ప్లలస్ ీ ఆ వ్లగలే నరన్నక ి ' సాక్'ి (witness) అనీ బ్లగల అర్ుాం 
చేస్ుకోవ్లల్ప. ప్లలస్ ీకిరాంద కెాయిమ కి ద్రర్ితీస్ ేబీమా చేయబ్డ్ని్ స్ాంఘటన్ ఆ వ్లగలే నరన్నక ిన్నజమెనై్ పర్ీక్ష. ఒక 
బీమా స్ాంస్ు తన్ కెాయిమ ల వ్లగలే నరలన్ు ఎాంత బ్లగల న్నలుపుకుాంటలాంద్  అనే ద్రన్న ద్ర్ర్ల ఎాంత బ్లగల పన్న 
చేస్ుు ాంద్ో  అాంచనర వ్ేయబ్డుతుాంద్ . బీమాలో కలీకమెనై్ ర్టే్ాంగ కలర్కలలోా  ఒకట్ బీమా కాంప్లనీ కెాయిమలు 
చ లా్పాంచే స్లమర్ుూాం. 

1. కెుయిమ పరకిియలో వాటాదార్లలు (Stakeholders in claim process) 

కెాయిమ లు ఎలా న్నర్్హ ాంచబ్డుతునరియో చసస్ ేమ ాందు కెాయిమ ల పకాిరయప్ల ైఆస్కిు ఉన్ి ప్లర్ీిలన్ు అర్ుాం 
చేస్ుకోవ్లల్ప. 

చతరం 1: కెుయిమ పరకిియలో వాటాదార్లలు (Stakeholders in claim process)  

 

కసిమర్ 
బీమాన్ు కొన్ుగోలు చసే్టన్ వూకిు మొదట్ వ్లటలద్రర్స మర్యి   'కెాయిమ న్న 
అాందుకునే వూకిు '. 

యజమాన్ులు 
బీమా కాంప్లనీ యజమాన్ులు 'కెాయిమ ల చ లా్పాంపుద్రర్సలు'గల ప్లదే వ్లటలన్ు కల్పగ ి
ఉనరిర్స. ప్లలస్దీ్రర్సల న్నధ్ుల న్ుాండ్ి కెాయిమలు చ లా్పాంచిన్పిట్క,ీ చరలా 
స్ాందర్లభవలలో, వ్లగలే నరన్ని న్నలబ్ టలి కోవ్లల్ప్న్ బ్లధ్ూత వ్లర్ది్ే.  
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అండర్ రెైటర్ు 
ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలోన్స అన్ని బీమా స్ాంస్ులలోన్స అాండర్వ ర్ెైటరా్కి కెాయిమలన్ు 
అర్ుాం చసే్ుకోవడాం, ప్ ా డకి్్ న్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచడాం, ప్లలస్ ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు,  
ధ్ర్ మొదల ైన్ వ్లట్న్న న్నర్ణయిాంచే బ్లధ్ూత ఉాంటలాంద్ . 

రెగ్ుులేటర్ 

ర్ెగ్ ూలేటర్వ (ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్గె్ ూలేటర్ీ అాండ్ డ్ వలప్లమాంట్ అథరర్ిట ీఆఫ్ ఇాండ్యిా) 
తన్ కిరాంద్  లక్షూాంలో కలీకమెనై్ వ్లటలద్రర్స: 
 బీమా వ్లత్రవర్ణాంలో స్ిషితన్న న్నర్్హ ాంచడాం 
 ప్లలస్ీద్రర్సల మలేున్న పర్రి్క్షాించడాం 
 బీమాద్రర్సల ద్ీర్ఘకలల్పక ఆర్ిుక ఆర్ోగలూన్ని న్నర్లధ ర్ిాంచడాం  

మయడవ ప్ారిీ 
నిరాాహకులు 

ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ లన్ు ప్లాస్లస్ చసే్ే స్వే్ల మధ్ూవర్సు లన్ు (Service 
intermediaries) థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్సా గల ప్టలుస్లు ర్స. 

బీమా ఏజెంట ు /బోర కర్లు  
బీమా ఏజెాంటలా /బ్ోా కర్సా  ప్లలస్ీలన్ు వికరయిాంచడమే కలకుాండ్ర కెాయిమ 
స్ాందర్భవాంలో కసి్మరా్కు స్వేలాంద్ ాంచరలన్న కూడ్ర ఆశాంపబ్డత్రర్స. 

ప్రర వెైడర్లు /ఆసుపతయర లు 

వ్లర్స కసి్మర్వ కెాయిమ న్న ప్ ాందడాంలో ఎలాాంట్ ఇబ్ుాందులూ లేకుాండ్ర 
స్ున్నితమెనై్ అన్ుభ్వాం ప్ ాంద్ేలా చసస్లు ర్స, పతా్ేూకిాంచి ఆస్ుపతిా TPA ప్లూనెలోా  
ఉన్ిపుిడు. కలూష్ ల స్ హాస్టి టల ైజషేన్స అాంద్ ాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ుత్ో కల్పస్ట 
పన్నచేస్లు ర్స. 

అాందువలా కెాయిమ లన్ు చకుగల న్నర్్హ ాంచడాం అాంటే కెాయిమ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఈ వ్లటలద్రర్సలలో పతాి 
ఒకుర్ి లక్షయూలన్ు న్నర్్హ ాంచడాం. వ్లస్ువ్లన్నక,ి ఈ లక్షయూలలో కొన్ని ఒకద్రన్నకొకట్ విర్సదధాంగల ఉాండవచుు. 

రరజరరాంగ్ : అనకే స్ాందర్లభవలోా , ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీలు తక్షణమ ే కెాయిమ లన్ు పర్షిుర్ిాంచలేకప్ో వచుు  
స్మాచరర్ాం కోస్ాం లేద్ర వివ్లద్రలు, వ్లూజూాం మొదల ైన్ వ్లట ్ఫల్పత్రల కోస్ాం వ్ేచి ఉాండ్రల్ప్ ర్లవచుు. కలబ్ట్ి , 
చ లా్పాంపులు మ గిస్ే వర్కు వ్లర్స కెాయిమ మొత్రు లన్ు ర్ిజర్వ్ లో ఉాంచుకోవ్లల్ప. ర్ిజర్స్లు అాంటే స్లధరర్ణాంగల 
బ్లక ీఉన్ి కెాయిమ లప్లై చ లా్పాంచ ేమొతుపు వ్లస్ువ అాంచనరలు (actuarial estimates).  

ర్ిజర్ి్ాంగ అనదే్  కెాయిమ ల స్టుతి ఆధరర్ాంగల బీమా స్ాంస్ు  పుస్ుకలలలో అన్ని కెాయిమ ల కోస్ాం చేస్టన్ కేటలయిాంపు 
మొత్రు న్ని స్సచిస్ుు ాంద్ .  
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మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ పకాిరయలో ఈ కిరాంద్  వ్లర్లిో ఎవర్స వ్లటలద్రర్సలు కలదు? 

I. విన్నయోగ్ద్రర్సలు 

II. ప్ో లీస్ు శలఖ్ 

III. ర్ెగ్ ూలేటర్వ 

IV. TPA  

 

B. ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ ల న్నర్్హణ (Management) 

1. ఆరోగ్ు బీమాలో కెుయిమ పరకియి (Claim process) 

కెాయిమ బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల లేద్ర బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల అధ కలర్ాం ప్ ాంద్ న్ థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ (TPA) 
స్ేవల ద్ర్ర్ల అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ .  

బీమాద్రర్స/ TPAకి కెాయిమ త్ ల్పస్టన్పిట్ న్ుాండ్ ిప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం చ లా్పాంపు జర్గిే వర్కు, ఆర్ోగ్ూ 
కెాయిమ బ్లగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిన్ కొన్ని దశ్ల ద్ర్ర్ల వ్ళె్లతుాంద్ , పతాి ద్రన్నక ీద్రన్న స్్ాంత ఔచితూాం ఉాంటలాంద్ . 

కిరాంద వివర్ిాంచిన్ పకాిరయలు ఆర్ోగ్ూ బీమా వ్లూప్లర్ాంలో పధారన్ భలగ్మెైన్ ఆర్ోగ్ూ బీమా (హాస్టి టల ైజషేన్స) 
న్షిపర్ిహార్  (indemnity) ప్ ా డకి్్ కు పతా్ేూకాంగల వర్ిుస్లు యి.  

ఫటక్ట్ బ్ న్నఫటట్ ప్ో ా డకి్ లేద్ర కిరట్కల్ ఇల ిస్ లేద్ర డ్ లైీ కలూష్ ప్ో ా డకి్ మొదల ైన్ వ్లట ్కిరాంద కెాయిమ కోస్ాం స్లధరర్ణ 
పకాిరయ, మర్యి  స్ప్ో ర్ిిాంగ డ్రకుూమెాంటలా  చరలా ఒకే విధ్ాంగల ఉాంటలయి, కలనీ అలాాంట ్ ప్ ా డకి్్ కలూష్ ల స్ 
స్దుప్లయాంత్ో ర్లకప్ో వచుు.  

న్షిపర్ిహార్ాం మర్ియ  ర్యీిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ ర్కాం కెాయిమలు ర్ాెండ్ిాంటల్ో, ప్లాథమిక దశ్లు ఒకలాగ ేఉాంటలయి.  
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చితాాం 2:  కెుయిమ పరకిియ విసత ృతంగ్ా కిింది దశలన్ు కలిగ్ర ఉాంటలాంద్  (అద్ే కరమాంలో ఉాండకప్ో వచుు) 

 
a) తెలియబర్చడం (ఇంటటమేష్న్స)  

కెాయిమ స్మాచరర్ాం అనదే్  కసి్మర్వ కీ, కెాయిమ ల టమీ కీ మధ్ూ జర్ిగే మొదట్స్లర్ ిపర్చియాం. కసి్మర్వ 
త్రన్ు ఆస్ుపతిలాో చరే్లలన్ుకుాంటలన్ిటలా  కాంప్లనీకి త్ ల్పయజేయవచుు లేద్ర ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ తర్ల్త 
స్మాచరర్ాం ఇవ్వచుు, మ ఖ్ూాంగల ఆస్ుపతిలాో అతూవస్ర్ాంగల చేర్ని్ స్ాందర్భవాంలో.   

ఇటవీల్ప వర్కు, కెాయిమ ఈవ్ెాంట్ న్న త్ ల్పయజేయడాం అనదే్  లాాంఛన్ప్లాయమెనై్ద్ . అయిత్,ే ఇటవీల బీమా 
స్ాంస్ులు వీల ైన్ాంత వ్ెాంటన ేకెాయిమ న్న త్ ల్పయజయేాలన్న పటలి బ్టిడాం ప్లార్ాంభిాంచరయి. స్లధరర్ణాంగల, ప్లా న్స 
చేస్టన్ అడ్మిషన్స విషయాంలో ఆస్ుపతిాలో చేర్డ్రన్నకి మ ాందు  అతూవస్ర్ పర్ిస్టుతులోా  ఆస్ుపతిలాో చేర్ని్ 
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24 గ్ాంటలలోపు ఇద్  అవస్ర్ాం. మొబ్ లై్ ఆప్/ బీమా స్ాంస్ులు / TPAలు న్నర్్హ ాంచే కలల్ స్లాంటర్సా  24 
గ్ాంటల ప్లటల త్ ర్ిచి ఉాంటలనరియి కలబ్ట్ి , వ్లట్ ద్ర్ర్లన్స, మర్యి  ఇాంటర్ెిట్  ఇ-మెయిల్ ద్ర్ర్ల 
స్మాచరర్ాం అాంద్ ాంచడాం ఇపుిడు స్లధ్ూమవుతుాంద్ . 

b) ర్ిజిస్ేి షీన్స   

కాంప్లనీకి నేర్సగల లేద్ర TPA ద్ర్ర్ల స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ తర్ల్త, ద్రన్న వివర్లల ఖ్చిుతత్ర్న్నక ి
స్ర్ిప్ో లుుకున్న, ర్ఫిర్నె్స్ నెాంబ్ర్వ లేద్ర కెాయిమ కాంట ా ల్ నెాంబ్ర్వ జనె్ర్టే్ చేయబ్డ్,ి కెాయిమెాంట్ క ి
త్ ల్పయజేయబ్డుతుాంద్ . అపుిడు పత్రాలు ప్లాథమిక కవర్జేీ కోస్ాం పర్ిశీల్పాంచబ్డత్రయి, కలూష్ ల స్ పథకాం 
(తర్సవ్లతి విభలగ్ాంలో వివర్ాంగల) కిరాంద పణారళికలబ్దధమెనై్ శ్స్ు చైికతి్కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం 
ఉన్ిటాయిత్,ే ఆస్ుపతిాకి స్ాంభలవూ (ఊహ ాంచబ్డ్ని్)వూయాం మ ాందస్ుు  అన్ుమతి  (pre-authorisation) 
ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 

ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ ప్లాతిపద్ కన్ తుద్  స్లటల్ మాంట్ కోస్ాం వచుే కెాయిమ ల ఆమోదయోగ్ూత, స్మ అషయూరా్వ, 
డ్ిడకిబ్ ల్్, స్బ్-ల్పమిటలా  మొదల ైన్ వ్లట్ గ్ ర్ిాంచి వివర్ాంగల పర్శిీల్పాంచబ్డత్రయి. డ్రకుూమాెంటాలో లోపాం 
ఉన్ిటాయిత్ే వ్లటన్్న విడ్విిడ్గిల కలకుాండ్ర అన్నిాంట్నీ ఒకసే్లర్ి త్ ల్పయజయేాల్ప. కెాయిమ ప్లాస్లస్టాంగ లో 
కలాంటలాకి్ న్నబ్ాంధ్న్లన్ు నరె్వ్రే్ుడాం మాతమాే కలకుాండ్ర, ఆస్ుపతుాలు అధ క ఛరర్ీెలు విధ ాంచడాం, డబ్ ల్ 
ఛరర్ిెాంగ చేయడాం మొదల ైన్ వ్లట్క ిప్లలిడకుాండ్ర చసస్ుకోవడాం కూడ్ర ఇమిడ్ి ఉాందన్న త్ లుస్ుకోవ్లల్ప్ 
ఉాంటలాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

హాస్టిటల ైజషేన్స అనేద్  స్లధరర్ణాంగల అలోా పతి చికతి్ పదధతిత్ో మ డ్ిపడ్ ిఉాంటలాంద్ . అయిన్పిట్క,ీ ర్ోగ ిఇతర్ 
చికతి్ర్ విధరనరలన్ు తీస్ుకోవచుు:  

 య నరన్న 

 స్టదధ  

 హో మియోపతి 

 ఆయ ర్ే్దాం 

 పకాృతి వ్ెదైూాం మొదల ైన్వి. 

ఇపుిడు చరలా ప్లలస్లీలో ఈ చికతి్లు ఉనరియి, అయిత్ే స్బ్-ల్పమిట్్ ఉాండవచుు. 
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టెలిమ డిసని్స: మెడ్ికల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీల న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులలో, ర్ెగ్ ూలర్వ మడె్ికల్ కన్్లేి షన్స న్న 
అన్ుమతిాంచే చోట ట ల్పమెడ్సి్టన్స న్న అన్ుమతిాంచమన్న IRDAI బీమా స్ాంస్ులన్ు కోర్ిాంద్ . 

ఆన్స ల ైన్స లోన్స లేద్ర ట ల్పఫో న్స లోన్స మడె్ికల్ ప్లాకీిషన్రా్న్ు స్ాంపదా్ ాంచడ్రన్నక ిఇషిపడ్ ేప్లలస్ ీహో లార్సా  తమ ఇళా్ 
న్ుాండ్ ిబ్యటకు వ్ెళా్కుాండ్ర లేద్ర కర్ోనరవ్ెరై్స్ ఇనె్క్షన్స కలర్ణాంగల తమకు త్రమ  న్నర్ుాంధ్ాంలో ఉన్ిటాయిత్ ే
ఇద్  స్హాయపడుతుాంద్ .  

చెలిుంచాలిున్ చవరర కెుయిమ మొత్రు న్నకి చేర్లకోవడం: చ లా్పాంచరల్ప్న్ కెాయిమ మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచే అాంశలలు:  

a) ప్లలస్ీ కిరాంద స్భ్ ూన్నకి అాందుబ్లటలలో ఉన్ి స్మ అషయూరా్వ  

b) ఇపిట్క ే చసే్టన్ ఏద్ నైర కెాయిమ న్న పర్ిగ్ణన్లోకి తీస్ుకున్ి తర్ల్త స్భ్ ూన్నక ి ప్లలస్ీ కిరాంద 
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి బ్లూల న్స్ స్మ అషయూరా్వ : 

c) స్బ్-ల్పమిట్్ 

d) అనరర్ోగలూన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఏవ్ెైనర పర్ిమితుల కోస్ాం చ క్ చయేడాం 

e) కుూమ లేటవ్్ బ్ో న్న్స కి అర్హత ఉాంద్ర లేద్ర అన్న చ క్ చయేడాం 

f) పర్మిితిత్ో కూడ్ని్ ఇతర్ ఖ్ర్సులు:  

స్ాంబ్ాంధ త అనరర్ోగ్ూాం/గలయాం స్్భలవ్లన్ని పర్గి్ణన్లోక ి తీస్ుకున్ి తర్ల్త చివర్కు చ లా్పాంచబ్డ్వేి 
స్హతేుకమెనై్ మర్ియ  అన్ుకూలమెనై్ (Customary)ఛరర్ీెలు అాంట ే స్ేవలు లేద్ర స్ర్ఫర్లల కోస్ాం 
ఛరర్ీెలు, ఇవి న్నర్ిేషి ప్ ా వ్ెడైర్వ ప్లామాణకి ఛరర్ీెలు మర్ియ  ఒక ేవిధ్మెైన్ లేద్ర స్లర్ూపూ (similar)స్ేవల 
కోస్ాం ఆ భౌగోళిక ప్లాాంతాంలో ఉన్ి ఛరర్ీెలకు అన్ుగ్ ణాంగల ఉాంటలయి,   

ఇాంతకుమ ాందు పతాి TPA/బీమా స్ాంస్లు  తమ తమ చ లా్పాంచలేన్న వస్ుు వుల (non-payable items) ల్పసి్ న్న 
కల్పగి ఉాంద్ , ఇపుిడు IRDAI ఆర్ోగ్ూ బీమా పమాాణీకర్ణ మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం అద్  ప్లామాణికాం 
చేయబ్డ్ిాంద్ .   

c) కెుయిమ చెలిుంపు (Payment) 

చ లా్పాంచవలస్టన్ కెాయిమ అమౌాంట్ త్ేల్పున్ తర్ల్త, కసి్మర్వ కి లేద్ర ఆస్ుపతికాి తదన్ుస్లర్ాంగల చ లా్పాంపు 
చేయబ్డుతుాంద్ . చ కుు ద్ర్ర్ల లేద్ర కెాయిమ డబ్ ున్ు కసి్మర్వ బ్లూాంక్ ఖ్ాత్రకు బ్ద్ లీ చయేడాం ద్ర్ర్ల 
చ లా్పాంపు చయేవచుు.  
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d) కెుయిమ ల తిర్సార్ణ (Denial of claims) 

స్మర్ిిాంచిన్ కెాయిమ లలో 10% న్ుాండ్ ి 15% వర్కు ప్లలస్ ీ న్నబ్ాంధ్న్ల పర్ధి లోకి ర్లవన్న ఆర్ోగ్ూ 
కెాయిమ లలోన్న అన్ుభ్వాం చసప్టస్ుు ాంద్ . ఇద్  వివిధ్ కలర్ణరల వలా కలవచుు, వ్లటల్ో కొన్ని: 

i. అడ్ిమషన్స త్దే్ీ బీమా ప్టర్ియడ్ లో ఉాండదు. 

ii. కెాయిమ చసే్టన్ స్భ్ ూడు కవర్వ చేయబ్డలేదు. 

iii. ఇపిట్కే ఉన్ి అనరర్ోగ్ూాం కలర్ణాంగల (ప్లలస్ీ అటలవాంట్ పర్సి్టుతిన్న మిన్హాయిాంచిన్పుడు). 

iv. స్ర్ెనై్ కలర్ణాం లేకుాండ్ర పత్రాల స్మర్ిణలో అన్వస్ర్ జఞపూాం. 

v. యాకిివ్ టీటా మాంట్ లేదు; అడ్ిమషన్స కవేలాం ఇనె్స్టిగషేన్స కోస్ాం మాతమా.ే 

vi. ప్లలస్ీ కిరాంద చికతి్ ప్ ాంద్ న్ అనరర్ోగ్ూాం మిన్హాయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

vii. అనరర్ోగలూన్నక ికలర్ణాం మదూాం లేద్ర మాదకదవా్లూల దుర్ి్న్నయోగ్ాం 

viii. ఆస్ుపతిాలో చరే్ి 24 గ్ాంటల కాంటే తకుువ ఉాండడాం. 

కెాయిమ న్న ఆమోద్ ాంచకప్ో వడాం లేద్ర తిర్స్ుర్ిాంచడాం (ఏద్ ైనర కలర్ణాం వలా) బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల కసి్మర్వ 
కి వ్లాతపూర్్కాంగల త్ ల్పయజయేాల్ప. స్లధరర్ణాంగల, అటలవాంట్ తిర్స్ుర్ణ లేఖ్ తిర్స్ుర్ణకు కలర్ణరన్ని 
స్ిషిాంగల త్ ల్పయజయేాల్ప, కెాయిమ తిర్స్ుర్ిాంచబ్డ్ిన్ ప్లలస్ీ టర్వమ/షర్తున్ు వివర్ిాంచరల్ప.  

బీమా స్ాంస్ుకు అర్ీె చేయడమే కలకుాండ్ర, కెాయిమ తిర్స్ుర్ణ విషయాంలో కసి్మర్వ ఈ కిరాంద్  వ్లటన్్న 
స్ాంపదా్ ాంచే అవకలశ్ాం ఉాంద్ :  

 బీమా అాంబ్ డ్మన్స లేద్ర 

 కన్సె ూమర్వ కమీషన్ుా  లేద్ర 

 IRDAI లేద్ర 

 నరూయస్లు నరలు.  

e) అన్ుమానిత కెుయిమ లకు కంప నీలు/TPAల దాారా మరరంత వివర్ణాతమక విచార్ణ అవసర్ం  

ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ ఎకుడ అకరమ చర్ూన్ు అన్ుమాన్నాంచినర అద్  కెాయిమ లన్ు పర్ిశోధ ాంచవచుు. 
ఆర్ోగ్ూ బీమాలో జర్గిిన్ మోస్లలకు కొన్ని ఉద్రహర్ణలు:  
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i. న్కలిీ వూకిు (ఇాంపర్్నషేన్స), బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు చికతి్ ప్ ాంద్ న్ వూకిుక ిభిన్ిాంగల ఉాంటలడు. 

ii. ఆస్ుపతిాలో చరే్కుాండ్రనే కెాయిమ చయేడ్రన్నక ిడ్రకుూమెాంటా ఫలబాకేషన్స. 

iii. ఖ్ర్సులు ఎకుువగల ప్లట్ిన్టలి  చసపడాం (Inflation), ఆస్ుపతిా స్హాయాంత్ో గలనీ లేద్ర 
మోస్పూర్తిాంగల స్ృషటిాంచబ్డ్ని్ బ్యట్ బలుా లు ప్లట్ి  గలనీ. 

iv. ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ ఖ్ర్సున్ు కవర్వ చయేడ్రన్నకి అవుట్ ప్ేషలాంట్ చికతి్ ఇన్స-ప్షేలాంట్/హాస్టిటల ైజషేన్స గల 
మార్ుబ్డడాం, అద్  కొన్ని పర్సి్టుతులలో ఎకుువగల ఉాంటలాంద్ . 

దర్లూపుు  చయేాల్ప్న్ కెాయిమ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి, ఎట్ి  పర్ిస్టుతిలోన్స దర్లూపుు న్ు వీల ైన్ాంత త్ర్గల కెాయిమ 
స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ త్దే్ీ న్ుాండ్ి 90 ర్ోజుల ప్లబై్డకుాండ్ర ప్లార్ాంభిాంచి, పూర్ిు చేయాలన్న గ్మన్నాంచరల్ప. 
విచరర్ణ పూర్ుయిన్ 30 ర్ోజులలోపు కెాయిమ న్న పర్ిషుర్ిాంచరల్ప. (IRDAI (ప్లలస్ీద్రర్సల ర్క్షణ), 2017 
న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  తదన్ుగ్ ణాంగల న్వీకర్ిాంచబ్డ్ిన్ వ్లట్న్న చదవాండ్)ి 

f) TPA దాారా కాుష్ ల స పరరషాార్ పరకిియ (Cashless settlement process by TPA) 

కలూష్ ల స్ స్ౌకర్ూాం ఎలా పన్న చేస్ుు ాంద్ ? TPA బీమా స్ాంస్ు , ఆస్ుపతితా్ో కుదుర్సుకునే ఒపిాందాం ద్ీన్న 
మ ఖ్ాూాంశ్ాం. ఇతర్ వ్ెైదూ స్వేల పదా్రతలత్ో కూడ్ర ఒపిాంద్రలు స్లధ్ూమే. కలూష్ ల స్ స్ౌకర్లూన్ని 
అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచ ేపకాిరయ ఈ విభలగ్ాంలో చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ :  

Table 3.1  

స ిప 1 

 ఆర్ోగ్ూ బీమా కిాంద కవర్వ చేయబ్డ్ని్ ఒక కసి్మర్వ అనరర్ోగ్ూాంత్ో బ్లధ్పడుతుాంటే లేద్ర 
గలయపడ్ిత్ ేమర్ియ  ఆస్ుపతిాలో చరే్డాం మాంచిదన్న స్లహా ఇవ్బ్డ్తి్ే, అతన్ు/ఆమె 
(లేద్ర అతన్న/ఆమ ెతర్పున్ ఎవర్ెనైర) ఈ కిరాంద్  బీమా వివర్లలత్ో ఆస్ుపతి ాబీమా డ్ స్ు 
న్న స్ాంపదా్ స్లు ర్స: 

i. TPA ప్ేర్స, 
ii. కసి్మర్వ స్భ్ూత్ స్ాంఖ్ూ, 
iii. బీమా స్ాంస్ు  ప్ేర్స మొదల ైన్వి 

స ిప 2 

 ఆస్ుపతిా అవస్ర్మెనై్ ఈ కిరాంద్  స్మాచరర్లన్ని స్ాంకలన్ాం చసే్ుు ాంద్ : 
i. అనరర్ోగ్ూాం న్నర్లధ ర్ణ 
ii. చికతి్, 
iii. చికతి్ చసే్ే వ్ెదైుూన్న ప్ేర్స, 
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iv. స్ుమార్సగల హాస్టి టల ైజషేన్స ర్ోజుల స్ాంఖ్ూ  
v. అాంచనర వూయాం 

 ఇద్  కలూష్ ల స్ ఆథర్ెైజషేన్స ఫలర్మ గల ప్టలువబ్డ్ ే ఫలర్లమట్ లో 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . 

స ిప 3 

 TPA కాుష్ ల స ఆథరెజైేష్న్స ఫలర్మ లో అాంద్ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని సి్డ్ ీచేస్ుు ాంద్ . కలూష్ ల స్ 
ఆథర్ెైజషేన్స న్న అాంద్ ాంచవచరు లేద్ర అన ే ద్రన్నప్లైనర, అలా ఇవ్ల్లాంటే అద్  ఎాంత 
మొత్రు న్నక ి అధ కలర్ాం ఇవ్ల్లో న్నర్ణయాం తీస్ుకుాంటలాంద్ . ఆ విషయాం ఆలస్ూాం 
చేయకుాండ్ర ఆస్ుపతిాక ిత్ ల్పయజయేబ్డుతుాంద్ .  

స ిప 4 
 ర్ోగి ఖ్ాత్రలో కెరడ్టి్ గల TPA ద్ర్ర్ల ఆథర్ెజై చేయబ్డ్ిన్ మొత్రు న్ని ప్లట్ి  ర్ోగి ఆస్ుపతి ా

ద్ర్ర్ల చికిత్ ప్ ాందుత్రడు. స్భ్ ూడ్ిన్న నరన్స-టీటా మాంట్ ఖ్ర్సులు, మర్ియ  ప్లలస్ ీకిరాంద 
అవస్ర్మెైన్ ఏద్ ైనర కో-ప్ేమెాంట్  కోస్ాం డ్ిప్లజిట్ చ లా్పాంచమన్న అడగ్వచుు.  

స ిప 5 

 ర్ోగ ి డ్శిలుర్ిెకి స్టదధాంగల ఉన్ిపుిడు, ఆస్ుపతి ా TPA ద్ర్ర్ల ఆమోద్ ాంచబ్డ్ని్ ర్ోగ ి
ఖ్ాత్రలోన్న కెరడ్టి్ మొతుాం బీమా పర్ిధ లోక ివచుే వ్లస్ువ చికతి్ ఛరర్ీెలకు స్ర్పిడ్ర 
ఉాంద్ర లేద్ర అన్న చ క్ చసే్ుు ాంద్ . 

 కెరడ్టి్ తకుువగల ఉాంట,ే కలూష్ ల స్ చికిత్ కోస్ాం అదన్పు కెరడ్టి్ ఆమోదాం కోస్ాం 
ఆస్ుపతిా అభ్ూర్ిుస్ుు ాంద్ . 

 TPA న్ు అద్  విశరాషణ చసే్ట, అదన్పు మొత్రు న్ని ఆమోద్ స్ుు ాంద్ .  

స ిప 6 
 ర్ోగి ఆమోదయోగ్ూాం కలన్న ఛరర్ీెలన్ు చ లా్పాంచి డ్ిశలురె్వ అవుత్రడు. డ్రకుూమెాంటషేన్స 

పూర్ిు చయేడ్రన్నకి కెాయిమ ఫలర్మ మర్యి  బలుా ప్ల ై స్ాంతకాం చేయమన్న 
అడుగ్ త్రర్స.  

స ిప 7 
 హాస్టిటల్ అన్ని పత్రాలన్ు ఏకీకృతాం చసే్ుు ాంద్   బలుా న్ు ప్లాస్లస్ చేయడ్రన్నకి పత్రాలన్ు 

TPAకి అాందజసే్ుు ాంద్   

స ిప 8 
 TPA కెాయిమ న్న ప్లాస్లస్ చసే్ుు ాంద్ , వివర్లలన్ు ధ్ృవీకర్ిాంచిన్ తర్ల్త ఆస్ుపతిాక ిచ లా్పాంపు 

కోస్ాం బీమా స్ాంస్ుకు స్టఫలర్స్ చేస్ుు ాంద్ .  

g) కసిమర్ తపొనిసరరగ్ా తన్ వదే బీమా వివరాలు ఉనాియని నిరాధ రరంచుకోవాలి.  

ఇాందులో అతన్న TPA కలరా్వ, ప్లలస్ ీకలప్,ీ న్నబ్ాంధ్న్లు  షర్తులు మొదల ైన్వి ఉాంటలయి.  
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ఇవి అాందుబ్లటలలో లేన్పుిడు, అతన్ు TPAన్న (24 గ్ాంటల హెల్ి ల ైన్స ద్ర్ర్ల) స్ాంపదా్ ాంచి వివర్లలన్ు 
ప్ ాందవచుు.  

i. అతన్న/ఆమె కన్్లి్పాంగ డ్రకిర్వ స్సచిాంచిన్ ఆస్ుపతిా TPA నెట్ర్వు లో ఉాంద్ో  లేద్ో  విన్నయోగ్ద్రర్స 
తపిన్నస్ర్గిల చ క్ చయేాల్ప. కలకప్ో త్ే, అటలవాంట ్చికిత్ కోస్ాం కలూష్ ల స్ స్ౌకర్ూాం అాందుబ్లటలలో ఉన్ి 
ఆస్ుపతుాల ఎాంప్టకలన్ు అతన్ు TPAత్ో చ క్ చయేాల్ప.  

ii. అతన్ు/ఆమె స్ర్ెనై్ వివర్లలన్ు ప్ీా-అథర్ెజైేషన్స ఫలర్మ లో న్మోదు చేస్టన్టలా  న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. ఈ 
ఫలర్మ 2013లో జఞర్ీ చేయబ్డ్ిన్ ఆర్ోగ్ూ బీమాలో స్లి ాండర్ెడాజేషన్స ప్లై మారొ్దర్శకలల పకాలర్ాం IRDAI 
ద్ర్ర్ల ప్లామాణికాం చేయబ్డ్ాింద్ . ఒకవ్ేళ్ కసే్ు స్ిషిాంగల లేకుాంటే, TPA కలూష్ ల స్ స్ౌకర్లూన్ని 
తిర్స్ుర్ిాంచవచుు లేద్ర పశా్ిన్ు లేవనతెువచుు. 

iii. అతన్ు/ఆమె ఆస్ుపతిా ఛరర్ీెలు, గ్ద్  అద్ ే  లేద్ర కేటర్లకి్ (కాంట్శుకాాం) వాంట్ న్నర్ేేశత చికతి్లప్లై 
విధ ాంచబ్డ్ని్ పర్ిమితులకు అన్ుగ్ ణాంగల ఉాండ్లేా చసస్ుకోవ్లల్ప.  

iv. కసి్మర్వ తపిన్నస్ర్ిగల డ్ిశలురె్వ గ్ ర్ిాంచి TPAకి మ ాందుగల త్ ల్పయజేయాల్ప, డ్ిశలురె్వ చయేడ్రన్నక ి
మ ాందు అవస్ర్మయియూ ఏద్ నైర అదన్పు ఆమోద్రన్ని TPAకి పాంపమన్న ఆస్ుపతిాన్న అభ్ూర్ిుాంచరల్ప. 
ఇద్  ర్ోగిక ిఆస్ుపతిలాో అన్వస్ర్ాంగల వ్చేి ఉాండకుాండ్ర చసే్ుు ాంద్ . 

ఆస్ుపతిాలో కలూష్ ల స్ చికిత్ కోస్ాం కసి్మర్వ అభ్ూర్ిుాంచి, ఆమోదాం తీస్ుకున్న తర్ల్త ర్ోగని్న వ్రే్ే చోట చేర్ుే 
అవకలశ్ాం ఉాంద్ . అటలవాంట ్ స్ాందర్లభవలలో, కలూష్ ల స్ ఆమోదాం ఉపయోగిాంచబ్డటాం లేదన్న TPAక ి
కమయూన్నకేట్ చేయమన్న కసి్మర్వ ఆస్ుపతిాన్న తపిన్నస్ర్గిల అడగలల్ప. 

ఇద్  చయేకుాంట,ే ఆమోద్ ాంచబ్డ్ని్ మొతుాం కసి్మర్వ ప్లలస్లీో బ్లా క్ చేయబ్డవచుు మర్యి  తదుపర్ ి
అభ్ూర్ున్  ఆమోదాం పటా పక్షప్లతాం (prejudice) గల వహ ాంచలేా చేయవచుు. 

C. ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ లలో డ్రకుూమెాంటషేన్స   

కసి్మర్సా  స్మర్ిిాంచరల్ప్న్ అన్ని ర్కలల పత్రాల ఆవశ్ూకత  మర్ియ  వ్లటల్ోన్న విషయాన్ని ఈ విభలగ్ాం 
వివర్సి్ుు ాంద్ : 

1. డిశాచరర్ సమమరీ  

డ్ిశలుర్ిె స్మమర్ీ న్న ఆర్ోగ్ూ బీమా కెాయిమ న్న ప్లాస్లస్ చేయడ్రన్నకి అవస్ర్మెైన్ అతూాంత మ ఖ్ూమెనై్ 
డ్రకుూమెాంట్ గల ప్రే్కున్వచుు. ఇద్  ర్ోగి  పర్సి్టుతి  చికిత్  కరమాం గ్ ర్ిాంచి పూర్ిు స్మాచరర్లన్ని వివర్సి్ుు ాంద్   
కెాయిమ ప్లాస్లస్టాంగ వూకిుక ి అనరర్ోగ్ూాం/గలయాం మర్ియ  ల ైన్స ఆఫ్ టీటా మాంట్ న్న బ్లగల అర్ుాం చసే్ుకోవడ్రన్నక ి
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స్హాయపడుతుాంద్ . ర్ోగి దుర్దృషివశలతయు  బ్తాకన్పుిడు, డ్ిశలురె్వ స్లర్లాంశలన్ని చరలా ఆస్ుపతుాలలో డతె్ 
సమమరీ అంటార్ల. డ్శిలుర్ిె స్లర్లాంశ్ాం ఎలాపుిడస అస్ల ైన్ద్ే ఇవ్వలస్ట ఉాంటలాంద్ .   

2. దరాుపుత  నివేదికలు (Investigation reports) 

ఇనె్స్టిగషేన్స ర్ిప్ో ర్సి లు ర్ోగ్న్నర్లధ ర్ణ మర్యి  చికతి్న్ు స్ర్ిప్ో లుడాంలో స్హాయపడత్రయి, ర్కు పర్కీ్ష 
న్నవ్దే్ కలు, ఎక్్-ర్ే న్నవ్ేద్ కలు, బ్యాప్ీ్ న్నవ్ేద్ కలు ఆస్ుపతిలాో చరే్ని్ స్మయాంలో స్లధ ాంచిన్ పుర్ోగ్తి, 
చికతి్న్ు ప్ేరా్ేప్టాంచిన్ ఖ్చిుతమెైన్ పర్ిస్టుతిన్న అర్ుాం చేస్ుకోవడ్రన్నక ిఅవస్ర్మెనై్ స్మాచరర్లన్ని అాంద్ స్లు యి. 
బీమాద్రర్స న్నర్ిేషి అభ్ూర్ున్ప్లై కసి్మర్వ కి ఎక్్-ర్ే ఇాంకల ఇతర్ ఫటల్మ లన్ు తిర్ిగ ిఇవ్వచుు.  

3. స్మగ్ర  మరరయు వివర్ణాతమక బిలుు లు (Consolidated and detailed bills): 

బీమా ప్లలస్ీ కిరాంద ఏమి చ లా్పాంచరలో న్నర్ణయిాంచే డ్రకుూమెాంట్ ఇద్ . కనర్ల్పడ్ేట డ్ బలుా  ఓవర్లల్ ప్టకుర్వ న్న 
చసప్టస్ుు ాంద్ , వివర్ణరతమక బలుా  ర్ఫిర్నె్స్ కోడ్్ త్ో బ్ేకాప న్న చసప్టస్ుు ాంద్ . బలుా లు ఒర్జిిన్ల్ ర్ూపాంలో 
స్ీ్కర్ిాంచరల్ప.  

4. చెలిుంపు కోసం ర్సవదు (Receipt for payment) 

హెల్ు  ఇన్స్ర్ెన్స్ కెాయిమ ర్యీిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ కోస్ాం ఆస్ుపతి ా న్ుాండ్ ి చ లా్పాంచిన్ మొత్రు న్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
అధ కలర్కి ర్స్ీదు కూడ్ర అవస్ర్ాం అవుతుాంద్ . అద్  బలుా  మొత్రు న్నక ిఅన్ుగ్ ణాంగల ఉాండ్రల్ప.  

ర్స్దీు కరమస్ాంఖ్ూ  కల్పగి లేద్ర స్లి ాంప చేయబ్డ్,ి ఒర్జిిన్ల్ ర్ూపాంలో స్మర్ిిాంచబ్డ్రల్ప.  

5. కుయిమ ఫ్ార్మ 

కెాయిమ ఫలర్మ అనదే్  కెాయిమ న్న ప్లాస్లస్ చయేడ్రన్నక ిఅధ కలర్ిక మర్యి  చటిపర్మెనై్ అభ్ూర్ున్. ఇద్  కసి్మర్వ 
స్ాంతకాం చసే్టన్ తర్ల్త ఒర్జిిన్ల్ ర్ూపాంలో స్మర్ిిాంచబ్డుతుాంద్ . కెాయిమ ఫలర్మ ఇపుిడు IRDAI ద్ర్ర్ల 
పమాాణీకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ .  

వ్లూధ , చికతి్ మొదల ైన్ వ్లటప్్లై స్మాచరర్ాంత్ో ప్లటల, కెాయిమ ఫలర్మ లో బీమా చసే్టన్ వూకిు చేస్ే డ్కాిర్షేన్స 
చటిపర్మెనై్ కోణాంలో అతూాంత మ ఖ్ూమెైన్ డ్రకుూమెాంట్.  

6. ఐడింటటటీ పయూ ఫ్   

మన్ జీవితాంలో వివిధ్ కలర్ూకలాప్లలలో గ్ ర్ిుాంపు ర్సజువుక ి ప్లర్సగ్ తున్ి అవస్ర్ాంత్ో, స్లధరర్ణ గ్ ర్ిుాంపు 
ర్సజువు కవర్వ చేయబ్డ్ని్ వూకిు, చికిత్ ప్ ాంద్ న్ వూకిు ఒకర్ేన్న్న ధ్ృవీకర్ిాంచడాంలో స్హాయపడుతుాంద్ . 
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స్లధరర్ణాంగల కోర్ ే గ్ ర్ిుాంపు డ్రకుూమెాంట్ ఓటరా్ గ్ ర్ిుాంపు కలర్సా , డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్, PAN కలరా్వ, ఆధరర్వ కలరా్వ 
మొదల ైన్వి కలవచుు.  

7. నిరరదషి్ కెుయిమ లకు సంబంధించన్ పతార లు (Documents contingent to specific claims) 

ప్లైన్ ప్రే్కున్ిద్రన్నత్ో ప్లటల అదన్పు పత్రాలు అవస్ర్మయియూ కొన్ని ర్కలల కెాయిమలు ఉనరియి. ఇవి:  

a) యాకి్డ్ ాంట్ కెాయిమ ల కొర్కు, ర్ిజిసి్రా్వ ప్ో లీస్ స్ేిషన్స కి హాస్టిటల్ జఞర్ీ చసే్టన్ FIR లేద్ర మడె్ికో-లీగ్ల్ 
స్ర్ిిఫటకటే్ అవస్ర్ాం కలవచుు. 

b) స్ాంకిాషిమెనై్ లేద్ర హెై వ్లేూూ కెాయిమ ల విషయాంలో ఇాండ్ోర్వ కసే్ ప్ేపర్సా  కూడ్ర అవస్ర్ాం. 

c) వర్ిుాంచే చోట డయాలస్టస్/ కెమోథ ర్ప్/ీ ఫటజియోథ ర్ప్ీ వివర్లలు. 

d) హాస్టిటల్ ర్ిజిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకెట్, ద్ర్ర్ల ఆస్ుపతిా న్నర్్చనరన్నకి అన్ుగ్ ణాంగల ఉాంద్ర, లేద్ర చ క్ చేయాల్ప 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

ఆస్ుపతిాలో ఇన్స ప్ేషలాంట్ కి చేస్టన్ అన్ని చికతి్లన్ు వివర్ిాంచే ఈ కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏ డ్రకుూమెాంట్ అమలు 
చేయబ్డుతుాంద్ ? 

I. దర్లూపుు  న్నవ్ేద్ క (Investigation report) 

II. డ్ిశలుర్ిె స్మమర్ ీ

III. కేస్ ప్పేర్వ   

IV. హాస్టిటల్ ర్ిజిస్ేి షీన్స స్ర్ిిఫటకటే్    

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 3  

కెాయిమ ల స్టుతి ఆధరర్ాంగల బీమా కాంప్లనీ పుస్ుకలలలో అన్ని కెాయిమ ల కోస్ాం చసే్టన్ కటేలయిాంపు మొత్రు న్ని 
________ అాంటలర్స.  
I. పూల్పాంగ   
II. అక ాంట్ాంగ 
III. ర్ిజర్ి్ాంగ 
IV. ఇనె్స్టిాంగ 
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D. థరా్వ ప్లర్ీి అడ్ిమన్నస్ేి టీర్వ్ ప్లత ా(TPA) 

TPA ప్లత ామ న్ుపట ్అధరూయాలలో కూడ్ర చర్ిుాంచబ్డ్ిాంద్ . TPA అాంద్ ాంచ ేస్ేవలన్ు త్ లుస్ుకోవడాం చరలా 
మ ఖ్ూాం, తద్ర్ర్ల కసి్మర్వ కి స్ేల్్ పర్్న్స తగని్ స్వేలన్ు అాంద్ ాంచగ్లడు.  

TPA స్ేవల పర్ధి  (స్ో ుప)బీమా ప్లలస్ ీ అమమకాం జర్గిి, ప్లలస్ీ జఞర్ ీచేస్టన్ తర్ల్త ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . 
బీమా స్ాంస్ులు TPAలన్ు ఉపయోగిాంచన్న పక్షాంలో, స్ేవలన్ు అాంతరొ్త (in-house)బ్ృాందాం న్నర్్హ స్ుు ాంద్ .  

1. ఆరోగ్ు బీమా  వికియాన్ంతర్ సేవ (Post sale service of health insurance) 

a) పపా్ో జల్ (మర్ియ  ప్ీమాియాం) ఆమోద్ ాంచబ్డ్ని్ తర్ల్త, కవర్జే ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ .  

b) ప్లలస్ీన్న స్ర్ీ్స్టాంగ చేయడ్రన్నకి TPAన్న ఉపయోగిాంచరలన్ుకుాంట,ే బీమాద్రర్స కసి్మర్వ  ప్లలస్కీ ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని TPAకి అాందజేస్లు ర్స. 

c) TPA స్భ్ ూలన్ు న్మోదు చసే్ట (పపా్ో జర్వ ప్లలస్ీన్న తీస్ుకునే వూకిు అయిత్,ే స్భ్ ూలు ప్లలస్ీ పర్ిధ లోక ి
వచుేవ్లర్స) భౌతిక లేద్ర ఎలకలిా న్నక్ కలర్సా  ర్ూపాంలో స్భ్ూత్ గ్ ర్ిుాంపున్ు జఞర్ీ చయేవచుు.  

d) TPAత్ో స్భ్ూత్ాం కలూష్ ల స్ స్దుప్లయాన్ని అాంద్ ాంచడాంత్ోప్లటల కెాయిమ ల ప్లాస్లస్టాంగ కోస్ాం స్భ్ ూన్నక ి
ఆస్ుపతిాలో చరే్డాం లేద్ర కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ చికతి్ కోస్ాం ప్లలస్ ీ మదేతు అవస్ర్మెైన్పుిడు 
ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

e) TPA కెాయిమ లేద్ర కలూష్ ల స్ అభ్ూర్ున్న్ు ప్లాస్లస్ చేస్ుు ాంద్ , బీమా స్ాంస్ుత్ో అాంగకీర్ిాంచిన్ స్మయ 
ప్లలన్ చేస్సు  స్వేలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

f) బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకుు లు తపిన్నస్ర్ిగల ప్లలస్ ీమర్ియ  TPAక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ గ్ ర్ిుాంపు కలర్సా న్ు 
కల్పగి ఉాండ్రల్ప. 

g) కలూష్ ల స్ స్ౌకర్లూన్ని అభ్ూర్ిుాంచడాం కోస్ాం అాంద్ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం ఆధరర్ాంగల TPA ఆస్ుపతిాక ి
మ ాందస్ుు  అన్ుమతి లేద్ర హామీ లేఖ్న్ు జఞర్ీ చేస్ుు ాంద్ .  

h) స్మాచరర్ాం స్ిషిాంగల లేన్పుిడు లేద్ర అాందుబ్లటలలో లేన్పుిడు, TPA కలూష్ ల స్ అభ్ూర్ున్న్ు 
తిర్స్ుర్ిాంచవచుు. అటలవాంట్ స్ాందర్లభవలలో ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ ఆధరర్ాంగల కెాయిమిి పర్ిశీల్పాంచవచుు.  

2. కసిమర్ సంబంధాలు & సంపరదంిపు నిర్ాహణ (contact management) 
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TPAలు కెాయిమ ల స్ర్ీ్స్టాంగ లో ప్లలగొ ాంటలయి కలబ్ట్ి , వ్లర్స స్లధరర్ణాంగల ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ యాంత్రాాంగలన్ని 
(grievance redressal mechanism) నెలకొలుిత్రర్స. 

 

E. కెాయిమ ల న్నర్్హణ – వూకిుగ్త పమాాదాం   

కెాయిమ నోట్ఫటకషేన్స అాంద్ న్ తర్ల్త ఈ కిరాంద్  అాంశలలన్ు పర్శిీల్పాంచరల్ప: 

a) కెాయిమ చసే్టన్ వూకిు ప్లలస్ీ పర్ిధ లోకి వస్ుు నరిర్స 

b) పమాాదాం జర్ిగని్ త్దే్ీ నరట్క ిప్లలస్ీ చ లుా బ్లటల అవుతుాంద్ , ప్ీామియాం స్ీ్కర్ిాంచబ్డ్ిాంద్  

c) న్షిాం ప్లలస్ ీప్టర్ియడ్ లో జర్గిాింద్ . 

d) న్షిాం "పమాాదాం" న్ుాండ్ి స్ాంభ్విాంచిాంద్ , అనరర్ోగ్ూాం వలా కలదు 

e) ఏద్ ైనర మోస్ాం జర్ిగిాంద్ేమో  అనే్షటాంచి, అవస్ర్మెైత్ ేవిచరర్ణన్ు అస్లనై్స చేయాండ్ ి

f) కెాయిమ న్న ర్జిిసి్ర్వ చేయాండ్ి, ద్రన్న కోస్ాం ర్ిజర్వ్ కిరయియట్ చయేాండ్ ి

g) టర్వి అర్ ాండ్ స్మయాన్ని (కెాయిమ స్ర్ీ్స్టాంగ ట ైమ) అన్ుస్ర్సి్సు , కెాయిమ పగా్తి గ్ ర్ిాంచి కసి్మర్వ 
కి త్ ల్పయజయేాండ్.ి 

1. కుయిమ ల పరరశోధన్ (Claims Investigation) 

కెాయిమ ల పర్శిోధ్న్ అనదే్  కెాయిమ చ లుా బ్లటలన్ు న్నర్ణయిాంచడాం, మర్ియ  న్ష్లి న్నక ిన్నజమెైన్ కలర్ణమయ, అద్  
ఎాంతమరే్కు జర్ిగిాంద్ో  కన్ుగకన్డాం. కెాయిమ పత్రాలన్ు స్ీ్కర్ిాంచిన్ తర్ల్త, కెాయిమ అన్ుమానరస్ిదాంగల 
కన్నప్టస్ేు , ధ్ృవీకర్ణ కోస్ాం కెాయిమ అాంతరొ్త (internal)/వృతిు  పర్ిశోధ్కుడ్ికి కటేలయిాంచబ్డవచుు.  
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ఉదాహర్ణ 

కేస్ు మారొ్దర్శకలన్నకి ఉద్రహర్ణ: 

రోడుా  టార ఫిక్ట పరమాదం   

i. స్ాంఘటన్ ఎపుిడు జర్గిిాంద్  - ఖ్చిుతమెైన్ త్దే్ీ, స్మయాం మర్ియ  స్ులాం?   

ii. బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు ప్లదచరర్ియా, పయాాణీకుడ్ర/ప్టల్పయన్స ర్ెడైర్వ గల పయాాణిస్ుు నరిర్ల లేద్ర 
వ్లహన్ాం న్డుపుతునరిర్ల? 

వుకితగ్త పరమాద కెుయిమ లలో సాధుమయియు మోసం మరరయు  లీకేజీకి కొనిి ఉదాహర్ణలు:  

i. TTD ప్టర్యిడ్ లో ఎకుువచేస్ట చ పిడాం (ఎగలె గ్ర్ేషన్స).  

ii. పమాాదాంగల చసప్టాంచబ్డ్ని్ అనరర్ోగ్ూాం ఉద్ర. ర్ోగ్లక్షణ కలర్ణరల వలా వచేు వ్ెన్ుినొప్టి మర్ియ  
ఇాంట ా  'పడ్ిప్ో వడాం/జఞర్ిప్ో వడాం' తర్ల్త PA కెాయిమ గల మార్ుబ్డడాం.  

డ్ిశలురె్వ వ్యచర్వ అనదే్  వూకిుగ్త పమాాద కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ కోస్ాం ఒక మ ఖ్ూమెనై్ డ్రకుూమెాంట్. మ ఖ్ూాంగల ఇద్  
డ్ త్ కెాయిమ లత్ో కూడ్ని్ వ్లట్కి అతూవస్ర్ాం. పపా్ో జల్ స్మయాంలో నరమినీ వివర్లలన్ు ప్ ాందడాం కూడ్ర 
మ ఖ్ూాం మర్యి  అవి ప్లలస్ ీడ్రకుూమెాంట్ లో భలగ్ాంగల ఉాండ్రల్ప. 

2. కెుయిమ డాకుుమ ంటేష్న్స- పరతి కంప నీ ఒక లిసి న్ు ఇసుత ంద ి Claim documentation- Each company 
gives a list  

a) కెాయిమెాంట్ యొకు నరమినీ/కుటలాంబ్ స్భ్ ూడు స్కరమాంగల పూర్ిు చేస్ట స్ాంతకాం చేస్టన్ వూకిుగ్త పమాాద 
కెాయిమ ఫలర్మ  

b) పథామ స్మాచరర్ న్నవ్ేద్ క (First Information Report) ఒర్జిిన్ల్ లేద్ర ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ని్ కలప్ీ. 

c) మర్ణ ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంట్  ఒర్ిజిన్ల్ లేద్ర ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ిన్ కలప్.ీ 

d) ప్ో సి్ మారి్ాం ర్ిప్ో రి్వ న్నర్్హ ాంచబ్డ్తి్ే ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ని్ కలప్ీ. 

e) ప్ేర్స ధ్ృవీకర్ణ కోస్ాం AML డ్రకుూమెాంటా ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ని్ కలప్లీు (యాాంటీ-మనీ లాాండర్ిాంగ) 
(ట ల్పఫో న్స బలుా / బ్లూాంక్ ఖ్ాత్ర స్ేిట మాంట్, విదుూత్ బలుా / ర్ేషన్స కలరా్వ) చిర్సనరమా ధ్ృవీకర్ణ కోస్ాం, 
(ప్లస్ ప్ో రి్వ/ ప్లన్స కలరా్వ/ ఓటర్స ID/ డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్)  
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f) అఫటడవిట్ మర్యి  న్షిపర్హిార్ాం బ్లాండ్ త్ో కూడ్ని్ చటిపర్మెైన్ వ్లర్స్ుల ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంటలా  
ర్ెాండస చటిపర్మెనై్ వ్లర్స్ులాందర్చిే స్ాంతకాం చయేబ్డ్ి, నోటర్ీ చేయబ్డ్ిన్వి 

g) బీమా చేస్టన్ వూకిు వ్ెైకలాూన్ని ధ్ృవీకర్ిాంచ ేస్టవిల్ స్రె్న్స లేద్ర స్మాన్మెనై్ స్మర్సు ల ైన్ వ్ెదైుూల న్ుాండ్ ి
శలశ్్త వ్ెైకలూ ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంట్. 

h) వ్ెైకలూ ర్కాం, వ్ెైకలూాం కలలాం గ్ ర్ిాంచి పసా్లు విస్సు  వ్ెైదుూన్న న్ుాండ్ి వ్ెదైూ ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంట్. 
యజమాన్న ద్ర్ర్ల స్కరమాంగల స్ాంతకాం చసే్ట, స్లీ్ చయేబ్డ్ని్ ఖ్చిుతమెనై్ స్లలవు ప్టర్యిడ్ 
వివర్లలన్ు త్ ల్పయజసే్ ే లీవ్ స్ర్ిిఫటకటే్. 

ఎగ్ వ ల్పసి్  కవేలాం స్సచనరతమకాం (indicative) మాతమా,ే కసే్ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్నర్ిేషి వ్లస్ువ్లలన్ు బ్ట్ి , 
పతా్ూేకిాంచి దర్లూపుు  చేయాల్ప్న్ అన్ుమాన్నత మోస్ాం కోణాం ఉన్ి కసే్ులన్ు బ్ట్ి  తదుపర్ి పత్రాలు (మచు 
గ్ ర్సు ల ఫో ట గలర ఫ్ుా , పమాాదాం జర్గిిన్ పదా్శే్ాం మొదల ైన్వి) అవస్ర్ాం కలవచుు.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 4  

పర్మనెాంట్ ట టల్ డ్సి్ేబల్పటీ కెాయిమ కోస్ాం ఈ కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏ పత్రాలు స్మర్ిి ాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం లేదు?  

I. స్కరమాంగల పూర్ిు చేయబ్డ్ ి కెాయిమెాంట్ (హకుుద్రర్స) స్ాంతకాం చయేబ్డ్ని్ వూకిుగ్త పమాాద కెాయిమ 
ఫలర్మ. 

II. బీమా ప్లలస్ీ కలప్.ీ 

III. బీమా చేస్టన్ వూకిుక ిస్టవిల్ స్రె్న్స న్ుాండ్ ిశలశ్్త వ్ెకైలూ ధ్ృవీకర్ణ డ్రకుూమెాంట్ లేద్ర అాందుకు స్మాన్ 
స్లమర్ుూ హో ద్రలో ఉన్ి వ్ెదైుూలు వ్ెకైలాూన్ని ధ్ృవీకర్ిాంచే డ్రకుూమెాంట్  

IV. బీమా చేయిాంచుకున్ి వూకిు తన్ స్లధరర్ణ విధ్ులన్ు న్నర్్ర్ిుాంచడ్రన్నక ిపన్నక ివస్లు డన్న ధ్ృవీకర్ిస్సు  చికతి్ 
చేస్ుు న్ి వ్ెైదుూన్న న్ుాండ్ి ఫటట ి స్ స్ర్ిిఫటకటే్. 

 

F. కెాయిమ ల న్నర్్హణ- విద్ేశీ పయాాణ బీమా (Claims Management- Overseas Travel Insurance)  

ఈ ప్లలస్ీ కిరాంద ఉన్ి కవర్ేజ ఇపిట్కే ప్ ా డకి్ అధరూయాం కిరాంద చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ . ఈ విభలగ్ాం విద్ేశీ పయాాణరల 
స్మయాంలో తల త్ేు  కెాయిమ లన్ు ఎలా న్నర్్హ ాంచరలో వివర్ిాంచడ్రన్నక ిపయాతిిస్ుు ాంద్ .  

కెుయిమ సేవలు తపొనిసరరగ్ా వీటటని కలిగ్ర ఉంటాయి:   
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a) కెాయిమ నోట్ఫటకషేన్స న్న 24*7 ఆధరర్ాంగల తీస్ుకోవడాం; 

b) కెాయిమ ఫలర్మ మర్యి  పకాిరయన్న పాంపడాం; 

c) న్షిాం జర్ిగని్ వ్ెాంటన ేఏమి చయేాలో కసి్మర్వ కి మారొ్న్నర్ేేశ్ాం చయేడాం; 

d) వ్ెైదూ మర్ియ  అనరర్ోగ్ూ కెాయిమ ల కోస్ాం కలూష్ ల స్ స్వేలన్ు విస్ుర్ిాంచడాం; 

e) స్్ద్శేలన్నకి తర్ల్పాంచడాం (repatriation), ఖ్ాళీ చయేిాంచడాం (evacuation), ఎమరె్నీ్ కలూష్ అడ్ర్న్స్ 
కోస్ాం ఏర్లిటలా  చేయడాం. 

అస్టస్లిన్స్ కంప నీలు - విదేశ్ర కెుయిమ లలో ప్ాతర (Assistance companies – Role in overseas claims)  

అస్టస్లిన్స్ కాంప్లనీలు తమ స్్ాంత కలర్లూలయాలన్ు కల్పగి ఉాంటలయి. పపాాంచవ్లూపు ాంగల ఉన్ి ఇతర్ అద్ ేర్కాం 
స్ేవ్ల పదా్రతలత్ో ఏర్లిటాన్ు కల్పగి ఉాంటలయి. ప్లలస్ీ పర్ధి లోకి వచేు ఆకస్టమక (contingencies)పర్సి్టుతులోా  
బీమా కాంప్లనీల కసి్మరా్కు ఈ కాంప్లనీలు స్హాయాన్ని అాంద్ స్లు యి. 

ఈ కాంప్లనీలు కెాయిమ న్మోదు  స్మాచరర్ాం కోస్ాం అాంతర్లె తీయ ట ల్ ఫీా నెాంబ్ర్వ త్ో స్హా 24*7 కలల్ స్లాంటర్వ 
న్న న్నర్్హ స్లు యి. వ్లర్స ఈ కిరాంద్  స్వేలన్ు కూడ్ర అాంద్ స్లు ర్స. స్వేలకు ఛరర్ీెలు న్నర్ిేషి బీమా కాంప్లనీత్ో 
ఒపిాందాం, కవర్వ చయేబ్డ్ ేబ్ న్నఫటట్్ మొదల ైన్ వ్లటప్్లై ఆధరర్పడ్ి మార్సతయ ఉాంటలయి.  

a) వ్ెైదూ స్హాయ స్ేవలు:   

i. మెడ్కిల్ స్ర్ీ్స్ ప్ ా వ్ెడైర్వ ర్ఫిర్ల్్ 

ii. ఆస్ుపతిాలో చరే్ిిాంచే ఏర్లిటల 

iii. అతూవస్ర్ వ్ెదైూ తర్ల్పాంపు (Evacuation)ఏర్లిటల 

iv. ఎమర్ెెనీ్ మడె్ికల్ ర్ీప్లట్యాియషన్స ఏర్లిటల 

v. మోరి్ల్ (భౌతిక) అవశరష్లలు స్్ద్శేలన్నకి పాంపడాం. 

vi. కలర్సణూ స్ాందర్శన్ ఏర్లిటలా  

vii. మెైన్ర్వ ప్టలాలకు స్హాయాం / త్ోడు 

b) ఆస్ుపతిాలో చరే్ిన్ స్మయాంలో  తర్ల్త వ్ెదైూ పర్సి్టుతిన్న పర్ూవ్ేక్షిాంచడాం  

c) ఎస్లని్నయల్ మడె్ిస్టన్స్ డ్ ల్పవర్ ీ
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d) ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులు, బీమా కాంప్లనీ ఆమోద్రన్నక ి లోబ్డ్ ి ఆస్ుపతిలాో చేర్ే 
స్మయాంలో చసే్ే వ్ెైదూ ఖ్ర్సులకు హామీ 

e) పయాాణ పూర్్  స్మాచరర్ స్వేలు మర్యి  ఇతర్ స్వేలు:  

i. వీస్లలు మర్యి  టకీలల అవస్ర్లలు   

ii. ఎాంబ్స్ీ ర్ఫెర్ల్ స్వేలు 

iii. ప్లస్ ప్ో రి్వ ప్ో వడాం, లగజే జర్గిని్పుిడు స్ేవలు ప్ో వడాం   

iv. ఎమరె్నీ్ మసె్ేజి టలాన్స్ మిషన్స (పాంప్ే) స్ర్ీ్స్ులు 

v. బ్ యిల్ బ్లాండ్ ఏర్లిటల 

vi. ఆర్ిుక అతూవస్ర్ స్హాయాం   

f) ఇాంటర్వ ప్లటార్వ (భలషన్న తర్సె మా చేస్ ేవూకిు) ర్ఫెర్ల్ 

g) లీగ్ల్ ర్ెఫర్ల్ 

h) నరూయవ్లద్ త్ో అప్లయిాంట మాంట్ 

a) హాసిొటల ైజేష్న్స ప్రర సవజర్లు  (Hospitalization Procedures) 

i. బీమా చేస్టన్ వూకిు వ్లర్ిక ిచ లుా బ్లటల అయియూ ఆర్ోగ్ూ లేద్ర విద్ేశీ పయాాణ బీమా ప్లలస్ీన్న అాంద్ ాంచిన్ 
తర్ల్త చరలా ఆస్ుపతుాలు అన్ని అాంతర్లె తీయ బీమా కాంప్లనీల న్ుాండ్ ి చ లా్పాంపుల హామీన్న 
అాంగీకర్ిస్లు యి.  

ii. ఆస్ుపతుాలు వ్ెాంటనే చికిత్ ప్లార్ాంభిస్లు యి. బీమా ర్క్షణ ఉాంటే బీమా ప్లలస్ీ చ లా్పస్ుు ాంద్  లేద్ర ర్ోగ ి
చ లా్పాంచరల్ప్ ఉాంటలాంద్ . చ లా్పాంపులు ఆలస్ూమవుతున్ిాందున్ ఆస్ుపతుాలు ఛరర్ీెలన్ు 
ప్లాంచుతునరియి.  

iii. నెట్ర్వు మర్ియ  ఆస్ుపతుాలు  విధరనరలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం, స్హాయ స్ాంస్ులు అాంద్ ాంచ ే
ట ల్ ఫీా నెాంబ్ర్వ లో బీమా చసే్టన్ వ్లర్ిక ిఅాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ .  

iv. ఆస్ుపతిాలో చరే్లల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ే, బీమా చసే్టన్ వూకిు కలల్ స్లాంటర్వ లో ద్రన్నన్న 
త్ ల్పయజేయాల్ప, చ లుా బ్లటల అయియూ పయాాణ బీమా ప్లలస్తీ్ో ప్ేర్కున్ి ఆస్ుపతికాి వ్ెళాా ల్ప.  
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v. ప్లలస్ీ చ లుా బ్లటల (validity) న్న చ క్ చయేడ్రన్నకీ, కవర్జేీలన్ు ధ్ృవీకర్ిాంచడ్రన్నక ి ఆస్ుపతుాలు 
స్లధరర్ణాంగల కలల్ స్లాంటర్వ నెాంబ్ర్వ లో స్హాయ కాంప్లనీలు/బీమా స్ాంస్ులన్ు స్ాంపదా్ స్లు యి.  

vi. ప్లలస్ీన్న ఆస్ుపతి ా ఆమోద్ ాంచిన్ తర్ల్త బీమా ప్ ాంద్ న్ వూకిు కలూష్ ల స్ ప్లాతిపద్ కన్ ఆస్ుపతిాలో 
చికతి్ ప్ ాందుత్రడు.  

vii. ఆమోదయోగ్ూతన్ు న్నర్ణయిాంచడ్రన్నక ి బీమాద్రర్స/స్హాయ పదా్రతకు అవస్ర్మెనై్ కొాంత ప్లాథమిక 
స్మాచరర్ాం:  

1. అనరర్ోగ్ూాం వివర్లలు    

2. ఏద్ ైనర మ న్ుపట్ చర్తి ాఉన్ిటాయిత్,ే ఆస్ుపతిా వివర్లలు, భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న స్లు న్నక వ్ెదై్రూధ కలర్:ి  

 గ్త చర్ిత,ా పసా్ుు త చికతి్  ఆస్ుపతిలాో చేయదలచిన్ చికతి్ర్ కరమాం, మర్ియ  తక్షణమ ేఈ కిరాంద్  
పత్రాలు పాంపమన్న అభ్ూర్ున్ 

 హాజర్ెైన్ వ్ెదైుూల పకాటన్త్ో ప్లటల కెాయిమ ఫలర్మ 

 ప్లస్ ప్ో రి్వ కలప్ ీ

 వ్ెైదూ స్మాచరర్ ఫలర్మ విడుదల 

b) వెైదు ఖర్లచలు మరరయు ఇతర్ వెైదుేతర్ కెుయిమ ల రయీింబర్ు మ ంట్:  

ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ కెాయిమలు స్లధరర్ణాంగల బీమా చసే్టన్ వ్లర్స భలర్తద్ేశలన్నకి తిర్గిి వచిున్ తర్ల్త 
ద్రఖ్లు చేస్లు ర్స. కెాయిమ ప్ేపర్సా  అాంద్ న్ తర్ల్త, కెాయిమ స్లధరర్ణ పకాిరయ పకాలర్ాం ప్లాస్లస్ 
చేయబ్డుతుాంద్ . విద్ేశీ కర్నెీ్లో చ లా్పాంపు చసే్ే కలూష్ ల స్ కెాయిమ ల మాద్ ర్ిగల కలకుాండ్ర, 
అన్ుమతిాంచదగని్ అన్ని కెాయిమ ల చ లా్పాంపులు భలర్త ర్ూప్లయిల (INR)లో చేయబ్డత్రయి.  

ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ కెాయిమ లన్ు ప్లాస్లస్ చసే్ుు న్ిపుిడు, ర్ూప్లయిలలో న్షిాం మొత్రు న్ని (quantum) 
ల కువ్యేడ్రన్నక ిన్షిాం జర్గిిన్ త్దే్ ీనరట్క ికర్ెనీ్ మార్ిి డ్ ిర్టేల వ్లడబ్డుతుాంద్ . అపుిడు చ లా్పాంపు 
చ కుు లేద్ర ఎలకలిా న్నక్ బ్ద్ లీ ద్ర్ర్ల చేయబ్డుతుాంద్ .  

c) వెైదు పరమాదం & అనారోగ్ు ఖర్లచల కోసం కెుయిమ డాకుుమ ంటేష్న్స   

i. కెాయిమ ఫలర్మ 

ii. డ్రకిర్వ ర్ిప్ో ర్సి   
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iii. ఒర్జిిన్ల్ అడ్ిమషన్స / డ్ిశలురె్వ కలరా్వ  

iv. ఒర్జిిన్ల్ బలుా లు/ ర్స్దీులు/ ప్టాస్ట ర్పిన్స  

v. ఒర్జిిన్ల్ ఎక్్-ర్ే న్నవ్దే్ కలు/ ప్లథలాజికల్/ ఇనె్స్టిగేటవ్్ ర్పి్ో ర్సి లు 

vi. ఎాంటీ ా& ఎగిెట్ స్లి ాంపుత్ో ప్లస్ ప్ో రి్వ/వీస్ల కలప్ ీ

ప్లై ల్పసి్ కేవలాం ఒక స్సచన్ మాతమా.ే న్నర్ిేషి కసే్ు వివర్లలన్ు బ్ట్ి  లేద్ర న్నర్ిేషి బీమా కాంప్లనీ అన్ుస్ర్ిాంచ ే
కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ ప్లలస్/ీ విధరనరన్ని బ్ట్ి  అదన్పు స్మాచరర్ాం/పత్రాలు అవస్ర్ాం కలవచుు.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 5  

బీమా చసే్టన్ వూకిు చ లుా బ్లటల అయియూ __________ బీమా ప్లలస్ీన్న అాంద్ ాంచిన్ తర్ల్త చరలా ఆస్ుపతుాలు 
అన్ని అాంతర్లె తీయ బీమా కాంప్లనీల న్ుాండ్ ిచ లా్పాంపుల హామీన్న అాంగకీర్ిస్లు యి.  

I. చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూత (receiver) 

II. కర్ోనర ర్క్షక్  

III. విద్శేీ పయాాణాం (Overseas Travel) 

IV. ఎాండ్ోమెాంట్ 

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల- జవాబు 

జవాబు 1 - సరెైన్ ఎంపిక II. 

జవాబు 2 - సరెైన్ ఎంపిక II. 

జవాబు 3 - సరెైన్ ఎంపిక III. 

జవాబు 4 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 

జవాబు 5 - సరెైన్ ఎంపిక III. 
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సారాంశం  

a) బీమా అనదే్  ఒక 'వ్లగలే న్ాం', ప్లలస్ ీ ఆ వ్లగలే నరన్నక ి 'స్లక్ష'ి. ప్లలస్ ీ కిరాంద కెాయిమ కి ద్రర్తిీస్ే బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ స్ాంఘటన్ ఆ వ్లగలే నరన్నకి న్నజమెనై్ పర్కీ్ష.  

b) బీమాలో కలీకమెనై్ ర్ేట్ాంగ ప్లర్లమీటరా్లో ఒకట్ బీమా కాంప్లనీ కెాయిమలు చ లా్పాంచే స్లమర్ుూాం  

c) బీమాన్ు కొన్ుగోలు చసే్ే కసి్మర్సా  ప్లాథమిక వ్లటలద్రర్స (primary stakeholder)  మర్ియ  కెాయిమ 
స్ీ్కర్ు (receiver), కూడ్ర.  

d) ఒక నటె్ర్వు ఆస్ుపతిా కలూష్ ల స్ కెాయిమలు బీమా స్ాంస్ు/TPA న్ుాండ్ి మ ాందస్ుు గల ప్ ాంద్ న్ ఆమోదాం 
(pre-approval)ఆధరర్ాంగల వ్ెదైూ స్వేలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ , ఆ తర్ల్త కెాయిమ స్లట్ల మాంట్ కోస్ాం పత్రాలన్ు 
స్మర్ిిస్ుు ాంద్ .  

e) ర్ీయిాంబ్ర్వ్ మెాంట్ కెాయిమల విషయాంలో, కసి్మర్వ తన్ స్్ాంత వన్ర్సల న్ుాండ్ి ఆస్ుపతికాి చ లా్పాంచి, ఆప్ల ై
చ లా్పాంపు కోస్ాం బీమాద్రర్స/ TPAత్ో కెాయిమ న్న ఫలలై్ చేస్లు డు.  

f) కెాయిమ స్మాచరర్ాం అనదే్  కసి్మర్వ కీ, కెాయిమ ల టీమ క ీమధ్ూ పర్చియాన్నకి మొదట్ ఉద్రహర్ణ. 

g) బీమా కెాయిమ విషయాంలో బీమా కాంప్లనీ మోస్ాం చసే్టన్టలా  అన్ుమాన్నాంచిన్టాయిత్ే, అద్  విచరర్ణ కోస్ాం 
పాంపబ్డుతుాంద్ . కెాయిమ ప్ల ైవిచరర్ణ అాంతరొ్తాంగల ఇన్స్ూర్ర్వ చేత/టీప్ీఏ ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డుతుాంద్  
లేద్ర ప్ ా ఫలషన్ల్ ఇనె్స్టిగషేన్స ఏజెనీ్క ిఅపిగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

h) ర్ిజర్వ్ చేయడాం అనదే్  కెాయిమ ల స్టుతి ఆధరర్ాంగల బీమా స్ాంస్ు  పుస్ుకలలలో అన్ని కెాయిమ ల కోస్ాం చేస్టన్ 
కేటలయిాంపు మొత్రు న్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . 

i) తిర్స్ుర్ణ (denial) విషయాంలో, బీమా స్ాంస్ుకు ప్లాతిన్నధ్ూాంత్ో ప్లటల, బీమా అాంబ్ డ్మన్స లేద్ర 
విన్నయోగ్ద్రర్స (consumer) కమిషన్స్ లేద్ర చటిపర్మెనై్ అధ కలర్సలన్ు కూడ్ర స్ాంపదా్ ాంచే అవకలశ్ాం 
కసి్మర్వ కి ఉాంటలాంద్ . 

j) మోస్లలు ఎకుువగల హాస్టి టల ైజషేన్స న్షిపర్ిహార్ాం ప్లలస్లీలో జర్సగ్ త్రయి కలనీ వూకిుగ్త పమాాద 
ప్లలస్ీలు కూడ్ర మోస్పూర్తి కెాయిమ చయేడ్రన్నకి ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి. 

k) TPA బీమా స్ాంస్ుకు అనకే మ ఖ్ూమెైన్ స్వేలన్ు అాంద్ స్ుు ాంద్  మర్యి  ఫీజు ర్ూపాంలో పతాిఫలాం 
ప్ ాందుతుాంద్ . 
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విభాగ్ం  
సాధారణ బీమా ( జనరల్ ఇన్సూరెన్సూ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



400 
 

అధాాయిం G-01 

సాధార్ణ బీమా డాకుుమ ంటేష్న్స  
అధాుయ పరరచయం 

అధరూయాం  7లో చర్ిుాంచిన్టలా గల పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో బీమా కోస్ాం అాంద్ ాంచ ే ర్సి్ుున్న అాంగీకర్ిాంచడ్రన్నకి బీమా 
కాంప్లనీకి ఉపయోగ్పడ్ే స్మాచరర్ాం ఉాంటలాంద్ . 

బీమా వివిధ్ శలఖ్లలో, బీమా చయేబ్డ్ని్ విషయాం, బీమా కవర్జే ర్కాం మర్యి  ఉతిన్ిమయియూ కెాయిమ ల 
ర్కలల ఆధరర్ాంగల డ్రకుూమెాంటషేన్స అవస్ర్లలు భిన్ిాంగల ఉనరియన్న మన్ాం గ్మన్నాంచరమ . 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 
 
A. పపా్ో జల్ ఫలర్లలు 
B. పపా్ో జల్ అాంగీకలర్ాం (అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ)  
C. ప్ీామియాం ర్స్దీు 
D. కవర్వ నోట్్  /ఇన్స్ర్నె్స్ స్ర్ిిఫటకటె్ /ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్  
E. వ్లర్ెాంటలీు 
F. ఎాండ్రర్ె్మాంటలా  )మార్సిల ఆమోద్రలు (  
G. ప్లలస్ీల వివర్ణ 
H. ర్ెన్ుూవల్ నోటసీ్ు 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స ఇవి చయేగ్లర్స: 
a) పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న విషయాలన్ు వివర్ిాంచడాం. 
b) ప్లాస్లికిస్ ప్లామ ఖ్ూతన్ు వివర్ాించడాం. 
c) ప్ీామియాం ర్స్దీున్న అర్ుాం చసే్ుకోవడాం. 
d) బీమా ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లోన్న ట ర్వమ్ (ప్లర్ిభలషటక పద్రలు) మర్ియ  వర్ిాాంగ్ న్న వివర్ిాంచడాం. 
e) ప్లలస్ీ షర్తులు మర్యి  వ్లర్ెాంటలీన్ు చర్ుిాంచడాం. 
f) ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ లు ఎాందుకు జఞర్ీ చేయబ్డత్రయో చ పిగ్లగ్డాం. 
g) ర్ెన్ుూవల్ నోటసీ్ులు ఎాందుకు జఞర్ీ చయేబ్డ్రా యో చ పిగ్లగ్డాం. 
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A. పరప్్ జల్ ఫ్ారాలు 

పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో బీమా కాంప్లనీకి బీమా కోస్ాం అాంద్ ాంచే ర్ిస్ు న్న అాంగకీర్ిాంచడ్రన్నకి ఉపయోగ్పడ్ే స్మాచరర్ాం 
ఉాంటలాంద్ . అతూాంత చితుశుద్ ధ  (utmost good faith) అన ేస్సతాాం, మర్ియ  మ ఖ్ూ స్మాచరర్లన్ని వ్లాెడ్ి చసే్ ే
బ్లధ్ూత బీమా పపా్ో జల్ ఫలర్మ త్ో ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

బీమా చసే్టన్ వూకిు అలార్ాంన్ు న్నర్్హ ాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ే లేద్ర తన్ బ్ాంగలర్స ఆభ్ర్ణరల 
ష్ో ర్ూమ లో ఆట మటే్క్ అలార్ాం స్టసి్మ ఉాందన్న ప్రే్కున్ిటాయిత్,ే అతన్ు ద్రన్నన్న వ్ెలాడ్ి చయేడమే కలకుాండ్ర, 
ప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్  మొతుాంలో అద్  పూర్ిుగల పన్న చసే్ే స్టుతిలో ఉాండ్లేా చసస్ుకోవ్లల్ప. ఈ వ్లస్ువ్లల ఆధరర్ాంగల 
పతాిప్లదన్ (పపా్ో జల్ ) న్న అాంగకీర్ిాంచి, తదన్ుగ్ ణాంగల ర్ిస్ు న్న న్నర్ణయిాంచే బీమా స్ాంస్ుకు అలార్ాం ఉన్నకి అనదే్  
అతి మ ఖ్ూ స్మాచరర్ాం.  

1. పరప్్ జల్ ఫ్ార్ంలో పరశిల సాభావం (Nature of questions in a proposal form) 

పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న పశా్ిల స్ాంఖ్ూ, వ్లట్ స్్భలవాం స్ాంబ్ాంధ త బీమా తర్గ్తిన్న బ్ట్ి  మార్సతయ ఉాంటలయి. 

i. ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ పపా్ో జల్ ఫలర్లలు స్లధరర్ణాంగల గ్ృహాలు, దుకలణరలు మొదల ైన్ స్లప్కే్షాంగల స్లధరర్ణ 
(స్టాంపుల్ )/ ప్లామాణకి (స్లి ాండరా్వ) న్ష్లి లకు ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి. భలర్ీ ప్లర్ిశలర మిక న్ష్లి ల కోస్ాం, 
పమాాద్రన్ని అాంగకీర్ిాంచే మ ాందు బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల ర్సి్ుు పర్శిీలన్ చయేడాం జర్సగ్ తుాంద్ . న్నర్ిేషి 
స్మాచరర్లన్ని స్కేర్ిాంచేాందుకు పపా్ో జల్ ఫలర్మ త్ో ప్లటల పతా్ూేక పశాలిపతాాం కొన్నిస్లర్సా  
ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ పపా్ో జల్ ఫలర్మ ఇతర్ విషయాలత్ో ప్లటల, కిరాంద్  స్మాచరర్లన్ని కల్పగి ఉాండ్ ే ఆస్టు  
వివర్ణన్ు కోర్సతుాంద్ : 

 బ్యట్ గోడలు, మర్ియ  ప్లైకపుి కన్స సి్కీ్షన్స , అాంతస్ుు ల స్ాంఖ్ూ 

 భ్వన్ాంలో పతాి ప్ో రి్న్స ఆకు్ప్షేన్స (ఎవర్స వ్లడుతునరిర్స) 

 పమాాదకర్ వస్ుు వులు (hazardous goods) ఉాండడాం  

 మ డ్ ిపద్రర్ుాం (raw material) & పూర్ుయిన్ వస్ుు వుల (finished goods) త్ో స్హా తయార్ీ 
పకాిరయ  (Process of manufacture) 

 బీమా కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచిన్ మొత్రు లు 
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 బీమా ప్టర్ియడ్ మొదల ైన్వి. 

ii. మోటలర్స బీమా కోస్ాం, వ్లహన్ాం, ద్రన్న కలర్ూకలాప్లలు, తయార్ీ మర్ియ  మోస్ే స్లమర్ుూాం, యజమాన్న 
ద్ర్ర్ల ఎలా న్నర్్హణ చేయబ్డుత్ోాందనే విషయాంగల పశా్ిలు వ్ేస్లు ర్స, మర్యి  స్ాంబ్ాంధ త బీమా చర్ిత ా
అడుగ్ త్రర్స. 

iii. ఆర్ోగ్ూాం, వూకిుగ్త పమాాదాం మర్ియ  పయాాణ బీమా వాంట ్పర్్న్ల్ ల ైన్స్ లో పపా్ో జర్వ ఆర్ోగ్ూాం, జీవన్ 
విధరన్ాం, అలవ్లటలా , మ ాందు న్ుాంచీ ఉన్ి ఆర్ోగ్ూ పర్సి్టుతులు, వ్ెైదూ చర్తి,ా వాంశ్ప్లర్ాంపర్ూ లక్షణరలు, గ్త 
బీమా అన్ుభ్వాం మొదల ైన్ వ్లట ్ గ్ ర్ిాంచి స్మాచరర్లన్ని ప్ ాందడ్రన్నకి పపా్ో జల్ ఫలర్లలు 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. 

iv. వివిధ్ ర్కలల ఇతర్ బీమాలలో, పపా్ో జల్ ఫలర్లలు తపిన్నస్ర్ ిమర్యి  అవనీి కూడ్ర స్లధరర్ణ నరూయ 
విధ  (common law duty of good faith) అయిన్ అతూాంత చితుశుద్ ధన్న త్ ల్పయజసే్ే  పకాటన్న్ు కల్పగ ి
ఉాంటలయి. 

2. పరప్్ జల్ లోని  అంశాలు (Elements of a proposal) 

i. పరప్్ జర్ పయరరత పేర్ల  (Proposer’s name in full) 

పపా్ో జర్వ తన్న్ు త్రన్ు న్నస్్ాంద్ేహాంగల గ్ ర్ిుాంచగ్లగలల్ప. బీమా కాంప్లనీ తన్ కలాంటలాకి్ ఎవర్తి్ో 
కుదుర్సుకుాంద్ో త్ లుస్ుకోవడాం మ ఖ్ూాం, తద్ర్ర్ల ప్లలస్ీ కిరాంద పయాోజనరలు బీమా చసే్టన్ వూకిుక ి
మాతమా ేఅాందుత్రయి. 

ii. పపా్ో జర్వ చిర్సనరమా మర్ియ  స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలు (Proposer’s address and contact details) 

పపా్ో జర్వ చిర్సనరమా మర్ియ  స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలన్ు స్కేర్ిాంచడ్రన్నకి ప్లైన్ ప్ేర్కున్ి కలర్ణరలు 
వర్ిుస్లు యి. 

iii. పరప్్ జర్ వృతిత  (profession), జీవనోప్ాధి (occupation)లేదా వాుప్ార్ం  

ఆర్ోగ్ూాం మర్ియ  వూకిుగ్త పమాాద బీమా వాంట ్కొన్ని స్ాందర్లభవలోా  పపా్ో జర్వ వృతిు , జీవనోప్లధ  లేద్ర 
వ్లూప్లర్ాం మ ఖ్ూమెైన్వి, ఎాందుకాంటే అవి ర్సి్ుు స్్భలవాం త్ ల్పయజేస్లు యి. 

iv. బీమా విష్యంగ్ా వివరాలు మరరయు గ్ురరతంపు  

బీమా కోస్ాం పతాిప్లద్ ాంచబ్డ్ిన్ విషయాన్ని పపా్ో జర్వ స్ిషిాంగల ప్ేర్కున్వలస్ట ఉాంటలాంద్ .  
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ఉదాహర్ణ 

పపా్ో జర్వ కి ఇవి ఉాంటే ప్ేర్కున్వలస్ట ఉాంటలాంద్ : 

i. ప్లైవై్టే్ కలర్స [ఇాంజిన్స నెాంబ్ర్వ, ఛరస్టస్ నెాంబ్ర్వ, ర్ిజిస్ేి షీన్స నెాంబ్ర్వ వాంట్ గ్ ర్ిుాంపుత్ో] లేద్ర 

ii. న్నవ్లస్ గ్ృహాం [ద్రన్న పూర్ిు చిర్సనరమా మర్యి  గ్ ర్ిుాంపు స్ాంఖ్ూలత్ో] లేద్ర 

iii. విద్శేీ పయాాణాం [ఎవర్ ిద్ర్ర్ల, ఎపుిడు, ఏ ద్ేశలన్నక,ి ఏ పయాోజన్ాం కోస్ాం] లేద్ర 

iv. ఒక వూకిు ఆర్ోగ్ూాం, కేస్ున్న బ్ట్ి  [వూకిు ప్ేర్స, చిర్సనరమా మర్యి  గ్ ర్ిుాంపుత్ో] మొదల ైన్వి 

v. బీమా చయేబ్డ్ని్ మొతుాం, ప్లలస్ ీకిరాంద బీమా కాంప్లనీ బ్లధ్ూతకి గ్ల పర్ిమితిన్న స్సచిస్ుు ాంద్  అాందువలా 
అన్ని పపా్ో జల్ ఫలర్లలలోన్స అద్  స్సచిాంచబ్డ్రల్ప. 

vi. మ న్ుపట్ మర్ియ  పసా్ుు త బీమా: స్లధరర్ణ అధరూయాలలో చసస్టన్టలా గల, పపా్ో జర్వ తన్ మ న్ుపట ్
బీమాల గ్ ర్ిాంచిన్ వివర్లలన్ు బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయాల్ప. 

ప్లాపర్ీి ఇన్స్ర్నె్ు్లో, బీమా చసే్టన్వ్లర్స వివిధ్ బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి ప్లలస్లీన్ు తీస్ుకునే అవకలశ్ాం 
ఉాంద్  మర్యి  న్షిాం జర్గిిన్పుిడు, ఒకట్ కాంట ేఎకుువ బీమా స్ాంస్ుల న్ుాండ్ి కెాయిమ చయేవచుు. బీమా 
చేస్టన్ వూకిు జర్ిగని్ న్షిపర్హిార్ాం న్నర్ోధ ాంచేాందుకు మాతమాే ప్ ాంద్ేాందుకు మర్యి  అద్ే ర్ిస్ు కోస్ాం 
మలి్పపుల్ బీమా ప్లలస్ీల వలా గెయిన్స /ప్లాఫటట్ ప్ ాందకుాండ్ర ఉాండ్ేలా స్హకలర్ స్సతాాం (principle of 
contribution) వర్ిుాంపజసే్ేాందుకు ఈ స్మాచరర్ాం అవస్ర్ాం.   

ఇాంకల, వూకిుగ్త పమాాద బీమాలో, బీమాద్రర్స అద్ే బీమా చసే్టన్ వూకిు తీస్ుకున్ి ఇతర్ PA ప్లలస్లీ కిరాంద 
బీమా చయేబ్డ్ని్ మొత్రు న్ని బ్ట్ి  కవర్జేీ మొత్రు న్ని (స్మ అషయూరా్వ) పర్మిితాం చయేాలన్ుకుాంటలర్స. 

vii. న్షి్ం అన్ుభవం (Loss experience) 

ఒక పపా్ో జర్వ బీమా చయేబ్డ్నిర చేయబ్డకునరి త్రన్ు /ఆమె అన్ుభ్విాంచిన్ అన్ని న్ష్లి ల పూర్ిు వివర్లలీి 
పకాట్ాంచవలస్టాంద్ గల కోర్టాం జర్సగ్ తుాంద్ . ఇద్  బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విషయాం గ్ ర్ిాంచి మర్ియ  బీమా 
చేస్టన్ వూకిు గ్తాంలో ర్ిస్ు న్న ఎలా న్నర్్హ ాంచరడు అనే ద్రన్న గ్ ర్ిాంచి బీమా స్ాంస్ుకు స్మాచరర్లన్ని 
అాంద్ స్ుు ాంద్ . అాండర్వ ర్ెైటర్సా  అటలవాంట్ స్మాధరనరల న్ుాండ్ి పమాాద్రన్ని బ్లగల అర్ుాం చసే్ుకోవచుు మర్ియ  
ర్ిస్ు ఇన్స స్లిక్షనా్న్ు న్నర్్హ ాంచడాం లేద్ర మర్ని్ని వివర్లలన్ు స్ేకర్ిాంచడాంప్లై న్నర్ణయాం తీస్ుకోగ్లర్స.   

viii. బీమా చేసని్ వారర దాారా డకిురేష్న్స (Declaration by insured) 
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పపా్ో జల్ ఫలర్మ ఉద్ేేశ్ూాం బీమా కాంప్లనీలకు మొతుాం వ్లస్ువ స్మాచరర్లన్ని అాంద్ ాంచడాం కలబ్ట్ి , ఫ్ార్మ లో 
బీమా చేసని్ వుకిత తాన్ు ఇచచన్ సమాధానాలు నిజమ నై్వీ మరరయు ఖచచతమ నై్వని డికురేష్న్స న్ు కలిగ్ర 
ఉంట ంది మరరయు ఫ్ార్మ బీమా కాంటార కి్ట కి ఆధార్ం అని తాన్ు అంగీ్కరరసుత న్ిట ి  అరి్ం. ఏద్ నైర తపుి 
స్మాధరన్ాం ర్లయబ్డ్ిత్ ేఅద్  బీమా కాంప్లనీలకు ఒపిాంద్రన్ని ర్దుే  చసే్ే హకుున్ు ఇస్ుు ాంద్ . అన్ని పపా్ో జల్ 
ఫలర్మ లకూ స్లధరర్ణాంగల ఉాండ్ే ఇతర్ విభలగలలు సంతకం, తదేీ, మరరయు కొనిి సందరాభలోు  ఏజెంట్ 
సిఫ్ార్లుకు సంబంధించన్వి.  

B. పరప్్ జల్ అంగీ్కార్ం )అండర్ రెైటటంగ్ ( 

మ ాందు చసస్టన్టలా గల, పూర్ుయిన్ పపా్ో జల్ ఫలర్మ విస్ు ృతాంగల కిరాంద్  స్మాచరర్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ : 

 బీమా చసే్టన్ వ్లర్ ివివర్లలు 

 విషయాం గ్ ర్ిాంచిన్ వివర్లలు 

 ఏ కవర్వ ర్కాం అవస్ర్ాం 

 న్నర్లమణ ర్కాం (quality of construction), నరణూత, వయస్ు్, ఫలరై్వ  పర్కిర్లల ఉన్నక,ి భ్దతా ఏర్లిటలా  
మొదల ైన్ వ్లటత్్ో స్హా స్లన్ుకూల మర్ియ  పతాికూల భౌతిక లక్షణరల వివర్లలు, 

 బీమా మర్యి  న్ష్లి ల, మ న్ుపట ్చర్తి ా

ఆస్టు , మోటలర్స లేద్ర కలర్ోొ  బీమా విషయాంలో, ర్ిస్ు స్్భలవాం మర్ియ  విలువప్లై ఆధరర్పడ్ి, అాంగీకలర్లన్నక ి
మ ాందు ర్సి్ు యొకు ప్ీ-ా ఇన్స స్లి క్షన్స స్ర్ే్న్న కూడ్ర బీమా స్ాంస్ు  ఏర్లిటల చేయవచుు. పపా్ో జలోా  
అాందుబ్లటలలో ఉన్ి స్మాచరర్ాం, ర్ిస్ు పర్ీక్ష ర్ిప్ో ర్సి , అదన్పు పశాలివళిక ిస్మాధరనరలు మర్ియ  ఇతర్ 
పత్రాల (బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల అడగ్బ్డ్ేవి) ఆధరర్ాంగల బీమా కాంప్లనీలు తమ న్నర్ణయాన్ని తీస్ుకుాంటలయి. 
అపుిడు బీమా కాంప్లనీ ర్సి్ు ఫలూకిర్వ కు వర్ిుాంచే ర్ేటల గ్ ర్ాించి న్నర్ణయిస్ుు ాంద్  మర్ియ  వివిధ్ కొలమానరల 
ఆధరర్ాంగల ప్ీమాియాంన్ు ల కిుస్ుు ాంద్ , అద్  బీమా చసే్టన్ వూకిుకి త్ ల్పయజయేబ్డుతుాంద్ . పపా్ో జల్్ బీమా స్ాంస్ు 
ద్ర్ర్ల వ్గే్ాంగలన్స, స్మర్ువాంతాంగలన్స ప్లాస్లస్ చేయబ్డత్రయి మర్ియ  వ్లట ్ అన్ని న్నర్ణయాలు వీల ైన్ాంత 
త్ర్గల వ్లాతపూర్్కాంగల త్ ల్పయజయేబ్డత్రయి.  

నిర్ాచన్ం 

అండర్ రెైటటంగ్: ప్లలస్దీ్రర్సల పయాోజనరల ర్క్షణ న్నబ్ాంధ్న్లు, 2017 పకాలర్ాం, కాంప్లనీ 15 ర్ోజుల స్మయాంలో 
పపా్ో జల్ న్న ప్లాస్లస్ చయేాల్ప. ఏజెాంట్ ఈ ట మై ల ైన్స లన్ు టలాక్ చసే్సు , అాంతరొ్తాంగల అన్ుస్ర్ిాంచరలనీ బీమా 
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చేస్లు డన్న భలవిాంపబ్డుతున్ి/బీమా చేయబ్డా వూకిుత్ో కసి్మర్వ స్ర్ీ్స్ ర్ూపాంగల అవస్ర్మెనై్పుిడలాా  
త్ ల్పయజేయాలన్న ఆశాంపబ్డుతుాంద్ . పపా్ో జల్ న్న క్షుణణాంగల పర్ిశీల్పాంచి, అాంగకీలర్ాం గ్ ర్ిాంచి న్నర్ణయిాంచే ఈ మొతుాం 
పకాిరయన్ు అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటలర్స. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ప్లలస్ీద్రర్సల పయాోజనరల ర్క్షణ న్నబ్ాంధ్న్లు, 2017 పకాలర్ాం, బీమా కాంప్లనీ __________ లోపల బీమా 
పపా్ో జల్పి ప్లాస్లస్ చయేాల్ప.   

I. 7 ర్ోజులు 

II. 15 ర్ోజులు 

III. 30 ర్ోజులు 

IV. 45 ర్ోజులు 

 

C. పవరమియం ర్సవదు   

పవరమియం అనదే్  బీమా కలాంటలాకి్ కిరాంద, బీమా విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ బీమా కోస్ాం బీమా కాంప్లనీకి 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ పతాిఫలాం లేద్ర అమౌాంట్. అధరూయాం 4లో చర్ిుాంచిన్టలా గల, బీమా చటిాంలోన్న స్లక్షన్స 64 VB 
పకాలర్ాం పవరమియం ముందుగ్ానే బీమా కాంటార కి్ట ప్రా ర్ంభ తేదకీి ముందే చెలిుంచాలని ఏజెంట్ ఎలుపుొడస 
గ్ుర్లత ంచుకోవాలి. 

ముఖాుంశాలు 

a) బీమా చటిాం-1938లోన్న స్లక్షన్స 64 VB పకాలర్ాం, ప్ీమాియాం మ ాందుగలనే అాందుకోన్ాంత వర్కు లేద్ర న్నర్ీణత 
పదధతిలో చ లా్పాంచబ్డుతుాందన్న హామీ ఇవ్బ్డన్ాంతవర్కు లేద్ర మ ాందుగల డ్ిప్లజిట్ చయేబ్డన్ాంత వర్కు 
ఏ బీమా స్ాంస్లు  కూడ్ర ఎలాాంట ్పమాాద్రన్ని తీస్ుకోకూడదన్న న్నర్ేేశస్ుు ాంద్ . ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ూల్్ 58 మర్యి  
59 కొన్ని పర్ిస్టుతులలో ప్ీమాియాం అడ్ర్న్స్ ప్ేమెాంట్ ఈ షర్తుకు కొన్ని మిన్హాయిాంపులన్ు 
ప్ ాందుపర్చిిన్వి.  
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b) బీమా ఏజెాంట్ బీమా ప్లలస్పీ్లై ప్ీామియాంన్ు బీమా స్ాంస్ు  తర్పున్ స్కేర్సి్ేు , అతన్ు బ్లూాంక్ మర్ియ  ప్ో సి్ల్ 
స్లలవులు మిన్హా వస్సలు చేస్టన్ ఇర్వ్ెై నరలుగ్  గ్ాంటలలోపు తన్ కమీషన్స న్ు మిన్హాయిాంచకుాండ్ర 
పూర్ిుగల స్కేర్ిాంచిన్ ప్ీమాియాన్ని బీమా కాంప్లనీలో డ్ిప్లజిట్ చయేాల్ప లేద్ర ప్ో సి్ ద్ర్ర్ల పాంప్లల్ప.  

c) ప్ీామియాం న్గ్దు ర్ూప్ేణర లేద్ర చ కుు ద్ర్ర్ల చ లా్పాంచబ్డ్ని్ త్దే్ీ న్ుాండ్ి మాతమాే ర్ిస్ుున్న పర్గి్ణిాంచవచున్న 
కూడ్ర చ పిబ్డ్ిాంద్ . 

d) ప్ో సి్ల్ లేద్ర మనీ ఆరా్ర్వ లేద్ర ప్ో సి్ ద్ర్ర్ల పాంప్టన్ చ క్ ద్ర్ర్ల ప్ీామియాం పాంపబ్డ్ిన్పుిడు, ఆ యా 
స్ాందర్లభవన్ని బ్ట్ి  మనీ ఆరా్ర్వ బ్ క్ చేయబ్డ్ని్ త్దే్ీ లేద్ర చ క్ ప్ో సి్ చయేబ్డ్ని్ త్దే్ీన్ ర్సి్ుున్ు 
స్ాంగ్రహ ాంచవచుు.  

e) ప్లలస్ీన్న ర్దుే  చేయడాం లేద్ర ద్రన్న న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  షర్తులన్ు మార్ుడాం లేద్ర ఇతర్త్రా కలర్ణాంగల 
బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ప్ీామియాం ఏద్ ైనర వ్లపస్ు చేయాల్ప్న్ ఉాంటే, ద్రన్ని బీమా కాంప్లనీ నరే్సగల కలర సా్ లేద్ర 
ఆరా్ర్వ చ క్ ద్ర్ర్ల లేద్ర ప్ో సి్ల్ / మనీ ఆరా్ర్వ లేద్ర ఎలకలిా న్నక్ పదధతి ద్ర్ర్ల చసే్ట స్ర్ెైన్ ర్స్ీదున్ు బీమా 
చేస్టన్ వూకిు న్ుాండ్ి బీమా కాంప్లనీ ప్ ాంద్రల్ప మర్ియ  అటలవాంట్ ర్ఫిాండ్ ఎట్ి  పర్సి్టుతులోా న్స ఏజెాంట్ ఖ్ాత్రలో 
జమ చయేర్లదు. 

D. కవర్ నోట్ు /ఇన్సురెన్సు సరరిఫకిెట్ /ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్ 

అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ పూర్ుయిన్ తర్ల్త ప్లలస్ీ జఞర్ ీచయేడ్రన్నకి కొాంత స్మయాం పటివచుు. ప్ాలసవని సిదధం చేయడం 
ప ండింగ్ లో ఉన్ిపుొడు లేదా బీమా కోసం చర్చలు జర్లగ్ుతయన్ి సమయంలో తాతాాలిక ప్రా తిపదికన్ కవర్ 
అందించడం అవసర్ం ఉన్ిపుొడు లేదా వరరతంచే వాసతవ రేట న్ు నిర్ణయించడానికి సిలానిి (premises) పరీక్ష 
చేసుత న్ిపుొడు, ప్లలస్ీ కిరాంద ర్క్షణన్ు న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి కవర్వ నోట్ జఞర్ీ చేయబ్డుతుాంద్ . ఇద్  కవర్వ గ్ ర్ిాంచిన్ 
వివర్ణన్ు ఇస్ుు ాంద్ . కొన్నిస్లర్సా , బీమా స్ాంస్ులు కవర్వ నోట్ కు బ్దులుగల త్రత్రుల్పక బీమా కవర్వ న్ు న్నర్లధ ర్సి్సు  
లేఖ్న్ు జఞర్ీ చేస్లు యి.  

కవర్వ నోట్ స్లి ాంప చయేబ్డన్పిట్క,ీ కవర్వ నోట్ పదజఞలాం స్ాంబ్ాంధ త బీమా తర్గ్తికి చ ాంద్ న్ బీమా కాంప్లనీ 
యొకు ప్లలస్ీ స్లధరర్ణ న్నయమ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులకు లోబ్డ్ి ఉనరియన్న స్ిషిాం చసే్ుు ాంద్ . 
ర్ిస్ు ప్లై ఏవ్ెనైర వ్లర్ాంటలీు విధ ాంచబ్డ్ిత్ే, బీమా అటలవాంట ్ వ్లర్ెాంటలీకు లోబ్డ్ ి ఉాంటలాందన్న కవర్వ నోట్ లో 
ప్ేర్కున్బ్డుతుాంద్ . పతా్ేూక న్నబ్ాంధ్న్లు ఏవ్ెైనర వర్ిుస్ేు , కవర్వ నోట్ వ్లట్క ికూడ్ర లోబ్డ్ి ఉాంటలాంద్ . ఉద్ర. ఎగీరడ్ 
బ్లూాంక్ కలా జ, డ్ికార్షేన్స కలా జ మొదల ైన్వి.  

కవర్ నోట్ లో కిింది వివరాలు ఉంటాయి:  
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a) బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్రే్స మర్యి  చిర్సనరమా 

b) స్మ అషయూరా్వ  

c) బీమా చయేబ్డ్ని్ ప్టర్యిడ్ 

d) కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ ర్సి్ుు 

e) ర్ేటల మర్యి  ప్ీామియాం: ర్ేటల త్ ల్పయకప్ో త్ే, త్రత్రుల్పక ప్ీమాియాం 

f) కవర్ చేయబడని్ రరసుా వివర్ణ: ఉద్రహర్ణకు ఫలరై్వ కవర్వ నోట్, భ్వన్ాం గ్ ర్ిుాంపు వివర్లలనీ, ద్రన్న కన్స 
సి్కీ్షన్స మర్యి  ఆకుూప్లనీ్నీ స్సచిస్ుు ాంద్ . 

g) కవర్వ నోట్ కరమ స్ాంఖ్ూ 

h) జఞర్ీ చయేబ్డ్ని్ త్దే్  

i) కవర్ నోట్ చెలుు బాట  స్లధరర్ణాంగల పక్షాం ర్ోజుల ప్లటల గలనీ లేక అర్సదుగల 60 ర్ోజుల వర్కు గలనీ 
ఉాంటలాంద్  

కవర్ నోట్ు పరధాన్ంగ్ా మ రెైన్స మరరయు మోటార్ల వాుప్ార్ తర్గ్తయలలో ఉపయోగ్రంచబడతాయి. 

1. మ రెైన్స కవర్ నోట్ు  

ప్లలస్ీ జఞర్ీకి అవస్ర్మెనై్ స్ీిమర్వ ప్ేర్స, ప్లూకేజీల స్ాంఖ్ూ లేద్ర ఖ్చిుతమెనై్ విలువ మొదల ైన్ వివర్లలు 
త్ ల్పయన్పుిడు ఇవి స్లధరర్ణాంగల జఞర్ ీచేయబ్డత్రయి. ఎగ్ మతులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కూడ్ర, కవర్వ నోట్ జఞర్ ీ
చేయబ్డవచుు. ఉద్ర. ఎగ్ మతిద్రర్స ద్ర్ర్ల ర్వ్లణర కోస్ాం ఉద్ేేశాంచిన్ న్నర్ిేషి పర్మిాణాంలో స్ర్సకున్ు ర్ేవులకు 
పాంపుత్రర్స. తగని్ాంత షటప్టి ాంగ స్ులాం లభిాంచక, భ్దపార్చడాంలో ఇబ్ుాంద్  కలర్ణాంగల, ఉద్ేేశాంచిన్ నౌక ద్ర్ర్ల 
స్ర్సకు ర్వ్లణర జర్గ్దు. అాందువలా, న్నర్ిేషి నౌక ద్ర్ర్ల పాంపబ్డ్ే పర్మిాణాం త్ ల్పయదు. ఈ పర్సి్టుతులలో, 
పూర్ిు వివర్లలు అాందుబ్లటలలోకి వచిున్పుిడు మర్ియ  బీమా కాంప్లనీకి త్ ల్పయజసే్టన్పుిడు ర్ెగ్ ూలర్వ ప్లలస్ ీ
జఞర్ీ చయేడ్రన్నకి మ ాందు కవర్వ నోట్ అవస్ర్ాం కలవచుు. 

మెర్ెనై్స కవర్వ నోట్ ఈ కిరాంద్  పాంకుు లలో ఈ కిరాంద్  వివర్లలకు తగని్ పదజఞలాంత్ో ఉాండవచుు: 

i. మెర్ెనై్స కవర్వ నోట్ నెాంబ్ర్వ 

ii. జఞర్ీ చసే్టన్ త్దే్  

iii. బీమా చసే్టన్ వూకిు /స్ాంస్ు  ప్రే్స 
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iv. కలలావధ  చ లుా బ్లటల   

"అభ్ూర్ిుాంచిన్టలా గల, మీర్స కాంప్లనీ ప్లలస్ ీయొకు స్లధరర్ణ షర్తులకు లోబ్డ్ ిర్స._____________ వర్కు 
కవర్వ చేయబ్డత్రర్స."  

a) నిబంధన్లు (కలా జులు): ఇన్స స్టిటయూట్ కలా జ ల పకాలర్ాం య దధ SRCC స్మెమ, ద్ మీమ మొదల ైన్ 
ర్ిస్ుులత్ో స్హా ఇన్స స్టిటయూట్ కలర్ోొ  కలా జులు A, B లేద్ర C, కలనీ 7 ర్ోజుల ర్దుే  నోటసీ్ుకు లోబ్డ్ ి
ఉాంటలయి.  

b) షర్తులు (కండషి్న్ుు ): షటప్టి ాంగ పత్రాలు అాందగలన ేప్లలస్ ీజఞర్ ీకోస్ాం ర్స్దీుప్లై స్ర్ఫర్ల చేయాల్ప్న్ 
షటప మెాంట్ వివర్లలు ఇవ్ల్ల్ప. డ్ికార్ేషన్స మర్ియ /లేద్ర స్ీిమర్వ లో షటప మెాంట్ కు మ ాందు న్షిాం లేద్ర 
డ్ేమజేి జర్ిగని్పుిడు, ఆ స్ర్సకు విలువ వస్ుు వుల  పధారన్ ధ్ర్ మర్ియ  వ్లస్ువంగ్ా అయియూ 
ఖ్ర్సులప్లై ఆధరర్పడుతుాందన్న మర్యి  అాంతమరే్కే బీమా చేస్టన్ వూకిు బ్లధ్ూత వహ ాంచరల్ప్ 
ఉాంటలాందన్న ఇాందుమయలాంగల అాంగీకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ .  

ఇన్స లాూాండ్ (ద్ేశ్ాంతరొ్త) టలాన్న్ట్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి స్లధరర్ణాంగల ప్లలస్ ీజఞర్ీకి అవస్ర్మెనై్ అన్ని స్ాంబ్ాంధ త 
వివర్లలు అాందుబ్లటలలో ఉాండడాం వలా కవర్వ నోట్ చరలా అర్సదుగల అవస్ర్ాం అవుతుాంద్ . అయిత్ే, కొన్ని 
స్ాందర్లభవలోా  కవర్వ నోట్ లు జఞర్ ీచయేబ్డ్,ి కలర్ోొ , టలాన్న్ట్ మొదల ైన్ వ్లట ్ పూర్ిు వివర్ణన్ు అాంద్ న్ తర్ల్త 
ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల మార్ిి డ్ ిచేయబ్డవచుు. 

2. మోటార్ కవర్ నోట్ు 

ఇవి స్ాంబ్ాంధ త కాంప్లనీలు స్సచిాంచిన్ ఫలర్మ లో జఞర్ ీచేయబ్డత్రయి, మోటలర్స కవర్వ నోట్  ఆపర్టేవ్్ కలా జు 
కిరాంద్  విధ్ాంగల చదవవచుు:  

"కిరాంద స్సచిాంచిన్ ఫలర్మ లో వివర్ిాంచబ్డ్ని్ బీమా చసే్టన్ వూకిు, అాందులో వివర్ిాంచిన్ మోటలర్స వ్లహన్ాం(ల)క ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచి స్లధరర్ణాంగల వర్ిుాంచే ....... ప్లలస్ీ (కిరాంద ప్రే్కున్ి ఏవ్ెనైర పతా్ేూక షర్తులకు లోబ్డ్ి) బీమా కోస్ాం 
పతాిప్లద్ ాంచి మర్యి  ర్ూ. …. మొత్రు న్ని ప్ీమాియాంగల చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త మర్ియ  కవర్వ న్ు కాంప్లనీ 
వ్లాతపూర్్క నోటసీ్ు ద్ర్ర్ల ర్దుే  చయేడాం వలా బీమా ఆగపి్ో త్ే తపి, కాంప్లనీ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం ఆ ర్సి్ు 
కవర్వ చేయబ్డ్ి ఉాంటలాంద్  మర్ియ  ఆ విధ్ాంగల ర్దుే  చయేవలస్ట వస్ేు  మాతాాం బీమా కోస్ాం చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
ప్ీామియాం ద్రమాష్ల కొాంత భలగ్ాం కాంప్లనీ ర్సి్ుులో ఉన్ి స్మయాన్నకి ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ .” 

మోటలర్స కవర్వ నోట్ స్లధరర్ణాంగల కిరాంద్  వివర్లలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ : 
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a) ర్ిజిస్ేి షీన్స గ్ ర్సు  మర్ియ  స్ాంఖ్ూ, లేద్ర బీమా చయేబ్డ్ని్ వ్లహనరల వివర్ణ/ కూూబక్ కెప్లస్టట/ీ 
మోస్ుకళెళా  స్లమర్ుూాం/ తయార్/ీ తయార్ ీస్ాంవత్ర్ాం, ఇాంజిన్స నెాంబ్ర్వ, ఛరస్టస్ నెాంబ్ర్వ 

b) బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్రే్స మర్యి  చిర్సనరమా 

c) చటిాం పయాోజన్ాం కోస్ాం బీమా ప్లార్ాంభిాంచిన్ త్దే్ీ మర్యి  స్మయాం. స్మయాం...., త్ేద్ీ.... 

d) బీమా గ్డువు మ గిస్ ేత్ేద్ ీ

e) డ్ ైవైిాంగ చేయడ్రన్నకి అర్సహ ల ైన్ వూకుు లు లేద్ర వూకుు ల తర్గ్తులు 

f) విన్నయోగలన్నకి పర్మిితులు (ల్పమిటషేన్స్) 

g) అదన్పు ర్సి్ుులు, ఏవ్ెైనర ఉాంటే అవి.  

మోటలర్వ కవర్వ నోట్ మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం, 1988లోన్న X మర్ియ  XI అధరూయాల న్నబ్ాంధ్న్లకు 
అన్ుగ్ ణాంగల జఞర్ీ చేయబ్డ్ిాందన్న త్ ల్పయజసే్ే ధ్ృవీకర్ణ పత్రాన్ని ప్ ాందుపర్చిిాంద్ . 

ముఖాుంశాలు 

కవర్వ నోట్  చ లుా బ్లటలన్ు ఒకసే్లర్ి 15 ర్ోజుల ప్లటల ప్ డ్గిాించవచుు, కలనీ ఏ స్ాందర్భవాంలోనెనైర కవర్వ నోట్  
మొతుాం చ లుా బ్లటల ప్టర్యిడ్  అర్వ్ెై ర్ోజులకు మిాంచకూడదు. 

గ్మనిక: కవర్వ నోట్  వర్ిాాంగ్ బీమా స్ాంస్ు  న్ుాండ్ ిబీమా స్ాంస్ుకు మార్వచుు. 

కవర్వ నోట్్ వ్లడకలన్ని చరలా కాంప్లనీలు న్నర్సత్ర్హపర్సస్ుు నరియి. ఆధ్ున్నక ట కలిలజీ ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ న్ు 
వ్ెాంటనే జఞర్ ీచయేడ్రన్నక ివీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . 

3. బీమా సరరిఫకిెట్ - మోటార్ బీమా  

ర్సజువు చేయవలస్టన్ స్ాందర్లభవలలో బీమా స్ర్ిిఫటకెట్ చసప్టస్ేు  అద్  బీమా ఉన్ిటలి  త్ ర్యిబ్ర్సస్ుు ాంద్ . 
ఉద్రహర్ణకు మోటలర్స బీమాలో, ప్లలస్ీక ిఅదన్ాంగల, మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం పకాలర్ాం అవస్ర్మెైన్ బీమా 
స్ర్ిిఫటకటె్ జఞర్ీ చేయబ్డుతుాంద్ . ఈ సరరిఫకిెట్ ప్్ లీసు మరరయు రరజిసేి రష్న్స అధికార్లలకు బీమా ర్లజువున్ు 
అందిసుత ంది. ప్లైవై్ేట్ కలరా్ కోస్ాం మ ఖ్ూమెైన్ ఫీచరా్న్ు చసపుతున్ి ఒక న్మయనర స్ర్ిిఫటకటె్ ద్ గ్ వన్ 
చసప్టాంచబ్డ్ిాంద్ .  

మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం, 1988 

బీమా ధృవీకర్ణపతరం 
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స్ర్ిిఫటకటె్ నెాం.  ప్లలస్ీ నెాం.  

1. ర్ిజిస్ేి షీన్స గ్ ర్సు  మర్యి  స్ాంఖ్ూ, ర్ిజిస్ేి షీన్స స్ులాం, ఇాంజన్స నెాం./ఛరస్టస్ నెాం./ తయార్ీ/తయార్ ీ
స్ాంవత్ర్ాం.  

2. బ్లడ్ీ ర్కాం/ C.C/ స్టీ్ాంగ కెప్లస్టటీ/ నటె్ ప్ీామియాం/ ర్జిిస్ేి షీన్స అథరర్టి ీప్రే్స,  

3. భౌగోళిక ప్లాాంతాం - భలర్తద్ేశ్ాం.  ` 

4. బీమా చసే్టన్ వూకిు వ్లాెడ్ిాంచిన్ విలువ (IDV) 

5. బీమా చసే్టన్వ్లర్ి ప్రే్స వ్లూప్లర్ాం లేద్ర వృతిు  ప్రే్స మర్ియ  చిర్సనరమా. 

6. చటి పయాోజన్ాం కోస్ాం బీమా ప్లార్ాంభిాంచిన్ పభాలవవాంతమెైన్ త్ేద్ీ. ………. న్ుాండ్ి ………. 'O' గ్ాంటల 
న్ుాంచి  

7. బీమా గ్డువు మ గిస్ ేత్ేద్ీ: …………… అర్ధర్లతి ా

8. డ్ ైవై్ చయేడ్రన్నకి అర్సహ ల ైన్ వూకుు లు లేద్ర వూకుు ల తర్గ్తులు. 

కిరాంద్  వ్లటల్ో ఎవర్ెనైర: 

(a) బీమా చయేబ్డ్ని్వ్లర్స:  

(b) బీమా చసే్టన్ వూకిు ఆరా్ర్వ ప్లై లేద్ర అతన్న అన్ుమతిత్ో డ్ ైవైిాంగ చసే్ుు న్ి ఎవర్ెైనర వ్రే్ే వూకిు 

డ్ ైవైిాంగ చసే్ ేవూకిు పమాాద స్మయాంలో స్మర్ువాంతమెనై్ డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్ు్న్న కల్పగ ిఉాండ్,ి మర్ియ  అలాాంట ్
ల ైస్లన్ు్న్న కల్పగ ిఉాండటలన్నక ీలేద్ర ప్ ాందటలన్నకీ అన్ర్సహ డు కలకుాండ్ర ఉాండ్రల్ప. ఆమోదయోగ్ూమెైన్ ల ర్ిర్వ ల ైస్లన్స్ 
కల్పగి ఉన్ి వూకిు కూడ్ర వ్లహనరన్ని న్డపవచుు కలనీ అలాాంట్ వూకిు స్లాంటలా్ మోటలర్స వ్లహనరల న్నయమాలు 
1989లోన్న ర్ూల్ 3 అవస్ర్లన్ని స్ాంతృప్టుపర్చరల్ప. 

వినియోగ్ానికి పరరమితయలు  

ప్లలస్ీలో ఇవి తపి అన్ని ఇతర్ పయాోజనరల కోస్ాం కవర్వ అవుతుాంద్  : 

(a) హైెర్వ (Hire) లేద్ర ర్వి్లర్సా ; 

(b) స్ర్సకుల ర్వ్లణర (పర్్న్ల్ లగేజి కలకుాండ్ర)   

(c) ఆరొ్నెైజా ర్సే్టాంగ, 
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(d) ర్ేస్ మేకిాంగ making, 

(e) స్ీిడ్ ట స్టిాంగ  

(f) ర్ిలయబల్పటీ టయాల్్   

(g) మోటలర్వ టేడా్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఏద్ ైనర పయాోజన్ాం. 

ఈ స్ర్ిిఫటకటే్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లలస్ ీ అలాగ ే ఈ స్ర్ిిఫటకటె్ ఆఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం, 
1988లోన్న చరపిర్వ X మర్యి  అధరూయాం XIలోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల జఞర్ీ చయేబ్డ్ిాందన్న ననే్ు/ 
మేమ  ద్ీన్న ద్ర్ర్ల ధ్ృవీకర్సి్ుు నరిమ  

పర్శిీల్పాంచబ్డ్ని్వి .  

(అధకీృత బీమా స్ాంస్ు) 

సంబంధిత అధికార్లల పరరశ్రలన్ (scrutiny) కోసం వాహన్ంలో ఎలువళే్లా మోటార్ల ఇన్సురెన్సు సరరిఫికెట్ తీసుకళె్యు లి.  

4. ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్  

ప్ాలసవ అనదేి బీమా కాంటార కి్ట కి సంబంధించన్ సాక్యునిి అందించే అధికారరక డాకుుమ ంట్. ఈ డ్రకుూమెాంట్ 
ఇాండ్యిన్స స్లి ాంప యాకి్, 1899లోన్న న్నబ్ాంధ్న్లకు అన్ుగ్ ణాంగల స్లి ాంప చేయబ్డ్రల్ప.  

స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్ీ స్లధరర్ణాంగల వీట్న్న కల్పగి ఉాంటలాంద్ :  

a) స్బ్ ె కి్ విషయాంలో బీమా చయేదగిన్ ఆస్కిు ఉన్ి బీమా చసే్టన్ వూకిు లేద్ర ఇతర్ వూకిు యొకు 
ప్ేర్స(లు) మర్ియ  చిర్సనరమా(లు) మర్ియ ;  

b) బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు  లేద్ర ఆస్కిు పూర్ిు వివర్ణ; 

c) ప్లలస్ీ కిరాంద బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు  లేద్ర ప్లలస్ీ కిరాంద బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆస్కుు ల మర్యి  తగని్ 
చోట, స్ాంబ్ాంధ త బీమా విలువలు; 

d) బీమా ప్టర్ియడ్; 

e) బీమా మొత్రు లు (Sums insured);  

f) కవర్వ చేయబ్డా పమాాద్రలు మర్ియ  మిన్హాయిాంపులు (exclusions); 

g) ఏద్ ైనర వర్ిుాంచే అదన్ాం/తగిొాంపు (excess/deductible);  



412 
 

h) చ లా్పాంచవలస్టన్ ప్ీామియాం మర్యి  ప్ీామియాం త్రత్రుల్పకాంగల స్ర్సే బ్లటల చేయబ్డ్ిన్ చోట, ప్ీమాియాం 
స్ర్సే బ్లటల ఆధరర్ాం; 

i) ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మర్యి  వ్లర్ెాంటలీు; 

j) ప్లలస్ీ కిరాంద కెాయిమ కు ద్రర్తిీస్ే అవకలశ్ాం ఉన్ి ఆకస్టమకత (కాంట్ాంజెనీ్) స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు బీమా 
చేస్టన్ వూకిు తీస్ుకోవలస్టన్ చర్ూ; 

k) కెాయిమ కు ద్రర్తిీస్ే స్ాంఘటన్ జర్గిిన్పుిడు బీమా చసేని్ విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి బీమా చేస్టన్ వూకిు 
యొకు బ్లధ్ూతలు మర్ియ  ఆ పర్సి్టుతులలో బీమా కాంప్లనీ హకుులు; 

l) ఏవ్ెైనర పతా్ేూక న్నబ్ాంధ్న్లు,; 

m) తపుి స్మాచరర్ాం ఇవ్డాం, మోస్గిాంచడాం, వ్లస్ువ్లలన్ు వ్లాెడ్ ిచయేకప్ో వడాం లేద్ర బీమా చసే్టన్ 
వూకిు స్హకర్ిాంచకప్ో వడాం వాంట్ కలర్ణరలత్ో ప్లలస్ీన్న ర్దుే  చేస్ ేన్నబ్ాంధ్న్; 

n) ప్లలస్ీక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచి అన్ని స్మాచరర్లలూ పాంప్లల్ప్న్ బీమా కాంప్లనీ చిర్సనరమా; 

o) యాడ్ -ఆన్స కవర్సా  మర్యి / లేద్ర ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్్ (ఆమోద్రలు) ఏవ్ెనైర ఉాంట ేవ్లట ్వివర్లలు; 

p) ఫటర్లూదుల పర్ిష్లుర్ యాంత్రాాంగ్ాం (Redressal mechanism) మర్యి  అాంబ్ డ్్ మన్స చిర్సనరమా 
వివర్లలు 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

కవర్వ నోట్్ కు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కిరాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  న్నజాం? 
I. జీవిత బీమాలో కవర్వ నోటలా  పధారన్ాంగల ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి 
II. స్లధరర్ణ బీమా అన్ని కటేగరి్లీోా న్స కవర్వ నోట్ లు పధారన్ాంగల ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి 
III. కవర్వ నోట్్ పధారన్ాంగల ఆర్ోగ్ూ బీమాలో ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి 
IV. స్లధరర్ణ బీమా మరె్ెనై్స మర్యి  మోటలర్స తర్గ్తులలో కవర్వ నోటలా  పధారన్ాంగల ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి 

E. వారెంటీలు   

వార్ంటీ అనేది ప్ాలసవలో సొషి్ంగ్ా పేరపాన్ి ష్ర్తయ, కాంటార కి్ట చెలుు బాట  కోసం ద్ీన్నక ిఅక్షరాలా కట ి బడి ఉండాలి. 
వార్ంటీ అనేది వేరే పరతేుక డాకుుమ ంట్ కాదు. ఇది కవర్ నోట్ు మరరయు ప్ాలసవ డాకుుమ ంట్ రెండింటటలోన్స 
భాగ్ం. ఇద్  కలాంటలాకి్ కి ఒక మ ాందస్ుు  షర్తు. ఇద్  ర్సి్ుుకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్  అవునర కలద్ర అనే ద్రన్నత్ో 
స్ాంబ్ాంధ్ాం లేకుాండ్ర ఖ్చిుతాంగల, అక్షర్లలా తపిన్నస్ర్ిగల ప్లట్ాంచరల్ప, అాందుకు అన్ుగ్ ణాంగల వూవహర్ిాంచరల్ప. 



413 
 

ఒక వ్లర్ాంటనీ్న ఉలాాంఘ ాంచిన్టాయిత్ే, ఉలాాంఘన్ న్నర్ిేషి న్ష్లి న్నకి కలర్ణాం కలలేదన్న లేద్ర ద్ోహదపడలేదన్న 
స్ిషిాంగల న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డ్ిన్పుిడు కూడ్ర బీమా కాంప్లనీల ఇష్లి న్ుస్లర్ాం ప్లలస్ీ ర్దుే  చయేబ్డవచుు. 
ఏద్ేమెనై్పిట్క,ీ ఆచర్ణలో, వ్లర్ాంట ీఉలాాంఘన్ పూర్ిుగల స్లాంకేతిక స్్భలవ్లన్ని కల్పగ ిఉాండ్ి, ఏ విధ్ాంగలన్స 
న్ష్లి న్నకి దో్హదాం చయేకప్ో త్ే లేద్ర తీవతార్ాం చయేకప్ో త్,ే కాంప్లనీ ప్లలస్ీ మర్యి  న్నబ్ాంధ్న్లు, మారొ్దర్శకలల 
పకాలర్ాం బీమా కాంప్లనీలు తమ అభీష్లి న్ుస్లర్ాం కెాయిమ లన్ు ప్లాస్లస్ చేయవచుు. 

1. ఫ ైర్ ఇన్సురెన్సు వారెంటీలు (కొనిి ఉదాహర్ణలు) కిింద ఇవాబడాా యి  

ప్లలస్ీ అమలు స్మయాంలో బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆవర్ణలో ఎలాాంట్ పమాాదకర్మెైన్ వస్ుు వులూ న్నల్ 
చేయబ్డవన్న హామీ ఇవ్బ్డ్ిాంద్ . 

స ైల ంట్ రరసా: బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆవర్ణలో వర్సస్గల 30 ర్ోజులు లేద్ర అాంతకాంటే ఎకుువ కలలాం ప్లటల 
ఎటలవాంట్ తయార్ీ కలర్ూకలాప్లలు న్నర్్హ ాంచబ్డవన్న హామీ ఇవ్బ్డ్ిాంద్  (Warranted). 

సిగ్రెట్ ఫిలిర్ తయారీ: ఆవర్ణలో 300C కాంట ేతకుువ ఫ్లా ష్ ప్లయిాంట్ న్న కల్పగ ిఉాండ్ే ద్రావకలలు  (solvents) 
ఉపయోగిాంచబ్డవు/ న్నల్ చయేబ్డవన్న హామీ ఇవ్బ్డ్ిాంద్ . 

2. మెర్ెనై్స ఇన్స్ర్నె్ు్లో, వ్లర్ాంటీ ఈ కిరాంద్  విధ్ాంగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిాంద్ : “ప్లామిస్ర్ీ వ్లర్ెాంటీ, అాంట,ే హామీ 
ఇచిున్ వూకిు కొన్ని న్నర్ిేషిమెైన్ పన్నన్న చయేవలస్ట ఉాంటలాంద్  లేద్ర చేయకూడదన్న లేద్ర కొన్ని షర్తులు 
నెర్వ్ేర్ుబ్డత్రయన్న చపేటేి  వ్లర్ాంటీ, లేద్ర ద్ీన్న ద్ర్ర్ల అతన్ు న్నర్ిేషి వ్లస్ువ్లల ఉన్నకిన్న ధ్ృవీకర్ిస్లు డు లేద్ర 
తిర్స్ుర్ిస్లు డు." 

మ రెైన్స కారోగ  ఇన్సురెన్ుులో, వస్ుు వులు (ఉద్ర. టీ) టన్్స -ల ైనా్స కేస్ లలో ప్లూక్ చయేవలస్టాంద్ గల ఒక వార్ంట ీ
చేర్ుబ్డుతుాంద్  (inserted). మెర్ెనై్స హల్ ఇన్స్ర్నె్ు్లో, బీమా చయేబ్డ్ని్ నౌక ఒక న్నర్ిేషి ప్లాాంతాంలో 
నరవిగటే్ చేయదన్న వ్లర్ాంటీన్న చకప్టి ాంచడాం ద్ర్ర్ల, బీమా కాంప్లనీక ిత్రన్ు కవర్వ అాంద్ ాంచడ్రన్నకి అాంగకీర్ిాంచిన్ 
ర్ిస్ు గ్ ర్ిాంచి ఒక అవగలహన్ ఉాండ్లేా చసే్ుు ాంద్ . వ్లర్ాంటీన్న ఉలాాంఘ ాంచిన్టాయిత్ే (breach), మొదట 
అాంగీకర్ిాంచిన్ ర్సి్ు మార్ిప్ో తుాంద్  కలబ్ట్ి , ఉలాాంఘన్ త్ేద్ీ న్ుాండ్ి తదుపర్ి బ్లధ్ూత న్ుాండ్ి తన్న్ు త్రన్ు 
విడుదల చేస్ుకోవడ్రన్నకి బీమా కాంప్లనీ అన్ుమతి లభిస్ుు ాంద్ . 

3. బర్గ  లరీ ఇన్సురనె్ుులో, ఆస్టు కి ఇర్వ్ెై నరలుగ్  గ్ాంటల ప్లటల వ్లచ్ మెన్స కలపలాగల ఉాండ్రలన్న హామీ 
ఇవ్బ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీకి అన్ుబ్ాంధ ాంచబ్డ్ని్ వ్లర్ెాంటలీకు కటలి బ్డ్ి ఉాంట ే మాతమాే ప్లలస్ీ ర్ేటలా , 
న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులు, మార్సి లేకుాండ్ర కొన్స్లగ్ త్రయి.  
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వ్లర్ాంటకీి స్ాంబ్ాంధ ాంచి కిరాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  స్ర్ెనై్ద్ ?  

I. వ్లర్ాంటీ అనేద్  ప్లలస్లీో ఎపుిడస ప్ేర్కున్న్న షర్తు 
II. ప్లలస్ీ డ్రకుూమెాంట్ లో వ్లర్ాంట ీఒక భలగ్ాం 
III. ఒక వ్లర్ాంటీ ఎలాపుిడస బీమా చసే్టన్ వూకిుక ి విడ్ిగల త్ ల్పయజేయబ్డుతుాంద్  మర్యి  ప్లలస్ ీ

డ్రకుూమెాంట్ లో భలగ్ాం కలకూడదు 
IV. వ్లర్ాంటీన్న ఉలాాంఘ ాంచిన్పిటక్ ీకెాయిమ లు చ లా్పాంచబ్డత్రయి  

 

F. ఆమోదాలు (Endorsements) 

ప్లలస్ీలన్ు స్లి ాండరా్వ ఫలర్మ లో జఞర్ీ చేయడమనేద్  బీమా స్ాంస్ులు ఆన్వ్లయితీగల చసే్ుు ాంటలయి; కొన్న  ి
పమాాద్రలన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంటలయి, మర్యి  మర్కిొన్నిాంట్న్న మిన్హాయిస్ుు ాంటలయి. 

నిర్ాచన్ం 

ప్లలస్ ీజఞర్ీ చసే్ే స్మయాంలో లేద్ర ప్లలస్ ీప్టర్యిడ్ లో న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులన్ు స్వర్ిాంచరల్ప్న్ 
అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్,ే ఆ ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ అనే డ్రకుూమెాంట్ ద్ర్ర్ల స్వర్ణలు /మార్సిలన్ు స్లట్ చేయడాం 
జర్సగ్ తుాంద్ .  

ఇద్  ప్లలస్ీక ిఅటలచ్ చేయబ్డుతుాంద్  మర్ియ  ద్రన్నలో భలగ్మవుతుాంద్ . ప్లలస్ీ, మర్యి  ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ 
కల్పస్ట కలాంటలాకి్ కి స్లక్షూాం. మార్సిలు/స్వర్ణలన్ు ర్కిలరా్వ చయేడ్రన్నకి ప్లలస్ీ అమలోా  ఉన్ి స్మయాంలో 
ఎాండ్రర్వ్ మెాంటలా  కూడ్ర జఞర్ీ చయేబ్డత్రయి. 

మ ఖ్ూమెైన్ స్మాచరర్ాం మార్ని్పుిడలాా , బీమా చేస్టన్ వూకిు ద్ీన్నన్న గ్మన్నాంచి, ఆ బీమా కాంప్లనీక ిత్ ల్పయజసే్ట 
ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ద్ర్ర్ల బీమా కలాంటలాకి్ లో భలగ్ాంగల ప్ ాందుపర్చి ేఅవకలశ్ాం బీమా కాంప్లనీక ిస్లహా ఇవ్ల్ల్ప. 

ప్లలస్ీ కిరాంద స్లధరర్ణాంగల వీటక్ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఎాండ్రర్వ్ మెాంటలా  అవస్ర్ాం: 

a) స్మ అషయూరా్వ లో వూత్రూస్లలు/ మార్సిలు 

b) అమమకాం, తన్ఖ్ా మొదల ైన్ వ్లట్ ద్ర్ర్ల ఇన్స్ర్బ్ ల్ ఇాంటసిా్ లో మార్సి 

c) అదన్పు పమాాద్రలన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి బీమా ప్ డ్ిగిాంపు/ ప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్  ప్ డ్ిగిాంపు 
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d) ర్ిస్ుులో మార్సి, ఉద్ర. ఫలైర్వ ఇన్స్ర్ెన్ు్లో కన్స సి్కీ్షన్స (construction) మార్సి, లేద్ర బలా్పాంగ 
వ్లడకాంలో మార్సి 

e) ఆస్టున్న మర్కక పదా్ేశలన్నకి బ్ద్ లీ చేయడాం 

f) బీమా ర్దుే  

g) ప్ేర్స లేద్ర చిర్సనరమాలో మార్సి మొదల ైన్వి. 

న్మయనా )Specimen( 

ఉద్రహర్ణగల చ పిడ్రన్నక,ి కొన్ని ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ న్మయనర వర్ిాాంగ్ (పద్రలు) కిరాంద చసప్టాంచబ్డ్రా యి: 

ర్దుద  (Cancellation) 

బీమా చసే్టన్ వూకిు అభ్ూర్ున్ మేర్కు ఈ ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల బీమా  ……….  న్ుాండ్ి ర్దుే  చేయబ్డ్ని్టలా  
పకాట్ాంచబ్డ్ిాంద్ . బీమా …………  నెలల కలలాం ప్లైగల అమలోా  ఉన్ిాందువలా, బీమా చేస్టన్ వూకిుకి ఎలాాంట ్
వ్లపస్స (refund) చ లా్పాంచబ్డదు.   

 

సాి క్ట వేలూు కవర్ లో ప ర్లగ్ుదల: 

"ఈ ప్లలస్ ీద్ర్ర్ల కవర్వ చేయబ్డ్ని్ స్లి క్ విలువ ఎకుువ్ెైాందన్న బీమా చేస్టన్ వూకిు త్ ల్పయజయేడాం వలా, బీమా 
మొత్రు న్ని తదన్ుగ్ ణాంగల ర్ూ. ........ లకు మార్ిున్టలా  ఇాందుమయలాంగల అాంగీకర్ిస్ుు నరిమ . వివర్లలు ఈ 
కిరాంద్  విధ్ాంగల ఉనరియి : 

ప్లై  (వివర్ిాంచాండ్ి) ర్ూ. 

ప్లై  (వివర్ిాంచాండ్ి) ర్ూ. 

ఇాందుమయలాంగల అదన్పు ప్ీమాియాం ఛరరె్వ చయేబ్డ్ని్ద్  

అదన్పు వ్లర్ిిక ప్ీామియాం ర్ూ........ 

మొతుాం బీమా ఇపుిడు ర్ూ.     …….  

ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు (terms), ప్లావిజన్స్ మర్యి  షర్తులకు లోబ్డ్ి ఎటలవాంట్ మార్ూి లేదు.  

 



416 
 

మ రెైన్స ప్ాలసవలో అదన్పు పరమాదానిి (extraneous peril) చేర్చడానికి కవర్ ప్ర డిగ్రంపు 

బీమా చసే్టన్ వూకిు అభ్ూర్ున్ మేర్కు, ప్లైన్ ప్రే్కున్ి ప్లలస్ ీకిరాంద బ్ేకాజే (విర్గిిప్ో వడాం) ర్ిస్ుున్న చరే్ుడ్రన్నక ి
ఇాందుమయలాంగల అాంగకీర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

అాందుకుగలన్ు అదన్పు ప్ీామియాం కిరాంద ర్ూ.          వస్సలు చయేబ్డ్ని్ద్ . 
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ప్లలస్ీ న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లూ, షర్తులన్ు జఞర్ ీ చసే్ ే స్మయాంలో లేద్ర ప్లలస్ ీ ప్టర్ియడ్ లో స్వర్ిాంచరల్ప్న్ 
అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ ే__________ ద్ర్ర్ల స్వర్ణలన్ు స్లట్ చేయడాం జర్సగ్ తుాంద్ . 
I. వ్లర్ాంట ీ
II. ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ 
III. మార్సి (Alteration) 
IV. స్వర్ణలు స్లధ్ూాం కలవు 

G. ప్ాలసవల వివర్ణ )Interpretation of policies( 

బీమా ఒపిాంద్రలు వ్లాతపూర్్కాంగల వూకీుకర్ిాంచబ్డత్రయి మర్ియ  బీమా ప్లలస్ీ పద్రలు బీమా కాంప్లనీలచ ే
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డత్రయి. ఈ ప్లలస్లీు వివిధ్ నరూయస్లు నరల ద్ర్ర్ల న్నర్ిేషి పదధతిలో చేయబ్డా న్నర్లమణాం లేద్ర 
వివర్ణ (ఇాంటర్వ ప్లటా్) న్నయమాల అన్ుస్లర్ాం వివర్ిాంచబ్డ్రల్ప. ఈ కన్స సిరక్షన్స (కన్స సిరక్షన్స ) లో అతి ముఖుమ ైన్ 
నియమం ఏమిటంటే, ప్ారిీల లక్షుం తపొనిసరరగ్ా పరబలంగ్ా ఉండాలి, మరరయు ఈ లక్షుం ప్ాలసవలోనే వుకతం 
కావాలి. ప్లలస్ ీఅస్ిషిమెనై్ పదధతిలో జఞర్ీ చేయబ్డ్తి్,ే ప్లలస్ీన్న డ్రాఫి్ చేస్టాంద్  బీమా కాంప్లనీ కన్ుక, స్లధరర్ణ 
స్సతాాం పకాలర్ాం బీమా చసే్టన్ వూకిుకి అన్ుకూలాంగలన్స మర్యి  బీమా స్ాంస్ుకు వూతిర్కేాంగలన్స నరూయస్లు నరలు 
వ్లూఖ్ాూన్నస్లు యి. 

ప్లలస్ీ వర్ిాాంగ్ కిరాంద్  న్నయమాల పకాలర్ాం అర్ుాం చసే్ుకోబ్డత్రయి, వివర్ిాంచబ్డత్రయి: 

a) అలా చేయడాంలో ఏద్ నైర త్డే్ర (inconsistency) ఉన్ి చోట తపి పతాూక్ష షర్తు అపతాూక్ష షర్తున్న 
(implied condition) వ్ెన్కిు నెటలి తుాంద్ .  

b) స్లి ాండరా్వ ప్టాాంట డ్ ప్లలస్ ీ ఫలర్మ లోన్స మర్యి  ట పై చసే్టన్ లేద్ర చేతిత్ో వ్లాస్టన్ భలగలల మధ్ూ 
వ్ెైర్సధ్ూాం ఏర్ిడ్ని్పుిడు, ట ైప చేస్టన్ లేద్ర చతేిత్ో వ్లాస్టన్ భలగ్ాం న్నర్ిేషి కలాంటలాకి్ లోన్న ప్లర్ీిల ఉద్ేేశలన్ని 
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వూకీుకర్సి్ుు న్ిటలి  పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ , వ్లట్ అర్ుాం ఆ కలాంటలాకి్ లోన్న వ్లస్ువాంగల ప్టాాంట్ అయిన్ 
పద్రలన్ు ఓవర్వ ర్ూల్ (ర్దుే ) చేస్ుు ాంద్ . 

c) ఒక ఆమోదాం ఒపిాందాంలోన్న ఇతర్ భలగలలకు విర్సదధాంగల ఉాంటే, ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ తర్సవ్లతి డ్రకుూమెాంట్ 
కలబ్ట్ి  ద్రన్న అర్ుాం పబా్లాంగల ఉాంటలాంద్ . 

d) విర్సదధాంగల ఉన్ి చోట స్లధరర్ణాంగల మ ద్ ాాంచబ్డ్ని్ పద్రలన్ు ఇటలల్పక్్ లోన్న కలా జులు ఓవర్వ -ర్ెడై్ 
చేస్లు యి. 

e) ప్లలస్ీ బ్లడ్లీోన్న పద్రల కాంట ేప్లలస్ీ మార్ిెన్స లో ప్టాాంట్ చయేబ్డ్ని్ లేద్ర ట పై చేస్టన్ కలా జులకు ఎకుువ 
ప్లాధరన్ూత ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 

f) ప్లలస్ీకి ఎటలచ్ చేయబ్డ్ని్ లేద్ర ప్సిే్ చేయబ్డ్ని్ కలా జులు ప్లలస్ీ బ్లడ్లీోన్న మార్ిెన్ల్ కలా జులు 
మర్ియ  కలా జులు ర్ెాండ్ిాంట్నీ ర్దుే  చేస్లు యి. 

g) మ ద్ ాాంచబ్డ్ని్ పద్రలన్ు ట పై చసే్టన్ పద్రలు లేద్ర ఇాంక్ చేస్టన్ ర్బ్ుర్స స్లి ాంప ద్ర్ర్ల మ ద ా
చేయబ్డ్ిన్ పద్రలు ర్దుే  చేస్లు యి. 

h) ట ైప చసే్టన్ లేద్ర ర్బ్ుర్వ స్లి ాంప త్ో మ ద్ ాాంచిన్ పద్రల కాంటే చతేివ్లాతకు ప్లాధరన్ూత ఉాంటలాంద్ . 

i) చివర్గల, ఏద్ ైనర విర్సదధత ఉాండ్ి లేద్ర స్ిషిత లేకుాంట ేస్లధరర్ణ వ్లూకర్ణమయ, విర్లమ చిహాిలూ 
వర్ిుాంచబ్డత్రయి. 
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ముఖాుంశాలు 

1. ప్ాలసవల న్నర్లమణాం  

కన్స సి్కీ్షన్స పధారన్ న్నయమాం ఏమిటాంట,ే కలాంటలాకి్ లోన్న పక్షయల ఉద్ేేశ్ాం తపిన్నస్ర్గిల పబా్లాం (prevail)గల 
ఉాండ్రల్ప, ఆ ఉద్ేేశలన్ని ప్లలస్ ీడ్రకుూమెాంట్ న్ుాండ్ ిస్కేర్ిాంచరల్ప మర్యి  ద్రన్నక ిజయడ్ిాంచిన్ పపా్ో జల్ ఫలర్మ, 
కలా జులు, ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ లు, వ్లర్ెాంటలీు మొదల ైన్వ్లట్న్న స్కేర్ాించి కలాంటలాకుి లో భలగ్ాంగల ర్ూప్ ాంద్ ాంచరల్ప. 

2. వరరాంగ్ు అరి్ం   

ఉపయోగ్రంచన్ పదాలిి వాటట సాధార్ణ మరరయు జనాదర్ణ ప్ర ందని్ అరి్ంలో, అరి్ం చేసుకోవాలి. పదాలకు 
ఉపయోగ్రంచాలిున్ అరి్ం వీధిలో సాధార్ణ మనిష్ ికూడా అరి్ం చేసుకునే అరి్ం. అందువలన్, "అగ్రి" అంటే అరి్ం 
నిపుొ లేదా మంట. 

అయితే మరోవెపైు, వాకుం సందర్భం వేరే విధంగ్ా ససచంచకప్్ తే, సాధార్ణ వాుప్ార్ం లేదా వాణజిు అరాి నిి 
కలిగ్ర ఉన్ి పదాలు ఆ అరి్ంతోనే పరరగ్ణించబడతాయి. భలర్తీయ శక్షయస్మృతిలో "ద్ ాంగ్తన్ాం" వాంట్ పద్రలు 
నరూయపర్ాంగల న్నర్్చిాంచబ్డ్ిన్ చోట, ఆ న్నర్్చన్ాంలోన్న అర్ుాం ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . 

బీమా ప్ాలసవలలో ఉపయోగ్రంచే అనేక పదాలు మున్ుపటట చటిపర్మ ైన్ నిర్ణయాలకు సంబంధించన్వి మరరయు 
ఉన్ిత నాుయసాి న్ం ఆ నిర్ణయాలకు, దిగ్ువ కోర్లి లు కట ి బడి ఉంటాయి. సాంకతేిక పదాలకు విర్లదధమ నై్ 
ససచన్ ఉంటే తపొ, ఏద్ ైనర ఎలుపుొడస సాంకేతిక అరాి నిి అందించాలి. 

H. రెన్ుువల్ నోటీసు Renewal Notice 

నాన్స -ల ైఫ్ ఇన్సురెన్సు ప్ాలసవలు చాలా వర్కు వారరషక ప్రా తిపదికన్ బీమా చేయబడతాయి. 

బీమా చేస్టన్ వూకిుక ిఅతన్న ప్లలస్ ీగ్డువు న్నర్ిేషి త్దే్లీో మ గ్ స్ుు ాందన్న స్లహా ఇవ్ల్ల్ప్న్ ఎలాాంట ్చటిపర్మెనై్ 
బ్లధ్ూత్ర బీమా కాంప్లనీలక ిలేన్పిట్కీ, మర్లూద కోస్ాం, మర్యి  ఆర్ోగ్ూకర్మెనై్ వ్లూప్లర్ స్లధ్న్లో భలగ్ాంగల, 
బీమా కాంప్లనీలు గ్డువు త్దే్కీి మ ాందుగలనే ర్నె్ుూవల్ నోటసీ్ున్ు జఞర్ీ చసే్ట, ప్లలస్ీ ర్నె్ుూవల్ చసే్ుకోమన్న 
ఆహా్న్నస్లు యి. బీమా చేస్టన్ మొతుాం (sum insured), వ్లర్ిిక ప్ీామియాం మొదల ైన్ ప్లలస్ీకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
అన్ని స్ాంబ్ాంధ త వివర్లలన్ు నోటసీ్ులో ప్ ాందుపర్సస్లు ర్స. అాందులో ర్సి్ు లో ఏద్ నైర వ్లస్ువ మార్సిలు ఉాంట ే
బీమా చసే్టన్ వూకిు తమక ిత్ ల్పయజయేాలన్న స్సచిాంచే గ్మన్నకన్ు చరే్ుడాం కూడ్ర ఆచరర్ాం. 

మోటార్ల రెన్ుువల్ నోటీసులో, ఉదాహర్ణకు, పరసుత త అవసరాల దృషాి య బీమా మొతాత నిి (అన్గ్ా వాహన్ం 
బీమా చేసని్వారర డకిేు రా్ విలువ) సవరరంచాలిు ఉంట ందని బీమా చేసిన్వారర దృష్ిికి తీసుకురావాలి.  
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ప్ీామియాం మ ాందుగల చ లా్పాంచన్ాంత వర్కూ ఎటలవాంట్ ర్సి్ు నీ ఆమోద్ ాంచలేమ  అన ేచటిబ్దధమెైన్ న్నబ్ాంధ్న్ 
కూడ్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు దృషటికి తీస్ుకుర్లవ్లల్ప. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 5  

ర్ెన్ుూవల్ నోటసీ్ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి కిరాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  స్ర్ెైన్ద్ ? 

I. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ప్లలస్ ీగ్డువు మ గియడ్రన్నకి 30 ర్ోజుల మ ాందు, బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిర్నె్ుూవల్ 
నోటసీ్ున్ు పాంప్లల్ప్న్ చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూత బీమా కాంప్లనీలకు ఉాంద్ .  

II. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ప్లలస్ ీగ్డువు మ గయిడ్రన్నక ి15 ర్ోజుల మ ాందు, బీమా చేస్టన్ వ్లర్కి ిర్నె్ుూవల్ 
నోటసీ్ున్ు పాంప్లల్ప్న్ చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూత బీమా కాంప్లనీలకు ఉాంద్ . 

III. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ప్లలస్ ీగ్డువు మ గియడ్రన్నకి 7 ర్ోజుల మ ాందు, బీమా చసే్టన్ వ్లర్ికి ర్నె్ుూవల్ 
నోటసీ్ున్ు పాంప్లల్ప్న్ చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూత బీమా కాంప్లనీలకు ఉాంద్ . 

IV. న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం, ప్లలస్ ీ గ్డువు మ గిస్లేోపు బీమా కాంప్లనీకి ర్ెన్ుూవల్ నోటీస్ున్ు పాంప్లల్ప్న్ 
చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూత బీమా కాంప్లనీలకు లేదు. 

 

సారాంశం 

a) డ్రకుూమెాంటషేన్స లోన్న మొదట ్దశ్ తపిన్నస్ర్ిగల పపా్ో జల్ ఫలర్లల ద్ర్ర్ల బీమా చేయబ్డ్ని్ వూకిు అతన్న 
గ్ ర్ిాంచి/ఆమె గ్ ర్ిాంచి త్ ల్పయజేయడాం 

b) ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభలన్నక ిమ ాంద్ే అస్లు వ్లస్ువ స్మాచరర్లన్ని వ్లాెడ్ ిచేయాల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్  మర్యి  అద్  
కలాంటలాకుి  మ గసి్టన్ తర్ల్త కూడ్ర కొన్స్లగ్ తుాంద్  

c) బీమా కాంప్లనీలు స్లధరర్ణాంగల బీమా చేస్వే్లర్స స్ాంతకాం చయేడ్రన్నక ిపపా్ో జల్ ఫలర్మ చివర్లిో డ్కాిర్షేన్స 
న్ు జయడ్ిస్లు యి 

d) పపా్ో జల్ ఫలర్మ లోన్న అాంశలలు:  

i. పపా్ో జర్వ పూర్ిు ప్రే్స   

ii. పపా్ో జర్వ చిర్సనరమా మర్ియ  స్ాంపదా్ ాంపు వివర్లలు 

iii. పపా్ో జర్వ యొకు వృతిు , ఉద్ో ూగ్ాం లేద్ర వ్లూప్లర్ాం 
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iv. బీమా చయేవలస్టన్ విషయాం వివర్లలు మర్ియ  గ్ ర్ిుాంపు 

v. స్మ ఇన్స షయూరా్వ (బీమా చసే్టన్ మొతుాం)  

vi. మ న్ుపట్ మర్యి  పసా్ుు త బీమా 

vii. గ్తాంలోన్న న్ష్లి ల (Loss) అన్ుభ్వాం 

viii. బీమా చసే్టన్ వూకిు ద్ర్ర్ల డ్కాిర్షేన్స     

e) మధ్ూవర్ిుగల వూవహర్ిాంచ ేఏజెాంట్, ర్సి్ు గ్ ర్ిాంచిన్ మొతుాం వ్లస్ువ స్మాచరర్లన్ని బీమా చేస్టన్ వూకిు బీమా 
స్ాంస్ుకు అాంద్ ాంచరర్న్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప్న్ బ్లధ్ూత ఉాంటలాంద్ . 

f) పపా్ో జల్ న్న క్షుణణాంగల పర్ిశీల్పాంచి, అాంగీకలర్ాం గ్ ర్ిాంచి న్నర్ణయిాంచే పకాిరయన్ు అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అాంటలర్స. 

g) ప్ీామియాం అనదే్  బీమా ఒపిాందాం పకాలర్ాం, బీమా విషయాన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ బీమా కోస్ాం బీమా స్ాంస్ుకు 
బీమా చసే్టన్ వూకిు చ లా్పాంచిన్ కన్న్డర్షేన్స లేద్ర మొతుాం. 

h) ప్ీామియాం చ లా్పాంపున్ు న్గ్దు, ఏద్ నైర గ్ ర్ిుాంపు ప్ ాంద్ న్ బ్లూాంకిాంగ నెగోషటయబ్ ల్ ఇన్స స్ుి ీ మెాంట్, ప్ో సి్ల్ 
మనీ ఆరా్ర్వ, కెరడ్టి్ లేద్ర డ్ బట్ కలరా్వ, ఇాంటర్ెిట్, ఇ-టలాన్స్ ఫర్వ, డ్ రై్ెకి్ కెరడ్ిట్ లేద్ర ఎపిట్కపుిడు IRDAI 
ఆమోద్ ాంచిన్ ఏద్ నైర ఇతర్ పదధతి ద్ర్ర్ల చయేవచుు. 

i) ప్లలస్ీ తయార్ ీ ప్లాండ్ిాంగ లో ఉన్ిపుిడు లేద్ర బీమా కోస్ాం చర్ులు జర్సగ్ తున్ిపుిడు మర్యి  
త్రత్రుల్పక ప్లాతిపద్ కన్ బీమా ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడాం అవస్ర్ాం ఉన్ిపుిడు కవర్వ నోట్ జఞర్ ీ
చేయబ్డుతుాంద్ .  

j) మెర్ెనై్స మర్ియ  మోటలర్స వ్లూప్లర్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ తర్గ్తులలో కవర్వ నోటలా  పధారన్ాంగల 
ఉపయోగిాంచబ్డత్రయి. 

k) ర్సజువు అవస్ర్మెనై్ స్ాందర్లభవలలో బీమా స్ర్ిిఫటకటె్ బీమా ఉన్ిటలి  త్ ల్పయజసే్ుు ాంద్ . 

l) ప్లలస్ీ అనదే్  బీమా ఒపిాంద్రన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్లక్షయూన్ని అాంద్ ాంచే అధ కలర్కి (formal) డ్రకుూమెాంట్. 

m) వ్లర్ాంటీ అనదే్  ప్లలస్ీలో స్ిషిాంగల ప్రే్కున్ి షర్తు, ఇద్  కలాంటలాకుి  చ లుా బ్లటల కోస్ాం అక్షర్లలా ప్లట్ాంచరల్ప. 

n) ప్లలస్ీలో న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులన్ు జఞర్ ీ చసే్ే స్మయాంలో లేద్ర ప్లలస్ ీ ప్టర్ియడ్ న్న 
స్వర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉన్ిటాయిత్ే, అద్  ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ అనే డ్రకుూమెాంట్ ద్ర్ర్ల 
స్వర్ణలు/మార్సిలన్ు స్లట్ చేయడాం ద్ర్ర్ల జర్సగ్ తుాంద్ . 
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o) ప్లలస్ీ న్నర్లమణాంలో అతి మ ఖ్ూమెైన్ న్నయమాం ఏమిటాంట,ే ప్లర్ీిల లక్షూాం తపిన్నస్ర్గిల పబా్లాంగల ఉాండ్రల్ప 
మర్ియ  ఆ లక్షూాం ప్లలస్లీోన ేవూకుాం కలవ్లల్ప. 

కీలక పదాలు 
a) ప్ాలసవ ఫ్ార్మ  
b) పవరమియం అడాాన్సు పేమ ంట్  
c) కవర్ నోట్ 
d) ఇష్యురెన్సు సరరిఫికెట్ 
e) రెన్ుువల్ నోటీసు 
f) వార్ంట ీ
మీరేం నేర్లచకునాిర్ల -సమాధానాలు   
జవాబు 1 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 2 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 
జవాబు 3 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 4 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 5 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 
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అధాుయం G- 02 
అండర్ రెైటటంగ్ మరరయు రేట్ మేకింగ్ 

అధాుయ పరరచయం 

మన్ం సాధార్ణ బీమాకు సంబంధించన్ వివిధ భావన్లూ మరరయు ససతార లన్స నేర్లచకునాిము. అండర్ రెైటటంగ్ 
అనేది బీమా కంప నీ పరమాదానిి అంగీ్కరరంచాలా వదాద  అని నిర్ణయించే పరకిియ. దీని కోసం, అండర్ రైెటర్లు  
పరమాదానిి విశలుష్ిసాత ర్ల. ఆ రరసుా ఎంత పరమాదకర్మో మరరయు పవరమియంగ్ా ఎంత డబుబ వససలు చేయాలో 
వారరకి అరి్మవుతయంది. కొనిిసార్లు  పరమాదాలన్ు మ ర్లగ్ుపర్చడానికి ష్ర్తయలకు లోబడి మాతరమే రరసుాలన్ు 
అంగీ్కరరంచవచుచ. ఈ కోణాలనీి ఈ అధాుయంలో చరరచంచబడాా యి. 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

 

A. భౌతిక పమాాద్రలు (Physical Hazards) 

B. భౌతిక పమాాద్రలు -ర్ిస్ు మనేజే మెాంట్ ప్లామ ఖ్ూత, న్నబ్ాంధ్న్లు (Clauses) మర్ియ  ర్టే్ాంగ 

C. అదన్పు (Excess)/తగిొాంపుల (Deductibles)న్ు న్నర్ణయిాంచడాం మర్యి  కవర్వ న్ు పర్ిమితాం 
చేయడాం 

D. మోర్ల్ హజఞరా్వ 

E. స్మ ఇషయూరా్వ న్న  ఫటక్్ చయేడాం   

ఈ అధాుయానిి అధుయన్ం చేసని్ తరాాత, మీర్ల ఇవి చయేగ్లర్ల: 

1. భౌతిక పరమాదాలన్ు అరి్ం చేసుకోవడం 

2. అండర్ రెైటటంగ్ ని ఒక ఫంక్షన్స గ్ా అవగలహన్ ప్ ాందడం 

3. రరసుాని తగ్రగంచడానికి అండర్ రైెటర్లు  ఉపయోగ్రంచే పదధతయలు 

4. సమ ఇష్యురా్  ఎలా నిర్ణయించబడిందయ  అరి్ం చేసుకోవడం. 
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A. భౌతిక పరమాదాలు )Physical Hazards( 

ఆస్టు  మర్యి  వూకుు లు గ్ ర్యియూ వివిధ్ పమాాద్రల గ్ ర్ిాంచి క్షుణణాంగల త్ లుస్ుకోవడాం అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ కు చరలా 
అవస్ర్ాం. 

పపా్ో జల్  ఫలర్మ లో ఇచిున్ స్మాచరర్ాం న్ుాండ్ి భౌతిక పమాాద్రన్ని న్నర్లధ ర్ిాంచవచుు. ఇద్  ఒక స్ర్ే్ లేద్ర 
పమాాదాం పర్కీ్ష ద్ర్ర్ల బ్లగల న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . బీమాకి చ ాంద్ న్ వివిధ్ కేటగిర్లీలో భౌతిక పమాాద్రన్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కొన్ని ఉద్రహర్ణలు ఇలా ఉనరియి. 

a) అగిి  (Fire)  

i. కన్స సిరక్షన్స : కన్స సి్కీ్షన్స  అనేద్  గోడలు మర్యి  ప్లకైపుిలో ఉపయోగిాంచ ే న్నర్లమణ స్లమగిరన్న 
స్సచిస్ుు ాంద్ . కలప భ్వన్ాం కాంటే కలాంకీరట్ భ్వన్ాం మెర్సగెైన్ద్ . 

ii. ఎతయత : అాంతస్ుు ల స్ాంఖ్ూ ఎాంత ఎకుువ ఉాంట,ే మాంటలన్ు ఆర్ిడాంలో ఇబ్ుాందులు ఉన్ిాందున్ అాంత 
ఎకుువ పమాాదాం. అాంత్ేకలకుాండ్ర, ఎకుువ స్ాంఖ్ూలో ప్ల ైఅాంతస్ుు లు  కూల్పప్ో యియ పమాాదాం ఉన్ిాందున్ 
త్రకడి్ి వలా భలర్ ీన్షిాం స్ాంభ్విాంచే ర్సి్ుు ఉాంద్ . 

iii. ఫ్్ు రరంగ్ సాభావం: చ కు అాంతస్ుు లు అగిి క ి ఆజూాం ప్ో స్లు యి. అాంత్కేలకుాండ్ర, అగిిపమాాదాం ఆ 
స్మయాంలో స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు చ కు అాంతస్ుు లు స్ులభ్ాంగల కూల్పప్ో త్రయి, ప్లై అాంతస్ుు ల న్ుాండ్ ి
యాంత్రాలు లేద్ర వస్ుు వులు పడ్ిప్ో యిన్పుడు ద్ గ్ వ అాంతస్ుు లలోన్న ఆస్టు క ిన్షిాం వ్లటల్ుా తుాంద్ . 

iv. ఆకుాప నీు: ఒక భ్వన్ాం వ్లడకాం (న్నవ్లస్ాం ఉన్ివ్లర్స) మర్యి  అద్  ఎాందు కోస్ాం 
ఉపయోగ్పడుతున్ిద్ .  ఆకుూప్లనీ్ వలా వివిధ్ ర్కలల ర్సి్ుులు తల తుు త్రయి. 

v. జాలన్ (మండే) సాభావం వలు  పరమాదం (Ignition hazard): ర్స్లయనరలు ఉత్రిదన్ చేయబ్డ్ ేలేద్ర 
ప్లదే పర్ిమాణాంలో ఉపయోగిాంచే భ్వనరలు గ్ణనీయమెనై్ జ్లన్ పమాాద్రన్ని కల్పగ ిఉాంటలయి. ట్ాంబ్ర్వ 
యారా్వ అతూధ క జ్లన్శీల పమాాద్రన్ని కల్పగ ిఉాంటలాంద్ , ఎాందుకాంట ేఒకస్లర్ి మాంటలు ప్లార్ాంభ్మెతై్ే, 
కలప త్ర్గల కలల్పపో్ తుాంద్ . మాంటలు స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు స్లమాగిర ఎకుువగల ద్ బ్ుతిన ేఅవకలశ్ాం 
ఉాంద్ .   

ఉద్రహర్ణకు, కలగతిాం, దుస్ుు లు మొదల ైన్వి అగిి పమాాద్రన్నకి మాతమా ే కలకుాండ్ర నీర్స, వ్ేడ్ ి
మొదల ైన్ వ్లట ్వలా కూడ్ర ద్ బ్ుతిాంటలయి. 
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vi. తయారీ పరకిియ: ర్లతిా స్మయాంలో పన్న చసే్ేు , కృతిమా ల ైటా వ్లడకాం, యాంత్రాల న్నర్ాంతర్ ఉపయోగ్ాం 
ఘరి్ణకు ద్రర్తిీయడాం మర్యి  అలస్ట కలర్ణాంగల వర్ుర్సా  అజఞగ్రతు గల ఉాండటాం వలా పమాాదాం 
ప్లర్సగ్ తుాంద్ . 

vii. రరసా ఉన్ి పరదేశ పరరసిితి: ర్ద్ీేగల ఉాండ్ే పదా్శే్ాంలో, పమాాదకర్మెైన్ ప్లాాంగ్ణరన్నక ిచుటలి పకాుల ఉాండడాం, 
మర్ియ  అగిిమాపక దళ్ాం న్ుాండ్ి దసర్ాం భౌతిక పమాాద్రన్నకి ఉద్రహర్ణ. 

b) మెర్ెనై్స  

i. ఓడ వయసుు, కండిష్న్స : ప్లత ఓడలు ఇనీ్ర్యిర్వ ర్సి్ుుత్ో ఉాంటలయి.  

ii. చేయాలిున్ పరయాణం: పయాాణ మారొ్ాం, లోడ్ిాంగ, అన్స లోడ్ాింగ పర్సి్టుతులు, ఓడర్ేవులలో గిడాాంగ్ ల 
(వేర్ హౌసింగ్) స్ౌకర్లూలు పర్శిీల్పాంచరల్ప్న్ విషయాలు. 

iii. సర్లకు సాభావం: అధ క విలువ కల్పగని్ వస్ుు వులు ద్ ాంగ్తనరన్నక ిగ్ ర్వుత్రయి; యాంత్రాలు ర్వ్లణరలో 
విర్గిిప్ో యియ అవకలశ్ాం ఉాంటలాంద్ . 

iv. ప్ాుకింగ్ చేసే పదధతి: స్ాంచులలోన్న స్ర్సకు కాంటే బ్ేళా్లో ప్లూక్ చసే్టన్ కలర్ోొ  ఉతుమమెైన్ద్ గల 
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . మళీళ, స్టాంగలి్ బ్లూగ ల కాంటే డబ్ ల్ బ్లూగ లు స్ుర్క్షతిమెనై్వి. స్లకాండ్ హాూాండ్ 
డమా్ లోన్న ల్పకి్డ్ కలర్ోొ  అధర్న్ి భౌతిక పమాాద్రన్ని (bad physical hazard) కల్పగసి్ుు ాంద్ . 

c) మోటార్   

i. వాహన్ం వయసుు మరరయు పరరసిితి: ప్లత వ్లహనరలు పమాాద్రలకు గ్ ర్యియూ అవకలశ్ాం ఉాంద్ . 

ii. వాహన్ ర్కం: స్ో ిరి్వ్ కలరా్లో ఎకుువ భౌతిక పమాాద్రలు ఉాంటలయి. 

d) ద్ ాంగ్తన్ాం (Burglary) 

i. సాి క్ట ల సాభావం: తకుువ మొతుాంలో అధ క విలువ కల్పగని్ వస్ుు వులు (ఉద్ర. ఆభ్ర్ణరలు) మర్ియ  
స్ులభ్ాంగల అమమడ్రన్నకి వీల ైన్ వస్ుు వులు బ్లూడ్ ర్సి్ుులుగల పర్గి్ణిాంచబ్డత్రయి. 

ii. పర్సి్టుతి: ప్లై అాంతస్ుు  పమాాద్రల కాంట ేగ ర ాండ్ ఫ్ోా ర్వ పమాాద్రలు ఎకుువగల ఉాంటలయి: ఏకలాంత ప్లాాంత్రలోా  
ఉన్ి ప్లైవై్ేట్ న్నవ్లస్లలు పమాాదకర్మెనై్వి. 

iii. న్నర్లమణ పమాాదాం: ఎకుువ తలుపులు, మర్ియ  కటిక్ీలు చ డా ర్సి్ుగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డత్రయి.  
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e) వుకితగ్త పరమాదం (Personal accident) 

i. వుకిత వయసుు: ప్లదేవయస్ు వచిున్ వృదుధ లు పమాాద్రలకు గ్ ర్వుత్రర్స; అాంత్కేలకుాండ్ర పమాాదాం 
జర్గిిన్పుిడు వ్లర్స కోలుకోవడ్రన్నకి ఎకుువ స్మయాం పడుతుాంద్ . 

ii. వృతిత  సాభావం: జఞకలీు, మెైన్నాంగ ఇాంజనీర్సా , మాన్ుూవల్ కలర్ిమకులు చ డు భౌతిక పమాాద్రన్నక ి
ఉద్రహర్ణలు. 

iii. ఆరోగ్ుం మరరయు శారీర్క సిితి: డయాబ్ టస్్ త్ో బ్లధ్పడుతున్ి వూకిు పమాాదవశలతుు  శ్ర్ీర్లన్నకి గలయాం 
అయిన్పుిడు స్ర్ిెకల్ టీటా్ మాెంట్ క ిస్ిాంద్ ాంచకప్ో వచుు. 

B. భౌతిక పరమాదాలు - రరసా మ ంట్ ప్రా ముఖుతమేనేజ్ , నిబంధన్లు మరరయు రేటటంగ్  

అాండర్వ ర్ెటైర్సా  భౌతిక పమాాద్రలత్ో డ్లీ్ చేయడ్రన్నకి కిరాంద్  పదధతులన్ు ఉపయోగిస్లు ర్స:  

 ప్ీామియాం లోడ్ిాంగ 

 ప్లలస్ీప్ల ైవ్లర్ాంటీలన్ు అప్లలా  చయేడాం 

 న్నర్ిేషి న్నబ్ాంధ్న్లన్ు వర్ిుాంపజయేడాం 

 అదన్ాం/తగిొాంపుల విధ ాంపు  

 మాంజూర్స చయేబ్డ్ని్ కవర్వ న్ు పర్ిమితాం చేయడాం  

 కవర్వన్న తిర్స్ుర్ిాంచడాం. 

a) పవరమియం లోడింగ్ (Loading of premium) 

ర్ిస్ు ఎక్్ ప్ో జర్వ లో కొన్ని పతాికూల లక్షణరలు (adverse features) ఉాండవచుు, అాందు కోస్ాం అాండర్వ ర్ెటైర్సా  
ద్రన్నన్న అాంగకీర్ిాంచే మ ాందు అదన్పు ప్ీామియాం వస్సలు చయేాలన్న న్నర్ణయిాంచుకోవచుు. ప్ీామియాంన్ు లోడ్ 
చేయడాం ద్ర్ర్ల కెాయిమ ల అధ క స్ాంభలవూత లేద్ర ప్లదే కెాయిమ లు స్ాంభ్విాంచడాం పర్గి్ణన్లోక ి
తీస్ుకోబ్డుతుాంద్ . 

ఉదాహర్ణ 

న్నర్ీణత పమాాణరలకు అన్ుగ్ ణాంగల ఉాండ్ే ల ైన్ర్సా  లేద్ర ఇతర్ నౌకల ద్ర్ర్ల ర్వ్లణర చయేబ్డ్ని్ కలర్ోొ కు స్లధరర్ణ 
ప్ీామియాం ర్టేల వస్సలు చయేబ్డుతుాంద్ . అయిత్ే, ప్లత లేద్ర తకుువ బ్ర్సవున్ి (చిన్ి) ఓడ స్ర్సకున్ు 
ర్వ్లణర చసే్ేు  అదన్పు ప్ీామియాం వస్సలు చేయబ్డుతుాంద్ .                
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వూకిుగ్త పమాాద బీమాలో, బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు పర్్త్రర్ోహణ, చకలర లప్లై పాంద్ ాం (racing on wheels), బగ 
గేమ హాంట్ాంగ మొదల ైన్ పమాాదకర్ కలర్ూకలాప్లలలో ప్లలగొ ాంటే అదన్పు ప్ీామియాం వస్సలు చేయబ్డుతుాంద్ . 

కొన్నిస్లర్సా  మోటలర్స బీమా లేద్ర ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్లీ విషయాంలో చేస్టన్టలా , పతాికూల కెాయిమ ల (adverse 
claims ratio) న్నషితిు  కలర్ణాంగల ప్ీామియాం లోడ్ చయేడాం కూడ్ర జర్సగ్ తుాంద్ .  

b) వారెంటీల విధింపు (Imposition of warranties) 

భౌతిక పమాాద్రన్ని తగిొాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ులు తగని్ వ్లర్ాంటలీన్ు ప్ ాందుపర్సస్లు యి. కొన్ని ఉద్రహర్ణలు 
కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి.  

ఉదాహర్ణ 

i. మెర్ెనై్స కలర్ోొ : వస్ుు వులు (ఉద్ర. టీ) టన్్స ల ైనా్స కసే్ లలో ప్లూక్ చయేడాం అన్నవ్లర్ూాం చసే్సు  వ్లర్ాంట ీ
చకప్టి ాంచబ్డుతుాంద్ . 

ii. ద్ ాంగ్తన్ాం (Burglary): ఆస్టున్న ఇర్వ్ెై నరలుగ్  గ్ాంటలప్లటల వ్లచ్ మెన్స కలపలా ఉాంచడ్రన్నకి వ్లర్ాంట ీ
ఇవ్బ్డ్ిాంద్ . 

iii. న్నపుి (Fire): ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్ు్లో స్ులాన్ని స్లధరర్ణ పన్న గ్ాంటలకు మిాంచి ఉపయోగిాంచకూడదన్న 
వ్లర్ాంటీ ఇవ్బ్డ్ిాంద్ . 

iv. మోటలర్స: స్ీిడ్  ట స్టిాంగ లేద్ర ర్ేస్టాంగ కోస్ాం వ్లహన్ాం ఉపయోగిాంచబ్డదన్న వ్లర్ాంటీ ఇవ్బ్డ్ిాంద్ .  

ఉదాహర్ణ 

మ రెైన్స కారోగ : భలగలలకు చిన్ి న్షిాం వలా ఖ్ర్దీ్ ైన్ యాంత్రాలు న్నర్లమణరతమక మొతుాం న్ష్లి న్ని కల్పగిస్లు యి. 
అటలవాంట్ యాంత్రాలు ర్ీప్ేా స్ మెాంట్ కలా జ కి లోబ్డ్ి ఉాంటలయి, ఇద్  ఏద్ నైర విర్గిిన్ భలగలన్ని మార్ుడాం, 
అాందుకోస్ాం పాంపడాం మర్ియ  తిర్గిి అమర్ుడాం వాంట్ ఖ్ర్సులకు మాతమాే అాండర్వ ర్ెటైర్వ బ్లధ్ూతన్ు పర్ిమితాం 
చేస్ుు ాంద్ . 

కలసి్ ప్లపైులు, హారా్వ బ్ో ర్సా  కొన్నిస్లర్సా  అాంచుల వదే మాతమాే ద్ బ్ుతిాంటలయి. కలసి్ ప్లపైులు, హారా్వ బ్ో రా్వ మొదల ైన్ 
వ్లట్ప్ల ైమరె్ెైన్స ప్లలస్ీలు, ద్ బ్ుతిన్ి భలగలన్ని కతిుర్ిాంచి, మిగిల్పన్ మొత్రు న్ని ఉపయోగిాంచరలన ేకట్ాంగ కలా జ 
వ్లర్ాంటకీు పర్ిమితాం చేస్లు యి. 
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c) అదన్ం/ తగ్రగంపులన్ు నిర్ణయించడం మరరయు కవర్ న్ు పరరమితం చయేడం (Deciding on Excess/ 
Deductibles and Restricting the Cover) 

న్షిమొతుాం మిన్హాయిాంచదగని్/అదన్ాంగల ప్రే్కున్ిద్రన్నన్న మిాంచిప్ో యిన్పుిడు, 'అదన్పు' (excess) 
న్నబ్ాంధ్న్ కిరాంద మిగలి్పన్ మొతుాం మాతమా ేచ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . పర్ిమితి కాంటే తకుువ న్షిాం చ లా్పాంచబ్డదు. 

ఈ న్నబ్ాంధ్న్ల లక్షూాం చిన్ి కెాయిమ లన్ు త్ొలగిాంచడాం. బీమా చసే్టన్ వూకిు న్షిాంలో కొాంత భలగలన్ని భ్ర్ిాంచలేా 
చేయబ్డ్రా డు కలబ్ట్ి , అతన్ు మర్ిాంత శ్రదధ  వహ ాంచడ్రన్నక ీమర్ియ  న్షి న్నవ్లర్ణ విధరనరల్పి అన్ుస్ర్ిాంచడ్రన్నక ీ
ప్ో ా త్హ ాంచబ్డత్రడు. 

ఉదాహర్ణ 

i. మోటార్ల: ప్లత మోటలర్స వ్లహన్ాం కోస్ాం పపా్ో జల్ పూర్ిు కవర్వ కోస్ాం ఆమోద్ ాంచబ్డదు కలనీ బీమా 
స్ాంస్ులు న్నయాంతితా కవర్వ న్ు, అాంటే థరా్వ ప్లర్ీి కవర్వ మాతమా ేఅాంద్ స్లు యి. 

ii. వుకితగ్త పరమాదం (Personal accident): అాంగీకలర్యోగ్ూమెైన్ వయస్ు్ గ్ర్షిఠ  పర్మిితిన్న ద్రట్న్ 
పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ పపా్ో జర్వ పూర్ిు కవర్వకి బ్దులుగల మర్ణ పమాాద్రన్నకి మాతమాే అాంటే వ్ెైకలూ 
పయాోజనరల (comprehensive terms) త్ో స్హా, కవర్వ చయేబ్డవచుు. 

d) తగ్రగంపులు (Discounts)  

ర్ిస్ు అన్ుకూలాంగల (favourable) ఉాంటే తకుువ ర్టేలా  వస్సలు చేయబ్డత్రయి లేద్ర స్లధరర్ణ ప్ీామియాంలో 
తగిొాంపు ఇవ్బ్డుతుాంద్ . ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్ు్లో ర్సి్ు న్న మరె్సగ్ పర్చడ్రన్నకి కిరాంద్  ఫీచర్వ లు ద్ోహదపడత్రయి.   

i. ఆవర్ణలో స్టరరాంకార్వ వూవస్ు నలెకొలిడాం  
ii. కలాంప్ౌాండ్ లో హెైడ్రాాంట్ వూవస్ు నలెకొలిడాం  
iii. బ్కటెలా , ప్ో రి్బ్ ల్ ఎక్్ ట్ాంగి్ షర్సా  మర్యి  మాన్ుూవల్ ఫలైర్వ పాంప లత్ో కూడ్ిన్ హాూాండ్ 

అపాయన్ు్(ఉపకర్ణర) ల నలెకొలిడాం 
iv. ఆట మటేక్్ ఫలైర్వ అలార్ాం నలెకొలిడాం  

ఉదాహర్ణ 

మోటార్ల బీమా కిరాంద మోటలర్స స్లైకలి్ న్ు ఎలాపుిడస స్లైడ్ -కలర్వ త్ో ఉపయోగిాంచిన్టాయిత్ే ప్ీమాియాంలో తగిొాంపు 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ , ఎాందుకాంటే వ్లహన్ాం ఎకుువ స్టుర్త్ాం కలర్ణాంగల ఈ ఫచీర్వ మెర్సగెనై్ ర్సి్ు న్న 
మెర్సగ్ పర్సస్ుు ాంద్ . 
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మ రెైన్స బీమా (marine insurance) లో, "ఫుల్ లోడ్ " కాంట నై్ర్వ కు ప్ీమాియాంప్లై తగిొాంపున్ు ఇవ్డ్రన్ని బీమా 
కాంప్లనీ పర్గి్ణిాంచవచుు, ఎాందుకాంటే ఇద్  ద్ ాంగ్తన్ాం జర్గిే స్ాందర్లభవలీి మర్ియ  కొర్త (shortage)నీ 
తగిొస్ుు ాంద్ . 

గ్యర ప వూకిుగ్త పమాాద కవర్వ కిరాంద, ప్లదే స్మయహాం కవర్జేీకి తగిొాంపులు ఇవ్బ్డత్రయి, ఇద్  బీమా స్ాంస్ు 
పర్ిప్లలనరపర్మెైన్ పన్ననీ మర్యి  ఖ్ర్సులీి తగిొస్ుు ాంద్ . 

e) నో కెుయిమ బో న్స (No claim bonus (NCB) 

ప్ ాందగ్ల్పగే గ్ర్షిి బ్ో న్స్ కు పర్ిమితిత్ో పతాి కెాయిమ ర్హ త ర్నె్ుూవల్ స్ాంవత్ర్లన్నకి న్నర్ిేషి శలతాం బ్ో న్స్ గల 
ఇవ్బ్డుతుాంద్ . కెాయిమ ఫీా స్ాంవత్ర్లల కోస్ాం మొతుాం స్మయహాన్నకి లేద్ర మోటలర్వ వ్హె కల్ ఓన్స డ్రూమజే 
ప్లలస్ీ హో లార్వ లకు, వ్లర్ి కొాంత వచుే కెాయిమ న్నషితిున్న బ్ట్ి , ర్నె్ుూవల్ స్మయాంలో మాతమాే మొతుాం 
ప్ీామియాంప్ల ైమిన్హాయిాంపు ద్ర్ర్ల ఇద్  అన్ుమతిాంచబ్డుతుాంద్ . 

నో కెుయిమ బో న్స అనేది అండర్ రెైటటంగ్ అన్ుభవానిి మ ర్లగ్ుపర్చడానికి మరరయు రటేటంగ్ సిసిమ లలో 
అంతరాభగ్ంగ్ా ఉండే (integral part) శకితవంతమ ైన్ వయుహం. ఈ బ్ో న్స్ బీమా చేస్టన్ వూకిులో నెతైిక పమాాద 
(moral hazard) కలర్కలలన్ు గ్ ర్ిుస్ుు ాంద్ . మోటలర్స ఇన్స్ర్నె్ు్లో మెర్సగెనై్ డ్ ైవైిాంగ నెపైుణరూలన్ు 
అలవర్సుకోవడాం ద్ర్ర్ల లేద్ర హెల్ు  ప్లలస్లీలో అతన్న ఆర్ోగలూన్ని మరె్సగలొ  చసస్ుకోవడాం వాంట్ వ్లట్ ద్ర్ర్ల 
కెాయిమ లన్ు న్మోదు చేయన్ాందుకు బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ఇద్  పతాిఫలాం అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

f) తిర్స్ుర్ణ (Declinature) 

కలగ్ల భౌతిక పమాాదాం (physical hazard) చరలా తీవమాెనై్ద్ తై్,ే ఆ ర్సి్ుు బీమా చయేబ్డదు మర్ియ  
తిర్స్ుర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . వ్లర్ి గ్త న్షి అన్ుభ్వాం, పమాాద్రల పర్జిఞా న్ాం మర్యి  మొతుాం అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ ప్లలస్ ీ
ఆధరర్ాంగల, బీమా స్ాంస్ులు పతాి తర్గ్తి బీమాలో తిర్స్ుర్ిాంచరల్ప్న్ న్ష్లి ల జఞబత్రన్ు ర్ూప్ ాంద్ ాంచరయి. 

C. నెైతిక పరమాదం )Moral hazard( 

నెైతిక పమాాదాం కిరాంద్  మార్లొ లోా  తల తువచుు:  

a) అనెతైికత (Dishonesty) 

అనెతైిక పమాాద్రన్నక ిఒక విపర్తీమెనై్ ఉద్రహర్ణ ఏమిటాంటే, బీమా చసే్టన్ వూకిు కెాయిమ న్ు స్ృషటి  చేయడాం 
లేద్ర కెాయిమ చేయాలన ేదుర్సద్ేేశ్ూాంత్ో బీమా తీస్ుకోవడాం. బీమా చేస్టన్ వూకిు న్నజఞయతీపర్సడ్ నై్ కూడ్ర 
ఆర్ిుక ఇబ్ుాందులోా  ఉాంటే, న్ష్లి న్ని ఎదుర్ోువడ్రన్నక ిన్షిాం కల్పగిన్టలి  చసప్టాంచవచుు. 
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b) అజాగి్తత  (Carelessness) 

న్షిాం పటా ఉద్రస్నీ్త అజఞగ్రతుకు ఉద్రహర్ణ. బీమా ఉాందన ేభ్ర్ోస్ల కలర్ణాంగల, బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు 
బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు  పటా అజఞగ్రతు  వ్ెైఖ్ర్ిన్న అవలాంబాంచవచుు.  

త్ ల్పవ్ెనై్వ్లడస, మర్యి  తర్ుబ్దధాంగల ఆలోచిాంచే వూకీు బీమా చేయన్న పక్షాంలో తన్ ఆస్టు  పటా బీమా ఎాంత  
శ్రదధ  వహ స్లు డ్ో  బీమా చసే్టన్ తర్ల్త కూడ్ర అలాాంట్ శ్రదధ  వహ ాంచకప్ో త్ే మోర్ల్ హజఞరా్వ స్ాంతృప్టు కర్ాంగల 
లేదన్న అర్ుాం.  

c) ప్ారరశాి మిక సంబంధాలు (Industrial relations)  

యజమాన్న-ఉద్ోూగ ిస్ాంబ్ాంధ్ాం ఒక చ డు నెతైిక పమాాద్రన్ని (bad moral hazard) కల్పగ ిఉాండవచుు. 

d) తపుొ కెుయిము (Wrong claims)  

కెాయిమ లు వచిున్పుిడు ఈ ర్కమెనై్ నెైతిక పమాాదాం తల తుు తుాంద్ . బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు 
ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల న్ష్లి న్ని కల్పగిాంచకప్ో వచుు, కలనీ ఒకస్లర్ ి న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, అతన్ు 
న్షిపర్ిహార్ స్సత్రాన్ని పూర్ిుగల విస్మర్సి్సు , అస్మాంజస్ాంగల అధ క మొతుాంలో పర్హిార్లన్ని డ్ిమాాండ్ 
చేయడ్రన్నకి పయాతిిాంచవచుు. 

సమాచార్ం Information 

సబ్-లిమిట్ు (Sub-limits): ప్లాంచిన్ బలుా ల (inflated bills) న్ు అర్కిటిడ్రన్నకి గ్ద్  ఖ్ర్సులు, శ్స్ు చైికిత్ర్ 
విధరనరలు లేద్ర డ్రకిర్వ ఫీజుల కోస్ాం బీమా కాంప్లనీ మొతుాం చ లా్పాంపుప్లై పర్మిితిన్న విధ ాంచవచుు. 

బీమా చేస్టన్ వూకిు మోర్ల్ హజఞరా్వ అన్ుమాన్నాంచబ్డ్ిన్టాయిత్,ే ఏజెాంట్ అటలవాంట్ పపా్ో జల్్ న్న బీమా కాంప్లనీక ి
అాంద్ ాంచకూడదు లేద్ర తీస్ుకుర్లకూడదు. ఆమె/అతడు కూడ్ర అటలవాంట ్ స్మస్ూలన్ు బీమా కాంప్లనీ 
అధ కలర్సల మ ాందు తీస్ుకుర్లవ్లల్ప. 

1. షారి్ పిరరయడ్ సేాల్ు (Short period scales) 

స్లధరర్ణాంగల, ప్ీామియాం ర్టేలా  పనెి ాండు నెలల కలలాన్నక ికోట్ చయేబ్డత్రయి. ప్లలస్ీన్న తకుువ ప్టర్ియడ్ క ి
తీస్ుకుాంట,ే ప్ీమాియాం పతా్ేూక స్ేుల్ పకాలర్ాం ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ , ద్ీన్నన్న ష్లరి్వ ప్రీ్ియడ్ స్ేుల్ అాంటలర్స. స్్లి 
కలల బీమా కోస్ాం వస్సలు చయేదగిన్ ప్ీామియాం ద్రమాష్ల ప్లాతిపద్ కన్ (proportionate basis) ఉాండదు. 

సాలొ కాల సేాల్ు అవసర్ం (Need for short period scales)  
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a) 12 నెలల ప్టర్ియడ్ లో లేద్ర తకుువ ప్టర్ియడ్ లో ప్లలస్ ీఇషయూలో ఉాండ్ే ఖ్ర్సులు ద్రద్రపు ఒక ేవిధ్ాంగల 
ఉాంటలయి కలబ్ట్ి  ఈ ర్టేలా  వర్ిుస్లు యి. 

b) ఇాంకల, వ్లర్ిిక ప్లలస్ీకి స్ాంవత్ర్లన్నకి ఒకస్లర్ి మాతామే ర్ెన్ుూవల్ పకాిరయ అవస్ర్మవుతుాంద్ , అయిత్ ే
స్్లి కలల బీమాలు తర్చుగల ర్నె్ుూవల్్ న్న కల్పగి ఉాంటలయి. ద్రమాష్ల ప్ీమాియాం అన్ుమతిాంచబ్డ్తి్ే, 
బీమా చసే్టన్ వూకిు స్్లి కలల ప్టర్యిడ్ ప్లలస్లీన్ు తీస్ుకోవడాం కొన్స్లగిాంచే ధోర్ణ ిఉాంటలాంద్ . అాందువలా 
వ్లయిద్రలలో ప్ీమాియాంలన్ు చ లా్పాంచే అవకలశ్ాం లభిస్ుు ాంద్ . 

c) అాంత్కేలకుాండ్ర, కొన్ని బీమాలు కలలాన్ుగ్ ణాంగల ఉాంటలయి మర్ియ  ఆ స్జీన్స లో పమాాదాం ఎకుువగల 
ఉాంటలాంద్ . పమాాదాం ఎకుువగల ఉన్ి స్మయాంలో కొన్నిస్లర్సా  బీమాలు తీస్ుకోబ్డత్రయి. తద్ర్ర్ల బీమా 
కాంప్లనీలకు వూతిర్కేాంగల ఎాంప్టక జర్సగ్ తుాంద్ . బీమా కాంప్లనీలకు వూతిర్కేాంగల అటలవాంట్ ఎాంప్టకన్ు 
న్నర్ోధ ాంచడ్రన్నక ిస్్లి కలల పమాాణరలు ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. బీమా చసే్టన్ వూకిు వ్లర్ిిక బీమాన్ు ర్దుే  
చేస్టన్పుిడు కూడ్ర అవి వర్ిుస్లు యి. ఆ స్ాందర్భవాంలో బీమా స్ాంస్ు ర్సి్ు లో ఉన్ి కలలాన్నకి ప్ీామియాంన్ు 
స్్లి ప్టర్యిడ్ లో ఉాంచడాం ద్ర్ర్ల ర్ఫీాండ్ చయేబ్డుతుాంద్ . 

కనీస పవరమియం 

పతాి ప్లలస్ీ కిరాంద కనీస్ ప్ీామియాం వస్సలు చయేడాం ఆన్వ్లయితీగల ఉాంటలాంద్ , తద్ర్ర్ల ప్లలస్నీ్న జఞర్ ీ
చేస్ ేపర్ిప్లలనరపర్మెనై్ ఖ్ర్సులు కవర్వ చయేబ్డత్రయి. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ఒక ఏజెాంట్ నెతైిక పమాాద్రన్ని (moral hazard) గ్ ర్ిుాంచిన్పుిడు ఆమ ెన్ుాండ్ి ఏమి ఆశాంచబ్డుతుాంద్ ? 

I. మ న్ుపటల్ాగే బీమాన్ు కొన్స్లగిాంచాండ్ ి

II. అద్ ేవిషయాన్ని బీమా స్ాంస్ుకు న్నవ్దే్ ాంచాండ్ ి

III. కెాయిమ లలో వ్లటల కోస్ాం అడగ్ాండ్ ి

IV. చసస్ట చసడన్టలి  ఉాండాండ్ ి

D. బీమా మొతాత నిి ఫిక్టు చేయడం )Fixing the Sum Insured( 

ప్లలస్ీ షర్తు పకాలర్ాం బీమా కాంప్లనీ న్షిపర్ిహార్ాం చ లా్పాంచే గ్ర్ిషి మొతుాం ఇద్ . బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు 
న్షిపర్ిహార్ాం పర్మిితిన్న ఎాంచుకోవడాంలో చరలా జఞగ్రతుగల ఉాండ్రల్ప, ఎాందుకాంటే అద్  కెాయిమ స్మయాంలో తిర్గి ి
చ లా్పాంచబ్డ్ ేగ్ర్ిషి మొతుాం. 
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స్మ ఇషయూరా్వ  ఎలాపుిడస బీమా చసే్టన్ వూకిుచే న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . ఈ మొతుాంప్లైన ే ప్లలస్ీ కిరాంద 
న్నర్లు ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 

ఇద్  ఆస్టు  వ్లస్ువ విలువకు పతాిన్నధ గల ఉాండ్రల్ప. ఓవర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ ఉన్ిటాయిత్,ే బీమా చసే్టన్ వూకిుకి ఎలాాంట ్
పయాోజన్ాం చకేూర్దు మర్ియ  బీమా విలువ తకుువగల ఉన్ిటాయిత్,ే ద్రమాష్ల పకాలర్ాం కెాయిమ తగ్ ొ తుాంద్ .  

బీమా మొతాత నిి నిర్ణయించడం (Deciding the sum insured) 

వ్లూప్లర్ాంలో పతాి కటేగరి్ీ కిరాంద, బీమా చేయబ్డ్ిన్ మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచేటపుిడు గ్ ర్సు ాంచుకోవలస్టన్ కిరాంద్  
అాంశలలన్ు బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిస్సచిాంచరల్ప: 

a) వుకితగ్త పరమాద బీమా: కాంప్లనీ అాంద్ ాంచే స్మ ఇషయూరా్వ  న్నర్ీణత మొతుాం కలవచుు లేద్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు 
ఆద్రయాంప్ల ైకూడ్ర ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . కొన్ని బీమా కాంప్లనీలు ఒక న్నర్ిేషి వ్ెైకలాూన్నకి బీమా చసే్టన్ వూకిు 
నెలవ్లర్ీ ఆద్రయాన్నకి 60 ర్ెటలా  లేద్ర 100 ర్ెటలా  స్మాన్మెనై్ పయాోజనరన్ని అాంద్ ాంచవచుు. అతూధ క 
మొతుాంప్లై గ్ర్షిి పర్మిితి లేద్ర 'కలూప' ఉాండవచుు. పర్హిార్ాం కాంప్లనీన్న బ్ట్ి  మార్వచుు. గ్యర ప పర్్న్ల్ 
యాకి్డ్ ాంట్ ప్లలస్లీలో, పతాి బీమా చేస్టన్ వూకిుకి స్మ ఇషయూరా్వ  విడ్ిగల న్నర్ణయిాంచబ్డవచుు లేద్ర బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ వూకిుకి చ లా్పాంచబ్డ్ ేవ్ేతనరలకు ల్పాంక్ చయేబ్డవచుు. 

b) మోటార్ల బీమా: మోటలర్స బీమా విషయాంలో బీమా చేయబ్డ్ని్ మొతుాం బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు డ్కిేా రా్వ 
విలువ [IDV]. ఇద్  వ్లహన్ాం విలువ, ఇద్  ఒకపిట ్ఇాండ్యిా మోటలర్వ టలర్ఫి్ లో స్సచిాంచిన్ విధ్ాంగల 
తర్సగ్ దల (depreciation) శలతాంత్ో వ్లహన్ాం తయార్దీ్రర్స జఞబత్ర చేస్టన్ పసా్ుు త అమమకపు ధ్ర్న్ు 
స్ర్సే బ్లటల చేయడాం ద్ర్ర్ల న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . తయార్ీద్రర్సచే జఞబత్ర చేయబ్డ్ని్ వికరయ ధ్ర్లో 
ర్ిజిస్ేి షీన్స మర్ియ  బీమా మిన్హా స్లు న్నక స్ుాంకలలు/పన్ుిలు ఉాంటలయి. 

IDV = (తయార్దీ్రర్సచే జఞబత్ర చేయబ్డ్ిన్ అమమకపు ధ్ర్ - తర్సగ్ దల) + (ల్పస్లిడ్ వికరయ ధ్ర్లో 
చేర్ుబ్డన్న ఉపకర్ణరలు-తర్సగ్ దల). ఇద్  ర్జిిస్ేి షీన్స మర్యి  బీమా ఖ్ర్సులన్ు మిన్హాయిస్ుు ాంద్ . 

కలలాం చ లా్పన్ లేద్ర 5 స్ాంవత్ర్లల కాంటే ఎకుువ వయస్ు్ ఉన్ి వ్లహనరల IDV బీమా కాంప్లనీ మర్యి  
బీమా చసే్టన్ వూకిు మధ్ూ పర్స్ిర్ అవగలహన్ ద్ర్ర్ల ల కిుాంచబ్డుతుాంద్ . తర్సగ్ దల పదధతికి బ్దులు, 
స్ర్ే్యర్సా , కలర్వ డ్లీర్సా  మొదల ైన్ వ్లర్ి ద్ర్ర్ల వ్లహన్ాం స్టుతిన్న అాంచనర వ్యేడాం ద్ర్ర్ల ప్లత కలరా్ IDV 
వస్ుు ాంద్ . 

IDV అనేద్  వ్లహన్ాం ద్ ాంగిల్పాంచబ్డ్ని్పుిడు లేద్ర స్ాంపూర్ణ న్ష్లి న్ని చవిచసస్టన్పుిడు ఇచుే పర్ిహార్ాం 
మొతుాం. అాందువలా కలర్స యొకు మార్ెుట్ విలువకు స్మీపాంలో ఉన్ి IDVన్న ప్ ాందడ్రన్నక ిఇద్  స్టఫలర్స్ 
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చేయబ్డ్ిాంద్ . బీమా చేస్టన్ వూకిుకి IDVన్న తగిొాంచడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ులు 5% న్ుాండ్ ి 10% పర్ధి న్న 
అాంద్ స్లు యి. తకుువ IDV అాంటే తకుువ ప్ీమాియాం. 

c) ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్: ఫలరై్వ ఇన్స్ర్ెన్ు్లో బలా్పాంగ లు/ప్లా ాంట్, మెషటన్ర్,ీ ఫటక్చర్వ ల కోస్ాం న్షిపర్ిహార్ాం లేద్ర 
కొతుద్రన్న విలువ ఆధరర్ాంగల బీమా మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచవచుు. వస్ుు వు ధ్ర్ న్ుాంచి తర్సగ్ దల తీస్ేస్ట 
వ్లట్ మార్ెుట్ విలువ ఆధరర్ాంగల కాంట ాంట్ లు కవర్వ చేయబ్డత్రయి. (కొతుద్రన్న (Reinstatement) విలువ 
చరపిర్వ 28లో వివర్ిాంచబ్డ్ిాంద్  - వ్లణజిూ బీమా) 

d) స్లి క్్ ఇన్స్ర్ెన్స్: స్లి క్్ విషయాంలో, స్మ ఇషయూరా్వ వ్లట్ మార్ెుట్ విలువ. న్షిప్ో యిన్ తర్ల్త, 
ద్ బ్ుతిన్ి మ డ్ ిపద్రర్లు న్ని ర్ిప్ేా స్ చయేడ్రన్నక ిఈ స్లి క్ లన్ు మార్ెుట్ లో కొన్ుగోలు చయేగ్ల్పగిన్ ధ్ర్ప్ల ై
బీమా చసే్టన్ వూకిుకి పర్హిార్ాం చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ .  

e) మ రెైన్స కారోగ  ఇన్సురెన్సు: ఇద్  అాంగీకర్ిాంచబ్డ్ని్ విలువగ్ల ప్లలస్ీ మర్ియ  కలాంటలాకి్ స్మయాంలో బీమా 
కాంప్లనీక,ీ బీమా చసే్టన్ వూకిుక ీమధ్ూ కలాంటలాకి్  పకాలర్ాం ద్ీన్న స్మ ఇషయూరా్వ ఉాంటలాంద్ . స్లధరర్ణాంగల ఇద్  
కమోడ్టిీ విలువత్ో ప్లటల బీమా + ర్వ్లణర ఖ్ర్సు అాంట ేCIF విలువన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

f) మ రెైన్స హల్ ఇన్సురెన్సు: మెర్ెనై్స హల్ ఇన్స్ర్నె్ు్లో, కలాంటలాకి్ ప్లార్ాంభ్ాంలో బీమా చేస్టన్ వూకిుక ీమర్యి  
బీమా కాంప్లనీక ీమధ్ూ అాంగకీర్ాించబ్డ్ని్ మొతుాం స్మ ఇషయూరా్వ విలువ. హల్ /ఓడన్ు పర్ీక్ష చేస్టన్ తర్ల్త 
ఈ విలువ ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డ్ని్ వ్లలూూయర్వ ద్ర్ర్ల న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ .  

g) లయబిలిటీ ఇన్సురనె్సు: లయబల్పటీ ప్లలస్ీల విషయాంలో, ప్లర్శిలర మిక యయన్నటా లయబల్పటీ స్ాంస్ుల 
ఎక్్ ప్ో జర్వ స్లు యి, భౌగోళిక వ్లూప్టు  (geographical spread) ఆధరర్ాంగల బీమా చయేదగొ్ మొతుాం 
న్నర్లధ ర్ిాంపబ్డుతుాంద్ . అదన్పు చటిపర్మెనై్ ఖ్ర్సులు కూడ్ర కెాయిమ పర్ిహార్ాంలో భలగ్ాంగల ఉాండవచుు. 
ప్లైన్ ప్రే్కున్ి ప్లర్లమితుల ఆధరర్ాంగల బీమా చసే్టన్ వూకిు ద్ర్ర్ల స్మ ఇషయూరా్వ  న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

ఒక వ్ెదైుూడు తన్ప్ల ై వచేు న్నరా్క్షయూన్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఎటలవాంట ్ కెాయిమ ల న్ుాంచి అయినర తన్న్ు త్రన్ు 
ర్క్షిాంచుకోవడ్రన్నకి తీస్ుకోదగొ్ బీమా త్ ల్పయజయేాండ్ి. 

I. వూకిుగ్త పమాాద బీమా 
II. ప్ ా ఫలషన్ల్ లయబల్పట ీఇన్స్ర్ెన్ు్ 
III. మెర్ెనై్స హల్ బీమా 
IV. ఆర్ోగ్ూ బీమా 
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సారాంశం  

a) ర్ిస్ు లన్ు వర్ీొకర్ిాంచ ే పకాిరయ మర్ియ  అవి ఏ కేటగిర్లీోకి వస్లు యో న్నర్ణయిాంచడాం ర్ేట్ మకేిాంగ క ి
మ ఖ్ూమెైన్ద్ . 

b) అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అనదే్  బీమా కోస్ాం అాంద్ ాంచ ేర్సి్ు ఆమోదయోగ్ూమెనై్ద్ర కలద్ో త్ేల్పు, ఆమోద్ ాంచరల్ప్ ఉాంట ే
ఏ ర్టేల, ఏ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులత్ో బీమా కవర్వ ఆమోద్ ాంచబ్డ్రలో న్నర్ణయిాంచే పకాిరయ.. 

c) ర్ేటల అనదే్  బీమా చేయవలస్టన్ యయన్నట్ ధ్ర్. 

d) బీమా ధ్ర్ తగని్ాంతగలన్స, స్హేతుకాంగలన్స ఉాండ్లేా చసడడాం ర్టేల మేకిాంగ ప్లాథమిక లక్షూాం. 

e) ఖ్ర్సులు, న్నల్లు మర్ియ  లాభలలన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ‘పూూర్వ ప్ీామియాం’కు శలత్రలన్ు జయడ్ాించడాం ద్ర్ర్ల 
తగని్ విధ్ాంగల లోడ్ చేయబ్డుతుాంద్  లేద్ర ప్లాంచబ్డుతుాంద్ . 

f) బీమా పర్ిభలషలో హజఞరా్వ అనే పదాం, పమాాదాం న్ుాంచి ఉతిన్ిమయియూ న్ష్లి న్ని స్ృషటిాంచే లేద్ర ప్లాంచ ే
పర్సి్టుతులు లేద్ర ఫచీర్సా , లక్షణరలన్ు స్సచిస్ుు ాంద్ . 

g) తగిొాంపు/అదన్పు న్నబ్ాంధ్న్లన్ు విధ ాంచడాం యొకు లక్షూాం చిన్ి కెాయిమ లన్ు త్ొలగిాంచడాం. 

h) అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ అన్ుభ్వ్లన్ని మెర్సగ్ పర్చడ్రన్నకి నో కెాయిమ బ్ో న్స్ శ్కిువాంతమెనై్ వూూహాం ఇద్  ర్టే్ాంగ 
స్టసి్మ లలో అాంతర్లభవగ్ాంగల ఉాంటలాంద్ . 

i) ప్లలస్ీ షర్తు పకాలర్ాం స్మ ఇషయూరా్వ బీమా కాంప్లనీ న్షిపర్హిార్ాంగల చ లా్పాంచే గ్ర్షిి మొతుాం. 

కీలక పదాలు  

a) అాండర్వ ర్ెటై్ాంగ 
b) ర్ేటల మేకిాంగ 
c) భౌతిక పమాాద్రలు 
d) నెైతిక పమాాద్రలు 
e) న్షిపర్ిహార్ాం 
f) ప్ీామియాం లోడ్ చయేడాం 
g) వ్లర్ెాంటలీు 
h) తగిొాంపులు 
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i) అదన్ాం 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల -సమాధానాలు   

జవాబు 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవాబు 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 
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అధాాయిం G-03 

వాక్తత గత మర్యు ర్టైల్ బీమా 

అధాుయ పరరచయం 

మ న్ుపట్ అధరూయాలలో మన్ాం స్లధరర్ణ బీమాకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వివిధ్ భలవన్లు మర్యి  స్సత్రాలన్ు 
నేర్సుకునరిమ . స్లధరర్ణ బీమా ప్ ా డకి్్ వివిధ్ మార్ెుటాలో విభిన్ిాంగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డత్రయి. కొాందర్స వ్లట్న్న 
ఆస్టు  (property), పమాాద్రలు (casualty), బ్లధ్ూత (liability) గల వర్ీొకర్ిస్లు ర్స. ఇతర్ చోటా, అవి ఫలైర్వ, మెర్ెనై్స, 
మోటలర్స మర్యి  మిస్టలేన్నయస్ గల వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్రా యి. ఈ అధరూయాంలో, ర్ిట లై్ కసి్మర్వ లు కొన్ుగోలు చేస్ ే
వూకిుగ్త పమాాదాం, పయాాణాం, ఇలుా , ష్లప కపీర్సా , మోటలర్స బీమా వాంట్ స్లధరర్ణ ప్ ా డకి్్ చర్ుిాంచబ్డ్రా యి. 

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

 

A. ర్ిట లై్ ఇన్స్ర్నె్స్ ప్ ా డకుి లు 

B. 'ఆల్ ర్ిస్ు లు' మర్ియ  'నేమా ప్లర్లి్్' బీమా ప్లలస్ ీ

C. ప్లూకజేీ ప్లలస్ీలు 

D. దుకలణద్రర్సడ్ి బీమా 

E. గ్ృహస్ుు  బీమా 

F. స్మ ఇషయూరా్వ మర్యి  ప్ీామియాం 

G. మోటలర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ 

ఈ అధాుయానిి అధుయన్ం చేసని్ తరాాత, మీర్ల ఇవి చయేగ్లర్ల: 

1. గ్ృహస్ుు ల బీమాన్ు వివర్ిాంచడాం 

2. ష్లప బీమా కవర్వ న్ు స్టదధాం చయేడాం 

3. మోటలర్స బీమా గ్ ర్ిాంచి చర్ిుాంచడాం 
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A. రరటైెల్ బీమా ప్రర డకి్ట్ )Retail Insurance Products(  

న్నర్ిేషి ఆస్కుు ల కోస్ాం వూకుు ల కోస్ాం కొన్ుగోలు చేయబ్డ్ ేకొన్ని బీమా ప్ ా డకి్్ ఉనరియి. అటలవాంట ్బీమాలకు 
చిన్ి వ్లణిజూ లేద్ర వ్లూప్లర్ ఆస్కుు లు ఉన్ిపిట్కీ, ఇవి స్లధరర్ణాంగల వూకుు లకు వికరయిాంచబ్డత్రయి. కొన్ని 
మార్ెుటాలో వీట్న్న 'స్లమల్ ట్కుెట్' ప్లలస్ీలు లేద్ర 'ర్ిట లై్ ప్లలస్ీలు' లేద్ర 'ర్ిట ైల్ ప్ ా డకి్్' అాంటలర్స. ఇలుా , 
మోటలర్స కలర్సా , ద్ ్చకర వ్లహనరలు, దుకలణరలు వాంట ్ చిన్ి వ్లూప్లర్లలు మొదల ైన్ వ్లట్క ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ 
బీమాలు ఈ వరొ్ాంలోకి వస్లు యి. ఈ ప్ ా డకి్్ స్లధరర్ణాంగల వూకిుగ్త బీమా ప్లలస్లీు వికరయిాంచే అద్ ే
ఏజెాంటలా /పాంప్టణీ ఛరనెళా్ ద్ర్ర్ల వికరయిాంచబ్డత్రయి, ఎాందుకాంట ేకొన్ుగోలుద్రర్సలు కూడ్ర తపిన్నస్ర్గిల అద్ ే
విన్నయోగ్ద్రర్స విభలగలన్న (consumer segment)కి చ ాంద్ న్వ్లర్స.  

B. 'ఆల్ రరసా లు' మరరయు 'నేమా ప రరల్ు' బీమా ప్ాలసవ  

స్లధరర్ణ బీమా ప్లలస్ీలన్ు స్సు లాంగల ర్ెాండు వర్లొ లుగల వర్ీొకర్ిాంచవచుు:  

 నేమా ప్లర్ిల్ ప్లలస్లీు   

 ఆల్ ర్సి్ు ప్లలస్లీు 

i. "ఆల్ ర్సి్ు్" అాంట ేబీమా కలాంటలాకి్ పతా్ూేకాంగల మిన్హాయిాంచన్న ఏ ర్సి్ు నెనైర న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులకు 
లోబ్డ్ి కవర్వ చసే్ుు ాంద్ .  

ii. ఆల్ -ర్సి్ు ఇన్స్ర్నె్స్ అనదే్  అాందుబ్లటలలో ఉన్ి అతూాంత స్మగ్రమెనై్ కవర్జే. అాందువలా ఇద్  ఇతర్ 
ర్కలల ప్లలస్ీల కాంటే ద్రమాష్ల పకాలర్ాం ఎకుువ ధ్ర్ న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్  మర్యి  ఈ ర్కమెనై్ బీమా 
ధ్ర్ కెాయిమ స్ాంభలవూత (probability)త్ో కొలుస్లు ర్స. 

iii. నేమా ప్లర్లి్ ప్లలస్లీు అాంట,ే కవర్వ చేయబ్డ్ని్ పమాాద్రలు పతా్ూేకాంగల ప్రే్కున్బ్డ్ని్వీ మర్యి  
న్నర్్చిాంచబ్డ్ని్వి.  

C. ప్ాుకజేీ విధానాలు )Package policies( 

i. ప్లూకజేీ కవర్సా  ఒకే డ్రకుూమెాంట్ కిరాంద కవరా్ కలాంబనషేన్స న్న అాంద్ స్లు యి. 

ii. ఉద్రహర్ణకు హౌస్ హో లార్వ్ ప్లలస్,ీ ష్లప కీపర్వ ప్లలస్,ీ ఆఫసీ్ ప్లూకజేీ ప్లలస్ీ మొదల ైన్ కవర్వ లు 
ఉనరియి. ఒక ప్లలస్ ీకిరాంద, భ్వనరలు, కాంట ాంట్్ మొదల ైన్ వ్లటత్్ో స్హా వివిధ్ భౌతిక ఆస్ుు లన్ు కవర్వ 
చేయడ్రన్నకి పయాతిిస్లు యి. 

iii. ఇటలవాంట ్ప్లలస్లీలో కొన్ని వూకిుగ్త కవర్సా  లేద్ర బ్లధ్ూత కవర్సా  కూడ్ర ఉాండవచుు. 
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iv. ప్లూకజేీ కవర్వ లు అన్ని విభలగలలకు స్లధరర్ణ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు, ప్లలస్లీోన్న న్నర్ిేషి విభలగలన్నకి న్నర్ిేషి 
న్నబ్ాంధ్న్లన్ు కల్పగి ఉాండవచుు. 

D. షాప కపీర్  బీమా )Shopkeeper’s Insurance(  

ఒక ష్లప యజమాన్న వ్లూప్లర్లన్ని పున్ఃప్లార్ాంభిాంచడ్రన్నకి ప్లదే మొతుాంలో డబ్ ున్ు కల్పగి ఉన్ి కలర్కిర్టే్ హౌస్ 
ఓన్ర్వ లాాంట ్వ్లడు కలదు. ఒకు దుర్ఘటన్ జర్గిిాందాంట ేతమ దుకలణరన్ని మయస్టవ్యేడ్రన్నక ిద్రర్తిీయవచుు 
మర్ియ  బ్హుశల ఆమ/ెఅతన్న కుటలాంబ్లన్ని నరశ్న్ాం చయేవచుు. తిర్ిగ ిచ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లూాంకు ర్సణరలు కూడ్ర 
ఉాండవచుు. దుకలణ యజమాన్న కలర్ూకలాప్లల వలా పజాలోా  ఎవర్ెనైర వూకిుగ్తాంగల గలయపడడాం లేద్ర 
ఆమ/ెఅతన్న ఆస్టు క ి న్షిాం జర్గిే అవకలశ్ాం ఎలాపుిడస ఉాంటలాంద్ . న్షిపర్హిార్ాం చ లా్పాంచడ్రన్నక ి ష్లప 
యజమాన్నన్న కోర్సి  బ్లధ్ుూడ్ిగల చసే్ుు ాంద్ . అలాాంట్ పర్సి్టుతులు దుకలణద్రర్సన్న కూడ్ర నరశ్న్ాం చేస్లు యి. కలబ్ట్ి , 
ఈ జీవనోప్లధ న్న కలప్లడుకోవడాం చరలా అవస్ర్ాం.  

వ్లూప్లర్ దుకలణాం/ర్టి లై్ వ్లూప్లర్ాంలో ఇటలవాంట ్ అనేక అాంశలలన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి ష్లప కీపర్వ బీమా 
ప్లలస్ీలు ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. పుర్లతన్ వస్ుు వుల (antique) దుకలణాం, బ్లర్ుర్వ ష్లప, బ్యూట ీ ప్లరా్ర్వ, 
బ్ క్ స్ోి ర్వ, డ్ిప్లరి్వ మెాంట్ స్ోి ర్వ, డ్ ై ైకీాన్ర్వ లు, గిఫి్ ష్లప, ఫలర్మస్,ీ స్ేిషన్ర్ ీష్లప, టలయ్ ష్లప, దుస్ుు ల స్ోి ర్వ మొదల ైన్ 
అనకే ర్కలల ష్లపుల న్నర్ిేషి పయాోజనరలన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నకి కషిమెజై చయేబ్డ్ని్ ప్లలస్లీు ఉనరియి. 

1. దుకాణదార్లడి బీమా దేనికి వరరతసుత ంద?ి  

ర్ిట లై్ వ్లూప్లర్ాంలోన్న న్నర్ిేషి అాంశలలన్ు ర్క్షిాంచడ్రన్నకి కవర్వ అాంద్ ాంచడ్రన్నకి ఈ ప్లలస్ీన్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచవచుు. ఇద్  
స్లధరర్ణాంగల అగిి పమాాదాం, భ్యకాంపాం, వర్దలు లేద్ర దుర్లగ్తాం, ద్ ాంగ్తన్ాం న్షిాం కలర్ణాంగల ష్లప భ్వన్ాం 
మర్ియ  అాందులోన్న వస్ుు వులకు జర్గిిన్ న్ష్లి న్ని కవర్వ చసే్ుు ాంద్ ; ష్లప బీమాలో వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ ర్క్షణ 
(interruption protection) కూడ్ర ఉాంటలాంద్ . వ్లూప్లర్ కలర్ూకలాప్లలకు అాంతర్లయాం కల్పగిాంచ ే ఊహ ాంచన్న 
పమాాదాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు ఏద్ ైనర ఆద్రయ న్షిాం లేద్ర అదన్పు వూయాన్ని ఇద్  కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . బీమా 
చేస్టన్ వూకిు/అతన్న కలర్ూకలాప్లల పర్ిధ న్న బ్ట్ి  కవర్జేీన్న ఎాంచుకోవచుు. 

 బీమా చసే్టన్ వూకిు ఎాంచుకోగ్ల అదన్పు కవర్వ ల విషయాంలో ఒక బీమా స్ాంస్ుకూ మర్ో బీమా స్ాంస్ుకూ మధ్ూ 
త్ేడ్రలు ఉాండవచుు మర్ియ  నరన్స -ల ైఫ్ ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీల స్ాంబ్ాంధ త వ్బె్ స్లటై్ ల న్ుాండ్ి వీటన్్న 
త్ లుస్ుకోవచుు. వ్లట్లోా  కొన్ని:  
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i. దొంగ్తనాలు మరరయు ఇంట ు దసర్డం: హౌస్ బ్ేకాిాంగ, ద్ ాంగ్తన్ాం మర్యి  చోర్కీి ఆఫసీ్ు కాంట ాంట్ కవర్వ  

ii. మ ష్ిన్రీ బేరక్ట డౌన్స : ఎలకిిాకల్ /మెకలన్నకల్ ఉపకర్ణరల పన్నచయేకప్ో వడాం కోస్ాం కవర్వ  

iii. ఎలకలిా న్నక్ పర్కిర్లలు మర్ియ  ఉపకర్ణరలు:  

 ఎలకలిా న్నక్ ఉపకర్ణరలకు ఆల్ -ర్సి్ు కవర్వ న్ు అాంద్ స్ుు ాంద్  

 ఎలకలిా న్నక్ ఇన్స స్లి లేషన్స ల న్ష్లి న్నకి కవర్వ  

iv. మనీ ఇన్సురనె్సు: ఈ కిరాంద్  చోటా పమాాదాం కలర్ణాంగల డబ్ ు న్షిాం జర్ిగతి్ే కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్  :  

 వ్లూప్లర్ ఆవర్ణ న్ుాండ్ ిబ్లూాంకుకు వ్ెళళా టపుిడు,  వచుేటపుిడు  

 వ్లూప్లర్ ఆవర్ణలో ఉన్ి స్ఫే్  

 వ్లూప్లర్ ఆవర్ణలో ఉన్ి టల్్ (బ్లక్్/ డ్రాయర్వ / క ాంటర్వ).  

v. సామాన్ు: అధ కలర్కి పయాోజనరల కోస్ాం పయాాణాంలో ఉన్ిపుిడు స్లమాన్ు ప్ో గకటలి కున్ిాందుకు 
పర్హిార్ాం  

vi. ఫటక్్ డ్ ప్ేా ట్ గలా స్ మర్యి  శలన్నటర్ ీఫటట్ిాంగ లు పమాాదవశలతయు  వీట్క ిజర్ిగ ేన్ష్లి న్ని కవర్వ చేస్లు యి:  

 ఫటక్్ డ్ ప్ేా ట్ గలా స్  

 శలన్నటర్ ీఫటట్ిాంగ లు  

 న్నయాన్స స్లనై్స / గోా  స్లైన్స / హో ర్ిాాంగ  

vii. వుకితగ్త పరమాదం   

viii. న్మమకద్ోాహాం / ఉదయ ుగ్ుల నిజాయితీ లేనితన్ం: ఉద్ో ూగ్ ల న్నజఞయితీ లేన్న చర్ూల వలా కల్పగ ేఆర్ిుక న్షిాం 
లేద్ర భౌతిక న్ష్లి న్ని కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 

ix. చటిపర్మ నై్ బాధుత (Legal Liability):  

 ఉద్ోూగ్ స్మయాంలోన్స మర్యి  ఉద్ో ూగ్ కలర్ణాంగల స్ాంభ్విాంచే పమాాద్రలకు పర్ిహార్ాం  

 థరా్వ ప్లర్ీిలకు చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూత కోస్ాం కవర్వ అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

అగిి/ద్ోప్టడ్/ీ స్లమాన్ు/ ప్ేా ట్ గలా స్ / ఫటడ్ిల్పటీ గలూర్ెాంటీ/ వర్వు మెన్స కలాంప్లనే్షన్స మర్ియ  పబాక్ 
లయబల్పటీ ప్లలస్ీలు (తదుపర్ి అధరూయాన్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్వి) కూడ్ర విడ్ిగల తీస్ుకోవచుు. 
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ఉగ్రవ్లదాం (Terrorism) కవర్వ కూడ్ర కలపబ్డవచుు. మిన్హాయిాంపులు (exclusions) స్లధరర్ణాంగల 
హౌస్ హో లార్వ్ బీమాలో మాద్ ర్ిగలనే ఉాంటలయి.  

 

E. గ్ృహసుి ల బీమా )Householder’s Insurance(  

హౌస్ హో లార్వ్ (గ్ృహస్ుు ల) బీమా ప్లలస్ీ కిరాంద కవర్జేీలు చరలా విస్ు ృతాంగల ఉాంటలయి. ఇద్  స్లధరర్ణాంగల 
గ్ృహస్ుు  అన్ని అవస్ర్లలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ప్లూకేజీ. 

మాంటలు, మరె్సపులు, ప్ేాలుడు, విమాన్ాం పడ్ిప్ో వడాం/ద్రన్నవలా తీవ ా న్షిాం (స్లధరర్ణాంగల FLEXA అన్న 
ప్టలుస్లు ర్స) వాంట ్న్ష్లి లు స్లధరర్ణాంగల కవర్వ చేయబ్డత్రయి; తుఫలన్ు, గలల్పదుమార్ాం, వర్దలు, మర్ియ  
ఉప్లి న్ (inundation), స్లధరర్ణాంగల STFI అన్న ప్టలుస్లు ర్స); మర్ియ  ద్ ాంగ్తన్ాం. కవర్జే కాంప్లనీ న్ుాండ్ ి
కాంప్లనీకి మర్యి  ప్లలస్ీ న్ుాండ్ి ప్లలస్ీక ిభిన్ిాంగల ఉాంటలాంద్ .  

భ్వన్ాంత్ో ప్లటల, ఇద్  ఇాంట్లోన్న వస్ుు వుల ద్ ాంగ్తన్ాం, ఇాంట ా కి చకర్బ్డడాం, చోర్ీ, వూకిుగ్త వస్ుు వుల ద్ ాంగ్తన్ాం 
(larceny) జర్ిగని్పుడు కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . ఆభ్ర్ణరలు ధ్ర్ిాంచిన్పుిడు లేద్ర లాక్ చయేబ్డ్ని్ స్ేఫ్ లో 
ఉాంచిన్పుిడు కూడ్ర గ్ృహస్ుు ల బీమా కిరాంద బీమా చయేవచుు. హౌస్ హో లా్ అపాయనె్స్ , ఎలకలిా న్నక్ 
అపాయనె్స్ యొకు, ఎలకిిాకల్ , మెకలన్నకల్ ద్ోష్లలక ికూడ్ర కవర్వ ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 

అద్వేిధ్ాంగల, హౌస్ హో లా్ బీమా ప్లూకజేీ వూకిుగ్త స్లమాన్ు కోలోివడాం, పయాాణ స్మయాంలో ప్ో గకటలి కోవడాం 
లేద్ర ప్ ర్సగ్ వ్లర్కి/ివిజిటర్వ్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ నరూయపర్మెనై్ బ్లధ్ూతలు కూడ్ర గ్ృహస్ుు ల బీమా ప్లూకేజీలో 
భలగ్మెై ఉాండవచుు. కొన్ని బీమా స్ాంస్ులు ప్లడల్ స్లైకలి్, వూకిుగ్త పమాాదాం మర్ియ  వర్వు మెన్స్ కలాంప్లనే్షన్స 
(పర్ిహార్ాం) కోస్ాం కూడ్ర కవర్జేీన్న అాంద్ స్లు యి.  

IRDAI 1 ఏప్టాల్ , 2021 న్ుాండ్ి అమలులోక ివచుే ఒక స్లి ాండరా్వ ప్ ా డకుి న్న పవా్శే్ప్లట్ిాంద్ . అద్  10 స్ాంవత్ర్లల 
ప్టర్యిడ్ త్ో ఉన్ి భలర్త్ గ్ృహ ర్క్షయ ప్లలస్ీ. ఇద్  ఫలరై్వ , ద్రన్న అన్ుబ్ాంధ్ పమాాద్రల బీమా వ్లూప్లర్లన్ని 
న్నర్్హ ాంచ ేస్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులనీి తపిన్నస్ర్ిగల అాంద్ ాంచరల్ప. 

భార్త్ గ్ృహ ర్క్ష (ఇలుు , ఇంటట వసుత వుల కోసం ఉదేదశించబడింది) ప్లలస్ీ అగిి పమాాదాం, పకాృతి వ్ెపైర్తీ్రూలు, 
అడవి, ప్ దలు అాంటలకోవడాం, త్రకడి్ి న్షిాం, అలార్సా , స్మమె, దుర్లగ్త్రలు, తీవవా్లదాం (terrorism), ప్లైపులు 
పగలి్పప్ో వడాం, వ్లటర్వ టలూాంక్ లు ప్ ాంగిప్ రా్డాం, ఆట మేటక్్ స్టరరాంకార్వ ఇన్స సి్లేషన్స ల న్ుాంచి లీకేజ మర్ియ  
ద్ ాంగ్తన్ాం వాంట ్అనేక ర్కలల పమాాద్రలు జర్ి గిన్పుడు కవర్వ అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఈ ప్లనై్ ప్రే్కున్ి స్ాంఘటన్లలో 
ఏద్ ైనర స్ాంభ్విాంచిన్ 7 ర్ోజులలోపు త్ ల్పయజయేాల్ప. ఈ ప్లలస్ీ 1 న్ుాండ్ి 10 స్ాంవత్ర్లల వర్కు ఉాంటలాంద్ . 
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గ్ృహ భ్వన్ాంత్ో ప్లటల, భ్వన్ాంలో ఉన్ి కాంట ాంట్్ కూడ్ర ఆట మేట్క్ గల(వివర్లల పకాటన్ అవస్ర్ాం లేకుాండ్ర) 
కూడ్ర స్మ ఇషయూరా్వ లో 20% వర్కూ, భ్వన్ాం గ్ర్షిిాంగల ర్ూ.10 లక్షలకు లోబ్డ్ ి ప్లలస్ీ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
వివర్లలన్ు పకాట్ాంచడాం ద్ర్ర్ల జన్ర్ల్ కాంట ాంట్్ కోస్ాం అధ క బీమా మొత్రు న్ని కూడ్ర ఎాంచుకోవచుు. 

ప్లలస్ీ ర్ెాండు ఐచిిక కవరా్న్ు అాంద్ స్ుు ాంద్ , అవి (i) ఆభ్ర్ణరలు మర్యి  అర్సద్ ైన్ వస్ుు వులు, వ్లట్ కోస్ాం 
బీమా; మర్ియ  (ii) ప్లలస్ీ కిరాంద బీమా చేయబ్డ్ిన్ పమాాదాం కలర్ణాంగల బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు మర్ియ  
జీవిత భలగ్స్ల్మి వూకిుగ్త పమాాదాం. 

ప్లలస్ీ అాండర్వ ఇన్స్ర్ెన్ు్కు పూర్ిుగల మిన్హాయిాంపు ఇస్ుు ాంద్ . అాంటే, ప్లలస్ీద్రర్స డ్కిేార్వ చసే్టన్ స్మ ఇషయూరా్వ 
ఆస్టు కి పకాట్ాంచరల్ప్న్ ద్రన్న కాంటే తకుువగల ఉాంటే, ప్లలస్దీ్రర్స కెాయిమ ద్రమాష్ల పకాలర్ాం పర్షిుర్ిాంచబ్డదు 
కలనీ పకాట్ాంచబ్డ్ని్ స్మ ఇషయూరా్వ  వర్కు లభిస్ుు ాంద్ .  

 

F. సమ ఇష్యురా్  మరరయు పవరమియం  (Sum Insured and Premium) 

ప్లర్ిశలర మిక యయన్నటలా  లేద్ర కలర్లూలయాలు ఆస్ుు ల విలువన్ు చసప్ే ఖ్ాత్రల పుస్ుకలలన్ు 
న్నర్్హ స్లు యి, కలబ్ట్ి , బీమా మొత్రు న్ని చరే్సకోవడాం కషిాం కలదు. దుకలణాం మర్యి  ఇాంట్ విషయాంలో ఇద్  
ఎలాపుిడస స్లధ్ూాం కలకప్ో వచుు. 

గ్ృహస్ుు ల బీమా కిరాంద ఇపిట్క ేప్రే్కున్ిటలా గల, స్లధరర్ణాంగల, బీమా మొత్రు న్ని ఫటకి్ాంగ చేయడ్రన్నకి ర్ెాండు 
పదధతులు ఉనరియి, అవి. మార్ెుట్ విలువ మర్యి  ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్/ర్ిప్ేా స్లమాంట్ విలువ. 

డబ్ ు, స్లమాన్ు, వూకిుగ్త పమాాదాం వాంట్ అదన్పు కవర్ేజీ కోస్ాం ప్ీామియాం బీమా మొతుాం మర్యి  
ఎాంచుకున్ి కవరా్ప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

సమ ఇష్యురా్) ఎలా ఫిక్టు చేసాత ర్ల?  

i. స్లధరర్ణాంగల, ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ కోస్ాం, బీమా మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ర్ెాండు పదధతులు ఉనరియి. 
ఒకట ్మార్ెుట్ విలువ (MV) మర్ియ  మర్కకట ్ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్ వ్లేూూ (RIV). M.V. విషయాంలో, న్షిాం 
జర్గిిన్పుిడు, ఆస్టు  వయస్ు్న్ు బ్ట్ి  తర్సగ్ దల విధ ాంచబ్డుతుాంద్ . ఈ పదధతి పకాలర్ాం, ఆస్టున్న ర్పి్ేా స్ 
చేయడ్రన్నకి బీమా చసే్టన్ వూకిుకి తగని్ాంత మొతుాం చ లా్పాంచబ్డదు.  

ii. RIV పదధతిలో, బీమా కాంప్లనీ స్మ ఇషయూరా్వ కి లోబ్డ్ ి ర్పి్ేా స్ మెాంట్ ఖ్ర్సున్ు చ లా్పస్ుు ాంద్ . ఈ 
పదధతిలో, ఎటలవాంట్ తర్సగ్ దల విధ ాంచబ్డదు. ఒక షర్తు ఏమిటాంటే, కెాయిమ ప్ ాందడ్రన్నకి ద్ బ్ుతిన్ి 
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ఆస్టున్న మర్మమతులు చేయాల్ప/ర్ిప్ేా స్ చయేాల్ప. RIV పదధతి స్టుర్ ఆస్ుు లకు మాతమా ే
అన్ుమతిాంచబ్డుతుాందనీ మర్ియ  పకాిరయలో ఉన్ి స్లి క్ లు మర్యి  స్లి క్ ల వాంట్ ఇతర్ ఆస్ుు లకు 
కలదన్న గ్మన్నాంచవచుు.  

చరలా ప్లలస్లీు భ్వనరన్ని ద్రన్న పున్ర్ిి ర్లమణాం కోస్ాం బీమా 
చేస్లు యి, ద్ీన్నన్న 'ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్ వ్ేలూూ' అాంటలర్స (మర్ియ  'మార్ెుట్ విలువ'ప్లై కలదు). 
ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్ వ్ేలూూ అనదే్  ఇలుా  ద్ బ్ుతిన్ిటాయిత్ ే ద్రన్నన్న పున్ర్ిిర్మిాంచడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సు. 
మర్ోవ్ెైపు, మార్ెుట్ విలువ మాతాాం ఆస్టు  వయస్ు్, తర్సగ్ దల మొదల ైన్ అాంశలలప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ .  

బీమా మొతుాం స్లధరర్ణాంగల బీమా చయేబ్డ్ని్ ఇాంట్ కటిడ్రన్ని చదర్పు అడుగ్ కు న్నర్లమణ ర్ేటలత్ో గ్ ణిాంచడాం 
ద్ర్ర్ల ల కిుాంచబ్డుతుాంద్ . ఇాంటల్ోన్న వస్ుు వులు - ఫర్ిిచర్వ, మన్నికెనై్ వస్ుు వులు, బ్టిలు, ప్లతలాు 
మొదల ైన్వి - మార్ెుట్ విలువ ఆధరర్ాంగల అాంట ేతర్సగ్ దల తర్ల్త స్లర్ూపూ (similar) వస్ుు వుల పసా్ుు త 
మార్ెుట్ విలువ ఆధరర్ాంగల ల కిుాంచబ్డత్రయి. 

ప్ీామియాం బీమా చయేబ్డ్ని్ విలువ మర్ియ  తీస్ుకున్ి కవర్జేీప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్   

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

ప్లూకజేీ విధరనరన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి కిరాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  స్ర్ెైన్ద్ ? 

I. ప్లూకజేీ ప్లలస్ీ స్టాంగలి్ డ్రకుూమెాంట్ కిరాంద కవరా్ కలాంబనషేన్స న్న అాంద్ స్ుు ాంద్  

II. ప్లూకజేీ ప్లలస్ీ భ్వనరల వాంట్ భౌతిక ఆస్ుు ల (physical assets) న్ు మాతమా ేకవర్వ చేస్ుు ాంద్  

III. నేమా ప్లర్ిల్ ప్లలస్ ీలేద్ర ప్లూకజేీ ప్లలస్ీ అద్ ేధ్ర్కు వస్ుు ాంద్ . 

IV. నేమా ప్లర్లి్ ప్లలస్లీన్ు మాతమా ే కొన్ుగోలు చేయవచుు మర్ియ  ప్లూకజేీ ప్లలస్ీలు అాందుబ్లటలలో 
ఉాండవు. 

నిర్ాచన్ం 

కొన్ని మ ఖ్ూమెైన్ న్నర్్చనరలు  

a) ద్ ాంగ్తన్ాం అాంటే అకుడ్ి న్ుాండ్ి కాంట ాంట్్ న్న ద్ ాంగిల్పాంచ ే ఉద్ేేశ్ాంత్ో బీమా చేయబ్డ్ని్ ఆవర్ణలోక ి
ఊహ ాంచన్న ర్తీిలోన్స అన్ధ కలర్కిాంగలన్స దసకుడుగలన్స మర్ియ  గ్ ర్ిుాంచదగిన్ మార్లొ ల ద్ర్ర్ల 
పవా్శేాంచడాం లేద్ర న్నష ర్మిాంచడాం. 
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b) హౌస బేరకింగ్ అాంటే నేర్ాం చసే్ే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో ఇాంట ా కి అన్ుమతి లేకుాండ్ర పవా్ేశాంచడాం.   

c) దయపడిీ (Robbery) అాంటే దసకుడుగల హ ాంస్లతమక మార్లొ లన్ు బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు మర్ియ /లేద్ర 
బీమా చయేబ్డ్ని్ ఉద్ో ూగ్ లప్లై ఉపయోగిాంచి బీమా చసే్టన్ ఆవర్ణలో వస్ుు వులన్ు ద్ ాంగిల్పాంచడాం.  

d)  సేఫ్ అాంటే విలువ్ెనై్ వస్ుు వులన్ు స్ుర్క్షతిాంగలన్స భ్దాాంగలన్స న్నల్ చయేడాం కోస్ాం ర్ూప్ ాంద్ ాంచిన్ బీమా 
చేస్టన్ వూకిు ఆవర్ణలో బ్లమెనై్ కలూబనటె్ మర్ియ  ద్రన్న అాందుబ్లటల కూడ్ర పర్మిితాంగల ఉాంటలాంద్ . 

e) ద్ ాంగ్తన్ాం అనదే్  అన్ని నరే్లలకు స్లధరర్ణ పదాం, ద్ీన్నలో ఒక వూకిు ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల మర్యి  
మోస్పూర్తిాంగల మర్కకర్ి ఆస్టున్న అన్ుమతి లేద్ర స్మమతి లేకుాండ్ర మర్ియ  ఉపయోగ్ాం లేద్ర స్్ాంత 
వికరయాన్న (potential sale) కి మార్లులనే ఉద్ేేశ్ూాంత్ో తీస్ుకుాంటలడు. థఫిె్ట (ద్ ాంగ్తన్ాం) అాంట ే‘లార్ె్నీ’క ి
పర్లూయపదాం. 

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

దుకలణద్రర్స ప్లూకజేీ ప్లలస్ ీ కిరాంద, బీమా చసే్టన్ వూకిు అదన్పు ‘ఫటక్్ డ్ ప్ేా ట్ గలా స్ మర్ియ  శలన్నటర్ ీ
ఫటట్ిాంగ్’ కవర్వ న్న ఎాంచుకోవచుు. ఇద్  కిరాంద్  వ్లట్లో పమాాదవశలతయు  జర్ిగని్ న్ష్లి న్ని కవర్వ చసే్ుు ాంద్ ? 

I. ఫటక్్ డ్ ప్ేా ట్ గలా స్ 

II. స్లన్నటర్ీ ఫటట్ిాంగ్ 

III. న్నయాన్స స్లనై్స్ (స్ాంకతే్రలు) 

IV. ప్లైన్ ఉన్ివనీి 

 

G. మోటార్ ఇన్సురెన్సు   

ఈ పర్సి్టుతి గ్ ర్ిాంచి ఆలోచిాంచాండ్ి: ర్వేతి తన్ ప్ దుపు మొత్రు నీి ప్లట్ి  కొతు  కలర్స కొన్న డ్ ైవై్ కోస్ాం వ్ెళాిాంద్ . ఎకుడ్ ి
న్ుాంచ  ోఓ కుకు అడుా గల వచేుస్ర్కిి ద్రన్నన్న ఢీకొటికుాండ్ర ఉాండ్ేాందుకు ర్వేతి ఒకుస్లర్గిల పకుకు తిప్టి డ్వి్ెడైర్వ ప్ల ై
న్ుాంచి దసస్ుకళాెి మర్ో కలర్సన్ు ఢకీొట్ి  ర్ోడుా ప్లై వ్ళె్లు న్ి వూకిున్న గలయపర్చిిాంద్ . ఒకు స్ాంఘటన్ ఫల్పతాంగల ర్వేతి 
స్ ాంత కలర్స, పబాక్ ప్లాపర్ీి, మర్ో కలర్సకు న్షిాం వ్లటలా్డాంత్ో ప్లటల మర్ో వూకిుకి గలయాలయాూయి. 
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 ఈ దృష్లి ాంతాంలో, ర్ేవతికి కలర్స ఇన్స్ర్నె్స్ లేకప్ో త్ే, ఆమె కలర్సన్న కొన్ుగోలు చేయడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సు కాంట ే
చరలా ఎకుువ చ లా్పాంచరల్ప్ ర్లవచుు.  

 ర్ేవతి లేద్ర అలాాంట్ వ్లర్ి వదే చ లా్పాంచడ్రన్నక ిఅాంత డబ్ ు ఉాంటలాంద్ర? 

 ర్ేవతి చర్ూలకు, అవతల్ప ప్లర్ీి యొకు బీమా చ లా్పాంచరలా? 

 వ్లర్కిి బీమా లేకప్ో త్ే ఏాం చయేాల్ప? 

అాందుకే మన్ ద్ేశ్పు చటలి లు థరా్వ-ప్లర్ీి లయబల్పటీ ఇన్స్ర్నె్ు్న్న కల్పగి ఉాండటాం తపిన్నస్ర్ి చసే్టాంద్ . మోటలర్స 
బీమా ఇటలవాంట్ పమాాద్రలు జర్గ్కుాండ్ర న్నర్ోధ ాంచలేన్పిటక్,ీ ఇద్  యజమాన్నక ిఆర్ిుక స్ుర్క్షణన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

పమాాదమే కలకుాండ్ర, కలర్స ద్ ాంగిల్పాంచబ్డవచుు, పమాాదాంలో ప్లడ్ ైప్ో వచుు లేద్ర అగిిపమాాదాంలో ధ్్ాంస్ాం 
చేయబ్డవచుు. అపుిడు యజమాన్న ఆర్ిుకాంగల న్షిప్ో త్రడు. 

 మోటలర్స బీమా తపిన్నస్ర్గిల వ్లహన్ యజమాన్న మాతమా ేతీస్ుకోవ్లల్ప (అన్గల భలర్తద్శే్ాంలోన్న ప్లాాంతీయ 
ర్వ్లణర అథరర్టిలీో వ్లహన్ాం ఎవర్ ిప్రే్స మీద ర్ిజిసి్ర్వ చేయబ్డ్ిాంద్ో  వ్లర్స).  

ముఖాుంశాలు 

తపొనిసరర థరా్ ప్ారిీ బీమా (Mandatory Third Party Insurance) 

మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం, 1988 పకాలర్ాం, పబాక్ ర్ోడాప్ల ైతిర్గిే పతాి వ్లహన్ాం యజమాన్న తపిన్నస్ర్గిల బీమా 
ప్లలస్ీన్న తీస్ుకోవడాం, ఆ ఖ్ర్సులన్ు కవర్వ చేయడాం తపిన్నస్ర్,ి పమాాదవశలతుు  మర్ణాం, శలర్ీర్క గలయాం లేద్ర 
ఆస్టు  న్షిాం యజమాన్న థరా్వ ప్లర్ీికి న్షిపర్ిహార్ాంగల చ లా్పాంచడ్రన్నకి చటిబ్దధాంగల బ్లధ్ూత వహ స్లు డు. అటలవాంట్ 
బీమాకు ర్సజువుగల వ్లహన్ాంలో బీమా స్ర్ిిఫటకటె్ తపిన్నస్ర్గిల తీస్ుకళెాా ల్ప.  

1. మోటార్ల బీమా కవరేజ్   

ద్ేశ్ాంలో వ్లహనరల స్ాంఖ్ూ అధ కాంగల   ఉాంద్ . పతాిర్ోజూ కొతు  వ్లహనరలు ర్ోడుా ప్లైక ివస్ుు నరియి. వ్లటల్ో కొన్ని 
చరలా ఖ్ర్ీద్ నై్వి కూడ్ర. భలర్తద్శే్ాంలో, వ్లహనరలు వూర్ుాం కలవనీ, కేవలాం చతేులు మార్సతయ ఉాంటలయనీ 
పజాలు అాంటలాంటలర్స. అాంట ే ప్లత వ్లహనరలు ర్ోడాప్ల ై కొన్స్లగ్ తునరియి, వ్లటక్ి త్ోడు కొతు  వ్లహనరలు 
వచుేస్ుు నరియి. వ్లహనరల స్ాంఖ్ూకు అన్ుగ్ ణాంగల ర్ోడా విస్ీు ర్ణాం (డ్ ైవైిాంగ కోస్ాం స్ులాం) ప్లర్గ్డాం లేదు. ర్ోడుా ప్ల ై
న్డ్చి ేవ్లర్ ిస్ాంఖ్ూ కూడ్ర ప్లర్సగ్ త్ోాంద్ . ద్శే్ాంలో ర్ోడుా  పమాాద్రల స్ాంఖ్ూ ప్లర్సగ్ త్ోాందన్న ప్ో లీస్ులు, ఆస్ితి ా
గ్ణరాంకలలు చ బ్ తునరియి. పమాాద బ్లధ తులకు నరూయస్లు నరల ద్ర్ర్ల అాందజేస్ ే పర్హిార్లలు 
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ప్లర్సగ్ తునరియి. వ్లహనరల మర్మమతు ఖ్ర్సులు కూడ్ర ప్లర్సగ్ తునరియి. ఇవనీి దశేంలో మోటార్ల బీమా 
ప్రా ముఖుతన్ు తెలియజసేుత నాియి. 

పమాాద్రలు మర్యి  కొన్ని ఇతర్ కలర్ణరల వలా వ్లహనరల న్షిాం మర్ియ  వ్లటక్ి కల్పగ ేద్ బ్ులకు మోటలర్స 
బీమా వర్ిుస్ుు ాంద్ . మోటలర్స బీమా తమ వ్లహనరల వలా కల్పగ ేపామాద్రల బ్లధ తులకు పర్హిార్ాం చ లా్పాంచడ్రన్నక ి
వ్లహన్ యజమాన్ుల చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూతన్ు కూడ్ర కవర్వ చేస్ుు ాంద్ .  

పభా్ త్ ఆద్ేశ్ాం ఉన్ిపిటక్,ీ ద్ేశ్ాంలోన్న అన్ని వ్లహనరలూ బీమా చయేబ్డటాం లేదు.  

మోటలర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ పబాక్ ర్ోడాప్ల ైతిర్ిగ ేఅన్ని ర్కలల వ్లహనరలన్ు కవర్వ చేస్ుు ాంద్ :  

 ద్ ్చకర వ్లహనరలు (టయ వీలర్సా ) 

 ప్లైవై్టే్ కలర్సా  

 అన్ని ర్కలల వ్లణజిూ వ్లహనరలు: స్ర్కు ర్వ్లణర, పయాాణకీుల ర్వ్లణర 

 వివిధ్ ఇతర్ ర్కలల వ్లహనరలు ఉద్ర. కేరన్ుా , 

 మోటలర్వ టేడా్ (ష్ో ర్ూమ లు, గలూర్ేజీలలో వ్లహనరలు) 

'థరా్ -ప్ారిీ ఇన్సురెన్సు '   

ఇతర్ ప్లర్ీి చటిపర్మెనై్ చర్ూల న్ుాండ్ ి ర్క్షణ కోస్ాం కొన్ుగోలు చయేబ్డ్ని్ బీమా ప్లలస్ీ ఇద్ . థరా్వ-ప్లర్ీి 
ఇన్స్ర్నె్స్ అనదే్  ఒక ఇన్స్ర్ెన్స్ కాంప్లనీ (స్లకాండ్ ప్లర్ీి) న్ుాండ్ి బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు (మొదట ్ప్లర్ీి) ద్ర్ర్ల 
బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిు చర్ూల వలా ఉతిన్ిమయియూ బ్లధ్ూత కోస్ాం మర్కక ప్లర్ీి కెాయిమ ల (థరా్వ ప్లర్ీి) న్ుాండ్ి 
ర్క్షణ కోస్ాం కొన్ుగోలు చేయబ్డుతుాంద్ . 

థరా్వ ప్లర్ీి బీమాన్ు 'లయబల్పట ీఇన్స్ర్ెన్స్' అన్న కూడ్ర అాంటలర్స.  

మార్ెుట ా  పసా్టద్ ధ  చ ాంద్ న్ ర్ెాండు మ ఖ్ూమెనై్ ర్కలల కవర్సా  కిరాంద చర్ుిాంచబ్డ్రా యి:  

యాకి్ట  [చటలి న్నక ిమాతమా ేతగని్] ఓనీు  ప్ాలసవ: మోటలర్స వ్లహనరల చటిాం పకాలర్ాం, పబాక్ పదా్శేలలోా  తిర్ిగ ేఏ 
వ్లహన్మెనైర థరా్వ ప్లర్ీిక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ బ్లధ్ూతలన్ు బీమా చేయడాం తపిన్నస్ర్ి.  

పర్హిార్లన్ని చ లా్పాంచడ్రన్నకి వ్లహన్ యజమాన్న చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతన్ు మాతమాే ప్లలస్ీ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ :   

 థరా్వ ప్లర్ీి శలర్ీర్కి గలయాం లేద్ర మర్ణాం 

 థరా్వ ప్లర్ీి ఆస్టు  న్షిాం 
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మర్ణాం లేద్ర గలయాం మర్యి  న్ష్లి న్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి అపర్ిమితమెనై్ మొతుపు బ్లధ్ూత కవర్వ చేయబ్డుతుాంద్ .  

మోటలర్వ యాకి్డ్ ాంట్ కెాయిమ ట్బా్ ూన్ల్ (MACT)లో మోటలర్స పమాాదాం కలర్ణాంగల మర్ణిాంచిన్ లేద్ర 
గలయపడ్ిన్ థరా్వ ప్లర్ీి బ్లధ తులకు పర్హిార్ాం కోస్ాం కెాయిమ లన్ు ఫటర్లూదుద్రర్స ద్రఖ్లు చయేాల్ప.  

‘కంపలురీ పర్ున్ల్ యాకిుడెంట్ )CPA) ఇన్సురెన్సు’ 

IRDAI ఓన్ర్వ -డ్ ైవైర్వ కోస్ాం ఒక స్లి ాండ్ -అలోన్స కాంపల్ర్ ీపర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ )CPA) ఇన్స్ర్ెన్స్ కవర్వ న్న 1 
జన్వర్ి 2019 న్ుాండ్ ి అమలు చయేడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచిాంద్ . వ్లహనరన్ని న్డుపుతున్ిపుిడు, బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ వ్లహన్ాంలో ఎకిు/ద్ గవే్లర్స లేద్ర పాయాణిాంచవే్లర్తి్ో స్హా కో-డ్ ైవైర్వ గల ఓన్ర్వ -డ్ ైవైర్వ కు కవర్వ 
అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ . అయిత్,ే ప్లలస్ీహో లార్వ లయబిలిటీ ఓనీు  ప్ాలసవ లేద్ర ప్ాుకజేీ ప్ాలసవలో భలగ్ాంగల CPA 
కవర్వ న్న ఎాంచుకోవచుు. ప్లలస్ీద్రర్స స్లి ాండ్ -ఎలోన్స CPA ప్లలస్ీన్న ఎాంచుకునే స్ాందర్భవాంలో, లయబల్పటీలో 
ప్లూకజేీ ప్లలస్ీలో భలగ్ాంగల అాంద్ ాంచ ేCPA కవర్వ లేద్ర త్ొలగిాంచబ్డుతుాంద్ .  

ప్ాుకజేీ  /కాంపరంెనిువ్ ప్ాలసవ) :సర ంత న్షి్ం  +థరా్ ప్ారిీ బాధుత   (  

ప్లైన్ ప్ేర్కున్ి వ్లటత్్ో ప్లటల, న్నర్ేేశత పమాాద్రల కలర్ణాంగల బీమా చయేబ్డ్ని్ వ్లహనరన్నక ిజర్ిగ ేన్షిాం లేద్ర 
డ్ేమజేి (మోటలర్స వ్లహనరలకు స్్ాంత న్షిాం అన్న ప్టలుస్లు ర్స) కూడ్ర ప్లలస్ీలోన్న ఇతర్ న్నబ్ాంధ్న్లు, 
షర్తులత్ో పకాట్ాంచిన్ విలువకు (IDV అన్న ప్టలుస్లు ర్స - ప్లనై్ చర్ుిాంచబ్డ్ిాంద్ ) లోబ్డ్ి కవర్వ చేయబ్డుతుాంద్ . 
ఈ పమాాద్రలలో కొన్ని అగిి  పమాాదాం, ద్ ాంగ్తన్ాం, అలార్సా , స్మెమ, భ్యకాంపాం, వర్దలు, యాకి్డ్ ాంటలా  
మొదల ైన్వి. 

కొన్ని బీమా స్ాంస్ులు పమాాదాం జర్గిిన్ పదా్శే్ాం న్ుాండ్ ివర్వు ష్లప కు వ్ెళళా  ఛరర్ీెలన్ు కూడ్ర చ లా్పాంచవచుు. యాకి్ట 
(లయబల్పటీ) ఓనీు  ప్లలస్ీ కిరాంద మాంజూర్స చేయబ్డ్ని్ కాంపల్ర్ీ కవర్వ త్ో ప్లటల, అగిి  పమాాదాం 
మర్ియ /లేద్ర ద్ ాంగ్తనరల పమాాద్రన్ని మాతమాే కవర్వ చసే్ే పర్ిమిత (restricted) కవర్వ కూడ్ర 
అాందుబ్లటలలో ఉాంద్ . 

ఈ ప్లలస్ ీవ్లహన్ాంలో అమర్ిున్ ఉపకర్ణరలకు న్షిాం లేద్ర డ్ేమజేినీ, పయాాణకీుల కోస్ాం ప్లైవై్టే్ కలర్వ ప్లలస్లీ 
కిరాంద వూకిుగ్త పమాాద కవర్వ, ప్లయిడ్ డ్ ైవైర్వ నీ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ ; వ్లణజిూ వ్లహనరలలో ఉద్ో ూగ్ లు మర్యి  
కిర్లయి చ లా్పాంచన్న పయాాణీకులకు చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతన్న కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . బీమా స్ాంస్ులు ఉచిత అతూవస్ర్ 
స్ేవలన్ు కూడ్ర అాంద్ స్లు యి లేద్ర బ్ేకా్ డ్ౌన్స అయిన్పుిడు వ్రే్ే కలర్సన్ు పాంప్టస్లు యి.  
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2. మిన్హాయింపులు (Exclusions) 

ప్లలస్ీల కిరాంద కొన్ని మ ఖ్ూమెైన్ మిన్హాయిాంపులు చ లుా బ్లటల కలన్న డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్ త్ో లేద్ర మదూాం స్ేవిాంచి 
డ్ ైవైిాంగ చేయడాం అర్సగ్ దల, బ్ేకా్ డ్ౌన్స లు, పర్ూవస్లన్ న్షిాం (consequential loss) మొదల ైన్వి 
`ఉపయోగిాంచడ్రన్నకి పర్మిితులు' (ఉద్ర. ప్లైవై్టే్ కలర్సన్ు టలకీ్గల ఉపయోగిాంచడాం) ఉలాాంఘ ాంచి వ్లహన్ 
విన్నయోగ్ాం కూడ్ర కవర్వ చయేబ్డదు.  

3. సమ ఇష్యురా్  మరరయు పవరమియం (Sum Insured and Premium) 

మోటలర్స ప్లలస్లీో వ్లహన్ాం బీమా మొతుాం ఇన్స్రా్వ డ్కిేా రా్వ వ్లలూూ (IDV)గల స్సచిాంచబ్డుతుాంద్ .  

వ్లహన్ాం ద్ ాంగిల్పాంచబ్డ్ని్పుిడు లేద్ర పమాాదాంలో మర్మమతులకు వీలుకలన్న విధ్ాంగల న్షిాం జర్ిగతి్ే, కెాయిమ 
మొతుాం IDV ఆధరర్ాంగల న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ .  

ర్ేట్ాంగ /ప్ీామియాం ల కిుాంపు అనేద్  బీమా చసే్టన్ వూకిు డ్కిేా రా్వ విలువ, కూూబక్ కెప్లస్టట,ీ భౌగోళిక జయన్స , వ్లహన్ాం 
వయస్ు్ మొదల ైన్ అాంశలలప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 3  

మోటలర్స బీమా ఎవర్ ిప్రే్సత్ో తీస్ుకోవ్లల్ప?   

I. ర్ీజన్ల్ టలాన్స్ ప్ో రి్వ అథరర్టిలీో ర్ిజిసి్ర్వ చయేబ్డ్ని్ వ్లహన్ యజమాన్న ప్ేర్స మీద 

II. వ్లహనరన్ని న్డుపుతున్ి వూకిు యజమాన్నకి భిన్ిాంగల ఉన్ిటాయిత్,ే వ్లహనరన్ని న్డుపుతున్ి వూకిు 
ప్ేర్స మీద, ప్లాాంతీయ ర్వ్లణర అథరర్ిట ీఆమోద్రన్నకి లోబ్డ్ి 

III. వ్లహన్ యజమాన్నత్ో స్హా వ్లహన్ యజమాన్న కుటలాంబ్ స్భ్ ూల వర్ెైనర ప్ేర్స మీద, ప్లాాంతీయ ర్వ్లణర 
అథరర్ిట ీఆమోద్రన్నకి లోబ్డ్ ి

IV. వ్లహన్ాం యజమాన్న కలకుాండ్ర మర్ెవర్ెైనర న్డుపుతుాంటే, వ్లహన్ యజమాన్న ప్రే్సప్ల ై ప్లైమైర్ీ ప్లలస్ ీ
ఉాండ్రల్ప, మర్యి  వ్లహన్ాం న్డుపుతున్ి వూకుు లాందర్ి ప్రాే్ప్లై అదన్పు ప్లలస్ీలన్ు కొన్ుగోలు చేయాల్ప.  
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సారాంశం 

a) ప్లలస్ీలో ప్రే్కున్ి పమాాద్రలు లేద్ర స్ాంఘటన్ల న్ుాండ్ి బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆస్టు క ికల్పగ ేన్ష్లి లప్ల ైమాతమా ే
గ్ృహస్ుు ల బీమా ప్లలస్ ీ కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ . కవర్వ చయేబ్డ్ని్ పమాాద్రలు స్ిషిాంగల 
వివర్ిాంచబ్డత్రయి. 

b) గ్ృహస్ుు ల బీమా న్నర్లమణాం (కన్స సి్కీ్షన్స ), ద్రన్నలోన్న వస్ుు వులకు అగిి పమాాద్రనీి మర్ియ  అలార్సా , 
ప్లైపులు పగిల్పప్ో వడాం, భ్యకాంప్లలు మొదల ైన్ వ్లటన్్న కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . కటిడాంత్ో ప్లటలగల, ఇద్  కాంట ాంట్్ న్న 
బ్రొ్వ లర్ీ, చోర్ీ, లార్ె్నీ, ద్ ాంగ్తన్ాం వాంట ్వ్లటక్ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 

c) ప్లూకజేీ కవర్వ లు ఒకే డ్రకుూమాెంట్ కిరాంద కవరా్ కలాంబనేషన్స న్న  అాంద్ స్లు యి. 

d) గ్ృహస్ుు ల బీమా ప్లలస్ీక ిస్లధరర్ణాంగల బీమా మొత్రు న్ని న్నర్ణయిాంచడ్రన్నకి ర్ెాండు పదధతులు ఉనరియి: 
మార్ెుట్ విలువ (MV) మర్యి  ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్ విలువ (RIV). 

e) ష్లప కపీర్వ్ బీమా స్లధరర్ణాంగల అగిి పమాాదాం, భ్యకాంపాం, వర్దలు లేద్ర దుర్లగ్త్రల కలర్ణాంగలన్స ష్లప 
భ్వన్ాం, ద్రన్నలోన్న వస్ుు వులకు న్షిాం కల్పగతి్ేన్స ద్ ాంగ్తన్ాం జర్ిగతి్నే్స కూడ్ర కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . ష్లప 
ఇన్స్ర్నె్స్ లో వ్లూప్లర్లన్నకి కూడ్ర చేర్ువచుు. 

f) పమాాద్రలు మర్యి  కొన్ని ఇతర్ కలర్ణరల వలా వ్లహనరలకు న్షిాం మర్యి  వ్లట్క ిజర్గిే ద్ బ్ులన్ు 
మోటలర్స ఇన్స్ర్నె్స్ కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . మోటలర్స ఇన్స్ర్నె్స్, వ్లర్ ి వ్లహనరల వలా కల్పగ ే పమాాద్రల 
బ్లధ తులకు పర్ిహార్ాం చ లా్పాంచడ్రన్నకి వ్లహన్ యజమాన్ుల చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతన్ు కూడ్ర కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
వ్లహనరన్ని న్డుపుతున్ిపుిడు, బీమా చేయబ్డ్ని్ వ్లహన్ాంలో ఎకిు/ద్ గవే్లర్స లేద్ర పయాాణిాంచవే్లర్తి్ో 
స్హా కో-డ్ ైవైర్వ గల ఓన్ర్వ -డ్ ైవైర్వ కు కాంపల్ర్ీ పర్్న్ల్ యాకి్డ్ ాంట్ కవర్వ అాంద్ ాంచబ్డుతుాంద్ .  
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కీలక పదాలు 
a) హౌస్ హో లారా్ బీమా 
b) ష్లప కపీర్వ బీమా 
c) మోటలర్వ బీమా 

 
మీరేం నేర్లచకునాిర్ల -సమాధానాలు  
జవాబు 1  - సరెైన్ ఎంపిక I. 
జవాబు 2 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 
జవాబు 3 - సరెైన్ ఎంపిక I. 
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అధాుయం G-04 

కమరరషయల్ ఇన్సురెన్సు 
అధాుయ పరరచయం 
మ న్ుపట ్అధరూయాంలో వూకుు లు మర్ియ  కుటలాంబ్లలు ఎదుర్కుాంటలన్ి న్ష్లి లన్ు కవర్వ చసే్ ేవివిధ్ ర్కలల 
బీమా ప్ ా డకి్్ న్న మన్ాం త్ లుస్ుకునరిాం. ఇతర్ ర్క్షణ అవస్ర్లలన్ు కల్పగ ిఉన్ి మర్కక కసి్మరా్ స్మయహాం  
ఉాంద్ . ఇవి వివిధ్ ర్కలల వస్ుు వులు, స్వేలు అాంద్ ాంచే వూవహర్ిాంచ ేవ్లణజిూ/వ్లూప్లర్ కాంప్లనీలు/స్ాంస్ులు. ఈ 
అధరూయాంలో ఈ స్లగెమాంట్ ద్ర్ర్ల ఎదుర్కున్బ్డ్ ే ర్సి్ుుల్పి కవర్వ చేయడ్రన్నకి అాందుబ్లటలలో ఉన్ి బీమా 
ప్ ా డకి్్ న్న పర్ిశీల్పద్రే ాం.  
మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 
 
కిరాంద్  బీమా ల ైన్స్ లో బ్సే్టక్్ న్న అర్ుాం చేస్ుకోాండ్ి: 
A. ఆస్టు  /అగిి బీమా   )Property/ Fire Insurance( 
B. వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ బీమా  )Business Interruption Insurance( 
C. ద్ ాంగ్ల బీమాద్ ాంగ్తన్ాం  )Burglary Insurance( 
D. మనీ ఇన్స్ర్నె్స్)Money Insurance( 
E. ఫటడ్లి్పటీ గలూర్ెాంట ీబీమా )Fidelity Guarantee Insurance( 
F. బ్లూాంకర్వ్ న్షిపర్ిహార్ాం బీమా )Bankers Indemnity Insurance( 
G. జుూవ్లెర్వ్ బ్లా క్ ప్లలస్ ీ )Jewelers’ Block Policy( 
H. ఇాంజనీర్ిాంగ ఇన్స్ర్నె్స్ )Engineering Insurance( 
I. ఇాండస్టియీల్ ఆల్ ర్సి్ు ఇన్స్ర్ెన్స్ )Industrial All Risks Insurance( 
J. మెర్ెనై్స ఇన్స్ర్నె్స్  )Marine Insurance( 
K. లయబల్పటీ బీమా ప్లలస్లీు )Liability Insurance policies( 
ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స చర్ిుాంచబ్డ్ని్ ఈ 11 ర్కలల బీమాల ప్లామ ఖ్ూతనీ, వ్లట్ 
ప్లాథమిక పయాోజనరలన్ు అర్ుాం చసే్ుకుాంటలర్స. 
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A. ఆసిత  /అగ్రి బీమా   Property/ Fire Insurance 

వ్లణిజూ స్ాంస్ులు (Commercial enterprises) విస్ు ృతాంగల ర్ాెండు ర్కలలుగల విభ్జిాంచబ్డ్రా యి:  

 చిన్ి మర్ియ  మధ్ూ తర్హా స్ాంస్ులు [SMEలు] (Small and Medium Enterprises [SMEs]  

- భలర్త్ స్సక్షమ ప్లలస్ ీ (Bharat Sookshma Policy) 

- భలర్త్ లఘ  ప్లలస్ ీ (Bharat Laghu Policy) 

 ప్లదే వ్లూప్లర్ స్ాంస్ులు  Large Business Enterprises 

- స్లి ాండరా్వ ఫలరై్వ అాండ్ స్లి షల్ ప్లర్ిల్్ ప్లలస్ీ (SFSP), IAR మొదల ైన్వి.  

చరర్తి్రాతమకాంగల, ఈ కసి్మరా్ అవస్ర్లలన్ు తీర్ుడాం ద్ర్ర్ల స్లధరర్ణ బీమా ర్ాంగ్ాం ఎకుువగల అభివృద్ ధ  చ ాంద్ ాంద్ . 

స్లధరర్ణ బీమా ప్ ా డకి్్ న్న వ్లణిజూ స్ాంస్ులకు వికరయిస్ుు న్ిపుడు వ్లర్ ి అవస్ర్లలన్స, బీమా ప్ ా డకి్్ న్న 
జఞగ్రతు గల స్ర్ిపో్ లుడాం అవస్ర్ాం. అాందుబ్లటలలో ఉన్ి ప్ ా డకి్్ ప్ల ైఏజెాంటాకు స్ర్ెైన్ అవగలహన్ ఉాండ్రల్ప. ఈ 
స్లధరర్ణ బీమా ప్ ా డకి్్ లో కొన్నిాంట్న్న కుా పు ాంగల పర్ిశీల్పద్రే ాం.  

1. సాి ండరా్ ఫ రై్ అండ్ స ొష్ల్ ప రరల్ు ప్ాలసవ (SFSP)   

ఫలైర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీ వ్లణజిూ స్ాంస్ులకు మర్ియ  ఆస్టు  యజమాన్నకి, టసిా్ లో లేద్ర కమీషన్స ర్ూపాంలో ఆస్టున్న 
కల్పగి ఉన్ి వూకిుక ి మర్ియ  ఆస్టుప్ల ై ఫలనైరని్నయల్ ఇాంటసిా్ ఉన్ి వూకుు లు/ఆర్ిుక స్ాంస్ులకు అన్ుకూలాంగల 
ఉాంటలాంద్ . 

భ్వనరలు, ప్లా ాంట్ అాండ్ మెషటన్ర్,ీ ఫర్ిిచర్వ, ఫటకుర్వ లు, ఫటట్ిాంగ లు, ఇాంకల ఇతర్ కాంట ాంట్్, స్లి క్ లు, మర్యి  
స్లి క్ ఇన్స ప్ో ా స్లస్ స్పాయర్సా /కసి్మర్వ ఆవర్ణలోన్న స్లి క్ లత్ో స్హా న్నర్ిేషి ఆవర్ణలో ఉన్ి అన్ని స్టుర్, చర్ 
ఆస్ుు లనీి.  

పతా్ూేకాంగల డ్ికేార్వ చేయబ్డ్తి్,ే టసిా్ లో ఉాంచబ్డ్ని్ స్లి క్ లు, మర్మమతుల కోస్ాం ఆవర్ణ న్ుాండ్ ిత్రత్రుల్పకాంగల 
త్ొలగిాంచబ్డ్ని్ యాంత్రాలకు బీమా చయేవచుు. వ్లూప్లర్లన్ని తిర్గిి స్లధరర్ణ స్టుతిక ి తీస్ుకుర్లవడ్రన్నకి 
ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టున్న పున్ర్ిిర్ిమాంచడ్రన్నకీ మర్యి  పున్ర్సదధర్ాించడ్రన్నకి మాన్నటర్ీ ర్లిీఫ్ అవస్ర్ాం. ఇకుడ్ే ఫలరై్వ 
ఇన్స్ర్నె్ు్ తన్ ప్లతనా్ు ప్ో షటస్ుు ాంద్ . 
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1.1 సాి ండరా్ ఫ ైర్ ప్ాలసవ ఏమి కవర్ చేసుత ంద?ి  

స్లాంపదా్రయకాంగల ఫలరై్వ ప్లలస్ీ (పూర్్పు ఆల్ ఇాండ్ియా ఫలైర్వ టలర్ఫి్ పకాలర్ాం) ద్ర్ర్ల కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ కొన్ని 
పమాాద్రలు కిరాంద చర్ిుాంచబ్డ్రా యి.  

వ్లణిజూ స్ాంస్ుల కోస్ాం ఫలైర్వ ప్లలస్ ీఈ కిరాంద్  పమాాద్రలన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ : 

 అగిి పమాాదాం  

 ప్టడుగ్ ప్లటల 

 ఎక్్ ప్ోా జన్స /ఇాంపాో్ జన్స   

 అలార్సా  స్మెమ మర్యి  దుర్లగ్త్రలు (malicious damage)  

 త్రకడి్ి న్షిాం  

 ఎయిర్వ కలర ఫి్ న్షిాం   

 తుఫలన్ు, గలల్పవ్లన్, స్ుడ్ిగ్ ాండాం (స్లైకోా న్స ), ట ైఫూన్స , హర్ికనే్స , ట ర్ిడ్ో  (స్ుడ్గిలల్ప), వర్ద, మ ాంపు 
(inundation) 

 కుర ాంగిప్ో వటాం, మట్ి  చర్ియలూ విర్ిగపిడడాం (లాూాండ్ స్లలా డ్ ), కొాండచర్ియలు విర్గిిపడటాం (ర్లక్ స్లలా డ్)   

 నీట్ టలూాంకులు, ఉపకర్ణరలు (apparatus), ప్లపైులు పగిల్పపో్ వడాం, ప్ ాంగిప్ రా్డాం 

 క్షిపణి (మిస్లై్ల్ ) పర్కీ్ష కలర్ూకలాప్లలు 

 ఆట మటేక్్ స్టరరాంకార్వ ఇన్స స్లి లేషన్స న్ుాండ్ి లీకేజీలు 

 బ్ ష్ ఫలైర్వ   

వూకిుగ్త, ర్టి లై్ తర్హా బీమాల న్ుాంచి వ్లణజిూ బీమాన్ు వ్ేర్స చసే్ే ర్ెాండు మ ఖ్ూమెనై్ లక్షణరలు ఉనరియి.  

a) స్ాంస్ులు లేద్ర వ్లూప్లర్ స్ాంస్ుల బీమా అవస్ర్లలు వూకుు ల కాంటే చరలా ప్లదేవి. కలర్ణాం ఏమిటాంటే, వ్లణజిూ 
స్ాంస్ు  ఆస్ుు ల విలువ ఒక వూకిు ఆస్ుు ల కాంటే చరలా ప్లదేద్ . వ్లర్ ిన్షిాం లేద్ర డ్మేేజి కాంప్లనీ మన్ుగ్డ మీద్ర, 
భ్విషూతుు  మీద్ర పతాికూల పభాలవాం చసపుతుాంద్ .  

b) వ్లణిజూ స్ాంస్ు  బీమా కోస్ాం డ్మిాాండ్ తర్చుగల చటిపర్మెనై్ లేద్ర ఇతర్ అవస్ర్లల ద్ర్ర్ల తపిన్నస్ర్గిల 
కలవ్లల్ప్ వస్ుు ాంద్  లేద్ర అవస్ర్మవుతుాంద్ . ఉద్రహర్ణకు, బ్లూాంకు ర్సణాం ద్ర్ర్ల ప్లా ాంట్్ , ఆస్ుు లన్ు 
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ఏర్లిటల చేస్టన్పుిడు, వ్లర్ ి బీమా ర్సణరన్నకి షర్తుగల ఉాండవచుు. భలర్తద్ేశ్ాంలోన్న అనేక కలర్కిర్టే్ 
స్ాంస్ులు ప్ ా ఫలషన్ల్ గల న్డుస్ుు న్ి కాంప్లనీలు, వ్లటల్ో అనేకాం బ్హుళ్జఞతి స్ాంస్ులు.  

వ్లర్స తమ ఆస్ుు లన్ు ర్క్షిాంచుకోవడ్రన్నక ితగని్ ర్సి్ు మనేజే మెాంట్ వూూహాలు మర్ియ  బీమాత్ో స్హా 
పపాాంచ నరణూత్ర పమాాణరలన్ు అన్ుస్ర్ిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ .  

ప్లైన్ ప్రే్కున్ి పమాాద్రల వలా ఏర్ిడ్ే ఏద్ నైర న్షిాం కొన్ని మిన్హాయిాంపులకు లోబ్డ్ ిప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల కవర్వ 
చేయబ్డుతుాంద్ .  

1.1. సవరరంచన్ సాి ండరా్ అగ్రి మరరయు పరతేుక పరమాదాల (SFSP) ప్ాలసవలు (Revised Standard Fire 
and Special Perils (SFSP) Policies):  

IRDAI ఏప్టాల్ 1, 2021 న్ుాండ్ి అమలులోక ివచుే మారొ్దర్శకలలన్ు జఞర్ ీచేస్టాంద్ , ద్ీన్న ద్ర్ర్ల స్లి ాండరా్వ ఫలైర్వ 
అాండ్ స్లి షల్ ప్లర్ిల్్ (SFSP) ప్లలస్ీన్న కిరాంద ఇవ్బ్డ్ని్ ర్ిస్ు క ిర్ెాండు స్లి ాండరా్వ ప్ ా డకి్్ త్ో బ్ద్ లీ చేయడాం 
జర్గిిాంద్ . ఇవి ఫలైర్వ , అన్ుబ్ాంధ త ఇన్స్ర్నె్స్ బజినసె్ చసే్ే అన్ని స్లధరర్ణ బీమా స్ాంస్ులచ ే తపిన్నస్ర్గిల 
అాంద్ ాంచబ్డత్రయి.    

i. భార్త్ ససక్షమ ఉదుమ సుర్క్య (రరసా లో ఉన్ి అమ ంట్ ర్ూ. 5 కోటు  వర్కు విలువ ఉన్ి సంసిల కోసం 
ఉదేదశించబడింది)-MSMEల ఆరరిక ర్క్షణ కోసం ర్ూప్ర ందించబడింది. 

ఈ ప్లలస్ ీఎాంటర్వ ప్లైజైసె్ కి చ ాంద్ న్ బలా్పాంగ /సి్కీుర్వ లు, ప్లా ాంట్, మెషటన్ర్,ీ స్లి క్, మర్యి  ఇతర్ ఆస్ుు లకు కవర్వ న్ు 
అాంద్ స్ుు ాంద్ , ఇకుడ ఒక పదా్ేశ్ాంలో అన్ని జమా చేయదగొ్ ఆస్ుు ల కటేగిర్లీోా  ర్సి్ు లో ఉన్ి వ్లట్ విలువ ర్ూ. 
5 కోటలా  మిాంచర్లదు. ఈ ప్లలస్ీ కూడ్ర న్నవ్లస్లల కోస్ాం ఉద్ేేశాంచిన్ ప్లలస్కీి స్మాన్మెనై్ విస్ు ృత శరరణ ి(wide 
range) కి చ ాంద్ న్ ర్సి్ుులకి కవర్వ న్న అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

ఈ ప్లలస్ీ ప్లాథమిక కవర్జేీక ిఅదన్ాంగల అనకే ఇన్స -బలి్ కవర్వ లన్ు కల్పగ ిఉాంద్  — మార్సిలు, చేర్సిలు లేద్ర 
ప్ డ్ిగిాంపుల కోస్ాం కవర్వ, ఫ్ోా టర్వ ప్లాతిపద్ కన్ స్లి క్ ల కోస్ాం కవర్వ, స్లి క్ ల త్రత్రుల్పక త్ొలగిాంపు కోస్ాం కవర్వ, 
స్లిస్టఫటక్ (న్నర్ిేషి) కాంట ాంట్్ కోస్ాం కవర్వ, స్లి రి్వ-అప ఖ్ర్సుల (న్ష్లి న్ని అన్ుస్ర్ిాంచి) కోస్ాం కవర్వ, ఆర్ిుట కి్ లు, 
స్ర్ే్యర్వ లు, అలాగే కన్్లి్పాంగ ఇాంజనీరా్కు ప్ ా ఫలషన్ల్ ఫజీు చ లా్పాంపు కోస్ాం కవర్వ, శథ లాల (debris) త్ొలగిాంపు 
ఖ్ర్సు అలాగే మ న్నస్టపల్ న్నబ్ాంధ్న్ల ద్ర్ర్ల న్నర్ుాంధ ాంచబ్డ్ని్ ఖ్ర్సులు, మొదల ైన్వి.  

ఆఫసీ్ులు, హో టళ్లా , పర్ిశ్రమలు, స్ోి ర్ేజీ ర్ిస్ు లు మొదల ైన్ స్సక్షమ స్లు యి స్ాంస్ులు (micro level 
enterprises) ఈ ప్లలస్ీన్న తీస్ుకోవచుు. 15% మేర్కు ప్లలస్ీ అాండర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ మాఫీ చయేబ్డ్ిాంద్ . భలర్త్ 
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స్సక్షమ ఉదూమ (Bharat Sookshma Udyam) ప్లలస్లీు ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ద్ర్ర్ల ప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్ లో బీమా 
విలువన్న ప్లాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిస్లు యి.   

ii. భార్త్ లఘు ఉదుమ సుర్క్ష (ర్ిస్ుులో ఉన్ి మొతుాం విలువ ర్ూ. 5 కోటా న్ుాంచి ర్ూ. 50 కోటా వర్కు ఉన్ి 
స్ాంస్ుల కోస్ాం ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ ) MSMEల ఆర్ిుక ర్క్షణ కోస్ాం ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ .   

ఈ ప్లలస్ ీ ఎాంటర్వ ప్లైజైెస్ క ి చ ాంద్ న్ బలా్పాంగ లు/సి్కీుర్వ లు, ప్లా ాంట్ మర్యి  మషెటన్ర్,ీ స్లి క్ మర్యి   ఇతర్ 
ఆస్ుు లకు కవర్జేీన్న అాంద్ స్ుు ాంద్ , ప్లలస్ీ ప్లార్ాంభ్ త్ేద్ీ నరట్కి ఒక పదా్ేశ్ాంలో గ్ల అన్ని బీమా చేయదగొ్ ఆస్ుు ల 
కేటగిర్లీోా  ర్సి్ు మొతుాం విలువ ర్ూ.5 కోటాకు మిాంచవచుు, కలనీ 50 కోటా ర్ూ. కి మిాంచకూడదు. ఈ ప్లలస్ ీ
ప్లైన్ ప్రే్కున్ి మెైకోర  ల వల్ ఎాంటర్వ ప్లైజైెస్ కోస్ాం ప్లలస్ీ అాంద్ ాంచే అన్ని ఇన్స -బలి్ కవర్వ లన్ు కూడ్ర కల్పగి ఉాంద్ . 
బీమా అాంద్ ాంచే కవర్సా  కూడ్ర మెైకోర  ల వ్ెల్ ఎాంటర్వ ప్లైజైసె్ కోస్ాం ఉద్ేేశాంచిన్ ప్లలస్ీన్న ప్ో ల్ప ఉాంటలయి.  

ఆఫసీ్ లు, హో టళ్లా , పర్శి్రమలు, స్ోి ర్ేజీ ర్సి్ు లు మొదల ైన్ అన్ని ర్కలల ర్సి్ు ల కోస్ాం ప్లలస్ీన్న తీస్ుకోవచుు. 
భలర్త్ లఘ  ఉదూమ ప్లలస్లీు ఎాండ్రర్వ్ మెాంట్ ద్ర్ర్ల ప్లలస్ ీ ప్టర్యిడ్ లో బీమా విలువన్న ప్లాంచడ్రన్నక ి
అన్ుమతిస్లు యి. 

iii. ఫ ైర్ ప్ాలసవల కిింద మిన్హాయింపులు (Exclusions under Fire Policies) 

బీమా కాంప్లనీలు స్లాంపదా్రయకాంగల ఫలైర్వ ప్లలస్లీ పర్ధి  న్ుాండ్ ికిరాంద్  వ్లటన్్న మిన్హాయిాంచరయి. 

మిన్హాయించబడని్ పరమాదాల (excepted perils) కార్ణంగ్ా న్షాి లు. ఉదా.   

i. య దధాం మర్ియ  య దధాం వాంట్ కలర్ూకలాప్లలు మర్యి   
ii. అణ  పమాాద్రలు (Nuclear perils) 
iii. అయనీకర్ణాం, ర్ేడ్యిియషన్స (Ionisation, radiation) 
iv. కలలుషూాం (Pollution) మర్యి  మాల్పన్ూాం (contamination) వలా న్ష్లి లు 
 జన్ర్ల్ ఇన్సురనె్ుులోని ఇతర్ ప్ాలసవల దాారా కవర్ చేయబడని్ పరమాదాలు (Perils) 
i. యాంత్రాలు ప్లడవడాం (Machinery Breakdown)  
ii. వ్లూప్లర్ అాంతర్లయాం (Business Interruption) 

iv. యాడ్ -ఆన్స కవర్లు   (Add-on Covers) 

అయిత్ే భ్యకాంపాం కలర్ణాంగల, అగిి పమాాదాం, ష్లక్ వాంట ్కొన్ని పమాాద్రలన్ు అదన్పు ప్ీమాియాం చ లా్పాంపు 
ద్ర్ర్ల కవర్వ చయేవచుు; బీమా చయేబ్డ్ని్ పమాాద్రల ఫల్పతాంగల విదుూత్ వ్ెఫైలూాం కలర్ణాంగల కోలా్ స్ోి ర్జేీలలో 
స్లి క్ ప్లడవడాం, శధ లాల త్ొలగిాంపులో అదన్పు వూయాం, ఆర్ిుట కి్, కన్్లి్పాంగ ఇాంజనీరా్కి చ లా్పాంచరల్ప్న్ ఫీజు 
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ప్లలస్ీ ద్ర్ర్ల కవర్వ చేయబ్డ్ని్ మొత్రు న్నకి మిాంచి ఉాంటలాంద్ , అటవీ మాంటలు, ఆకస్టమక దహన్ాం 
(spontaneous combustion), స్ ాంత వ్లహనరల కలర్ణాంగల ఇాంప్లకి్ డ్మేేజి; తీవవా్లదాం వాంట్ కొన్ని 
పమాాద్రలన్ు అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంపు ద్ర్ర్ల కవర్వ చయేవచుు;      

v.  ఫ ైర్ ప్ాలసవలో వివిధ ర్కాలు (Variants of Fire policy) 

ఫలైర్వ ప్లలస్ీలు స్లధరర్ణాంగల 12 నలెల కలలాన్నక ిజఞర్ ీచేయబ్డత్రయి. న్నవ్లస్లల (dwellings) కోస్ాం మాతమా,ే 
బీమా కాంప్లనీలు లాాంగ ట ర్వమ అాంట ే 12 నెలల కాంట ే ఎకుువ కలలాన్నక ి ప్లలస్లీన్ు అాంద్ స్లు యి. కొన్ని 
స్ాందర్లభవలోా  ష్లరి్వ ప్ీర్యిడ్ ప్లలస్లీు కూడ్ర జఞర్ీ చేయబ్డత్రయి, వీటక్ి స్్లి కలల పమాాణరలు వర్ిుస్లు యి. 

a. మారెాట్ వేలూు, రఇీన్స సేిట్ మ ంట్ వేలూు ప్ాలసవలు: న్షిాం జర్గిిన్పుిడు, బీమా కాంప్లనీ స్లధరర్ణాంగల 
మార్ెుట్ విలువన్ు [తర్సగ్ దల విలువ] చ లా్పస్లు ర్స. అయిత్ే, ర్ీఇన్స స్ేిట్ మెాంట్ వ్లలూూ ప్లలస్ ీకిరాంద, బీమా 
కాంప్లనీలు ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టున్న అద్ే ర్కమెనై్ కొతు  ఆస్టు  ద్ర్ర్ల ర్పి్ేా స్ చయేడ్రన్నకి అయియూ ఖ్ర్సున్ు చ లా్పస్లు ర్స. 

భ్వనరలు, ప్లా ాంట్, మెషటన్ర్ీ మర్ియ  ఫర్ీిచర్వ, ఫటకుర్వ, ఫటట్ిాంగ లన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి ర్ఇీన్స స్ేిట్ మెాంట్ 
వ్ేలూూ ప్లలస్లీు జఞర్ ీ చేయబ్డత్రయి. స్లధరర్ణాంగల మార్ెుట్ విలువ ఆధరర్ాంగల కవర్వ చయేబ్డ్ని్ 
స్లి క్ లన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ిర్ఇీన్స స్ేిట్ మెాంట్ వ్లేూూ ప్లలస్లీు జఞర్ీ చయేబ్డవు. 

b. డికురేష్న్స ప్ాలసవ: గడాిాంగలిో స్లి క్్ విలువలలో తర్చుగల వచేు హెచుుతగ్ ొ లు పూర్ిుగల కవర్వ చేయడ్రన్నక,ి 
డ్ికార్ేషన్స ప్లలస్ీ కొన్ని షర్తులకు లోబ్డ్ి మాంజూర్స చయేబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ ప్టర్యిడ్ లో గోడ్ౌన్స లో 
న్నల్ చేయబ్డుతుాందన్న అాంచనర వ్ేయబ్డ్ిన్ స్ర్సకు విలువ  అతూధ కాంగల ఉాండ్రల్ప. ఈ విలువప్ల ై
త్రత్రుల్పక ప్ీమాియాం ఛరరె్వ చయేబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ అమలు స్మయాంలో, బీమా చసే్టన్ వూకిు తన్ స్లి క్ ల 
విలువన్ు అాంగకీర్ిాంచిన్ కలలవూవధ లో పకాట్ాంచరల్ప. ప్లలస్ీ ప్టర్యిడ్  మ గిాంపులో ప్ీామియాంత్ో ప్లటల 
ఇద్  స్ర్సే బ్లటల చేయబ్డుతుాంద్ .  

c. ఫ్్ు టర్ ప్ాలసవలు: ఒక స్మ ఇషయూరా్వ  కిరాంద వివిధ్ న్నర్ిేషి పదా్ేశలలలో న్నల్ చయేబ్డ్ని్ వస్ుు వుల కవరా్ 
కోస్ాం ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్లీు జఞర్ీ చేయబ్డవచుు. న్నర్ిేషిాంగల ప్రే్కున్బ్డన్న లగకషేన్ుా  కవర్వ చేయబ్డవు. 
ప్ీామియాం ర్టేల ఏద్ నైర ఒక పదా్ేశ్ాంలో బీమా చయేబ్డ్ని్ స్లి క్ లకు వర్ిుాంచే అతూధ క ర్టేల కనరి 10% 
అధ కాంగల ఉాంటలాంద్ . బీమా చయేబ్డ్ని్ మొతుాం అనేక స్లు నరలోా  ‘ఫ్ోా ట్’ అయిన్ాందున్ వీట్న్న ఫలైర్వ ఫ్ోా టర్వ 
ప్లలస్ీలు అన్న కూడ్ర అాంటలర్స.  

vi. పవరమియం రేటటంగ్ వీటటప ై ఆధార్పడి ఉంట ంది:   

a) ఆకుూప్లనీ్ ర్కాం, ప్లర్ిశలర మికమా లేద్ర మర్ేద్ నైరనర. 
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b) ప్లర్ిశలర మిక స్మ ద్రయాం (industrial complex)లో ఉన్ి మొతుాం ఆస్టు కి అకుడ తయార్యియూ 
ఉత్రిదన్ల (లు) ఆధరర్ాంగల ఒక ేర్టేల వస్సలు చయేబ్డుతుాంద్ . 

c) ప్లర్ిశలర మిక స్మ ద్రయాల వ్లెుపల ఉన్ి స్ౌకర్లూలు వ్లట ్వ్లట్ ఆకుూప్లనీ్ స్్భలవ్లన్ని బ్ట్ి  ర్ేట్ 
చేయబ్డత్రయి. 

d) స్ర్కు న్నల్ చసే్ ేప్లాాంత్రలు వస్ుు వుల పమాాదకర్ స్్భలవాం ఆధరర్ాంగల ర్టే్ చయేబ్డత్రయి. 

e) "యాడ్ ఆన్స " కవర్వ లన్ు చేర్ుడ్రన్నకి అదన్పు ప్ీామియాం ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ . 

f) ఆవర్ణకు చ ాంద్ న్ గ్త కెాయిమ ల చర్తి ా& అగిిమాపక స్ౌకర్లూల ఆధరర్ాంగల ప్ీమాియాంలో తగిొాంపు 
ఇవ్బ్డుతుాంద్ . 

g) అలార్సా , స్మెమ, దుర్లగ్తాం (malicious damage) కవర్సా  మర్ియ  వర్ద స్మయహాం పమాాద్రల 
(flood group perils) న్ు త్ొలగిాంచడాం ద్ర్ర్ల ప్ీామియాం తగిొాంచుకోవచుు. 

ర్ేట్ాంగ ప్లటర్వి ఒక బీమా స్ాంస్ుకీ, మర్ో బీమా స్ాంస్ుకీ త్డే్ర ఉాండ వచుు.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

వ్లణిజూ స్ాంస్ుల కోస్ాం ఫలైర్వ ప్లలస్ ీ________ పమాాద్రన్ని కవర్వ చేస్ుు ాంద్  

I. హెైవ్పే్లై వ్లహన్ాం దగ్ధాం   

II. ఓడలో మాంటలు   

III. ఫలూకిర్ీలో ప్లేుడు   

IV. అగిి పమాాదాం కలర్ణాంగల ఆస్ుపతిలాో చేర్డాం  

B. వాుప్ార్ అంతరాయ బీమా (Business Interruption Insurance)  

బజినసె్ ఇాంటర్పిన్స ఇన్స్ర్నె్ు్న్న కలన్న్కె్ని్నయల్ లాస్ ఇన్స్ర్ెన్ు్ లేద్ర లాస్ ఆఫ్ ప్లాఫటట్ ఇన్స్ర్నె్స్ అన్న 
కూడ్ర అాంటలర్స. 

ఫలైర్వ  ఇన్స్ర్నె్స్, బీమా చేస్టన్ పమాాద్రల కలర్ణాంగల భ్వన్ాం, ప్లా ాంట్, మెషటన్ర్ీ ఫటకుర్వ లు, ఫటట్ిాంగ లు, అమమకపు  
స్ర్సకులు (merchandise goods) మొదల ైన్ వ్లట్క ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వస్ుు వుల న్షిాం లేద్ర ఆస్టు  న్షిాం లేద్ర 
డ్ేమజేికి, పర్ిహార్ాం అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఇది పరమాద కార్ణంగ్ా జరరగ్రన్ అంతరాయం (interruption) సమయంలో 
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బీమా చేయబడని్ వాుప్ారానికి పయరరత లేదా ప్ాక్ిక అంతరాయానికి దారరతీయవచుచ, ఫల్పతాంగల వివిధ్ ఆర్ిుక 
న్ష్లి లు స్ాంభ్విాంచవచుు. 

వాుప్ార్ అంతరాయ (Business Interruption) ప్ాలసవ కిింద కవరేజ్ 

పర్ూవస్లన్మెైన్ న్షిాం (CL) ప్లలస్ీ [వ్లూప్లర్ అాంతర్లయాం (BI)] అనేద్  స్సు ల లాభ్ాం (gross profit)గల 
ప్టలవబ్డ్ే న్ష్లి న్నకి పర్ిహార్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్  – ఇాందులో న్నకర్ లాభ్ాం (Net Profit) మర్ియ  స్లి ాండ్ిాంగ  
తపిన్నస్ర్ి ఖ్ర్సులత్ో ప్లటలగల, తుద్  న్ష్లి న్ని తగిొాంచడ్రన్నక ివీల ైన్ాంత త్ర్గల వ్లూప్లర్లన్ని స్లధరర్ణ స్టుతిక ి
తీస్ుకుర్లవడ్రన్నకి బీమా చసే్టన్ వూకిు ఖ్ర్సు ఉాంటలాంద్ . కవర్వ చయేబ్డ్ని్ పమాాద్రలూ షర్తులూ ఫలరై్వ  ప్లలస్లీో 
కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ వ్లటక్ి స్మాన్ాంగల ఉాంటలయి.  

ఉదాహర్ణ 

కలరా్ తయార్దీ్రర్సల ప్లా ాంట్ కు అగిి పమాాదాం స్ాంభ్విాంచిన్టాయిత్ే, ఉత్రిదన్లో జర్గిే న్షిాం తయార్దీ్రర్సకు 
వచుే ఆద్రయాన్ని కోలోియియలా చేస్ుు ాంద్ . ఈ ఆద్రయ న్షిాంత్ో ప్లటల అదన్ాంగల ప్లర్గిే ఖ్ర్సుల్పి కూడ్ర బీమా 
చేయవచుు. కలకప్ో త్ే అద్  బీమా చయేబ్డ్ని్ పమాాదాం (peril insured) అయి ఉాండ్రల్ప.   

స్లి ాండరా్వ ఫలైర్వ మర్ియ  స్లిషల్ ప్లర్లి్్ ప్లలస్ీ కిరాంద కెాయిమ ఉన్ిటాయిత్ ేమాతమాే ఈ ప్లలస్ ీకిరాంద కెాయిమ లు 
అన్ుమతిాంచబ్డత్రయి కలబ్ట్ి  ఈ ప్లలస్నీ్న స్లి ాండరా్వ అగిి  పమాాదాం మర్యి  పతా్ేూక పమాాద్రల (special 
perils) ప్లలస్ీత్ో కల్పప్ట మాతమాే తీస్ుకోవచుు.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ బీమా(business interruption insurance) ప్లలస్ీన్న ____________త్ో కల్పప్ట మాతమా ే
తీస్ుకోవచుు. 

I. స్లి ాండరా్వ ఫలరై్వ మర్యి  స్లిషల్ ప్లర్లి్్ బీమా ప్లలస్ ీ

II. స్లి ాండరా్వ మరె్ెైన్స బీమా ప్లలస్ ీ

III. స్లి ాండరా్వ మోటలర్వ బీమా ప్లలస్ ీ  

IV. స్లి ాండరా్వ ఆర్ోగ్ూ బీమా ప్లలస్ ీ
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C. దొంగ్తన్ం బీమా )Burglary Insurance( 

ఈ ప్లలస్ీ ఫలూకిర్ీలు, దుకలణరలు, కలర్లూలయాలు, గడాిాంగ్ లు (warehouses), గోడ్ౌన్స ల వాంట్ వ్లూప్లర్ 
ప్లాాంగ్ణరల కోస్ాం ఉద్ేేశాంచబ్డ్ాింద్ , వీటల్ో స్లి క్ లు, వస్ుు వులు, ఫర్ిిచర్వ ఫటకుర్వ్, లాక్ చయేబ్డ్ని్ స్ఫే్ లోన్న 
కలూష్ ద్ ాంగలి్పాంచబ్డవచుు. ప్లలస్లీో కవర్వ పర్ధి  స్ిషిాంగల వూకీుకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ . 

బర్గ  లరీ (దయపడిీ) బీమా పరరధిలోకి వచచే పరమాదాలు  

a) ఆవర్ణలోకి బ్లవాంతాంగలన్స, హ ాంస్లతమకాంగలన్స పవా్శేాంచిన్ తర్ల్త లేద్ర ఆవర్ణలో న్ుాండ్ ి
బ్లవాంతాంగల, మర్యి  హ ాంస్లతమకాంగల న్నష ర్మిాంచిన్పుడు ఆస్టు  న్షిాం చయేడాం లేద్ర ద్ోప్టడ్ ీ
చేయడాం. 

b) ద్ ాంగ్తన్ాం వలా బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆస్టు  లేద్ర ప్లాాంగ్ణరన్నకి న్షిాం. బీమా చయేబ్డ్ని్ ప్లాపర్ీిన్న బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ ఆవర్ణలో ప్ో గకటలి కున్ిపుిడు మాతమా ేకవర్వ చయేబ్డుతుాంద్ , మర్ే ఇతర్ చోటల న్ుాంచి 
అయినర అయిత్ే కవర్వ చేయబ్డదు.  

కలూష్ కవర్వ: ద్ోప్టడ్ీ కవర్వ లో మ ఖ్ూమెనై్ భలగ్ాం కలూష్ కవర్వ . కలూష్ స్ఫే్ లో భ్దపార్చబ్డ్ని్పుిడు మాతమాే ఇద్  
పన్న చేస్ుు ాంద్ , ఈ స్ఫే్ బ్రొ్లర్వ పూూ ఫ్, అపూూ వా్ మేక్ మర్యి  డ్ిజెనై్స ద్  అయి ఉాండ్రల్ప. కలూష్ కవర్వ మాంజూర్స 
చేయడ్రన్నకి వర్ిుాంచే స్లధరర్ణ షర్తులు కిరాంద ఇవ్బ్డ్రా యి:  

a) త్ ర్వడ్రన్నక ిఅస్లు త్రళ్ాంచ విన్న ఉపయోగిాంచిన్ తర్ల్త స్ఫే్ న్ుాండ్ి కోలోియిన్ కలూష్ కవర్వ అవదు. 
హ ాంస్లతమకాంగలన్స లేద్ర బ్ ద్ ర్ిాంపుల ద్ర్ర్లన్స లేద్ర బ్లవాంతపు మార్లొ ల ద్ర్ర్ల అటలవాంట ్
త్రళ్ాంచ విన్న ప్ ాంద్ న్ పర్ిస్టుతిలో మాతమాే కవర్వ చేయబ్డుతుాంద్ . ద్ీన్నన్న స్లధరర్ణాంగల "కీ కలా జ" 
అాంటలర్స. 

b) స్ేఫ్ లో ఉన్ి కలూష్ మొత్రు ల పూర్ిు జఞబత్ర స్ేఫ్ కలకుాండ్ర వ్ేర్ే చోట భ్దాాంగల ఉాంచరల్ప. బీమా కాంప్లనీ 
బ్లధ్ూత అటలవాంట్ ర్ికలర్సా ల ద్ర్ర్ల చసపబ్డ్ని్ వ్లస్ువ మొత్రు న్నకి పర్మిితాం చయేబ్డుతుాంద్ .  

1. మొదటట న్షి్ బీమా (First Loss Insurance) 

ఎకుువ మొతుాంలో తకుువ విలువ ఉన్ి స్ాందర్లభవలలో, (బ్ేళా్లో పతిు , ధరన్ూాం, చకెుర్ మొదల ైన్వి) 
ఒకేస్లర్ ి మొతుాం స్లి క్ న్ు కోలోియియ పమాాదాం చరలా అర్సదుగల పర్ిగ్ణిాంచబ్డుతుాంద్ . ద్ ాంగిల్పాంచడగ్ల 
స్ర్సకు విలువ స్ాంభలవూ గ్ర్షిి న్షిాం (probable maximum loss/PML)గల న్నర్లధ ర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . 
మర్ియ  ఈ గ్ర్షిి స్ాంభలవూ న్ష్లి న్నక ిపూర్ిు ప్ీామియాం ఛరరె్వ చయేబ్డుతుాంద్  మర్ియ  PML మొతుాం స్లి క్ ప్లై 
ఆధరర్పడ్ని్ాందున్ మిగలి్పన్ స్లి క్ ప్ల ై పూర్ిు ప్ీమాియాంలో న్నర్ిేషి శలతాం ఛరరె్వ చేయబ్డుతుాంద్ . ర్ెాండవ 
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ద్ ాంగ్తన్ాం వ్ెన్ువ్ెాంటన ే జర్గ్కప్ో వచుు లేద్ర బీమా చసే్టన్ వూకిు అద్  మళాీ జర్గిే అవకలశ్ాం లేకుాండ్ర 
అదన్పు భ్దతా్ర చర్ూలు తీస్ుకోవచున్న భలవిాంచడాం ఇాందుకు కలర్ణాం. 

2. ఫలైర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ మాద్ ర్ిగలన ేస్లి క్ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి డ్కాిర్షేన్స కవర్వ మర్యి  ఫ్ోా టర్వ కవర్వ కూడ్ర స్లధ్ూమే. 

3. మిన్హాయింపులు (Exclusions) 

ఈ ప్లలస్ీ ఉద్ో ూగ్ లు, కుటలాంబ్ స్భ్ ూలు లేద్ర ఆవర్ణలో చటిబ్దధాంగల ఉన్ి ఇతర్ వూకుు లు చసే్ ే
ద్ ాంగ్తనరన్ని కవర్వ చేయదు లేద్ర లార్ె్నీ లేద్ర స్లధరర్ణ ద్ ాంగ్తనరన్ని కవర్వ చేయదు. ఇద్  ఫలైర్వ లేద్ర 
ప్ేా ట్ గలా స్ ప్లలస్ ీద్ర్ర్ల కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ న్ష్లి లన్ు కూడ్ర మిన్హాయిస్ుు ాంద్ .  

4. ప్ర డిగ్రంపులు (Extensions) 

అదన్పు ప్ీామియాంత్ో అలార్సా , స్మెమలు మర్ియ  తీవవా్లద పమాాద్రలన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి ప్లలస్ీన్న 
ప్ డ్ిగిాంచవచుు.  

5.  పవరమియం   

ద్ోప్టడ్ ీప్లలస్ీక ిప్ీామియాం ర్ేటలా  బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు  స్్భలవాం, బీమా చేస్టన్ వూకిు నెతైిక పమాాదాం, 
భ్వనరల కన్స సి్కీ్షన్స మర్ియ  స్లు న్ాం, భ్దతా్ర చర్ూలు (ఉద్ర. వ్లచ్ మనె్స , ద్ ాంగ్ల అలార్ాం), మ న్ుపట ్
కెాయిమ ల అన్ుభ్వాం మొదల ైన్ వ్లట్ప్ల ైఆధరర్పడ్ి ఉాంటలయి. 

 పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో ఇవ్బ్డ్ని్ వివర్లలత్ో ప్లటల, అధ క విలువలు అధ కాంగల ఉన్ి స్మయాంలో బీమా 
స్ాంస్ులచే మ ాందస్ుు  అాంగకీలర్ పర్కీ్ష చేయబ్డుతుాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 3  

బ్రొ్వ లర్ ీప్లలస్ ీప్ీామియాం ______________ ప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

I. బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు  స్్భలవాం 

II. బీమా చసే్టన్ వూకిు నెతైిక పమాాదాం (Moral hazard)  

III. ఆవర్ణ కన్స సి్కీ్షన్స , ఉన్ి పదా్శే్ాం   

IV. ప్లైన్ ఉన్ివనీి  
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D. మనీ ఇన్సురనె్సు Money Insurance 

కలూష్ హాూాండ్ిా ాంగ అనదే్  ఏ వ్లూప్లర్ాంలోనెనైర అాంతర్లభవగ్ాం. మనీ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ ీ అనదే్  బ్లూాంకులు, 
ప్లర్ిశలర మిక వ్లూప్లర్ స్ాంస్ుల్పి డబ్ ు న్షిాం న్ుాండ్ి ర్క్షిాంచడ్రన్నకి ఉద్ేేశాంచబ్డ్ిాంద్ . ఆవర్ణలోన్స,  వ్ెలుపలా 
కూడ్ర డబ్ ు న్షిప్ో యియ పమాాదాం ఉాంటలాంద్ . విత్ డ్రా చేస్ుు న్ిపుిడు, డ్ిప్లజిట్ చసే్ుు న్ిపుిడు, చ లా్పాంపులు 
చేస్ుు న్ిపుిడు లేద్ర వస్సళ్లా  చసే్ుు న్ిపుిడు డబ్ ు చటివిర్సదధాంగల (unlawfully) ద్ ాంగిల్పాంచబ్డుతుాంద్ . 

1. మనీ ఇన్సురనె్సు కవరేజ్   

కలూష్, చ కుులు/ ప్ో సి్ల్ ఆరా్ర్వ లు/ ప్ో సి్ల్ స్లి ాంపులు మేనజే చయేబ్డుతున్ిపుిడు స్ాంభ్విాంచే న్ష్లి లన్ు 
పూడ్ుేాందుకు మనీ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీ ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ప్లలస్ీ స్లధరర్ణాంగల ర్ెాండు విభలగలల కిరాంద కవర్వ న్న 
అాంద్ స్ుు ాంద్ .  

a) ర్వాణా (Transit) విభాగ్ం: ఇద్  బీమా చసే్టన్ వూకిు లేద్ర స్ాంస్ు  యొకు అధీకృత ఉద్ో ూగ్ ల ద్ర్ర్ల బ్యట్క ి
తీస్ుకువ్ళాె్బ్డుతున్ి స్ాందర్భవాంలో ద్ోప్టడ్ ీలేద్ర ద్ ాంగ్తన్ాం లేద్ర ఇతర్ యాదృచిిక కలర్ణరల వలా కల్పగ ే
న్ష్లి న్ని కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . 

ర్వ్లణర విభలగ్ాం ర్ెాండు అమౌాంటాన్న న్నర్ేేశస్ుు ాంద్ :   

i. పరతిసారీ తీసకిెళ్లు  పరరమితి (Limit per carrying): పతాి న్ష్లి న్నక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచి బీమా స్ాంస్ులు 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ గ్ర్షిి మొతుాం ఇద్  

ii. ప్ాలసవ పిరరయడ్ లో టార నిుట్ (ర్వాణా) లో అంచనా వేయబడని్ మొతతం: ఇద్  ప్ీమాియాం మొత్రు న్ని 
ల కిుాంచడ్రన్నకి ప్ీామియాం ర్టేలన్ు వర్ిుాంపజేయాల్ప్న్ మొత్రు న్ని స్సచిస్ుు ాంద్ . 

ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్ు్లో ఉన్ి పదధతిలో "డ్ికార్షేన్స ఆధరర్ాంగల" ప్లలస్లీు జఞర్ ీచేయబ్డత్రయి. బీమా 
కాంప్లనీలు ఈ విధ్ాంగల అాంచనర వ్ేస్టన్ ర్వ్లణరలో ఉాండ్ ేమొతుాంప్ల ైత్రత్రుల్పక ప్ీామియాంన్ు వస్సలు 
చేస్లు ర్స. మర్ియ  బీమా చేస్టన్ వూకిు పకాట్ాంచిన్ విధ్ాంగల, ప్లలస్ీ ప్టర్ియడ్ లో ర్వ్లణరలో ఉన్ి వ్లస్ువ 
మొతుాం ఆధరర్ాంగల, ప్లలస్ీ గ్డువు మ గసి్ే స్మయాంలో ఈ ప్ీామియాంన్ు స్ర్సే బ్లటల చేస్లు ర్స.  

b) ఆవర్ణ (Premises) విభాగ్ం: ఈ విభలగ్ాం చోర్,ీ ఇాంట్న్న పగ్ లగకటిడాం, హో లా్ అప మొదల ైన్ వ్లట ్
కలర్ణాంగల ఒకర్ి ఆవర్ణలో/ లాక్ చేయబ్డ్ిన్ స్ఫే్ లో జర్గిిన్ కలూష్ లాస్ (న్షిాం) న్న కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
ప్లలస్ీలోన్న ఇతర్ ఫీచర్సా  స్లధరర్ణాంగల ద్ోప్టడ్ీ బీమా (వ్లూప్లర్ ప్లాాంగ్ణరల)త్ో స్మాన్ాంగల ఉాంటలయి.  
ఇవనీి ప్లనై్ సి విభలగ్ాంలో చర్ుిాంచబ్డ్రా యి. 
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2. ముఖాుంశాలు, మిన్హాయింపులు (exclusions) 

వీటల్ో కొన్ని:  

a) తప్టి దాం లేద్ర వద్ లేయడాం వలన్ జర్ిగ ేతర్సగ్  (omission), 

b) అధకీృత వూకిుకి కలకుాండ్ర ఇతర్సలకు అపిగిాంచబ్డ్ని్పుడు డబ్ ు న్షిాం, 

c) అలార్సా , స్మెమ, తీవవా్లదాం 

3. ప్ర డిగ్రంపులు (Extensions) 

అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంపుత్ో ప్లలస్లీో వీట్న్న కవర్వ చయేడ్రన్నకి ప్ డ్గిిాంచవచుు:  

a) కలూష్ తీస్ుకువ్ళెళా  వూకుు ల న్మమకద్ోాహాం 

b) అలార్సా  (Riot), స్మెమ (strike), తీవవా్లద (terrorism) పమాాద్రలు 

c) వితర్ణ పమాాదాం (Disbursement risk), ఇద్  ఉద్ోూగ్ లకు వ్తేనరల చ లా్పాంపు స్మయాంలో కల్పగే 
న్షిాం 

4. పవరమియం   

ఎపుిడ్ నైర తీస్టకెళళా  బీమా చయేబ్డ్ని్ కాంప్లనీ కలూష్ మొతుాం, ర్వ్లణర పదధతి, ఎాంత దసర్ాం వ్ెళాా ల్ప, తీస్ుకున్ి 
భ్దతా్ర చర్ూలు మొదల ైన్ అాంశలలప్లై ఆధరర్పడ్ి ప్ీామియాం ర్ేటల న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . ప్లలస్ీ గ్డువు మ గసి్ ే
30 ర్ోజుల లోపు చసే్టన్ డ్కాిర్షేన్స ఆధరర్ాంగల ఏడ్రద్  ప్ డవునర తీస్ుకువ్ెళాిన్ వ్లస్ువ కలూష్ పకాలర్ాం ప్ీామియాం 
స్ర్సే బ్లటల చయేబ్డుతుాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 4  

కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  మనీ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీ పర్ధి లోకి వస్ుు ాంద్ ? 

I. లోపాం లేద్ర విస్మర్ణ కలర్ణాంగల కొర్త (Shortage due to error or omission) 

II. చోర్ీ కలర్ణాంగల ఒకర్ ిఆవర్ణలో కలూష్ ప్ో గకటలి కోవడాం  

III. న్నయమిాంచబ్డ్ని్ (అధకీృత) వూకిుకి కలకుాండ్ర ఇతర్సలకు అపిగిాంచబ్డ్ిన్ డబ్ ున్ు కోలోివడాం  

IV. అలార్సా , స్మెమ మర్యి  తీవవా్లదాం   
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E. ఫిడిలిటీ గ్ాురెంటీ బీమా  Fidelity Guarantee Insurance 

తమ ఉద్ో ూగ్ ల మోస్ాం లేద్ర అనెైతికత వాంట్ వ్ెైట్ కలలర్వ నేర్లలుగల ప్ేర్కున్బ్డ్ే వ్లట్ కలర్ణాంగల కాంప్లనీలు ఆర్ిుక 
న్ష్లి న్ని చవిచసస్ుు నరియి. ఫటడ్లి్పటీ (విశల్స్ాం) గలూర్ెాంటీ బీమా, ఉద్ోూగ్ ల మోస్ాం లేద్ర అనెతైిక పవార్ున్ 
ద్ర్ర్ల ఫో రె్ర్,ీ అపహర్ణ (embezzlement), లార్ె్నీ, దుర్ి్న్నయోగ్ాం (misappropriation), స్మయాంలోపల 
చ లా్పాంచకప్ో వడాం (డ్ిఫలలి్ ) కలర్ణాంగల యజమాన్ులు అన్ుభ్విాంచిన్ ఆర్ిుక న్ష్లి న్నకి పర్హిార్ాం చ లా్పస్ుు ాంద్ .  

1. ఫిడిలిటీ గ్ాురెంటీ బీమా కిింద కవరేజ్   

ఈ ప్లలస్ీ పతాూక్ష దవాూ న్ష్లి న్ని మాతమా ేకవర్వ చసే్ుు ాంద్  మర్ియ  పర్ూవస్లన్ (consequential) న్ష్లి లన్ు 
కవర్వ చేయదు.  

a) న్షిాం డబ్ ు, స్లకూూర్టిీలు లేద్ర వస్ుు వులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఉాండ్రల్ప 

b) ప్ేర్కున్ి విధ్ుల (duties) స్మయాంలో ఆ చర్ూ జర్గిి ఉాండ్రల్ప; 

c) ప్లలస్ీ గ్డువు మ గసి్టన్ 12 నెలలలోపు లేద్ర మర్ణాం, పదవీ విర్మణ, ర్లజీనరమా లేద్ర ఉద్ో ూగ ి
త్ొలగిాంపు, వీట్లో ఏద్  మ ాంద్ తై్ే ఆ స్మయాం లోపల న్షిాం కన్ుగకన్బ్డ్రల్ప. 

d) తిర్గిి ఉదో్ూగ్ాంలో చేర్సుకోబ్డ్ిన్ న్నజఞయితీ లేన్న ఉద్ో ూగిక ిఎలాాంట్ కవర్వ అాంద్ ాంచబ్డదు 

2. ఫిడిలిటీ గ్ాురెంటీ ప్ాలసవ ర్కాలు  (Types of Fidelity Guarantee Policy) 

కిరాంద చర్ిుాంచిన్ విధ్ాంగల వివిధ్ ర్కలల ఫటడ్లి్పట ీగలూర్ెాంటీ ప్లలస్ీలు ఉనరియి:  

a) వుకితగ్త ప్ాలసవ: ఒక వూకిుకి మాతమాే హామీ ఇవ్బ్డ్ేాందుకు ఈ ర్కమెనై్ ప్లలస్ీ 
ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ . ఉద్ో ూగి ప్ేర్స, హో ద్ర మర్యి  హామీ మొత్రు న్ని ప్రే్కునరల్ప. 

b) సామయంచక (Collective) ప్ాలసవ: ఈ ప్లలస్ ీపతాి ఉద్ో ూగ ివిధ్ులు మర్ియ  పతా్ేూక బీమా మొత్రు లప్ల ై
వివర్ణత్ో ప్లటలగల హామీ వర్ిుాంచే ఉదో్ూగ్ ల ప్రాే్న్ు జఞబత్ర చసే్ే షలడసూల్ న్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ . 

c) ఫ్ోా ట్ాంగ ప్లలస్ీ లేద్ర ఫ్ోా టర్వ : ఈ ప్లలస్లీో కూడ్ర, కవర్వ చయేాల్ప్న్ వూకుు ల ప్ేర్సా  మర్యి  విధ్ులు 
షలడసూల్ లో చేర్ుబ్డత్రయి, అయిత్ే వూకిుగ్త హామీ మొత్రు లకు బ్దులుగల, మొతుాం స్మయహాంప్ల ై
న్నర్ిేషి మొతుాంలో గలూర్ెాంటీ "ఫ్ోా ట్" చయేబ్డుతుాంద్ . ఏద్ నైర ఒక ఉద్ోూగకిి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కెాయిమ, 
ఫ్ోా ట డ్ గలూర్ెాంటీన్న తగిొస్ుు ాంద్   కలబ్ట్ి , అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల అస్లు మొత్రు న్ని 
పున్ర్సదధర్ిాంచవచుు. 
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d) ప్ర జిష్న్సు ప్ాలసవ: ఇద్  కల కిివ్ ప్లలస్ీన్న ప్ో ల్ప ఉాంటలాంద్ , కలకప్ో త్ే ఈ షలడసూల్ ల్పసి్ లలో  గలూర్ెాంట ీ
ఇవ్వలస్టన్ "హో ద్రలు'' (ఉద్ర. కలూషటయర్వ, అక ాంట్ ఆఫీస్ర్వ మొదల ైన్వి) ఉాంటలయి, వ్లటక్ ి
ప్ేర్కున్ి మొత్రు న్నకి హామీ ఇవ్బ్డుతుాంద్ , కలనీ ప్ేర్సా  ప్ేర్కున్బ్డవు. 

e) బాు ంకెట్ ప్ాలసవ: ఈ ప్లలస్ ీప్రే్సా  లేద్ర ప్ జిషనా్న్ు చసపకుాండ్ర మొతుాం స్టబ్ుాంద్ న్న కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
బీమా కాంప్లనీలు, ఉద్ోూగ్ ల గ్ ర్ిాంచి ఎటలవాంట్ విచరర్ణలు చయేర్స. ఇటలవాంట్ ప్లలస్లీు ప్లదే 
స్టబ్ుాంద్  ఉన్ి యజమాన్నకి మాతమాే స్ర్ిప్ో త్రయి, మర్యి  స్ాంస్ు , ఉద్ో ూగ్ ల పూర్ల్పర్లల గ్ ర్ిాంచి 
తగని్ విచరర్ణలు చసే్ుు ాంద్ . కెాయిమ స్ాందర్భవాంలో, ఉద్ో ూగ్ ల గ్ ర్ిాంచి యజమాన్న ప్ ాంద్ే   పర్ిచయాలు 
తపిన్నస్ర్గిల బీమా స్ాంస్ులకు అాందుబ్లటలలో ఉాండ్రల్ప. ఈ ప్లలస్ీ ప్రే్సన్ి ప్లదే స్ాంస్ులకు మాతమా ే
మాంజూర్స చయేబ్డుతుాంద్ .  

3. పవరమియం  

ప్ీామియాం ర్టేల వ్లూప్లర్ వృతిు  ర్కాం, ఉద్ో ూగి హో ద్ర, తన్నఖీ వూవస్ు , పర్ూవ్ేక్షణ (supervision) వూవస్ుప్ల ై
ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ .  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 5  

ఫటడ్లి్పటీ గలూర్ెాంట ీఇన్స్ర్ెన్స్ ________________న్షిపర్ిహార్ాం ఇస్ుు ాంద్ . 

I. యజమాన్ులు తమ ఉద్ో ూగ్ ల మోస్ాం లేద్ర న్నజఞయితీ లేన్న కలర్ణాంగల త్రమ  అన్ుభ్విాంచిన్ ఆర్ిుక న్షిాం. 

II. ఉద్ోూగ్ లు తమ యజమాన్న మోస్ాం లేద్ర న్నజఞయితీ లేన్న కలర్ణాంగల త్రమ  అన్ుభ్విాంచిన్ ఆర్ిుక న్షిాం.  

III. కలర్కిర్టే్ మోస్ాం లేద్ర న్నజఞయితీ లేన్న కలర్ణాంగల థరా్వ ప్లర్ీిలు ఎదుర్కున్ి ఆర్ిుక న్షిాం.  

IV. కాంప్లనీ మనేజే మెాంట్ మోస్ాం లేద్ర న్నజఞయితీ లేన్న కలర్ణాంగల వ్లటలద్రర్సలు ఎదుర్కున్ి ఆర్ిుక న్షిాం.  

 

F. బాుంకర్ు న్షి్పరరహార్ం బీమా )Bankers Indemnity Insurance( 

ఈ స్మగ్ర (comprehensive) కవర్వ బ్లూాంకులు, NBFCలు మర్ియ  డబ్ ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కలర్ూకలాప్లలత్ో 
వూవహర్ిాంచ ేఇతర్ స్ాంస్ుల కోస్ాం డబ్ ు మర్ియ  స్లకూూర్టిీలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి వ్లర్స ఎదుర్కుాంటలన్ి పతా్ేూక 
న్ష్లి లన్ు పర్గి్ణన్లోకి తీస్ుకున్న ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ .  

1. బాుంకర్ు న్షి్పరరహార్ం బీమా కిింద కవరేజ్ 
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బ్లూాంకర్వ అవస్ర్లన్ని బ్ట్ి  ఈ ప్లలస్ీక ివిభిన్ి ర్కలలు ఉనరియి.  

a) అగిిపమాాదాం, ద్ోప్టడ్,ీ అలార్సా , స్మెమ కలర్ణాంగల ఆవర్ణలోనే ప్ో యిన్ లేద్ర ద్ బ్ుతిన్ి మనీ 
స్లకూూర్టిలీు   

b) అధకీృత ఉద్ో ూగ్ ల చతేులోా , ఆస్టున్న ఆవర్ణ బ్యటకు తీస్ుకువ్ెళాిన్పుిడు, ఉదో్ూగ్ ల న్నరా్క్షూాంత్ో 
ప్లటల ఏద్ ైనర కలర్ణాం వలా న్షిాం జర్గిని్పుడు. 

c) చ కుులు, డ్రాఫి్ లు, ఫటక్్ డ్ డ్ిప్లజిట్ ర్స్దీులు మొదల ైన్ వ్లట్ ఫో రె్ర్ీ లేద్ర మార్సి.  

d) డబ్ ు/స్లకూూర్ిటలీు లేద్ర త్రకటలి  ప్లట్ిన్ వస్ుు వులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఉద్ో ూగ్ లోా  న్నజఞయితీ లేకప్ో వడాం. 

e) ర్ిజిసి్రా్వ ప్ో సి్ ప్లర్ి్ళా్ ద్ర్ర్ల పాంపబ్డ్ని్పుడు 

f) మద్ ాంపుద్రర్సల (appraiser) అనెతైికత.  

g) ‘జన్త్ర ఏజెాంటలా ’, ‘ఛోట ీబ్చత్ యోజన్ ఏజెాంటలా ’ వాంట్ బ్లూాంకు ఏజెాంటా చతేులోా  ఉన్ిపుిడు జర్గి ే
డబ్ ు న్షిాం.  

కవర్వ డ్సి్ువర్ీ ప్లాతిపద్ కన్ జఞర్ీ చయేబ్డుతుాంద్ , ద్ీన్న అర్ుాం ప్లలస్ీ, న్షిాం కన్ుగకన్బ్డ్ని్ కలలాన్నక ి
పతాిస్ిాంద్ స్ుు ాంద్ , మర్యి  అద్  స్ాంభ్విాంచిన్ ప్టర్యిడ్ క ి మాతమా ే కలదు. కలనీ న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు 
మాతాాం కవర్వ తపికుాండ్ర చ లామణలిో ఉాండ్రల్ప. 

న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్ త్దే్ీ కాంట ేమ ాందు త్దే్ ీన్ుాండ్ ికవర్వ న్నర్ాంతర్ాంగల కొన్స్లగ్ తుాంటే, వ్లడుకలో ఉన్ి విధరన్ాం 
పకాలర్ాం కన్ుగకన్బ్డ్ని్ త్దే్ీకి మ ాందు 2 స్ాంవత్ర్లల ప్టర్యిడ్ లో న్ష్లి లు మాతమా ేచ లా్పాంచబ్డత్రయి. 

2. ముఖాుంశాలు మరరయు మిన్హాయింపులు  

పధారన్ మిన్హాయిాంపులు వ్లూప్లర్ న్ష్లి లు, న్నరా్క్షూాం, స్లఫి్ వ్ేర్వ నరే్లలు, మర్యి  భలగ్స్ల్మ లు/డ్ రై్ెకిరా్ 
అనెతైికత 

3. పర్ధి  (Scope) 

ప్లలస్ీ 7 విభలగలలన్ు కల్పగ ిఉాంటలాంద్ , అవి: 

1. ఆవర్ణలో   

2. ర్వ్లణరలో (In Transit)  

3. ఫో రె్ర్ీ లేద్ర మార్సి  
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4. అనెతైికతDishonesty  

5. త్రకటలి  ప్లటిబ్డ్ిన్ వస్ుు వులు 

6. ర్ిజిసి్రా్వ ప్ో సి్ల్ స్ర్ీ్స్   

7. మద్ ాంపుద్రర్సలు (Appraisers)  

8. జన్త్ర ఏజెాంటలా   

4. సమ ఇష్యురా్   (Sum insured) 

స్లధరర్ణాంగల మొదట్ 5 విభలగలలప్లై ఫ్ోా ట్ాంగ సమ ఇష్యురా్ న్న బ్లూాంక్ న్నర్ణయిాంచరల్ప. ద్నీ్నన్న 'బ్సే్టక్ స్మ 
ఇన్స్రా్వ'గల ప్రే్కుాంటలర్స. బ్సే్టక్ స్మ ఇన్స్రా్వ స్ర్ిప్ో కప్ో త్ే విభలగ్ాం (1) మర్ియ  (2) కోస్ాం అదన్పు స్మ 
ఇన్స్రా్వ న్న కొన్ుగోలు చేయవచుు. అదన్పు ప్ీామియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల ప్లలస్ీ కాంపల్ర్ీగల చయేడ్రన్నక ీ
మర్ియ  ఆట మటేక్్ గల స్మ ఇన్స్రా్వ పున్ర్సదధర్ిాంచడ్రన్నక ికూడ్ర అన్ుమతిస్ుు ాంద్ .   

5. రేటటంగ్   

ప్ీామియాం ల కిుాంపు వీటప్్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ : 

a) బ్ేస్టక్ స్మ ఇన్సషయూరా్వ   

b) అదన్పు స్మ ఇన్సషయూరా్వ   

c) స్టబ్ుాంద్  స్ాంఖ్ూ (Number of staff) 

d) శలఖ్ల స్ాంఖ్ూ (Number of branches) 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 6  

బ్లూాంకరా్ న్షిపర్ిహార్ాం బీమా ప్లలస్ీ కిరాంద ఈ కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  కవర్వ చేయబ్డుతుాంద్ ? 

I. మాంటల కలర్ణాంగల ఆవర్ణలోనే మనీ స్లకూూర్టిలీు ప్ో యినర లేద్ర ద్ బ్ుతినరి 

II. చ కుుల ఫో రె్ర్ ీలేద్ర మార్సి  

III. డబ్ ుకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఉద్ోూగ్ ల న్నజఞయితీ లేకప్ో వడాం 

IV. ప్లైన్ ఉన్ివనీి 
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G. జుువెలర్ు బాు క్ట ప్ాలసవ Jewelers’ Block Policy 

ఇటవీల్ప స్ాంవత్ర్లలలో భలర్తద్ేశ్ాం ఆభ్ర్ణరలకీ, అాందునర మ ఖ్ూాంగల వజఞాల విషయాంలో పపాాంచ వ్లణజిూాంలో 
పమా ఖ్ కేాందాాంగల ఉదభవవిాంచిాంద్ . ద్ గ్ మతి చసే్ుకున్ి మ డ్ ి వజఞాలన్ు స్లన్బ్ ట్ి , ప్లల్పష్ చసే్ట ఎగ్ మతి 
చేస్లు ర్స. ఆభ్ర్ణరల బ్ాంగలర్ాం & వ్ెాండ్ి వస్ుు వులు, వజఞాలు మర్ియ  విలువ్ెనై్ ర్లళ్లా , చేతి గ్డ్ియార్లలు 
మొదల ైన్ అధ క విలువ కల్పగని్ వస్ుు వులన్ు చిన్ి మొతుాంలో వికరయిాంచే వ్లూప్లర్లన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ అన్ని 
ర్కలల న్ష్లి లన్ు ఇద్  కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . వ్లణిజూాంలో ఈ ఖ్ర్దీ్ నై్ వస్ుు వులన్ు ప్లదే పర్మిాణాంలో న్నల్ చయేడాం 
మర్ియ  వ్లట్న్న వివిధ్ ఆవర్ణలకి తర్ల్పాంచడాం వాంట్వి ఉాంటలయి. 

1. జుువెలర్ు బాు క్ట ప్ాలసవ కవరేజ్ (Coverage of Jeweller’s Block Policy) 

జుూవ్లెర్వ్ బ్లా క్ ప్లలస్ీ అనదే్  ప్లూకజేీ ప్లలస్ీ, ఇద్  వ్లడుకలో ఉన్ి విధరన్ాం పకాలర్ాం 4 విభలగలలుగల 
విభ్జిాంచబ్డ్ిాంద్ . విభలగ్ాం 1 కిరాంద కవర్జే స్లధరర్ణాంగల తపిన్నస్ర్ి చేయబ్డుతుాంద్ , అయిత్ే బీమా 
చేయబ్డ్ిన్వ్లర్స తమ ఇష్లి న్ుస్లర్ాం ఇతర్ విభలగలలన్ు ఉపయోగిాంచుకునేాందుకు అన్ుమతిస్లు ర్స. ఎలకలిా న్నక్ 
పర్కిర్లలు, ప్ేా ట్ గలా స్, స్లనైేజ (Signage) మొదల ైన్ ఇతర్ ఆస్ుు లన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి, ఉద్ో ూగ్ ల పర్ిహార్ాం, 
ఉద్ోూగ్ ల అవిశల్స్ాం (Infidelity) వాంట ్లయబల్పటలీన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ిమర్ికొన్ని విభలగలలన్ు చేర్ుడాం 
మార్ెుట్ పదధతి.  

ఈ కవర్వ కోస్ాం పతా్ేూక విభలగ్ాం లేకుాంటే పూర్ిు ర్క్షణ కోస్ాం బీమా చేస్టన్ వూకిు ఫటడ్లి్పటీ గలూర్ెాంట ీకవర్వ కూడ్ర 
తీస్ుకోవ్లల్ప.  

పతాి కేస్ు యొకు స్లన్ుకూల విషయాం ఆధరర్ాంగల పమాాద్రలు ర్ేట్ చేయబ్డత్రయి. పతాి విభలగలన్నక ివ్రే్ే్ర్స 
ప్ీామియాం ర్ేటలా  వర్ిుాంపజేయబ్డత్రయి, పతా్ేూకాంగల ర్ ాండ్ ద్  కలా క్ వ్లచ్ మాూన్స , కోా జ స్ర్ూుూట్ టవీీ/ అలార్ాం 
స్టసి్మ, పతా్ేూకమెైన్ స్లి ీ ాంగ ర్ూమ ఇాంకల ఏద్ నైర ఇతర్ భ్దతా్ర వూవస్ులుాంటే డ్ిస్ౌుాంట్ లు ఉాంటలయి.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 7  

జుూవ్లెర్వ్ బ్లా క్ ప్లలస్ ీవిషయాంలో, వ్లడుకలో ఉన్ి విధరనరల పకాలర్ాం అనకే విభలగలలు ఉనరియి, వ్లటల్ో 
ఒకట్ స్లధరర్ణాంగల తపిన్నస్ర్ి అయిత్ే మిగలి్పన్ విభలగలలు ____________. 

I. తపిన్నస్ర్ ి(Mandatory) 

II. ర్ెట ా స్లికిివ్  

III. ఐచిికాం (Optional) 
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IV. పర్హిార్ాం (Compensatory) 

 

H. ఇంజనీరరంగ్ ఇన్సురనె్సు  Engineering Insurance 

ఇాంజనీర్ిాంగ ఇన్స్ర్నె్స్ అనదే్  ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ వృద్ ధక ిస్మాాంతర్ాంగల అభివృద్ ధ  చ ాంద్ న్ జన్ర్ల్ ఇన్స్ర్ెన్స్ 
శలఖ్. ద్ీన్న మయలాలన్ు ప్లర్శిలర మికకీర్ణ అభివృద్ ధలో గ్ ర్ిుాంచవచుు, ఇద్  ప్లా ాంట్ మర్యి  యాంత్రాల కోస్ాం 
పతా్ూేక కవర్వ అవస్ర్లన్ని ఎతిు  చసప్టాంద్ . ఇాంజనీర్ిాంగ ప్లాజెకి్ లకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ఆల్ ర్ిస్ు కవర్వ అనే కలనె్పి 
కూడ్ర అభివృద్ ధ  చేయబ్డ్ిాంద్  - పతా్ేూకాంగల మిన్హాయిాంచబ్డ్ని్వి తపి ఏద్ నైర కలర్ణాం వలా జర్గిే న్ష్లి న్ని ఇద్  
కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . ఈ ప్ ా డకి్్ వివిధ్ దశ్లన్ు - కన్స సి్కీ్షన్స న్ుాండ్ి పర్ీక్ష మర్యి  ప్లా ాంట్ పన్న చసే్ే వర్కు కవర్వ 
చేస్లు యి. ఈ బీమా కోస్ాం కసి్మర్సా  ప్లదే, చిన్ి ప్లర్ిశలర మిక యయన్నటలా . ఇాందులో ఎలకలిా న్నక్ పర్కిర్లలు ఉన్ి 
యయన్నటలా  మర్యి  ప్లదే ప్లాజెకి్ లు చసే్ుు న్ి కలాంటలాకిర్సా  కూడ్ర ఉనరియి. ర్ెాండు ర్కలల ఇాంజనీర్ిాంగ బీమా 
ప్లలస్ీలు ఉనరియి:  

1) వ్లర్ిిక ప్లలస్లీు-స్లధరర్ణాంగల ఒక స్ాంవత్ర్ాం ప్టర్యిడ్ (Annual Policies-Generally of one year 
duration)-  

a) మెషటన్ర్ ీబ్ేకా్ డ్ౌన్స ప్లలస్ ీ

b) బ్లయిలర్వ ప్లాషర్వ ప్లా ాంట్ ప్లలస్ ీ

c) ఎలకలిా న్నక్ ఎకి్ప మెాంట్ ప్లలస్ ీ

d) కలాంటలాకిర్వ ప్లా ాంట్ & మషెటన్ర్ీ ప్లలస్ ీ

e) స్లి క్ క్షీణత ప్లలస్ీ (Deterioration)  

f) స్టవిల్ ఇాంజనీర్ిాంగ పూర్ిు చసే్టన్ ర్సి్ు  

2) ప్లాజెకి్ ప్టర్యిడ్ ఆధరర్ాంగల వ్రే్ియబ్ ల్ ప్లాజెకి్ ప్టర్ియడ్ త్ో ప్లలస్ీలు-  

a) కలాంటలాకిర్సా  ఆల్ ర్సి్ు ప్లలస్ ీ  

b) ఎర్ెక్షన్స ఆల్ ర్సి్ు ప్లలస్ ీ 

 ఇాంజినీర్ిాంగ ప్లలస్లీకు త్ోడుగల ర్ెాండు "కలనీ్కె్ని్నయల్ లాస్ " ప్లలస్లీు ఉనరియి:  
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a) మెషటన్ర్ీ బ్ేకా్ డ్ౌన్స లాస్ ఆఫ్ ప్లాఫటట్ ప్లలస్ ీ (MBLOP) మెషటన్ర్ీ బ్ేకా్ డ్ౌన్స ప్లలస్తీ్ో గలనీ లేద్ర 
బ్లయిలర్వ మర్ియ  ప్లాజర్వ ప్లా ాంట్ ప్లలస్ీత్ో గలనీ తీస్ుకోబ్డుతుాంద్  

b) ప్లాజెకి్ ప్లలస్తీ్ో తీస్ుకునే అడ్ర్న్స్ లాస్ ఆఫ్ ప్లాఫటట్ (ALOP) లేద్ర స్లి రి్ప లో ఆలస్ూాం (DSU) 
ప్లలస్ీ. 

ప్ాలసవలన్ు కుు పత ంగ్ా పరరశ్రలిదాద ం:  

A. వారరషక ప్ాలసవలు Annual Policies 

1. మ ష్ిన్రీ బేరక్ట డౌన్స ప్ాలసవ (MB): ఈ ప్లలస్ీ, యాంత్రాలప్లై పన్నచసే్ే పతాి పర్ిశ్రమకు అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్  
మర్ియ  ప్లా ాంట్ మెషటన్ర్ీ బ్ేకా్ డ్ౌన్స తీవమాెనై్ ఫల్పత్రల్పి ఇచిున్పుడు పన్నకొస్ుు ాంద్ . ఈ ప్లలస్ ీజన్ర్ేటర్సా , 
టలాన్స్ ఫలర్మర్వ మర్ియ  ఇతర్ ఎలకిిాకల్ , మెకలన్నకల్ మర్ియ  ల్పఫ్టిాంగ పర్ికర్లల వాంట ్మషెనీ్స లన్ు కవర్వ 
చేస్ుు ాంద్ .   

బీమా చయేబ్డ్ని్ ఆస్టు కి ఏద్ ైనర కలర్ణాం (మిన్హాయిాంపు ర్సి్ు లకు లోబ్డ్ి) మకెలన్నకల్ లేద్ర ఎలకిిాకల్ బ్ేకా్ డ్ౌన్స 
వలా ఊహ ాంచన్న మర్ియ  ఆకస్టమక భౌతిక న్ష్లి న్ని ప్లలస్ీ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ .   

a) అద్  పన్నలో ఉన్ిపుిడు లేద్ర విశలర ాంతిగల ఉన్ిపుిడు. 

b) కీాన్నాంగ లేద్ర ఓవర్వ హాల్పాంగ కోస్ాం విడద్యీబ్డ్ని్పుిడు 

c) కీాన్నాంగ లేద్ర ఓవర్వ హాల్పాంగ కలర్ూకలాప్లల స్మయాంలో మర్యి  ఆ తర్ల్త మళాీ అస్లాంబ్ ల్ చేస్ ే
స్మయాంలో. 

d) ఆవర్ణలో వ్ేర్ ేచోటక్ి మార్ుబ్డ్ిన్పుిడు.  

యాంత్రాల ర్ఇీన్స స్ేిట్ మెాంట్/ర్పీ్ేా స్ మెాంట్ విలువప్లై ప్ీమాియాం ఛరరె్వ చయేబ్డుతుాంద్ . యాంతాాం మొతుాంగల బీమా 
చేయబ్డ్రల్ప. ర్ేటలా  యాంతాాం ర్కలన్ని బ్ట్ి  ఉాంటలయి; ఇవి ఉపయోగిాంచే పర్శి్రమ మర్యి  ద్రన్న విలువన్న బ్ట్ి  
ఉాంటలయి. స్లి ాండ్ -బ్ ై స్ౌకర్లూలూ, అాందుబ్లటలలో ఉన్ి విడ్ిభలగలలు, మర్యి  కెాయిమ ల అన్ుభ్వాం వాంట ్
అాంశలల ఆధరర్ాంగల డ్ిస్ౌుాంట్ లు అాంద్ ాంచబ్డత్రయి.  

2. బాయిలర్ మరరయు ప రజర్ ప్ాు ంట్ ప్ాలసవ: ఇద్  బ్లయిలర్సా  మర్ియ  ప్లషార్వ వ్సె్్ల్్ (pressure vessels) 
కి వర్ిుస్ుు ాంద్ :  

a) అగిి పమాాదాం ద్ర్ర్ల కలకుాండ్ర ఇతర్ కలర్ణరల వలా మర్యి  బ్లయిలర్సా  మర్యి /లేద్ర ఇతర్ 
ప్లాషర్వ ప్లా ాంట్ కూ న్షిాం, మర్యి  బీమా చసే్టన్ వూకిు చుటలి పకుల ఆస్టు కి న్షిాం; 
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b) బ్లయిలర్వ మర్ియ /లేద్ర ప్లషార్వ ప్లా ాంట్ అాంతరొ్త ఒతిు ళా్ కలర్ణాంగల విస్ో ్టన్ాం లేద్ర కుపికూలడాం 
వలా బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిుక ిశలర్రీ్క గలయాం కలవడాం వలా వచుే థరా్వ ప్లర్ీిల చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూత 
లేద్ర ఆస్టు కి న్షిాం.  

ఫలైర్వ ప్లలస్ీ మర్ియ  బ్లయిలర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లలస్ీలు పర్స్ిర్ాం వూతిర్కేమెనై్వి కలబ్ట్ి , స్ర్ెైన్ కవర్వ త్ో ర్ెాండు 
ప్లలస్ీల్పి తీస్ుకోవ్లల్ప. అన్ని ఇాంజినీర్ిాంగ ప్లలస్లీ కిరాంద స్మ అషయూరా్వ పసా్ుు త ర్పీ్ేా స్ మెాంట్ వ్లేూూగల ఉాండ్రల్ప.   

3. ఎలకాిా నిక్ట ఎకిాప మ ంట్ ప్ాలసవ: ఇద్  CPU, కబీ్ో రా్వ లు, మాన్నటర్సా , ప్టాాంటర్సా , UPS, స్టసి్మ స్లఫి్ వ్రే్వ 
మొదల ైన్ మొతుాం కాంపూూటర్వ స్టసి్మ త్ో కూడ్ని్ వివిధ్ ర్కలల ఎలకలిా న్నక్ పర్ికర్లలన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 
ఎయిర్వ కాండ్ిషన్నాంగ, హీట్ాంగ మర్ియ  పవర్వ కన్్రి్న్స వాంట ్ఆకిెలర్ ీ(స్హాయక) పర్ికర్లలు మొదల ైన్వి 
కూడ్ర కవర్వ చేయబ్డ్రా యి.  

ఈ ప్లలస్ ీఫలైర్వ ప్లలస్,ీ మెషటన్ర్ ీఇన్స్ర్నె్స్ ప్లలస్ ీమర్యి  బ్రొ్వ లర్ీ ప్లలస్లీ కలాంబనషేన్స . లోపభ్యయిషి 
డ్ిజెనై్స (వ్లర్ెాంటీ కిరాంద కవర్వ చయేబ్డన్న), స్హజ లక్షణరల పభాలవ్లల వాంట ్ఆకస్టమక న్ష్లి లన్ు ప్లలస్ ీకవర్వ 
చేస్ుు ాంద్ ; వ్యలేి జ హెచుుతగ్ ొ లు, ఇాంప్లకి్ ష్లక్ మొదల ైన్ వ్లట ్కలర్ణాంగల లోపభ్యయిషి పన్నతీర్స, చోర్,ీ ఇాంట ా క ి
చకర్బ్డడాం & ద్ ాంగ్తన్ాం కూడ్ర కవర్వ చేయబ్డత్రయి. 

పతాి స్ాందర్భవాంలోన్స గ్ల బ్లధ్ూత లేద్ర లయబల్పటీన్న బ్ట్ి  యజమాన్న, ల స్్ర్వ (అద్ ేకి ఇచేువ్లడు) లేద్ర అద్ ేక ి
ఉన్ివ్లర్కిి ప్లలస్ ీఅాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ . ఇద్  స్లధరర్ణాంగల వివిధ్ ర్కలల న్ష్లి లన్ు కవర్వ చేస్ ేమయడు 
విభలగలలన్ు కల్పగి ఉాంటలాంద్ :  

a) విభాగ్ం 1: పర్కిర్లలకు (equipment) న్షిాం మర్యి  డ్మేజేి  

b) విభాగ్ం 2: కాంపూూటర్వ బ్లహూ హారా్వ డ్సి్ు ల వాంట ్బ్లహూ (external) డ్టేల మీడ్యిాకు న్షిాం లేద్ర 
డ్ేమజేి    

c) విభాగ్ం 3: ప్లర్ిగని్ పన్న ఖ్ర్సు - 12, 26, 40 లేద్ర 52 వ్లర్లల వర్కు పతా్రూమాియ పర్ికర్లల 
(substitute equipment) ప్లై న్నర్ాంతర్ డ్టేల ప్లాస్లస్టాంగ న్న కొన్స్లగిాంచడ్రన్నకి.  

4. కాంటార కిర్ు  ప్ాు ంట్ & మ ష్ని్రీ (CPM) ప్ాలసవ: కేరన్స లు, ఎక్్ కవ్ేటర్సా  వాంట్ అన్ని ర్కలల యాంత్రాలన్ు కవర్వ 
చేయడ్రన్నక ిన్నర్లమణ వ్లూప్లర్ాంలో పన్న చేస్ుు న్ి కలాంటలాకిరా్కు అన్ువ్ెైన్ద్ . ఈ కిరాంద్  వ్లటత్్ో స్హా ఏద్ నైర 
కలర్ణాం వలా కల్పగే భౌతిక న్షిాం, ఊహ ాంచన్న మర్యి  ఆకస్టమక న్షిాం కవర్వ చేస్ుు ాంద్ : 

a) బ్రొ్లర్ీ, ద్ ాంగ్తన్ాం, అలార్సా , తుఫలన్ు, దుర్లగ్తాం, ట ాంప్లసి్  

b) అగిి పమాాదాం, ప్టడుగ్ , బ్లహూ ప్లేుడు (external explosion), భ్యకాంపాం,  ద్ వైికమెైన్ పమాాద్రలు 
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c) పన్నలో ఉన్ిపుిడు పమాాదవశలతుు  న్షిాం జర్గ్డాం, తపుిగల న్నర్్హ ాంచడాం (faulty manhandling), 
పడ్ిప్ో వడాం లేద్ర కుపికూలడాం (collapse), ఢీకొన్డాం (collision), త్రకడి్ి, వ్లట్ పభాలవాం; థరా్వ ప్లర్ీి 
డ్ేమజేి కోస్ాం కూడ్ర ప్ డ్గిిాంచవచుు. 

ఛరరె్వ చయేబ్డ్ ేప్ీమాియాం, పర్కిర్లల (equipment) ర్కాం, అద్  పన్నచేస్ ేపదా్శే్ాంప్ల ైఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ .  

పర్కిర్లలు పన్నలో ఉన్ిపుిడు లేద్ర విశలర ాంతిగల ఉన్ిపుిడు లేద్ర శుభ్పార్చడాం లేద్ర ఓవర్వ హాల్పాంగ 
చేయడాం లేద్ర ఆ తర్ల్త మళాీ అస్లాంబాాంగ చయేడాం కోస్ాం విడద్యీబ్డ్ని్పుిడు కవర్వ పన్న చసే్ుు ాంద్ . 
కలాంటలాకిర్వ ల స్ ాంత స్ులాంలో ఉన్ిపుడు కూడ్ర కవర్వ వర్ిుస్ుు ాంద్ . అయిత్ే "ఎనీవ్రే్వ ఇన్స ఇాండ్ియా 
ప్లాతిపద్ కన్" (భలర్తద్శే్ాంలో ఎకుడ్ నైర) పర్కిర్లలన్ు కవర్వ చసే్ే ఫ్ోా టర్వ ప్లలస్ీ కూడ్ర 10% అదన్పు 
ప్ీామియాం ఛరరె్వ చయేడాం ద్ర్ర్ల కొన్ని షర్తులత్ో అాందుబ్లటలలో ఉాంటలాంద్ .  

5. సాి క్ట క్షీణత ప్ాలసవ (Deterioration of Stock Policy): కోలా్ స్ోి ర్ేజీ యజమాన్న (వూకిుగ్త లేద్ర స్హకలర్ 
స్ాంఘాం) లేద్ర కోలా్ స్ోి ర్జేీన్న లీజుకు తీస్ుకున్ి లేద్ర కుళాిప్ో యియ వస్ుు వుల (perishable commodities) 
న్నల్ కోస్ాం అద్ ేకు తీస్ుకునే వ్లర్ిక ి ఈ ప్లలస్ ీ అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్ . శీతలీకర్ణ కర్లమగలర్ాం 
(refrigeration plant), అాందులోన్న మెషటన్ర్ీ ప్లడ్ ైప్ో వడాం, ఉషో్ణ గ్రత ప్లర్గ్డాం, శీతల గడాిాంగ ిగ్దులోా కి (cold 
storage rooms) ర్ిఫటజారె్ెాంటలా  అకస్లమతుు గలన్స ఊహ ాంచన్న విధ్ాంగల చేర్డాం వలన్ చలాదన్ాం ప్ో వడాం, 
మర్ియ  కలలుషూ పమాాదాం స్ాంభ్విాంచడ్రన్ని ఇద్  కవర్వ చసే్ుు ాంద్ .   

6. సివిల్ ఇంజనీరరంగ్ కంపవు టెడ్ రరసా: ఇద్  స్లధరర్ణాంగల స్టవిల్ ప్లాజకెుి ల్పి పూర్ిు చసే్టన్ తర్ల్త 
న్నర్్హ ాంచరల్ప్న్ కలాంటలాకిరా్చే తీస్ుకోబ్డుతుాంద్ . వాంత్ న్లు, డ్ ై ైడ్రకుా , నౌకలశ్రయాలు, జటెీిల ర్ెలైే్ ల ైన్ుా , 
ర్లతిత్ో న్నాండ్ని్ ఆన్కటిలు (Rock Filled dams), కలాంకీరట్ డ్రూమ లు, మట్ి  ఆన్కటిలు (Earthen dams), 
కలలువలు, నీట్ప్లర్సదల వూవస్ు  వాంట్ స్టవిల్ ప్లాజకెుి లకు ఈ ప్లలస్లీో ఉపయోగ్పడతుాంద్ . ఇాందులో 
కవర్వ చేయబ్డ్ిన్ పమాాద్రలు – 

1. అగిి పమాాదాం 
2. ప్టడుగ్ ప్లటల 
3. ఎక్్ ప్ోా జన్స (ప్ేలుడు)/ ఇాంపాో్ జన్స  
4. అలార్సా , స్మెమ, దుర్లగ్తాం 
5. ఏద్ ైనర ర్ెలైు/ర్ోడుా  లేద్ర నీటల్ో పయాాణిాంచ ేవ్లహన్ాం లేద్ర జాంతువు త్రకడి్ ివలా స్ాంభ్విాంచే న్షిాం 
6. గలల్ప తుఫలన్ు, ట ైఫూన్స , ట ాంప్లసి్, హర్ికనే్స , ట ర్ిడ్ో (స్ుడ్ిగలల్ప), వర్ద, ఉప్లిన్, నీట ్తర్ాంగలల చర్ూ 

(Wave action of water) 
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7. కుర ాంగిప్ో వడాం, (Subsidence), మట్ి  చర్యిలు, కొాండచర్యిలు విర్ిగపిడడాం (ర్లక్ స్లలా డ్ త్ో స్హా, 
Landslide) 

8. (భ్యకాంపాం కలర్ణాంగల వచేు వర్దలత్ో స్హా) భ్యకాంప అగిి  పమాాదాం, ష్లక్, స్ునరమీ 
9. ఫలాసి్, హ మప్లతాం, మాంచు. 

B. ప్రా జెకి్ట ప్ాలసవలు   
ఈ ప్లలస్లీు స్లధరర్ణాంగల ప్లాజెకి్ ప్టర్ియడ్  కోస్ాం జఞర్ీ చయేబ్డత్రయి, ఇవి వ్లర్ిిక ప్లాతిపద్ కన్ 
ఉాండకప్ో వచుు.    

1. కాంటార కిర్ు ఆల్ రరసా (CAR) ప్ాలసవ: ఇద్  చిన్ి భ్వనరల న్ుాండ్ి భలర్ీ ఆన్కటిలు, భ్వనరలు, వాంత్ న్లు, 
స్ ర్ాంగలలు మొదల ైన్ వ్లట ్వర్కు స్టవిల్ ఇాంజనీర్ిాంగ ప్లాజెకుి లలో న్నమగ్ిమెై ఉన్ి కలాంటలాకిర్సా , మర్యి  
యజమాన్ుల పయాోజనరలన్ు ర్క్షిాంచడ్రన్నకి ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ఈ ప్లలస్ీ “ఆల్ ర్ిస్ు” కవర్వ న్న 
అాంద్ స్ుు ాంద్ . – తద్ర్ర్ల న్నర్లమణ స్ులాంలో బీమా చయేబ్డ్ిన్ ఆస్టు క ి స్ాంభ్విాంచ ే ఏద్ నైర ఆకస్టమకమెనై్, 
ఊహ ాంచన్న న్షిాం లేద్ర డ్ేమజేికి న్షిపర్హిార్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . థరా్వ ప్లర్ీి బ్లధ్ూత (iability) మర్ియ  ఇతర్ 
ఎకో్ోజరా్ (other exposures)న్ు కవర్వ చయేడ్రన్నకి ఇద్  విస్ుర్ిాంచబ్డుతుాంద్ . వస్సలు చేయదగని్ 
ప్ీామియాం అనదే్  ప్లాజెకి్ స్్భలవాం, ప్లాజకిె్ వూయాం, ప్లాజకిె్ ప్టర్యిడ్, భౌగోళిక స్లు న్ాం మర్ియ  పర్కీ్ష 
ప్టర్యిడ్ ప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ .  

2. ఎరెక్షన్స ఆల్ రరసా (EAR) ప్ాలసవ: ఈ ప్లలస్ీన్న సి్ రేజ్-కమ-ఎరెక్షన్స (SCE) ప్లలస్ ీఅన్న కూడ్ర అాంటలర్స. 
ప్లా ాంట్, మర్యి  యాంత్రాలు వివిధ్ బ్లహూ పమాాద్రలకు గ్ ర్వుతున్ిాందున్ ఇద్  ప్లాజెకి్ కలాంటలాకిర్సా , 
మర్ియ  యజమాన్ులకి అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్ ,  ఇద్  ప్లాజెకి్ స్లైట ా  మటెీర్యిల్్ న్న అనోా డ్ చసే్టన్ క్షణాం 
న్ుాండ్ ిప్లాజెకి్ పర్ీక్షిాంచబ్డ్,ి ప్లార్ాంభిాంచబ్డ్ి, అపిగిాంచబ్డ్ే వర్కు అన్ని ర్కలల పమాాద్రలన్స కవర్వ చసే్ ే
కలాంపహాెన్న్వ్ ఇన్స్ర్నె్ు్ ప్లలస్ీ. ఇద్  మొతుాం ప్లాజకిె్ ప్టర్యిడ్ లో కొన్స్లగ్ తుాంద్ .    

వస్సలు చయేదగని్ ప్ీామియాం ప్లాజకిె్ స్్భలవాం, వూయాం, ప్లాజెకి్ ప్టర్ియడ్ , భౌగోళిక స్లు న్ాం మర్ియ  
పర్కీ్ష ప్టర్యిడ్ ప్లై ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్ . 

అవసర్మ తై,ే ప్రా జెకి్ట స ైట్ వదద  డెలివరీ అయియు వర్కు ర్వాణా దశలో పరరకరాలు మరరయు మ టీరరయల్ు కి 
కవరేజీని అందించడం కోసం ఎరెక్షన్స ప్ాలసవతో ప్ాట  మ రెైన్స కవర్ న్ు జారీ చేయవచుచ.  
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C. పర్ువసాన్ న్షి్ ప్లలస్లీు (Consequential Loss Policies)  

ఈ ర్కమెనై్ ప్లలస్లీు ఇతర్ బీమా చేస్టన్ న్ష్లి ల ఫల్పతాంగల వచుే న్ష్లి లన్ు కవర్వ చేయడ్రన్నకి జఞర్ ీ
చేయబ్డత్రయి. వీట్న్న ‘వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ’ (Business Interruption)ప్లలస్లీు (business interruption 
Policies) లేద్ర ‘లాభలల న్షిాం’ (Loss of Profits) ప్లలస్ీలు అన్న కూడ్ర అాంటలర్స.  

3. మ ష్ిన్రీ లాస ఆఫ్ ప్రా ఫిట్ు ప్ాలసవ (MLOP/Machinery Loss of Profits Policy) 

యాంత్రాలు ప్లడ్ ైప్ో వడాం లేద్ర బ్లయిలర్వ ప్లేుడు ఫల్పతాంగల అాంతర్లయాలు లేద్ర జఞప్లూలు భలర్ీ న్ష్లి లకు 
ద్రర్తిీస్ే పర్శి్రమలకు ఈ ప్లలస్ీ అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్ . 

ప్లడ్ ైప్ో వడాం లేద్ర న్షిాం మర్యి  పున్ర్సదధర్ణ మధ్ూ స్మయాం ఎకుువగల ఉన్ి చోట, ఈ ప్లలస్ీ టర్ోివర్వ 
తగ్ ొ దల, కల్పగే పన్న ఖ్ర్సు ప్లర్సగ్ దల కలర్ణాంగల మధ్ూ కలలాంలో లోటలన్న లాభలలు భ్ర్ీు చేస్లు యి. వ్లూప్లర్ 
అాంతర్లయ ప్లలస్ీ న్నబ్ాంధ్న్లు, షర్తులు మర్ియ  కవర్జేీ ఈ అధరూయాంలో మ ాందుగల చర్ుిాంచబ్డ్ిన్ ఫలరై్వ 
ప్లలస్ీ న్షిాం తర్ల్త వ్లూప్లర్ అాంతర్లయ ప్లలస్ ీ(business interruption policy) వల నే ఉాంటలయి.   

4. అడాాన్సు లాస ఆఫ్ ప్రా ఫిట్ కవర్ (ALOP) లేదా సాి రి్-అప ఆలసుం ప్ాలసవ (Advance Loss of Profit 
Cover (ALOP) or Delay in Start-up Policy (D.S.U.) 

ప్లాజెకి్ స్మయాంలో పమాాదవశలతయు  జర్గిిన్ న్ష్లి ల కలర్ణాంగల ప్లాజకిె్ ఆలసుం, తదాారా కలిగే్ ఆర్ిుక 
పర్ణిరమాలన్ు ఇద్  కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . ఆశించిన్ స్ాంప్లదన్న్ు కోలోియిన్ బీమా చసేని్ కాంప్లనీన్నకి మర్ియ  
ప్లాజెకి్ట్ పటు  వ్లర్ి ఆస్కిు మరే్కు ఆర్ిుక స్ాంస్ులకు, ఇద్  అన్ుకూలాంగల ఉాంటలాంద్ . ఇద్  ప్లాజెకి్ పని ప్లార్ాంభలన్నక ి
మ ాందు MCE/ EAR/ CAR ప్లలస్కీి ప్ డ్గిిాంపుగల జఞర్ ీచయేబ్డుతయంది. 

ఈ ప్లలస్ీ టర్వమ లోన్స , డ్బి్ ాంచర్సా , వ్ేతనరలు (wages), మర్యి  జీత్రలు (salaries) మొదల ైన్ వ్లటప్్లై వడ్ీా  
వాంట ్తపొనిసరర ఖ్ర్సుల ర్ూపాంలో కలిగే్ ఆర్ిుక న్ష్లి లన్ు కూడ్ర కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . మర్యి  షలడసూల్ పరకార్ం 
వ్లూప్లర్ాం ప్లార్ాంభిాంచిన్టాయిత్ ేప్ర ందగ్లిగే్ ఆశాంచిన్ న్నకర్ లాభ్ాం కూడా కవర్ చసేుత ంది.  

ప్ీామియాం ర్ేట్ాంగ వివిధ్ కీలక కలర్కలలప్ల ైఆధరర్పడ్ ిఉాంటలాంద్  మర్యి  అాందుబ్లటలలో ఉన్ి ర్-ీఇన్స్ర్నె్స్ 
మదేతుప్ల ై ఆధరర్పడ్ ి ఉాంటలాంద్ . ఆశించిన్ స్సు ల లాభ్ాం లేద్ర టర్ోివర్వ, న్షిపర్ిహార్ాం కలలాం కూడ్ర 
చ లా్పాంచరల్ప్న్ ప్ీామియాంన్ు న్నర్ణయిాంచడాంలో కలీకమెైన్ అాంశలలుగల ఉాంటలయి.  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 8 

స్లి రి్ప లో జఞపూాం ప్లలస్ీని ______________అన్న కూడ్ర అాంటలర్స. 
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I. మెషటన్ర్ ీలాస్ ఆఫ్ ప్లాఫటట్్ కవర్వ   

II. అడ్ర్న్స్ లాస్ ఆఫ్ ప్రా ఫిట్ు కవర్వ   

III. కలాంటలాకిర్వ్ ఆల్ ర్ిస్ు కవర్వ   

IV. కలాంటలాకిర్వ్ ప్లా ాంట్ & మెషటన్ర్ ీకవర్వ  

 

I. ఇండసిి రయల్ ఆల్ రరసా ఇన్సురెన్సు  

ఇాండస్టియీల్ ఆల్ ర్సి్ు్ ప్లలస్ీ భలర్తద్ేశ్ాంలో ఎకుడ్ నైర ఒకే ప్లలస్ీ కిరాంద ప్లర్శిలర మిక ఆస్ుు లన్ు - తయార్ ీ
(manufacturing) మర్ియ  న్నల్  (storage) స్ౌకర్లూలన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ిర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ . ఇద్  వస్ుు  
న్షిాం (material damage) మర్ియ  వ్లూప్లర్ అాంతర్లయాం (business interruption)జర్గిిత్ే న్షిపర్ిహార్లన్ని 
అాంద్ స్ుు ాంద్ . 

స్లధరర్ణాంగల, ప్లలస్ీ కిరాంద్  వ్లట్క ికవర్వ న్న అాంద్ స్ుు ాంద్ : 

i. ఫలైర్వ ఇన్స్ర్నె్స్ లో వ్లడుకలో ఉన్ి పదధతి పకాలర్ాం అగిి  పమాాదాం, న్నర్ిధషి పమాాద్రలు (specified 
perils)   

ii. ద్ ాంగ్తన్ాం (లార్్నీ తపి) 

iii. మెషటన్ర్ ీబ్ేకా్ట డౌన్స/ బ్లయిలర్వ ప్ేలుడు/ ఎలకలిా న్నక్ పర్ికర్లలు  (electronic equipment 

iv. ప్లైన్ ప్రే్కున్ి పమాాద్రల కార్ణంగ్ా కలిగే్ వ్లూప్లర్ అాంతర్లయాం 

(గ్మనిక: ఎగ్ వన్ (iii) కిరాంద ఉన్ి పరమాదాల కార్ణంగ్ా కలిగే్ వ్లూప్లర్ అాంతర్లయాలు (Business 
interruption) స్లధరర్ణాంగల ప్లూకేజీ కవర్ోా  చరే్ుబ్డవు కలనీ ఐచిిక కవర్వ (optional cover) గల అాందుబ్లటలలో 
ఉాంటలయి) 

 వూకిుగ్త ఉపయోగ్ానిక ి(operational policies)  అాంద్ ాంచే ప్ాలసవలతో ప్ో ల్పస్ేు  ఈ ప్లలస్ీ విస్ు ృత శరరణ ి
కవర్వ న్న అాంద్ స్ుు ాంద్    

 ప్లలస్ీకి ప్ీామియాం ర్టేలా  ఎాంచుకున్ి కవర్వ, కెాయిమ ల అన్ుభ్వాం మర్యి  ఎాంచుకున్ి తగిొాంపులు 
(deductibles opted), MLOP కోస్ాం ర్ిస్ు అస్లస్లమాంట్ ర్ిప్ో రి్వ మొదల ైన్ వ్లటప్్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలయి. 



473 
 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 9 

కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  ఇాండస్టియీల్ ఆల్ ర్ిస్ు ఇన్స్ర్నె్స్ కిరాంద కవర్వ చయేబ్డదు? 

I. ఫలైర్వ ఇన్స్ర్ెన్స్ ప్లాకీిస్ పకాలర్ాం అగిి  పమాాదాం, పతా్ేూక పమాాద్రలు  

II. చన్ి దొంగ్తనాలు (Larceny) 

III. మెషటన్ర్ ీబ్ేకా్ డ్ౌన్స (Machinery breakdown) 

IV. ఎలకలిా న్నక్ పర్కిర్లలు (Electronic equipment) 

 

J. మ రెైన్స ఇన్సురెన్సు  Marine Insurance 

మెర్ెనై్స ఇన్స్ర్నె్స్ ర్ెాండు ర్కలలుగల వర్ీొకర్ిాంచబ్డ్ిాంద్ : మెర్ెనై్స కలర్ోొ  మర్ియ  మరె్ెనై్స హల్   

1. మ రెైన్స కారోగ  ఇన్సురెన్సు (Marine Cargo Insurance) 

'మెర్ెనై్స' (Marine) అనే పదాం స్మ దాాంలో స్ాంభ్విాంచ ే దుర్దృష్లి ల వలా కల్పగ ే న్ష్లి లన్ు మాతమాే 
స్సచిస్ుు న్ిపిటక్,ీ మ రెైన్స కారోగ  ఇన్సురెన్ుు ఇంకా చరలా ఎకుువ వాటటకి వర్ిుస్ుు ాంద్ . ద్శే్ాంలోన ే కలకుాండ్ర 
విద్శేలలోా  కూడా ర్ెైలు, ర్ోడుా , స్మ దాాం, వ్లయ మారొ్ాం లేద్ర ర్ిజిసి్రా్వ ప్ో సి్ ద్ర్ర్ల ర్వ్లణర స్మయాంలో 
వస్ుు వులకు జర్గిిన్ న్షిాం లేద్ర డ్మేేజిక ి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ న్షిపర్ిహార్లన్ని ఇద్  అాంద్ స్ుు ాంద్ . వస్ుు వుల శలిణ ి
వజఞాల న్ుాండ్ి గ్ృహో పకర్ణరలు, స్టమెాంట్, ధరనరూలు, ప్లాజకెుి ల కోస్ాం ఓవర్వ డ్ ైమనిె్న్ల్ కలర్ోొ లు వాంట్ బ్ల్ు 
ఐట మ్ మొదల ైన్వి.  

ద్ేశీయ వ్లణజిూాం (domestic trade ) త్ో ప్లటల అాంతర్లె తీయ వ్లణజిూాం (international trade)లో కలర్ోొ  
ఇన్స్ర్నె్ు్ మ ఖ్ూమెనై్ ప్లత ాప్ో షటస్ుు ాంద్ . చరలా వర్కు స్లే్ కలాంటలాకుి లోా  వస్ుు వులకు  జర్ిగే న్ష్లి న్నకి లేద్ర 
డ్ేమజేిక ివికేరత (seller) లేద్ర కొన్ుగోలుద్రర్స (buyer) కవర్వ చేయాల్ప.  

బీమాన్ు ఎవర్ల చేసాత ర్ల: వికరయద్రర్సడు లేద్ర వస్ుు వుల కొన్ుగోలుద్రర్స [స్ర్సకు, consignment] స్లే్ 
కలాంటలాకి్ న్న బ్ట్ి  కలర్ోొ కు బీమా చేయవచుు. 

మెర్ెనై్స ఇన్స్ర్నె్స్ కలాంటలాకి్  అాంతర్లె తీయాంగల వర్ిుాంచే న్నబ్ాంధ్న్లన్ు కల్పగి ఉాండ్రల్ప. ఎాందుకాంటే ఇద్  ఏ ద్శే్ 
స్ర్హిదుే లు అయినర ద్రట ్ర్వ్లణరలో ఉన్ి వస్ుు వులన్ు కవర్వ చేస్ుు ాంద్ . కవర్సా  తదన్ుగ్ ణాంగల అాంతర్లె తీయ 
న్నయమ న్నబ్ాంధ్న్లు, ప్లలస్కీ ిజయడ్ిాంచబ్డ్ని్ కొన్ని న్నబ్ాంధ్న్ల ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి. 
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బ్ేస్టక్ ప్లలస్ ీ డ్రకుూమెాంట్ స్లధరర్ణ షర్తులన్ు కల్పగి ఉాండగల, కవర్వ మర్ియ  మిన్హాయిాంపుల పర్ధి , 
మర్ియ  పతా్ేూక మిన్హాయిాంపులు ఇన్స స్టిటయూట్ కలర్ోొ  కలా జ లు (ICC) అన్న ప్టలువబ్డ్ే పతా్ూేక న్నబ్ాంధ్న్ల 
ద్ర్ర్ల జయడ్ిాంచబ్డత్రయి. వీటన్్న ఇన్స స్టిటయూట్ ఆఫ్ లాండన్స అాండర్వ ర్ెటైర్వ్ ర్ూప్ ాంద్ ాంచరర్స.  

a) మ రెైన్స కారోగ  ఇన్సురెన్సు కిింద కవరేజ్ Coverage under Marine Cargo Insurance 

కలర్ోొ  ప్లలస్లీు తపిన్నస్ర్గిల వ్లయియజ ప్లలస్లీు (voyage policies) అయి ఉాంటలయి. అాంటే అవి సర్లకు ఒక 
పదా్శే్ాం న్ుాండ్ి మర్కక పదా్ేశలన్నకి ర్వ్లణర అవుతయన్ిపుడు కవర్వ చేస్లు యి. అయిన్పిటక్,ీ బీమా చయేబ్డ్ని్ 
వూకిు తన్ న్నయాంతణాలో ఉన్ి అన్ని పర్సి్టుతులలోన్స ఎలాపుిడస తగ్రన్ జఞగ్రతుత్ో వూవహర్ిాంచవలస్ట 
ఉాంటలాంద్ . ఈ ప్లలస్ ీ పధారన్ లక్షణాం ఏమిటాంట ే ఇద్  అాంగీకర్ిాంచిన్ విలువ గ్ల ప్లలస్ ీ (Agreed Value 
Policy). వ్లలుూయియషన్స బీమా కాంప్లనీ మర్ియ  బీమా చయేబ్డ్ని్ వూకిుకీ మధ్ూ అాంగకీర్ిాంచబ్డ్ ిఉంట ంది. 
అలాగే మోస్ాం జర్గిిన్టలా  అన్ుమాన్నాంచబ్డ్తి్ే తపి, తర్ల్త ర్వీ్లలుూయియషన్స కు లోబ్డ్ి ఉాండదు. బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ మొత్రు న్నక ిస్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వాడుకలో ఉన్ి పదధతి CIF + 10% (కలసి్ ఇన్స్ర్నె్స్ & ఫలైటై్ + 10%). 
ప్లలస్ీన్న ఉచితాంగల ఇతర్లలకి వార సి ఇవాగ్లగ్డం ద్ీన్న మర్ో పతా్ూేకత.  

ప్లలస్ీలో ప్ేర్కున్ి స్ులాంలో వస్ుు వులు గడాిాంగి న్ుాండ్ి బ్యలుద్ేర్ని్ స్మయాం న్ుాండ్ ి కవర్వ స్లధరర్ణాంగల 
ప్లార్ాంభ్మవుతుాంద్ , వికరయ కలాంటలాకి్ న్నబ్ాంధ్న్లప్లై ఆధరర్పడ్,ి ప్లలస్లీో ప్రే్కున్ి గ్మూస్లు న్ాంలో 
మ గ్ స్ుు ాంద్ .  

వర్ిుాంచే న్నబ్ాంధ్న్లు మర్ియ  షర్తులు ఈ కిింది వాటట ద్ర్ర్ల న్నర్్హ ాంచబ్డత్రయి;  

i. ద్ేశ్ాం లోపల ర్వ్లణరక ిఇన్స లాూాండ్ టలాన్న్ట్ కలా జ (ITC) A, B లేద్ర C 

ii. స్మ ద ాపయాాణాం కోస్ాం ఇన్నటటియూట్ కలర్ోొ  కలా జ (ICC) A, B, లేద్ర C 

iii. ఎయిర్వ ద్ర్ర్ల ర్వ్లణర చేయడ్రన్నకి ఇన్నటటియూట్ కలర్ోొ  (ఎయిర్వ ) కలా జ - A 

ఇన్స స్టిటయూట్ కలర్ోొ  కలా జ C కనీస్ కవర్వ న్ు మాంజూర్స చసే్ుు ాంద్ , అయిత్ే న్షిాం లేద్ర డ్మేేజి ఆ  కలర్ోొ న్ు 
మోస్ుకళె్లు న్ి వ్లహన్ాం లేద్ర నౌకకు జర్గిిన్ పమాాదాం ఈ కిరాంద్  వ్లట్ వలా అయి ఉాండ్రల్ప:     

i. అగిి పమాాదాం లేద్ర ప్ేలుడు 

ii. వ్లహన్ాం పటలి లు తపిడాం లేద్ర బ్ో లాు  పడడాం 

iii. స్లి ీ ాండ్ిా ాంగ (ఇర్సకుుప్ో వడాం), గ ర ాండ్ిాంగ (కూర్సకుప్ో వడాం), లేద్ర ఓడ మ న్నగిప్ో వడాం (ఓడ 
విషయాంలో) 
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iv. బ్లహూ వస్ుు వుత్ో ఢకీొన్డాం 

v. అతూవస్ర్ పర్సి్టుతిలో ఇతర్ ఓడర్వేు వదే స్ర్సకున్ు ద్ ాంపడాం (Discharge of cargo at a port of 
distress) 

vi. జన్ర్ల్ యావర్జేి త్రూగ్ాం (General average sacrifice) 

vii. జెట్ిస్న్స (బ్ర్సవు తగిొాంచడ్రన్నక ిస్ర్సకు ప్లర్యేడాం). 

ఇన్నటిటయూట్ కలర్ోొ  కలా జ B, C కాంట ేవిస్ు ృతమెనై్ద్ . C లో కవర్వ చయేబ్డ్ని్ పమాాద్రలత్ోప్లటల, ఈ కిరాంద్ వ్లట ్
వలన్ న్షిాం లేద్ర డ్మేేజిన్న కూడ్ర కవర్వ చసే్ుు ాంద్ : 

i. యాకి్ ఆఫ్ గలడ్ (AOG) అాంట ేభ్యకాంపాం, అగిిపర్్త విస్ో ్టన్ాం, ప్టడుగ్  వాంట ్ద్ వైిక విపతుు లు  

ii. అాంతరొ్త ర్వ్లణర (Inland transit) లో వాంత్ న్లు కూల్పప్ో వడాం 

iii. మెర్ెనై్స ర్వ్లణర విషయాంలో ఓడలో న్ుాండ్ి కొటలి కుప్ో వడాం స్టా ాంగ (చరే్వ్తే) న్షిాం 

iv. ఓడలోక ినీట్ పవా్శే్ాం. 

ఇన్నటిటయూట్ కలర్ోొ  కలా జ A అనదే్  అతూాంత విశలలమెనై్ కవర్వ, ఇద్  B మర్యి  C లోన్న అన్ని పమాాద్రలత్ో ప్లటయ, 
కిరాంద ప్ేర్కున్ి కొన్ని మిన్హాయిాంపులు మిన్హా ఏద్ ైనర ఇతర్ పమాాదాం కలర్ణాంగల న్షిాం లేద్ర డ్ేమజేినీ కవర్వ 
చేస్ుు ాంద్ : 

i. బీమా చసే్టన్ వూకిు ఉద్ేేశ్పూర్్క పవార్ున్ కలర్ణాంగల న్షిాం లేద్ర డ్ేమజేి 
ii. స్లధరర్ణ లీకేజీ, విర్ిగిప్ో వడాం, అర్ిగపి్ో వడాం లేద్ర బ్ర్సవు/వ్లలూూమ లో స్లధరర్ణ న్షిాం 
iii. ప్లూకిాంగ లో లోపాం 
iv. స్్భలవస్టదధమెనై్ లోపాం (vice) 
v. ఆలస్ూాం 
vi. యజమాన్ుల ద్ వ్లలా కలర్ణాంగల న్షిాం 
vii. అణ  పమాాద్రలు  

ఈ మిన్హాయిాంపులు అాంతరొ్త (inland), వ్లయ  మర్ియ  స్మ దయాానరల కలా స్ులన్నిాంట్లోన్స ఉాంటలయి. 
బ్ొ గ్ ొ , బ్ల్ు ఆయిల్ , టీ మొదల ైన్ న్నర్ిేషి వస్ుు వుల వ్లూప్లర్ాం కోస్ాం పతా్ూేక న్నబ్ాంధ్న్లు కూడ్ర ఉనరియి. 
య దధాం, స్మెమలు, అలార్సా , అాంతర్సూదధాం (Civil Commotion), ఉగ్రవ్లద్రన్ని కవర్వ చయేడ్రన్నకి అదన్పు 
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ప్ీామియాం చ లా్పాంచడాం ద్ర్ర్ల మెర్ెనై్స కవర్వ న్ు ప్ డ్గిిాంచవచుు. మరె్ెైన్స మర్ియ  ఏవియియషన్స శలఖ్ల ప్లలస్లీు 
మాతమా ేయ దధ  పమాాద్రలు స్ాంభ్విాంచిన్పుడు కవర్వ అాంద్ స్లు యి.  

ముఖాుంశాలు 

స్లి ాండరా్వ ప్లలస్ీ ఫలర్మ లో మర్ియ  ప్లలస్ీక ిఅన్ుబ్ాంధ ాంచబ్డ్ని్ వివిధ్ కలా జుల కిరాంద కవర్వ చేయబ్డ్ే మెర్ెనై్స 
ప్లలస్ీ ర్ిస్ు లు విస్ు ృతాంగల మయడు వర్లొ లుగల ఉాంటలయి: 

i. మెర్ెనై్స పమాాద్రలు (Marine perils) 

ii. అస్ాంబ్ాంధ్ పమాాద్రలు (Extraneous perils) 

iii. య దధాం, స్మెమ అలార్సా , అాంతర్సూదధాం, తీవవా్లద పమాాద్రలు (War, strike riot, civil commotion and 
terrorism risks)  

b) వివిధ ర్కాల మ రెైన్స ప్ాలసవలు (Different types of marine policies) 

i. స ొసఫిిక్ట ప్ాలసవ (Specific Policy) 

 ఈ ప్లలస్ీ ఒక ే షటప మెాంట్ న్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . ఇద్  న్నర్ిేషి పయాాణరన్నకి లేద్ర ర్వ్లణరకు చ లుా బ్లటల 
అవుతుాంద్ . తర్చుగల ద్ గ్ మతి, ఎగ్ మతి వ్లూప్లర్ాంలో న్నమగ్ిమెై ఉన్ి వ్లూప్లర్సలు లేద్ర ఇన్స 
లాూాండ్ టలాన్న్ట్ ద్ర్ర్ల కరమాం తపికుాండ్ర స్ర్సకులన్ు పాంప్ ేవ్లూప్లర్సలు ఓప్లన్స ప్లలస్ీ వాంట్ పతా్ేూక 
ఏర్లిటా కిరాంద బీమాలన్ు ఏర్లిటల చసే్ుకోవడాం స్ౌకర్ూాంగల ఉాంటలాంద్ . 

ii. ఓప న్స ప్ాలసవ (Open Policy) 

 ద్ేశ్ాంలోపల (within the country) జర్గిే స్ర్సకుల ర్వ్లణరన్న ఓప్లన్స ప్లలస్ ీకిరాంద కవర్వ చేయవచుు. 
ప్లలస్ీ ఒక స్ాంవత్ర్ాం ప్లటల చ లుా బ్లటవుతుాంద్ . ఈ ప్టర్యిడ్ లో ర్వ్లణర అయిన్ అన్ని స్ర్సకుల 
వివర్లలన్ు ప్లర్ీి, నలెవ్లర్ ీ లేద్ర త్ ైమైాస్టక ప్లాతిపద్ కన్ వ్లర్ి మధ్ూ అాంగీకర్ిాంచిన్ విధ్ాంగల బీమా 
కాంప్లనీకి పకాట్ాంచరల్ప. 

iii. ఓప న్స కవర్ (Open Cover) 

  ఓప్లన్స కవర్వ అనదే్  ప్లదే స్ాంఖ్ూలో షటప మెాంట్ లు/డ్ిస్లిచ్ లన్ు కవర్వ చయేడ్రన్నక ిబీమా చయేబ్డ్ని్ 
వ్లర్కిి న్నర్ాంతర్ ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచ ే ఒక వ్లర్ిిక కలాంటలాకి్. స్ర్సకుల ర్వ్లణరకు ప్ీామియాం బీమా 
చేయబ్డ్ిన్ వూకిు న్నర్్హ ాంచే కలూష్ డ్ిప్లజిట్ ఖ్ాత్ర న్ుాండ్ ి స్ర్సే బ్లటల చేయబ్డుతుాంద్ . న్నర్ాంతర్ 
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వ్లణిజూాం ఉన్ి ప్లదే ఎగ్ మతిద్రర్సలు మర్యి  ద్ గ్ మతిద్రర్సలకు ఓప్లన్స కవర్సా  జఞర్ ీ
చేయబ్డత్రయి 

 ఓప్లన్స కవర్వలు ఒక స్ాంవత్ర్ాం ప్లటల మరె్ెైన్స డ్ిస్లిచ్ ల (marine dispatches) లావ్లద్వేీల కోస్ాం 
కవర్వ న్నబ్ాంధ్న్లు మర్యి  ప్ీమాియాం ర్టేలా  న్నర్ేేశస్లు యి. ఓప్లన్స కవర్వ అనదే్  ప్లలస్ ీకలదు మర్ియ  
స్లి ాంప చయేబ్డదు. పతాి డ్ికార్ేషన్స కు తగిన్ విలువ కోస్ాం స్లి ాంప చయేబ్డ్ని్ బీమా స్ర్ిిఫటకటె్ జఞర్ ీ
చేయబ్డుతుాంద్ . 

iv. సుంకం మరరయు ప రరగ్రన్ వేలూు ఇన్సురెన్ుు (Duty and increased value insurance) 

 కసి్మ్ స్ుాంకాం చ లా్పాంచడాం వలా లేద్ర లాూాండ్ిాంగ త్దే్ీక ి గ్మూస్లు న్ాంలో వస్ుు వుల మార్ుెట్ విలువ 
ప్లర్గ్డాం వలా కలర్ోొ  విలువ ప్లర్గిిన్టాయిత్ ేఈ ప్లలస్ీలు అదన్పు బీమాన్ు అాంద్ స్లు యి.  

2. మ రెైన్స హల్ బీమా   

'హల్ ' అనే పదాం ఓడ లేద్ర ఇతర్ నీట్ ర్వ్లణర నౌక బ్లడ్ీన్న స్సచిస్ుు ాంద్ . 

వివిధ్ ద్ేశలలలో వర్ిుాంచే అాంతర్లె తీయ న్నబ్ాంధ్న్ల పకాలర్ాం మెర్ెనై్స హల్ బీమా చయేబ్డుతుాంద్ . మెర్ెనై్స హల్ 
కవర్సా  మ ఖ్ూాంగల ర్ెాండు ర్కలలుగల ఉాంటలయి: 

a) న్నర్ిేషి పయాాణరన్ని కవర్వ చయేడాం: ఇకాడ కొనిి ర్కాల నిబంధన్ల స ట్ ఉంట ంది, వ్లటటని  ఇన్స 
సిిటయుట్ వాయియజ్ కాు జులు అంటార్ల.   

b) కాలావధ ని కవర్ చేయడం: సాధార్ణంగ్ా ఒక సంవతుర్ం. ఇకాడ కొనిి ర్కాల నిబంధన్ల స ట్ 
ఉంట ంది. వాటటని ఇనిడిటయుట్ (టెైమ ) కాు జులు అంటార్ల.  

c) య దధ పమాాద్రలు పతా్ూేక న్నబ్ాంధ్న్ల ద్ర్ర్ల న్నయాంతిాాంచబ్డత్రయి మర్యి  స్కేర్ిాంచిన్ ప్ీమాియాంలు 
కేాంద ాపభా్ త్ర్న్నక ిజమ చేయబ్డత్రయి.  

సమాచార్ం   

హల్ బీమా కిరాంద్  బీమాలన్ు కూడ్ర కల్పగి ఉాంటలాంద్ : 

i. బ్లరె్వ లు, లాాంచీలు, ప్లూస్టాంజర్వ ఓడలు మొదల ైన్ ద్ేశీ నౌకలు (Inland vessels)  
ii. డ్ డెార్సా  (మకెనెజాై లేద్ర నరన్స మెకనెైజా)   
iii. ఫటషటాంగ ఓడలు (యాాంతిాక లేద్ర నరన్స -మకెనెజాై)   
iv. స్లయిల్పాంగ (స్ర్సకు ర్వ్లణర చసే్ేవి) వ్సె్లల్్ (మెకనెజాై లేద్ర నరన్స మకెనెజాై)  
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v. జెటీిలు మర్ియ  వ్లర్వ్ లు (Jetties and Wharves) 
vi. న్నర్లమణాంలో ఉన్ి నౌకలు   

ఓడ యజమాని ఓడప ై మాతరమే కాకుండా, ఇన్సురెన్ుు ర్సస్ుమ  పిరరయడ్ లో సంప్ాదంిచాలిున్ ర్వ్లణర 
ర్సస్ుమ ప ై కూడా ఇన్సుర్బుల్ ఇంటరసి ని కలిగ్ర ఉంటాడు. ర్వ్లణర ర్సస్ుమ త్ో ప్లటల, ఓడ యజమాన్నక,ి 
న్నలువ చయేవలస్టన్ స్ర్సకుత్ో స్హా, ఓడన్ు ఫటట్ చయేడ్రన్నకి అతన్ు ఖ్ర్సు చసే్టన్ మొత్రు న్నకి ఇన్స్ర్బ్ ల్ 
ఇాంటసిా్ ఉాంటలాంద్ . ఈ ఖర్లచలు డసిబర్ు మ ంట్ు (చెలిుంపులు) అని పిలువబడతాయి, ఒక కలలావధ కి హల్ 
ప్ాలసవతో ఏకకాలంలో ఇవి కూడ్ర బీమా చేయబడతాయి.  

ముఖాుంశాలు 

ఏవియియష్న్స ఇన్సురెన్సు: ఎయిర్వ కలర ఫి్ కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ ఒక కలాంపహాెన్న్వ్ ప్లలస్ీ కూడ్ర అాందుబ్లటలలో ఉాంద్ , 
ఇద్  విమాన్ాం న్షిాం లేద్ర డ్ేమజేిన్న, థరా్వ ప్లర్ీిలకు, విమాన్ాం ఆపర్ేషన్స న్ుాండ్ి ఉతిన్ిమయియూ పయాాణకీులకు 
చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూత (లయబల్పటీ) కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 8  

ఏ బీమా శలఖ్ య దధ  పమాాద్రలకు ర్క్షణ కల్పిస్ుు ాంద్ ? 

I. మెర్ెనై్స ప్లలస్ీలు  
II. ఏవియియషన్స ప్లలస్ీలు  
III. ప్లై ర్ెాండస 
IV. ప్లవై్ేవీ కలదు  

K. లయబిలిటీ ప్ాలసవలు  

ఒక వూకిు ఎాంత జఞగ్రతు గల ఉనరి పమాాద్రలన్ు పూర్ిుగల న్నవ్లర్ిాంచలేమ . ఇద్  తన్న్ు గలయపర్చవచుు, అలాగ ే
తన్ ఆస్టు కి హాన్న కల్పగిాంచవచుు మర్యి  ఏకకలలాంలో థరా్వ ప్లర్ీిలకు గలయాం మర్ియ  వ్లర్ ి ఆస్టు కి న్షిాం 
కల్పగిాంచవచుు. ఈ విధ్ాంగల పభాలవితమెైన్ వూకుు లు అటలవాంట్ న్ష్లి న్నకి పర్హిార్ాం కెాయిమ చేస్లు ర్స. 

చరకెాట్ లు లేద్ర మాందుల వాంట్ వ్లటన్్న తయార్సచసే్ట వికరయిాంచే స్మయాంలో ప్ ా డకుి లో లోపాం కలర్ణాంగల 
విన్నయోగ్ద్రర్సన్నక ిహాన్న కల్పగ ికూడ్ర బ్లధ్ూత తల తువచుు. అద్ేవిధ్ాంగల, తపుి ర్ోగ ిన్నర్లధ ర్ణ/చికిత్ లేద్ర తన్ 
కాయిాంట్ కోస్ాం నరూయవ్లద్  స్ర్ిగలొ  వ్లద్ ాంచన్న కసే్ు వలా లయబల్పట ీతల తువచుు.  
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అటలవాంట ్అన్ని స్ాందర్లభవలోా , థరా్వ ప్లర్ీి, విన్నయోగ్ద్రర్స లేద్ర ర్ోగ ిఆర్ోప్టాంచిన్ తపుి పన్న కోస్ాం పర్హిార్ాం 
డ్ిమాాండ్ చేస్ేు , అద్  పర్ిహార్ాం చ లా్పాంపు లేద్ర కెాయిమెాంట్ ద్ర్ర్ల ఫలైల్ చయేబ్డ్ని్ కసే్ుల్పి డ్ఫిలాండ్ చసే్ుకోవడాంలో 
ఖ్ర్సుల అవస్ర్లన్ని లేవనెతుు తుాంద్ .  మర్ో మాటలో చ ప్లిలాంటే, చ లా్పాంచరల్ప్న్ బ్లధ్ూత వలా ఆర్ిుక న్షిాం 
ఏర్ిడుతుాంద్ . అటలవాంట్ బ్లధ్ూత ఉన్ిపుడు, ఇద్  ఆర్ోప్టాంచబ్డ్ని్ న్నరా్క్షూాం/మోస్ాం (alleged negligence/ 
fraud) అనే అాంశ్ాంలోకి వ్ళె్లతుాంద్  కలబ్ట్ి  చ లా్పాంచరల్ప్న్ పర్హిార్ాం మొత్రు న్ని స్టవిల్ కోర్సి  న్నర్ణయిస్ుు ాంద్ . 
లయబల్పటీ బీమా ప్లలస్ీలు అటలవాంట్ బ్లధ్ూతల కవర్జేీన్న అాంద్ స్లు యి. మన్ాం కొన్ని లయబల్పట ీప్లలస్ీలన్ు 
చసద్రే ాం.  

చటిబదధమ నై్ బాధుత  (Statutory liability)  

పర్హిార్ాం చ లా్పాంపు న్నర్లధ ర్ిాంచే కొన్ని చటలి లు లేద్ర శలస్నరలు (statutes) ఉనరియి. ఆ చటలి లు (laws): 

 పబాక్ లయబల్పట ీఇన్స్ర్ెన్స్ యాకి్, 1991 
 ఉద్ోూగ్ ల పర్ిహార్ాం చటిాం 1923. ఇద్  2010లో స్వర్ిాంచబ్డ్ాింద్  

అటలవాంట్ బ్లధ్ూతలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ర్క్షణ కోస్ాం బీమా ప్లలస్లీు అాందుబ్లటలలో ఉనరియి. వ్లట్లో కొన్నిాంట్న్న 
చసద్రే ాం.  

1. నిర్బంధ పబిు క్ట లయబిలిటీ ప్ాలసవ Compulsory Public Liability Policy 

పబాక్ లయబల్పట ీఇన్స్ర్నె్స్ చటిాం, 1991, న్న అన్ుస్ర్ిాంచి పమాాదకర్ పద్రర్లు లన్ు వ్లడ్టేపుిడు థరా్వ ప్లర్ీి 
గలయపడ్ినర లేద్ర అతన్న ఆస్టు కి న్షిాం వ్లట్లా్పనర వ్లర్ిప్ల ైఎటలవాంట్ తపూి మోపకుాండ్ర బ్లధ్ూతన్ు విధ స్ుు ాంద్ . 
అటలవాంట ్ పమాాదకర్ పద్రర్లధ ల (hazardous substances) ప్ేర్సా  మర్ియ  వ్లట ్ న్నయమిత పర్ిమాణాం 
'చటిాం'లో జఞబత్ర చేయబ్డ్రా యి. ఒక వూకిుకి చ లా్పాంచవలస్టన్ పర్హిార్ాం మొతుాం కిరాంద చసప్టన్ విధ్ాంగల 
న్నర్ణయిాంచబ్డ్ిాంద్ .  

చెలిుంచాలిున్ పరరహార్ం (Compensation payable) 

ప్లాణరాంతక పమాాదాం (Fatal Accident) ర్ూ. 25,000 
పర్మనెాంట్ ట టల్ డ్జిబల్పటీ  ర్ూ. 25,000 
పర్మనెాంట్ ప్లర్ిియల్ డ్జిబల్పట ీ వ్ెైకలూాం ఆధరర్ాంగల ర్ూ. 25,000 
ట ాంపర్ర్ ీప్లర్ిియల్ డ్ిజబల్పటీ  ర్ూ. 1000 నలెక,ి గ్ర్షిఠ ాంగల 3 నెలలు 
వ్లస్ువ వ్ెదైూ ఖ్ర్సులు  గ్ర్షిిాంగల ర్ూ. 12,500 
ఆస్టు  న్షిాం  ర్ూ. 6,000 
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ప్ీామియాం AOA (ఏద్ నైర ఒక పమాాదాం) పర్మిితి మర్యి  కాయిాంట్ టర్ోివర్వ ప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ . ఈ 
ప్లలస్ీ పతా్ేూక లక్షణాం ఏమిటాంట,ే బీమా చసే్టన్ వూకిు తపిన్నస్ర్గిల ప్ీామియమ కు స్మాన్మెనై్ మొత్రు న్ని 
ఎన్న్ర్లన్స మెాంట్ ర్లిీఫ్ ఫాండ్ కు కాంట్బా్యూషన్స గల చ లా్పాంచరల్ప. ప్లదే స్ాంఖ్ూలో థరా్వ ప్లర్ీిలు పభాలవితమెైత్ే మర్యి  
చ లా్పాంచరల్ప్న్ ఉపశ్మన్ాం మొతుాం A.O.A పర్ిమితిన్న మిాంచి ఉాంటే. మిగిల్పన్ మొతుాం ఫాండ్ ద్ర్ర్ల 
చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ .  

2. పబిు క్ట లయబిలిటీ ప్ాలసవ (ప్ారరశాి మిక/ ప్ారరశాి మికేతర్ పరమాదాలు) 

థరా్వ ప్లర్ీి వూకిుగ్త గలయాం లేద్ర ఆస్టు  విధ్్ాంస్లన్నకి [TPPI లేద్ర TPPD]కి కలర్ణమయిన్ బీమా చసే్టన్ వూకిు 
తన్ తపుి/న్నరా్క్షూాం వలా ఉతిన్ిమయియూ బ్లధ్ూతన్ు ఈ ర్కమెైన్ ప్లలస్ీ కవర్వ చసే్ుు ాంద్ . 

హో టళ్లా , స్టన్నమా హాళ్లా , ఆడ్ిట ర్ియాంలు, న్నవ్లస్ ప్లాాంగ్ణరలు, కలర్లూలయాలు, స్ేిడ్యిాంలు, గోడ్ౌన్స లు 
మర్ియ  ష్లపులన్ు పభాలవితాం చసే్ ేప్లర్శిలర మిక పమాాద్రలత్ో ప్లటల ప్లర్ిశలర మికేతర్ న్ష్లి లన్ు కవర్వ చేస్ ేపతా్ూేక 
ప్లలస్ీలు ఉనరియి. ఇద్  TPPI/TPPDకి స్ాంబ్ాంధ ాంచి, భలర్తీయ చటిాం పకాలర్ాం కెాయిమాెంట్ (హకుుద్రర్స) 
ఖ్ర్సులు, ఫజీులు, ఖ్ర్సుత్ో స్హా పర్ిహార్ాం చ లా్పాంచడ్రన్నక ిచటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ .  

ప్లలస్ీ వీటన్్న కవర్వ చేయదు: 

a) ప్ ా డకి్్ లయబల్పటీ  
b) కలలుషూ బ్లధ్ూత (Pollution liability) 
c) ర్వ్లణర   
d) కలర్ిమకులు/ఉద్ో ూగ్ లకు గలయాలు 

3. ప్రర డకి్ట్ లయబిలిటీ ప్ాలసవ (Products Liability Policy) 

ఈ ర్ోజు తయార్స చయేబ్డ్ ిపజాలకు వికరయిాంచబ్డుతున్ి అనకే ర్కలల ప్ ా డకి్్ (ఉద్ర. కలూనా్స ఫుడ్, ఎర్ేట డ్ 
వ్లటర్వ లు, మాందులు, మర్యి  ఇాంజెక్షన్ుా , ఎలకిిాకల్ ఉపకర్ణరలు, మెకలన్నకల్ పర్ికర్లలు, ర్స్లయనరలు 
మొదల ైన్వి) కలర్ణాంగల, ప్ ా డకి్్ బ్లధ్ూత బీమాకు డ్ిమాాండ్ ఏర్ిడ్ిాంద్ . ప్ ా డకుి లో లోపాం మర్ణాం, శలర్ీర్క 
గలయాం లేద్ర అనరర్ోగ్ూాం లేద్ర థరా్వ ప్లర్ీిల ఆస్టు క ిన్షిాం కల్పగాించిన్టాయిత్ే, అద్  కెాయిమ వ్యేడ్రన్నక ికలర్ణాం 
కలవచుు. ప్ ా డకుి  లయబల్పట ీప్లలస్ీలు బీమా చేస్టన్ వూకిు ఈ బ్లధ్ూతన్ు కవర్వ చేస్లు యి.  

ఎగ్ మతులత్ో ప్లటల ద్ేశీయ వికరయాలకు కూడ్ర కవర్వ అాందుబ్లటలలో ఉాంద్ . 

4. ల్పఫి్ (థరా్వ ప్లర్ీి) లయబల్పట ీఇన్స్ర్నె్స్ (Lift (Third Party) Liability Insurance) 
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ల్పఫ్ుి ల విన్నయోగ్ాం, ఆపర్షేన్స కలర్ణాంగల ఉతిన్ిమయియూ బ్లధ్ూతలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి బలా్పాంగ్ ఓన్రా్కు ప్లలస్ ీ
న్షిపర్ిహార్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . ఇద్  ఈ కిరాంద్  చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతలన్ు కవర్వ చసే్ుు ాంద్ : 

a) ఏద్ ైనర వూకిు మర్ణాం / శలర్ీర్క గలయాం (బీమా చసే్టన్ ఉద్ో ూగ్ లన్ు మిన్హాయిాంచి)   

b) ఆస్టుకి న్షిాం (బీమా చేస్టన్ వూకిు స్్ాంత లేద్ర ఉద్ో ూగి ఆస్టున్న మిన్హాయిాంచి)  

ప్ీామియాం ర్ేటలా , ఏద్ నైర ఒక వూకిు, ఏద్ ైనర ఒక పమాాదాం మర్ియ  ఏద్ నైర ఒక స్ాంవత్ర్లన్నక ి న్షిపర్హిార్ 
పర్మిితి మీద ఆధరర్పడ్ ిఉాంటలయి.  

5. వృతిుపర్మెనై్ బ్లధ్ూత  (Professional Liability) 

వృతిుపర్మెనై్ వూకుు లకు వ్లర్ ివృతిుపర్మెనై్ విధ్ుల న్నర్్హణలో న్నరా్క్షూాం కలర్ణాంగల ఉతిన్ిమయియూ న్ష్లి లన్ు 
చ లా్పాంచడ్రన్నక ి వ్లర్ ి చటిపర్మెనై్ బ్లధ్ూతకు, బీమా ర్క్షణన్ు అాంద్ ాంచడ్రన్నకి వృతిుపర్మెనై్ న్షిపర్ిహార్లలు 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. ఇటలవాంట్ కవర్సా  వ్ెదైుూలు, ఆస్ుపతుాలు, ఇాంజనీర్సా , వ్లస్ుు శలుిలు; చరరి్రా్వ 
అక ాంట ాంట్్, ఫలనైరని్నయల్ కన్్ల ి ాంట్్, లాయర్సా , ఇన్స్ర్నె్స్ బ్ోా కరా్క ిఅాందుబ్లటలలో ఉనరియి. 

6. డెైరకిెర్ు , అధికార్లల లయబిలిటీ ప్ాలసవ (Directors' and Officers' Liability Policy)   

కాంప్లనీ డ్ రై్ెకిర్ూా , అధ కలర్సలూ విశల్స్భ్ర్తి బ్లధ్ూతత్ో కూడ్ని్ పదవులన్ు కల్పగి ఉాంటలర్స. కాంప్లనీ వూవహార్లల 
పర్ూవ్కే్షణలోన్స, న్నర్్హణలోన్స వ్లర్స చసే్టన్ తపుిడు చర్ూలకు, వ్లటలద్రర్సలు, ఉద్ో ూగ్ లు, ర్సణద్రతలు, 
కాంప్లనీ ఇతర్ వ్లటలద్రర్సలకు చ లా్పాంచరల్ప్న్ న్షిపర్హిార్లన్నక ివ్లర్స బ్లధ్ూత వహ స్లు ర్స. అటలవాంట ్బ్లధ్ూతన్ు 
కవర్వ చయేడ్రన్నక ిఒక ప్లలస్ ీర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ , మర్ియ  వ్లర్ ిడ్ ైర్కిెరా్ాందర్కి ీ కవర్వ చసే్సు  కాంప్లనీకి జఞర్ ీ
చేయబ్డుతుాంద్ . 

7. ఎంప్ాు యియస కాంప నేుష్న్స ఇన్సురెన్సు: ఈ ప్లలస్ీ బీమా చేస్టన్ వూకిుకి, ఉద్ో ూగ్ స్మయాంలో తమ 
పమాాదవశలతుు  లేద్ర వ్లూధ  కలర్ణాంగల వూకిుగ్తాంగల గలయపడ్ని్ తన్ ఉదో్ూగ్ లకు పర్ిహార్ాం చ లా్పాంచడ్రన్నక ి
అతన్న చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూత (legal liability) కి స్ాంబ్ాంధ ాంచి న్షిపర్హిార్లన్ని అాంద్ స్ుు ాంద్ . ద్ీన్నన్న 
వర్ామెన్సు కాంప నేుష్న్స ఇన్సురెన్సు అన్న కూడ్ర అాంటలర్స. 

మారెాట ు  రెండు ర్కాల బీమాలు పరబలంగ్ా ఉనాియి: 

a) టేబుల్ ఎ: ఉద్ో ూగ్ ల న్షిపర్హిార్ాం చటిాం,  (Employees Compensation Act) 1923, (కలర్ిమకుల 
న్షిపర్ిహార్ాం చటిాం, 1923), ప్లాణరాంతక పమాాద చటిాం, (Fatal Accident Act) 1855  & స్లధరర్ణ 
చటిాం  (Common Law) పకాలర్ాం ఉద్ోూగ్ ల పమాాద్రలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూతకు 
న్షిపర్ిహార్ాం (Indemnity against legal liability) 
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b) టేబుల్ బి: ప్లాణరాంతక పమాాద్రల చటిాం (Fatal Accidents Act), 1855 మర్యి  స్లధరర్ణ చటిాం 
(Common law) పకాలర్ాం చటిపర్మెైన్ బ్లధ్ూతగల ఇచేు న్షిపర్హిార్ాం.  

పపా్ో జల్ ఫలర్మ లో పకాట్ాంచిన్ విధ్ాంగల ఉద్ో ూగ్ ల వ్తేనరల అాంచనరప్ల ైప్ీమాియాం ర్టేల వర్ిుాంపజయేబ్డుతుాంద్ . 

ప్లలస్ీన్న కవర్వ చయేడ్రన్నకి ప్ డ్ిగిాంచవచుు:  

i. బీమా చసే్టన్ వూకిుక ిన్నర్ిేషి పర్మిితి వర్కు ఉద్ో ూగి గలయాల చికతి్ వ్ెైదూాం మర్యి  ఆస్ుపతి ాప్లటేి  
ఖ్ర్సులు 

ii. చటిాంలో జఞబత్ర చయేబ్డ్ని్ వృతిుపర్మెైన్ వ్లూధ్ులకు బ్లధ్ూత (Liability) 
iii. కలాంటలాకిరా్ ఉద్ోూగ్ ల పటా బ్లధ్ూత  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 10  
పబాక్ లయబల్పటీ ఇన్స్ర్నె్స్ చటిాం, 1991 పకాలర్ాం, ప్లాణరాంతకాం కలన్న పమాాద్రల (non-fatal accidents) కు 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ వ్లస్ువ వ్ెైదూ ఖ్ర్సులకు పర్ిహార్ాం ఎాంత?  
I. ర్ూ. 6,250 
II. ర్ూ. 12,500 
III. ర్ూ. 25,000 
IV. ర్ూ. 50,000 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల -సమాధానాలు   

జవాబు 1  - సరెైన్ ఎంపిక III. 
జవాబు 2  - సరెైన్ ఎంపిక I. 
జవాబు 3 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 
జవాబు 4 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 5 - సరెైన్ ఎంపిక I. 
జవాబు 6 - సరెైన్ ఎంపిక IV. 
జవాబు 7 - సరెైన్ ఎంపిక III. 
జవాబు 8 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 9 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
జవాబు 10 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 
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జవాబు 11 - సరెైన్ ఎంపిక II. 
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అధాుయం G-05 

సాధార్ణ బీమా కెుయిమ లు  
అధాుయ పరరచయం 

ఏద్ ైనర బీమా కలాంటలాకి్ పధారన్ అాంశ్ాం ప్లార్ాంభ్ాంలో చసే్టన్ వ్లగలే న్ాం, అాంటే న్షిాం జర్గిిన్పుిడు బీమా చేస్టన్ 
వూకిుకి పర్హిార్ాం చ లా్పాంచడాం. ఈ అధరూయాం న్షిాం జర్ిగని్పిట్ న్ుాండ్ి, కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాం వర్కూ వర్సస్ 
కరమాన్ని స్ులభ్ాంగల అర్ుాం చసే్ుకునలేా చేస్ ేపకాిరయలు మర్యి  డ్రకుూమెాంటా గ్ ర్ిాంచి మాటలా డుతుాంద్ . ఒకవ్ళే్ 
బీమా చసే్టన్వ్లర్స లేద్ర బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల వివ్లద్రస్ిద కెాయిమ లు చేయబ్డ్ిత్ ేవ్లట్న్న పర్షిుర్ిాంచే పదధతిన్న 
కూడ్ర ఇద్  వివర్సి్ుు ాంద్ .  

మీర్ల ఇవి నేర్లచకుంటార్ల 

A. కెాయిమ్ స్లట్ల్ మెాంట్ ప్ో ా స్లస్  

B. స్ర్ే్యర్వ్, మర్ియ  లాస్ అస్లస్్రా్ ప్లత ా

 

ఈ అధరూయాన్ని అధ్ూయన్ాం చేస్టన్ తర్ల్త, మీర్స ఇవి చయేగ్లర్స: 

1. కెాయిమ స్లటల్్ మెాంట్ ఫాంక్షన్స ల ప్లామ ఖ్ూతన్ు వ్లద్ ాంచడాం 

2. న్ష్లి న్ని త్ ల్పయజేయవలస్టన్ పదధతిన్న ప్లలస్లీన్ు వివర్ిాంచడాం 

3. కెాయిమ విచరర్ణ మర్ియ  అాంచనరన్ు అర్ుాం చసే్ుకోవడాం 

4. స్ర్ే్యర్సా  మర్ియ  న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్సే్ేవ్లర్ి ప్లామ ఖ్ూతన్ు వివర్ిాంచడాం 

5. కెాయిమ ఫలర్లలలోన్న విషయాలన్ు వివర్ిాంచడాం 

6. కెాయిమ ల స్ర్సే బ్లటల (adjustment) మర్ియ  పర్ిష్లుర్లన్ని న్నర్్చిాంచడాం  
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A. కెుయిమ లన్ు పరరష్ారరంచే పరకియి  ) Claims settlement process( 

1. కెుయిమ లన్ు పరరష్ారరంచే పరకియి  

ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీ అతి మ ఖ్ూమెనై్ విధ  ఏమిటాంటే, న్షిాం జర్గిిన్పుిడు ప్లలస్దీ్రర్సల కెాయిమ లన్ు 
పర్షిుర్ిాంచడాం. ప్లలస్దీ్రర్సన్నకి చ లా్పాంచడాంలో లేద్ర బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిుప్లై థరా్వ ప్లర్ీి ద్ర్ర్ల చయేబ్డ్ని్  
కెాయిమ లన్ు చ లా్పాంచడాంలో తక్షణ, నరూయమెనై్ మర్యి  న్నష్లిక్షకి స్వేన్ు అాంద్ ాంచడాం ద్ర్ర్ల బీమా స్ాంస్ు ఈ 
వ్లగలే నరన్ని నరె్వ్రే్సస్ుు ాంద్ . 

ఒక నరన్స -ల ైఫ్ ఇన్స్ర్నె్స్ కాంప్లనీలలో తన్ బ్ో ర్సా  గ్ద్ లో “వీల ైన్ాంత వర్కూ చ లా్పాంచాండ్ి; తపికప్ో త్నే ే
తిర్స్ుర్ిాంచాండ్”ి అన్న వ్లాయిాంచిాంద్ . అద్  ఇన్స్ర్ెన్స్ బజినెస్ లో గ్ల గకపి వ్లూప్లర్ స్స్ర్ిు. 

వృతిుపర్ాంగల కెాయిమ లన్ు పర్షిుర్ిాంచడాం అనదే్  బీమా కాంప్లనీక ి అతిప్లదే వ్లూప్లర్ పకాటన్గల 
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ .  

a) స్ర్యిి ైన్ స్మయాన్నకి చ లా్పాంపు (Promptness) 

బీమా చేయబ్డ్ిన్ వూకిు కలర్కిర్ేట్ కాయిాంట్ లేద్ర వూకిు అయినర లేద్ర న్షిాం పర్మిాణాం ప్లదేద్ నైర లేద్ర 
చిన్ిద్ నైర కెాయిమ ల స్త్ర్ పర్ిష్లుర్ాం అనదే్  చరలా మ ఖ్ూాం. న్షిప్ో యిన్ తర్ల్త వీల ైన్ాంత త్ర్గల 
బీమా పర్ిహార్ాం అవస్ర్మన్న గ్రహ ాంచరల్ప. 

అతన్ు వ్ెాంటనే డబ్ ు ప్ ాంద్ న్టాయిత్,ే అద్  అతన్నక ిఎకుువగల ఉపయోగ్పడుతుాంద్ . న్షిాం జర్గిిన్ తర్ల్త 
ఆ అతూవస్ర్ స్మయాంలో వీల ైన్ాంత త్ర్గల కెాయిమ మొత్రు న్ని చ లా్పాంచడాం బీమా కాంప్లనీ విధ .  

b) వృతిత  నెైపుణుం (Professionalism) 

బీమా అధ కలర్సలు పతాి కెాయిమ న్ు ద్రన్న మెర్టి్్ ప్ల ై పర్గి్ణిస్లు ర్స, మర్యి  ఈ కిరాంద్  పశా్ిలకు 
స్మాధరన్మిచుే అన్ని డ్రకుూమెాంటాన్స పర్ిశీల్పాంచకుాండ్ర, కెాయిమ న్ు తిర్స్ుర్ిాంచడ్రన్నక ి పక్షప్లతాంగల 
వూవహర్ిాంచడాం లేద్ర మ ాందస్ుు  ఆలోచన్లు (pre-conceived notions) చేయడాం వాంటవ్ి చయేర్స.  

i. అస్లు న్షిాం జర్ిగిాంద్ర? 

ii. అలా అయిత్,ే న్ష్లి న్నకి కలర్ణమెైన్ స్ాంఘటన్ న్నజాంగల న్ష్లి న్ని కల్పగిాంచిాంద్ర? 

iii. ఈ ఘటన్ వలా జర్ిగని్ న్షిాం ఎాంత? 

iv. న్ష్లి న్నకి కలర్ణాం ఏమిట?్ 
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v. ప్లలస్ీ కిరాంద న్షిాం కవర్వ చేయబ్డ్ిాంద్ర? 

vi. కలాంటలాకి్/ప్లలస్ ీషర్తుల పకాలర్ాం కెాయిమ చ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ర? 

vii. అలా అయిత్,ే ఎాంత చ లా్పాంచరల్ప?  

ఈ పశా్ిలన్నిాంట్క ీస్మాధరనరలు బీమా కాంప్లనీ త్ లుస్ుకోవ్లల్ప. 

కెాయిమ లన్ు ప్లాస్లస్ చయేడాం ఒక మ ఖ్ూమెనై్ కలర్ూకలాపాం. ప్లలస్ీ కిరాంద 'చ లా్పాంచదగని్' అన్ని కెాయిమ లు 
తక్షణమ ే చ లా్పాంచబ్డడ్రన్నకీ మర్ియ  చ లా్పాంచలేన్న వ్లట్క ి చ లా్పాంచబ్డదనీ న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి అన్ని కెాయిమ ల 
ఫలర్లలూ, ప్ ా స్ీజర్ూా , ప్లాస్లస్ లూ కాంప్లనీచే చరలా జఞగ్రతుగల ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డత్రయి. 

ఏజెాంట్, బీమా చసే్టన్ వూకిుకి త్ ల్పస్టన్ కాంప్లనీ పతాిన్నధ  కలవడాంత్ో, అన్ని స్ాంబ్ాంధ త ఫలర్లలు స్ర్ెనై్ స్మాచరర్ాంత్ో 
స్ర్గిలొ  పూర్ిాంచబ్డ్రా యన్న, న్ష్లి న్ని ర్సజువు చసే్ ేఅన్ని పత్రాలు జతచేయబ్డ్ి ఉనరియన్న మర్ియ  అన్ని 
స్సచిాంచబ్డ్ిన్ విధరనరలన్స స్కలలాంలో అన్ుస్ర్ిాంచి, కాంప్లనీకి స్కరమాంగల స్మర్ిిాంచరర్న్న న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవ్లల్ప. 
న్షి స్మయాంలో ఏజెాంట్ ప్లత ాఇపిట్క ేచర్ిుాంచబ్డ్ిాంద్ .  

2. తెలియబర్చడం లేదా న్షి్ం నోటీసు (Intimation or Notice of Loss) 

ప్లలస్ీ షర్తుల పకాలర్ాం న్ష్లి న్ని వ్ెాంటనే బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయాల్ప. తక్షణ నోటసీ్ు ఉద్ేేశ్ూాం ఏమిటాంటే, 
బీమా స్ాంస్ున్ు, ద్రన్న ప్లార్ాంభ్ దశ్లో న్ష్లి న్ని పర్ిశోధ ాంచడ్రన్నకి అన్ుమతిాంచడాం. ఆలస్ూాం వలా న్ష్లి న్నకి 
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ విలువ్ెనై్ స్మాచరర్లన్ని కోలోివచుు. ఇద్  న్ష్లి న్ని తగిొాంచడ్రన్నకి మర్ియ  స్లలే్జ న్న   
ర్క్షిాంచడ్రన్నకి చర్ూలు తీస్ుకోవడ్రన్నకి బీమా స్ాంస్ు  స్సచిాంచడ్రన్నకి కూడ్ర వీలు కల్పిస్ుు ాంద్ . న్ష్లి న్నక ి
స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ నోటసీ్ున్ు వీల ైన్ాంత త్ర్గల ఇవ్ల్ల్ప. 

ఈ ప్లాథమికాంగల (initial) చ క్/పర్శిీలన్ చసే్టన్ తర్ల్త, కెాయిమ కు ఒక నెాంబ్ర్వ కటేలయిాంచబ్డుతుాంద్  
మర్ియ  కెాయిమ ల ర్జిిసి్ర్వ లో న్మోదు చేయబ్డుతుాంద్ , ప్లలస్ీ నెాంబ్ర్వ, బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్ేర్స, న్షిాం 
మొతుాం అాంచనర, న్షిాం త్దే్ీ వాంట్ వివర్లలత్ో, కెాయిమ ఇపుిడు ప్లాస్లస్ చయేడ్రన్నకి స్టదధాంగల ఉాంటలాంద్ . 

కొనిి ర్కాల ప్ాలసవల కిింద (ఉదా. దొంగ్తన్ం (Burglary) ప్్ లీసు అధికార్లలకు కూడా నోటీసు ఇవాాలి. కారోగ  
రెైల్ టార నిుట్ ప్ాలసవల పరకార్ం, రెైలేాలకు కూడ్ర నోటీసు ఇవాాలి.  

3. పరరశోధన్ మరరయు అంచనా (Investigation and assessment) 

a) అవలోకన్ం (Overview) 
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బీమా చసే్టన్ వూకిు న్ుాండ్ి కెాయిమ ఫలర్మ న్ు స్ీ్కర్ిాంచిన్ తర్ల్త, న్ష్లి న్ని దర్లూపుు  చేయడాం మర్ియ  
అాంచనర వ్యేడాం గ్ ర్ిాంచి బీమా స్ాంస్ులు న్నర్ణయిస్లు యి. కెాయిమ మొతుాం చిన్ిద్ తై్,ే న్ష్లి న్నక ిగ్ల కలర్ణాం 
మర్ియ  పర్ధి న్న న్నర్లధ ర్ిాంచడ్రన్నకి బీమా కాంప్లనీ అధ కలర్ి ద్ర్ర్ల విచరర్ణ జర్సగ్ తుాంద్ . 

ఇతర్ కెాయిమ ల పరరశోధన్ న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడాంలో న్నపుణ ల ైన్ స్్తాంత ా ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ వృతిుపర్ 
స్ర్ే్యర్వ లకు అపిగిాంచబ్డుతుాంద్ . ఇాండ్ిప్లాండ్ ాంట్ స్ర్ే్యర్వ ల ద్ర్ర్ల న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడాం అనదే్  
బీమా కాంప్లనీలు మర్ియ  బీమా చయేబ్డ్ని్వ్లర్స ఇదేర్ూ ఆస్కిుగ్ల ప్లర్ీిలు కలబ్ట్ి , ఏద్ నైర వివ్లదాం వుాంట ే
ఇాండ్పి్లాండ్ ాంట్ ప్ ా ఫలషన్ల్ వూకిు ర్ెాండు ప్లర్ీిలకూ మర్యి  నరూయస్లు నరన్నకీ ఆమోదయోగ్ూాంగల ఉాండ్ ే
న్నష్లిక్షికమెైన్ అభిప్లాయాం అాంద్ ాంచగ్లర్నే అన ేస్సతాాంప్లై ఆధరర్పడ్ి ఉాంటలాంద్ .  

b) కెుయిము అస స మంట్   

అగిిపమాాదాం స్ాంభ్విాంచిన్పుిడు, స్హాయక పత్రాలత్ో ప్లటల స్ర్ే్ ర్ిప్ో ర్సి  ఆధరర్ాంగల కెాయిమ అాంచనర 
వ్ేయబ్డుతుాంద్ . అవస్ర్మెనై్ చోట ప్ో లీస్ు ర్ిప్ో ర్సి /ఫలరై్వ బాగేడ్ ర్ిప్ో ర్సి , పర్ిశోధ్కుడ్ి ర్ిప్ో ర్సి  కూడ్ర 
తీస్ుకోబ్డత్రయి. వూకిుగ్త పమాాద కెాయిమ ల కోస్ాం, బీమా చసే్టన్ వూకిు పమాాద్రన్నకి కలర్ణాం లేద్ర అనరర్ోగ్ూాం 
స్్భలవ్లనీి మర్యి  వ్ెకైలూాం ప్టర్ియడ్ న్న ప్రే్కుాంటయ హాజర్ెనై్ వ్ెైదుూడ్ి న్ుాండ్ ిర్ిప్ో ర్సి న్ు స్మర్ిిాంచరల్ప. 

ప్లలస్ీ షర్తుల్పి అన్ుస్ర్ిాంచి, బీమా స్ాంస్ులు ఒక స్్తాంత ావ్ెైదూ పర్ీక్షన్ు ఏర్లిటల చసే్ుకునే హకుున్ు కల్పగ ి
ఉాంటలయి. "కలర్ిమకుల పర్ిహార్ాం"(Workmen’s Compensation) కెాయిమ లకు మదేతుగల వ్ెైదూ స్లక్షూాం కూడ్ర 
అవస్ర్ాం.  ల ైవ్ స్లి క్ మర్యి  పశువుల కెాయిమ లన్ు వ్ెటర్ిర్ీ డ్రకిర్వ ర్ిప్ో ర్సి  ఆధరర్ాంగల అాంచనర వ్ేస్లు ర్స. 

సమాచార్ం 

న్షిాం లేద్ర న్ష్లి న్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ తర్ల్త బీమా కాంప్లనీలు ఇవి చ క్ చయేాల్ప: 

1. న్షిాం లేద్ర న్షిాం స్ాంభ్విాంచిన్ త్ేద్నీ్ బీమా ప్లలస్ీ అమలులో ఉాంటలాంద్ర, లేద్ర?   

2. బీమా చయేబ్డ్ని్ పమాాదాం వలాన ేన్షిాం జర్ిగిాంద్ర?  

3. న్షిాం ద్ర్ర్ల పభాలవితమెైన్ ఆస్టు  (బీమా స్బ్ ె కి్ మటేర్వ ), ప్లలస్ీ కిరాంద బీమా చేయబ్డ్ిన్ ఆస్ేు నర?   

4. ఆలస్ూాం లేకుాండ్ర న్షిాం నోటసీ్ు అాంద్ ాంద్ర? 

మర్ణాం మర్ియ  వూకిుగ్త గలయాలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ మోటలర్వ థరా్వ ప్లర్ీి కెాయిమ లు డ్రకిర్వ ర్ిప్ో ర్సి  ఆధరర్ాంగల 
అాంచనర వ్ేయబ్డత్రయి. ఈ కెాయిమ లు మోటర్వ యాకి్డ్ ాంట్ కెాయిమ్ ట్బా్ ూన్ల్ ద్ర్ర్ల 
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పర్షిుర్ిాంచబ్డత్రయి. కెాయిమ చేస్టన్ వూకిు వయస్ు్, ఆద్రయాం వాంట్ అాంశలల ఆధరర్ాంగల చ లా్పాంచరల్ప్న్ 
మొతుాం న్నర్ణయిాంచబ్డుతుాంద్ . 

థరా్వ ప్లర్ీి ఆస్టు  న్ష్లి న్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కెాయిమ లు స్ర్ే్ ర్ిప్ో ర్సి  ఆధరర్ాంగల అాంచనర వ్ేయబ్డత్రయి.  

 స్ర్ే్యరా్ ర్ిప్ో ర్సి  ఆధరర్ాంగల మోటలర్వ ఓన్స డ్మేేజి కెాయిమ అాంచనర వ్ేయబ్డుతుాంద్ . 

 థరా్వ ప్లర్ీి డ్రూమజే ఉాంట ేద్రన్నక ిప్ో లీస్ు ర్ిప్ో రి్వ అవస్ర్ాం కలవచుు.  

సమాచార్ం  

న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయడాం, దర్లూపూు  ఒకట ్ కలదు. ఆమోదయోగ్ూమెైన్ కెాయిమ చేయబ్డ్ిాందన్న 
న్నర్లధ ర్ిాంచుకోవడ్రన్నక ి మర్ియ  బీమా చేయదగిన్ ఆస్కిు (insurable interest) లేకప్ో వడాం, అస్లు 
వ్లస్ువ్లలన్ు అణచివ్యేడాం లేద్ర తపుిగల స్సచిాంచడాం, ఉద్ేేశ్పూర్్కాంగల న్ష్లి న్ని స్ృషటిాంచడాం వాంటవ్ి 
జర్గ్లేదన్న ధ్ృవీకర్ిాంచడాం కోస్ాం దర్లూపుు  జర్సగ్ తుాంద్ . 

ఇన్స్ర్నె్స్ స్ర్ే్యర్సా  కూడ్ర విచరర్ణ పన్న (investigation)న్న చేపడత్రర్స. స్ర్ే్యర్వ వీల ైన్ాంత త్ర్గల పన్న 
మొదలుప్లడ్తి్ ేఇద్  స్హాయపడుతుాంద్ . అాందువలా, కెాయిమ స్మాచరర్ాం అాంద్ న్ తర్ల్త వీల ైన్ాంత త్ర్గల 
స్ర్ే్యర్వ న్ు న్నయమిాంచడమనేద్  జర్సగ్ తుాంద్ . 

B. సరేాయర్ు మరరయు లాస అస సుర్ు ప్ాతర Role of Surveyors and Loss Assessors 

a) సరేాయర్లు     

స్ర్ే్యర్సా  IRDAI ద్ర్ర్ల ల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ న్నపుణ లు. వ్లర్స న్నర్ిేషి ర్ాంగలలలో న్ష్లి లన్ు పర్ిశీల్పాంచడాంలో 
మర్ియ  మయలాూాంకన్ాం చేయడాంలో న్నపుణ లు. స్ర్ే్యర్వ లకు స్లధరర్ణాంగల బీమా కాంప్లనీ ఫీజులు చ లా్పాంచి 
వ్లర్ ిస్వేలు తీస్ుకుాంటలాంద్ . స్లధరర్ణ బీమా కాంప్లనీలు స్లధరర్ణాంగల కెాయిమ స్మయాంలో స్ర్ే్యరా్నీ, లాస్ 
అస్లస్్రా్నీ న్నయమిాంచుకుాంటలయి. వ్లర్స న్షిపడ్ని్ ఆస్టున్న చ క్ చసే్ట, న్ష్లి న్నకి కలర్ణరలు మర్ియ  
పర్సి్టుతులన్ు పర్ిశీల్పాంచి ధ్ృవీకర్ిస్లు ర్స. వ్లర్స న్షిాం పర్మిాణరన్ని కూడ్ర అాంచనర వ్సే్ట బీమా కాంప్లనీక ి
ర్ిప్ో ర్సి లన్ు స్మర్ిిస్లు ర్స.  

తదుపర్ ిన్ష్లి లన్ు న్నవ్లర్ిాంచడ్రన్నక ితీస్ుకోవలస్టన్ తగ్  చర్ూల గ్ ర్ిాంచి వ్లర్స బీమా స్ాంస్ులకు కూడ్ర స్లహా 
ఇస్లు ర్స. స్ర్ే్యర్వ లు బీమా చటిాం, 1938, బీమా న్నయమాలు 1939 మర్యి  IRDAI జఞర్ీ చసే్టన్ న్నర్ిేషి 
న్నబ్ాంధ్న్ల్పి అన్ుస్ర్సి్సు  పన్న చేస్లు ర్స.  
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'టలావ్లె్ ప్లలస్'ీ లేద్ర ఎగ్ మతుల కోస్ాం 'మెర్ెనై్స ఓప్లన్స కవర్వ' విషయాంలో ద్శే్ాం బ్యట చేస్టన్ కెాయిమ లు, 
ప్లలస్ీలో ప్రే్కున్బ్డ్ిన్ విద్శేలలలో కెాయిమ స్లట్ల్ చేస్ ేఏజెాంటా ద్ర్ర్ల అాంచనర వ్ేయబ్డత్రయి. ఈ ఏజెాంటలా  
న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్ేయవచుు మర్ియ  చ లా్పాంపు చయేవచుు, ఇద్  వ్లర్ి స్లట్ల్పాంగ ఫజీుత్ో ప్లటల బీమా 
కాంప్లనీలచ ేతిర్ిగ ిచ లా్పాంచబ్డుతుాంద్ . పతా్రూమాియాంగల, ఇన్స్ర్ెన్స్ కెాయిమ స్లట్లా్పాంగ ఏజాెంటా ద్ర్ర్ల అన్ని 
కెాయిమ ప్ేపర్వ లు స్కేర్ిాంచబ్డత్రయి మర్ియ  వ్లర్ి అాంచనరత్ో ప్లటల బీమా కాంప్లనీలకు 
స్మర్ిిాంచబ్డత్రయి.  

ముఖాుంశాలు 

విభాగ్ం 64 UM బీమా చటిం 

మోటలర్స ఓన్స డ్రూమజే కు యాభ  ైవ్లే ర్ూప్లయల కాంట ేఎకుువ కెాయిమ కోస్ాం మర్యి  ఇతర్ ఆస్టు  న్ష్లి న్నక ి
లక్ష ర్ూప్లయల కాంట ేఎకుువగల ఉన్ి కెాయిమ లన్ు అాంచనర వ్యేడ్రన్నక ిబీమా కాంప్లనీలు స్ర్ే్యర్వ లన్ు 
న్నయమిాంచరల్ప. ఇతర్ కెాయిమ ల అస్లస్ మెాంట్ కోస్ాం బీమా స్ాంస్ులు ఇతర్ వూకుు లన్ు (త్రత్రుల్పకాంగల స్ర్ే్యర్వ 
లేద్ర లాస్ అస్లస్్ర్వ గల న్నయమిాంచుకోవడ్రన్నక ిఅన్ర్సహ లు కలన్నవ్లర్స) న్నయమిాంచుకోవచుు.  

5. కెుయిమ ఫ్ారాలు 

కెాయిమ ఫలర్మ లోన్న విషయాలు వివిధ్ బీమాలకు మార్సతయ ఉాంటలయి. స్లధరర్ణాంగల కెాయిమ ఫలర్మ 
న్షిపర్ిస్టుతులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పూర్ిు స్మాచరర్లన్ని ప్ ాంద్ేాందుకు ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ , అాంటే న్షిప్ో యిన్ త్దే్,ీ 
స్మయాం, న్ష్లి న్నకి కలర్ణాం, న్షి పర్ధి  మొదల ైన్వి. ఇతర్ పశా్ిలు ఒక కటేగిర్ీ బీమా న్ుాండ్ి మర్కక కటేగరి్ీక ి
మార్సతయ ఉాంటలయి. 

ఉదాహర్ణ 

ఒక ఫలరై్వ కెాయిమ ఫలర్మ లో కోర్బ్డ్ే స్మాచరర్లన్నక ిఉద్రహర్ణ ఇకుడ ఇవ్బ్డ్ిాంద్ : 

i. బీమా చసే్టన్ వూకిు ప్రే్స, ప్లలస్ ీనెాంబ్ర్వ మర్యి  చిర్సనరమా 

ii. మాంటలు స్ాంభ్విాంచిన్ త్ేద్,ీ స్మయాం, కలర్ణాం, పర్సి్టుతులు 

iii. ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టు  వివర్లలు 

iv. అగిి పమాాదాం స్మయాంలో ఆస్టు  అస్లు విలువ. బీమా అనేద్  కెాయిమ చేయబ్డ్ని్ అనకే అాంశలలన్ు 
కల్పగి ఉాంటలాంద్ . [కెాయిమ తపిన్నస్ర్ిగల ఆ పదా్శే్ాం, పమాాదాం స్ాంభ్విాంచిన్ తర్ల్త తర్సగ్ దల, 
అర్సగ్ దల (భ్వన్ాం, ప్లా ాంట్ మర్ియ  యాంత్రాలకు స్ాంబ్ాంధ ాంచి ప్లలస్ీ "ర్ఇీన్స స్ేిట్ మెాంట్" ఆధరర్ాంగల 
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ఉాంట ే తపి) తీస్ేస్టన్ తర్ల్త పర్ిగ్ణిాంచిన్ ఆస్టు  వ్లస్ువ విలువప్లై ఆధరర్పడ్ ి ఉాండ్రల్ప. ఇాందులో 
లాభలన్ని కలపకూడదు] 

v. స్లలే్జి (న్షిప్ో గల మిగలి్పన్ ఆస్టు  విలువ) వ్లేూూ తగిొాంపు తర్ల్త కెాయిమ చేయబ్డ్ిన్ మొతుాం 

vi. అగిిపమాాదాం స్ాంభ్విాంచిన్ ఆవర్ణ యొకు న్నర్ీణత స్ులాం మర్ియ  వ్లడుక(occupancy) 

vii. కెాయిమ చసే్ ేబీమా చేస్టన్ వూకిు హో ద్ర యజమాన్నగల, మార్ిిగేజగల లేద్ర అలాాంటద్్దే్ ైనర,  

viii. ఎవర్ెనైర ద్ బ్ుతిన్ి ఆస్టుప్ల ైఇతర్ వూకిు ఆస్కిు కల్పగ ిఉాంటే, ఆ వివర్లలు 

ix. ఒకవ్ళే్ అటలవాంట్ ఆస్టుప్ల ైఏద్ నైర ఇతర్ బీమా అమలులో ఉన్ిటాయిత్ే, ద్రన్న వివర్లలు 

ద్ీన్న తర్ల్త బీమా చసే్టన్ వూకిు, స్ేిట్ మెాంట్ స్తూమెనై్వనీ, ఖ్చిుతాంగల ఉనరియనీ స్ాంతకాం, త్ేద్తీ్ో ప్లటల 
డ్ికార్ేషన్స ఇవ్వలస్ట ఉాంటలాంద్ . 

బీమా కాంప్లనీ ద్ర్ర్ల కెాయిమ ఫలర్మ న్ు జఞర్ీ చేయడాం అనేద్  బీమా స్ాంస్ులచే కెాయిమ ఆమోద్ ాంచిన్టలా  
స్సచిాంచదు మర్యి  అర్ుాం అద్  కలదు. అాందుక ేకెాయిమ ఫలర్లలు 'పక్షప్లతాం లేకుాండ్ర' (without prejudice) 
అన ేవ్లూఖ్ూత్ో జఞర్ీ చేయబ్డత్రయి.  

స్ప్ో ర్ిిాంగ డ్రకుూమెాంట్్ 

కెాయిమ ఫలర్మ త్ో ప్లటల, కెాయిమ న్ు ధ్ృవీకర్ిాంచడ్రన్నక ి కెాయిమ చసే్ే వూకిు ద్ర్ర్ల న్నర్ిేషి డ్రకుూమెాంటలా  
స్మర్ిిాంచబ్డ్రల్ప బీమా స్ాంస్ులు స్కేర్ిాంచరల్ప.  

i. ఫలైర్వ  కెాయిమ ల కోస్ాం, ఫలైర్వ బాగేడ్ న్ుాండ్ి ర్ిప్ో ర్సి  అవస్ర్ాం. 

ii. తుఫలన్ు న్షిాం కోస్ాం, వ్లత్రవర్ణ కలర్లూలయాం న్ుాండ్ి ర్ిప్ో ర్సి న్ు కోర్వచుు 

iii. చోర్ీ కెాయిమ లలో, ప్ో లీస్ుల న్ుాండ్ి ర్పి్ో ర్సి  అవస్ర్ాం కలవచుు. 

iv. ప్లాణరాంతకమెనై్ పమాాద కెాయిమ ల కోస్ాం, కర్ోన్ర్వ (Coroner) మర్ియ  ప్ో లీస్ుల న్ుాండ్ి ర్ిప్ో ర్సి లు 
అవస్ర్ాం కలవచుు.  

v. మోటలర్స కెాయిమ ల కోస్ాం, బీమా కాంప్లనీ డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్, ర్జిిస్ేి షీన్స బ్ క్, ప్ో లీస్ ర్ిప్ో రి్వ మొదల ైన్వ్లట్న్న 
పర్శిీల్పాంచడ్రన్నక ిఇషిపడవచుు.    
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vi. మెర్ెనై్స కలర్ోొ  కెాయిమ లలో, డ్రకుూమెాంటా అవస్ర్ాం, న్షిాం ర్కలన్ని బ్ట్ి  మార్సతుాంద్  అాంట ేమొతుాం న్షిాం, 
న్నర్ిేషి స్గ్టల (particular average), అాంతరొ్త (inland) లేద్ర విద్ేశీ ర్వ్లణర (overseas transit) 
కెాయిమ లు మొదల ైన్వి. 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 1  

కెాయిమ ల పర్ిష్లుర్ాంలో కిరాంద్  వ్లట్లో ఏ కలర్ూకలాప్లలు ప్ ా ఫలషన్ల్ గల పర్గి్ణిాంచబ్డవు? 

I. న్ష్లి న్నకి కలర్ణరన్నకి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ స్మాచరర్లన్ని కోర్డాం 

II. పక్షప్లతధోర్ణ ి(prejudice)త్ో కెాయిమ న్న పర్ిశీల్పాంచడాం 

III. బీమా చసే్టన్ పమాాదాం ఫల్పతాంగల, న్షిాం జర్ిగిాంద్ో  లేద్ో  న్నర్లధ ర్ాించడాం 

IV. కెాయిమ కిరాంద చ లా్పాంచరల్ప్న్ మొత్రు న్ని ల కిుాంచడాం  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 2  

ర్లజ కలర్స పమాాదాంలో చికుుకునరిడు. అతన్న కలర్స మోటలర్స ఇన్స్ర్నె్స్ కలాంపహాెన్న్వ్ ప్లలస్ీ కిరాంద బీమా 
చేయబ్డ్ిాంద్ . కిరాంద్  వ్లట్లో ర్లజ ఏాం చయేడాం స్ర్ెైన్ద్ ?  

I. న్ష్లి న్ని వీల ైన్ాంత త్ర్గల బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయడాం 

II. బీమా ర్నె్ుూవల్ స్మయాంలో బీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజేయడాం 

III. ప్లదే న్షిపర్హిార్ాం ప్ ాందడ్రన్నకి కలర్సన్ు మర్ిాంత ప్లడు చేయడాం 

IV. న్ష్లి న్ని విస్మర్ిాంచడాం  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 3  

కెాయిమ ల విచరర్ణ మర్యి  కెాయిమ ల అాంచనరకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ కిరాంద్  స్ేిట్ మెాంట్ లలో ఏద్  స్ర్ెనై్ద్ ? 

I. కెాయిమ్ ఇనె్స్టిగషేన్స మర్యి  కెాయిమ్ అస్లస్ మెాంట్, ఈ ర్ెాండస ఒకటే. 

II. కెాయిమ ల ఇనె్స్టిగషేన్స అనదే్  కెాయిమ చ లుా బ్లటల (validity)న్ు న్నర్లధ ర్ిాంచడాం, అయిత్ ేఅాంచనర అనదే్  
బీమా చసే్టన్ పమాాదాం వలా న్షిాం జర్గిిాంద్ర లేద్ర వ్లర్ాంటీ ఉలాాంఘన్ ఏద్ ైనర ఉాంద్ర అన్న త్ లుస్ుకోవడాం. 

III. కెాయిమ ల అస్లస్ మెాంట్ కెాయిమ చ లుా బ్లటలన్ు గ్ ర్ిుాంచడ్రన్నకి పయాతిిస్ుు ాంద్ , అయిత్ే దర్లూపుు  న్షిాం 
కలర్ణాం మర్యి  పర్ధి  (extent) కి స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ద్ . 
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IV. కెాయిమ చ లా్పాంచే మ ాందు కెాయిమ ల విచరర్ణ జర్సగ్ తుాంద్  మర్ియ  కెాయిమ చ లా్పాంచిన్ తర్ల్త కెాయిమ ల 
అస్లస్ మెాంట్ జర్సగ్ తుాంద్  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 4  

స్ర్ే్యరా్కు ల ైస్లన్న్ాంగ అథరర్టిీ ఎవర్స? 

I. స్ర్ే్యర్వ అస్ో స్టయియషన్స ఆఫ్ ఇాండ్యిా 

II. స్ర్ే్యర్వ ర్ెగ్ ూలేటర్ ీఅాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టి ీ

III.  ఇన్స్ర్ెన్స్ ర్ెగ్ ూలేటర్ ీఅాండ్ డ్ వలప మెాంట్ అథరర్టిీ ఆఫ్ ఇాండ్ియా 

IV. భలర్త పభా్ త్ాం  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 5  

తుఫలన్ు న్షిాం కెాయిమ న్ు పర్శిీల్పస్ుు న్ిపుిడు కిరాంద్  వ్లటల్ో ఏద్  అడ్ిగే అవకలశ్ాం ఎకుువగల ఉాంద్ ? 

I. కర్ోన్ర్వ ర్ిప్ో ర్సి  (Coroner’s report) 

II. ఫలైర్వ  బాగడే్ న్ుాంచి ర్ిప్ో ర్సి  

III. ప్ో లీస్ు ర్ిప్ో ర్సి  

IV. వ్లత్రవర్ణ శలఖ్ న్ుాండ్ి ర్ిప్ో ర్సి  

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 6  

ప్లలస్ీ కిరాంద చ లా్పాంచిన్ న్ష్లి న్ని థరా్వ ప్లర్ీి న్ుాండ్ ితిర్ిగి ప్ ాంద్ేాందుకు బీమా కాంప్లనీ ఏ స్సతాాం పకాలర్ాం బీమా 
చేస్టన్ వూకిు హకుులన్ు ప్ ాందవచుు? 

I. స్హకలర్ాం (Contribution) 

II. డ్ిశలురె్వ 

III. హకుు బ్ద్ లీ (Subrogation) 

IV. న్షిపర్ిహార్ాం (Indemnity) 
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మీరేం నేర్లచకునాిర్ల 7  

ప్లలస్ీ పర్ధి లోకి ర్లన్ాందున్ న్నర్ిేషి న్ష్లి న్ని చ లా్పాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం లేదన్న బీమా స్ాంస్ు  న్నర్ణయిాంచిన్టాయిత్,ే 
అటలవాంట్ విషయాలప్ల ైఎవర్స న్నర్ణయాం తీస్ుకుాంటలర్స? 

I. బీమా స్ాంస్ు  న్నర్ణయమే అాంతిమమెనై్ద్    

II. అాంప్లరై్వ 

III. మధ్ూవర్ిు (Arbitrator) 

IV. నరూయస్లు న్ాం 

సారాంశం  

a) వృతిుపర్మెనై్ దృషటిత్ో కెాయిమ లన్ు పర్షిుర్ిాంచడాం అనదే్  బీమా కాంప్లనీక ి అతిప్లదే వ్లూప్లర్ పకాటన్గల 
పర్గి్ణిాంచబ్డుతుాంద్ .  

b) ప్లలస్ీ షర్తులు న్ష్లి న్ని వ్ెాంటన ేబీమా స్ాంస్ుకు త్ ల్పయజయేాలన్న చ ప్లు యి. 

c) కెాయిమ మొతుాం చిన్ిద్  అయిన్టాయిత్,ే న్ష్లి న్నకి గ్ల కలర్ణాం మర్యి  పర్ధి న్న న్నర్లధ ర్ిాంచే పర్ిశోధ్న్ బీమా 
స్ాంస్ు అధ కలర్చి ే చయేబ్డుతుాంద్ . కలనీ ఇతర్ కెాయిమ ల కోస్ాం, ఇద్  న్ష్లి న్ని అాంచనర వ్యేడాంలో 
న్నపుణ ల ైన్ స్్తాంత ాల ైస్లన్స్ ప్ ాంద్ న్ ప్ ా ఫలషన్ల్ స్ర్ే్యర్వ లకు అపిగిాంచబ్డుతుాంద్ .  

d) స్లధరర్ణాంగల కెాయిమ ఫలర్మ న్షిపర్సి్టుతులకు స్ాంబ్ాంధ ాంచిన్ పూర్ిు స్మాచరర్లన్ని ప్ ాందడ్రన్నకి 
ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డ్ిాంద్ , అాంటే న్షిప్ో యిన్ త్ేద్,ీ స్మయాం, న్ష్లి న్నక ికలర్ణాం, ఎాంత మరే్కు న్షిాం కల్పగిాంద్ ీ
మొదల ైన్వి.  

e) కెాయిమ ల అస్లస్లమాంట్ (మయలాూాంకన్ాం) అనేద్  బీమా చసే్టన్ వూకిుక ికల్పగ ేన్ష్లి న్నకి కలర్ణాం బీమా చయేబ్డ్ని్ 
పమాాదాం వలా స్ాంభ్విాంచిాంద్ర మర్ియ  ఏద్ నైర వ్లర్ాంట ీ ఉలాాంఘన్ జర్ిగిాంద్ర అన్న న్నర్ణయిాంచ ే పకాిరయ. 
ప్లలస్ీ కిరాంద, బీమా చసే్టన్ వూకిుకి కల్పగిన్ న్ష్లి ల పర్ిమాణాం (quantum of loss) మర్ియ  బీమా కాంప్లనీ 
బ్లధ్ూత అాంచనర వ్ేయబ్డుతుాంద్ . కెాయిమ చ లా్పాంపుకు మ ాందు ఇద్  జర్సగ్ తుాంద్ . 

f) ప్లలస్ీ కిరాంద డ్శిలురె్వ ప్ ాంద్ న్ తర్ల్త మాతమాే కెాయిమ స్లటల్ మాంట్ చయేబ్డుతుాంద్ . 
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కీలక పదాలు 

a) న్ష్లి న్ని త్ ల్పయజేయడాం 

b) ఇనె్స్టిగషేన్స మర్యి  అాంచనర 

c) స్ర్ే్యర్వ లు మర్ియ  లాస్ అస్లస్్ర్వ లు 

d) కెాయిమ ఫలర్లలు 

e) స్ర్సే బ్లటల (Adjustment) మర్ియ  స్లటల్ మాంట్ 

 

మీరేం నేర్లచకునాిర్ల -సమాధానాలు   

జవాబు 1 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవాబు 2 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక I. 

జవాబు 3 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక II. 

జవాబు 4 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

జవాబు 5 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 

జవాబు 6 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక III. 

జవాబు 7 - స్ర్ెనై్ ఎాంప్టక IV. 
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విభలగ్ాం  

అన్ుబంధాలు 
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అధాుయం A-01 

అన్ుబంధాలు (ANNEXURES) 
స్లధరర్ణ బీమాలో ఉపయోగాించే పపా్ో జల్ ఫలర్మ ల గ్ ర్ిాంచి విద్రూర్సు లకు మరె్సగెనై్ ఆలోచన్ వచేులా ఈ 
అన్ుబ్ాంధరలు అాంద్ ాంచబ్డ్రా యి. 

మోటార్ ఇన్సురెన్సు పరతిప్ాదన్ ఫ్ార్మ 
ప ైైవేట్ కార్/టయ వీలర్ -ప్ాుకజేీ ప్ాలసవ 

పరప్్ జర్ పేర్ల  

కర్స్లిాండ్ న్స్ కోస్ాం 
చిర్సనరమా 

 

ట ల్పఫో న్స & ఫలూక్్ న్ాంబ్ర్వ  మొబ ైల్ నెం: 
 

ఇమెయిల్ అడసా్  

బ్లూాంక్ ఖ్ాత్ర న్ాం ) .SB/పసా్ుు తాం(   ప్ాన్స నెం (PAN): 

HPA/ హెైప్ో థకేషన్స   

అవస్ర్మైెన్ ప్లలస్ీ ర్కాం ప్ాుకేజీ ప్ాలసవ  

బీమా ప్టర్ియడ్ టైెమ ........................ న్ుండి  తేదీ:  వర్కు 

వాహన్ వివరాలు 
రరజిసిేరష్న్స నెం: 

ఇంజన్స నెం.  & ఛాసిస 
నెం. 

తయార్ల 
చేయబడిన్  
సంవతుర్ం 

తయారీ & మోడల్ / 
బాడీ టెైప 

కూుబిక్ట  
కెప్ాసిటీ 

సవటటంగ్  
కెప్ాసిటీ 

ర్ంగ్ు 
ఉపయోగ్రంచన్ 

ఫయుయల్  

 
       

ర్ిజిసి్ర్ిాంగ అథరర్ిటీ - పే్ర్స మర్ియ  లగకేషన్స : 
 వ్లహన్ాం విలువ: 

ఇనాాయిస 
విలువ 

ఎలకాిిక్ట/ ఎలకాిా నిక్ట 
పరరకరాలు 

 

నాన్స -ఎలకాిికల్  
పరరకరాలు 

 
 

స ైడ్ కార్/టైెలైర్ 
LPG/CN

G కిట్ 
మొతుాం 
విలువ 

lDV 

 
 

     

బీమా చేయబ్డ్ిన్ వ్లహన్ాం స్ర్ెనై్ గ్ ర్ిుాంపు 
 

 

ఇద్  కెాయిమ స్లట్ల్ మెాంట్ మర్ియ  ప్ీామియాం కోస్ాం ఆధరర్ాం 

బీమా చేస్టన్వ్లర్ి గ్ ర్ిుాంపు  
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వాహన్ చరరతర 

మ న్ుపట్ 
ప్లలసీ్ నెాం 

కవర్వ ట ైప 
బీమా స్ాంస్ు  పే్ర్స 

మర్ియ  చిర్సనరమా 
నో కెాయిమ బో్ న్స్ 

నెాం. అర్హత 
ప్లలసీ్ గ్డువు 
మ గిస్ ేతే్దీ్ 

కెాయిమ అన్ుభ్వాం 
గ్త 3 స్ాంవత్ర్లలుగల  

మొదట్ కొన్ుగోలు త్ేద్ీ  
& రరజిసిేరష్న్స  

     

వాహన్ వినియోగ్ం: 
ఉపయోగిాంచే  ఉదేే్శ్ూాం వె్హ కిల్ ప్లర్ిుాంగ వివర్లలు డ్ ైవైర్వ వివర్లలు సంవతుర్ంలో ఎనిి కిలోమీటర్లు  తిర్లగ్ుతయంది 
ఆన్ందానికి 
ఆన్ాందాం 

కవర్వ చేయబ్డి్న్ గలూర్ేజ స ల్్  

వృతిుపర్మెైన్ కవర్వ చేయన్న గలర్ేజ ప యిడ్ డైైెవర్  
బజినెస్/టేడా్ కలాంప్ౌాండ్ లోపల బంధువులు  
కలర్కిర్ేట్ ర్ోడుా  పకున్ సేించతయలు 

 

డిసౌాంట ు  & లోడింగ్: 
 వ్లలాంటర్ీ ఎకె్స్ :కాంపల్ర్ీ ప్లలసీ్ ఎకె్ స్ కాంటే మిాంచి వ్లలాంటర్ీ 
ఎకె్స్ కోస్ాం మీర్స ఎాంచుకోవ్లలన్ుకుాంటలనరిర్ల 

అవున్ు/కలదు  -  అవున్ు అయితే్, దయచేస్ట  టయ వీలర్వ    అమౌాంట్  
పే్ర్కున్ాండి్. - ర్ూ.500/700/1000/1500/3000  ప్లైవేై్ట్ 
 మీర్స ఆట మొబ్ ైల్ అస్ో స్టయియషన్స ఆఫ్ 

ఇాండి్యాలో స్భ్ ూడి్గల ఉనరిర్ల 
అవున్ు /కలదు  అవున్ు అయితే్ ,దయచేస్ట పే్ర్కున్ాండి్: 
1. అస్ో స్టయియషన్స పే్ర్స 2 .  మ ంబర్వ షటప సంఖు 3. గ్డుపు తేదీ 
2. మెాంబ్ర్వ షటప నెాం :     గ్డువు మ గిస్ే తే్దీ్: ARAI ఆమోద్ ాంచిన్ ఏద్ ైనర ద్ ాంగ్తన్ాం న్నర్ోధ్క పర్ికర్ాం  

(యాాంటీ థ ఫి్ డి్వైె్స్ ) మీ వ్లహన్ాంలో అమర్ుబ్డి్ాంద్ర 
అవున్ు/కలదు  -  అవున్ు అయితే్, AASI దాారా జారీచేయబడిన్ ఇన్స 
సి్లేషన్స స్ర్ిిఫటకెట్ అటలచ్ చేయాండి్    

వాహన్ం నాన్స -కనెాన్షన్ల్ స్ ర్ు ద్ర్ర్ల న్డపబ్డుతుాంద్ర అవున్ు/కలదు  -  అవున్ు అయితే్, దయచేస్ట వివర్లలు పే్ర్కున్ాండి్  
వ్లహన్ాం బ్ ై--ఫూూయల్ కిట్ తో న్డుసుత ందా   /ఫలైబ్ ర్వ 
గలా స్ ఉందా టలూాంక్ ఉంద్ర 

అవున్ు/కలదు  -  అవున్ు అయితే్, దయచేస్ట వివర్లలు పే్ర్కున్ాండి్ 

మీర్స TPPD 00.60న్న ర్ూకవర్వ /-చటిబ్దధమెైన్ 
పర్ిమితికే తీస్ుకుాంటలర్ల 

అవున్ు/కలదు  

అవస్ర్మెైన్ అదన్పు కవర్సా   
పర్ికర్లల ద్ ాంగ్తన్ాం )టయవీలర్వ వ్లహనరలకి మాతమాే(  
డ్ ైైవర్వ కి లీగ్ల్ లయబల్పటీ   
ప్లయిడ్ డ్ ైైవర్వ కి  PA   

 ఓన్ర్వ డ్ ైవైర్వ కోస్ాం తపిన్నస్ర్ి వూకిుగ్త పమాాద కవర్వ 
 
ఓన్ర్వ డ్ ైవైర్వ కోస్ాం పర్్న్ల్ యాకి్ డ్ ాంట్ కవర్వ తపిన్నస్ర్ీ  .దయచేస్ట నర మినేషన్స వివర్లలు ఇవ్ాండి్ : 

(a) నామినీ పేర్ల &  వయసు              : 
(b) బంధుతాం )                    : 
(c) అప్ాయింట్ చేసిన్వారర పేర్ల   
(నామినీ మ ైన్ర్ అయితే)             :                                                        
(d) నామినీతో బంధుతాం                   : 

 2  వ్లహన్ాం ఒక కాంప్లనీ, ప్లరి్వ న్ర్వ షటప  స్ాంస్ు  లేద్ర అలాాంట్ ఒక కలర్కిర్ేట్ బ్లడీ్ లేద్ర ఓన్ర్వ -డ్ ైవై ర్వ పభాలవవాంతమెైన్ డ్ ైవైిాంగ ల ైస్లన్స్ న్న కల్పగి ఉాండన్న 
చోట ఓన్ర్వ డ్ ైవైర్వ కి తపిన్నస్ర్ి PA కవ ర్వ మాంజూర్స చేయబ్డదు. 

    
పే్ర్కున్ి వుకుత లకు P.A. కవర్  

అాండర్వ ర్ెైట్ాంగ కలర్కలలు  - ర్ేట్ాంగప్ల ైపాభలవాం (బ్ేర్ిాంగ) 

ర్ిస్ు మిట్గేషన్స   / ఆడ్ర్వ్ (Adverse) ర్ిస్ు త్ లుస్ుకోవడాం 

కాంప్లనీ ప్లలస్ీ 
పకాలర్ాం 
అాండర్వర్ెైట్ాంగ 
కలర్కలలు లోడ్ిాంగ 
మర్యి  డ్ిస్ౌుాంట్ 
కోస్ాం 
పర్ిగ్ణిాంచబ్డత్రయి 

 అంగ్ీకరరసుత న్ి రరసుాని  
బీమా కంప నీ బాగ్ా అరి్ం చసేుకునేందుకు 
ఉపయోగ్రసుత ంద ి

1. కంపలురీ (PA) ర్ల. 15 లక్షలు     

అదన్పు కవర్ేజి అదన్పు పాీ్మియాంప్లై ఆధరర్పడి్ 
ఉాంటలాంద్ . 
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ప్ర్

కున్
ి ఆ

కుూ
ప్లాం

ట్్
  క

ోస్ాం
 

PA 
కవ

ర్వ  

IM
T-

15
 

మీర్స నేమా పర్్న్స్ (పే్ర్స ప్లటిబ్డి్న్) వూకుు ల కోస్ాం వూకిుగ్త పామాద కవర్వ న్ు చేర్లులన్ుకుాంటలనరిర్ల? 

పే్ర్స ఎాంప్టక చేయబ్డి్న్ 
CSI )ర్ూ(.  

నరమినీ బ్ాంధ్ుత్ాం 

1)     
2)     
3)     

అవున్ు  /కలదు. అవున్ు అయితే్ ,పే్ర్స ఇవ్ాండి్, ఎాంచుకున్ి కలూప్టటల్ స్మ ఇన్స్రా్వ )CSI ( ఇవ్ాండి్: 
)గ్మన్నక :ఒక వూకిుకి గ్ర్ిషిాంగల లభిాంచే CSI ప్లైవేై్ట్ కలరా్ విషయాంలో ర్ూ .2 లక్షలు మర్ియ  మోటర్ెైజా టయ వీలర్వ్ 

అయితే్ ర్ూ  .1 లక్ష( 
 
పే్ర్కున్బ్డన్న వుకుత లు PA  కవర్వ / ప్టలా్పయన్స / పే్ర్కున్బ్డన్న పయాాణీకులు   

యాడ్ ఆన్స కవర్ 
నిల్ డిపవరసియియన్స   
కరి్సవ కార్  
వైెదు ఖర్లచలు  
పర్ున్ల్ ఎఫ కి్ట్  

మిగ్తా వివరాలు 
కొన్సాగ్రంచబడుతయన్ి యాడ్ ఆన్స కవర్ు  

వ్లహన్ విన్నయోగ్ాం స్ ాంత స్ులాలకే పర్మిితమెైన్ద్ర అవున్ు/ కలదు 
వ్లహన్ాం విదే్శీ ర్లయబ్లర్ కలర్లూలయాన్నక ిచ ాంద్ న్ద్ర అవున్ు/ కలదు 
కలర్స విాంటేజి కలర్సగల ధ్ృవీకర్ిాంచబ్డి్ాంద్ర అవున్ు/ కలదు 
వ్లహన్ాం అాంధ్ులు /వికలాాంగ్ ల ఉపయోగ్ాం కోస్ాం ర్ూప్ ాంద్ ాంచబ్డి్ాంద్ర  
 

 

అవున్ు /కలదు అవున్ు అయితే్ ,దయచేస్ట RTA ద్ర్ర్ల 
మెాంట్ఎాండ్రర్వ్  వివర్లలు పే్ర్కున్ాండి్ 

 
వ్లహన్ాం డ్ ైవైిాంగ టయూషన్స ల కోస్ాం ఉపయోగిాంచబ్డుతుాంద్ర అవున్ు/కలదు  
భౌగోళిక ప్లాాంత్రన్ని ప్ డి్గిాంచరల్ప్న్ అవస్ర్ాం ఉాంద్ర నేప్లల్  ,బ్ాంగలా దే్శ్ ,భ్యటల న్స , మాలేీవులు, ప్లకిస్లు న్స  ,శీరలాంక.  

మీర్స ఒక ప్జేీ ప్లలస్ీన్న కల్పగి కలవ్లలన్ుకుాంటలనరిర్ల   ?  అవున్ు / కలదు 

 

బీమా చేయబడని్ వారర పరకటన్ 

 

ఈ పపా్ో జల్ ఫలర్మలో ననే్ు/మేమ  చసే్టన్ పకాటన్లనీి నరకు/మాకు త్ ల్పస్టన్ాంత వర్కు మర్ియ  విశల్స్ాం 
మేర్కు న్నజమన్న ననే్ు/మమే  ఇాందుమయలాంగల పకాటస్్ుు నరిమ  మర్ియ  ఈ డ్కాిర్షేన్స నరకు/మాకు 

కొాంత ర్ేట్ాంగ ఉన్ి స్మాచరర్ాం, కొాంత స్లి ట్స్టిక్్ 
ఉపయోగ్ాం కోస్ాం కూడ్ర  

అతూాంత విశల్స్ాం అనే 
స్టద్రధ ాంతాంప్లై ఆధరర్పడి్ 
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మర్ియ       కు మధ్ూ ఉన్ి ఒపిాంద్రన్నక ి ఆధరర్మన్న ననే్ు/మేమ  
ఇాందుమయలాంగల అాంగకీర్సి్ుు నరిమ . 

ఈ పతాిప్లదన్ ఫలర్మన్ు స్మర్ిిాంచిన్ తర్ల్త ఏవ్ెైనర మార్సిలు లేద్ర చరే్సిలు జర్గిిత్ే వ్లట్న్న తక్షణమే 
బీమా స్ాంస్ులకు త్ ల్పయజయేడాం జర్సగ్ తుాందన్న ననే్ు/మమే  ద్ీన్న ద్ర్ర్ల పకాటస్్ుు నరిమ . 

చివర్ి ప్లలస్ీ గ్డువు త్ేద్ ీ న్ుాండ్ి ఇపిట్ వర్కు నర/మా వ్లహనరన్నక ి ఎటలవాంట్ పమాాదాం జర్గ్లేదన్న 
నేన్ు/మేమ  ధ్ృవీకర్ిాంచరలన్ుకుాంటలనరిమ . నేన్ు/మేమ  ప్లై వ్లహన్ాం బీమా కోస్ాం ప్ీామియాంన్ు 
త్ేద్నీ్......................... వదే...........................చ లా్పాంచరమ . మీత్ో బీమా చేయబ్డి్న్ ప్లై వ్లహన్ాం 
విషయాంలో ..........................(ట ైమ ) కి మ ాందు జరి్గిన్ ఏ యాకి్డ్ ాంట్ కి అయినర కూడ్ర విధ్మైెన్  
బ్లధ్ూత్ర లేద్ర ఏ విధ్మైెన్ న్షిాం/డ్ేమజేి/ బ్లధ్ూత లేదన్న అర్ుాం చేస్ుకున్న మరి్య  అాంగీకరి్స్ుు నరిమ .  
స్మయాం ). 

నేన్ు/మేమ  వ్లహన్ాం స్ర్ెనై్ స్టుతిలో ఉాందనీ మర్ియ  ర్ోడ్ మీద పయాాణిాంచగ్ల్పగ ే స్టుతిలో ఉాందనీ 
పకాటస్్ుు నరిమ .  

స్ులాం:  

తేద:ీ          పరప్్ జర్ సంతకం 

 

భార్త్ గ్ృహ ర్క్ష, భార్త్ ససక్షమ & భార్త్ లఘు ఉదుమ పరప్్ జల్ ఫ్ారాలు 

స్లి ాండరా్వ ప్ ా డకి్్ మర్యి  వ్లట ్స్ాంబ్ాంధ త పపా్ో జల్ ఫలర్లలు, ఉద్ర. భలర్త్ గ్ృహ ర్క్ష, భలర్త్ స్సక్షమ మర్యి  
భలర్త్ లఘ  ఉదూమ గ్ ర్ిాంచి మెర్సగెనై్ అవగలహన్ కోస్ాం, దయచసే్ట IRDAI వ్ెబ్ స్లటై్ కి కిరాంద్  ల్పాంక్ న్న చసడాండ్ి. 

https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/Uploadedfiles/StandardProducts/Annexure-I-
BharatGrihaRaksha.pdf   

 

 

 

 


