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ഐസി – 38 
ഇൻഷുറൻസ് ഏജൻറുകൾ  
വിഭാഗം-ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് 

 

അംഗീകാരം 

ഇൻഷുറൻസ് ററഗുലൈറ്ററി ആൻഡ് റെവൈപ്റെൻറ് അല ാറിറ്റി ഓഫ് 
ഇന്ത്യ (ഐആ൪െിഎഐ) നി൪ലേശിച്ച ും െുംലൈയിറൈ ഇൻഷുറൻസ് 
ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് ഇന്ത്യ  യ്യാറാക്കിയ ുൊയ പരിഷ്ക്ക്കരിച്ച 
സിൈൈസിറന അടിസ്ഥാനൊക്കിയുള്ള ാണ് ഈ ലകാഴ്സസ്. 

 
രചയി ാക്കൾ/വായനക്കാ൪ (അക്ഷരൊൈാ ക്കെത്തിൽ) 

ലൊ. ആ൪.റക. ദുഗ്ഗൽ 

ലൊ. ശശിധരൻ റക. കുട്ടി 

സിഎ പി. ലകാലടശവര റാവു 

ലൊ. ക്പദീപ് സ൪ക്കാ൪ 

റക്പാഫ. ൊധുരി ശ൪മ്മ 

ലൊ ലജാ൪ജ് ഇ. ല ാെസ് 

റക്പാഫ. അ൪ച്ചന വാറസ 

 

െിസ്റ്റർ പി.റക. ശശി, െിസ്റ്റർ സദാശിവൻ റ്റി.റക.  എന്നിവരുറട 
സഹായലത്താറട സി-ൊക്  പൂറന ഒറിയ ഭാഷയിൽ ഈ ലകാഴ്സസ് 
വിവർത്തനം റചയ്യുകയും അവലൈാകനം റചയ്യുകയും റചയ് ിട്ടുണ്ട്. 

 
ജി - ബ്ലോക്ക്, ബ്ലോട്ട് നമ്പ൪ സി-46, ബോന്ദ്ര കു൪ള ബ്കോലക്സ്, ബോന്ദ്ര (ഇ), മുബബ – 400 051 
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ഇൻഷുറൻസ് ഏജൻറുകൾ  
വിഭാഗം-ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് 

ഐസി – 38 
 

പ ിപ്പിൻററ വ൪ഷം: 2023 

 

 

എൈലാ അവകാശങ്ങളും നിക്ഷിപ് ം 
ഈ ബ്കോഴ്സ് മമറ്റീരിയൽ ഇൻഷുറൻ് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് 
ഇന്ത്യയുമെ (III) പക൪പ്പവകോശമോണ്. ഇൻഷുറൻ് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് 
ഇന്ത്യയുമെ പരീക്ഷമയഴുതുന്ന വിദ്യോ൪ത്ഥികൾക്ക് അക്കോദ്മിക്സ 
ഇൻപുട്ടുകൾ ലഭ്യമോക്കുന്നതിനോണ് ഈ ബ്കോഴ്സ് രൂപകൽപ്പന 
മെയ്തിരിക്കുന്നത്. ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ടിൻമറ ബ്രഖോമൂലമുള്ള മുൻകൂ൪ 
അനുമതിയിലലോമത ഈ ബ്കോഴ്സ് മമറ്റീരിയൽ ഭ്ോഗികമോബ്യോ 
മുഴുവനോബ്യോ വോണിജയ ആവശയത്തിനോയി പുന൪നി൪മ്മിക്കോൻ 
പോെിലല.  
ഉള്ളെക്കങ്ങൾ നിലിലുള്ള മികച്ച സന്ദ്മ്പദ്ോയങ്ങമള 
അെിസ്ഥോനമോക്കിയുള്ളതോണ്, നിയമപരബ്മോ മമറ്റമന്ത്കിലിലു  
ത൪ക്കങ്ങളുമെ കോരയത്തിൽ വയോഖയോനങ്ങബ്ളോ പരിഹോരങ്ങബ്ളോ 
നൽകോൻ ഉബ്േശിച്ചുള്ളതലല. 
ഇമതോരു സൂെകമോയ പഠബ്നോപകരണ  മോന്ദ്തമോണ്. പരീക്ഷയിമല 
ബ്െോദ്യങ്ങൾ ഈ പഠന സോമന്ദ്ഗികളിൽ മോന്ദ്ത  ഒതുങ്ങരുത് എന്നത് 
ന്ദ്ശദ്ധിക്കുക.  
 
 
ന്ദ്പസിദ്ധീകരിച്ചത്: മസന്ദ്കട്ടറി ജനറൽ, ഇൻഷുറൻ് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് 
ഇന്ത്യ, ജി-ബ്ലോക്ക്, ബ്ലോട്ട് സി-46, ബോന്ദ്ര കു൪ള ബ്കോലക്സ്, ബോന്ദ്ര 
(ഇ), മുബബ – 400 051, അച്ചെിച്ചത് 
കവർ ബ്പജിൽ പരോമർശിച്ചിരിക്കുന്ന വിഷയ ശീർഷകവു  അേവിതീയ 
ന്ദ്പസിദ്ധീകരണ നമ്പറു  സൂെിപ്പിച്ചുമകോണ്ട് ഈ പഠന 
സോമന്ദ്ഗികളുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ഏത് ആശയവിനിമയത്തിനു  ctd@iii.org.in 
എന്ന വിലോസത്തിൽ ബന്ധമപ്പെോവുന്നതോണ് 

mailto:ctd@iii.org.in
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ആെുഖം 
ഇൻഷുറൻ് മറഗുബ്ലറ്ററി ആൻഡ് മെവലപ്മമൻറ് അബ്തോറിറ്റി ഓഫ് 
ഇന്ത്യ (ഐആ൪െിഎഐ) നിർബ്േശിട്ടുള്ള സിലബ് 
അെിസ്ഥോനമോക്കിയോണ് ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറുമോർക്കോയി 
ഇൻഷുറൻ് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് ഇന്ത്യ (ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട്) ഈ ബ്കോഴ്സ് 
മമറ്റീരിയൽ വികസിപ്പിമച്ചെുത്തത്. ബ്കോഴ്സ് മമറ്റീരിയൽ 
തയ്യോറോക്കുന്നതിൽ വയവസോയ വിദ്ഗ്ധരുമെ പകിലോളിത്തമുണ്ട്. 

ബലഫ്, ജനറൽ, മഹൽത്ത് ഇൻഷുറൻ് എന്നിവമയക്കുറിച്ചുള്ള 
അെിസ്ഥോന അറിവ് ബ്കോഴ്സ് നൽകുന്നു. അതത് ബിസിനസിമല 
ഏജൻറുമോർക്ക് അവരുമെ മന്ദ്പോഫഷണൽ കരിയർ ശരിയോയ 
വീക്ഷണബ്കോണിൽ മനസ്സിലോക്കോനു  അഭ്ിനരിക്കോനു  കഴിയു . 

നോല് വിഭ്ോഗങ്ങളോയോണ് ബ്കോഴ്സ് ന്ദ്കമീകരിച്ചിരിക്കുന്നത്. (1) 
അവബ്ലോകന  - ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറുമോർ അറിഞ്ഞിരിബ്ക്കണ്ട 
ഇൻഷുറൻ് തതവങ്ങൾ, നിയമ തതവങ്ങൾ, മറഗുബ്ലറ്ററി കോരയങ്ങൾ 
എന്നിവ ഉൾമക്കോള്ളുന്ന ഒരു മപോതു വിഭ്ോഗ . (2) ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറ്്, (3) ജനറൽ ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറ്്, (4) 
മഹൽത്ത് ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറ്് ആകോൻ ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്നവർക്ക് 
ന്ദ്പബ്തയക വിഭ്ോഗങ്ങൾ നൽകിയിട്ടുണ്ട്. 

പരീക്ഷോ രീതിമയക്കുറിച്ചു  ബ്െോദ്ിക്കോവുന്ന ഒബ്ജക്സെീവ് 
ബ്െോദ്യങ്ങളുമെ തരമത്തക്കുറിച്ചു  വിദ്യോർത്ഥികൾക്ക് ഒരു ആശയ  
നൽകുന്നതിന് ഒരു കൂട്ട  മോതൃകോ ബ്െോദ്യങ്ങൾ സഹോയിക്കു . 

െലനോത്മകമോയ അന്ത്രീക്ഷത്തിലോണ് ഇൻഷുറൻ് ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നത്. 
വിപണിയിമല മോറ്റങ്ങമളക്കുറിച്ച് ഏജൻറുമോർ അപ്ബ്െറ്റ് മെയ്യണ . 
വയക്തിഗത പഠനത്തിലൂമെയു  അതത് ഇൻഷുറൻ് നെത്തുന്ന 
പരിശീലന പരിപോെികളിമല പകിലോളിത്തത്തിലൂമെയു  അവർ 
സജീവമോയി അറിവ് ബ്നെണ . 

ഈ ബ്ജോലി ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ടിമന ഏൽപ്പിച്ചതിന് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് 
ഐആർെിഎഐ-ക്ക് നരി പറയുന്നു. മമറ്റീരിയൽ പഠിക്കോൻ 
തോൽപ്പരയമുള്ള എലലോവർക്കു  ഇൻഷുറൻ് മോർക്കറ്റി ഗിൽ ഒരു 
വിജയകരമോയ ജീവിത  ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ആശ സിക്കുന്നു. 
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ഉള്ളടക്കം 
ചാപ്റ്റർ 
നം.  ൈറക്കട്ട് 

ലപജ് 
നം. 

വിഭാഗം  ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് 
L-01 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൾമപ്പെുന്നത് എന്ത്ോണ് 2 
L-02 സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  11 
L-03 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ: പരമ്പരോഗത  31 
L-04 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ: പോരമ്പബ്രയതര 47 
L-05 ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൻമറ അലിബ്ക്കഷനുകൾ 56 

L-06 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിമല വിലനിർണ്ണയവു  
മൂലയനിർണ്ണയവു  62 

L-07 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്െോകയുമമൻബ്റഷൻ 74 
L-08 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് 95 
L-09 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് മെയിമുകൾ 115 
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വിഭാഗം  
ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് 
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അധയായം L-01 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൾറപ്പടുന്നത് എന്ത്ാണ് 
അധയായത്തിൻററ ആെുഖം  

ഇൻഷുറൻസുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട െില വശങ്ങൾ മപോതുവോയ 
അധയോയങ്ങളിൽ നമ്മൾ കണ്ടിട്ടുണ്ട്. എന്നിരുന്നോലു , ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻസിബ്ലക്ക് വരുബ്മ്പോൾ, നോ  അവമയ കൂെുതൽ ആഴത്തിൽ 
ബ്നോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

 ഒരു ആ്തി  

 ഇൻഷവർ മെയ്ത അപകെസോധയത  

 പൂളി ഗ് തതവ   

 കരോർ  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൻമറ സവിബ്ശഷതകൾ നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ 
പരിബ്ശോധിക്കോ . മുകളിൽ സൂെിപ്പിച്ച ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൻമറ 
വിവിധ ഘെകങ്ങൾ ഈ അധയോയ  ന്ദ്ഹസവമോയി പരിബ്ശോധിക്കു .  

പഠന ഫൈങ്ങൾ  

 

A. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബിസിനസ്സ് - ഘെകങ്ങൾ, മനുഷയ ജീവിത 
മൂലയ , പര്പര ബന്ധ   

B. അപകെസോധയതകളു  ബലഫ് ഇൻഷുറൻസു  
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A. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ൈിസിനസ്സ് - ഘടകങ്ങൾ, െനുഷയ ജീവി  െൂൈയം, 
പരസ്പര ൈന്ധം  

a) അസറ്റ് - െനുഷയ ജീവി  െൂൈയം (എച്ച്എൽവി) 

ഒരു ആ്തി, മൂലയ  അമലലകിലിൽ ഒരു റിബ്ട്ടൺ നൽകുന്ന ഒരു തര  
സവത്തോമണന്ന് നോ  ഇതിനക  കണ്ടിട്ടുണ്ട്. മിക്ക തര  
സവത്തുക്കൾക്കു ,  മൂലയവു , മൂലയനഷ്ടവു  കൃതയമോയ 
പണവയവസ്ഥയിൽ അളക്കോൻ കഴിയു .  

ഉദാഹരണം  

ഒരു കോർ ഒരു അപകെത്തിൽ മപട്ടോൽ ഏകബ്ദ്ശ ബ്കെുപോെുകൾ 50000 
രൂപയോമണകിലിൽ, ഈ നഷ്ടത്തിന് ഇൻഷവറർ ഉെമയ്ക്ക് നഷ്ടപരിഹോര  
നൽകു .  

ഒരു വയക്തി മരിക്കുബ്മ്പോൾ നഷ്ടത്തിൻമറ അളവ് നോ  എങ്ങമന 
കണക്കോക്കു ?  

അവന് 50,000 രൂപബ്യോ 5,00,000 രൂപബ്യോ?  

ഒരു ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിമന കണ്ടുമുട്ടുബ്മ്പോൾ മുകളിമല ബ്െോദ്യത്തിന് 
ഉത്തര  നൽകോൻ ഒരു ഏജൻറിന് കഴിയണ . ഇതിൻമറ 
അെിസ്ഥോനത്തിൽ ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിന് എന്ദ്ത ഇൻഷുറൻ് ശുപോർശ 
മെയ്യോമമന്ന് ഏജൻറിന് നിർണ്ണയിക്കോൻ കഴിയു . യഥോർത്ഥത്തിൽ, 
ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറ് പഠിബ്ക്കണ്ട ആദ്യമത്ത 
പോഠമോണിത്. ഭ്ോഗയവശോൽ, നമുക്ക് ഒരു അളവുണ്ട്. ഏകബ്ദ്ശ  
എഴുപത് വർഷ  മുമ്പ് മന്ദ്പോഫസർ ഹുമബനർ വികസിപ്പിമച്ചെുത്തത്. 
ഇത് ഹയൂമൻ ബലഫ് വോലയൂ (എച്ച്എൽവി) എന്നറിയമപ്പെുന്നു, ഇത് 
ബ്ലോകമമമ്പോെു  ഉപബ്യോഗിക്കുന്നു.  

എച്ച്എൽവി ആശയ  മനുഷയ ജീവിതമത്ത ഒരു തര  സവബ്ത്തോ 
വരുമോനബ്മോ സമ്പോദ്ിക്കുന്ന ഒരു തര  സവത്തോയി കണക്കോക്കുന്നു. 
അങ്ങമന ഒരു വയക്തിയുമെ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന മമോത്ത ഭ്ോവി 
വരുമോനമത്ത അെിസ്ഥോനമോക്കി മനുഷയ ജീവിതത്തിൻമറ മൂലയ  ഇത് 
അളക്കുന്നു. അറ്റോദ്ോയ  എന്നോൽ ഭ്ോവിയിൽ ഓബ്രോ വർഷവു  ഒരു 
വയക്തി സമ്പോദ്ിക്കോൻ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന വരുമോന , അവൻ സവയ  
മെലവഴിക്കുന്ന തുക കുറച്ചുള്ളത്. അങ്ങമന ബ്വതന  ബ്നെുന്നവർ 
അകോലത്തിൽ മരിക്കുകയോമണകിലിൽ ഒരു കുെു ബത്തിന് 
അനുഭ്വിബ്ക്കണ്ടിവരുന്ന സോമ്പത്തിക നഷ്ട  ഇത് സൂെിപ്പിക്കുന്നു.  

ഈ വരുമോനങ്ങൾ മൂലധനവൽക്കരിക്കമപ്പെുന്നു, അവ കിഴിവ് 
മെയ്യുന്നതിന് ഉെിതമോയ പലിശ നിരക്ക് ഉപബ്യോഗിക്കുന്നു.  
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പണമപ്പരുപ്പ , ബ്വതന വർദ്ധനവ്, ഭ്ോവിയിമല സമ്പോദ്യ ബ്ശഷി 
മുതലോയവ കണക്കിമലെുക്കുന്നതുൾമപ്പമെ എച്ച്എൽവി കണക്കോക്കോൻ 
ഒന്നിലധിക  പോരോമീറ്ററുകൾ ഉപബ്യോഗിക്കുന്നുമണ്ടകിലിലു , 
എച്ച്എൽവി കണക്കോക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു ലളിതമോയ തള്ളവിരൽ 
നിയമ , കുെു ബത്തിന്  ആവശയമോയ വോർഷിക വരുമോന  
സൃഷ്ടിക്കുന്ന തുക നിർണ്ണയിക്കുക എന്നതോണ്.  

മമറ്റോരു വിധത്തിൽ പറഞ്ഞോൽ, നിലവിലുള്ള പലിശനിരക്ക് മകോണ്ട് 
ഹരിച്ചോൽ അന്നദ്ോതോവ് കുെു ബത്തിന് നൽകുന്ന വോർഷിക 
സ ഭ്ോവനയോണ് എച്ച്എൽവി.  

 

ഉദാഹരണം 

ന്ദ്ശീ രോജൻ ഒരു വർഷ  1,20,000 രൂപ സമ്പോദ്ിക്കുകയു  24,000 രൂപ 
സവയ  മെലവഴിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. അവൻ അകോലത്തിൽ 
മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, അവൻമറ കുെു ബത്തിന് നഷ്ടമപ്പെുന്ന 
അറ്റോദ്ോയ  ന്ദ്പതിവർഷ  96,000 രൂപയോയിരിക്കു . പലിശ നിരക്ക് 8% 
ആമണന്ന് കരുതുക (0.08 ആയി ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നു).  

ഹയൂെൻ-ലൈഫ്-വാൈയൂ (എച്ച്എൽവി) = ആക്ശി ർക്കുള്ള വാർഷിക 
സംഭാവന ÷ പൈിശ നിരക്ക് 

എച്ച്എൽവി = 96000/ 0.08 = 12,00,000 രൂപ.  

പൂർണ്ണ പരിരക്ഷയ്ക്കോയി ഒരോൾക്ക് എന്ദ്ത ഇൻഷുറൻ് 
ഉണ്ടോയിരിക്കണമമന്ന് നിർണ്ണയിക്കോൻ എച്ച്എൽവി സഹോയിക്കുന്നു. 
ഉയർന്ന പരിധിക്കപ്പുറ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് നൽകുന്നത് 
നയോയമോയിരിക്കിലല എന്ന് ഇത് നബ്മ്മോട് പറയുന്നു. 

മപോതുബ്വ, ഇൻഷുറൻസിൻമറ തുക ഒരോളുമെ വോർഷിക 
വരുമോനത്തിൻമറ 10 മുതൽ 15 ഇരട്ടി വമര ആയിരിക്കണ . ഒരു 
വർഷ  1.2 ലക്ഷ  രൂപ മോന്ദ്ത  സമ്പോദ്ിക്കുബ്മ്പോൾ മിസ്റ്റർ രോജൻ രണ്ട് 
ബ്കോെിയുമെ ഇൻഷുറൻ് ബ്െോദ്ിക്കുകയോമണകിലിൽ ഒരോൾ 
സ ശയോ്പദ്മോയി വളരണ . വോങ്ങുന്ന ഇൻഷുറൻസിൻമറ യഥോർത്ഥ 
തുക ഒരോൾക്ക് എന്ദ്ത ഇൻഷുറൻ് തോങ്ങോൻ കഴിയു , വോങ്ങോൻ 
ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്നു തുെങ്ങിയ ഘെകങ്ങമള ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കു . 

B. അപകടസാധയ യും  ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസും 

നോ  മുകളിൽ കണ്ടതുബ്പോമല, ഒരു ആ്തി എന്ന നിലയിൽ 
മനുഷയജീവിതത്തിൻമറ മൂലയ  നശിപ്പിക്കോബ്നോ കുറയ്ക്കോബ്നോ 
കഴിയുന്ന അപകെസോധയതോ സ ഭ്വങ്ങൾമക്കതിമര ബലഫ് 
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ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ നൽകുന്നു. അത്തര  നഷ്ട  സ ഭ്വിക്കുന്ന 
മൂന്ന് തരത്തിലുള്ള സോഹെരയങ്ങളുണ്ട്. സോധോരണ ആളുകൾ 
അഭ്ിമുഖീകരിക്കുന്ന സോധോരണ ആശകിലകളോണ് അവ. 

െയക്ഗം 1: സാധാരണ ആളുകൾ അഭിെുഖീകരിക്കുന്ന സാധാരണ 
ആശങ്കകൾ 

 
മറുവശത്ത് ജനറൽ ഇൻഷുറൻ്, സോധോരണയോയി വ്തുവിമന 
ബോധിക്കുന്ന അപകെസോധയതകൾ ബകകോരയ  മെയ്യുന്നു - തീ, കെലിൽ 
ആയിരിക്കുബ്മ്പോൾ െരക്ക് നഷ്ട , ബ്മോഷണ , കവർച്ച, 
വോഹനോപകെങ്ങൾ. ബ്പരു  സൗഹോർേവു  നഷ്‌െമപ്പെുന്നതിബ്ലക്ക് 
നയിക്കുന്ന  സ ഭ്വങ്ങളു  അവർ ഉൾമക്കോള്ളുന്നു. ഇവയ്ക്ക് 
ബോധയതോ ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയുണ്ട്. 

അവസോനമോയി, വയക്തിമയ ബോധിക്കോൻ സോധയതയുള്ള 
അപകെസോധയതകളുണ്ട്. വയക്തിഗത അപകെസോധയതകൾ എന്ന് 
വിളിക്കമപ്പെുന്ന ഇവയു  ജനറൽ ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയിൽ 
ഉൾമപ്പബ്ട്ടക്കോ . 

ഉദാഹരണം 

ഒരു അപകെ  മൂല  ഉണ്ടോകുന്ന നഷ്ടങ്ങളിൽ നിന്ന് സ രക്ഷിക്കുന്ന 
അപകെ ഇൻഷുറൻ് 

a) ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ജനറൽ ഇൻഷുറൻസിൽ നിന്ന് കൃ യൊയി 
എങ്ങറന വയ യാസറപ്പട്ടിരിക്കുന്നു? 

ജനറൽ ഇൻഷുറൻസ് ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് 

 നഷ്ടപരിഹാരം: വയക്തിഗത 
അപകെ ഇൻഷുറൻ് 
ഒഴിമകയുള്ള ജനറൽ 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾ 
സോധോരണയോയി നഷ്ടപരിഹോര 
കരോറുകളോണ്, അതോയത് 
തീപിെുത്ത  ബ്പോലുള്ള ഒരു 

 ഉറപ്പ്: ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസികൾ ഉറപ്പിൻമറ 
കരോറുകളോണ്. 

 മരണ  സ ഭ്വിച്ചോൽ 
നൽബ്കണ്ട ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
തുക കരോറിൻമറ തുെക്കത്തിൽ 
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സ ഭ്വത്തിന് ബ്ശഷ , 
ഇൻഷുറർ സ ഭ്വിച്ച 
നഷ്ടത്തിൻമറ കൃതയമോയ തുക 
വിലയിരുത്തുകയു  ആ നഷ്ട  
മോന്ദ്ത  നികത്തുകയു  മെയ്യുന്നു 
കൂെുതലുമിലല കുറവുമിലല. 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

 ഇൻഷവർ മെയ്യമപ്പട്ട വയക്തി 
മരിക്കുബ്മ്പോൾ 
ബ്നോമിനികൾബ്ക്കോ 
ഗുണബ്ഭ്ോക്തോക്കൾബ്ക്കോ  ഒരു 
അഷവർ തുക നൽകുന്നു. 

 ലദർഘയം:കരോർ മപോതുമവ 
ന്ദ്ഹസവകോലയളവ് അമലലകിലിൽ 
ഒരു വർഷത്തിൽ 
പുതുക്കോവുന്ന 
അെിസ്ഥോനത്തിൽ 

 ഒരു വർഷത്തിൽ 
പുതുക്കോവുന്ന കരോറുകൾ 
വയോപകമോമണകിലിലു , കരോർ 
മപോതുമവ ദ്ീർഘകോലമോണ്,  

 അനിശ്ചി  വം: മപോതു 
ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളിൽ, 
ബന്ധമപ്പട്ട അപകെ ഇവൻറ് 
അനിശ്ചിതതവത്തിലോണ്. ഒരു 
വീെിന് തീ പിെിക്കുബ്മോ അബ്തോ 
ഒരു കോർ 
അപകെത്തിൽമപ്പെുബ്മോ എന്ന 
കോരയത്തിൽ ആർക്കു  ഉറപ്പിലല.   

 അത്തരമമോരു ബ്െോദ്യമിലല ഒരു 
വയക്തി ജനിച്ചു കഴിഞ്ഞോൽ 
മരണ  ഉറപ്പോണ്. 
അനിശ്ചിതമോയ കോരയ  മരണ 
സമയമോണ്. അകോല 
മരണസോധയതയിൽ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് സ രക്ഷണ  
വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു. 

 സാധയ യിൽ വർദ്ധനവ്: തീ 
അമലലകിലിൽ ഭ്ൂകമ്പ  ബ്പോലുള്ള 
മപോതു ഇൻഷുറൻ് 
അപകെങ്ങൾ ഉമണ്ടകിലിൽ, 
ഇവൻറ് സ ഭ്വിക്കോനുള്ള 
സോധയത കോലന്ദ്കബ്മണ 
വർദ്ധിക്കുന്നിലല.   

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൽ  
ന്ദ്പോയത്തിനനുസരിച്ച് 
മരണസോധയത വർദ്ധിക്കുന്നു. 

 

b) ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് അപകടസാധയ യുറട സവഭാവം  

ന്ദ്പോയ  കൂെുബ്ന്ത്ോറു  മരണസോധയത വർദ്ധിക്കുന്നതിനോൽ, 
മെറുപ്പക്കോർക്ക് കുറഞ്ഞ ന്ദ്പീമിയവു  ന്ദ്പോയമോയവർക്ക് ഉയർന്ന 
ന്ദ്പീമിയവു  ഈെോക്കുന്നു. ആബ്രോഗയവോനോയിരുന്ന പഴയ വയക്തികൾ 
അനോബ്രോഗയകരമോയ അ ഗങ്ങൾ പദ്ധതിയിൽ തുെരുബ്മ്പോൾ 
പിൻവോങ്ങോൻ ആന്ദ്ഗഹിച്ചു എന്നതോയിരുന്നു ഒരു ഫല . അതിൻമറ 
ഫലമോയി ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ ഗുരുതരമോയ ന്ദ്പശ്നങ്ങൾ ബ്നരിട്ടു. 
ആളുകൾക്ക് തോങ്ങോൻ കഴിയുന്ന ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾ 
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വികസിപ്പിക്കോനുള്ള അവരുമെ ന്ദ്ശമങ്ങൾ മലവൽ ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ 
വികസനത്തിബ്ലക്ക് നയിച്ചു.  

c) റൈവൽ ക്പീെിയങ്ങൾ 

മലവൽ ന്ദ്പീമിയ  നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്നത്, ന്ദ്പോയത്തിനനുസരിച്ച് അത് 
വർദ്ധിക്കുന്നിമലലകിലിലു  കരോർ കോലയളവിലുെനീള  സ്ഥിരമോയി 
തുെരു . ഇതിനർത്ഥ  ആദ്യവർഷങ്ങളിൽ ബ്ശഖരിച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ 
മെറുപ്പത്തിൽ മരിക്കുന്നവരുമെ മരണ മെയിമുകൾ കവർ 
മെയ്യുന്നതിന് ആവശയമോയ തുകബ്യക്കോൾ കൂെുതലോണ്, അബ്തസമയ  
പിൽക്കോല വർഷങ്ങളിൽ ബ്ശഖരിച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ഉയർന്ന ന്ദ്പോയത്തിൽ 
മരിക്കുന്നവരുമെ മെയിമുകൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് 
ആവശയമോയതിബ്നക്കോൾ കുറവോണ്. മലവൽ ന്ദ്പീമിയ  രണ്ടിൻമറയു  
ശരോശരിയോണ്. മുൻ ന്ദ്പോയത്തിമല അധിക ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ 
പിൽക്കോലങ്ങളിമല ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ കമ്മി നികത്തുന്നു. മലവൽ 
ന്ദ്പീമിയ  ഫീച്ചർ തോമഴ നൽകിയിരിക്കുന്നു.  

െയക്ഗം 2: റൈവൽ ക്പീെിയം 

 
മലവൽ ന്ദ്പീമിയ  ആവശയമോണ്, കോരണ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
കരോറുകൾ 10, 20 അമലലകിലിൽ അതിൽ കൂെുതൽ വർഷബ്ത്തക്ക് 
ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്ന ദ്ീർഘകോല ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളോണ്. മലവൽ 
ന്ദ്പീമിയ  എന്ന ആശയ , സോധോരണയോയി ന്ദ്ഹസവകോലവു  
ന്ദ്പതിവർഷ  കോലഹരണമപ്പെുന്നതുമോയ മപോതു ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസികൾക്കോയി ഉയർന്നുവരരുത്.  
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ഉദാഹരണം  

ഇൻഷവർ മെയ്തവരുമെ ന്ദ്പോയ  ഓബ്രോ വർഷവു  
വർധിക്കുമമന്നതിനോൽ ബ്പോളിസിയുമെ കോലയളവിൽ മരണനിരക്ക് 
(മരണസോധയത) അെിസ്ഥോനമോക്കി ഇൻഷവറർമോർ മലവൽ ന്ദ്പീമിയ  
നിരക്കിൽ എത്തിബ്ച്ചരുന്നു. ഒരിക്കൽ തീരുമോനിക്കമപ്പട്ട നിരക്ക് 
ബ്പോളിസിയുമെ മുഴുവൻ കോലോവധിക്കു  സ്ഥിരമോയിരിക്കു . 

d) റിസ്ക് പൂളിംഗ് ആൻഡ് ലൈഫ് ഇൻഷവറൻസ്   വം 

പൂളി ഗിൻമറയു  പര്പര ബന്ധത്തിൻമറയു  തതവ  നോ  ബ്നരമത്ത 
െർച്ച മെയ്തിട്ടുണ്ട്. ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൽ പൂളി ഗ് തതവ  രണ്ട് 
ന്ദ്പബ്തയക പകില് വഹിക്കുന്നു.  

i. ഒരോളുമെ അകോല മരണത്തിൻമറ ഫലമോയി ഉണ്ടോകുന്ന 
സോമ്പത്തിക നഷ്ടത്തിൽ നിന്ന് ഇത് സ രക്ഷണ  നൽകുന്നു. 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോർ വോങ്ങിയ പലരുമെയു  
സ ഭ്ോവനകൾ സമോഹരിക്കുന്ന ഒരു ഫണ്ട് സൃഷ്ടിച്ചുമകോണ്ടോണ് 
ഇത് മെയ്യുന്നത്. 

e) ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് കരാർ  

ഇൻഷുറൻസിൻമറ എലലോ വയവസ്ഥകളു  നിബന്ധനകളു  
വിശദ്മോക്കുന്ന ഇൻഷുറൻ് കരോറിൻമറ മതളിവോണ് ബ്പോളിസി 
ബ്െോകയുമമൻറ്.  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ തുക കരോർ ന്ദ്പ്തോവിക്കുന്നു. 
കരോർ ന്ദ്പകോര  ഇൻഷവർ മെയ്ത തുക ഉറപ്പുനൽകുന്നതിനോൽ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ഒരു സോമ്പത്തിക സുരക്ഷയോയി കണക്കോക്കമപ്പെുന്നു. 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കോരയക്ഷമമോയു  യോഥോസ്ഥിതികമോയു  
ബകകോരയ  മെയ്യുന്നുമവന്ന് ഗയോരണ്ടി സൂെിപ്പിക്കുന്നു; ശക്തമോയി 
നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കുകയു  കർശനമോയി ബ്മൽബ്നോട്ട  വഹിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളിൽ റി്ക്സ കവറു  സമ്പോദ്യവു  
ഉൾമപ്പെുന്നതിനോൽ, അവ പലബ്പ്പോഴു  സോമ്പത്തിക ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമോയി 
തോരതമയ  മെയ്യമപ്പെുന്നു. സ രക്ഷണബ്ത്തക്കോൾ സമ്പത്ത് ബകവശ  
വയ്ക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു മോർഗമോയി അവ കോണമപ്പെുന്നു. 
തീർച്ചയോയു , പല ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾക്ക് ഒരു 
വയക്തിയുമെ സമ്പോദ്യത്തിൻമറ ഗണയമോയ ഭ്ോഗമോകോൻ കഴിയുന്ന ഒരു 
വലിയ കയോഷ്‌ വോലയൂ അമലലകിലിൽ ബ്സവി ഗ്് ഘെകമുണ്ട്. ഒരു 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയിൽ നിന്ന് ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് മോന്ദ്ത  
വോങ്ങുന്നതു  ഉയർന്ന വരുമോന  നൽകുന്ന ഉപകരണങ്ങളിൽ 
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ബോലൻ് ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നതു  നലലതോയിരിക്കുമമന്ന് 
െിലർ വോദ്ിക്കുന്നു. 

പരമ്പരോഗത കയോഷ്‌ വോലയൂ ഇൻഷുറൻ് കരോറുകൾക്ക് 
അനുകൂലവു  ന്ദ്പതികൂലവുമോയ വോദ്ങ്ങൾ നമുക്ക് പരിഗണിക്കോ . 

a) ക്പലയാജനങ്ങൾ  

i. ഇൻഷുറൻ് െരിന്ദ്തപരമോയി സുരക്ഷിതവു  സ രക്ഷിതവുമോയ 
നിബ്ക്ഷപമോയി മതളിയിക്കമപ്പട്ടിട്ടുണ്ട്. കുറഞ്ഞ ഗയോരണ്ടീഡ് 
റിബ്ട്ടൺ നിരക്ക് വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു. ഇത് കരോർ 
ബദ്ർഘയബ്ത്തോമെ വർദ്ധിബ്ച്ചക്കോ .  

ii. ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറുകളുമെ ന്ദ്കമത്തിന് ഒരോളുമെ 
സമ്പോദ്യത്തിൻമറ നിർബന്ധിത ആസൂന്ദ്തണവു  ബ്സവി ഗ്് 
അച്ചെക്കത്തിൽ ഫലങ്ങളു  ആവശയമോണ്.  

iii. മന്ദ്പോഫഷണൽ നിബ്ക്ഷപ മോബ്നജ്മമൻറിമന ഇൻഷവറർ 
പരിപോലിക്കുകയു  ഈ ഉത്തരവോദ്ിത്തത്തിൽ നിന്ന് വയക്തിമയ 
ബ്മോെിപ്പിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു  

iv. ഇൻഷുറൻ് ലികവിെിറ്റി നൽകുന്നു. ഇൻഷവർ മെയ്ത 
വയക്തിക്ക് ബ്പോളിസിയിൽ വോയ്പ എെുക്കുകബ്യോ സറണ്ടർ 
മെയ്യുകബ്യോ പണമോക്കി മോറ്റുകബ്യോ മെയ്യോ .  

v. കയോഷ്‌ വോലയൂ ബെപ്പ് ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിലു  
ആനവിറ്റികളിലു  െില ഇൻക  െോക്സ് ബ്നട്ടങ്ങൾ ആസവദ്ിക്കോ .  

vi. ഇൻഷവർ മെയ്യമപ്പട്ട വയക്തിയുമെ പോപ്പരത്തബ്മോ മരണബ്മോ 
ഉണ്ടോകുന്ന സോഹെരയത്തിൽ, കെക്കോരുമെ മെയിമുകളിൽ നിന്ന് 
ഇൻഷുറൻ് സുരക്ഷിതമോബ്യക്കോ .  

b) ലദാഷങ്ങൾ  

i. ഇൻഷുറൻ് തോരതബ്മയന സ്ഥിരവു  സുസ്ഥിരവുമോയ വരുമോന  
നൽകുന്നതിനോൽ, പണമപ്പരുപ്പ  അതിമന ഗുരുതരമോയി 
ബോധിക്കു . 

ii. ഉയർന്ന മോർക്കറ്റി ഗു  മറ്റ് ന്ദ്പോര ഭ് മെലവുകളു  ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളുമെ മുൻ വർഷങ്ങളിൽ സമോഹരിച്ച 
കയോഷ്‌ മൂലയത്തിൻമറ അളവ് കുറയ്ക്കുന്നു.  

iii. ഉറപ്പുള്ള ആദ്ോയ  മറ്റ് സോമ്പത്തിക ഉപകരണങ്ങബ്ളക്കോൾ 
തോമഴയോയിരിക്കോ  

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1  
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ബവവിധയവൽക്കരണ  സോമ്പത്തിക വിപണികളിമല 
അപകെസോധയതകൾ എങ്ങമന കുറയ്ക്കുന്നു?  

I. ഒന്നിലധിക  ബ്ന്ദ്സോതസ്സുകളിൽ നിന്ന് ഫണ്ട് ബ്ശഖരിക്കുകയു  
ഒരിെത്ത് നിബ്ക്ഷപിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു.  

II. വിവിധ അസറ്റ് െോസുകളിൽ ഫണ്ടുകൾ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു. 

III. നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ തമ്മിലുള്ള സമയ വയതയോസ  നിലനിർത്തൽ.  

IV. സുരക്ഷിതമോയ ആ്തികളിൽ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു.  

സംക്ഗഹം 

a) മൂലയ  അമലലകിലിൽ ഒരു റിബ്ട്ടൺ നൽകുന്ന ഒരു തര  വ്തുവോണ് 
ആ്തി.  

b) എച്ച്എൽവി ആശയ  മനുഷയ ജീവിതമത്ത ഒരു തര  സവബ്ത്തോ 
വരുമോന  സമ്പോദ്ിക്കുന്ന ഒരു തര  ആ്തിബ്യോ ആയി 
കണക്കോക്കുന്നു.  അങ്ങമന ഒരു വയക്തിയുമെ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന 
അറ്റഭ്ോവി വരുമോനമത്ത അെിസ്ഥോനമോക്കി മനുഷയ ജീവിതത്തിൻമറ 
മൂലയ  ഇത് അളക്കുന്നു.  

c) മലവൽ ന്ദ്പീമിയ  ന്ദ്പോയത്തിനനുസരിച്ച് വർദ്ധിക്കോതിരിക്കുകയു  
കരോർ കോലയളവിലുെനീള  സ്ഥിരമോയി തുെരുകയു  മെയ്യുന്ന ഒരു 
ന്ദ്പീമിയ  ഫിക്സസഡ് ആണ്.  

d) പര്പരബന്ധ  സോമ്പത്തിക വിപണികളിമല അപകെസോധയത 
കുറയ്ക്കുന്നതിനുള്ള ന്ദ്പധോന മോർഗ്ഗങ്ങളിമലോന്നോണ്, മമറ്റോന്ന് 
ബവവിധയവൽക്കരണമോണ്.  

e) ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറിമല ഗയോരണ്ടി ഘെക  ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കർശനമോയ നിയന്ദ്ന്ത്ണത്തിനു  കർശനമോയ 
ബ്മൽബ്നോട്ടത്തിനു  വിബ്ധയമോമണന്ന് സൂെിപ്പിക്കുന്നു.  

ക്പധാന ലടംസ്  

1. ആ്തി  
2. മനുഷയ ജീവിത മൂലയ   
3. മലവൽ ന്ദ്പീമിയ   
4. പര്പരബന്ധ   
5. ബവവിധയവൽക്കരണ   

സവയം പരീക്ഷിക്കാനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ -  
ഉത്തര  1 - ശരിയോയ ഉത്തര  II ആണ്. 
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അധയായം L-02 

സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണം 
അധയായം ആെുഖം  

മുൻ അധയോയങ്ങളിൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻസു  സോമ്പത്തിക പരിരക്ഷ 
നൽകുന്നതിൽ അതിൻമറ പകിലു  നോ  െർച്ച മെയ്തു. 
വർത്തമോനകോലത്തിൻമറയു  ഭ്ോവിയുമെയു  വിവിധ ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വറ്റുന്നതിന് തങ്ങളുമെ വരുമോനവു  സമ്പത്തു  നീക്കിവയ്ക്കോൻ 
ന്ദ്ശമിക്കുന്ന വയക്തികളുമെ ആശകിലകളിൽ ഒന്ന് മോന്ദ്തമോണ് സുരക്ഷ. 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് "വയക്തിഗത സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ " എന്ന 
വിശോലമോയ പശ്ചോത്തലത്തിൽ മനസ്സിലോക്കണ . ഈ അധയോയത്തിൻമറ 
ഉബ്േശയ  സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ വിഷയ  അവതരിപ്പിക്കുക 
എന്നതോണ്.  

പഠന ഫൈങ്ങൾ  

 

A. സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണവു  വയക്തിഗത ജീവിത െന്ദ്കവു . 

B. സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൻമറ പകില്  

C. സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  - തരങ്ങൾ 
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A. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണവും വയക്തിഗ  ജീവി  ചക്കവും  

1. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണം എന്നാൽ എന്ത്ാണ്?  

നമ്മിൽ മിക്കവരു  നമ്മുമെ ജീവിതത്തിൻമറ ഒരു ന്ദ്പധോന ഭ്ോഗ  
പണ  സമ്പോദ്ിക്കോൻ ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നു. സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  
നമുക്ക് പണ  ഉണ്ടോക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു മികച്ച മോർഗ്ഗമോണ്.  

നിർവചനം  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  ഒരോളുമെ ജീവിത ലക്ഷയങ്ങൾ 
തിരിച്ചറിയുകയു  ഈ ലക്ഷയങ്ങൾ സോമ്പത്തിക ലക്ഷയങ്ങളിബ്ലക്ക് 
പരിഭ്ോഷമപ്പെുത്തുകയു  ആ ലക്ഷയങ്ങൾ ബ്നെുന്നതിന് ഒരോളുമെ 
സോമ്പത്തിക കോരയങ്ങൾ നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കുകയു  മെയ്യുന്ന ഒരു 
ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ്.  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൽ നിലവിമലയു  ഭ്ോവിയിമലയു  
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ഒരു മോർഗ്ഗബ്രഖ തയ്യോറോക്കുന്നത് 
ഉൾമപ്പെുന്നു. ഇത് അന്ദ്പതീക്ഷിതമോബ്യക്കോ . ഉത്കണ്ഠ കുറഞ്ഞ ഒരു 
ജീവിത  മകട്ടിപ്പെുക്കുന്നതിൽ ഇത് നിർണോയക പകില് വഹിക്കുന്നു. 
ന്ദ്ശദ്ധോപൂർവകമോയ ആസൂന്ദ്തണ  ഒരോളുമെ മുൻഗണനകൾ 
ന്ദ്കമീകരിക്കോനു  നിങ്ങളുമെ വിവിധ ലക്ഷയങ്ങൾ ബകവരിക്കോനു  
ന്ദ്പവർത്തിക്കോനു  സഹോയിക്കു .  

െയന്ദ്ഗ  1: ൈക്ഷയങ്ങളുറട  രങ്ങൾ                    

 
i. ലക്ഷയങ്ങൾ ന്ദ്ഹസവകോലമോയിരിക്കോ : ഒരു എൽസിെി െിവി 

മസറ്റ് വോങ്ങൽ അമലലകിലിൽ ഒരു കുെു ബ അവധിക്കോല   

ii. അവ ഇെത്തര  ബ്െ  ആകോ : ഒരു വീട് വോങ്ങൽ അമലലകിലിൽ 
വിബ്ദ്ശത്ത് ഒരു അവധിക്കോലബ്മോ 

iii. ദ്ീർഘകോല ലക്ഷയങ്ങളിൽ ഉൾമപ്പബ്ട്ടക്കോ : ഒരു കുട്ടിയുമെ 
വിദ്യോഭ്യോസബ്മോ വിവോഹബ്മോ അമലലകിലിൽ വിരമിക്കലിന് 
ബ്ശഷമുള്ള വയവസ്ഥബ്യോ 
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2. വയക്തിയുറട ജീവി  ചക്കം  

ഒരു വയക്തി ജനിക്കുന്ന ദ്ിവസ  മുതൽ അവൻമറ/ അവളുമെ 
മരണദ്ിവസ  വമര, അവൻ/ അവൾ ജീവിതത്തിൻമറ വിവിധ 
ഘട്ടങ്ങളിലൂമെ കെന്നുബ്പോകുന്നു, ഈ സമയത്ത് അവൻ/ അവൾ 
നിരവധി ബ്വഷങ്ങൾ അവതരിപ്പിക്കുമമന്ന് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നു. ഈ 
ഘട്ടങ്ങൾ തോമഴ നൽകിയിരിക്കുന്ന െയന്ദ്ഗമിൽ െിന്ദ്തീകരിച്ചിരിക്കുന്നു.  

െയക്ഗം 2: സാമ്പത്തിക ജീവി  ചക്കം  

 
ജീവി  ഘട്ടങ്ങളും െുൻഗണനകളും 

a) പഠി ാവ് (20 - 25 വയസ്സ് വറര): തൻമറ അറിവു  കഴിവുകളു  
മമച്ചമപ്പെുത്തിമക്കോണ്ട് ഒരോൾ തൻമറ ഭ്ോവിക്കോയി തയ്യോമറെുക്കുന്ന 
ഘട്ട . ഒരോളുമെ വിദ്യോഭ്യോസത്തിന് ധനസഹോയ  നൽകുന്നതിന് 
ഫണ്ട് ആവശയമോണ്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, മമെിക്കൽ അമലലകിലിൽ 
മോബ്നജ്മമൻറ് വിദ്യോഭ്യോസത്തിനുള്ള ഉയർന്ന ഫീ് മെലവ് 
നിറബ്വറ്റൽ.  

b) സമ്പാദിക്കുന്നയാൾ (25 െു ൽ): ഒരോൾ ബ്ജോലി കമണ്ടത്തുകയു  
ഒരുപബ്ക്ഷ അവൻമറ അമലലകിലിൽ അവളുമെ ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വറ്റോൻ ബ്വണ്ടന്ദ്ത സമ്പോദ്ിക്കുകയു  കുറച്ച് മിച്ച  
അവബ്ശഷിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. കൂെോമത, കുെു ബ 
ഉത്തരവോദ്ിത്തങ്ങളുണ്ട്, ഉെനെി ഭ്ോവിയിൽ ഉയർന്നു 
വബ്ന്നക്കോവുന്ന ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് പണ  
ലഭ്ിക്കുന്നതിനോയി ഒരോൾ ലോഭ്ിക്കുകയു  നിബ്ക്ഷപിക്കുകയു  
മെയ്ബ്തക്കോ . ഉദ്ോഹരണത്തിന്, ഒരു യുവോവ് ഭ്വന വോയ്പ 
എെുത്ത് ഒരു വീട് എന്ന രൂപത്തിൽ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു. 

c) പങ്കാളി (28 - 30 എന്ന നിൈയിൽ വിവാഹം കഴിക്കുലമ്പാൾ): ഒരോൾ 
വിവോഹിതനു  സവന്ത്മോയി ഒരു കുെു ബമുള്ളതുമോയ ഘട്ട . 
സവന്ത്മോയി ഒരു വീട്, ഒരുപബ്ക്ഷ ഒരു കോർ, കൺസയൂമർ 
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െയൂറബിൾ്, കുട്ടികളുമെ ഭ്ോവി ആസൂന്ദ്തണ  തുെങ്ങിയ പുതിയ 
ആവശയങ്ങൾ ഇത് സൃഷ്ടിക്കുന്നു. 

d) രക്ഷി ാവ് (28 െു ൽ 35 വറര പറയുക): ഒബ്ന്നോ അതിലധികബ്മോ 
കുട്ടികളുമെ രക്ഷിതോവോയി മോറുന്ന വർഷങ്ങൾ. അവരുമെ 
ആബ്രോഗയമത്തയു  വിദ്യോഭ്യോസമത്തയു  കുറിച്ച് ഒരോൾ ഇബ്പ്പോൾ 
ആശകിലമപ്പബ്െണ്ടതുണ്ട് - അവമര നലല ്കൂളുകളിൽ എത്തിക്കുക 
തുെങ്ങിയവ.  

e) ദാ ാവ് (35 െു ൽ 55 വയസ്സ് വറര പറയുക): കുട്ടികൾ 
കൗമോരക്കോരോയി വളർന്ന ഘട്ട , അവരുമെ ബഹ്കൂൾ, ബ്കോബ്ളജ് 
വർഷങ്ങൾ ഉൾമപ്പെുന്നു. ജീവിതത്തിൻമറ മവലലുവിളികമള 
അഭ്ിമുഖീകരിക്കോൻ കുട്ടിമയ ബ്യോഗയതയുള്ളവനോക്കോൻ 
വിദ്യോഭ്യോസത്തിൻമറ ഉയർന്ന മെലവിമനക്കുറിച്ച് ഒരോൾ 
ആശകിലോകുലനോണ്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, അഞ്ച് വർഷ  
ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്ന ഒരു മമെിക്കൽ ബ്കോഴ്സസിന് ധനസഹോയ  
നൽകുന്നതിന് സജ്ജീകരിബ്ക്കണ്ട തുക പരിഗണിക്കുക. പല ഇന്ത്യൻ 
വീെുകളിലു , മപൺകുട്ടികളുമെ വിവോഹത്തിനു  
മസറ്റിൽമമൻറിനു  വയവസ്ഥ മെയ്യുന്നത് ആശകിലോജനകമോയ ഒരു 
ബ്മഖലയോണ്. തീർച്ചയോയു , കുട്ടികളുമെ വിവോഹവു  
വിദ്യോഭ്യോസവു  ഇന്ന് മിക്ക ഇന്ത്യൻ കുെു ബങ്ങളുമെയു  
സമ്പോദ്യത്തിൻമറ ന്ദ്പധോന ഉബ്േശയമോണ്. 

f) ശൂനയൊയ റനസ്റ്റർ (വയസ്സ് 55 െു ൽ 65 വറര): 'ശൂനയമോയ മനസ്റ്റർ' 
എന്ന പദ്  സൂെിപ്പിക്കുന്നത് സന്ത്തികൾ കൂട് [വീട്] ശൂനയമോയി 
ഉബ്പക്ഷിച്ച് പറന്നുബ്പോയിരിക്കുന്നു എന്നോണ്. കുട്ടികൾ വിവോഹ  
കഴിക്കുകയു  െിലബ്പ്പോൾ ബ്ജോലിക്കോയി മറ്റ് സ്ഥലങ്ങളിബ്ലക്ക് 
കുെിബ്യറുകയു  മോതോപിതോക്കമള ഉബ്പക്ഷിക്കുകയു  മെയ്യുന്ന 
കോലഘട്ടമോണിത്. ഈ ഘട്ടത്തിൽ, ഒരോൾ ഒരോളുമെ ബോധയതകൾ 
(ഭ്വന വോയ്പയു  മറ്റ് പണയങ്ങളു  ബ്പോമല) ഇലലോതോക്കുകയു  
പുനർനിർമ്മോണത്തിനോയി ഒരു ഫണ്ട് മകട്ടിപ്പെുക്കുകയു  
മെയ്തുമവന്ന് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കോ . ബിപി, ന്ദ്പബ്മഹ  തുെങ്ങിയ 
അസുഖങ്ങൾ ഒരോളുമെ ജീവിതത്തിൽ ന്ദ്പകെമോകുകയു  
ബോധിക്കുകയു  മെയ്യുന്ന കോലഘട്ട  കൂെിയോണിത്. 
ആബ്രോഗയപരിെരണ , സോമ്പത്തിക സവോതന്ദ്ന്ത്യ , വരുമോനത്തിൻമറ 
സുരക്ഷ എന്നിവ ഈ ഘട്ടത്തിൽ വളമര ന്ദ്പധോനമോണ്. 

g) വിരെിക്കൽ - സന്ധയാവർഷങ്ങൾ (60 വയസ്സും അ ിനപ്പുറവും): ഒരോൾ 
സജീവ ബ്ജോലിയിൽ നിന്ന് വിരമിച്ച് ജീവിതത്തിൻമറ ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വറ്റോൻ ഒരോളുമെ സമ്പോദ്യ  മെലവഴിക്കുന്ന ന്ദ്പോയ . 
ഇരുവരു  ജീവിച്ചിരിക്കുന്നിെബ്ത്തോള  ഭ്ോരയോഭ്ർത്തോക്കന്മോരുമെ 
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ജീവനുള്ള ആവശയങ്ങളോണ് ന്ദ്ശദ്ധോബ്കന്ദ്ര . ആബ്രോഗയ ന്ദ്പശ്നങ്ങൾ, 
മതിയോയ വരുമോന , ഏകോന്ത്ത എന്നിവമയക്കുറിച്ച് ഒരോൾ 
ആശകിലോകുലനോണ്. ഒരു ബ്ഹോബി പിന്ത്ുെരുന്നത് അമലലകിലിൽ 
അവധിക്കോല  അമലലകിലിൽ തീർത്ഥോെന  ബ്പോമല - ഒരോൾ സവപ്ന  
കണ്ടതുബ്പോമല, എന്നോൽ ബ്നെോൻ കഴിയോത്ത പല കോരയങ്ങളു  
ആസവദ്ിക്കോൻ ജീവിത നിലവോര  വർദ്ധിപ്പിക്കോൻ ന്ദ്ശമിക്കുന്ന 
കോലഘട്ട  കൂെിയോണിത്. ഒരു യുഗ  ഭ് ഗിയോയിട്ടോബ്ണോ 
ദ്ോരിന്ദ്ദ്യത്തിലോബ്ണോ എന്നത് ഈ വർഷങ്ങളിൽ ഒരോൾ എന്ദ്തമോന്ദ്ത  
സമ്പോദ്ിച്ചിട്ടുണ്ട് എന്നതിമന ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കു . 

3. എന്ത്ുറകാണ്ടാണ് ഒരാൾ സമ്പാദിക്കുകയും വിവിധ സാമ്പത്തിക 
ആസ് ികൾ വാങ്ങുകയും റചലയ്യണ്ടത്? 

കോരണ , ഒരു വയക്തിയുമെ ജീവിതത്തിമല ഓബ്രോ ഘട്ടത്തിലു , ഒരോൾ 
ഒരു ന്ദ്പബ്തയക പകില് നിർവഹിക്കുബ്മ്പോൾ, ഫണ്ടുകൾ നൽബ്കണ്ട 
നിരവധി ആവശയങ്ങൾ വരുന്നു. 

ഉദാഹരണം  

ഒരു വയക്തി വിവോഹ  കഴിക്കുകയു  സവന്ത്മോയി ഒരു കുെു ബ  
ആര ഭ്ിക്കുകയു  മെയ്യുബ്മ്പോൾ, അയോൾക്ക് സവന്ത്മോയി ഒരു വീട് 
ആവശയമോയി വബ്ന്നക്കോ . കുട്ടികൾ ന്ദ്പോയമോകുബ്മ്പോൾ, അവരുമെ 
ഉന്നത വിദ്യോഭ്യോസത്തിന് ഫണ്ട് ആവശയമോണ്. ഒരു വയക്തി 
മധയവയ് കെന്നു ബ്പോകുബ്മ്പോൾ, ജാന്ദ്ഗത ഉണ്ടാകേണ്ടത് 
ആക ാഗയപ ിപാലനവുും, വി മിക്കലിനു കേഷവുമുള്ള 
സമ്പാദ്യകേയുുംപ്പറ്റിയാണ്. അങ്ങനനനയങ്കിൽ മക്കമള ആന്ദ്ശയിച്ച് 
അവർക്ക് ഒരു ഭ്ോരമോയി മോബ്റണ്ട ആവശയമിലല. സവോതന്ദ്ന്ത്യബ്ത്തോെു  
അന്ത്ബ്സ്സോെു  കൂെി ജീവിക്കുന്നത് ന്ദ്പധോനമോണ്, കോരയമോണ്..  

ബ്സവി ഗ്് - നിബ്ക്ഷപ ന്ദ്പന്ദ്കിയ രണ്ട് തീരുമോനങ്ങളിൽ നിന്ന് 
എെുത്തതോയി കണക്കോക്കോ .  

i. ഉപലഭാഗം നീട്ടിറവക്കൽ: വർത്തമോനകോലത്തിനു  ഭ്ോവി 
ഉപബ്ഭ്ോഗത്തിനു  ഇെയിൽ വിഭ്വങ്ങളുമെ വിഹിത .  

ii. കുറഞ്ഞ ന്ദ്ദ്ോവക ആ്തികൾക്ക് പകരമോയി ലികവിെിറ്റി 
(അമലലകിലിൽ തയ്യോറോയ വോങ്ങൽ ബ്ശഷി) ഉപബ്യോഗിച്ച്. 
ഉദ്ോഹരണത്തിന്, ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങുക 
എന്നതിനർത്ഥ  ലികവിെിറ്റി കുറവുള്ള ഒരു കരോറിനോയി പണ  
ബകമോറുക എന്നോണ്.  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൽ രണ്ട് തരത്തിലുള്ള തീരുമോനങ്ങൾ 
ഉൾമപ്പെുന്നു. ഭ്ോവിക്കോയി സമ്പോദ്ിക്കോൻ ഒരോൾ ആസൂന്ദ്തണ  
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മെബ്യ്യണ്ടതുണ്ട്. ഭ്ോവിയിൽ ഉയർന്നുവരുന്ന വിവിധ ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ഉെിതമോയ ആ്തികളിൽ ബുദ്ധിപൂർവ്വ  
നിബ്ക്ഷപിക്കണ .  

4. വയക്തിഗ  ആവശയങ്ങൾ  

മുകളിൽ െർച്ച മെയ്യമപ്പട്ട ജീവിതെന്ദ്കത്തിൻമറ ഘട്ടങ്ങൾ 
പരിബ്ശോധിക്കുകയോമണകിലിൽ, മൂന്ന് തര  ആവശയങ്ങൾ 
ഉയർന്നുവരുമമന്ന് നോ  കോണു . ഇവ മൂന്ന് തര  സോമ്പത്തിക 
ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഉളവോക്കുന്നു.  

a) ഭാവി ഇടപാടുകൾ ക്പാപ് ൊക്കൽ  

ജീവിതെന്ദ്കത്തിൻമറ വിവിധ ഘട്ടങ്ങളിൽ ഉയർന്നുവരുമമന്ന് 
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന നിരവധി മെലവുകൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിനുള്ള 
ഫണ്ടുകളിൽ നിന്നോണ് ആദ്യ മസറ്റ് ആവശയങ്ങൾ ഉണ്ടോകുന്നത്. 
അത്തര  രണ്ട് തര  ആവശയങ്ങൾ ഉണ്ട്:  

i. നിർേിഷ്ട ഇടപാട് ആവശയങ്ങൾ: വിഭ്വങ്ങൾ കമണ്ടബ്ത്തണ്ട 
ന്ദ്പതിബദ്ധത ആവശയമുള്ള നിർേിഷ്ട ജീവിത സ ഭ്വങ്ങളുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, ആന്ദ്ശിതരുമെ ഉന്നത 
വിദ്യോഭ്യോസ / വിവോഹ  എന്നിവയ്ക്കുള്ള ഒരു വിഭ്വ 
സമോഹരണ  അമലലകിലിൽ ഒരു വീബ്െോ കൺസയൂമർ 
െയൂറബിൾബ്സോ വോങ്ങൽ. 

ii. റപാ ുവായ ഇടപാട് ആവശയങ്ങൾ: ഏമതകിലിലു  നിർേിഷ്ട 
ഉബ്േശയങ്ങൾക്കോയി നീക്കിവയ്ക്കോമത നിലവിമല ഉപബ്ഭ്ോഗത്തിൽ 
നിന്ന് നീക്കിവച്ചിരിക്കുന്ന തുകകൾ - ഇവമയ 'ഭ്ോവി 
നീക്കിയിരുപ്പ് അമലലകിലിൽ കരുതൽ നെപെികൾ' എന്ന് 
ജനന്ദ്പിയമോയി വിബ്ശഷിപ്പിക്കുന്നു. 

b) ആകസ്െിക കറള ലനരിടുക 

വലിയ ഫണ്ടുകൾ ആവശയമപ്പെുന്ന അന്ദ്പതീക്ഷിത ജീവിത 
സ ഭ്വങ്ങളോണ് ആക്മികതകൾ. ഇവ നിലവിമല വരുമോനത്തിൽ 
നിന്ന് നിറബ്വറ്റോൻ കഴിയിലല. മുൻകൂട്ടി ഫണ്ട് മെബ്യ്യണ്ടതുണ്ട്. 
മരണ , ബവകലയ  അമലലകിലിൽ മതോഴിലിലലോയ്മ ബ്പോലുള്ള ഈ 
സ ഭ്വങ്ങളിൽ െിലത് വരുമോന നഷ്ടത്തിബ്ലക്ക് നയിക്കുന്നു. മറ്റു 
രീതിയിൽ, തീപിെുത്ത , സമ്പത്ത് നഷ്ടമപ്പെോൻ കോരണമോബ്യക്കോ . 
അത്തര  ആവശയങ്ങൾ ഇൻഷുറൻ് വഴി പരിഹരിക്കോ , 
അവയുമെ സ ഭ്വയത കുറവോമണകിലിലു  മെലവ് ആഘോത  
കൂെുതലോണ്. ഒരു കരുതൽ എന്ന നിലയിൽ വലിയ അളവിൽ 
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ലികവിഡ് ആ്തികൾ മോറ്റിമവച്ചുമകോണ്ട് ധനനഷ്ട  ബ്നരിെുവോൻ 
കഴിയു .. 

c) സമ്പത്ത് സൊഹരണം  

അനുകൂലമോയ വിപണി അവസരങ്ങൾ മുതമലെുത്ത് സമ്പത്ത് 
സമോഹരിക്കോൻ നിബ്ക്ഷപിക്കോനുള്ള ഒരു വയക്തിയുമെ 
ആന്ദ്ഗഹമത്തയോണ് സമോഹരണ ഉബ്േശയ  സൂെിപ്പിക്കുന്നത്. െില 
വയക്തികൾ നിബ്ക്ഷപ  മെയ്യുബ്മ്പോൾ ജോന്ദ്ഗതയുള്ള സമീപന  
സവീകരിബ്ച്ചക്കോ . െിലർ ഉയർന്ന വരുമോന  ബ്നെുക എന്ന 
ഉബ്േശയബ്ത്തോമെ കൂെുതൽ റി്കുകൾ എെുക്കോൻ തയ്യോറോബ്യക്കോ . 
കോരണ  ഇത് ഒരോളുമെ സമ്പബ്ത്തോ അറ്റോദ്ോയബ്മോ കൂെുതൽ 
ബ്വഗത്തിൽ വർദ്ധിപ്പിക്കോൻ സഹോയിക്കുന്നതിനോൽ ഉയർന്ന 
വരുമോന  ആവശയമോണ്. സമ്പത്ത്, സവോതന്ദ്ന്ത്യ , സ ര ഭ് , 
അധികോര , സവോധീന  എന്നിവയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു.  

5. സാമ്പത്തിക ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

മുകളിൽ പറഞ്ഞ ആവശയങ്ങൾക്ക് അനുസൃതമോയി സോമ്പത്തിക 
വിപണിയിൽ മൂന്ന് തര  ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഉണ്ട്:  

ഇടപാട് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

ബോകില് നിബ്ക്ഷപങ്ങളു  മറ്റ് ബ്സവി ഗ്് 
ഉപകരണങ്ങളു  ശരിയോയ സമയത്തു  
അളവിലു  മതിയോയ വോങ്ങൽ ശക്തി 
(ന്ദ്ദ്വയത) ഉണ്ടോയിരിക്കോൻ ഒരോമള 
ന്ദ്പോപ്തമോക്കുന്നു.  

ഇൻഷുറൻസ് 
ലപാൈുള്ള ആകസ്െിക 
നഷ്ടങ്ങറള 
ൈഘൂകരിക്കുന്ന 
ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

മപമട്ടന്നുള്ള അന്ദ്പതീക്ഷിത സ ഭ്വങ്ങൾ 
ഉണ്ടോബ്യക്കോവുന്ന വലിയ നഷ്ടങ്ങളിൽ നിന്ന് 
സ രക്ഷണ  നൽകുന്നു.  

സമ്പത്ത് സൊഹരണ 
ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

ഓഹരികളു  ഉയർന്ന ആദ്ോയ  നൽകുന്ന 
ബ്ബോണ്ടുകളു  അമലലകിലിൽ റിയൽ എബ്സ്റ്ററ്റു  
അത്തര  ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ ഉദ്ോഹരണങ്ങളോണ്. 
കൂെുതൽ പണ  സമ്പോദ്ിക്കുന്നതിന് പണ  
സമർപ്പിക്കുക എന്ന ഉബ്േശയത്തിലോണ് ഇവിമെ 
നിബ്ക്ഷപ  നെത്തുന്നത്. 
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ഒരു വയക്തിക്ക് സോധോരണയോയി മുകളിൽ പറഞ്ഞ എലലോ 
ആവശയങ്ങളുമെയു  മിന്ദ്ശിത  ഉണ്ടോയിരിക്കു . അതിനോൽ മൂന്ന് തര  
ഉൽപ്പന്നങ്ങളു  ആവശയമോയി വബ്ന്നക്കോ . െുരുക്കത്തിൽ, ഒരോൾക്ക് 
ഇങ്ങമന പറയോ : 

i. സമ്പോദ്ിബ്ക്കണ്ടതിൻമറ ആവശയകത - കയോഷ്‌ 
ആവശയകതകൾക്കോയി  

ii. ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ടതിൻമറ ആവശയകത – 
അനിശ്ചിതതവങ്ങൾമക്കതിമര 

iii. നിബ്ക്ഷപിബ്ക്കണ്ടതിൻമറ ആവശയകത - സമ്പത്ത് 
സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനോയി 

6. റിസ്ക് റക്പാലഫൈും നിലക്ഷപങ്ങളും  

ഒരു വയക്തി ജീവിതെന്ദ്കത്തിമല വിവിധ ഘട്ടങ്ങളിലൂമെ നീങ്ങുബ്മ്പോൾ, 
യുവ വരുമോനക്കോരിൽ നിന്ന് മധയന്ദ്പോയത്തിബ്ലക്കു  തുെർന്ന് ഒരോളുമെ 
മതോഴിൽ ജീവിതത്തിൻമറ അവസോന വർഷങ്ങളിബ്ലക്കു , റി്ക്സ 
മന്ദ്പോബഫൽ, അമലലകിലിൽ റി്ക്സ എെുക്കുന്നതിനുള്ള സമീപനവു  
മോറുന്നു.  

ഒരോൾ മെറുപ്പമോകുബ്മ്പോൾ, കഴിയുന്നന്ദ്ത സമ്പത്ത് 
സവരൂപിക്കുന്നതിനോയി ഒരോൾ തികച്ചു  ആന്ദ്കമബ്ണോത്സുകനു  റി്ക്സ 
എെുക്കോൻ തയ്യോറുള്ളവനു  ആയിരിക്കോ . എന്നിരുന്നോലു , വർഷങ്ങൾ 
കെന്നുബ്പോകുബ്മ്പോൾ, ഒരോൾ കൂെുതൽ വിബ്വകമുള്ളവനു  
നിബ്ക്ഷപത്തിൽ ന്ദ്ശദ്ധോലുവുമോബ്യക്കോ . ഒരോളുമെ നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ 
സുരക്ഷിതമോക്കോനു  ഏകീകരിക്കോനു  ഒരോൾ ഇബ്പ്പോൾ ജോഗരൂകനോണ്.  

അവസോനമോയി, ഒരോൾ വിരമിക്കലിനെുമത്തത്തിയബ്പ്പോൾ കൂെുതൽ 
യോഥോസ്ഥിതികനോബ്യക്കോ . റിട്ടയർമമൻറിന് ബ്ശഷമുള്ള വർഷങ്ങളിൽ 
ഒരോൾക്ക് മെലവഴിക്കോൻ കഴിയുന്ന ഒരു ബ്കോർപ്പ് ഉണ്ടോയിരിക്കുക 
എന്നതോണ് ഇബ്പ്പോൾ ന്ദ്ശദ്ധ ബ്കന്ദ്രീകരിക്കുന്നത്. ജീവകോരുണയ 
ന്ദ്പവർത്തനങ്ങൾക്ക് സമ്മോനിക്കുന്നതിമനക്കുറിച്ചു  മക്കൾക്ക് 
സ ഭ്ോവനകൾ നൽകുന്നതിമനകുറിച്ചു  ഒരോൾ െിന്ത്ിബ്ച്ചക്കോ . 

റി്ക്സ മന്ദ്പോബഫലിൻമറ ബ്വഗതയ്ക്കു അനുസൃതമോയി ഒരോളുമെ 
നിബ്ക്ഷപ ബശലിയു  മോറുന്നു. ഇത് തോമഴ സൂെിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നു:  
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െയക്ഗം 3: റിസ്ക് റക്പാലഫൈും നിലക്ഷപ ലശൈിയും  

                          റിസ്ക് റക്പാലഫൽ       നിലക്ഷപ ലശൈി  

           
സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1 

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ ഏതോണ് അന്ദ്പതീക്ഷിത സ ഭ്വങ്ങൾമക്കതിമര 
നിർേിഷ്ട സ രക്ഷണ  നൽകുന്നത്?  

I. ഇൻഷുറൻ്  

II. ബോകില് ഫിക്സസഡ് മെബ്പ്പോസിറ്റുകൾ ബ്പോലുള്ള ന്ദ്െോൻസോക്ഷണൽ 
ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ  

III. ഓഹരികൾ  

IV. കെപ്പന്ദ്തങ്ങൾ 

B. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണത്തിൻററ പങ്ക്  

1. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണം 

ഒരു ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിൻമറ നിലവിമലയു  ഭ്ോവിയിമലയു  ആവശയങ്ങൾ 
അവൻമറ അമലലകിലിൽ അവളുമെ റി്ക്സ മന്ദ്പോബഫലിനു  
വരുമോനത്തിനുമമോപ്പ  ന്ദ്ശദ്ധോപൂർവ്വ  വിലയിരുത്തുന്ന ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ് 
സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ . ഉെിതമോയ സോമ്പത്തിക ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 
ശുപോർശ മെയ്യുന്നതിലൂമെ വിവിധ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കമപ്പെുന്ന/ അന്ദ്പതീക്ഷിത 
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ഒരു ബ്റോഡ് മോപ്പ് െോർട്ട് മെയ്യുക,  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൻമറ ഘെകങ്ങളിൽ ഉൾമപ്പെുന്നു:  

 നിബ്ക്ഷപ  – ഒരോളുമെ റി്ക്സ എെുക്കുന്ന അഭ്ിരുെി 
അെിസ്ഥോനമോക്കി ആ്തികൾ അനുവദ്ിക്കുന്നു,  

 റി്ക്സ മോബ്നജ്മമൻറ്,  

 വിരമിക്കൽ ആസൂന്ദ്തണ , 



24 

 

 നികുതിയു  എബ്സ്റ്ററ്റ് ആസൂന്ദ്തണവു , ഒപ്പ   

 ഒരോളുമെ ആവശയങ്ങൾക്ക് ധനസഹോയ  നൽകുന്നു  

െുരുക്കത്തിൽ പറഞ്ഞോൽ സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൽ 360 െിന്ദ്ഗി 
ആസൂന്ദ്തണ  ഉൾമപ്പെുന്നു.  

െയക്ഗം 4: സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണത്തിൻററ ഘടകങ്ങൾ 

                                   
2. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണത്തിൻററ പങ്ക്  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  ഒരു പുതിയ അച്ചെക്കമലല. നമ്മുമെ 
മുൻപിതോക്കന്മോർ ലളിതമോയ രൂപത്തിലോണ് ഇത് പരിശീലിച്ചത്. 
അന്ന് പരിമിതമോയ നിബ്ക്ഷപ മോർഗ്ഗങ്ങൾ ഉണ്ടോയിരുന്നു. ഏതോനു  
ദ്ശോബ്ദങ്ങൾക്ക് മുമ്പ് പലരു  ഓഹരി നിബ്ക്ഷപ  െൂതോട്ടത്തിന് 
തുലയമോയി കണക്കോക്കി. ബോകില് നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ, തപോൽ സമ്പോദ്യ 
പദ്ധതികൾ, മറ്റ് സ്ഥിര വരുമോന ഉപകരണങ്ങൾ എന്നിവയിലോണ് 
സമ്പോദ്യ  കൂെുതലോയി വഴിതിരിച്ചു വിട്ടിരുന്നത്. നമ്മുമെ സമൂഹവു  
ഉപബ്ഭ്ോക്തോക്കളു  അഭ്ിമുഖീകരിക്കുന്ന മവലലുവിളികൾ ഇന്ന് വളമര 
വയതയ്തമോണ്. അവയിൽ െിലത്:  

i. കൂട്ടുകുടുംൈത്തിൻററ ശിഥിൈീകരണം  

അച്ഛനു  അമ്മയു  കുട്ടികളു  അെങ്ങുന്ന അണുകുെു ബത്തിന് 
കൂട്ടുകുെു ബ  വഴിമോറിമക്കോെുത്തിരിക്കുന്നു. ഈ കുെു ബത്തിമല 
സോധോരണ ന്ദ്പധോന വയക്തിയോയ സമ്പോദ്ിക്കുന്ന അ ഗ  സവയ  
പരിപോലിക്കുന്നതിബ്നോമെോപ്പ  കുെു ബത്തിൻമറ ഉത്തരവോദ്ിത്തവു  
വഹിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. ഇതിന് ഒരു മന്ദ്പോഫഷണൽ ഫിനോൻഷയൽ 
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ലോനറുമെ ധോരോള  ശരിയോയ ആസൂന്ദ്തണവു  ഉപബ്ദ്ശവു  
ആവശയമോയി വബ്ന്നക്കോ . 

ii. ഒന്നിൈധികം നിലക്ഷപ  ിരറെടുപ്പുകൾ  

സമ്പത്ത് സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനോയി ധോരോള  നിബ്ക്ഷപ ഉപകരണങ്ങൾ 
ഇന്ന് ലഭ്യമോണ്, ഓബ്രോന്നു  വയതയ്ത അളവിലുള്ള 
അപകെസോധയതയു  റിബ്ട്ടണു  വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു. സോമ്പത്തിക 
ലക്ഷയങ്ങൾ ബ്നെുന്നതിന്, ഒരോൾ ബുദ്ധിപൂർവ്വ  തിരമഞ്ഞെുക്കുകയു  
റി്ക്സ എെുക്കുന്ന രീതി അെിസ്ഥോനമോക്കി ശരിയോയ നിബ്ക്ഷപ 
തീരുമോനങ്ങൾ എെുക്കുകയു  ബ്വണ . സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  
ഒരോളുമെ ആ്തി അബ്ലോബ്ക്കഷനിൽ സഹോയകമോയിരിക്കു . 

iii. ൊറിറക്കാണ്ടിരിക്കുന്ന ജീവി ലശൈി  

തൽക്ഷണ ആനര  ഇന്നമത്ത രീതിയോമണന്ന് ബ്തോന്നുന്നു. 
വയക്തികൾക്ക് ഏറ്റവു  പുതിയ മമോബബൽ ബ്ഫോണുകൾ, 
കോറുകൾ, വലിയ വീെുകൾ, അഭ്ിമോനകരമോയ െബ്ബുകളുമെ 
അ ഗതവങ്ങൾ തുെങ്ങിയവ ഉണ്ടോയിരിക്കോൻ ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്നു. ഈ 
ആന്ദ്ഗഹങ്ങൾ നിറബ്വറ്റോൻ, ആളുകൾ പലബ്പ്പോഴു  വളമരയധിക  
കെ  വോങ്ങുകയു  അവരുമെ വരുമോനത്തിൻമറ നമലലോരു ഭ്ോഗ  
വോയ്പകൾ അെയ്ക്കോൻ മെലവഴിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 
സമ്പാദിക്കോൻ മെറിയ സോധയത അവബ്ശഷിക്കുന്നു. സോമ്പത്തിക 
ആസൂന്ദ്തണ  ഒരോളുമെ മെലവുകൾ കുറയ്ക്കുന്നതിനു , അങ്ങമന 
കോലന്ദ്കബ്മണ അത് അപ്ബ്ന്ദ്ഗഡ് മെയ്യുബ്മ്പോൾ ഒരോളുമെ ഇബ്പ്പോഴമത്ത 
ജീവിത നിലവോര  നിലനിർത്തോൻ അനോവശയ മെലവുകൾ 
കുറയ്ക്കോൻ കഴിയു .  

iv. പണറപ്പരുപ്പം  

പണമപ്പരുപ്പ , ഒരു കോലയളവിൽ, ഒരു സമ്പദ് വയവസ്ഥയിൽ 
െരക്കുകളുമെയു  ബ്സവനങ്ങളുമെയു  വിലകളുമെ മപോതുതലത്തിൽ 
വർദ്ധനവോണ്. ഇത് പണത്തിൻമറ മൂലയ  കുറയോൻ 
കോരണമോകുന്നു. തത്ഫലമോയി, പണത്തിൻമറ വോങ്ങൽ ശക്തി 
കുറയുന്നു. പണമപ്പരുപ്പ  വിരമിക്കലിന് ബ്ശഷ  നോശ  വിതയ്ക്കു . 
പണമപ്പരുപ്പ  ബ്നരിെോൻ ഒരോൾ സജ്ജമോമണന്ന് ഉറപ്പോക്കോൻ 
സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  സഹോയിക്കു , ന്ദ്പബ്തയകിച്ച് പിൽക്കോല 
വർഷങ്ങളിൽ 

v. െറ്റ് ആകസ്െിക കളും ആവശയങ്ങളും  

മമെിക്കൽ അതയോഹിതങ്ങളു , നികുതി ബോധയതകൾ തുെങ്ങിയ മറ്റ് 
നിരവധി ആവശയങ്ങളു  മവലലു വിളികളു  നിറബ്വറ്റോൻ 
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സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  വയക്തികമള ന്ദ്പോപ്തരോക്കുന്നു. 
വയക്തികൾ അവരുമെ സമ്പത്തു  സവത്തുക്കളു  അെങ്ങിയ 
അവരുമെ എബ്സ്റ്ററ്റ് അവരുമെ മരണബ്ശഷ  തങ്ങളുമെ 
ന്ദ്പിയമപ്പട്ടവർക്ക് സുഗമമോയി ബകമോറുന്നുമവന്ന് 
ഉറപ്പോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. ഒരുവൻമറ ജീവിതകോലത്തു  അതിനുബ്ശഷവു  
ദ്ോനധർമ്മങ്ങൾ മെബ്യ്യണ്ടതിൻമറബ്യോ സോമൂഹികവു  
മതപരവുമോയ െില കെമകൾ നിറബ്വബ്റ്റണ്ടതിൻമറബ്യോ 
ആവശയകത ബ്പോലുള്ള മറ്റ് ആവശയങ്ങൾ ഉണ്ട്. സോമ്പത്തിക 
ആസൂന്ദ്തണമോണ് ഇമതലലോ  ബ്നെുന്നതിനുള്ള മോർഗ്ഗങ്ങൾ.  

3. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണം ആരംഭിക്കുന്ന ിനുള്ള ശരിയായ സെയം 
എലപ്പാഴാണ്?  

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  സമ്പന്നർക്ക് മോന്ദ്തമലല. തീർച്ചയോയു , ഒരോൾ 
ആദ്യമത്ത ശമ്പള  ബ്നെുന്നതിനനുസരിച്ച് ആസൂന്ദ്തണ  ആദ്ർശപരമോയി 
ആര ഭ്ിക്കണ . ഒരോൾ എബ്പ്പോൾ ആസൂന്ദ്തണ  മെയ്യോൻ തുെങ്ങണമമന്ന് 
പറയോൻ ഒരു ന്ദ്െിഗർ ബ്പോയിൻറു  ഇലല. 

എന്നിരുന്നോലു  നമമ്മ നയിബ്ക്കണ്ട ഒരു ന്ദ്പധോന തതവമുണ്ട് - നമ്മുമെ 
നിബ്ക്ഷപങ്ങളുമെ സമയകോലയളവ് എന്ദ്തബ്ത്തോള  നീണ്ടുനിൽക്കു , അവ 
കൂെുതൽ മപരുകു . 

അതിനോൽ ഒരോൾ ബ്നരമത്ത ആര ഭ്ിക്കണ . ഒരോളുമെ നിബ്ക്ഷപങ്ങൾക്ക് 
സമയത്തിൻമറ പരമോവധി ആനുകൂലയ  ലഭ്ിക്കു . വീണ്ടു , 
ആസൂന്ദ്തണ  സമ്പന്നരോയ വയക്തികൾക്ക് മോന്ദ്തമലല. അത് എലലോവർക്കു  
ബ്വണ്ടിയോണ്. ഒരോളുമെ സോമ്പത്തിക ലക്ഷയങ്ങൾ ബ്നെുന്നതിന്, ഒരോൾ 
അച്ചെക്കമുള്ള സമീപന  പിന്ത്ുെരണ . സോമ്പത്തിക 
ആസൂന്ദ്തണബ്ത്തോെുള്ള ആസൂന്ദ്തിതമലലോത്ത, കതാന്നിയവാസമുള്ള 
സമീപന  വയക്തികളുമെ സോമ്പത്തിക മെരുക്കത്തിൻമറ ന്ദ്പധോന 
കോരണങ്ങളിൽ ഒന്നോണ്. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 2 

സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  ആര ഭ്ിക്കുന്നതിനുള്ള ഏറ്റവു  നലല സമയ  
എബ്പ്പോഴോണ്?  

I. വിരമിക്കലിന് ബ്ശഷ   

II. ഒരോൾക്ക് ആദ്യമത്ത ശമ്പള  ലഭ്ിച്ചോലുെൻ  

III. വിവോഹബ്ശഷ   

IV. ഒരോൾ സമ്പന്നനോയബ്ശഷ  മോന്ദ്ത   
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C. സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണം -  രങ്ങൾ  

ഒരു വയക്തി മെബ്യ്യണ്ട വിവിധ തര  സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ 
ന്ദ്പന്ദ്കിയകൾ നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ ബ്നോക്കോ .  

െയക്ഗം 5: സാമ്പത്തിക ആസൂക് ണ ഉപലദശക ലസവനങ്ങൾ 

 
പരിഗണിക്കമപ്പെോവുന്ന ഉപബ്ദ്ശക ബ്സവനങ്ങൾ നൽകോ . അത്തര  
ആറ് ബ്മഖലകൾ ഏമറ്റെുക്കുന്നു  

 കയോഷ്‌ ലോനി ഗ് 

 നിബ്ക്ഷപ ആസൂന്ദ്തണ   

 ഇൻഷുറൻ് ആസൂന്ദ്തണ   

 വിരമിക്കൽ ആസൂന്ദ്തണ   

 എബ്സ്റ്ററ്റ് ആസൂന്ദ്തണ   

 നികുതി ആസൂന്ദ്തണ   

1. കയാഷ്ക് പ്ലാനിംഗ്  

പണമമോഴുക്ക് നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കുന്നതിന് രണ്ട് ഉബ്േശയങ്ങളുണ്ട്.  

i. ന്ദ്പതീക്ഷിക്കോത്ത ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ലികവിഡ് 
ആ്തികളുമെ കരുതൽ സ്ഥോപിക്കുകയു  പരിപോലിക്കുകയു  
മെയ്യുന്നതുൾമപ്പമെ വരുമോനവു  മെലവുകളു  
നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കുന്നതിന്. 

ii. മൂലധന നിബ്ക്ഷപത്തിനോയി പണത്തിൻമറ മിച്ച  
വയവസ്ഥോപിതമോയി സൃഷ്ടിക്കോനു  നിലനിർത്തോനു .  

കയോഷ്‌ ലോനി ഗിൽ നിരവധി ഘട്ടങ്ങൾ ഉൾമപ്പെുന്നു. ഒരു ബജറ്റ് 
തയ്യോറോക്കുകയു , ഒരോളുമെ വരുമോനവു  മെലവു  എമന്ത്ോമക്ക 
പതിവോയു  മമോത്തവുമോയ മെലവുകൾ സ ഭ്വിച്ചുമവന്ന് 
പരിബ്ശോധിക്കോൻ വിശകലന  മെയ്യുകയു  ബ്വണ . നിശ്ചിത 
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മെലവുകൾ എളുപ്പത്തിൽ നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കോൻ കഴിയിമലലകിലിലു , 
ബ്വരിയബിൾ മെലവുകൾ കുറയ്ക്കുന്നതിനു  നീട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനു  
ബകകോരയ  മെയ്യോനു  ഒരോൾക്ക് കഴിയു . അെുത്ത ഘട്ട  മുഴുവൻ 
വർഷ  മുഴുവൻ ഭ്ോവി ന്ദ്പതിമോസ വരുമോനവു , മെലവുകളു  
ന്ദ്പവെിക്കുകയു  അതിന് അനുസൃതമോയി പണത്തിൻമറ ലഭ്യത 
ബകകോരയ  മെയ്യുന്നതിനോയി ഒരു രൂപകൽപ്പന നെബ്ത്തണ്ടതുണ്ട്. 

കയോഷ്‌ ലോനി ഗ് ന്ദ്പന്ദ്കിയയുമെ മമറ്റോരു ഭ്ോഗ  വിബ്വെനപരമോയ 
വരുമോന  പരമോവധിയോക്കോനുള്ള തന്ദ്ന്ത്ങ്ങൾ രൂപകൽപ്പന മെയ്യുക 
എന്നതോണ്.  

ഉദാഹരണം 

ഒരോളുമെ കുെിശ്ശിക കെങ്ങൾ പുനന്ദ്കമീകരിക്കോൻ കഴിയു . 

കുെിശ്ശികയുള്ള മന്ദ്കെിറ്റ് കോർഡ് കെങ്ങൾ ഏകീകരിക്കുകയു  കുറഞ്ഞ 
പലിശയുള്ള ബോകില് വോയ്പയിലൂമെ അെയ്ക്കുകയു  മെയ്യോ .  

ഒരോൾക്ക് കൂെുതൽ വരുമോന  ബ്നെോൻ ഒരോളുമെ നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ 
പുനർവിനയസിബ്ച്ചക്കോ .  

2. ഇൻഷുറൻസ് ആസൂക് ണം  

വയക്തികൾ അവരുമെ വയക്തിപരമോയ സോമ്പത്തിക ലക്ഷയങ്ങൾ 
ബകവരിക്കുന്നതിൽ നിന്ന് അവമര തെയോൻ കഴിയുന്ന െില 
അപകെസോധയതകളുണ്ട്. അത്തര  അപകെസോധയതകൾമക്കതിമര 
മതിയോയ ഇൻഷുറൻ് നൽകുന്നതിന് ഒരു ന്ദ്പവർത്തന പദ്ധതി 
നിർമ്മിക്കുന്നത് ഇൻഷുറൻ് ആസൂന്ദ്തണത്തിൽ ഉൾമപ്പെുന്നു. 

എന്ദ്ത ഇൻഷുറൻ് ആവശയമോമണന്ന് കണക്കോക്കുകയു  ഏത് തര  
ബ്പോളിസിയോണ് ഏറ്റവു  അനുബ്യോജയ  എന്ന് നിർണ്ണയിക്കുകയു  
മെയ്യുക എന്നതോണ് ഇവിമെ െുമതല.  

i. കുെു ബ നോഥൻമറ അകോല മരണ  സ ഭ്വിച്ചോൽ ആന്ദ്ശിതരുമെ 
വരുമോനവു  മെലവ് ആവശയകതകളു  കണക്കോക്കി ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് തീരുമോനിക്കോ .  

ii. ആബ്രോഗയ ഇൻഷുറൻ്: കുെു ബേിന് മമെിക്കൽ അെിയന്ത്ിര 
സോഹെരയത്തിൽ ഉണ്ടോകോൻ സോധയതയുള്ള ആശുപന്ദ്തി 
മെലവുകൾ കണക്കിമലെുത്ത് ആബ്രോഗയ ഇൻഷുറൻ് 
ആവശയകതകൾ വിലയിരുത്തോവുന്നതോണ്.  

a. അവസോനമോയി, ഒരോളുമെ വീട്/ വോഹന / ഫോക്സെറി 
മുതലോയവ നഷ്ടസോധയതയിൽ നിന്ന് സ രക്ഷിക്കുന്നതിന് 
ആവശയമോയ പരിരക്ഷയുമെ തരവു  അളവു  



29 

 

കണക്കിമലെുത്ത് ഒരോളുമെ ആ്തികൾക്കുള്ള ഇൻഷുറൻ് 
പരിഗണിക്കോവുന്നതോണ്.  

3. നിലക്ഷപ ആസൂക് ണം 

നിബ്ക്ഷപിക്കോൻ ശരിയോയ ഒരു മോർഗവുമിലല. ഉെിതമോയത് ഓബ്രോ 
വയക്തിക്കു  വയതയോസമപ്പട്ടിരിക്കു . നിബ്ക്ഷപ ആസൂന്ദ്തണ , ഒരു 
വയക്തിയുമെ റി്ക്സ എെുക്കുന്ന സമീപന , സോമ്പത്തിക ലക്ഷയങ്ങൾ, 
ആ ലക്ഷയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റോൻ ബ്വണ്ട സമയപരിധി എന്നിവ 
അെിസ്ഥോനമോക്കി ഏറ്റവു  അനുബ്യോജയമോയ നിബ്ക്ഷപ , ആ്തി, 
അബ്ലോബ്ക്കഷൻ തന്ദ്ന്ത്ങ്ങൾ, മുതലോയവ നിർണ്ണയിക്കുന്ന ഒരു 
ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ്,  

a) നിലക്ഷപ പാരാെീറ്ററുകൾ  

െയക്ഗം 6: നിലക്ഷപ പാരാെീറ്ററുകൾ  

 
ഇവിമെ ആദ്യ പെി െില നിബ്ക്ഷപ പോരോമീറ്ററുകൾ നിർവെിക്കുക 
എന്നതോണ്. ഇവയിൽ, ഇവ ഉൾമപ്പെുന്നു:  

i. റിലട്ടൺസ്:- ആളുകൾ പണ  നിബ്ക്ഷപിക്കുബ്മ്പോൾ തിരയുന്ന 
ഏറ്റവു  ന്ദ്പധോനമപ്പട്ട പോരോമീറ്ററോണ് ഇൻമവസ്റ്റ്മമൻറിമല 
റിബ്ട്ടൺ്. നിബ്ക്ഷപങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള ഒരോളുമെ സമ്പത്ത് 
കോലന്ദ്കബ്മണ എന്ദ്ത ബ്വഗത്തിൽ വളരുമമന്ന് റിബ്ട്ടൺ നിരക്ക് 
നിർണ്ണയിക്കുന്നു. 'േൂട്ടുപലിേയുനെ ശക്തി' പരിഗണിക്കുബ്മ്പോൾ 
റിബ്ട്ടണുകളുമെ പകില് വിലമതിക്കോവുന്നതോണ്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, 
1000 രൂപ ഇന്ന് 8% പലിശ നിരക്കിൽ നിബ്ക്ഷപിച്ചോൽ, അഞ്ച് 
വർഷോവസോന  അത് 1469 രൂപയോയി കുമിഞ്ഞുകൂെുകയു  10 
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വർഷോവസോന  2159 രൂപയിമലത്തോൻ ഇരട്ടിയിലധിക  
ആകുകയു  മെയ്യു . സമ്പത്ത് ബ്ശഖരിക്കോൻ സഹോയിക്കുന്ന 
റിബ്ട്ടൺസിൻമറ ഈ ന്ദ്പതീക്ഷ നിബ്ക്ഷപത്തിൻമറ ന്ദ്പധോന 
ഉബ്േശയങ്ങളിമലോന്നോണ്. അബ്തസമയ , ഉയർന്ന റിബ്ട്ടൺ 
നിരക്കുകൾ സോധോരണയോയി ഉയർന്ന അപകെനിലകളുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കോ  എന്ന് ന്ദ്ശദ്ധിക്കണ . റിബ്ട്ടണിനു  റി്കിനു  
ഇെയിൽ ഒരു ‘ബ്ന്ദ്െഡ്-ഓഫ്’ നെബ്ത്തണ്ടതുണ്ട്. ഇത് ഒരു 
വയക്തിയുമെ അപകെ സഹിഷ്‌ണുതമയ ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു.  

ii. റിസ്ക് സഹിഷ്ക്ണു : ഒരു നിബ്ക്ഷപ  വോങ്ങുന്നതിൽ ആമരകിലിലു  
എന്ദ്ത റി്ക്സ എെുക്കോൻ തയ്യോറോണ് എന്നതിൻമറ ഒരു അളവ്.  

iii. സെയ പരിധി: ഒരു സോമ്പത്തിക ലക്ഷയ  ബ്നെോൻ ലഭ്യമോയ 
സമയത്തിൻമറ അളവോണിത്. സമയ പരിധി 
നീണ്ടുനിൽക്കുബ്മ്പോൾ, ന്ദ്ഹസവകോല ബോധയതമയക്കുറിച്ച് ആശകില 
കുറവോണ്. ഒരോൾക്ക് ദ്ീർഘകോലബ്ത്തക്ക് നിബ്ക്ഷപിക്കോ , ഉയർന്ന 
വരുമോന  ബ്നെുന്ന കുറഞ്ഞ ലികവിഡ് ആ്തികളിൽ. 

iv. ൈികവിെിറ്റി: പരിമിതമോയ നിബ്ക്ഷപ ബ്ശഷിയുള്ള വയക്തികൾ, 
അമലലകിലിൽ അനിശ്ചിതമോയ വരുമോനവു  തുർച്ചയോയി മെലവു  
ഉള്ളവർ, അമലലകിലിൽ ഒരു ന്ദ്പബ്തയക വയക്തിപരമോയ 
ആവശയത്തിനുബ്വണ്ടി അമലലകിലിൽ ബിസിന് മെലവ് 
നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ബ്വണ്ടി നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നബ്മ്പോൾ ലികവിെിറ്റി 
ന്ദ്പധോനമപ്പട്ട ഒരു കോരയമോണ്. [ഇത് മൂലയ  നഷ്ടമപ്പെോമത 
നിബ്ക്ഷപമത്ത പണമോക്കി മോറ്റോനുള്ള കഴിവിമന 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു.] 

v. ൊർക്കറ്റൈിൈിറ്റി: ഒരു ആസ് ി വാങ്ങാലനാ വിൽക്കാലനാ 
കഴിയുന്ന എളുപ്പം. 

vi. ലവവിധയവൽക്കരണം: അപകെസോധയതകൾ കുറയ്ക്കുന്നതിന് 
നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ ബവവിധയവൽക്കരിക്കോബ്നോ വയോപിപ്പിക്കോബ്നോ 
ഒരോൾ എന്ദ്തബ്ത്തോള  ന്ദ്ശമിക്കുന്നു. 

vii. നികു ികൾ: പല നിബ്ക്ഷപങ്ങളു  െില വരുമോന നികുതി 
ആനുകൂലയങ്ങൾ നൽകുന്നു, വിവിധ നിബ്ക്ഷപങ്ങളുമെ 
നികുതിക്ക് ബ്ശഷമുള്ള റിബ്ട്ടൺ് പരിഗണിക്കോൻ ഒരോൾ 
ഇഷ്ടമപ്പബ്ട്ടക്കോ . 

b) ഉചി ൊയ നിലക്ഷപ മാധയമങ്ങളുറട  ിരറെടുപ്പ് 

മുകളിമല പോരോമീറ്ററുകളുമെ അെിസ്ഥോനത്തിൽ ഉെിതമോയ നിബ്ക്ഷപ 
മോധയമങ്ങൾ തിരമഞ്ഞെുക്കുകയോണ് അെുത്ത ഘട്ട . യഥോർത്ഥ 
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തിരമഞ്ഞെുപ്പ് റിബ്ട്ടണിമനയു  റി്കിമനയു  കുറിച്ചുള്ള വയക്തിയുമെ 
ന്ദ്പതീക്ഷകമള ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കു . 

ഇന്ത്യയിൽ നിബ്ക്ഷപത്തിൻമറ ഉബ്േശയത്തിനോയി പരിഗണിക്കോവുന്ന 
വിവിധ ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഉണ്ട്. ഇവയിൽ ഇവ ഉൾമപ്പെുന്നു: 

 ബോകിലുകളുമെ/ ബ്കോർപ്പബ്ററ്റുകളുമെ സ്ഥിര നിബ്ക്ഷപ , 

 ബ്പോസ്റ്റ് ഓഫീസിൻമറ മെറുകിെ സമ്പോദ്യ പദ്ധതികൾ, 

 ഓഹരികളുമെ മപോതു വിൽപ്പന 

 കെപ്പന്ദ്തങ്ങൾ അമലലകിലിൽ മറ്റ് മസകയൂരിറ്റികൾ, 

 മയൂെവൽ ഫണ്ടുകൾ 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ നൽകുന്ന യൂണിറ്റ് ലികില്ഡ് 
ബ്പോളിസികൾ തുെങ്ങിയവ. 

4. വിരെിക്കൽ ആസൂക് ണം 

റിട്ടയർമമൻറിന് ബ്ശഷ  ഒരു വയക്തിക്ക് തൻമറ ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വബ്റ്റണ്ട പണത്തിൻമറ അളവ് നിർണ്ണയിക്കുകയു  ഈ 
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് വിവിധ വിരമിക്കൽ ഓപ്ഷനുകൾ 
തീരുമോനിക്കുകയു  മെയ്യുന്ന ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ് ഇത്. റിട്ടയർമമൻറ് 
ലോനി ഗിൽ മൂന്ന് ഘട്ടങ്ങൾ ഉൾമപ്പെുന്നു. 

a) സൊഹരണം: ഈ ഉബ്േശയബ്ത്തോമെ നിബ്ക്ഷപത്തിനോയി പണ  
നീക്കിവയ്ക്കുന്നതിനുള്ള വിവിധ തര  പദ്ധതികളിലൂമെ ഫണ്ട് 
സമോഹരണ  നെത്തുന്നു. 

b) സംരക്ഷണം: ഒരോളുമെ നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ കഠിനോധവോനത്തിന് 
ഇെയോക്കുകയു  വയക്തിയുമെ മതോഴിൽ വർഷങ്ങളിൽ മുതൽ 
പരമോവധി വർദ്ധിപ്പിക്കുകയു  മെയ്യുന്നുമവന്ന് ഉറപ്പോക്കോൻ 
നെത്തിയ ന്ദ്ശമങ്ങമളയോണ് സ രക്ഷണ  സൂെിപ്പിക്കുന്നത്. 

c) വി രണം: റിട്ടയർമമൻറിന് ബ്ശഷ  വരുമോന ആവശയങ്ങൾ 
നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ബ്കോർപ്പ് അമലലകിലിൽ ന്ദ്പിൻസിപ്പൽ 
പിൻവലിക്കലുകൾ/ ആനവിറ്റി ബ്പയ്മമൻറുകളോയി 
മോറ്റുന്നതിനുള്ള അനുബ്യോജയമോയ രീതിമയയോണ് വിതരണ  
സൂെിപ്പിക്കുന്നത്. 

5. എലസ്റ്ററ്റ് ആസൂക് ണം 

ഒരോളുമെ മരണബ്ശഷ  അയോളുമെ എബ്സ്റ്ററ്റ് വിഭ്ജിക്കുന്നതിനു  
ബകമോറ്റ  മെയ്യുന്നതിനുമുള്ള പദ്ധതിയോണ് ഇത്. ബ്നോമിബ്നഷൻ, 
അബസൻമമൻറ് അമലലകിലിൽ ഒരു വിൽപ്പന്ദ്ത  തയ്യോറോക്കൽ തുെങ്ങിയ 
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വിവിധ ന്ദ്പന്ദ്കിയകളുണ്ട്. ഒരോളുമെ സവത്തു  ആ്തികളു  
സുഗമമോയി വിതരണ  മെയ്യുകയു  അമലലകിലിൽ ഒരോളുമെ 
ആന്ദ്ഗഹങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് ഉപബ്യോഗിക്കുകയു  മെയ്യുന്നുമവന്ന് 
ഉറപ്പോക്കുക എന്നതോണ് അെിസ്ഥോന ആശയ . 

6. നികു ി ആസൂക് ണം 

നിലവിലുള്ള നികുതി നിയമങ്ങളിൽ നിന്ന് പരമോവധി നികുതി 
ആനുകൂലയ  എങ്ങമന ബ്നെണമമന്ന് നിർണ്ണയിക്കുന്നതിനു  നികുതി 
ഇെബ്വളകൾ പൂർണ്ണമോയി ന്ദ്പബ്യോജനമപ്പെുത്തിമക്കോണ്ട് വരുമോന , 
മെലവുകൾ, നിബ്ക്ഷപങ്ങൾ എന്നിവയുമെ ആസൂന്ദ്തണത്തിനു  നികുതി 
ആസൂന്ദ്തണ  മെയ്യുന്നു. ഇന്ത്യയിമല നികുതി നിയമങ്ങൾ ന്ദ്പകോര , 
ഒരു വയക്തി സവന്ത്  ജീവിതത്തിൽ ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസിയിൽ അെയ്ക്കുന്ന ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ന്ദ്പീമിയ , 
അവൻമറ/ അവളുമെ ഇണയുമെയു  കുട്ടികളുമെയു  ജീവിതത്തിൽ, 
നികുതി െുമത്തോവുന്ന വരുമോന  കണക്കോക്കുന്നതിന് ഇൻക  െോക്സ് 
ആക്സെിമല മസക്ഷൻ 80 സി ന്ദ്പകോര  കിഴിവുകൾക്ക് അർഹതയുണ്ട്. 
നിലവിൽ, നിബന്ധനകൾക്ക് വിബ്ധയമോയി ഈ കിഴിവ് 1,50,000 രൂപ 
വമര അനുവദ്ിക്കുന്നു. അത്തര  ബ്പോളിസികളുമെ മമെയൂരിറ്റി 
വരുമോന  (സ  അബ്ഷവർഡ് ല് ബ്ബോണ്) മസക്ഷൻ 10 (10െി) 
ന്ദ്പകോര  ഒഴിവോക്കമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. അതുബ്പോമല, മെത്ത് മെയി  
തുകകൾ സവീകർത്തോവിൻമറ ബകകളിൽ ഇൻക  െോക്സസിൽ നിന്ന് 
ഒഴിവോണ്. നികുതി കുറയ്ക്കുക എന്നതോണ് ഇവിമെ ഉബ്േശയ , 
നികുതി ഒഴിവോക്കുകയലല എന്ന് ന്ദ്ശദ്ധിക്കണ .  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറുമോർ പലബ്പ്പോഴു  അവരുമെ 
െയൻറുകൾക്കു  ഭ്ോവി ഉപബ്ഭ്ോക്തോൾക്കു  അവരുമെ ഇൻഷുറൻ് 
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിൽ പിന്ത്ുണ നൽകുകയു  അവമര 
ഉപബ്ദ്ശിക്കുകയു  ബ്വണ . സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണമത്തക്കുറിച്ചുള്ള 
നലല അറിവ് ഏമതോരു ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറിനു  വലിയ 
മൂലയമുള്ളതോയിരിക്കു . 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 3 

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ ഏതോണ് നികുതി ആസൂന്ദ്തണത്തിൻമറ 
ലക്ഷയമലലോത്തത്?  

I. പരമോവധി നികുതി ആനുകൂലയ   

II. II. വിബ്വകപൂർണ്ണമോയ നിബ്ക്ഷപങ്ങളുമെ ഫലമോയി നികുതി ഭ്ോര  
കുറഞ്ഞു  

III. നികുതി മവട്ടിപ്പ്  
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IV. നികുതി ഇെബ്വളകളുമെ പൂർണ്ണ ന്ദ്പബ്യോജന   

സംക്ഗഹം 

 സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  എന്നത് ഒരു ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ്: 

 ഒരോളുമെ ജീവിതലക്ഷയങ്ങൾ തിരിച്ചറിയൽ,  

 ഈ തിരിച്ചറിയമപ്പട്ട ലക്ഷയങ്ങൾ സോമ്പത്തിക ലക്ഷയങ്ങളിബ്ലക്ക്     
പരിഭ്ോഷമപ്പെുത്തുക കൂെോമത 

 ആ ലക്ഷയങ്ങൾ ബകവരിക്കോൻ ഒരോമള സഹോയിക്കുന്ന 
വിധങ്ങളിൽ ഒരോളുമെ സോമ്പത്തിക കോരയങ്ങൾ ബകകോരയ  
മെയ്യുക  

 വയക്തിഗത ജീവിത െന്ദ്കമത്ത അെിസ്ഥോനമോക്കി മൂന്ന് തര  
സോമ്പത്തിക ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ആവശയമോണ്. ഇവ സഹോയിക്കുന്നു 

 ഭ്ോവിയിമല ഇെപോെുകൾ ന്ദ്പോപ്തമോക്കൽ,  

 ആക്മികതകമള സോമ്പത്തികമോയി ബ്നരിെുന്നു 

 സമ്പത്ത് സമോഹരണ   

 കൂട്ടുകുെു ബത്തിൻമറ ശിഥിലീകരണ , ഇന്ന് ലഭ്യമോയ ഒന്നിലധിക  
നിബ്ക്ഷപ തിരമഞ്ഞെുപ്പുകൾ, മോറിമക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന 
ജീവിതബശലികൾ തുെങ്ങിയ മോറുന്ന സോമൂഹിക 
െലനോത്മകതയോണ് സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണത്തിൻമറ ആവശയ  
കൂെുതൽ വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നത്.  

 സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ  ആര ഭ്ിക്കുന്നതിനുള്ള ഏറ്റവു  നലല 
സമയ  ഒരോൾക്ക് ആദ്യ ശമ്പള  ലഭ്ിച്ചതിന് മതോട്ടുപിറമകയോണ്.  

 സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ ഉപബ്ദ്ശക ബ്സവനത്തിൽ ഉൾമപ്പെുന്നത്:  

 കയോഷ്‌ ലോനി ഗ്,  

 നിബ്ക്ഷപ ആസൂന്ദ്തണ ,  

 ഇൻഷുറൻ് ആസൂന്ദ്തണ ,  

 വിരമിക്കൽ ആസൂന്ദ്തണ ,  

 എബ്സ്റ്ററ്റ് ആസൂന്ദ്തണ , കൂെോമത 

 നികുതി ആസൂന്ദ്തണ  
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ക്പധാന കാരയങ്ങൾ 

1. സോമ്പത്തിക ആസൂന്ദ്തണ   

2. ജീവിത ഘട്ടങ്ങൾ  

3. റി്ക്സ മന്ദ്പോബഫൽ  

4. കയോഷ്‌ ലോനി ഗ്  

5. നിബ്ക്ഷപ ആസൂന്ദ്തണ   

6. ഇൻഷുറൻ് ആസൂന്ദ്തണ   

7. വിരമിക്കൽ ആസൂന്ദ്തണ   

8. എബ്സ്റ്ററ്റ് ആസൂന്ദ്തണ   

9. അനുബ്യോജയത വിവരങ്ങൾ  

10. നികുതി ആസൂന്ദ്തണ   

സവയം പരീക്ഷിക്കാനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ  

ഉത്തര  1 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ I ആണ്.   

ഉത്തര  2 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്.   

ഉത്തര  3 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ III ആണ്. 
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അധയായം L-03 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ: പരമ്പരാഗ ം 
അധയായം ആെുഖം  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ ബ്ലോകബ്ത്തക്ക് ഈ അധയോയ  
നിങ്ങമള പരിെയമപ്പെുത്തുന്നു. ഇത് മപോതുമവ ഉൽപ്പന്നങ്ങമളക്കുറിച്ച് 
സ സോരിച്ചുമകോണ്ട് ആര ഭ്ിക്കുന്നു, തുെർന്ന് ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ ആവശയകതമയക്കുറിച്ചു  വിവിധ ജീവിത ലക്ഷയങ്ങൾ 
ബകവരിക്കുന്നതിൽ അവ വഹിക്കുന്ന പകിലിമനക്കുറിച്ചു  െർച്ച 
മെയ്യുന്നു. അവസോനമോയി നമുക്ക് െില പരമ്പരോഗത ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ കോണോ .  

പഠന ഫൈങ്ങൾ 

 

A. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ അവബ്ലോകന   

B. പരമ്പരോഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 
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A. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുറട അവലൈാകനം 

1. എന്ത്ാണ് ഒരു ഉൽപ്പന്നം? 

ആദ്യ , ഒരു 'ഉൽപ്പന്ന ' എന്ത്ോണ് അർത്ഥമോക്കുന്നത് എന്ന് നമുക്ക് 
മനസ്സിലോക്കോ . ജനന്ദ്പിയ പദ്ങ്ങളിൽ, ഒരു ഉൽപ്പന്നമത്ത 
സോധോരണയോയി വിപണിയിൽ മകോണ്ടുവന്ന് വിൽക്കുന്ന ഒരു െരക്ക് 
ആയി കണക്കോക്കുന്നു.  

ഓബ്രോ ഉൽപ്പന്നവു  െില ആനുകൂലയങ്ങൾ നൽകുന്ന 
ഫീച്ചറുകളുമെബ്യോ ആന്ദ്െിബയൂട്ടുകളുമെബ്യോ ഒരു ബണ്ടിൽ ആമണന്ന് 
മനസ്സിലോബ്ക്കണ്ടത് ആവശയമോണ്.  

എലലോ കമ്പനികളു  തങ്ങളുമെ ഉൽപ്പന്നങ്ങമള ഉപബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക് 
കൂെുതൽ ആകർഷകമോക്കുകയു  വിവിധ തരത്തിലുള്ള ഫീച്ചറുകളു  
ആനുകൂലയങ്ങളു  വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുകയു  മെയ്തുമകോണ്ട് അവമയ 
വയതയ്തമോക്കോൻ ന്ദ്ശമിക്കുന്നു. ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ഏജൻറിൻമറ പകില് അവരുമെ കമ്പനികളുമെ ഉൽപ്പന്നങ്ങമള 
മറ്റുള്ളവമര അബ്പക്ഷിച്ച് അദ്വിതീയവു  ആകർഷകവുമോക്കുന്നതിന് 
ഈ സവിബ്ശഷതകളു  ആനുകൂലയങ്ങളു  മനസ്സിലോക്കുകയു  പിച്ച് 
മെയ്യുകയു  മെയ്യുക എന്നതോണ്. 

ഉദാഹരണം  

ബ്കോൾബ്ഗറ്റ്, ബ്െോ് അപ്പ്, ബ്ന്ദ്പോമി് എന്നിവമയലലോ  െൂത്ത് 
ബ്പസ്റ്റുകളുമെ വയതയ്ത ന്ദ്ബോൻെുകളോണ്. എന്നോൽ ഓബ്രോ 
ന്ദ്ബോൻെിൻമറയു  സവിബ്ശഷതകൾ മമറ്റോന്നിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോണ്. 

ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഇവയോകോ : 

i. െൂർത്തൊയത്: ്പർശനത്തിലൂമെ ബ്നരിട്ട് കോണോബ്നോ 
അനുഭ്വിക്കോബ്നോ കഴിയുന്ന ഭ്ൗതിക വ്തുക്കമള സൂെിപ്പിക്കുന്നു 
(ഉദ്ോഹരണത്തിന് ഒരു കോർ അമലലകിലിൽ മെലിവിഷൻ മസറ്റ്) 

ii. അദൃശയം: പബ്രോക്ഷമോയി മോന്ദ്ത  മനസ്സിലോക്കോൻ കഴിയുന്ന 
ഉൽപ്പന്നങ്ങമള സൂെിപ്പിക്കുന്നു. 

അദ്ൃശയമോയ ഒരു ഉൽപ്പന്നമോണ് ബലഫ് ഇൻഷുറൻ്. 

2. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുറട ഉലേശയം. 

മനുഷയർക്ക് വളമര മൂലയവത്തോയ ഒരു ആ്തിയുണ്ട് - മനുഷയ 
മൂലധന  - അത് നമ്മുമെ ഉൽപ്പോദ്നപരമോയ സമ്പോദ്യ ബ്ശഷിയുമെ 
ഉറവിെമോണ്. എന്നിരുന്നോലു , ജീവിതമത്തക്കുറിച്ചു  മനുഷയൻമറ 
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ബ്ക്ഷമമത്തക്കുറിച്ചു  ഒരു അനിശ്ചിതതവമുണ്ട്. മരണ , ബ്രോഗ  
തുെങ്ങിയ സ ഭ്വങ്ങൾ നമ്മുമെ സമ്പോദ്യ ബ്ശഷിമയയു  ജീവിത 
സമ്പോദ്യമത്തയു  നശിപ്പിക്കു . അത്തര  സോഹെരയങ്ങൾക്ക് 
ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ നൽകുന്നു.  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ, മരണ  അമലലകിലിൽ ബവകലയ  
എന്നിവയുമെ ഫലമോയി ഒരു വയക്തിയുമെ ഉൽപ്പോദ്ന ബ്ശഷിയുമെ 
സോമ്പത്തിക മൂലയ  നഷ്ടമപ്പെുന്നതിമനതിമര സ രക്ഷണ  നൽകുന്നു. ഒരു 
വയക്തി ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി എെുത്ത് ആദ്യമത്ത ന്ദ്പീമിയ  
അെയ്ക്കുന്ന നിമിഷ , അവൻമറ/ അവളുമെ ബ്പരിൽ ഉെനെി ഒരു 
എബ്സ്റ്ററ്റ് സൃഷ്‌െിക്കുകയു  അതിൻമറ വരുമോന  അവൻമറ/ അവളുമെ 
ആന്ദ്ശിതർബ്ക്കോ ന്ദ്പിയമപ്പട്ടവർബ്ക്കോ ലഭ്യമോകുകയു  മെയ്യു .  

ഒരോളുമെ ദ്ൗർഭ്ോഗയകരമോയ മരണത്തിൽ, ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഒരു 
വയക്തിയുമെ അെുത്തുള്ളവർക്കു  ന്ദ്പിയമപ്പട്ടവർക്കു  മനസ്സമോധോനവു  
സ രക്ഷണവു  നൽകുന്നു. അത്തര  പരിരക്ഷ നൽകുന്നതിനപ്പുറ , ഈ 
ബ്കോഴ്സസിൽ െർച്ച മെയ്യോത്ത സമ്പോദ്യ , സമ്പത്ത് ബ്ശഖരണ , 
നിബ്ക്ഷപത്തിൻമറ സുരക്ഷ, െില ആദ്ോയനിരക്കുകളു  തുെങ്ങിയ 
വിപണിയുമെ മറ്റ് ആവശയങ്ങൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് നിറബ്വറ്റുന്നു. 

കഴിഞ്ഞ രണ്ട് നൂറ്റോണ്ടുകളോയി ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വയവസോയ  
ഉൽപ്പന്ന വോഗ്ദ്ോനങ്ങളിൽ വലിയ നൂതനതകൾ കണ്ടു. മെത്ത് 
മബനിഫിറ്റ് ഉൽപന്നങ്ങബ്ളോമെയോണ് യോന്ദ്ത ആര ഭ്ിച്ചത്, എന്നോൽ 
കോലന്ദ്കബ്മണ, എൻബ്െോവ്മമൻറ്, ബവകലയ ആനുകൂലയങ്ങൾ, 
ഭ്യോനകമോയ ബ്രോഗ പരിരക്ഷകൾ തുെങ്ങി ഒന്നിലധിക  ജീവിത 
ആനുകൂലയങ്ങൾ ബ്െർത്തു. 

സമീപ വർഷങ്ങളിമല ന്ദ്പധോന കണ്ടുപിെിത്തങ്ങളിമലോന്ന് മോർക്കറ്റ് 
ലികില്ഡ് ബ്പോളിസികൾ സൃഷ്ടിച്ചതോണ്, അവിമെ ഇൻഷവർ മെയ്തയോമള 
തൻമറ നിബ്ക്ഷപ ആ്തികൾ തിരമഞ്ഞെുക്കുന്നതിലു  ബകകോരയ  
മെയ്യുന്നതിലു  പമകിലെുക്കോൻ ക്ഷണിച്ചു. മോറുന്ന ആവശയങ്ങൾ, 
തോങ്ങോനോവുന്ന വില, ജീവിത ഘട്ടങ്ങൾ എന്നിവ അനുസരിച്ച് 
ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് വയതയ്ത ആനുകൂലയങ്ങളു  മെലവ് 
ഘെകങ്ങളു  വയതയ്തമോക്കോൻ കഴിയുന്ന മെക്സസിബിൾ 
അൺബണ്ടിൽഡ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ പരിണോമമോണ് മമറ്റോരു ന്ദ്പധോന 
കണ്ടുപിെുത്ത . 

3. അനുലയാജയ  വിവരം  

ഏജൻറുമോരു  ബ്ന്ദ്ബോക്കർമോരു  ഉൾമപ്പമെയുള്ള ഇൻഷുറൻ് 
ഇെനിലക്കോമര കൂെുതൽ ഉത്തരവോദ്ിത്തമുള്ളവരോക്കുന്നതിനു  മതറ്റോയ 
വിൽപ്പനയുമെ സ ഭ്വങ്ങൾ കുറയ്ക്കുന്നതിനുമോയി, ഐആർെിഎഐ 
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'ഉൽപ്പന്ന അനുബ്യോജയത' എന്ന ആശയ  സൃഷ്ടിച്ചു. ന്ദ്പോയ , വരുമോന , 
കുെു ബ നില, ജീവിത ഘട്ട , സോമ്പത്തിക , കുെു ബ ലക്ഷയങ്ങൾ, 
നിബ്ക്ഷപ ലക്ഷയങ്ങൾ, ഇൻഷുറൻ് ബ്പോർട്ട് ബ്ഫോളിബ്യോ മുതലോയവമയ 
കുറിച്ചുള്ള ഒരു ന്ദ്പതീക്ഷയുമെ വിവരമോണ് 'ബ്യോഗയത വിവര '. 
അതോയത്, ഒരു ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി ഒരു െയൻറിനു  
ഏജൻറുമോർക്കു  വിൽക്കുന്നതിന് മുമ്പ് ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിൻമറ 
ആവശയങ്ങൾക്ക് ഉൽപ്പന്നത്തിൻമറ അനുബ്യോജയതമയ നയോയീകരിക്കോൻ 
കഴിയണ . 

മമറ്റോരു വിധത്തിൽ പറഞ്ഞോൽ, ഏജൻറ് ന്ദ്പബ്തയക 
ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സറ്റിൻമറ റി്ക്സ മന്ദ്പോബഫൽ കണക്കിമലെുക്കുന്നു - 
ന്ദ്പോയ , വരുമോന , കുെു ബ നില, ജീവിത ഘട്ട , സോമ്പത്തിക, 
കുെു ബ ലക്ഷയങ്ങൾ, നിബ്ക്ഷപ ലക്ഷയങ്ങൾ, ഇതിനക  ബകവശ  
വച്ചിരിക്കുന്ന ഇൻഷുറൻ് ബ്പോർട്ട്ബ്ഫോളിബ്യോ, ഇൻഷുറൻ് 
ആവശയങ്ങൾ മുതലോയവ. ഉൽപ്പന്ന  അനുബ്യോജയമോബ്ണോ എന്ന് 
തീരുമോനിക്കുന്നു ആ ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സട്. ഉൽപ്പന്നത്തിൻമറ സവഭ്ോവ , 
ന്ദ്പീമിയ  തുക, ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്ന രീതി, ബ്പോളിസിയുമെ 
കോലോവധി, ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്ന രീതി എന്നിവയു  'ഉെിത'ത്തിൻമറ 
പോരോമീറ്ററുകളുമെ ഭ്ോഗമോണ്. 

ഐആർെിഎഐ നിർബന്ധമോക്കുന്നത്, ബ്ശഖരിക്കുന്ന അനുബ്യോജയത 
വിവരങ്ങൾ ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സറ്റു  ഏജൻറു  ഒപ്പിട്ടിരിക്കണ ; ബ്പോളിസി 
ബ്രഖകളുമെ ഭ്ോഗമോയി ഇൻഷുറർ സ രക്ഷിക്കുകയു  അബ്തോറിറ്റിയുമെ 
പരിബ്ശോധനയ്ക്കോയി ലഭ്യമോക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

4. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളിറൈ ബറബ്െഴ്സ് 

ഒരു ബറെർ എന്നത് ഒരു അ ഗീകോരത്തിലൂമെ സോധോരണയോയി 
ബ്െർക്കുന്ന ഒരു വയവസ്ഥയോണ്. അത് കരോറിൻമറ ഭ്ോഗമോകു . 
അപകെങ്ങൾ കോരണ , ബ്പോളിസി നൽകുന്ന മരണ ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
അളവ് വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നത് ബ്പോമലയുള്ള അനുബന്ധ ആനുകൂലയങ്ങൾ 
നൽകോൻ ബറെറുകൾ സോധോരണയോയി ഉപബ്യോഗിക്കുന്നു. ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ നിരവധി ബറെറുകൾ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു, 
അതിലൂമെ അവരുമെ ഓഫറുകളുമെ മൂലയ  മമച്ചമപ്പെുത്തി 
ബറബ്െഴ്സ് ഒരു വയക്തിയുമെ വിവിധ ആവശയങ്ങൾ ഒമരോറ്റ 
ലോനിബ്ലക്ക് ഇച്ഛോനുസൃതമോക്കോൻ സഹോയിക്കുന്നു.  

ഒരു സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറിമല അധിക 
ആനുകൂലയങ്ങളോയി െിമസബിലിറ്റി കവർ, ആക്സസിെൻറ് കവർ, 
ന്ദ്കിട്ടിക്കൽ ഇൽമന് കവർ തുെങ്ങിയ ആനുകൂലയങ്ങൾ നൽകുന്നതിന് 
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ബറബ്െഴ്സ് ഒരു മോർഗ  നൽകുന്നു. ബ്പോളിസി ഉെമകൾക്ക് അധിക 
ന്ദ്പീമിയ  അെച്ച് അവ ന്ദ്പബ്യോജനമപ്പെുത്തോ .  

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1 

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ അദ്ൃശയമോയ ഉൽപ്പന്ന  ഏതോണ്? 

I. കോർ 

II. വീട്  

III. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ്  

IV. ബ്സോപ്പ് 

B. പരമ്പരാഗ  ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

െില പരമ്പരോഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങമളക്കുറിച്ച് നമ്മൾ 
ഇബ്പ്പോൾ പഠിക്കു . 

െയക്ഗം 1: പരമ്പരാഗ  ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

 
1. ലടം ഇൻഷുറൻസ് പ്ലാനുകൾ  

ഒരു നിശ്ചിത കോലയളവിൽ മോന്ദ്ത  സോധുതയുള്ള ഒരു കരോറോണ് ബ്െ  
ഇൻഷുറൻ്. ഇത് ഒരു വിമോന യോന്ദ്ത പൂർത്തിയോക്കോൻ 
ആവശയമോയ മെറിയ സമയ  മുതൽ ഒന്നിലധിക  വർഷങ്ങൾ 
വമരയോകോ . പരിരക്ഷ 65 അമലലകിലിൽ 70 വയസ്സ് വമര നീട്ടിബ്യക്കോ . 
ഒരു വർഷമത്ത ബ്െ  ബ്പോളിസികൾ ബ്ന്ദ്പോപ്പർട്ടി, കോഷവോലിറ്റി 
ഇൻഷുറൻ് കരോറുകൾക്ക് സമോനമോണ്. ഈ ബ്പോളിസിയിൽ 
ബ്സവി ഗ്് അമലലകിലിൽ കയോഷ്‌ വോലയൂ ഘെകമിലല. 

2020 ഒക്സബ്െോബറിൽ, ഐആർെിഎഐ ഒരു സ്റ്റോൻബ്െർഡ് വയക്തിഗത 
ബ്െ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്ന  അവതരിപ്പിച്ചു, "സരൽ ജീവൻ 
ബീമ" (ഇൻഷുറൻസിൻമറ ബ്പര് ഉൽപ്പന്നത്തിൻമറ ബ്പരിന് ന്ദ്പിഫിക്സ് 
മെയ്യു ), ബ്നോൺ-ലികില്ഡ് ബ്നോൺ-പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് വയക്തിഗത 
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പയുവർ റി്ക്സ ന്ദ്പീമിയ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ലോൻ. ബ്പോളിസി 
കോലയളവിൽ ബലഫ് അബ്ഷവർെിന് നിർഭ്ോഗയവശോൽ മരണ  
സ ഭ്വിച്ചോൽ ബ്നോമിനിക്ക് സ  അബ്ഷവർഡ് തുക ഒറ്റത്തവണയോയി 
നൽകുന്നതിന് വയവസ്ഥ മെയ്യുന്നു. 

മറഗുബ്ലറ്റർ വയക്തമോക്കിയ െില ആനുകൂലയങ്ങളു  ബറെറുകളു  
കൂെോമത, മറ്റ് ബറെറുകൾ/ ആനുകൂലയങ്ങൾ/ ഓപ്ഷനുകൾ/  
ബ്വരിയൻറുകമളോന്നു  ഓഫർ മെയ്യോൻ അനുവോദ്മിലല. കൂെോമത, 
ആത്മഹതയ ഒഴിവോക്കലലലോമത ഉൽപ്പന്നത്തിന് കീഴിൽ 
ഒഴിവോക്കലുകമളോന്നു  ഉണ്ടോകരുത്. ലി ഗബ്ഭ്ദ് , തോമസസ്ഥല , യോന്ദ്ത, 
മതോഴിൽ അമലലകിലിൽ വിദ്യോഭ്യോസ ബ്യോഗയതകൾ എന്നിവയിൽ 
നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങളിലലോമത വയക്തികൾക്ക് സരൾ ജീവൻ ബീമ വോഗ്ദ്ോന  
മെയ്യുന്നു. 

a) ഉലേശയം 

ഒരു ബ്െ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ലോൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിന് 
പിന്നിമല ന്ദ്പധോനവു  അെിസ്ഥോനപരവുമോയ ആശയ  നിറബ്വറ്റുന്നു. 
അത് ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ മരണത്തിൽ ആന്ദ്ശിതർക്ക് ഒരു 
ഉറപ്പോയ തുക നൽകുക എന്നതോണ്. 

ബ്പോളിസി ഒരു വരുമോന  മോറ്റിസ്ഥോപിക്കോനുള്ള പദ്ധതിയോയു  
ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നു. ഇവിമെ ഒരു ല പ്-സ  തുകയുമെ ബ്പയ്മമൻറ് 
ആന്ദ്ശിത ഗുണബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക് ന്ദ്പതിമോസ, ബന്ദ്തമോസ അമലലകിലിൽ 
സമോനമോയ ആനുകോലിക ബ്പയ്മമൻറുകൾ ഉപബ്യോഗിച്ച് 
മോറ്റിസ്ഥോപിക്കുന്നു. 

b) ലവകൈയം  

സോധോരണയോയി ഒരു ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി മരണമത്ത 
മോന്ദ്തബ്മ പരിരക്ഷിക്കുന്നുള്ളൂ. എന്നിരുന്നോലു , ന്ദ്പധോന 
ബ്പോളിസിയിൽ ഒരു െിമസബിലിറ്റി മന്ദ്പോട്ടക്ഷൻ ബറെർ വോങ്ങോൻ 
സോധിക്കു . അത്തരമമോരു സോഹെരയത്തിൽ, കരോറിൻമറ 
കോലയളവിൽ ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിക്ക് ഒരു നിർേിഷ്ട 
ബവകലയ  അനുഭ്വമപ്പെുകയോമണകിലിൽ, ഗുണബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക്/ 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിക്ക് ഒരു ബവകലയ ആനുകൂലയ  നൽകു . 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിയുമെ മരണ  വമര ആനുകൂലയങ്ങൾ 
തുെരു . 
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െയക്ഗം 2: ലവകൈയം 

 

c) ഒരു ലറെർ എന്ന നിൈയിൽ ലടം ഇൻഷുറൻസ് 

ബ്െ  ബലഫിന് കീഴിലുള്ള പരിരക്ഷ സോധോരണയോയി ഒരു സ്റ്റോൻഡ്-
എബ്ലോൺ ബ്പോളിസിയോയോണ് നൽകുന്നത്. എന്നോൽ ഇത് ഒരു 
ബ്പോളിസിയിമല ബറെർ മുബ്ഖനയു  നൽകോവുന്നതോണ്. 

ഉദാഹരണം  

മപൻഷൻ ലോനിബ്ലക്കുള്ള ഒരു ബറെർ മപൻഷൻ ആര ഭ്ിക്കുന്ന 
തീയതിക്ക് മുമ്പ് ഒരോൾ മരിച്ചോൽ മരണ ആനുകൂലയ  നൽകണ . 

d) പരിവർത്തനക്ഷെ  

കൺബ്വർട്ടിബിൾ ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾ, ബ്പോളിസി 
ബ്ഹോൾെറുമെ ഇൻഷയുറബിൾ ഇൻററസ്റ്റിൻമറ പുതിയ മതളിവുകൾ 
നൽകോമത തമന്ന ഒരു ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോക്കി മോറ്റോബ്നോ 
"ബ്ഹോൾ ബലഫ്" ബ്പോമലയുള്ള ഒരു സ്ഥിര  ലോനോക്കി മോറ്റോബ്നോ 
ബ്പോളിസി ഉെമമയ അനുവദ്ിക്കുന്നു. സ്ഥിരമോയ കയോഷ്‌ വോലയു 
ഇൻഷുറൻ് ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്നവബ്രയു  എന്നോൽ അതിൻമറ ഉയർന്ന 
ന്ദ്പീമിയ  തോങ്ങോൻ കഴിയോത്തവബ്രയു  ഈ ന്ദ്പബ്തയകോവകോശ  
സഹോയിക്കുന്നു. ബ്െ  ബ്പോളിസി സ്ഥിര ഇൻഷുറൻസോയി 
മോറ്റുബ്മ്പോൾ പുതിയ ന്ദ്പീമിയ  നിരക്ക് കൂെുതലോയിരിക്കു .  

e) യുണീക്ക് റസൈലിംഗ് റക്പാലപ്പാസിഷൻ (യുഎസ്പി)  

ബ്െ  അഷവറൻസിൻമറ അദ്വിതീയ വിൽപ്പന നിർബ്േശ  (യുഎ്പി) 
അതിൻമറ കുറഞ്ഞ വിലയോണ്, പരിമിതമോയ ബജറ്റിൽ 
തോരതബ്മയന വലിയ തുക ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വോങ്ങോൻ ഒരോമള 
ന്ദ്പോപ്തനോക്കുന്നു. 

f) വകലഭദങ്ങൾ  

ബ്െ  അഷവറൻസിൻമറ നിരവധി വകബ്ഭ്ദ്ങ്ങൾ സോധയമോണ്. 
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െയക്ഗം 3: ലടം അഷവറൻസിൻററ വകലഭദങ്ങൾ 

                            
i. ലടം അഷവറൻസ് കുറയുന്നു  

ഈ ലോനുകളിൽ സോധോരണയോയി കുറഞ്ഞുവരുന്ന ബ്െ  
ഇൻഷുറൻ് അെങ്ങിയിരിക്കുന്നു. അത് ബ്ലോൺ അെയ്ക്കുന്നതിന് 
മുമ്പ് കെ  വോങ്ങുന്നയോൾ മരിച്ചോൽ, ബ്ലോണിൽ നൽബ്കണ്ട ബോക്കി 
തുകയ്ക്ക് തുലയമോയ മരണ ആനുകൂലയ  നൽകുന്നു. ഇവ 
പലബ്പ്പോഴു  ബ്മോർട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ (അധയോയ  15-ൽ െർച്ച 
മെയ്തിരിക്കുന്നു) അമലലകിലിൽ മന്ദ്കെിറ്റ് ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ആയി 
വിപണന  മെയ്യമപ്പെുന്നു. ഈ ലോനുകൾ സോധോരണയോയി വോയ്പ 
നൽകുന്ന സ്ഥോപനങ്ങൾക്ക് അവരുമെ കെ  വോങ്ങുന്നവരുമെ 
ജീവിത  പരിരക്ഷിക്കുന്നതിന് ന്ദ്ഗൂപ്പ് ഇൻഷുറൻസോയി വിൽക്കുന്നു. 
ബ്മോർട്ട്ബ്ഗജ് റിെ ഷൻ ഇൻഷുറൻ് വോങ്ങുന്നത് പലബ്പ്പോഴു  
ബ്മോർട്ട്ബ്ഗജ് ബ്ലോണിൻമറ ഒരു വയവസ്ഥയോണ്. അത്തര  ലോനുകൾ 
ഓബ്ട്ടോമമോബബൽ അമലലകിലിൽ മറ്റ് വയക്തിഗത വോയ്പകൾക്കു  
ലഭ്യമോബ്യക്കോ . 

ii. ലടം അഷവറൻസ് വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നു  

ബ്പര് സൂെിപ്പിക്കുന്നത് ബ്പോമല, ലോൻ മെത്ത് മബനിഫിറ്റ് 
നൽകുന്നു, അത് ബ്പോളിസിയുമെ കോലോവധിമക്കോപ്പ  വർദ്ധിക്കു . 
കവബ്റജിൻമറ അളവ് കൂെുന്നതിനനുസരിച്ച് ന്ദ്പീമിയ  മപോതുമവ 
വർദ്ധിക്കു .  

iii. ക്പീെിയം റിലട്ടണിറനാപ്പം ലടം ഇൻഷുറൻസ്  

മമറ്റോരു തരത്തിലുള്ള ബ്പോളിസി (ഇന്ത്യയിൽ വളമര 
ന്ദ്പെോരമുള്ളത്) ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ റിബ്ട്ടബ്ണോെുകൂെിയ ബ്െ  അഷവറൻ് 
ആണ്. ന്ദ്പീമിയ  തിരിച്ചു മകോെുക്കോമതയുള്ള സമോന ബ്െ  
ഇൻഷുറൻ് ലോനിമന അബ്പക്ഷിച്ച് അെച്ച ന്ദ്പീമിയ  വളമര 
കൂെുതലോയിരിക്കുമമകിലിലു , െില ഉപബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക് അത്തര  
ബ്പോളിസികൾ ആവശയമോയി വബ്ന്നക്കോ . 
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g) ക്പസക്തൊയ സാഹചരയങ്ങൾ  

ഇനിപ്പറയുന്ന സോഹെരയങ്ങളിൽ ബ്െ  ഇൻഷുറൻസിന് 
ന്ദ്പസക്തിയുണ്ടോകോ :  

i. ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയുമെ ആവശയകത പൂർണ്ണമോയു  
തോൽക്കോലികമോണ്, ബ്മോർട്ട്ബ്ഗജ് വീമണ്ടെുക്കലിൻമറ 
കോരയത്തിമലന്നബ്പോമല  

ii. ഒരു ബ്സവി ഗ്് ലോനിൻമറ അധിക അനുബന്ധമോയി.  

iii. ഒരു "ബ്െ  വോങ്ങി ബോക്കി നിബ്ക്ഷപിക്കുക" എന്ന 
തതവശോ്ന്ദ്തത്തിൻമറ ഭ്ോഗമോയി, ഒരോൾ ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനിയിൽ നിന്ന് വിലകുറഞ്ഞ ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ 
മോന്ദ്ത  ബ്തെുകയു  മറ്റ് ആകർഷകമോയ നിബ്ക്ഷപങ്ങളിൽ 
ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ വയതയോസ  നിബ്ക്ഷപിക്കോൻ ആന്ദ്ഗഹിക്കുകയു  
മെയ്യുന്നു. 

ക്പധാനറപ്പട്ടത്  

ബ്െ  ലോനുകളുമെ പരിമിതികൾ: ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ലോനുകൾ നിർേിഷ്ട 
കോലയളവുകൾക്ക് മോന്ദ്തബ്മ ലഭ്യമോകൂ, ഒരു നിശ്ചിത ന്ദ്പോയത്തിനപ്പുറ  
ഒരോൾക്ക് കവബ്റജ് തുെരോൻ കഴിബ്ഞ്ഞക്കിലല, അതോയത് 65 അമലലകിലിൽ 
70. 

2. ലഹാൾ ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ്  

ഒരു സ്ഥിര  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ ഉദ്ോഹരണമോണ് 
ബ്ഹോൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ്. ഇവിമെ, ഇൻഷുറർ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്ത 
സ  അഷവർെു  ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ മരിക്കുബ്മ്പോൾ, സമ്മതിച്ച 
മരണ ആനുകൂലയ  നൽകുന്നു. ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ഒരോളുമെ 
ജീവിതത്തിലുെനീള  അമലലകിലിൽ നിർേിഷ്ട സമയബ്ത്തക്ക് 
അെയ്ക്കോവുന്നതോണ്. 

ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ മരണ  വമര ന്ദ്പോബലയത്തിൽ 
നിലനിൽക്കോനു  എബ്പ്പോൾ ബ്വണമമകിലിലു  മരണ ആനുകൂലയ  
നൽകോനുമുള്ള ബലഫ് ബ്പോളിസികൾ രൂപകൽപ്പന 
മെയ്തിരിക്കുന്നതിനോൽ, ബ്ഹോൾ ബലഫ് ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ബ്െ  
ന്ദ്പീമിയങ്ങബ്ളക്കോൾ വളമര കൂെുതലോണ്. ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ 
അക്കൗണ്ടിൽ ഒരു കയോഷ്‌ വോലയു ലോൻ നൽകുന്നു. ഈ കയോഷ്‌ 
വോലയൂവിൽ നിന്ന് ബ്പോളിസി ബ്ലോണിൻമറ രൂപത്തിൽ അയോൾക്ക്/ 
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അവൾക്ക് പണ  പിൻവലിക്കോ  അമലലകിലിൽ അതിൻമറ കയോഷ്‌ 
വോലയൂവിന് ബ്പോളിസി സറണ്ടർ മെയ്തുമകോണ്ട് അത് വീമണ്ടെുക്കോ . 

കുെിശ്ശികയുള്ള വോയ്പകളുമെ കോരയത്തിൽ, മരണബ്ശഷ  
ഗുണബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്കുള്ള ബ്പ-ഔട്ടിൽ നിന്ന് വോയ്പയുമെ തുകയു  
പലിശയു  കുറയ്ക്കു .  

തൻമറ ന്ദ്പിയമപ്പട്ടവരുമെ അകോല മരണ  മൂലബ്മോ, വോർദ്ധകയകോല 
അസുഖങ്ങൾ മൂലബ്മോ, ധോരോള  പണ  െിലവഴിയ്ബ്ക്കണ്ടി വരുന്ന 
അവസ്ഥ ഉണ്ടോകുബ്മ്പോൾ കുെു ബമത്ത രക്ഷിക്കുവോൻ ന്ദ്ഗഹനോഥമനന്ന 
നിലയിൽ ബ്ഹോൾ ബലഫ് ബ്പോളിസി വളമര ന്ദ്പധോനമപ്പട്ടതോണ്.  
റിട്ടയർമമൻറ് ആവശയങ്ങൾക്കോയി, ആവശയമമകിലിൽ, മുഴുവൻ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെയു  കയോഷ്‌ മൂലയ  ഉപബ്യോഗിക്കോ . 
അങ്ങമന, ബ്ഹോൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കുെു ബങ്ങൾ 
സ രക്ഷിക്കുന്നതിലു  അെുത്ത തലമുറയ്ക്ക് ബകമോറുന്നതിനോയി 
സമ്പത്ത് സൃഷ്ടിക്കുന്നതിലു  ഒരു ന്ദ്പധോന പകില് വഹിക്കുന്നു. 

3. എൻലൊവ്റെൻറ് അഷവറൻസ്  

ബ്പോളിസിയുമെ കോലയളവിൽ ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ മരണമപ്പട്ടോൽ 
ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ ബ്നോമിനികൾക്ക് സ  അബ്ഷവർഡ് നൽബ്കണ്ട 
ഒരു കരോറോണിത്. ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ കോലോവധി 
അതിജീവിക്കുകയോമണകിലിൽ, ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾക്ക് സ  അബ്ഷവർഡ് 
നൽകു . 

ഉൽപ്പന്നത്തിന്, മരണവു , അതിജീവനവു  ഗുണ  മെയ്യുന്ന 
ഘെകങ്ങളുണ്ട്. എൻബ്െോവ്മമൻറ് അഷവറൻ് ഒരോളുമെ 
ഇൻഷുറൻ്, ബ്സവി ഗ്് ബ്ന്ദ്പോന്ദ്ഗോമുകമള സുരക്ഷിതവു  
നിർബന്ധിതവുമോയ സമ്പോദ്യ സമോഹരണ രീതി വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു.  

ആളുകൾ എൻബ്െോവ്മമൻറ് ലോനുകൾ വോങ്ങുന്നത് 
വോർദ്ധകയത്തിമനതിരോബ്യോ അമലലകിലിൽ (എ) വിദ്യോഭ്യോസ 
ആവശയങ്ങൾക്കോയി ഒരു ഫണ്ട് ഉണ്ടോയിരിക്കുന്നതിബ്നോ, (ബി) 
കുട്ടികളുമെ വിവോഹമച്ചലവുകൾ നെത്തുന്നതിബ്നോ അമലലകിലിൽ (സി) 
ബ്മോർട്ട്ബ്ഗജ് (ഭ്വന) ബ്ലോൺ അെക്കുന്നതിബ്നോ ബ്പോലുള്ള നിർേിഷ്ട 
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിനുള്ള ഒരു ഉറപ്പോയ മോർഗമോയോണ്. 

അെയ്ക്കുന്ന ന്ദ്പീമിയങ്ങൾക്ക് സർക്കോർ സോധോരണയോയി നികുതി 
ആനുകൂലയങ്ങൾ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു, അത് ആകർഷകമോക്കുന്നു. 
ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ അവൻമറ/ അവളുമെ വിരമിക്കലിന് 
ആസൂന്ദ്തണ  മെയ്യുബ്മ്പോൾ, 55 മുതൽ 65 വയസ്സ് വമര 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകുബ്മ്പോൾ, പല എൻബ്െോവ്മമൻറ് ബ്പോളിസികളു  
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പൂർത്തിയോകു . അത്തര  സരർഭ്ങ്ങളിൽ അത്തര  ബ്പോളിസികൾക്ക് 
റിട്ടയർമമൻറ് ബ്സവി ഗ്് സലിമമൻറ് മെയ്യോൻ കഴിയു . 

വകബ്ഭ്ദ്ങ്ങൾ: എൻബ്െോവ്മമൻറ് ഉറപ്പിന് െില വകബ്ഭ്ദ്ങ്ങളുണ്ട് - 
െുവമെ െർച്ച മെയ്യുന്നു.  

4. െണി ൈാക്ക് ലപാളിസി  

മണി ബോക്ക് ബ്പോളിസി ഇന്ത്യയിമല ഒരു ജനന്ദ്പിയ എൻബ്െോവ്മമൻറ് 
ലോനോണ്. ബ്െമിൽ ഇൻ്റ്റോൾമമൻറുകളോയി അബ്ഷവർഡ് സ  
അബ്ഷവർെിൻമറ കുറച്ച് ഭ്ോഗവു  കോലോവധിയുമെ അവസോനത്തിൽ 
ബോക്കി സ  അബ്ഷവർെു  തിരിമക നൽകുന്നതിനുള്ള ഒരു 
വയവസ്ഥയുണ്ട്. 

ഉദാഹരണം 

20 വർഷബ്ത്തക്കുള്ള ഒരു മണി ബോക്ക് ബ്പോളിസി, 5, 10, 15 
വർഷങ്ങളുമെ അവസോനത്തിൽ സ  അബ്ഷവർെിൻമറ 20% വീതവു  20 
വർഷമത്ത മുഴുവൻ കോലോവധിയുമെ അവസോനത്തിൽ ബോക്കി 40% 
ഉ  നൽകുന്ന അതിജീവന ആനുകൂലയങ്ങൾ നൽകിബ്യക്കോ . ഇൻഷവർ 
മെയ്തയോൾക്ക് മുഖവിലയോയി 60% ആനുകൂലയ  ലഭ്ിക്കുമമകിലിലു , 
18 വർഷത്തിന് ബ്ശഷ  ബലഫ് അബ്ഷവർഡ് മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, 
മമോത്ത  സ  അബ്ഷവർെു , ബ്ബോണസു  (അെുത്ത വിഭ്ോഗത്തിൽ 
വിശദ്ീകരിക്കുന്നത്) മരണ ആനുകൂലയമോയി നൽകു . 

മണി ബോക്ക്  ലോനുകൾ ജനന്ദ്പിയമോയത് അവയുമെ ലികവിെിറ്റി 
(കയോഷ്‌ ബോക്ക്) മൂലമോണ്, ഇത് ന്ദ്ഹസവവു  ഇെത്തരവുമോയ 
ആവശയങ്ങൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് അവമയ ആകർഷകമോക്കുന്നു. 
ബ്പോളിസിയുമെ കോലയളവിൽ ഏമതകിലിലു  ഘട്ടത്തിൽ വയക്തി 
മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, അത്തര  ലോനുകൾ പൂർണ്ണമോയ മരണ 
പരിരക്ഷയു  നൽകുന്നു. 

5. പങ്കാളിത്തം (പാർ), ലനാൺ-പങ്കാളിത്തം (ലനാൺ-പാർ) പദ്ധ ികൾ 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങമള പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് (പോർ), 
ബ്നോൺ-പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് (ബ്നോൺ-പോർ) ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ എന്നിങ്ങമനയു  
തര തിരിക്കോ . "പോർ" എന്ന പദ്  ബലഫ് ഇൻഷൂററുമെ ലോഭ്ത്തിൽ 
പകിലോളികളോകുന്ന ബ്പോളിസികമള സൂെിപ്പിക്കുന്നു. മറുവശത്ത്, 
"ബ്നോൺ-പോർ", ലോഭ്ത്തിൽ പമകിലെുക്കോത്ത നയങ്ങമള 
ന്ദ്പതിനിധീകരിക്കുന്നു. പരമ്പരോഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൽ രണ്ട് 
തരങ്ങളു  ഉണ്ട്. എലലോ പരമ്പരോഗത ലോനുകൾക്കു  കീഴിൽ, ബ്പോളിസി 
ബ്ഹോൾെർമോരുമെ ന്ദ്പീമിയത്തിൽ നിന്ന് ലഭ്ിക്കുന്ന, പൂൾ മെയ്ത 
ബലഫ് ഫണ്ടുകൾ, മറഗുബ്ലറ്ററി മോനദ്ണ്ഡങ്ങൾക്കനുസൃതമോയോണ് 
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നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നത്. 'സമോന ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ' തിരമഞ്ഞെുക്കുന്ന 
ബ്പോളിസികമള ഉെമകൾക്ക്, ഇൻഷുറർ സൃഷ്ടിക്കുന്ന മിച്ച തുകയിൽ 
(ബ്ബോണസുകൾ) ഒരു ഗയോരണ്ടീഡ് സ  അബ്ഷവർഡ് കൂെോമത, ലഭ്ിക്കോൻ 
അർഹതയുണ്ട്. ‘വിത്ത് ബ്ന്ദ്പോഫിറ്റ്’ ലോനുകൾ എന്നോണ് ഇവ 
അറിയമപ്പെുന്നത്. 

6. ലനാൺ പാർട്ടിസിലപറ്റിംഗ് 

ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ലോഭ്  കൂെോമത ബ്നോൺ-ലികില്ഡ് ലോനുകൾ വോങ്ങുന്ന 
ബ്പോളിസി ഉെമകൾക്ക് കരോറിൻമറ തുെക്കത്തിൽ ഉറപ്പിച്ചതു  ഉറപ്പു 
നൽകുന്നതുമോയ ഒരു ആനുകൂലയമോണ് നൽകുന്നത്, അതിൽ 
കൂെുതമലോന്നു  ഇലല. ബ്നോൺ-പകിലോളിത്ത ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഒന്നുകിൽ ഒരു 
'ലികില്ഡ് ലോറ്റ് ബ്ഫോ ' അമലലകിലിൽ 'ബ്നോൺ-ലികില്ഡ് ലോറ്റ് ബ്ഫോമിന്' കീഴിൽ 
വോഗ്ദ്ോന  മെയ്ബ്തക്കോ . ‘ലോഭ്മിലലോമത’ പദ്ധതികൾ എന്നോണ് ഇവ 
അറിയമപ്പെുന്നത്. 

ഉദാഹരണം 

ബ്െമിൻമറ ഓബ്രോ വർഷത്തിനു  സ  അബ്ഷവർെിൻമറ 2% ഉറപ്പുള്ള 
കൂട്ടിബ്ച്ചർക്കൽ നൽകുന്ന ഇരുപത് വർഷമത്ത എൻബ്െോവ്മമൻറ് 
ബ്പോളിസി ഒരോൾക്ക് ഉണ്ടോയിരിക്കോ , അങ്ങമന മമെയുരിറ്റി 
മബനിഫിറ്റ് സ  അബ്ഷവർെു  കൂെോമത സ  അബ്ഷവർെിൻമറ ആമക 
40% കൂട്ടിബ്ച്ചർക്കൽ 

പരമ്പരോഗത ബ്നോൺ-പോർ ബ്പോളിസികമളക്കുറിച്ചുള്ള 
ഐആർെിഎഐ-യുമെ മോർഗ്ഗനിർബ്േശങ്ങൾ ന്ദ്പകോര , ഒരു നിർേിഷ്ട 
ഇവൻറ് സ ഭ്വിക്കുബ്മ്പോൾ നൽബ്കണ്ട ആനുകൂലയങ്ങൾ, തുെക്കത്തിൽ 
തമന്ന വയക്തമോയി ന്ദ്പ്തോവിബ്ക്കണ്ടതോണ്. ഒരു സൂെികയുമോബ്യോ 
മോനദ്ണ്ഡവുമോബ്യോ ബന്ധിപ്പിക്കരുത്. കൃതയമോയ ഇെബ്വളകളിൽ 
ലഭ്ിക്കുന്ന അധിക ആനുകൂലയങ്ങൾക്കു  ഇത് ബോധകമോണ്. ബ്പോളിസി 
എെുക്കുന്ന സമയത്ത് ഈ ബ്പോളിസികളുമെ റിബ്ട്ടൺ മവളിമപ്പെുത്തണ  
എന്നോണ് ഇതിനർത്ഥ  

ക്പധാനറപ്പട്ടത്  

മരണ ആനുകൂലയങ്ങൾ കോലോകോലങ്ങളിൽ പുറമപ്പെുവിക്കുന്ന 
ഐആർെിഎഐ-യുമെ നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾക്ക് വിബ്ധയമോണ്. നിലവിൽ, 
പരമ്പരോഗത ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ഐആർെിഎഐ (ബ്നോൺ-
ലികില്ഡ്) ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ നിയന്ദ്ന്ത്ണ , 2019-ൻമറ പുതിയ മറഗുബ്ലഷൻ 
9 അനുസരിച്ച്, ഏറ്റവു  കുറഞ്ഞ മരണ പരിരക്ഷ ഇന്ദ്പകോരമോണ്: 

എലലോ ബ്നോൺ-ലികില്ഡ് വയക്തിഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
മന്ദ്പോെക്സെുകൾക്കു , ബ്പോളിസിയുമെ മുഴുവൻ കോലോവധിയിലു  
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മരണമത്തക്കുറിച്ചുള്ള ഏറ്റവു  കുറഞ്ഞ സ  അബ്ഷവർഡ് വോർഷിക 
ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ 7 മെങ്ങ് കുറവോയിരിക്കരുത്, പരിമിതബ്മോ 
സോധോരണബ്മോ ആയ ന്ദ്പീമിയ  ഉൽപ്പന്നങ്ങൾക്ക്, സി ഗിൾ 
ന്ദ്പീമിയത്തിന് സി ഗിൾ ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ 1.25 മെങ്ങ്. 

പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾക്ക്, മരണമത്തക്കുറിച്ചുള്ള സ  
അബ്ഷവർഡ് തുകയ്ക്ക് പുറബ്മ, ബ്പോളിസിയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതു  
മരണ തീയതി വമര സമ്പോദ്ിച്ചതുമോയ ബ്ബോണസു  അധിക 
ആനുകൂലയങ്ങളു  ബ്നരമത്ത അെച്ചിമലലകിലിൽ മരണ ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
ഭ്ോഗമോയി മരണബ്ശഷ  നൽകമപ്പെു . സോരോ ശത്തിൽ, രണ്ട് 
വകബ്ഭ്ദ്ങ്ങളുണ്ട്, പകിലോളിത്തവു  അലലോത്തതുമോയ ലോനുകൾ. 

i. പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് ബ്പോളിസികൾക്കുള്ള ബ്ബോണ്, ഫണ്ടിൻമറ 
നിബ്ക്ഷപ ന്ദ്പകെനവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. അത് മുമ്പ് 
ന്ദ്പഖയോപിക്കുകബ്യോ ഉറപ്പു നൽകുകബ്യോ മെയ്തിട്ടിലല. 
ബ്ബോണ്, അത് ന്ദ്പഖയോപിച്ചുകഴിഞ്ഞോൽ, അത് ഒരു 
ഗയോരണ്ടിയോയി മോറുന്നു. ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ മരണത്തിബ്ലോ 
മമെയൂരിറ്റി ആനുകൂലയത്തിബ്ലോ ആണ് സോധോരണയോയി ഇത് 
നൽകമപ്പെുന്നത്. ഈ ബ്ബോണസിമന റിബ്വർഷണറി ബ്ബോണ് 
എന്നു  വിളിക്കുന്നു. 

ii. ബ്നോൺ-പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് ബ്പോളിസികളുമെ കോരയത്തിൽ, 
ബ്പോളിസിയുമെ തുെക്കത്തിൽ തമന്ന ബ്പോളിസിയുമെ വരുമോന  
മവളിമപ്പെുത്തു . 

7. റപൻഷൻ പദ്ധ ികൾ, വാർഷികലവ നം 

മപൻഷൻ ലോൻ എന്നത് ഒരു വയക്തിയുമെ മതോഴിൽ വർഷങ്ങളിൽ 
പണ  അെയ്ക്കമപ്പെുന്ന ഒരു ഫണ്ടോണ്. അതിൽ നിന്ന് ആനുകോലിക 
ബ്പയ്മമൻറുകളുമെ രൂപത്തിൽ ബ്ജോലിയിൽ നിന്ന് വിരമിച്ചതിന് 
ബ്ശഷ  വയക്തിമയ പിന്ത്ുണയ്ക്കോൻ പണ  എെുക്കുന്നു.  

മപൻഷൻ ലോനുകൾ രൂപകല്പന മെയ്തിരിക്കുന്നത് ന്ദ്ഗൂപ്പ് 
(സോധോരണയോയി മതോഴിലുെമ) അമലലകിലിൽ വയക്തിഗത 
അെിസ്ഥോനത്തിലോണ്. ഒരു ന്ദ്ഗൂപ്പ് മപൻഷൻ ഒരു വയക്തിക്ക് 
സ്ഥിരമോയി ഒരു നിശ്ചിത തുക നൽകുന്ന ഒരു "നിർവെിക്കമപ്പട്ട 
ആനുകൂലയ പദ്ധതി" അമലലകിലിൽ ഒരു നിശ്ചിത തുക നിബ്ക്ഷപിക്കുന്ന 
"നിർവ്വെിച്ച സ ഭ്ോവന പദ്ധതി" ആയിരിക്കോ , അത് റിട്ടയർമമൻറ് 
ന്ദ്പോയത്തിൽ ലഭ്യമോകു . മപൻഷനുകൾ അെിസ്ഥോനപരമോയി 
ഗയോരണ്ടീഡ് ബലഫ് ആനവിറ്റികളോണ്, അങ്ങമന ദ്ീർഘോയുസ്സിൻമറ 
അപകെസോധയതയ്മക്കതിമര ഇൻഷവർ മെയ്യുന്നു. ഒരു ജീവനക്കോരൻമറ 
ന്ദ്പബ്യോജനത്തിനോയി ഒരു മതോഴിലുെമ സൃഷ്ടിക്കുന്ന ഒരു മപൻഷമന 
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സോധോരണയോയി ഒരു മതോഴിൽ അമലലകിലിൽ മതോഴിലുെമ മപൻഷൻ 
എന്ന് വിളിക്കുന്നു. 

വിരമിക്കുബ്മ്പോൾ, അ ഗത്തിൻമറ അക്കൗണ്ടിമല പണ  റിട്ടയർമമൻറ് 
ആനുകൂലയങ്ങൾ നൽകുന്നതിന് ഉപബ്യോഗിക്കുന്നു, സോധോരണയോയി 
ഒരു വോർഷിക വരുമോന  വോങ്ങുന്നതിലൂമെ അത് സ്ഥിരമോയ 
വരുമോന  നൽകുന്നു. ഒരോളുമെ വരുമോനമത്ത അതിജീവിക്കോനുള്ള 
അപകെസോധയതയിൽ നിന്ന് ഒരോമള സ രക്ഷിക്കോൻ സഹോയിക്കുന്നതിന് 
രൂപകൽപ്പന മെയ്തിരിക്കുന്ന ഒരു ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി നൽകുന്ന 
ദ്ീർഘകോല നിബ്ക്ഷപമോണ് ആനവിറ്റി. ആനുവിബറ്റബ്സഷനിലൂമെ, 
ഒരോളുമെ സ ഭ്ോവനകൾ ജീവിതകോല  മുഴുവൻ നീണ്ടുനിൽക്കുന്ന 
ആനുകോലിക ബ്പയ്മമൻറുകളോയി പരിവർത്തന  മെയ്യമപ്പെുന്നു. 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികളിൽ നിന്ന് മപൻഷൻ ലോനുകൾ 
വോങ്ങുന്നതിലൂമെ വയക്തികൾക്ക് മപൻഷൻ ആനുകൂലയങ്ങൾ ലഭ്ിക്കു . 
മപൻഷൻ ലോനുകൾ സഞ്ചിത അമലലകിലിൽ മോറ്റിമവച്ച 
അെിസ്ഥോനത്തിലോകോ . അത് ഒരു വയക്തിമയ രണ്ട് തരത്തിൽ 
സ ഭ്ോവന മെയ്യോൻ അനുവദ്ിക്കുന്നു. (i) ഒറ്റത്തവണയോയി അമലലകിലിൽ 
(ii) ഒരു നിശ്ചിത കോലയളവിൽ; അങ്ങമന അയോൾക്ക്/ അവൾക്ക് 
ആവശയമുള്ള ന്ദ്പോയ / തീയതി ('മവസ്റ്റി ഗ്' തീയതി എന്ന് വിളിക്കുന്നു) 
മുതൽ മപൻഷൻ ലഭ്ിക്കു . ഒരോൾക്ക് ന്ദ്പതിമോസ, ബന്ദ്തമോസ, 
അർദ്ധവോർഷിക അമലലകിലിൽ വോർഷിക ബ്മോെുകളിൽ മപൻഷനുകൾ/ 
ആനുവിറ്റികൾ സവീകരിക്കോൻ തിരമഞ്ഞെുക്കോ . മപൻഷൻ ലോനുകൾ 
ഉെനെി, വോങ്ങിയതിൻമറ അെുത്ത മോസ  മുതൽ, ഉെനെി ആനവിറ്റി 
എന്ന് വിളിക്കമപ്പെുന്ന ഒരു തുക അെച്ചോൽ ഉെൻ തമന്ന ലഭ്യമോണ്.  

ഇന്ത്യൻ ഇൻഷുറൻ് വയവസോയത്തിൽ ബലഫ് ഇൻഷുബ്റഴ്സ് 
വിപണന  മെയ്യുന്ന നിരവധി മോറ്റിമവച്ചതു  ഉെനെിയുള്ളതുമോയ 
ആനവിറ്റി ഉൽപ്പന്നങ്ങളുണ്ട്. ഓബ്രോ ഉൽപ്പന്നത്തിനു  അതിൻബ്റതോയ 
സവിബ്ശഷതകളു  നിബന്ധനകളു  വയവസ്ഥകളു  ആനവിറ്റി 
ഓപ്ഷനുകളു  ഉണ്ട്. 

സരൾ റപൻഷൻ: ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികളിലുെനീള  ഏകീകൃതത 
നൽകുന്നതിനു  ആനവിറ്റി ്കീമുകമളക്കുറിച്ചുള്ള വിപണിയിമല 
ആശയക്കുഴപ്പ  കുറയ്ക്കുന്നതിനു  ഒരു ശരോശരി ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിൻമറ 
ആവശയങ്ങൾ വിശോലമോയി നിറബ്വറ്റുന്ന ഒരു ഉൽപ്പന്ന  
ലഭ്യമോക്കുന്നതിനു , 2021 ജനുവരിയിൽ, ഐആർെിഎഐ എലലോ 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികബ്ളയു  ഒരു മോനദ്ണ്ഡ  
അവതരിപ്പിക്കോൻ നിർബന്ധിതരോക്കി. വയക്തിഗത (ന്ദ്ഗൂപ്പലല) 
അെിസ്ഥോനത്തിൽ ലളിതമോയ ഫീച്ചറുകളു  സ്റ്റോൻബ്െർഡ് 
നിബന്ധനകളു  വയവസ്ഥകളു  ഉള്ള ഉെനെി വോർഷിക ഉൽപ്പന്ന . 
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അത്തരമമോരു സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ഉൽപ്പന്ന  ഉപബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക് 
അറിബ്വോമെയുള്ള തിരമഞ്ഞെുപ്പ് നെത്തോനു  ഇൻഷുറർമോരു  ഇൻഷവർ 
മെയ്തവരു  തമ്മിലുള്ള വിശവോസ  വർദ്ധിപ്പിക്കോനു  മതറ്റോയ 
വിൽപ്പനയു  തർക്കങ്ങളു  കുറയ്ക്കോനു  എളുപ്പമോക്കു . 

സ്റ്റോൻബ്െർഡ് വയക്തിഗത ഉെനെി വോർഷിക ഉൽപന്നമത്ത ഇൻഷുററുമെ 
ബ്പര് ന്ദ്പിഫിക്സ് മെയ്ത "സോരൽ മപൻഷൻ" എന്ന് വിളിക്കുന്നു. 
ഉൽപ്പന്ന  ഇനിപ്പറയുന്ന രീതിയിൽ രണ്ട് (ഒപ്പ  രണ്ട് മോന്ദ്ത ) ആനവിറ്റി 
ഓപ്ഷനുകൾ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു:  

a) വോങ്ങൽ വിലയുമെ 100% റിബ്ട്ടൺ ഉള്ള ബലഫ് ആനവിറ്റി; ഒപ്പ   

b) ബ്ജോയിൻറ് ബലഫ് ആനവിറ്റി, ബന്ദ്പമറി ആനയുയിറ്റൻറിൻമറ 
മരണത്തിൽ ദ്വിതീയ വോർഷിക വോർഷികത്തിന് 100% 
ആനവിറ്റിയു  അവസോന  അതിജീവിച്ചയോളുമെ മരണത്തിന് 100% 
വോങ്ങൽ വിലയു  ലഭ്ിക്കു .  

വോർഷിക ബ്പയ്മമൻറ് രീതി ന്ദ്പതിമോസ, ബന്ദ്തമോസ, അർദ്ധ വോർഷിക, 
വോർഷിക  ആയിരിക്കു . വിശദ്ോ ശങ്ങൾ ഐആർെിഎഐ-യുമെ 
മവബ്ബസറ്റിൽ ഇനിപ്പറയുന്ന ലികിലിൽ ലഭ്യമോണ് - 
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo435
3&flag=1 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 2  

ബ്െ  അഷവറൻസിനോയി അെച്ച ന്ദ്പീമിയബ്ത്തക്കോൾ _____ ആണ് 
മുഴുവൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിനു  അെച്ച ന്ദ്പീമിയ .  

I. ഹയർ 

II. ബ്ലോവർ 

III. തുലയ  

IV. ഗണയമോയി ഉയർന്നത് 

സംക്ഗഹം 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഒരു വയക്തിയുമെ ഉൽപ്പോദ്ന 
ബ്ശഷിയുമെ സോമ്പത്തിക മൂലയ  നഷ്ടമപ്പെുന്നതിമനതിമര സ രക്ഷണ  
നൽകുന്നു, അത് അവൻമറ/ അവളുമെ ആന്ദ്ശിതർക്ക് അമലലകിലിൽ 
സവയ  ലഭ്യമോണ്.  

 ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി, അതിൻമറ കോതൽ, 
വയക്തിക്ക് നിർഭ്ോഗയകരമോയ എമന്ത്കിലിലു  സ ഭ്വിച്ചോൽ, 

https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
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വയക്തിയുമെ അെുത്തുള്ളവർക്കു  ന്ദ്പിയമപ്പട്ടവർക്കു  
മനസ്സമോധോനവു  സ രക്ഷണവു  നൽകുന്നു. 

 കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള ഒരു നിശ്ചിത കോലയളവിൽ മോന്ദ്തബ്മ 
ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് സോധുവോയ പരിരക്ഷ നൽകുന്നുള്ളൂ.  

 ബ്െ  അഷവറൻസിൻമറ അദ്വിതീയ വിൽപ്പന നിർബ്േശ  (യുഎ്പി) 
അതിൻമറ കുറഞ്ഞ വിലയോണ്, പരിമിതമോയ ബജറ്റിൽ 
തോരതബ്മയന വലിയ തുക ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വോങ്ങോൻ ഒരോമള 
ന്ദ്പോപ്തനോക്കുന്നു.  

 ബ്െ  അഷവറൻ് ബ്പോളിസികൾ തോൽക്കോലിക ഉറപ്പിൻമറ 
ഉദ്ോഹരണങ്ങളോമണകിലിലു , ഒരു തോൽക്കോലിക കോലയളവിബ്ലക്ക് 
പരിരക്ഷ ലഭ്യമോകുന്നിെത്ത്, മുഴുവൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻസു  
സ്ഥിരമോയ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ ഉദ്ോഹരണമോണ്. 

ക്പധാന വാചകം 

1. ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് 

2. മുഴുവൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 

3. എൻബ്െോവ്മമൻറ് ഉറപ്പ് 

4. മണി ബോക്ക് ബ്പോളിസി  

5. പോര, ബ്നോൺ-പോർ ്കീമുകൾ  

6. റിബ്വർഷണറി ബ്ബോണ് 

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ 

ഉത്തരം 1 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ III ആണ്.  

ഉത്തരം 2 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ I ആണ്. 
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അധയായം L-04 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ: പാരമ്പലരയ ര 
അധയായം ആെുഖം 

പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ ബ്ലോകബ്ത്തക്ക് 
ഈ അധയോയ  നിങ്ങമള പരിെയമപ്പെുത്തുന്നു. പരമ്പരോഗത ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ പരമിതികൾ പരിബ്ശോധിച്ചുമകോണ്ട് നോ  
ആര ഭ്ിക്കുന്നു. തുെർന്ന് പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ ആകർഷണ  ബ്നോക്കോ . അവസോനമോയി നോ  
വിപണിയിൽ ലഭ്യമോയ വിവിധ തരത്തിലുള്ള പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ബ്നോക്കുന്നു. 

പഠനഫൈങ്ങൾ 

 

A. പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ അവബ്ലോകന  

B. പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 
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A. പാരമ്പലരയ ര ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുറട അവലൈാകനം 

1. പാരമ്പലരയ ര ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ - ഉലേശയവും 
ആവശയവും 

മുൻ അധയോയങ്ങളിൽ, ഇൻഷുറൻസു  അതുബ്പോമല ഒരു സമ്പോദ്യ 
ഘെകവു  ഉള്ള പരമ്പരോഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളിൽ 
െിലത് െങ്ങൾ പരിഗണിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

സോമ്പത്തിക വിപണിയിമല മറ്റ് ആ്തികളുമോയി 
തോരതമയമപ്പെുത്തോവുന്ന റിബ്ട്ടൺ നിരക്ക് നൽകോനുള്ള പരമ്പരോഗത 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളുമെ കഴിവിമന ആളുകൾ ബ്െോദ്യ  
മെയ്യുന്നു. ആനുകൂലയങ്ങളുബ്െയു  ന്ദ്പീമിയങ്ങളുബ്െയു  ഒമരോറ്റ 
പോബ്ക്കജോയി അവ ന്ദ്കമീകരിച്ചിരിക്കുന്ന രീതിമയ കുറിച്ചു  
ന്ദ്പശ്നങ്ങൾ ഉയർന്നിട്ടുണ്ട്. 

2. പരമ്പരാഗ  ഉൽപ്പന്നങ്ങളുറട പരിെി ികൾ 

ഒരു നിർണോയക പരിബ്ശോധന ഇനിപ്പറയുന്ന ആശകിലോജനകമോയ 
ബ്മഖലകൾ മവളിമപ്പെുത്തു : 

പണ െൂൈയ ഘടകം: പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികളിമല ബ്സവി ഗ്് 
അമലലകിലിൽ കയോഷ്‌ വോലയൂ ഘെക  നന്നോയി നിർവെിക്കമപ്പട്ടിട്ടിലല. 
ഇത് മരണനിരക്ക്, പലിശ നിരക്കുകൾ, മെലവുകൾ, ഉണ്ടോക്കുന്ന മറ്റ് 
പോരോമീറ്ററുകൾ എന്നിവമയക്കുറിച്ച് സുതോരയത കുറയ്ക്കുന്നു. 

റിലട്ടൺ നിരക്ക്: പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികളിമല റിബ്ട്ടൺ നിരക്ക് 
കമണ്ടത്തുന്നത് എളുപ്പമലല, കോരണ  കരോർ അവസോനിക്കുബ്മ്പോൾ 
മോന്ദ്തബ്മ “ലോഭ്ബ്ത്തോമെയുള്ള ബ്പോളിസികൾ” എന്നതിന് കീഴിലുള്ള 
ആനുകൂലയങ്ങളുമെ മൂലയ  അറിയോൻ കഴിയൂ. മറ്റ് സോമ്പത്തിക 
ഉപകരണങ്ങളുമോയി ഈ ബ്പോളിസികമള തോരതമയ  മെയ്യുന്നത് ഇത് 
ബുദ്ധിമുട്ടോക്കുന്നു. 

സറണ്ടർ െൂൈയം: പണവു  സറണ്ടർ മൂലയങ്ങളു  (ഏത് സമയത്തു ) 
എത്തിബ്ച്ചരുന്ന രീതി ബലഫ് ഇൻഷുറർ സജ്ജീകരിച്ചിരിക്കുന്നു, 
സുതോരയമലല. 

യീൽഡ്: ഈ ബ്പോളിസികളിമല വരുമോന  മറ്റ് നിബ്ക്ഷപങ്ങളിൽ 
നിന്നുള്ളതിബ്നക്കോൾ വളമര കുറവോണ്. 

3. പാരമ്പലരയ ര ലപാളിസികളുറട സവിലശഷ കൾ: ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ െില നൂതന സവിബ്ശഷതകബ്ളോമെ 
ബ്പോളിസികൾ രൂപകൽപ്പന മെയ്യോൻ തുെങ്ങി, അവയിൽ െിലത് 
െുവമെ നൽകിയിരിക്കുന്നു: 
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a) നിലക്ഷപ ലനട്ടങ്ങളുൊയുള്ള ലനരിട്ടുള്ള ൈന്ധം: മൂലധന 
വിപണിയുമോയി ബ്നരിട്ടുള്ള ബന്ധമുള്ള ബ്പോളിസികൾ നിബ്ക്ഷപ 
ബ്നട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടോക്കോനുള്ള ന്ദ്ശമത്തിലോണ് രൂപകല്പന മെയ്തത്. 

b) പണറപ്പരുപ്പറത്ത െറികടക്കാൻ കഴിയുന്ന നയങ്ങൾ: പണമപ്പരുപ്പ 
നിരക്കിബ്നോട് അെുത്ത് വരുമോന  നൽകുന്നതിനോണ് ബ്പോളിസികൾ 
രൂപകൽപ്പന മെയ്തിരിക്കുന്നത്. പണമപ്പരുപ്പമത്ത 
ബ്തോൽപ്പിക്കുന്നിമലലകിലിൽ ബലഫ് ബ്പോളിസികൾ 
മപോരുത്തമപ്പെണമമന്ന് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ െിന്ത്ിച്ചു 
തുെങ്ങിയതോണ് മോറ്റ . 

c) റെക്സിൈിൈിറ്റി ഉള്ള ബ്പോളിസികൾ: ഉപബ്ഭ്ോക്തോക്കൾകക്സ അവർ 
അെബ്യബ്ക്കണ്ട ന്ദ്പീമിയ  തുക തീരുമോനിക്കോൻ (െില 
പരിധികൾക്കുള്ളിൽ) അനുവദ്ിക്കുന്ന ബ്പോളിസികൾ; മരണ 
ആനുകൂലയങ്ങളുമെ തുകയു  അവർ ആന്ദ്ഗഹിച്ച 
പണമൂലയങ്ങളു  രൂപകൽപ്പന മെയ്തു.  

d) സറണ്ടർ െൂൈയം: പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികൾക്ക് കീഴിൽ ലഭ്യമോയ 
മികച്ച സറണ്ടർ മൂലയങ്ങൾ നൽകുന്ന ബ്പോളിസികളു  
ഇൻഷുറർമോരോണ രൂപകൽപ്പന മെയ്തിരിക്കുന്നത്. 

ഈ ബ്പോളിസികൾ വളമര ജനന്ദ്പിയമോവുകയു  ഇന്ത്യയുൾമപ്പമെ പല 
രോജയങ്ങളിലു  പരമ്പരോഗത ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ മോറ്റി സ്ഥോപിക്കുകയു  
മെയ്തു. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1 

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്ന  
ഏതോണ്? 

I. ബ്െ  അഷവറൻ് 

II. യൂണിബ്വഴ്സസൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 

III. എൻബ്െോവ്മമൻറ് ഇൻഷുറൻ് 

IV. മുഴുവൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 

B. പാരമ്പലരയ ര ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

ചിൈ പാരമ്പലരയ ര ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ 

ഇന്ത്യൻ വിപണിയിലു  മറ്റിെങ്ങളിലു  ഉയർന്നുവന്ന പോരമ്പബ്രയതര 
ഉൽപ്പന്നങ്ങളിൽ െിലത്  നോ  െർച്ച മെയ്യു . 

1. യൂണിലവഴ്സസൽ ലൈഫ് ആൻഡ് ലവരിയൈിൾ ലൈഫ് 
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1979-ൽ യുബണറ്റഡ് ബ്സ്റ്ററ്റ്സിൽ സോർവന്ദ്തിക ബലഫ് ബ്പോളിസി 
അവതരിപ്പിക്കമപ്പട്ടു. അത് വളമര ബ്വഗ  ജനന്ദ്പിയമോയി. 
റെക്സിൈിൾ ക്പീെിയങ്ങൾ, റെക്സിൈിൾ റഫയ്സ്  ുക, റെത്ത് 
റൈനിഫിറ്റ്  ുകകൾ എന്നിവയോണ് ഇതിൻമറ സവിബ്ശഷതകൾ. 
പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികളിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോയി, കരോർ 
ന്ദ്പോബലയത്തിൽ നിലനിർത്തുന്നതിന് നിശ്ചിത ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ഇെയ്ക്കിമെ 
അെയ്ബ്ക്കണ്ടി വരു , ബ്പോളിസി ഉെമമയ (പരിധിക്കുള്ളിൽ) 
കവബ്റജിനോയി അെയ്ക്കോൻ ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്ന ന്ദ്പീമിയ  തുക 
തീരുമോനിക്കോൻ യൂണിബ്വഴ്സസൽ ബലഫ് ബ്പോളിസികൾ 
അനുവദ്ിക്കുന്നു. 

1977-ൽ യുബണറ്റഡ് ബ്സ്റ്ററ്റ്സിൽ ബ്വരിയബിൾ ബലഫ് അവതരിപ്പിച്ചു. 
ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ മന്ദ്കെിറ്റ് മെയ്യമപ്പെുന്ന ഒരു ന്ദ്പബ്തയക നിബ്ക്ഷപ 
അക്കൗണ്ടിൻമറ നിബ്ക്ഷപ ന്ദ്പകെനത്തിനനുസരിച്ച് ബ്പോളിസിയുമെ 
മെത്ത് മബനിഫിറ്റു  കയോഷ്‌ വോലയുവു  െോഞ്ചോെുന്ന ഒരു തര  
‘ബ്ഹോൾ ബലഫ്’ ബ്പോളിസിയോണിത്. 

ബ്മൽപ്പറഞ്ഞ രണ്ട് തരത്തിലുള്ള ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ രൂപകല്പനയു  
വിൽപ്പനയു , ബ്വരിയബിൾ ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ എന്ന് 
വിളിക്കമപ്പെുന്ന ഇവ രണ്ടു  നിർത്തലോക്കി, 2019 മുതൽ, 
ഐആർെിഎഐ (യുഎൽഐപി) മറഗുബ്ലഷൻ്, 2019-ൻമറ 
ഇഷയുവിന് ബ്ശഷ  ഇന്ത്യയിൽ ഇത് അനുവദ്നീയമലല. 

2. യൂണിറ്റ് ൈിങ്ക്ഡ് ഇൻഷുറൻസ് 

1960-കളിലോണ് യു.മക.യിൽ ആദ്യമോയി യുഎൽഐപി.കൾ 
എന്നറിയമപ്പെുന്ന യൂണിറ്റ് ലികില്ഡ് ലോനുകൾ അവതരിപ്പിക്കമപ്പട്ടത്. 
പല വിപണികളിമലയു  പരമ്പരോഗത ലോനുകമള മോറ്റിമറിച്ച് അവ 
ഇന്ന് ഏറ്റവു  ജനന്ദ്പിയവു  ന്ദ്പധോനമപ്പട്ടതുമോയ ഉൽപ്പന്നങ്ങളിൽ 
ഒന്നോയി ഉയർന്നു വന്നിട്ടുണ്ട്. 

പരമ്പരോഗത ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ പരിമിതികൾ മറികെക്കോൻ യൂണിറ്റ് 
ലികില്ഡ് ബ്പോളിസികൾ സഹോയിക്കുന്നു. 

ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർ അെക്കുന്ന ന്ദ്പീമിയ  രണ്ട് ന്ദ്പധോന ഭ്ോഗങ്ങളോയി 
തിരിച്ചിരിക്കുന്നു 

 ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ നൽകുന്നതിന് ഉപബ്യോഗിക്കുന്ന ആദ്യ 
ഭ്ോഗ , കൂെോമത 

 ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ തിരമഞ്ഞെുത്ത ഫണ്ടിബ്ലക്ക് നിബ്ക്ഷപിക്കുന്ന 
രണ്ടോമമത്ത ഭ്ോഗ . 
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അത്തര  കരോറുകൾക്ക് കീഴിലുള്ള ആനുകൂലയങ്ങൾ പൂർണ്ണമോബ്യോ 
ഭ്ോഗികമോബ്യോ നിർണ്ണയിക്കുന്നത്, ബ്പയ്മമൻറ് അെയ്ബ്ക്കണ്ട 
തീയതിയിൽ ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ അക്കൗണ്ടിബ്ലക്ക് മന്ദ്കെിറ്റ് മെയ്യുന്ന 
യൂണിറ്റുകളുമെ മൂലയമോണ്. 

പല വിപണികളിലു  ഈ ബ്പോളിസികൾ ഇൻഷുറൻ് ഘെകബ്ത്തോട് 
കൂെിയ നിബ്ക്ഷപ വോഹനങ്ങളോയി സ്ഥോപിക്കുകയു  വിൽക്കുകയു  
മെയ്തു. 

പരമ്പരോഗത ബ്സവി ഗ്് ബ്പോളിസികളിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോയി, 
യൂണിറ്റ് ലികില്ഡ് കരോറുകൾ ബണ്ടിൽ മെയ്യമപ്പെോത്തതോണ്. 
ഇൻഷുറൻ്, മെലവ് ഘെകങ്ങൾ, എന്നിവയ്ക്ക് നൽകോനുള്ള 
െോർജുകൾ വയക്തമോയി വയക്തമോക്കിയിരിക്കുന്നതിനോൽ അവയുമെ 
ഘെന സുതോരയമോണ്. 

െയക്ഗം 1: ക്പീെിയം ലക്ൈക്ക്-അപ്പ് 

 
ന്ദ്പീമിയത്തിൽ നിന്ന് െോർജുകൾ കുറച്ച ബ്ശഷ , അക്കൗണ്ടിൻമറ 
ബോക്കിയു  വരുമോനവു  യൂണിറ്റുകളിൽ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു. 

യൂണിറ്റുകളുറട െൂൈയം 

യൂണിറ്റുകളുമെ മൂലയ  നിർവെിച്ചിരിക്കുന്നത് ഒരു റൂൾ അമലലകിലിൽ 
ബ്ഫോർമുലയോണ്. അത് മുൻകൂറോയി വിവരിച്ചിരിക്കുന്നു. 
സോധോരണഗതിയിൽ യൂണിറ്റുകളുമെ മൂലയ  നൽകുന്നത് മനറ്റ് അസറ്റ് 
വോലയൂ (എൻഎവി) ആണ്, ഇത് ഫണ്ട് നിബ്ക്ഷപിച്ച ആ്തികളുമെ 
വിപണി മൂലയമത്ത ന്ദ്പതിഫലിപ്പിക്കുന്നു. ബ്ഫോർമുല പിന്ത്ുെർന്ന് 
നൽബ്കണ്ട അബ്ത ആനുകൂലയങ്ങളിൽ വയതയ്ത വയക്തികൾക്ക് 
എത്തിബ്ച്ചരോനോകു . 

ബ്ഫോർമുല ഇന്ദ്പകോരമോണ്:  

അറ്റ ആ്തി മൂലയ  [എൻഎവി]  ഫണ്ടിൻമറ അസറ്റുകളുമെ 
മോർക്കറ്റ് മൂലയ /ഫണ്ടുകളുമെ യൂണിറ്റുകളുമെ എണ്ണ  

അതിനോൽ, ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർ ആനുകൂലയങ്ങൾ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയുമെ അനുമോനങ്ങമള ആന്ദ്ശയിക്കുന്നിലല. 
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യൂണിറ്റ് ലികില്ഡ് ബ്പോളിസികൾ, ബ്പോളിസി ഉെമകമള വയതയ്ത 
തരത്തിലുള്ള ഫണ്ടുകൾ തിരമഞ്ഞെുക്കോൻ അനുവദ്ിക്കുന്നു. ഓബ്രോ 
ഫണ്ടിനു  വയതയ്ത ബ്പോർട്ട്ബ്ഫോളിബ്യോ മിന്ദ്ശിത  ഉണ്ടോയിരിക്കു . 
തോമഴ നിർവെിച്ചിരിക്കുന്ന മെബ്റ്റ്, ബോലൻ്ഡ്, ഇകവിറ്റി ഫണ്ടുകൾ 
എന്നിവയ്ക്കിെയിൽ നിബ്ക്ഷപകന് തിരമഞ്ഞെുക്കോ . ഈ വിശോലമോയ 
വിഭ്ോഗങ്ങളിൽ ബ്പോലു  മറ്റ് തരത്തിലുള്ള ഓപ്ഷനുകൾ ഉണ്ടോകോ . 

ഇകവിറ്റി ഫണ്ട് റെബ്റ്റ്റ് ഫണ്ട് ൈാൈൻസ്ഡ് 
ഫണ്ട് 

െണി ൊർക്കറ്റ് 
ഫണ്ട് 

ഈ ഫണ്ട് 
പണത്തിൻമറ 
ഭ്ൂരിഭ്ോഗവു  
ഇകവിറ്റി, 
ഇകവിറ്റിയുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ട 
ഉപകരണങ്ങളി
ൽ 
നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു
. 

ഈ ഫണ്ട് 
പണത്തിൻമറ 
വലിമയോരു 
ഭ്ോഗ  
സർക്കോരിൽ 
നിബ്ക്ഷപിക്കു
ന്നു. 
ബ്ബോണ്ടുകൾ, 
ബ്കോർപ്പബ്ററ്റ് 
ബ്ബോണ്ടുകൾ, 
ഫിക്സസഡ് 
െിബ്പ്പോസിറ്റുക
ൾ മുതലോയവ. 

ഈ ഫണ്ട് 
ഇകവിറ്റി, 
മെബ്റ്റ് 
ഇൻ്ന്ദ്െമമൻറു
കൾ 
എന്നിവയുമെ 
മിന്ദ്ശിതത്തിലോണ് 
നിബ്ക്ഷപിക്കുന്ന
ത്. 

ഈ ഫണ്ട് 
ന്ദ്പധോനമോയു  
ന്ദ്െഷറി ബിലലുകൾ, 
നിബ്ക്ഷപ 
സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ
, വോണിജയ 
ബ്പപ്പർ തുെങ്ങിയ 
ഉപകരണങ്ങളിൽ 
പണ  
നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു. 

ഒബ്ന്നോ അതിലധികബ്മോ ഫണ്ടുകളുമെ ന്ദ്പകെന  ഉബ്േിച്ച അബ്ന്ദ്ത  
എത്തിയിമലലകിലിൽ ഒരു തരത്തിലുള്ള ഫണ്ടിൽ നിന്ന് മമറ്റോന്നിബ്ലക്ക് 
മോറോനുള്ള വയവസ്ഥയു  ഉണ്ട്. 

യുഎൽഐപി ബ്പോളിസികളുമെ െില ന്ദ്പബ്തയക സവിബ്ശഷതകൾ 
െുവമെ നൽകിയിരിക്കുന്നു: 

i. ഏകീകരിക്കുന്നു 

മെയി  ബ്പയ്മമൻറ് നെബ്ത്തണ്ട തീയതിയിൽ ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെറുമെ 
അക്കൗണ്ടിബ്ലക്ക് മന്ദ്കെിറ്റ് മെയ്യുന്ന യൂണിറ്റുകളുമെ മൂലയമോണ് 
യുഎൽഐപി. ബ്പോളിസികൾക്ക് കീഴിലുള്ള ആനുകൂലയങ്ങൾ 
നിർണ്ണയിക്കുന്നത്. ഒരു നിബ്ക്ഷപ ഫണ്ടിമന തുലയഭ്ോഗങ്ങളോയി 
വിഭ്ജിച്ചോണ് ഒരു യൂണിറ്റ് സൃഷ്ടിക്കുന്നത്. 

ii. സു ാരയൊയ ഘടന 

ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയ്ക്കുള്ള െോർജുകളു  യുഎൽഐപി-കളിമല 
മെലവുകളു  വയക്തമോയി വയക്തമോക്കിയിട്ടുണ്ട്. ഈ െോർജുകൾ 
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ന്ദ്പീമിയത്തിൽ നിന്ന് കുറയ്ക്കുബ്മ്പോൾ, അക്കൗണ്ടിൻമറ ബോക്കിയു  
അതിൽ നിന്നുള്ള വരുമോനവു  യൂണിറ്റുകളിൽ നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നു. 

iii. വിൈനിർണ്ണയം 

യുഎൽഐപി-കൾക്ക് കീഴിൽ, ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ കൃതയമോയ 
ഇെബ്വളകളിൽ അയോൾക്ക്/ അവൾക്ക് സ ഭ്ോവന മെയ്യോൻ കഴിയുന്ന 
ന്ദ്പീമിയ  തുക തീരുമോനിക്കുന്നു. 

എലലോ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളിലു , ന്ദ്പോര ഭ് മെലവുകൾ 
വളമര ഉയർന്നതോണ്. പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികൾക്ക് കീഴിൽ, ഈ 
മെലവുകൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിനുള്ള ന്ദ്പീമിയ  നിരക്കുകൾ ബ്പോളിസി 
കോലയളവിലുെനീള  വയോപിച്ചിരിക്കുന്നു. 

യുഎൽഐപി-കളുമെ കോരയത്തിൽ, അവ ന്ദ്പോര ഭ് ന്ദ്പീമിയത്തിൽ നിന്ന് 
തമന്ന കുറയ്ക്കുന്നു. ഇത് നിബ്ക്ഷപത്തിനോയി അനുവദ്ിച്ച തുക 
ഗണയമോയി കുറയ്ക്കുന്നു. അതുമകോണ്ടോണ് ആനുകൂലയങ്ങളുമെ മൂലയ , 
അെച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ അനുസരിച്ച്, കരോറിൻമറ ആദ്യ വർഷങ്ങളിൽ 
അെച്ച ന്ദ്പീമിയബ്ത്തക്കോൾ വളമര കുറവു  അതിലു  കുറവു  
ആയിരിക്കു . 

iv. െരണ ആനുകൂൈയം 

പരമ്പരോഗത ബ്പോളിസികളിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോയി, യുഎൽഐപി 
ബ്പോളിസികളിമല മെത്ത് മബനിഫിറ്റ് തുക അെച്ച ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ 
ഗുണിതമോണ്. ബ്പോളിസി കോലയളവിൽ മരണ  സ ഭ്വിച്ചോൽ, 
ഗുണബ്ഭ്ോക്തോവിന് അബ്ഷവർഡ് തുകയുമെ ഉയർന്ന തുക 
(ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ ഗുണിതമോണ്) അമലലകിലിൽ ഫണ്ട് മൂലയ  (യൂണിറ്റ് 
വില യൂണിറ്റുകളുമെ എണ്ണ  മകോണ്ട് ഗുണിക്കുന്നത്) അവൻമറ 
അമലലകിലിൽ അവളുമെ അക്കൗണ്ടിൽ നൽകു . 

v. നിലക്ഷപ അപകടസാധയ  വഹിക്കുന്നത് 

യൂണിറ്റുകളുമെ മൂലയ  ബലഫ് ഇൻഷുററുമെ നിബ്ക്ഷപത്തിൻമറ 
മൂലയമത്ത ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു, അവയ്ക്ക് ഗയോരണ്ടിയിലല. 

ബലഫ് ഇൻഷുറർ, ബ്പോർട്ട്ബ്ഫോളിബ്യോ കോരയക്ഷമമോയി ബകകോരയ  
മെയ്യുമമന്ന് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നുമണ്ടകിലിലു , യൂണിറ്റ് മൂലയങ്ങമളക്കുറിച്ച് 
ഒരു ഗയോരണ്ടിയു  നൽകുന്നിലല. അതിനോൽ, നിബ്ക്ഷപ റി്ക്സ 
ബ്പോളിസി ഉെമ/ യൂണിറ്റ് ഉെമ വഹിക്കുന്നു. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 2 

ഇനിപ്പറയുന്ന ന്ദ്പ്തോവനകളിൽ ഏതോണ് മതറ്റ്? 
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I. ബ്വരിയബിൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഒരു തോൽക്കോലിക ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോണ് 

II. ബ്വരിയബിൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഒരു സ്ഥിര  ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോണ് 

III. ബ്പോളിസിക്ക് ഒരു കയോഷ്‌ വോലയു അക്കൗണ്ട് ഉണ്ട്. 

IV. ബ്പോളിസി മിനിമ  മെത്ത് മബനിഫിറ്റ് ഗയോരണ്ടി നൽകുന്നു. 

സംക്ഗഹം 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ഒരു 
നിർണോയക ആശകില സോമ്പത്തിക വിപണിയിമല മറ്റ് 
ആ്തികളുമോയി തോരതമയമപ്പെുത്തോവുന്ന ഒരു മത്സരോധിഷ്‌ഠിത 
റിബ്ട്ടൺ നൽകുന്നു. 

 പോരമ്പബ്രയതര ബലഫ് ഉൽപ്പന്നങ്ങളുമെ വർദ്ധനവിന് കോരണമോയ 
െില ന്ദ്പവണതകളിൽ അൺബണ്ട്ലി ഗ്, നിബ്ക്ഷപ ലിബ്കിലജ്, 
സുതോരയത എന്നിവ ഉൾമപ്പെുന്നു. 

 യൂണിബ്വഴ്സസൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് എന്നത് അതിൻമറ 
മെക്സസിബിൾ ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ, മെക്സസിബിൾ മഫയ്് തുക, മെത്ത് 
മബനിഫിറ്റ് തുകകൾ, അതിൻമറ വിലനിർണ്ണയ ഘെകങ്ങളുമെ 
അൺബണ്ടിലി ഗ് എന്നിവയോൽ വിബ്ശഷിപ്പിക്കമപ്പെുന്ന ഒരു സ്ഥിര  
ബലഫ് ഇൻഷുറൻസോണ്. 

 പല വിപണികളിലു  പരമ്പരോഗത ലോനുകൾക്ക് പകരമോയി 
യുഎൽഐപി-കൾ ഏറ്റവു  ജനന്ദ്പിയവു  ന്ദ്പധോനമപ്പട്ടതുമോയ 
ഉൽപ്പന്നങ്ങളിൽ ഒന്നോയി മോറി. 

 ബലഫ് ഇൻഷുറർമോരുമെ നിബ്ക്ഷപ ന്ദ്പകെനത്തിൻമറ 
ആനുകൂലയങ്ങൾ ബ്നരിട്ടു  ഉെനെി പണമോക്കുന്നതിനുള്ള മോർഗങ്ങൾ 
യുഎൽഐപി-കൾ നൽകുന്നു. 

ക്പധാന വിഷയങ്ങൾ 

1. യൂണിബ്വഴ്സസൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 

2. ബ്വരിയബിൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 

3. യൂണിറ്റ് ലികില്ഡ് ഇൻഷുറൻ് 

4. മമോത്ത  ആ്തി മൂലയ  
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സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ 

ഉത്തരം 1 – ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 

ഉത്തരം 2 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ I ആണ്. 
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അധയായം L-05 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസിൻററ അപ്ലിലക്കഷനുകൾ 
അധയായം ആെുഖം  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വയക്തികമെ അകോല മരണ  മൂല  
നഷ്ടമപ്പെുത്തുന്ന സമ്പത്തിമന സ രക്ഷിക്കോൻ മോന്ദ്തമലല ന്ദ്ശമിക്കുന്നത്. 
ഇതിന് മറ്റ് ആലിബ്ക്കഷനുകളു  ഉണ്ട്. തത്ഫലമോയുണ്ടോകുന്ന 
ഇൻഷുറൻ് ആനുകൂലയങ്ങളുളള ന്ദ്െസ്റ്റുകൾ സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന് ഇത് 
ന്ദ്പബ്യോഗിക്കോവുന്നതോണ്. വയവസോയങ്ങളിമല ന്ദ്പധോന വയക്തികമള 
ഉൾമക്കോളളുന്ന ഒരു ബ്പോളിസി സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനു  ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജുകൾ 
വീമണ്ടെുക്കുന്നതിനു  ഇത് ന്ദ്പബ്യോഗിക്കോവുന്നതോണ്. ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻസിൻമറ ഈ വിവിധ ആലിബ്ക്കഷനുകമള നമുക്ക് 
െുരുക്കമോയി വിവരിക്കോ . 

പഠന ഫൈങ്ങൾ  

 

A. വിവോഹിതരോയ ്ന്ദ്തീകളുമെ സവത്ത് നിയമ , 1874 

B. കീമോൻ ഇൻഷുറൻ്  

C. ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ ഇൻഷുറൻ് 
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A. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസിൻററ ആപ്ലിലക്കഷനുകൾ 

1. വിവാഹി രായ സ്ക് ീകളുറട സവത്ത് നിയെം 

1874-മല വിവോഹിതരോയ ്ന്ദ്തീകളുമെ ബ്ന്ദ്പോപ്പ൪ട്ടി ആക്സെിൻമറ 
മസക്ഷൻ 6, ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുളള 
ആനുകൂലയങ്ങൾ ഭ്ോരയയ്ക്കു  കുട്ടികൾക്കു  സുരക്ഷിതമോയ രീതിയിൽ 
ഒരു ന്ദ്െസ്റ്റ് രൂപികരണത്തിലൂമെ ബകമോറുമമന്ന് ഉറപ്പോക്കോൻ 
ന്ദ്ശമിക്കുന്നു. 

െയക്ഗം 1: എംെബ്ല്യുപി നിയെത്തിന് കീഴിൈുളള ഗുണലഭാക്താക്കൾ  

 
വിവോഹിതനോയ ഒരു പുരുഷൻ സവന്ത്  ജീവിതമത്തക്കുറിച്ച് ബ്പോളിസി 
എെുക്കുകയു  അത്തര  ലപാളിസിയുറട മുഖത്ത് അത് തൻമറ 
ഭ്ോരയയുമെബ്യോ, ഭ്ോരയയുമെയു  കുട്ടികളുമെയു  ന്ദ്പബ്യോജനത്തിന് 
ബ്വണ്ടിയോമണന്നു  അവരുമെ ന്ദ്പബ്യോജനത്തിനോയി മോന്ദ്ത  ഒരു ന്ദ്െസ്റ്റിൽ 
സൂക്ഷിക്കണമമന്നു  വകുപ്പ് വയവസ്ഥ മെയ്യുന്നു. അത്തര  ഒരു 
ബ്പോളിസിയുമെ വരുമോന , ന്ദ്െസ്റ്റിൻമറ വ്തുക്കൾ 
നിലനിൽക്കുന്നിെബ്ത്തോള , ഭ്൪ത്തോവിൻമറബ്യോ അവൻമറ 
കെക്കോരുമെബ്യോ നിയന്ദ്ന്ത്ണത്തിന് വിബ്ധയമോയിരിക്കിലല അമലലകിലിൽ 
അവൻമറ എബ്സ്റ്ററ്റിൻമറ ഭ്ോഗമോകരുത്.  

എംെബ്ല്യുപി നിയെത്തിന് കീഴിൈുളള ഒരു ലപാളിസിയുറട 
സവിലശഷ കൾ  

i. ഓബ്രോ ബ്പോളിസിയു  ഒരു  ന്ദ്പബ്തയക ന്ദ്െസ്റ്റോയി തുെരു . 
ഒന്നുകിൽ ഭ്ോരയബ്ക്കോ കുട്ടിബ്ക്കോ (18 വയസ്സിനു മുകളിൽ) ഒരു 
ന്ദ്െസ്റ്റി ആകോ . 
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ii. ബ്പോളിസി ബ്കോെതി അറ്റോച്ച്മമറ്റുകൾക്കു  കെക്കോ൪ക്കു  ബലഫ് 
അഷവ൪ മെയ്തവ൪ക്കു  ബ്പോലു  നിയന്ദ്ന്ത്ണത്തിന് 
അതീതമോയിരിക്കു . 

iii. മെയി  തുക ന്ദ്െസ്റ്റികൾക്ക് നൽകു .  

iv. ബ്പോളിസി സറണ്ട൪ മെയ്യോൻ കഴിയിലല, ബ്നോമിബ്നഷബ്നോ 
അബസൻമമൻമറോ അനുവദ്നീയമലല.  

v. ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുളള ആനുകൂലയങ്ങൾ സവീകരിക്കുന്നതിനു  
നി൪വ്വഹിക്കുന്നതിനു  ബ്പോളിസി ഉെമ ഒരു ന്ദ്പബ്തയക ന്ദ്െസ്റ്റിമയ 
നിയമിച്ചിമലലകിലിൽ, ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുളള തുക ഇൻഷുറൻ് 
നെപ്പിലോക്കിയ ഓഫി് സ്ഥിതി മെയ്യുന്ന സ സ്ഥോനത്തിൻമറ 
ഔബ്ദ്യോഗിക ന്ദ്െസ്റ്റിക്ക് നൽബ്കണ്ടതോണ്.   

ആനൂകൂൈയങ്ങൾ 

അസോധുവോക്കോബ്നോ ബ്ഭ്ദ്ഗതി മെയ്യോബ്നോ കഴിയോത്ത ഒരു െീഡ് 
ന്ദ്പകോരമോണ് ന്ദ്െസ്റ്റ് രൂപീകരിച്ചിരിക്കുന്നത്. ഇതിൽ ഒബ്ന്നോ 
അതിലധികബ്മോ ഇൻഷുറൻ് അെങ്ങിയിരിക്കോ . ഗുണബ്ഭ്ോക്തോക്കൾക്ക് 
ബ്വണ്ടി ഇൻഷുറൻ് വരുമോന  നിബ്ക്ഷപിക്കുന്നത് ഉൾമപ്പമെ ന്ദ്െസ്റ്റ് 
ബ്ന്ദ്പോപ്പ൪ട്ടി നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കുന്നതിന് ഉത്തരവോദ്ിയോയ ഒരു ന്ദ്െസ്റ്റിമയ 
നിയമിബ്ക്കണ്ടത് ന്ദ്പധോനമോണ്. ഈ ആനുകൂലയങ്ങൾ ഭ്ോവി കെക്കോ൪ക്ക് 
ബകമോറുന്നതിൽ നിന്ന് സുരക്ഷിതമോണ് 

2. കീ-ൊൻ ഇൻഷുറൻസ്  

ബിസിന് ഇൻഷുറൻസിൻമറ ഒരു ന്ദ്പധോന രൂപമോണ് കീമോൻ 
ഇൻഷുറൻ്.  

നി൪വ്വചനം 

ബിസിനസ്സിമല ഒരു ന്ദ്പധോന അ ഗത്തിൻമറ മരണത്തിൽ നിബ്ന്നോ 
നീണ്ടുനിൽക്കുന്ന അ ഗഭ് ഗ  മൂല മുണ്ടോകുന്ന കഴിവിലലോയ്മയിൽ 
നിബ്ന്നോ, ഉണ്ടോകുന്ന സോമ്പത്തിക നഷ്ടങ്ങൾ നികത്തോൻ ഒരു ബിസിനസ്സ് 
എെുക്കുന്ന, ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോയി കീ-മോൻ ഇൻഷുറൻസിമന 
വിബ്ശഷിപ്പിക്കോ .  

പല ബിസിനസുകൾക്കു  അതിൻമറ ലോഭ്ത്തിൻമറ ഒരു ന്ദ്പധോന 
ഭ്ോഗത്തിന് ഉത്തരവോദ്ികളോയ ന്ദ്പധോന വയക്തികളുണ്ട് അമലലകിലിൽ 
ഓ൪ഗബനബ്സഷന് സുന്ദ്പധോനവു  മോറ്റിസ്ഥോപിക്കോൻ 
ന്ദ്പയോസമുളളതുമോയ അറിവു  കഴിവുകളു  ആ വയക്തികൾക്കു ഉണ്ട്. 
ബിസിനസ്സ് തുെ൪ച്ച സുഗമമോക്കുന്നതിനു  ഒരു ന്ദ്പധോന വയക്തിയുമെ 
നഷ്ട  സ ഭ്വിച്ചോൽ ഉണ്ടോകോൻ സോധയതയുളള മെലവുകളു  
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നഷ്ടങ്ങളു  നികത്തോനു  അത്തര  ന്ദ്പധോന വയക്തികളുമെ ജീവിതത്തിൽ 
മതോഴിലുെമകൾ കീ മോൻ ഇൻഷുറൻ് എെുക്കുന്നു. കീമോൻ 
ഇൻഷുറൻ് സ ഭ്വിച്ച യഥോ൪ത്ഥ നഷ്ടങ്ങൾക്ക് നഷ്ടപരിഹോര  
നൽകുന്നിലല, എന്നോൽ ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയിൽ 
വയക്തമോക്കിയിട്ടുളള ഒരു നിശ്ചിത തുക മകോണ്ട് നഷ്ടപരിഹോര  
നൽകുന്നു.  

കീമോൻ ഇൻഷുറൻ് ഒരു ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോയി 
അനുവദ്നീയമോണ്. അവിമെ അബ്ഷവ൪ഡ് തുക ന്ദ്പധോന വയക്തിയുമെ 
സവന്ത്  വരുമോനബ്ത്തക്കോൾ കമ്പനിയുമെ ലോഭ്വുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. കമ്പനിയോണ് ന്ദ്പീമിയ  അെക്കുന്നത്. ന്ദ്പധോന 
വയക്തി മരിച്ചോൽ, ആനുകൂലയ  കമ്പനിക്ക് നൽകു . കീമോൻ 
ഇൻഷുറൻസിൻമറ വരുമോന  കമ്പനിയുമെ ബകകളിൽ നികുതി 
വിബ്ധയമോണ്.  

a) ആ൪ക്കാണ് ഒരു ക്പധാന െനുഷയനാകാൻ കഴിയുക?  

ഒരു ന്ദ്പധോന വയക്തി ബിസിനസ്സുമോയി ബ്നരിട്ട് ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന 
ആ൪ക്കു  ആകോ , അവരുമെ നഷ്ട  ബിസിനസിന് സോമ്പത്തിക 
ബുദ്ധിമുട്ട് ഉണ്ടോക്കോ . ഉദ്ോഹരണത്തിന്, വയക്തിക്ക് കമ്പനിയുമെ 
െയറക്സെ൪, ഒരു പകിലോളി, ഒരു ന്ദ്പധോന മസയിൽ് വയക്തി, ന്ദ്പധോന 
ബ്ന്ദ്പോജക്സറ്റ് മോബ്നജ൪ അമലലകിലിൽ കമ്പനിക്ക് ന്ദ്പബ്തയകിച്ച് 
മൂലയവത്തോയ ന്ദ്പബ്തയക കഴിവുകബ്ളോ അറിബ്വോ ഉളള ഒരോൾ 
ആകോ . 

b) ഇൻഷവ൪ റചയ്യാവുന്ന നഷ്ടങ്ങൾ  

ന്ദ്പധോന വയക്തി ഇൻഷുറൻ് നഷ്ടപരിഹോര  നൽകോൻ കഴിയുന്ന 
നഷ്ടങ്ങൾ ഇനിപ്പറയുന്നവയോണ്:  

i. ഒരു ന്ദ്പധോന വയക്തിക്ക് ബ്ജോലലി മെയ്യോൻ കഴിയോമത വരുബ്മ്പോൾ, 
തോത്കോലിക ജീവനക്കോമര നൽകോനു  ആവശയമമകിലിൽ ഒരു 
പകരക്കോരമന റിന്ദ്കൂട്ട്മമൻറിനു  പരിശീലനത്തിനു  ധനസഹോയ  
നൽകോനു  കഴിയോത്ത കോലയളവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട നഷ്ടങ്ങൾ  

ii. ലോഭ്  സ രക്ഷിക്കുന്നതിനുളള ഇൻഷുറൻ്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, 
നഷ്ടമോയ വിപ്പനയിൽ നിന്നുളള വരുമോന , ന്ദ്പധോന വയക്തി 
ഉൾമപ്പട്ട ഏമതകിലിലു  ബിസിനസ്സ് ബ്ന്ദ്പോജക്സറ്റിൻമറ കോലതോമസ  
അമലലകിലിൽ റേോക്കൽ മൂലമുണ്ടോകുന്ന നഷ്ട , വികസിപ്പിക്കോനുളള 
അവസര  നഷ്ടമപ്പെൽ, ന്ദ്പബ്തയക കഴിവുകബ്ളോ അറിബ്വോ 
നഷ്ടമപ്പെൽ 
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3. ലൊ൪ട്ട്ലഗജ് റിെംപ്ഷൻ ഇൻഷുറൻസ് (എംആ൪ഐ) 

ഒരു ബ്ന്ദ്പോപ്പ൪ട്ടി വോങ്ങോൻ വോയ്പമയെുക്കുന്ന ഒരു വയക്തി, ബ്ലോൺ 
ന്ദ്കമീകരണത്തിൻമറ ഭ്ോഗമോയി ബോകില് ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ 
ഇൻഷുറൻസിനോയി പണ  നൽബ്കണ്ടി വബ്ന്നക്കോ . “ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് 
റിെ പ്ഷൻ ഇൻഷുറൻ്” എന്നത് “മന്ദ്കെിറ്റ് ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസി” എന്നോണ്.  

a) എന്ത്ാണ് എംആ൪ഐ? 

ഭ്വനവോയ്പ എെുക്കുന്നവ൪ക്ക് സോമ്പത്തിക പരിരക്ഷ നൽകുന്ന 
ഒരു ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോണിത്. ഒരു ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് 
ബ്ലോണിൻമറ പൂ൪ണ്ണമോയ തിരിച്ചെവിന് മുമ്പ് അവൻ/ അവൾ 
മരിച്ചോൽ അതിൻമറ ബോക്കി തുക തിരിച്ചെയ്ക്കോൻ ബ്മോ൪ട്ട്ഗഗ൪ 
എെുക്കുന്ന ഒര കുറഞ്ഞുവരുന്ന ബ്െ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസിയോണിത്. ഇതിമന ബ്ലോൺ മന്ദ്പോട്ടക്സെ൪ ബ്പോളിസി എന്ന് 
വിളിക്കോ . ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെറുമെ അന്ദ്പതീക്ഷിത വിബ്യോഗ  
ഉണ്ടോയോൽ കെ  തീ൪ക്കോൻ ആന്ദ്ശിത൪ക്ക് സഹോയ  ആവശയമോയി 
വബ്ന്നക്കോവുന്ന ആളുകൾക്ക് ഈ ലോൻ അനുബ്യോജയമോണ്.  

b) സവിലശഷ കൾ 

ബ്പോളിസി കോലയളവിൽ ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ സ്ഥിരമോയിരികുന്ന 
ബ്െ  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോയി  ഈ 
ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുളള ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ ഓബ്രോ വ൪ഷവു  
കുറയുന്നു.  

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1  

ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ ഇൻഷുറൻസിന് പിന്നിമല ലക്ഷയ  എന്ത്ോണ്?  

I. കുറഞ്ഞ ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് നിരക്കുകൾ സുഗമമോക്കുക 

II. ഭ്വന വോയ്പ എെുക്കുന്നവ൪ക്ക് സോമ്പത്തിക പരിരക്ഷ നൽകുക  

III. പണയമപ്പെുത്തിയ വ്തുവിൻമറ മൂലയ  സ രക്ഷിക്കുക 

IV. വീഴെ വരുത്തിയോൽ കുെിമയോഴിപ്പിക്കൽ ഒഴിവോക്കുക 

സംക്ഗഹം  

 1874-മല വിവോഹിതരോയ ്ന്ദ്തീകളുമെ സവത്തവകോശ 
നിയമത്തിൻമറ 6-ാോാ  വകുപ്പ് ഭ്ോരയയ്ക്കു  കുട്ടികൾക്കു  ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുളള ആനുകൂലയങ്ങൾ 
ഉറപ്പോക്കുന്നു.  
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 എ .െലയു.പി ആക്സെിന് കീഴിലുളള ബ്പോളിസി ബ്കോെതി 
അറ്റോച്ച്മമൻറുകൾക്കു  കെക്കോ൪ക്കു  ബലഫ് അഷവ൪ 
മെയ്തവ൪ക്കു  ബ്പോലു  നിയന്ദ്ന്ത്ണത്തിന് അതീതമോയിരിക്കു .  

 ബിസിന് ഇൻഷുറൻസിൻമറ ഒരു ന്ദ്പധോന രൂപമോണ് കീമോൻ 
ഇൻഷുറൻ്. ബിസിനസ്സിമല ഒരു ന്ദ്പധോന അ ഗത്തിൻമറ 
മരണത്തിൽ നിബ്ന്നോ അ ഗ ബവകലയത്തിൽ നിബ്ന്നോ ഉണ്ടോകുന്ന 
സോമ്പത്തിക നഷ്ടങ്ങൾ നികത്തോൻ ഒരു ബിസിനസ്സ് എെുത്ത 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോയി ഇതിമന വിബ്ശഷിപ്പിക്കോ .  

 ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ ഇൻഷുറൻ് അെിസ്ഥോനപരമോയി ഒരു 
ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് ബ്ലോണിൻമറ പൂ൪ണ്ണമോയ തിരിച്ചെവിന് മുമ്പ്, 
മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, അതിൻമറ ബോക്കി തുക 
തിരിച്ചെയ്ക്കുന്നതിനോയി, ഒരു ബ്മോ൪ട്ടഗഗ൪ എെുക്കുന്ന കുറഞ്ഞു 
വരുന്ന ബ്െ  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയോണ്. 

ക്പധാന ആശയങ്ങൾ 

1. വിവോഹിതരോയ ്ന്ദ്തീകളുമെ സവത്ത് നിയമ   

2. കീമോൻ ഇൻഷുറൻ് 

3. ബ്മോ൪ട്ട്ബ്ഗജ് റിെ പ്ഷൻ ഇൻഷുറൻ്  

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുളള ഉത്തരങ്ങൾ  

ഉത്തരം 1 – ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 
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അധയായം L-06 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസിറൈ വിൈനിർണ്ണയവും 
െൂൈയനിർണ്ണയവും 

അധയായം ആെുഖം 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളുമെ വിലനിർണ്ണയത്തിലു  
ആനുകൂലയങ്ങളിലു  ഉൾമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന അെിസ്ഥോന ഘെകങ്ങമള 
പഠിതോവിന് പരിെയമപ്പെുത്തുക എന്നതോണ് ഈ അധയോയത്തിൻമറ 
ലക്ഷയ . െങ്ങൾ ആദ്യ  ന്ദ്പീമിയ  ഉൾമക്കോള്ളുന്ന ഘെകങ്ങമള കുറിച്ച് 
െർച്ച മെയ്യു , തുെർന്ന് മിച്ചവു  ബ്ബോണസു  എന്ന ആശയ  െർച്ച 
മെയ്യു . 

പഠന ഫൈങ്ങൾ 

 

A. ഇൻഷുറൻ് വിലനിർണ്ണയ  – അെിസ്ഥോന ഘെകങ്ങൾ 

B. മിച്ചവു  ബ്ബോണസു  
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A. ഇൻഷുറൻസ് വിൈനിർണ്ണയം – അടിസ്ഥാന ഘടകങ്ങൾ 

1. ക്പീെിയം 

സോധോരണ ഭ്ോഷയിൽ, ന്ദ്പീമിയ  എന്ന പദ്  ഒരു ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസി വോങ്ങുന്നതിന് ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ നൽകുന്ന വിലമയ 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു. സ  അബ്ഷവർെിൻമറ ഓബ്രോ ആയിര  രൂപയുമെ 
ന്ദ്പീമിയ  നിരക്കോയി ഇത് സോധോരണയോയി ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നു. ന്ദ്പീമിയ  
നിരക്കുകൾ ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെിൻമറ ന്ദ്പോയമത്തയു  ലോനിമനയു  
ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു. ഈ ന്ദ്പീമിയ  നിരക്കുകൾ ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനികളിൽ ലഭ്യമോയ നിരക്കുകളുമെ പട്ടികയുമെ രൂപത്തിൽ 
ലഭ്യമോണ്. 

െയക്ഗം 1: ക്പീെിയം 

 
ഈ പട്ടികകളിൽ അച്ചെിച്ചിരിക്കുന്ന നിരക്കുകൾ “ഓഫീ് 
ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ” എന്നോണ് അറിയമപ്പെുന്നത്. അവ മിക്ക ബ്കസുകളിലു  
കോലോവധിയിലുെനീള  സമോനമോണ് കൂെോമത വോർഷിക നിരക്കോയി 
ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നു. 

ഉദാഹരണം 

ഒരു ഇരുപത് വർഷമത്ത എൻബ്െോവ്മമൻറ് ബ്പോളിസിയുമെ ന്ദ്പീമിയ  
4,800 രൂപയോമണകിലിൽ, ഇരുപത് വർഷബ്ത്തക്ക് ഓബ്രോ വർഷവു  
4,800 നൽകണ . 

എന്നിരുന്നോലു , ആദ്യ കുറച്ച് വർഷങ്ങളിൽ മോന്ദ്ത  ന്ദ്പീമിയ  
അെയ്ബ്ക്കണ്ട െില ബ്പോളിസികൾ സോധയമോണ്. കരോറിൻമറ 
തുെക്കത്തിൽ ഒരു ന്ദ്പീമിയ  മോന്ദ്ത  അെയ്ബ്ക്കണ്ട സി ഗിൾ ന്ദ്പീമിയ  
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കരോറുകളു  കമ്പനികൾക്ക് ഉണ്ട്. ഈ ബ്പോളിസികൾ സോധോരണയോയി 
നിബ്ക്ഷപ ബ്കന്ദ്രീകൃതമോണ്. 

2. റിലൈറ്റുകൾ 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ അയബ്െബ്ക്കണ്ട ന്ദ്പീമിയത്തിൽ 
െിലതര  കിഴിവുകളു  വോഗ്ദ്ോന  മെയ്ബ്തക്കോ . അത്തര  രണ്ട് 
റിബ്ബറ്റുകൾ ഇവയോണ്: 

 സ  അബ്ഷവർെിനോയി 

 ന്ദ്പീമിയ  ബ്മോെിനോയി 

സം അലഷവർഡ് റിലൈറ്റ് 

ഉയർന്ന തുക സം അലഷവർെുള്ള ബ്പോളിസികൾ വോങ്ങുന്നവർക്ക് 
സ  അബ്ഷവർെിനുള്ള കിഴിവ് വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു. ഉയർന്ന 
മൂലയമുള്ള ബ്പോളിസികൾ നൽകുബ്മ്പോൾ ഇൻഷുറർ 
ബ്നെിബ്യക്കോവുന്ന ബ്നട്ടങ്ങൾ ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിന് ബകമോറുന്നതിനുള്ള 
ഒരു മോർഗമോയോണ് ഇത് വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നത്. 50,000 അമലലകിലിൽ 
5,00,000 രൂപയുമെ ബ്പോളിസി ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് മെയ്യുന്നതിന് ആവശയമോയ 
ന്ദ്പയത്നവു  മെലവു  അബ്തപെി തുെരുന്നു എന്നതോണ് യുക്തി. 
എന്നോൽ ഉയർന്ന സ  അബ്ഷവർഡ് ബ്പോളിസികൾ കൂെുതൽ 
ന്ദ്പീമിയവു  അങ്ങമന കൂെുതൽ ലോഭ്വു  നൽകുന്നു. 

ക്പീെിയം ലൊെിന് റിലൈറ്റ് 

അതുബ്പോമല ന്ദ്പീമിയ  ബ്മോെിന് ഒരു കിഴിവ് നൽകോ . ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ വോർഷിക, അർദ്ധ വോർഷിക, ബന്ദ്തമോസ 
അമലലകിലിൽ ന്ദ്പതിമോസ അെിസ്ഥോനത്തിൽ ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ അെയ്ക്കോൻ 
അനുവദ്ിബ്ച്ചക്കോ . ബ്മോെിൻമറ പതിവ് കൂെുബ്ന്ത്ോറു  ന്ദ്പീമിയ  
ബ്ശഖരിക്കുന്നതിനു  കണക്കോക്കുന്നതിനുമുള്ള അഡ്മിനി്ബ്ന്ദ്െറ്റീവ് 
മെലവുകളു  കൂെു . വീണ്ടു , വോർഷിക ബ്മോെിൽ, ഇൻഷുറർക്ക് 
വർഷ  മുഴുവനു  ഈ തുക ഉപബ്യോഗമപ്പെുത്തോനു  ാ്തിൽ പലിശ 
ബ്നെോനു  കഴിയു . അതിനോൽ ഇൻഷുറർമോർ ഇവയിൽ ഇളവ് 
അനുവദ്ിച്ചുമകോണ്ട് വോർഷിക, അർദ്ധ വോർഷിക ബ്മോെുകൾ വഴി 
പണമയട്ക്കുന്നത് ബ്ന്ദ്പോത്സോഹിപ്പിക്കു . ഉൾമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന അധിക 
അഡ്മിനി്ബ്ന്ദ്െറ്റീവ് മെലവുകൾക്കോയി, ന്ദ്പതിമോസ 
ബ്പയ്മമൻറുകൾക്കോയി അവർ കുറച്ച് അധികമോയി 
ഈെോക്കിബ്യക്കോ . 

3. അധിക ചാർജുകൾ 
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അധിക അപകെസോധയത ഉണ്ടോക്കുന്ന കോരയമോയ ഘെകങ്ങൾക്ക് 
വിബ്ധയമലലോത്ത വയക്തികൾക്ക് െോബുലോർ ന്ദ്പീമിയ  ഈെോക്കുന്നു. 
അവ സോധോരണ ജീവിതങ്ങൾ എന്നു  ഈെോക്കുന്ന നിരക്കുകൾ 
സോധോരണ നിരക്കുകൾ എന്നു  അറിയമപ്പെുന്നു. 

ഇൻഷുറൻസിനോയി നി൪ബ്േശിക്കുന്ന ഒരു വയക്തിക്ക് 
ഹൃബ്ന്ദ്ദ്ോഗങ്ങബ്ളോ ന്ദ്പബ്മഹബ്മോ ബ്പോലുളള െില ആബ്രോഗയന്ദ്പശ്നങ്ങൾ 
അനുഭ്വമപ്പട്ടോൽ, അത് അയോളുമെ ജീവിതത്തിന് 
അപകെമുണ്ടോക്കിബ്യക്കോ , അവൻ അമലലകിലിൽ അവൾ 
നിലവോരമിലലോത്തവനോയി കണക്കോക്കമപ്പെുന്നു. മഹൽത്ത് എക്സ്ന്ദ്െോ 
വഴി ഒരു അധിക ന്ദ്പീമിയ  െുമത്തോൻ ഇൻഷുറ൪ 
തീരുമോനിബ്ച്ചക്കോ . അതുബ്പോമല, ഒരു സ൪ക്ക് അബ്ന്ദ്കോബോറ്റ് 
ബ്പോമല അപകെകരമോയ മതോഴിലിൽ ഏ൪മപ്പട്ടിരിക്കുന്നവ൪ക്ക് ഒരു 
മതോഴിൽ എക്സ്ന്ദ്െോ അധികമോയി െുമത്തോവുന്നതോണ്. ഈ 
എക്സ്ന്ദ്െോകൾ ന്ദ്പീമിയ  െോബുലോ൪ ന്ദ്പീമിയബ്ത്തക്കോൾ 
കൂെുതലോയിരിക്കു .  

വീണ്ടു , ഒരു ഇൻഷുറ൪ ഒരു ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിൽ െില അധിക 
ആനുകൂലയങ്ങൾ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്ബ്തക്കോ , അത് അധിക ന്ദ്പിമിയ  
അെച്ചോൽ ലഭ്യമോണ്. 

ഉദാഹരണം 

ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറ൪ അപകെ ആനുകൂലയബ്മോ എബി വോഗ്ദ്ോന  
മെയ്ബ്തക്കോ  (അപകെ  മൂലമോണ് മരണ  സ ഭ്വിക്കുന്നമതകിലിൽ, 
ഇൻഷുറൻ് തുകയുമെ ഇരട്ടി മെയി  ആയി നൽബ്കണ്ടി വരു ). 
ഇതിനോയി ആയിര  സ  അബ്ഷവ൪െിന് ഒരു രൂപ അധിക ന്ദ്പീമിയ  
ഈെോക്കോ .  

അതുബ്പോമല, ഓബ്രോ ആയിര  സ  അബ്െവ൪െു  അധികമോയി 
നൽകി മപ൪മനൻറ് െിമസബിലിറ്റി മബനിഫിറ്റ് (പിെിബി) 
എന്നറിയമപ്പെുന്ന ഒരു ആനുകൂലയ  ലഭ്ിക്കു .  

4. ക്പീെിയം നി൪ണ്ണയിക്കൽ  

ന്ദ്പീമിയ  ബ്െബിളിൽ അവതരിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന നിരക്കുകളിൽ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് എങ്ങമന എത്തിബ്ച്ചരുന്നുമവന്ന് നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ 
പരിബ്ശോധിക്കോ . ഒരു ആക്സെവറി ആണ് ഈ െോ്ക്സ 
നി൪വഹിക്കുന്നത്. ബ്െ  ഇൻഷുറൻ്, ബ്ഹോൾ ബലഫ്, 
എൻബ്െോവ്മമൻറ് തുെങ്ങിയ പരമ്പരോഗത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസികളുമെ കോരയത്തിൽ ന്ദ്പീമിയ  മസറ്റ് മെയ്യുന്ന ന്ദ്പന്ദ്കിയ 
ഇനിപ്പറയുന്ന ഘെകങ്ങൾ പരിഗണിക്കുന്നു: 



70 

 

 മരണനിരക്ക് 

 പലിശ 

 മോബ്നജ്മമൻറിൻമറ മെലവുകൾ 

 കരുതൽ ബ്ശഖര  

 ബ്ബോണ് ബ്ലോെി ഗ് 

െയക്ഗം 1: ക്പീെിയത്തിൻററ ഘടകങ്ങൾ 

 
ആദ്യമത്ത രണ്ട് ഘെകങ്ങൾ നമുക്ക് മനറ്റ് ന്ദ്പീമിയ  നൽകുന്നു. മനറ്റ് 
ന്ദ്പീമിയത്തിബ്ലക്ക് മറ്റ് ഘെകങ്ങമള [‘ബ്ലോെി ഗ്’ എന്നു  വിളിക്കുന്നു] 
ബ്െർക്കുന്നതിലൂമെ നമുക്ക് മമോത്ത  അമലലകിലിൽ ഓഫീ് ന്ദ്പീമിയ  
ലഭ്ിക്കു . 

a) െരണനിരക്കും പൈിശയും 

ന്ദ്പീമിയത്തിമല ആദ്യമത്ത മൂലകമോണ് മരണനിരക്ക്. ഒരു നിശ്ചിത 
ന്ദ്പോയത്തിലുള്ള ഒരോൾ മരിക്കോനുള്ള സോധയത ആണ് അത്. ഒരു 
വയക്തിയുമെ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന മരണനിരക്ക് കമണ്ടത്തോൻ, ‘ബ്മോർട്ടോലിറ്റി 
ബ്െബിളുകൾ’ ഉപബ്യോഗിക്കുന്നു. 

ഉദാഹരണം 

35 വയസ്സുള്ളവരുമെ മരണനിരക്ക് 0.0035 ആമണകിലിൽ, 35 വയസ്സ് 
വമര ജീവിച്ചിരിക്കുന്ന ഓബ്രോ 1000 ആളുകളിൽ 3.5 ബ്പർ (അമലലകിലിൽ 
10,000-ൽ 35 ബ്പർ) 35-നു  36-നു  ഇെയിൽ മരിക്കുമമന്ന് 
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നു. 
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വിവിധ ന്ദ്പോയക്കോർക്കുള്ള മരണനിരക്ക് കണക്കോക്കോൻ പട്ടിക 
ഉപബ്യോഗിക്കോ . ഉദ്ോഹരണത്തിന്, 35 വയസ്സിന് 0.0035 എന്ന നിരക്ക് 
സൂെിപ്പിക്കുന്നത് 0.0035 x 1000 (സ  അബ്ഷവർഡ്) = 3.50 രൂപ, സ  
അബ്ഷവർെിൽ ഓബ്രോ ആയിരത്തിന്. 

മുകളിലുള്ള മെലവിമന “റി്ക്സ ന്ദ്പീമിയ ” എന്നു  വിളിക്കോ . 
ഉയർന്ന ന്ദ്പോയക്കോർക്ക് റി്ക്സ ന്ദ്പീമിയ  കൂെുതലോയിരിക്കു . 

ഉദാഹരണം 

നമുക്ക് 100 രൂപ ബ്വണമമകിലിൽ അഞ്ച് വർഷത്തിന് ബ്ശഷ  
ഇൻഷുറൻ് മെലവ് നികത്തോൻ ആയിരത്തിന് 5.6% പലിശ നിരക്ക് 
നോ  അനുമോനിക്കുകയോമണകിലിൽ, നിലവിമല മൂലയ  അഞ്ച് 
വർഷത്തിന് ബ്ശഷ  നൽബ്കണ്ട തുക 5 x 1/ (1.06)5 = 3.74 
ആയിരിക്കു . 

6%-ന് പകര  10% എന്ന് അനുമോനിക്കുകയോമണകിലിൽ, നിലവിമല 
മൂലയ  3.10 മോന്ദ്തമോയിരിക്കു . മമറ്റോരു വിധത്തിൽ പറഞ്ഞോൽ, 
ഉയർന്ന പലിശ നിരക്ക്, നിലവിമല മൂലയ  കുറയുന്നു. 

മരണനിരക്കു  പലിശയു  സ ബന്ധിച്ച നമ്മളുമെ പഠനത്തിൽ നിന്ന് 
നമുക്ക് രണ്ട് ന്ദ്പധോന നിഗമനങ്ങളിൽ എത്തിബ്ച്ചരോനോകു  

 ഉയർന്ന മരണനിരക്കിന്, ഉയർന്ന ന്ദ്പീമിയ  ആയിരിക്കു  

 ഉയർന്ന പലിശ നിരക്കിന്, ന്ദ്പീമിയ  കുറവോയിരിക്കു  

റനറ്റ് ക്പീെിയം 

മരണനിരക്കിൻമറയു  പലിശയുമെയു  കണക്കുകൾ ‘മനറ്റ് ന്ദ്പീമിയ ’ 
നൽകുന്നു. 

ലക്ഗാസ് ക്പീെിയം 

ബ്ന്ദ്ഗോ് ന്ദ്പീമിയ  എന്നത് മനറ്റ് ന്ദ്പീമിയവു  ബ്ലോെി ഗ് എന്ന് 
വിളിക്കുന്ന ഒരു തുകയു  ആണ്. ബ്ലോെി ഗിൻമറ അളവ് 
നിർണ്ണയിക്കുബ്മ്പോൾ മൂന്ന് പരിഗണനകൾ അമലലകിലിൽ മോർഗ്ഗനിർബ്േശ 
തതവങ്ങൾ മനസ്സിൽ പിെിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

b) റചൈവുകളും കരു ൽ ധനവും 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ, വിവിധ തരത്തിലുള്ള ന്ദ്പവർത്തന 
മെലവുകൾ വഹിക്കണ : 

 ഏജൻറുമോരുമെ പരിശീലനവു  റിന്ദ്കൂട്ട്മമൻറു , 

 ഏജൻറുമോരുമെ കമ്മീഷനുകൾ, 
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 ജീവനക്കോരുമെ ശമ്പള , 

 ഓഫീ്.  

 ഓഫീ് ബ്സ്റ്റഷനറി, 

 ബവദ്യുതി െോർജുകൾ, 

 മറ്റുള്ളവ  

ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ ബ്ശഖരിക്കുന്ന ന്ദ്പീമിയത്തിൽ നിന്നോണ് 
ഇവമയലലോ  അെയ്ബ്ക്കണ്ടത്. ഈ മെലവുകൾ മനറ്റ് 
ന്ദ്പീമിയത്തിബ്ലക്ക് അനുബ്യോജയമോയി ബ്ലോഡ് മെയ്യുന്നു. 

c) വീഴ്സചകളും ആകസ്െിക കളും 

മെലവുകൾക്ക് പുറബ്മ, ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികളുമെ 
കണക്കുകൂട്ടലുകൾ മതറ്റിക്കുന്ന മറ്റ് ഘെകങ്ങളുമുണ്ട്. 

അപകെസോധയതയുമെ ഒരു ഉറവിെ  വീഴ്സെകളു  
പിൻവലിക്കലുകളുമോണ്. ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെ൪ ന്ദ്പീമിയ  
അെയ്ക്കുന്നത് നി൪ത്തുന്നു എന്നതോണ് ഒരു ലോപ്് അ൪ത്ഥമോക്കുന്നത്. 
പിൻവലിക്കലുകളുമെ കോരയത്തിൽ, ബ്പോളിസി ഉെമ ബ്പോളിസി 
സറണ്ട൪ മെയ്യുകയു  ബ്പോളിസിയുമെ അകവയ൪ കയോഷ്‌ വോലയുവിൽ 
നിന്ന് ഒരു തുക സവീകരിക്കുകയു  മെയുന്നു.  

ആദ്യ മൂന്ന് വ൪ഷത്തിനുളളിൽ, ന്ദ്പബ്തയകിച്ച് കരോറിൻമറ ആദ്യ 
വ൪ഷത്തിനുളളിൽ സോധോരണയോയി വീഴ്സെകൾ സ ഭ്വിക്കുന്നു. 

d) ൈാഭം (പങ്കിടുന്ന) ലപാളിസികളും ലൈാണസ് ലൈാെിംഗും 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾ ന്ദ്പതികൂല സോഹെരയങ്ങളിലു  
ആവശയത്തിനുള്ള അവസ്ഥ നിലനി൪ത്തുന്നതിന് ഒരു ബഫ൪ 
സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന് ഉയ൪ന്ന ബ്ലോെി ഗ് മുൻകൂറോയി ഈെോക്കുന്ന 
സന്ദ്മ്പദ്ോയ  ആര ഭ്ിച്ചബ്പ്പോഴോണ് ‘വിത്ത് ബ്ന്ദ്പോഫിറ്റ്’ എന്ന ആശയ  
ഉെമലെുത്തത്. തുെ൪ന്നുളള അനുഭ്വ  കൂെുതൽ അനുകൂലമോമണന്ന് 
മതളിഞ്ഞോൽ, ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് തൽഫലമോയി ലഭ്ിച്ച ലോഭ്ത്തിൻമറ 
െിലത് ബ്ബോണ് വഴി ബ്പോളിസി ഉെമകളുമോയി പകിലിെു . 
െുരുക്കത്തിൽ നമുക്ക് ഇങ്ങമന പറയോ :  

റൊത്തം ക്പീെിയം = റനറ്റ് ക്പീെിയം + റചൈവുകൾക്കായി ലൈാെിംഗ് + 
ആകസ്െിക കൾക്കുളള ലൈാെിംഗ് + ലൈാണസ് ലൈാെിംഗ്  
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സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1  

ബ്പോളിസി ലോപ്് എന്ത്ോണ് അ൪ത്ഥമോക്കുന്നത്?  

I. ബ്പോളിസി ഉെമ ഒരു ബ്പോളിസിയുമെ ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറ് 
പൂ൪ത്തിയോക്കുന്നു 

II. ബ്പോളിസി ഉെമ ഒരു ബ്പോളിസിയുമെ ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറ് 
നി൪ത്തുന്നു 

III. ബ്പോളിസി വട്ടമമത്തുന്നു. 

IV. വിപണിയിൽ നിന്ന് നയ  പിൻവലിച്ചു  

ൈി. െിച്ചവും ലൈാണസും 

1. െിച്ചവും ലൈാണസും നി൪ണ്ണയിക്കൽ  

ഓബ്രോ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയു  അതിൻമറ ആ്തികളുമെയു  
ബോധയതകളുമെയു  കോലോനുസൃതമോയ മൂലയനി൪ണ്ണയ  ഏമറ്റെുക്കുമമന്ന് 
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നു. അത്തരമമോരു മൂലയനി൪ണ്ണയത്തിന് രണ്ട് 
ഉബ്േശയങ്ങളുണ്ട്:  

i. ബലഫ് ഇൻഷുററുമെ സോമ്പത്തിക സ്ഥിതി വിലയിരുത്തുന്നതിനു  
അത് കെ  നിറബ്വറ്റുന്നതിനു കഴിവുബ്ണ്ടോ പോപ്പരോബ്ണോ എന്ന് 
നി൪ണ്ണയിക്കുന്നതിനു   

ii. ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെ൪മോർ/ മഷയ൪ ബ്ഹോൾെ൪മോ൪ക്കിെയിൽ 
വിതരണത്തിന് ലഭ്യമോയ മിച്ച  നി൪ണ്ണയിക്കോൻ 

നി൪വ്വചനം  

ബോധയതകളുമെ മൂലയബ്ത്തക്കോൾ ആ്തികളുമെ മൂലയത്തിൻമറ 
അധികമോണ് സ൪ല്. ഇത് മനഗറ്റീവ് ആമണകിലിൽ, അത് ഒരു 
്മന്ദ്െയിൻ എന്ന് അറിയമപ്പെുന്നു.  

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിമല മിച്ച  എന്ന ആശയ  ഒരു സ്ഥോപനത്തിൻമറ 
ലോഭ്ത്തിൽ നിന്ന് എങ്ങമന വയതയോസമപ്പട്ടിരിക്കുന്നുമവന്ന് നമുക്ക് 
ബ്നോക്കോ . 

കമ്പനികൾ മപോതുമവ ലോഭ്മത്ത രണ്ട് തരത്തിലോണ്                                                                                                            
കോണുന്നത്. ഒന്നോമതോയി, ലോഭ്  എന്നത് ഒരു നിശ്ചിത അക്കൗണ്ടി ഗ് 
കോലയളവിമല വരുൊനലത്തക്കാൾ അധിക വരുൊനൊണ്, അത് 
ലോഭ്നഷ്ട അക്കൗണ്ടിൽ ദ്ൃശയമോകുന്നു. ലോഭ്  ഒരു സ്ഥോപനത്തിൻമറ 
ബോലൻ് ഷീറ്റിൻമറ ഭ്ോഗമോണ് – ഇത് ൈാധയ കലളക്കാൾ 
ആസ് ികളുറട അധികൊയി നിർവെിക്കോ . രണ്ട് സരർഭ്ങ്ങളിലു , 
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അക്കൗണ്ടി ഗ് കോലയളവിൻമറ അവസോനത്തിൽ ലോഭ്  
നിർണ്ണയിക്കമപ്പെുന്നു. 

െിച്ചം = ആസ് ികൾ - ൈാധയ കൾ 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൽ ബോധയതകൾ എന്ത്ോണ് അർത്ഥമോക്കുന്നത് 
എന്ന് നമുക്ക് മനസ്സിലോക്കോ . ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളുമെ 
ഒരു നിശ്ചിത ബ്ലോക്കിന്, ഭ്ോവിയിമല മെയിമുകൾ, മെലവുകൾ, മറ്റ് 
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന ബ്പ-ഔട്ടുകൾ എന്നിവ നിറബ്വറ്റുന്നതിന് ബലഫ് 
ഇൻഷുറർ വയവസ്ഥകൾ ഉണ്ടോക്കണ . ഈ ബ്പോളിസികൾക്ക് 
ഭ്ോവിയിൽ ന്ദ്പീമിയ  ലഭ്ിക്കുമമന്ന് ഇൻഷുറർ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നു. 

ഈ ബ്പോളിസികളിൽ ലഭ്ിക്കുമമന്ന് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ 
നിലവിമല മൂലയബ്ത്തക്കോൾ കുറച്ച് നൽബ്കണ്ട എലലോ 
ബ്പയ്മമൻറുകളുമെയു  നിലവിമല മൂലയമോണ് ബോധയതകൾ. 
അനുബ്യോജയമോയ കിഴിവ് നിരക്ക് [പലിശ നിരക്ക്] ന്ദ്പബ്യോഗിച്ചോണ് 
നിലവിമല മൂലയ  എത്തുന്നത് 

ബലഫ് ഇൻഷുററുമെ യഥോർത്ഥ അനുഭ്വ  അത് ഊഹിച്ചതിബ്നക്കോൾ 
മികച്ചതോയതിൻമറ ഫലമോയി മിച്ച  ഉണ്ടോകുന്നു. ബലഫ് 
ഇൻഷുറർമോർ അതിൻമറ ഫലമോയി ഉണ്ടോകുന്ന ആനുകൂലയങ്ങൾ ലോഭ് 
ബ്പോളിസികൾ ഉള്ളവരുമോയി പകിലിെോൻ ബോധയസ്ഥരോണ്. 

ഉദാഹരണം 

2013 മോർച്ച് 31-മല XYZ (എക്സ്ബവമസഡ്) സ്ഥോപനത്തിൻമറ ലോഭ് , 
ആ തീയതിയിമല വരുമോന  കുറഞ്ഞ മെലവുകൾ അമലലകിലിൽ 
ആ്തികൾ കുറഞ്ഞ ബോധയതകൾ എന്നിങ്ങമനയോണ് 
നൽകിയിരിക്കുന്നത്. 

രണ്ട് സരർഭ്ങ്ങളിലു , ലോഭ്  വയക്തമോയി നിർവെിക്കമപ്പട്ടതു  
അറിയമപ്പെുന്നതുമോണ്. 

2. ലൈാണസ് 

ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയുമെ ബ്പോളിസി ഉെമകൾക്കു  മഷയർ 
ബ്ഹോൾെർമോർക്കു  ഇെയിൽ അതിൻമറ വിഭ്ജിക്കോവുന്ന മിച്ച  
ബ്ബോണ് രൂപത്തിൽ ന്ദ്പഖയോപിക്കുകയു  വിതരണ  മെയ്യുകയു  
ബ്വണ . ഇന്ത്യയിലു  യുബണറ്റഡ് കി ഗ്െത്തിലു  മറ്റ് പല 
രോജയങ്ങളിലു  മിച്ചത്തിൻമറ വിതരണ  ന്ദ്പസിദ്ധമോണ്. 

കരോർ ന്ദ്പകോര  നൽബ്കണ്ട അെിസ്ഥോന ആനുകൂലയത്തിന് പുറമമയോണ് 
ബ്ബോണ് നൽകുന്നത്. സോധോരണയോയി ഇത് അെിസ്ഥോന മപൻഷൻ 
ന്ദ്പതിവർഷ  ഒരു കൂട്ടിബ്ച്ചർക്കലോയി ന്ദ്പതയക്ഷമപ്പെോ . ഇത് 
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ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നത്, ഉദ്ോഹരണതതിന്, സ  അബ്ഷവർഡ് തുകയ്ക്ക് 60 
രൂപ എന്നോണ്. 

ബ്ബോണസിൻമറ ഏറ്റവു  സോധോരണമോയ രൂപമോണ് റിലവർഷണറി 
ലൈാണസ്. ഓബ്രോ വർഷവു  നെത്തുന്ന ഈ ബ്ബോണ് 
കൂട്ടിബ്ച്ചർക്കലുകൾ ന്ദ്പഖയോപിച്ചു കഴിഞ്ഞോൽ, ബ്പോളിസിയിൽ അറ്റോച്ച് 
മെയ്യമപ്പെു , അത് എെുത്തു കളയോനോവിലല. മരണ  അമലലകിലിൽ 
മമെയൂരിറ്റി വഴിയുള്ള മെയി  സമയത്ത് മോന്ദ്തബ്മ അവ 
ലഭ്ിക്കുകയുള്ളൂ എന്നതിനോൽ അവമയ ‘റിബ്വർഷണറി’ ബ്ബോണസുകൾ 
എന്ന് വിളിക്കുന്നു. കരോർ ബ്യോഗയമോമണകിലിൽ സറണ്ടർ മെയ്യുബ്മ്പോഴു  
ബ്ബോണസുകൾ നൽകോവുന്നതോണ് [5 വർഷ  പറയുക] 

റിലവർഷണറി ലൈാണസുകളുറട  രങ്ങൾ 

െയക്ഗം 3: റിലവർഷണറി ലൈാണസുകളുറട  രങ്ങൾ 

 
i. സിംപിൾ റിലവർഷണറി ലൈാണസ് 

കരോറിന് കീഴിലുള്ള അെിസ്ഥോന പണ ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
ശതമോനമോയി ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്ന ബ്ബോണസോണിത്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, 
ഇന്ത്യയിൽ, ഇത് ആയിര  സ  അബ്ഷവർഡ് തുകയോയി 
ന്ദ്പഖയോപിക്കമപ്പെുന്നു. 

ii. ലകാമ്പൗണ്ട് ലൈാണസ് 

ഇവിമെ കമ്പനി അെിസ്ഥോന ആനുകൂലയത്തിൻമറയു  ഇതിനക  
അറ്റോച്ച് മെയ്ത ബ്ബോണസുകളുമെയു  ശതമോനമോയി ഒരു 
ബ്ബോണ് ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നു. അതിനോൽ ഇത് ഒരു ബ്ബോണസിൻ ബ്മൽ 
ഉള്ള ബ്ബോണസോണ്. അത് ന്ദ്പകെിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു മോർഗ  
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അെിസ്ഥോന സ  അബ്ഷവർെിൻമറ @ 8% കൂെോമത അറ്റോച്ച് മെയ്ത 
ബ്ബോണസു  ആയിരിക്കോ . 

iii. റടർെിനൽ ലൈാണസ് 

ബ്പര് സൂെിപ്പിക്കുന്നത് ബ്പോലു , ഈ ബ്ബോണ് കരോർ 
അവസോനിപ്പിക്കുന്ന സമയത്ത് (മരണ  അമലലകിലിൽ മമെയൂരിറ്റി 
വഴി) മോന്ദ്തമോണ്. തുെർന്നുള്ള വർഷത്തിൽ ഉയർന്നുവരുന്ന 
മെയിമുകൾക്ക് മോന്ദ്തബ്മ ഇത് ബോധകമോകൂ. അതിനോൽ 2013-ൽ 
ന്ദ്പഖയോപിച്ച മെർമിനൽ ബ്ബോണ് 2013-14 കോലയളവിൽ 
ഉയർന്നുവന്ന മെയിമുകൾക്ക് മോന്ദ്തബ്മ ബോധകമോകൂ. തുെർന്നുള്ള 
വർഷങ്ങളിബ്ലക്കലല. മെർമിനൽ ബ്ബോണസുകൾ കരോറിൻമറ സമയ 
ബദ്ർഘയമത്ത ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു, അതിമനോപ്പ  വർദ്ധിക്കു . 25 
വർഷബ്ത്തക്ക് ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്ന ഒരു കരോറിന് 15 വർഷബ്ത്തക്ക് 
ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നതിബ്നക്കോൾ ഉയർന്ന മെർമിനൽ ബ്ബോണ് ലഭ്ിക്കു . 

3. സംഭാവന രീ ി 

വെബ്ക്ക അബ്മരിക്കയിൽ മിച്ച  വിതരണ  മെയ്യുന്നതിനുള്ള മമറ്റോരു 
രീതി “സ ഭ്ോവന” രീതിയോണ്. ഇവിമെ, മിച്ച , അതോയത് മരണനിരക്ക്, 
പലിശ, മെലവുകൾ എന്നിവയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട് വർഷത്തിൽ 
സ ഭ്വിക്കുമമന്ന് ന്ദ്പതീക്ഷിച്ചതു  യഥോർത്ഥത്തിൽ സ ഭ്വിച്ചതു  
തമ്മിലുള്ള വയതയോസ  െിവിെൻറുകളോയി ന്ദ്പഖയോപിക്കുകയു  
വിതരണ  മെയ്യുകയു  മെയ്യുന്നു. 

െിവിെൻറുകൾ പണമോയി നൽകോ , ഭ്ോവി ന്ദ്പീമിയങ്ങളിൽ 
ന്ദ്കമീകരണ / കുറവ്, ബ്പോളിസിയിബ്ലക്ക് നഷ്ടമപ്പെോത്ത മപയ്ഡ് അപ്പ് 
അെീഷനുകൾ വോങ്ങോൻ അനുവദ്ിച്ചുമകോബ്ണ്ടോ അമലലകിലിൽ 
ബ്പോളിസിയുമെ മന്ദ്കെിറ്റിബ്ലക്കുള്ള ബ്ശഖരണങ്ങളോബ്യോ. 

4. യൂണിറ്റ് ൈിങ്ക്ഡ് ലപാളിസികൾ 

യുഎൽഐപി ബ്പോളിസികളുമെ വിലനിർണ്ണയ തതവങ്ങളു  മറ്റ് 
സവിബ്ശഷതകളു  മുമ്പമത്ത അധയോയത്തിൽ ഉൾമപ്പെുത്തിയിട്ടുണ്ട്. 

സംക്ഗഹം 

 സോധോരണ ഭ്ോഷയിൽ, ഒരു ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങുന്നതിന് 
ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ നൽകുന്ന വിലയോണ് ന്ദ്പീമിയ  എന്ന പദ്  
സൂെിപ്പിക്കുന്നത്. 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾക്കുള്ള ന്ദ്പീമിയ  നിശ്ചയിക്കുന്ന 
ന്ദ്പന്ദ്കിയയിൽ മരണനിരക്ക്, തോൽപ്പരയങ്ങൾ, മെലവു  
മോബ്നജ്മമൻറ്, കരുതൽ ധന  എന്നിവ ഉൾമപ്പെുന്നു. 
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 ബ്ന്ദ്ഗോ് ന്ദ്പീമിയ  എന്നത് മനറ്റ് ന്ദ്പീമിയവു  ബ്ലോെി ഗ് എന്ന് 
വിളിക്കമപ്പെുന്ന തുകയു  ആണ്. 

 ഒരു ലോപ്് എന്നതിനർത്ഥ  ബ്പോളിസി ഉെമ ന്ദ്പീമിയ  
അെയ്ക്കുന്നത് നിർത്തുന്നു എന്നോണ്. പിൻവലിക്കലുകളുമെ 
കോരയത്തിൽ, ബ്പോളിസി ഉെമ ബ്പോളിസി സറണ്ടർ മെയ്യുകയു  
ബ്പോളിസിയുമെ അകവയർ കയോഷ്‌ വോലയുവിൽ നിന്ന് ഒരു തുക 
സവീകരിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

 ബലഫ് ഇൻഷുററുമെ യഥോർത്ഥ അനുഭ്വ  അത് 
ഊഹിച്ചതിബ്നക്കോൾ മികച്ചതോയതിൻമറ ഫലമോയി മിച്ച  
ഉണ്ടോകുന്നു. 

 മിച്ച വിഹിത  ബ്സോൾവൻസി ആവശയകതകൾ നിലനിർത്തുന്നതിനു  
സവതന്ദ്ന്ത് ആ്തികൾ വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിനു  ബ്വണ്ടിയോയിരിക്കോ . 

 ബ്ബോണസിൻമറ ഏറ്റവു  സോധോരണമോയ രൂപമോണ് റിബ്വർഷണറി 
ബ്ബോണ്. 

ക്പധാന ആശയങ്ങൾ 

1. ന്ദ്പീമിയ  

2. റിബ്ബറ്റ് 

3. ബ്ബോണ് 

4. മിച്ച   

5. കരുതൽ 

6. ബ്ലോെി ഗ് 

7. റിബ്വർഷണറി ബ്ബോണ് 

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ 

ഉത്തരം 1 – ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 
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അധയായം L-07 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ലൊകയുറെൻലറഷൻ 
അധയായം ആെുഖം 

അധയോയ  7-ൽ ഇൻഷുറൻ് വയവസോയ  ധോരോള  ബ്ഫോമുകളു  
ബ്െോകയുമമൻറുകളു  ബകകോരയ  മെയ്യുന്നതോയി നമ്മൾ കണ്ടു. ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻസിന് ന്ദ്പബ്തയകമോയ െില ബ്രഖകളുണ്ട്, അവ ഈ 
അധയോയത്തിൽ െർച്ചമെയ്യുന്നു. ഇവിമെ, ഒരു ബ്പോളിസി 
ബ്െോകയുമമൻറിൽ ഉൾമപ്പെുത്തിയിരിക്കുന്ന ന്ദ്പധോന വയവസ്ഥകളു  നോ  
െർച്ച മെയ്യുന്നു. ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ്, ബ്പോളിസി ലോപ്്, ബ്നോൺ-ഫിറ്റ് 
മെയ്യൽ, മറ്റ് െില ന്ദ്പബ്തയകോവകോശങ്ങൾ എന്നിവയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട 
വയവസ്ഥകളു  െർച്ച മെയ്യമപ്പെുന്നു. 

പഠന ഫൈങ്ങൾ 

 

A. മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്സ്റ്റജ് ബ്െോകയുമമൻബ്റഷൻ 

B. ബ്പോളിസി ബ്സ്റ്റജ് ബ്െോകയുമമൻബ്റഷൻ 

C. ബ്പോളിസി വയവസ്ഥകളു  ന്ദ്പബ്തയകോവകോശങ്ങളു  
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A. റക്പാലപ്പാസൽ ലസ്റ്റജ് ലൊകയുറെൻലറഷൻ 

അധയോയ  7-മല ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സറ്റസിബ്നയു  മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിബ്നയു  
കുറിച്ച് െർച്ച മെയ്തിട്ടുള്ള മപോതുവോയ ബ്പോയിൻറുകൾക്ക് പുറമമ, 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ മനസ്സിലോബ്ക്കണ്ട െില അധിക 
ബ്പോയിൻറുകളുണ്ട്. 

ലക്പാസ്റപക്ടസ്: ഇൻഷുറൻസിൽ, ‘ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെ്’എന്നോൽ ഉൽപ്പന്ന  
വിൽക്കുന്നതിബ്നോ ബ്ന്ദ്പോത്സോഹിപ്പിക്കുന്നതിബ്നോ ബ്വണ്ടി ഇൻഷുറർ 
നൽകുന്ന ഫിസിക്കൽ, ഇലക്സബ്ന്ദ്െോണിക്സ അമലലകിലിൽ മബ്റ്റമതകിലിലു  
ബ്ഫോർമോറ്റിലുള്ള ഒരു ബ്രഖയോണ്. ഒരു ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നത്തിൻമറ 
ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെ് വയക്തമോയി ന്ദ്പ്തോവിച്ചിരിക്കണ   

a) ബന്ധമപ്പട്ട ഇൻഷുറൻ് ഉൽപ്പന്നത്തിന് അബ്തോറിറ്റി അനുവദ്ിച്ച 
യുണീക്ക് ഐെൻറിഫിബ്ക്കഷൻ നമ്പർ (യുഐഎൻ): 

b) ആനുകൂലയങ്ങളുമെ വയോപ്തി; 

c) ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയുമെ പരിധി എന്ദ്തയോണ്; 

d) വിശദ്ീകരണങ്ങൾമക്കോപ്പ  ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയുമെ 
വോറൻറികളു  ഒഴിവോക്കലുകളു  വയവസ്ഥകളു . 

ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെ് ഇനിപ്പറയുന്നവയു  നൽകണ : 

a) ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷിബ്ക്കണ്ട ആക്മികതയുമെ വിവരണ ; 

b) അത്തര  ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെസിൻമറ നിബന്ധനകൾക്ക് കീഴിൽ 
ഇൻഷുറൻസിന് ബ്യോഗയമോയ ജീവിതങ്ങളുമെ അമലലകിലിൽ 
സവത്തിൻമറ െോ് അമലലകിലിൽ െോസുകൾ. 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൽ, ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെസിൽ ബറബ്െഴ്സസിമന കുറിച്ചു  
(മഹൽത്ത്, ജനറൽ ഇൻഷുറൻസിൽ ആഡ്-ഓൺ കവറുകൾ എന്നു  
അറിയമപ്പെുന്നു) ഉൽപ്പന്നത്തിലു  അവയുമെ ആനുകൂലയങ്ങളിലു  
അനുവദ്നീയമോയ പരോമർശ  ഉണ്ടോയിരിക്കണ . 

റക്പാലപ്പാസൽ ലഫാം: ബലഫ് ഇൻഷുറൻസുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട്, 
മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ മെയ്യുന്നവരുമെ കുെു ബോ ഗങ്ങളുമെ (മോതോപിതോക്കൾ 
ഉൾമപ്പമെ) അവരുമെ ദ്ീർഘോയുസ്സ്, ആബ്രോഗയനില, അവരിൽ 
ആർമക്കകിലിലു  അനുഭ്വിക്കുന്ന അസുഖങ്ങൾ എന്നിവ സൂെിപ്പിക്കുന്ന 
വിശദ്ോ ശങ്ങൾ മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിലൂമെ ബ്ശഖരിക്കുന്നു. 
ഉൽപ്പന്നമത്ത ആന്ദ്ശയിച്ച്, ഇൻഷുറൻസിനോയി നിർബ്േശിക്കമപ്പട്ട 
ജീവിതത്തിൻമറ മമെിക്കൽ വിശദ്ോ ശങ്ങൾ, അവൻമറ/ അവളുമെ 
വയക്തിഗത ബ്രോഗ െരിന്ദ്ത , വയക്തിഗത സവിബ്ശഷതകൾ എന്നിവയു  
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ആവശയമപ്പെോ . ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾക്ക് ആവശയമോയ എലലോ 
വിവരങ്ങളു  ബ്ന്ദ്പോ്മപക്സെിൽ നിന്ന് ലഭ്ിക്കുന്ന ബ്രഖയോണ് 
മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോ . 

ഇൻഷുറൻ് നിയമത്തിമല മസക്ഷൻ 45, മൂന്ന് വർഷത്തിന് ബ്ശഷ  
മതറ്റോയ ന്ദ്പ്തോവനയുമെ അെിസ്ഥോനത്തിൽ ബ്പോളിസി ബ്െോദ്യ  
മെയ്യമപ്പെിമലലന്ന് വയവസ്ഥ മെയ്യുന്നു. മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിമല/ 
മമെിക്കൽ ബ്ഫോമുകളിമല എലലോ ബ്െോദ്യങ്ങൾക്കു  സതയസന്ധമോയി 
ഉത്തര  നൽകോനു  മസക്ഷൻ 45 ന്ദ്പകോര  അങ്ങമന മെയ്യോത്തതിൻമറ 
ന്ദ്പതയോഘോതങ്ങമളക്കുറിച്ച് അവമര ഉപബ്ദ്ശിക്കോനു  
സോധയതയുള്ളവമര നയിക്കുന്നതിൽ ഏജൻറുമോർക്ക് ഒരു ന്ദ്പധോന 
പകിലുണ്ട്. 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിനോയുള്ള മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമുകൾ 
നിയമത്തിൻമറ 45-ാോാ  വകുപ്പിൻമറ ആവശയകതകൾ വയക്തമോക്കണ . 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ ബ്നെുന്നതിനുളള മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ 
ബ്ഫോമിമല ബ്െോദ്യങ്ങൾക്ക് ഉത്തര  നൽകുബ്മ്പോൾ, നിയമത്തിൻമറ 45-
ാോാ  വകുപ്പിമല വയവസ്ഥകളോൽ നയിബ്ക്കണ്ടതോണ്. 

അതുബ്പോമല, നിയമത്തിൻമറ 39-ാോാ  വകുപ്പ് ബ്നോമിബ്നഷൻ 
വയവസ്ഥമയക്കുറിച്ചോണ് മന്ദ്പോബ്പ്പോസർക്ക് ബ്നോമിബ്നഷൻ സൗകരയ  
ലഭ്യമോകുന്നിെമത്തലലോ , ആക്സെിൻമറ മസക്ഷൻ 39-മല വയവസ്ഥകൾ 
ഏജൻറ് അവമന/ അവമള അറിയിക്കുകയു  സൗകരയ  
ന്ദ്പബ്യോജനമപ്പെുത്തോൻ മന്ദ്പോബ്പ്പോസമറ ബ്ന്ദ്പോത്സോഹിപ്പിക്കുകയു  
മെയ്യണ .  

അവൻമറ/ അവളുമെ ബ്ജോലി കോലയളവ്, ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന വരുമോന , 
മെലവുകൾ, അതുബ്പോമല സമ്പോദ്യത്തിനു  നിബ്ക്ഷപത്തിനുമുളള 
ആവശയങ്ങൾ, ആബ്രോഗയ , വിരമിക്കൽ, ഇൻഷുറൻ് 
എന്നിവയുൾമപ്പമെ നി൪േിഷ്ട ജീവിതത്തിൻമറ വയക്തിഗത സോമ്പത്തിക 
ആസൂന്ദ്തണവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട വശങ്ങളു  ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിൽ ബ്െോദ്ിക്കോവുന്നതോണ്. 

ക്പായ റ ളിവ്: ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ട ജീവിതത്തിൻമറ അപകെസോധയത 
വിലയിരുത്തുന്നതിനുള്ള ഒരു ന്ദ്പധോന ഘെകമോണ് ന്ദ്പോയ , ശരിയോയ 
ന്ദ്പോയ  പരിബ്ശോധിക്കോൻ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്െോകയുമമൻററി 
മതളിവുകൾ ബ്ശഖരിക്കുന്നു. അധയോയ  7-ൽ െർച്ച മെയ്തതുബ്പോമല, 
സോധുവോയ ന്ദ്പോയ മതളിവുകൾ സ്റ്റോൻബ്െർഡ് അമലലകിലിൽ ബ്നോൺ-
സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ആയിരിക്കോ . 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ തോമഴപ്പറയുന്ന ബ്രഖകളു  
പരിബ്ശോധിക്കുന്നു. 
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a) ഏജൻറിൻററ രഹസയ റിലപ്പാർട്ട്  

ഏജൻറ് ന്ദ്പോഥമിക അണ്ടർബററ്റർ ആണ്. ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെമറ 
കുറിച്ചുള്ള, റി്ക്സ അസ്മമൻറിന് ന്ദ്പസക്തമോയ എലലോ 
വ്തുതകളു  വിശദ്ോ ശങ്ങളു  ഏജൻറ് അവൻമറ/ അവളുമെ 
റിബ്പ്പോർട്ടിൽ മവളിമപ്പെുബ്ത്തണ്ടതുണ്ട്. അതോയത് ആബ്രോഗയ , 
ശീലങ്ങൾ, മതോഴിൽ, വരുമോന , കുെു ബ വിശോദ്ോ ശങ്ങൾ എന്നിവ 
റിബ്പ്പോർട്ടിൽ പരോമർശിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

b) റെെിക്കൽ എക്സാെിനറുറട റിലപ്പാർട്ട് 

മിക്ക ബ്കസുകളിലു , ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി എ പോനൽ മെയ്തിട്ടുള്ള 
ഒരു ബ്െോക്സെർ ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ട വയക്തിമയ 
ബവദ്യപരിബ്ശോധനയ്ക്ക് വിബ്ധയമോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. ഉയര , ഭ്ോര , 
രക്തസമ്മർേ , ഹൃദ്യത്തിൻമറ അവസ്ഥ തുെങ്ങിയ ശോരീരിത 
സവിബ്ശഷതകളുമെ വിശദ്ോ ശങ്ങൾ മമെിക്കൽ എക്സസോമിനറുമെ 
റിബ്പ്പോർട്ട് എന്ന് വിളിക്കുന്ന തൻമറ റിബ്പ്പോർട്ടിൽ ബ്െോക്സെർ 
ബ്രഖമപ്പെുത്തുകയു  പരോമർശിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. അതുവഴി 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയുമെ അണ്ടർബററ്ററിന് ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ട 
ജീവിതത്തിൻമറ നിലവിമല ആബ്രോഗയനിലയുമെ ഒരു അക്കൗണ്ട് 
ലഭ്ിക്കു . 

പല നിർബ്േശങ്ങളു  മമെിക്കൽ പരിബ്ശോധനയ്ക്ക് വിളിക്കോമത തമന്ന 
ഇൻഷുറൻസിനോയി അണ്ടർബററ്റ് മെയ്യുകയു  സവീകരിക്കുകയു  
മെയ്യുന്നു. ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ ബ്കസുകൾ എന്നോണ് അവ 
അറിയമപ്പെുന്നത്. ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ അണ്ടർബററ്റിങ്ങിന് കീഴിൽ 
നിർബ്േശ  പരിഗണിക്കോൻ കഴിയോത്ത സോഹെരയത്തിൽ 
സോധോരണയോയി മമെിക്കൽ എക്സസോമിനറുമെ റിബ്പ്പോർട്ട് 
ആവശയമോണ്, കോരണ  നിർബ്േശിച്ച തുകബ്യോ നിർേിഷ്ട വയക്തിയുമെ 
ന്ദ്പോയബ്മോ ഉയർന്നബ്തോ അമലലകിലിൽ നിർബ്േങ്ങൾ 
മവളിമപ്പെിത്തിയിരിക്കുന്ന െില സവിബ്ശഷതകൾ ഉള്ളതിനോബ്ലോ, അത് 
പരിബ്ശോധിച്ച് റിബ്പ്പോർട്ട് മെയ്യോൻ ആവശയമപ്പെുന്നു ഒരു മമെിക്കൽ 
എക്സസോമിനബ്റോെു  

c) ലൊറൽ ഹസാർഡ് റിലപ്പാർട്ട് 

ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങുന്നതിൻമറ ഫലമോയി ഒരു 
െയൻറ് സവഭ്ോവത്തിൽ മോറ്റ  വരോനുള്ള സോധയതയോണ് ബ്മോറൽ 
ഹസോർഡ്. അത്തരമമോരു മോറ്റ  നഷ്ടത്തിനുള്ള സോധയത വർദ്ധിപ്പിക്കു . 
അപകെസോധയത വിലയിരുത്തുബ്മ്പോൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
അണ്ടർബററ്റർമോർ ഗൗരവമോയി കണക്കിമലെുക്കുന്ന ഒരു 
ഘെകമോണിത്. 
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ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ ഒരോളുമെ സവന്ത്  ജീവിതബ്മോ 
മമറ്റോരോളുമെ ജീവിതബ്മോ അവസോനിപ്പിക്കുന്നതുബ്പോലുള്ള 
ന്ദ്പവർത്തനങ്ങളിലൂമെ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വോങ്ങുന്നതിൽ നിന്ന് 
ലോഭ്മുണ്ടോക്കോൻ ന്ദ്ശമിക്കുന്ന വയക്തികളുമെ ഉദ്യമത്തിമനതിമര 
ന്ദ്ശദ്ധിക്കുവോൻ ന്ദ്ശമിക്കുന്നു. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് അണ്ടർബററ്റർമോർ 
അത്തര  അപകെങ്ങമള സൂെിപ്പിക്കുന്ന ഏമതകിലിലു  ഘെകങ്ങൾക്കോയി 
ബ്നോക്കു . ഈ ആവശയത്തിനോയി, ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയിമല ഒരു 
ഉബ്ദ്യോഗസ്ഥൻ ഒരു ബ്മോറൽ ഹസോർഡ് റിബ്പ്പോർട്ട് സമർപ്പിക്കണമമന്ന് 
കമ്പനി ആവശയമപ്പബ്ട്ടക്കോ . 

ഉദാഹരണം 

വികോ് അെുത്തിമെ ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങി. 
ഭ്ൂമിയിമല ഏറ്റവു  അപകെകരമോയ ്കീയി ഗ് സ്ഥലങ്ങളിൽ 
ഒന്നോയി വിബ്ശഷിപ്പിക്കമപ്പെുന്ന ഒരു ബസറ്റിൽ ഒരു ്കീയി ഗ് 
പരയബ്വഷണ  നെത്തോൻ അബ്േഹ  പിന്നീട് തീരുമോനിച്ചു. 
മുൻകോലങ്ങളിൽ അത്തര  പരയബ്വഷണങ്ങൾ ഏമറ്റെുക്കോൻ അബ്േഹ  
വിസമ്മതിച്ചിരുന്നു. 

B. ലപാളിസി ലസ്റ്റജ് ലൊകയുറെൻലറഷൻ 

1. ആദയ ക്പീെിയം രസീത് 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി ആദ്യ ന്ദ്പീമിയ  രസീത് (എഫ്പിആർ) 
നൽകുബ്മ്പോൾ ഒരു ഇൻഷുറൻ് കരോർ ആര ഭ്ിക്കുന്നു.  

ബ്പോളിസി കരാർ ആരംഭിച്ചു എന്ന ിൻററ റ ളിവാണ് എഫ്പിആർ. 
ആദ്യ ന്ദ്പീമിയ  രസീതിൽ ഇനിപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ 
അെങ്ങിയിരിക്കുന്നു. 

i. ബലഫ് അബ്ഷവർെിൻമറ ബ്പരു  വിലോസവു  
ii. ബ്പോളിസി നമ്പർ 
iii. ന്ദ്പീമിയ  തുക അെച്ചു 
iv. ന്ദ്പീമി.യ  ബ്പയ്മമൻറിൻമറ രീതിയു  ആവൃത്തിയു  
v. ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ബ്ക്കണ്ട അെുത്ത തീയതി 
vi. അപകെസോധയത ആര ഭ്ിക്കുന്ന തീയതി.  
vii. ബ്പോളിസിയുമെ മമെയൂരിറ്റി തീയതി. 
viii. viii അവസോന ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ബ്ക്കണ്ട തീയതി 
ix. സ  അബ്ഷവർഡ് 

എഫ്പിആർ ഇഷയൂ മെയ്തതിന് ബ്ശഷ , മന്ദ്പോബ്പ്പോസറിൽ നിന്ന് 
കൂെുതൽ ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ലഭ്ിക്കുബ്മ്പോൾ ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി 
തുെർന്നുള്ള ന്ദ്പീമിയ  രസീതുകൾ നൽകു . ഈ രസീതുകൾ പുതുക്കൽ 
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ന്ദ്പീമിയ  രസീതുകൾ (ആർപിആർ) എന്നോണ് അറിയമപ്പെുന്നത്. 
ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട എമന്ത്കിലിലു  തർക്കങ്ങൾ 
ഉണ്ടോയോൽ ആർപിആർ-കൾ ബ്പയ്മമൻറിൻമറ മതളിവോയി 
ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നു. 

2. ലപാളിസി ലരഖ 

ഇൻഷുറൻസുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ഏറ്റവു  ന്ദ്പധോനമപ്പട്ട ബ്രഖയോണ് 
ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറ്. അലഷവർെും  ഇൻഷുറൻസ് കമ്പനിയും 
 മ്മിൈുള്ള കരാറിൻററ റ ളിവാണിത്. അത് കരോർ മോന്ദ്തമലല. ബ്പോളിസി 
ഉെമയ്ക്ക് ബ്പോളിസി ബ്രഖ നഷ്ടമപ്പട്ടോൽ, അത് ഇൻഷുറൻ് കരോറിമന 
ബോധിക്കിലല. കരോറിൽ ഒരു മോറ്റവു  വരുത്തോമത ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനി െയൂലിബ്ക്കറ്റ് ബ്പോളിസി നൽകു . ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിൽ 
ഒരു ബ്യോഗയതയുള്ള അധികോരി ഒപ്പ് വയ്ക്കണ  കൂെോമത ഇന്ത്യൻ 
സ്റ്റോമ്പ് ആക്സട് അനുസരിച്ച് സ്റ്റോമ്പ് മെയ്യണ . ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറ് 
രൂപകൽപന മെയ്യുബ്മ്പോൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് വളമര 
ന്ദ്ശദ്ധോലുക്കളോണ്. കോരണ  അതിൻമറ വോക്കുകളുമെ വയോഖയോനത്തിൽ 
ഉണ്ടോകുന്ന അവയക്തതകൾക്കു  ആശയക്കുഴപ്പങ്ങൾക്കു  അവർ 
ഉത്തരവോദ്ിത്ത  വഹിക്കുന്നു. 

സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിന് സോധോരണയോയി മൂന്ന് 
ഭ്ോഗങ്ങളുണ്ട്: 

a) ലപാളിസി റഷെയൂൾ 

ബ്പോളിസി മഷെയൂൾ ആദ്യ ഭ്ോഗമോണ്. ഇത് സോധോരണയോയി 
ബ്പോളിസിയുമെ മുഖബ്പജിൽ കോണോ . ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
കരോറുകളുമെ മഷെയൂളുകൾ മപോതുമവ സമോനമോയിരിക്കു . 
അവയിൽ സോധോരണയോയി ഇനിപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ 
അെങ്ങിയിരിക്കു : 

െയക്ഗം 1: ലപാളിസി ലൊകയുറെൻറ് ഘടകങ്ങൾ 
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i. ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയുമെ ബ്പര് 

ii. ഒരു ബ്പോളിസിയുമെ മപോതുവോയ െില വിശദ്ോ ശങ്ങൾ 
ഇവയോണ്: 

 ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ ബ്പരു  വിലോസവു  

 ജനനത്തീയതിയു  കഴിഞ്ഞ ജന്മദ്ിനത്തിൻമറ വയസ്സു  

 ബ്പോളിസി കരോറിൻമറ ലോനു  കോലോവധിയു  

 സ  അബ്ഷവർഡ് 

 ന്ദ്പീമിയ  തുക 

 ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്ന കോലോവധി 

 ന്ദ്പീമിയ  ആര ഭ്ിക്കുന്ന തീയതി, കോലോവധി പൂർത്തിയോകുന്ന 
തീയതി, അവസോന ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ അവസോന തീയതി 

 ബ്പോളിസി ലോഭ്ബ്ത്തോമെബ്യോ അലലോമതബ്യോ ആബ്ണോ 

 ബ്നോമിനിയുമെ ബ്പര് 

 ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറ് രീതി – ന്ദ്പതിവർഷ ; അർദ്ധ 
വോർഷിക ; ബന്ദ്തമോസ; ന്ദ്പതിമോസ; ശമ്പളത്തിൽ നിന്ന് കിഴിവ് 
വഴി 

 ബ്പോളിസി നമ്പർ - ബ്പോളിസി കരോറിൻമറ തനതോയ 
ഐെൻറിറ്റി നമ്പറോണ് 

iii. പണ  നൽകോമമന്ന ഇൻഷുററുമെ വോഗ്ദ്ോന , അത് 
സ ഭ്വിക്കുന്നതിമനക്കുറിച്ചുള്ള സ ഭ്വങ്ങളു  നൽകുമമന്ന് 
വോഗ്ദ്ോന  മെയ്ത തുകകളു . ഇത് ഇൻഷുറൻ് കരോറിൻമറ 
ഹൃദ്യ  രൂപമപ്പെുത്തുന്നു. 

iv. അ ഗീകൃത വയക്തിയുമെ ഒപ്പു , ബ്പോളിസി സ്റ്റോമ്പ്  

v. ന്ദ്പോബ്ദ്ശിക ഇൻഷുറൻ് ഓ ബുഡ്്മോൻമറ വിലോസ . 

b) സ്റ്റാൻലെർഡ് റക്പാവിഷനുകൾ 

ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിൻമറ രണ്ടോമമത്ത ഘെക , എലലോ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളിലു  സോധോരണയോയി നിലവിലുള്ള, 
ന്ദ്പോയത്തിൻമറ മതളിവ്, ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറ് ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് 
എന്നിവയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബ്പോളിസി വയവസ്ഥകൾ 
മകോണ്ടോണ് നിർമ്മിച്ചിരിക്കുന്നത്. ബ്െ , സി ഗിൾ ന്ദ്പീമിയ  
അമലലകിലിൽ ബ്നോൺ-പോർട്ടിസിബ്പ്പറ്റി ഗ് (ലോഭ്ബ്ത്തോമെ) ബ്പോളിസികൾ 
ബ്പോലുള്ള െില തരത്തിലുള്ള കരോറുകളുമെ കോരയത്തിൽ ഈ 
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വയവസ്ഥകളിൽ െിലത് ബോധകമോബ്യക്കിലല. ഈ സ്റ്റോൻബ്െർഡ് 
വയവസ്ഥകൾ കരോറിന് കീഴിൽ ബോധകമോയ അവകോശങ്ങളു  
ന്ദ്പബ്തയകോവകോശങ്ങളു  മറ്റ് വയവസ്ഥകളു  നിർവെിക്കുന്നു. 

c) ക്പല യക ലപാളിസി വയവസ്ഥകൾ 

ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിൻമറ മൂന്നോ  ഭ്ോഗ  വയക്തിഗത 
ബ്പോളിസി കരോറിന് ന്ദ്പബ്തയകമോയുള്ള ന്ദ്പബ്തയക ലപാളിസി 
വയവസ്ഥകൾ ഉൾമക്കോള്ളുന്നു. ഇവ ബ്െോകയുമമൻറിൻമറ മുഖത്ത് 
അച്ചെിക്കുകബ്യോ അറ്റോച്ച്മമൻറിൻമറ രൂപത്തിൽ ന്ദ്പബ്തയക  
ബ്െർക്കുകബ്യോ മെയ്യോ . 

സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബ്പോളിസി മന്ദ്പോവിഷനുകൾ, കൃതയസമയത്ത് 
അമലലകിലിൽ കോലഹരണമപ്പട്ടോൽ ജപ്തി മെയ്യമപ്പെോത്ത ദ്ിവസങ്ങൾ, 
പലബ്പ്പോഴു  നിയമോനുസൃതമോയി കരോർ ന്ദ്പകോര  
നൽകിയിട്ടുമണ്ടകിലിലു , നിർേിഷ്ട വയവസ്ഥകൾ സോധോരണയോയി 
ഇൻഷുററു  അൻഷവർെു  തമ്മിലുള്ള ന്ദ്പബ്തയക കരോറുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. 

ഉദാഹരണം 

കരോർ എഴുതുന്ന സമയത്ത് ഒരു ്ന്ദ്തീക്ക് ഗർഭ്ധോരണ  മൂലമുള്ള 
മരണ  തെയുന്ന ഒരു ബ്െോ്. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1 

ആദ്യ ന്ദ്പീമിയ  രസീത് (എഫ്പിആർ) എന്ത്ോണ് സൂെിപ്പിക്കുന്നത്? 
ഏറ്റവു  അനുബ്യോജയമോയ ഓപ്ഷൻ തിരമഞ്ഞെുക്കുക 

I. ന്ദ്ഫീ-ലുക്ക് പിരീഡ് അവസോനിച്ചു 

II. ബ്പോളിസി കരോർ തുെങ്ങിയതിൻമറ മതളിവോണിത് 

III. ബ്പോളിസി ഇബ്പ്പോൾ റേോക്കോനോകിലല 

IV. ബ്പോളിസി ഒരു നിശ്ചിത പണമൂലയ  ബ്നെിയിട്ടുണ്ട് 

C. ബ്പോളിസി വയവസ്ഥകളും ക്പല യകാവകാശങ്ങളും 

ലക്ഗസ് പിരീഡ് 

അധയോയ  4-ൽ സൂെിപ്പിച്ചതുബ്പോമല, ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് മന്ദ്പോവിഷൻ, 
ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കോത്തതിൻമറ ബ്പരിൽ കോലഹരണമപ്പട്ട ഒരു 
ബ്പോളിസി, ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീെിൽ ന്ദ്പോബലയത്തിൽ തുെരോൻ 
ന്ദ്പോപ്തനോക്കുന്നു. എലലോ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറുകളു  മരണ 
ആനുകൂലയ  നൽകുന്നതിന് ഏമറ്റെുക്കുന്നത്, ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ കോലികമോയി 
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അെച്ചിട്ടുമണ്ടന്നു  ബ്പോളിസി ന്ദ്പോബലയത്തിലോമണന്നു  ഉള്ള 
വയവസ്ഥയിലോണ്. “ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ്” ബ്െോ് ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് 
ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്നതിന് ഒരു അധിക കോലയളവ് നൽകുന്നു. 

എന്നിരുന്നോലു  ന്ദ്പീമിയ  കുെിശ്ശികയോയി തുെരു , ഈ കോലയളവിൽ 
ബ്പോളിസി ഉെമ മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, ഇൻഷുറർ മരണ 
ആനുകൂലയത്തിൽ നിന്ന് ന്ദ്പീമിയ  കുറയ്ക്കുന്നു. ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് 
കഴിഞ്ഞിട്ടു  ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ അെയ്ക്കോമത തുെരുകയോമണകിലിൽ, 
ബ്പോളിസി ലോപ്് ആയി കണക്കോക്കു . കൂെോമത, മരണ ആനുകൂലയ  
നൽബ്കണ്ട ബോധയത കമ്പനിക്കിലല. അെയ്ബ്ക്കണ്ട തുക ജപ്തി മെയ്യോത്ത 
വയവസ്ഥകൾ ന്ദ്പകോര  ബോധകമോയത് മോന്ദ്തമോയിരിക്കു . 

ക്പധാനറപ്പട്ടത് 

കാൈഹരണറപ്പടൽ പുനഃസ്ഥാപനവും/ പുനരുജ്ജീവനവും 

ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീെിൽ ബ്പോലു  ന്ദ്പീമിയ  അെച്ചിമലലകിലിൽ ഒരു ബ്പോളിസി 
കോലഹരണമപ്പട്ട അവസ്ഥയിലോമണന്ന് പറയോമമന്ന് നമ്മൾ ഇതിനക  
കണ്ടു. കോലഹരണമപ്പട്ട മിക്ക ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികളു  
പുനഃസ്ഥോപിക്കോൻ കഴിയു  എന്നതോണ് നലല വോർത്ത. 
ഐആർെിഎഐ ഉൽപ്പന്ന നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾ അനുസരിച്ച്, അെയ്ക്കോത്ത 
ന്ദ്പീമിയ  തീയതി മുതൽ 5 വർഷത്തിനുള്ളിൽ ഒരു ബ്നോൺ-ലികില്ഡ് 
ബ്പോളിസി പുനരുജ്ജീവിപ്പിക്കോൻ കഴിയു ,  

നിർവ്വചനം 

ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി ന്ദ്പീമിയ  അെക്കോത്തതിനോൽ 
അവസോനിപ്പിച്ച ബ്പോളിസി അമലലകിലിൽ ജപ്തി മെയ്യോത്ത 
വയവസ്ഥകളിമലോന്നിന് കീഴിൽ തുെരുന്ന ഒന്ന് വീണ്ടു  ന്ദ്പോബലയത്തിൽ 
വരുത്തുന്ന ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ് പുനഃസ്ഥോപിക്കൽ. 

ബ്പോളിസിയുമെ പുനരുജ്ജീവന  ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ 
നിരുപോധികമോയ അവകോശമോകിലല. െില വയവസ്ഥകളിൽ മോന്ദ്തബ്മ 
ഇത് നെപ്പിലോക്കോൻ കഴിയൂ: 

i. നിർേിഷ്ട സെയപരിധിക്കുള്ളിൽ പുനരുജ്ജീവിപ്പിക്കൽ അലപക്ഷ: 
ബ്പോളിസി ഉെമ പുനഃസ്ഥോപിക്കുന്നതിനുള്ള വയവസ്ഥയിൽ 
പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന സമയപരിധിക്കുള്ളിൽ പുനരുജ്ജീവന അബ്പക്ഷ 
പൂർത്തിയോക്കണ , അതോയത്, ലോപ്ബ്സഷൻ തീയതി മുതൽ 
അഞ്ച് വർഷ . 

ii.  ുടർച്ചയായ ഇൻഷുറൈിൈിറ്റിയുറട  ൃപ് ികരൊയ റ ളിവുകൾ: 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിയുമെഇൻഷുറൻ് തുെരുന്നതിൻമറ 
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തൃപ്തികരമോയ മതളിവുകൾ ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിക്ക് 
ഹോജരോക്കണ . അവളുമെ അയോളുമെ, ആബ്രോഗയ  
തൃപ്തികരമോയിരിക്കണമമന്നു മോന്ദ്തമലല, സോമ്പത്തിക 
വരുമോനവു  ധോർമ്മികതയു  ബ്പോലുള്ള മറ്റ് ഘെകങ്ങളു  
ഗണയമോയി വഷളോകോൻ പോെിലല. 

iii. കാൈഹരണറപ്പട്ട ക്പീെിയങ്ങൾ പൈിശ സഹി ം അടയ്ക്കൽ: 
ബ്പോളിസി ഉെമ ഓബ്രോ ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറയു  നിശ്ചിത തീയതി 
മുതൽ പലിശ സഹിത  എലലോ കോലഹരണമപ്പട്ട ന്ദ്പീമിയങ്ങളു  
അെയ്ബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

iv. തുെർച്ചയോയ ഇൻഷയുർെിൻററ മതളിവുകൾ വിലയിരുത്തിയ 
ബ്ശഷ , നിലവിലുള്ള നിബന്ധനകളു  ന്ദ്പീമിയവു  അനുസരിച്ച് 
ബ്പോളിസി പുനരുജ്ജീവിപ്പിക്കോൻ ഇൻഷുറർക്ക് തീരുമോനിക്കോ  
അമലലകിലിൽ ന്ദ്പീമിയ  വർദ്ധിപ്പിബ്ച്ചോ, റി്ക്സ കവറിബ്ലോ, രണ്ടു  
കൂെിബ്യോ ഉള്ള പുനരുജ്ജീവന  വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യോ . 

ഒരുപലക്ഷ, ലെൽപ്പറെ വയവസ്ഥകളിൽ ഏറ്റവും ക്പധാനറപ്പട്ടത് 
പുനരുജ്ജീവന സെയത്ത് ഇൻഷയുർെിൻററ റ ളിവുകൾ ആവശയൊണ്. 
ആവശയമപ്പെുന്ന മതളിവുകളുമെ തര  ഓബ്രോ വയക്തിഗത 
ബ്പോളിസിയുമെയു  സോഹെരയങ്ങമള ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കു . ബ്പോളിസി 
വളമര കുറച്ച് സമയബ്ത്തക്ക് കോലഹരണമപ്പട്ട അവസ്ഥയിലോമണകിലിൽ, 
ഇൻഷുറർക്ക് യോമതോരു മതളിവുമിലലോമത ബ്പോളിസി 
പുനഃസ്ഥോപിക്കോ . അമലലകിലിൽ ഇൻഷവർ മെയ്തയോളിൽ നിന്ന് തോൻ 
നലല ആബ്രോഗയവോനോമണന്ന് സോക്ഷയമപ്പെുത്തുന്ന ഒരു ലളിതമോയ 
ന്ദ്പ്തോവന മോന്ദ്തബ്മ ആവശയമുള്ളൂ. 

എന്നിരുന്നോലു  െില സോഹെരയങ്ങളിൽ കമ്പനിക്ക് ഒരു മമെിക്കൽ 
പരിബ്ശോധനബ്യോ ഇൻഷുറൻസിൻമറ മറ്റ് മതളിവുകബ്ളോ ആവശയമോയി 
വബ്ന്നക്കോ : 

i. ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് വളമരക്കോലമോയി കോലഹരണമപ്പെുകയു  
ബ്പോളിസി കോലഹരണമപ്പട്ട അവസ്ഥയിലോമണകിലിൽ, ഏകബ്ദ്ശ  
ഒരു വർഷബ്ത്തക്ക് ആമണകിലിൽ. 

ii. ആബ്രോഗയബ്മോ മറ്റ് ന്ദ്പശ്നങ്ങബ്ളോ ഉമണ്ടന്ന് ഇൻഷുറർക്ക് 
സ ശയിക്കോൻ കോരണമുമണ്ടകിലിൽ. ബ്പോളിസിയുമെ സ  
അബ്ഷവർഡ് അമലലകിലിൽ മഫയ്് തുക വലുതോമണകിലിൽ പുതിയ 
മമെിക്കൽ പരിബ്ശോധനയു  ആവശയമോയി വബ്ന്നക്കോ . 
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ക്പധാനറപ്പട്ടത് 

കോലഹരണമപ്പട്ട ബ്പോളിസികളുമെ പുനരുജ്ജീവന  എന്നത് ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് സജീവമോയി ബ്ന്ദ്പോത്സോഹിപ്പിക്കോൻ ന്ദ്ശമിക്കുന്ന ഒരു 
ന്ദ്പധോന ബ്സവന ന്ദ്പവർത്തനമോണ്. കോരണ  കോലഹരണമപ്പട്ട 
അവസ്ഥയിലുള്ള ബ്പോളിസികൾ ഇൻഷുറർബ്ക്കോ ബ്പോളിസി 
ബ്ഹോൾെർബ്ക്കോ ഗുണ  മെയ്യിലല.  

ജപ് ി റചയ്യാത്ത വയവസ്ഥകൾ 

ഇൻഷുറൻ് നിയമ , 1938 (മസക്ഷൻ 113) ബ്പോളിസികൾ (സറണ്ടർ 
മൂലയ   ബ്നെിയവ), കൂെുതൽ ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ അെയ്ക്കോമത ബ്പോലു , 
മപയ്ഡ്-അപ്പ് സ  അബ്ഷവർഡ് പരിധി വമര ജീവബ്നോമെ 
നിലനിർത്തുന്നതിലൂമെ, കോലതോമസത്തിൽ നിന്ന് സ രക്ഷിക്കുന്നു. 
ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിൽ സമോഹരിച്ച പണത്തിൻമറ മൂലയത്തിന് 
ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് ഒരു മെയി  ഉള്ളതിനോലോണിത്.  

a) സറണ്ടർ െൂൈയങ്ങൾ 

ലോനിൽ നിന്ന് അകോലത്തിൽ പുറത്തു കെക്കോൻ നിങ്ങൾ 
തീരുമോനിക്കുബ്മ്പോൾ, അതോയത് ബ്പോളിസി മമെയൂരിറ്റിക്ക് മുമ്പ് 
പൂർണ്ണമോയു  പിൻവലിക്കോബ്നോ അവസോനിപ്പിക്കോബ്നോ നിങ്ങൾ 
തീരുമോനിക്കുബ്മ്പോൾ നിങ്ങൾക്ക് ലഭ്ിബ്ക്കണ്ട തുകയോണ് സറണ്ടർ 
മൂലയ . 

ബലഫ് ഇൻഷുറർമോർക്ക് സോധോരണയോയി സറണ്ടർ മൂലയങ്ങൾ 
വിവിധ സമയങ്ങളിൽ ലിസ്റ്റു മെയ്യുന്ന ഒരു െോർട്ട് ഉണ്ട്, കൂെോമത 
സറണ്ടർ മൂലയങ്ങൾ കണക്കോക്കോൻ ഉപബ്യോഗിക്കുന്ന രീതിയു . 
ഇൻഷുറൻസിൻമറ തരവു  ലോനു , ബ്പോളിസിയുമെ ന്ദ്പോയവു  
ബ്പോളിസി ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്ന കോലയളവിൻമറ ബദ്ർഘയവു  
ബ്ഫോർമുല കണക്കിമലെുക്കുന്നു. 

സറണ്ടർ മെയ്യുബ്മ്പോൾ ഒരോൾക്ക് ലഭ്ിക്കുന്ന പണത്തിൻമറ യഥോർത്ഥ 
തുക ബ്പോളിസിയിൽ നിർബ്േശിച്ചിരിക്കുന്ന സറണ്ടർ മൂലയത്തിൽനിന്ന് 
വയതയ്തമോയിരിക്കോ . ബ്ബോണസുകൾ, വീമണ്ടെുക്കൽ 
മുതലോയവയുമെ അെിസ്ഥോനത്തിൽ യഥോർത്ഥ തുക വയതയോസമപ്പെോ . 

ഗയാരണ്ടിഡ് സറണ്ടർ െൂൈയം [ജിഎസ്വി]: ഐആർെിഎഐ 
മോർഗ്ഗനിർബ്േശങ്ങൾ അനുസരിച്ച് (2019-ൽ പരിഷ്‌കരിച്ചത്) ഇന്ത്യയിമല 
നിയമ , എലലോ ന്ദ്പീമിയങ്ങളു  തുെർച്ചയോയി രണ്ട് വർഷമമകിലിലു  
അെച്ചിട്ടുമണ്ടകിലിൽ, ഒരു ഗയോരണ്ടിഡ് സറണ്ടർ മൂലയ  [ജിഎ്വി] 
നൽകണ . അെച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ ഒരു ശതമോനമോയി (പറയുക 30%) 
ഈ മൂലയ  എത്തിയിരിക്കുന്നത് ഗയോരണ്ടിഡ് സറണ്ടർ മൂലയ  
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എന്നോണ്. ന്ദ്പീമിയ  അെച്ച കോലയളവിമന ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കു  മൂലയ . 
ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിൽ ജിഎ്വി പരോമർശിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

b) ലപാളിസി ലൈാണുകൾ 

പണത്തിൻമറ മൂലയ  ബ്ശഖരിക്കുന്ന ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
ബ്പോളിസികൾക്ക് ബ്പോളിസിയുമെ പണ മൂലയ  വോയ്പയുമെ ഈെോയി 
ഉപബ്യോഗിച്ച് ഇൻഷുററിൽ നിന്ന് പണ  കെ  വോങ്ങോനുള്ള 
അവകോശ  ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് നൽകോനുള്ള വയവസ്ഥയു  ഉണ്ട്. 
ബ്പോളിസി ബ്ലോൺ സോധോരണയോയി ബ്പോളിസിയുമെ സറണ്ടർ 
മൂലയത്തിൻമറ ഒരു ശതമോനമോയി പരിമിതമപ്പെുത്തിയിരിക്കുന്നു 
(പറയുക 90%). ബ്പോളിസി ഉെമ സവന്ത്  അക്കൗണ്ടിൽ നിന്നോണ് 
വോയ്പമയെുക്കുന്നത് എന്നത് ന്ദ്ശദ്ധിക്കുക. ബ്പോളിസി സറണ്ടർ 
മെയ്തിരുമന്നകിലിൽ അയോൾ അമലലകിലിൽ അവൾ തുക ലഭ്ിക്കോൻ 
ബ്യോഗയനോകുമോയിരുന്നു. അങ്ങമനമയകിലിൽ ഇൻഷുറൻ് 
അവസോനിപ്പിക്കുമോയിരുന്നു. 

ബ്പോളിസി ബ്ലോണുകൾക്ക് ഇൻഷുറർമോർ പലിശ ഈെോക്കുന്നു, അവ 
അർദ്ധ വോർഷികബ്മോ വോർഷികബ്മോ അെയ്ബ്ക്കണ്ടതോണ്. വോയ്പയു  
പലിശയു  കോലോകോലങ്ങളിൽ തിരിച്ചെയ്ബ്ക്കണ്ടതോമണകിലിലു , വോയ്പ 
തിരിച്ചെച്ചിട്ടിമലലകിലിൽ, ഇൻഷുറർ അെയ്ബ്ക്കണ്ട ബ്പോളിസി 
ആനുകൂലയത്തിൽ നിന്ന് കുെിശ്ശികയുള്ള (അെയ്ക്കോത്ത) 
ബ്ലോണിൻമറയു  പലിശയുമെയു  തുകയു  കുറയ്ക്കുന്നു. ഇൻഷുറൻ് 
ജീവബ്നോമെ നിലനിറുത്തുബ്മ്പോൾ സോമ്പത്തിക അെിയന്ത്ിര 
സോഹെരയങ്ങളിൽ ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് വോയ്പ ആശവോസ  നൽകുന്നു. 

മസകയൂരിറ്റിയോയി സൂക്ഷിക്കുന്ന ബ്പോളിസിയിൽ ബ്ലോൺ 
അനുവദ്ിക്കുന്നതിനോൽ, ഇൻഷുറർക്ക് അനുകൂലമോയി ബ്പോളിസി 
അബസൻ മെബ്യ്യണ്ടതുണ്ട് (പിന്നീെുള്ള ഖണ്ഡികയിൽ വിശദ്ീകരിക്കോ ). 
ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ മരണമപ്പട്ടോൽ പണ  ലഭ്ിക്കുന്നതിന് ബ്പോളിസി 
ഉെമ ആമരമയകിലിലു  നോമനിർബ്േശ  മെയ്തിട്ടുമണ്ടകിലിൽ (പിന്നീട് 
ഖണ്ഡികയിൽ വിശദ്ീകരിക്കുന്നു), ഈ നോമനിർബ്േശ  റേോക്കമപ്പെിലല, 
എന്നോൽ ബ്പോളിസിയിലുള്ള ഇൻഷുററുമെ തോൽപ്പരയത്തിൻമറ പരിധി 
വമര ബ്നോമിനിയുമെ അവകോശമത്ത ബോധിക്കു . 

ഉദാഹരണം 

അർജുൻ ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങി, അതിൽ 
ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിൽ അെയ്ബ്ക്കണ്ട മമോത്ത  മരണ മെയി  2.5 ലക്ഷ  
രൂപ. അർജുൻമറ മമോത്ത  കുെുശ്ശികയുള്ള വോയ്പയു  ബ്പോളിസിക്ക് 
കീഴിലുള്ള പലിശയു  1.5 ലക്ഷ  രൂപ. അതിനോൽ, അർജുൻ 



90 

 

മരിച്ചോൽ, ബ്നോമിനിക്ക് ബോക്കിയുള്ള 1 ലക്ഷ  രൂപ ലഭ്ിക്കോൻ 
അർഹതയുണ്ട്. 

ക്പല യക ലപാളിസി വയവസ്ഥകളും അംഗീകാരങ്ങളും  

a) നാെനിർലേശം 

i. 1938-മല ഇൻഷുറൻ് നിയമത്തിമല മസക്ഷൻ 39 ന്ദ്പകോര , 
ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് അയോളുമെ/ അവളുമെ മരണസമയത്ത് 
ബ്പോളിസിയുമെ പണ  ലഭിയ്ക്ക്കുന്ന വയക്തിമയബ്യോ 
വയക്തികമളബ്യോ നോമനിർബ്േശ  മെയ്യോ . 

ii. ബലഫ് അബ്ഷവർെിന് ഒലന്നാ അ ിൈധികലൊ ആളുകറള 
ലനാെിനികളായി നോമനിർബ്േശ  മെയ്യോ . 

iii. ബ്നോമിനികൾക്ക് സാധുവായ െിസ്ചാർജിന് അർഹതയുണ്ട്, 
കൂെോമത പണം അ ിന് അർഹ യുള്ളവരുറട ലപരിൽ ക്ടസ്റ്റിയായി 
ലകവശം വയ്ബ്ക്കണ്ടതുമോണ്. 

iv. ലപാളിസി വാങ്ങുന്ന സെയലത്താ പിന്നീട് ബ്പോളിസി കോലോവധി 
പൂർത്തിയോകുന്നതിന് മുമ്പ് എബ്പ്പോൾ ബ്വണമമകിലിലു  
നോമനിർബ്േശ  മെയ്യോവുന്നതോണ്. 

v. ബ്പോളിസിയുമെ വോെകത്തിൽ തമന്നബ്യോ അമലലകിലിൽ 
ബ്പോളിസിയിമല ഒരു അ ഗീകോരത്തിലൂമെബ്യോ നോമനിർബ്േശ  
ഉൾമപ്പെുത്തോവുന്നതോണ്. ബ്നോമിബ്നഷനുകൾ ഇൻഷുറമറ 
അറിയിക്കുകയു  ബ്പോളിസിയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ബ്രഖകളിൽ 
നഇൻഷുറർ രജിസ്റ്റർ മെയ്യുകയു  ബ്വണ . 

vi. ബ്പോളിസി മമെയർ ആകുന്നതിനു മുമ്പ് എബ്പ്പോൾ ബ്വണമമകിലിലു  
ഒരു അ ഗീകോര  അമലലകിലിൽ, കൂെുതൽ അ ഗീകോര  അമലലകിലിൽ 
സരർഭ്ത്തിനനുസരിച്ച് ഒരു വിൽപ്പന്ദ്ത  വഴി ബ്നോമിബ്നഷൻ 
റേോക്കുകബ്യോ മോറ്റുകബ്യോ മെയ്യോ . 

ക്പധാനറപ്പട്ടത് 

ബലഫ് അബ്ഷവർെിന് വയക്തിയുമെ മരണ  സ ഭ്വിച്ചോൽ ഇൻഷുററിൽ 
നിന്ന് ബ്പോളിസി തുക സവീകരിക്കോനുള്ള അവകോശ  മോന്ദ്തബ്മ 
ബ്നോമിബ്നഷൻ ബ്നോമിനിക്ക് നൽകൂ. എന്നിരുന്നോലു , പണ  
നിയമപരമോയ അവകോശിക്ക് മോന്ദ്തമോയിരിക്കു . റെയിെിൻററ െുഴുവൻ 
(അറൈലങ്കിൽ ഭാഗത്തിന്) ഒരു ലനാെിനിക്ക് അവകാശെിൈല. എന്നിരുന്നോലു , 
2014 െിസ ബർ 26-ന് ബ്ശഷ  ബ്പയ്മമൻറിനോയി കോലോവധി 
പൂർത്തിയോകുന്ന എലലോ ബ്പോളിസികളുമെയു  കോരയത്തിൽ, 
ഇൻഷുറൻ് ആക്സട്, 1938-മല മസക്ഷൻ 39(7) ന്ദ്പകോര , ബ്പോളിസി 
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ഉെമ സവന്ത്  നിലയിൽ മോതോപിതോക്കൾ, പകിലോളി, കുട്ടികൾ അമലലകിലിൽ 
ജീവിതപകിലോളി, കുട്ടികൾ എന്നിവർക്ക് അനുകൂലമോയി നോമനിർബ്േശ  
മെയ്യുന്നു. ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി നൽബ്കണ്ട തുകയ്ക്ക് ബലഫ് 
ബ്നോമിനികൾക്ക് ന്ദ്പബ്യോജനകരമോയി അർഹത നൽകുന്നു. 

ബ്നോമിനി ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്ത ആളോമണകിലിൽ, ബ്പോളിസി ഉെമ ഒരു 
നിയമനക്കോരമന നിയമിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. നിയമിതനോയി 
ന്ദ്പവർത്തിക്കോനുള്ള അവൻമറ അമലലകിലിൽ അവളുമെ സമ്മത  
കോണിക്കോൻ നിയമിതൻ ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിൽ ഒപ്പിബ്െണ്ടതുണ്ട്. 
ബ്നോമിനിക്ക് ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകുബ്മ്പോൾ നിയമിതർക്ക് അവരുമെ 
പദ്വി നഷ്ടമപ്പെു . ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് എബ്പ്പോൾ ബ്വണമമകിലിലു  
നിയമിതമന മോറ്റോ . നിയമന  നൽകിയിട്ടിമലലകിലിൽ, ബ്നോമിനി 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്ത ആളോമണകിലിൽ, ബലഫ് അഷവർ 
മെയ്തയോളുമെ മരണത്തിൽ, ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ നിയമപരമോയ 
അവകോശികൾക്ക് മരണ മെയി  നൽകു . 

ഒന്നിലധിക  ബ്നോമിനികമള നിയമിച്ചോൽ, മരണ മെയി  അവർക്ക് 
സ യുക്തമോബ്യോ അമലലകിലിൽ അതിജീവിച്ചയോൾബ്ക്കോ അമലലകിലിൽ 
അതിജീവിച്ചവർബ്ക്കോ ആയി നൽകമപ്പെു . ബ്പോളിസി ആര ഭ്ിച്ചതിന് 
ബ്ശഷമുള്ള നോമനിർബ്േശങ്ങൾ ഫലന്ദ്പദ്മോകുന്നതിന് ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനികമള അറിയിബ്ക്കണ്ടതോണ്.  

ഇൻഷുറൻ് നിയമത്തിമല മസക്ഷൻ 39(11) പറയുന്നത് ബ്പോളിസി 
കോലോവധി പൂർത്തിയോകുബ്മ്പോൾ ബ്പോളിസി ഉെമ മരിക്കുകയു  
എന്നോൽ ബ്പോളിസിയുമെ ആദ്ോയവു  ആനുകൂലയവു  അയോളുമെ 
മരണ  കോരണ  അയോൾക്ക് ലഭ്ിക്കോതിരിക്കുകയു  മെയ്തോൽ, 
അയോളുമെ ബ്നോമിനിക്ക് ആദ്ോയത്തിനു  ആനുകൂലയത്തിനു  
അർഹതയുണ്ട്. 

െയക്ഗം 2: ലനാെിലനഷനുൊയി ൈന്ധറപ്പട്ട വയവസ്ഥകൾ 
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b) അലസൻറെൻറ് 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയിൽ ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിക്ക് ഒരു വോഗ്ദ്ോനബ്മോ കെബ്മോ 
ഉള്ളതിനോൽ, അത് പണത്തിബ്നോ സവത്തിബ്നോ ഉള്ള ഒരു 
സുരക്ഷിതമോയി കണക്കോക്കമപ്പെുന്നു. ബ്പോളിസിയുമെ സറണ്ടർ 
മൂലയത്തിന് അനുസരിച്ച്  ഇൻഷുറർമോർ വോയ്പ അെവോൻ് 
മെയ്യുന്നത് നമ്മൾ കണ്ടു. അതുബ്പോമല, ബോകിലുകൾ ഉൾമപ്പമെയുള്ള 
പല ധനകോരയ സ്ഥോപനങ്ങളു  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ 
മസകയൂരിറ്റിക്ക് അനുസരിച്ച് അത് അവർക്ക് അനുകൂലമോയി 
നൽകിമക്കോണ്ട് ബ്ലോൺ അെവോൻ് മെയ്യുന്നു. 

അബസൻമമൻറ് എന്ന പദ്  സോധോരണയോയി മമറ്റോരു വയക്തിക്ക് 
അനുകൂലമോയി എഴുതി സവത്ത് ബകമോറ്റ  മെയ്യുന്നതിമന 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു. 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ അബസൻമമൻറ് എന്നത് 
ബ്പോളിസിയിമല അവകോശങ്ങൾ, ശീർഷക , തോൽപ്പരയ  എന്നിവ 
ഒരോളിൽ നിന്ന് മമറ്റോരോളിബ്ലക്ക് ബകമോറുന്ന ന്ദ്പവർത്തനമത്ത 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു. അവകോശങ്ങൾ ബകമോറുന്ന വയക്തിമയ അലസനർ 
എന്നു  സവത്ത് ബകപ്പറ്റുന്ന വയക്തിമയ അലസനി എന്നു  
വിളിക്കുന്നു. അബസൻമമൻറിൽ, ബ്പോളിസിയുമെ ഉെമസ്ഥോവകോശ  
മോറുന്നു, അതിനോൽ ബ്പോളിസി ബ്ലോണിനോയി ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനിക്ക് അബസൻമമൻറ് നൽകുബ്മ്പോൾ ഒഴിമക, നോമനിർബ്േശ  
റേോക്കമപ്പെു . 

രണ്ട് തരത്തിലുള്ള അബസൻമമൻറ് ഉണ്ട്. 

െയക്ഗം 3: അലസൻറെൻറിൻററ  രങ്ങൾ 

 
ലസാപാധിക അലസൻറെൻറ് സമ്പൂർണ്ണ അലസൻറെൻറ് 
ബ്സോപോധികമോയ 
അബസൻമമൻറ്, കോലോവധി 
പൂർത്തിയോകുബ്മ്പോബ്ഴോ 
അബസൻ മെയ്യുന്നയോളുമെ 
മരണത്തിബ്ലോ, ബ്പോളിസി 

 സമ്പൂർണ്ണ അബസൻമമൻറ്, 
ബ്പോളിസിയിൽ അബസൻ 
മെയ്യുന്നയോൾക്ക് ഉള്ള എലലോ 
അവകോശങ്ങളു  ശീർഷകവു  
തോൽപ്പരയവു  അബസനിക്ക് 
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ബലഫ് അബ്ഷവർെിബ്ലക്ക് 
തിരിമക വരു . 

ഏമതകിലിലു  സ ഭ്വത്തിൽ മുൻ 
അമലലകിലിൽ അവൻമറ/ അവളുമെ 
എബ്സ്റ്ററ്റിബ്ലക്ക് മോറ്റോമത തമന്ന 
ബകമോറുന്നു. 

 അങ്ങമന ബ്പോളിസി 
അബസനിയിൽ പൂർണ്ണമോയു  
നിക്ഷിപ്തമോണ്. രണ്ടോമബ്ത്തതിന് 
അബസനറുമെ സമ്മതമിലലോമത 
അയോൾക്ക് അമലലകിലിൽ അവൾക്ക് 
ഇഷ്ടമുള്ള രീതിയിൽ ബ്പോളിസി 
ബകകോരയ  മെയ്യോൻ കഴിയു . 

ഹൗസി ഗ് ബ്ലോൺ ബ്പോമല ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർ എെുക്കുന്ന 
കെത്തിബ്ന്മൽ ബ്പോളിസി പണയമപ്പെുത്തിയിരിക്കുന്ന പല വോണിജയ 
സോഹെരയങ്ങളിലു  സമ്പൂർണ്ണ അബസൻമമൻറ് സോധോരണയോയി 
കോണമപ്പെുന്നു. 

സാധുവായ അലസൻറെൻറിനുള്ള വയവസ്ഥകൾ 

സോധുവോയ ഒരു അബസൻമമൻറിന് ആവശയമോയ വയവസ്ഥകൾ 
നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ ബ്നോക്കോ . 

i. അബസൻ മെയ്യുന്നയോൾക്ക്, അബസൻ മെയ്യുന്ന ബ്പോളിസിക്ക് 
സമ്പൂർണ്ണ അവകാശവും ജന്മന്ദ്പമാണവ ും അലസൻ റചയ്യാവുന്ന 
 ാൽപ്പരയവും ഉണ്ടോയിരിക്കണ . 

ii. നിയമന  ന്ദ്പോബലയത്തിലുള്ള ഒരു നിയെത്തിനും എ ിരാകരുത്. 

iii. അബസനിക്ക് മമറ്റോരു അബസൻമമൻറ് മെയ്യോൻ കഴിയു , 
എന്നോൽ അബസനിക്ക് ബലഫ് അബ്ഷവർഡ് അലലോത്തതിനോൽ 
നോമനിർബ്േശ  മെയ്യോൻ കഴിയിലല. 

ക്പധാനറപ്പട്ടത് 

 ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി പൂർണ്ണമോബ്യോ 
ഭ്ോഗികമോബ്യോ നൽകോവുന്നതോണ് 

 അബസൻമമൻറ് ബകമോറ്റ  മെയ്യുന്നയോബ്ളോ അമലലകിലിൽ 
യഥോവിധി അ ഗീകൃത ഏജൻബ്റോ ഒപ്പിെുകയു  കുറഞ്ഞത് ഒരു 
സോക്ഷിമയകിലിലു  സോക്ഷയമപ്പെുത്തുകയു  ബ്വണ . 

 ആധോര ബകമോറ്റ  ബ്പോളിസിയുമെബ്യോ ന്ദ്പബ്തയക 
ഉപകരണത്തിൻമറബ്യോ ഒരു അ ഗീകോരത്തിൻമറ രൂപത്തിൽ 
ന്ദ്പബ്തയക  സജ്ജീകരിച്ചിരിക്കണ . 
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 ബ്പോളിസി ഉെമ ഇൻഷുറർക്ക് അബസൻമമൻറിൻമറ അറിയിപ്പ് 
നൽകണ , അതിലലോമത അബസൻമമൻറ് സോധുതയുള്ളതലല. 

 ഒരു ഇൻഷുറർ അബസൻമമൻറ് അ ഗീകരിക്കുകബ്യോ 
നിരസിക്കുകബ്യോ മെയ്യോമമന്ന് മസക്ഷൻ 38(2) വയക്തമോക്കുന്നു. 
ഇൻഷുറൻസ് കപാളിസിയുനെ വയാപാ േിൻനറ ഉബ്േശയ 
ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെറുമെ തോൽപ്പരയത്തിബ്നോ 
മപോതുസോൽപ്പരയത്തിബ്നോ ബ്വണ്ടിയമലലന്ന് വിശവസിക്കോൻ 
മതിയോയ കോരണമുമണ്ടകിലിൽ, അത്ത ും അസസൻനമൻറ് 
സതയസന്ധമലല എങ്കിൽ ഇൻഷുറർക്ക് അസസൻനമൻറ് 
നി സിക്കാും. 

 എന്നിരുന്നോലു , ഇൻഷുറർ, അ ഗീകോരത്തിൽ ന്ദ്പവർത്തിക്കോൻ 
വിസമ്മതിക്കുന്നതിന് മുമ്പ്, അത്തര  വിസമ്മതത്തിനുള്ള 
കോരണങ്ങൾ ബ്രഖോമൂല  ബ്രഖമപ്പെുത്തുകയു  ബ്പോളിസി 
ഉെമയ്ക്ക് അത്തര  ബകമോറ്റ  അമലലകിലിൽ അബസൻമമൻറ് 
അറിയിപ്പ് നൽകുന്ന തീയതി മുതൽ മുപ്പത് ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ 
ബ്പോളിസി ഉെമമയ അറിയിക്കുകയു  ബ്വണ . 

െയക്ഗം 4: ഇൻഷുറൻസ് ലപാളിസികളുറട അലസൻറെൻറുൊയി 
ൈന്ധറപ്പട്ട വയവസ്ഥകൾ 

 
ലപാളിസി ഉടെകൾക്ക് സാധാരണയായി വിപുൈീകരിച്ച 
ക്പല യകാവകാശങ്ങൾ 

a) െയൂപ്ലിലക്കറ്റ് ബ്പോളിസി: 
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ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി ബ്രഖ ഒരു വോഗ്ദ്ോനത്തിൻമറ 
മതളിവ് മോന്ദ്തമോണ്. ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറ് നഷ്ടമപ്പെുകബ്യോ 
നശിപ്പിക്കുകബ്യോ മെയ്യുന്നത് ഒരു തരത്തിലു  കമ്പനിമയ കരോർ 
ന്ദ്പകോരമുള്ള ബോധയതയിൽ നിന്ന് ഒഴിവോക്കിലല. ബ്പോളിസി ബ്രഖ 
നഷ്ടമപ്പട്ടോൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾക്ക് സോധോരണയോയി 
പോലിബ്ക്കണ്ട സ്റ്റോൻബ്െർഡ് നെപെിന്ദ്കമങ്ങളുണ്ട്. 

നഷ്ടമത്തക്കുറിച്ച് സ ശയിക്കോൻ എമന്ത്കിലിലു  കോരണമുബ്ണ്ടോ 
എന്നറിയോൻ സോധോരണയോയി ഓഫീ് ബ്ക് പരിബ്ശോധിക്കു . 
ബ്പോളിസി നഷ്ടമപ്പട്ടുമവന്നു  ഒരു തരത്തിലു  ബകകോരയ  
മെയ്തിട്ടിമലലന്നു  തൃപ്തികരമോയ മതളിവ് ഹോജരോബ്ക്കണ്ടി 
വബ്ന്നക്കോ . സോധോരണഗതിയിൽ, മെയി  ജോമയബ്ത്തോെുകൂെിബ്യോ 
അലലോമതബ്യോ ഒരു നഷ്ടപരിഹോര ബ്ബോണ്ട് നൽകിമക്കോണ്ട് മെയി  
തീർപ്പോക്കോ . 

നൽബ്കണ്ട തുക ഉയർന്നതോമണകിലിൽ, വയോപകമോയ ന്ദ്പെോരത്തിലുള്ള 
ഒരു ബ്ദ്ശീയ പന്ദ്തത്തിൽ നഷ്ട  റിബ്പ്പോർട്ട് മെയ്യണമമന്ന് ഓഫീ് 
നിർബന്ധിബ്ച്ചക്കോ . മറ്റോരിൽ നിന്നു  എതിർപ്പിമലലന്ന് ഉറപ്പു 
വരുത്തിയോൽ ഒരു െയൂലിബ്ക്കറ്റ് ബ്പോളിസി നൽകോ . 

b) ൊറ്റം 

ബ്പോളിസി ഉെമകൾ ബ്പോളിസി നിബന്ധനകളിലു  വയവസ്ഥകളിലു  
മോറ്റങ്ങൾ വരുത്തോൻ ന്ദ്ശമിബ്ച്ചക്കോ . ഇൻഷുററുമെയു  
ഇൻഷയുർെിൻബ്റയു  സമ്മതത്തിന് വിബ്ധയമോയി അത്തര  
മോറ്റങ്ങൾ വരുത്തോനുള്ള വയവസ്ഥയുണ്ട്. ബ്പോളിസിയുമെ ആദ്യ 
വർഷത്തിൽ, ന്ദ്പീമിയ  ബ്മോെിമല മോറ്റബ്മോ നിർബന്ധിത 
സവഭ്ോവത്തിലുള്ള മോറ്റങ്ങബ്ളോ ഒഴിമക, സോധോരണയോയി മോറ്റങ്ങൾ 
അനുവദ്ിക്കോൻ പോെിലല. 

 ബ്പര് അമലലകിലിൽ/ വിലോസത്തിൽ മോറ്റ ; 

 ന്ദ്പോയ  കൂെുതബ്ലോ കുറബ്വോ മതളിയിക്കമപ്പട്ടോൽ അത് 
പുനഃന്ദ്കമീകരിക്കൽ 

 അപകെ ആനുകൂലയബ്മോ സ്ഥിരമോയ ബവകലയ ആനുകൂലയബ്മോ 
അനുവദ്ിക്കുന്നതിനുള്ള അഭ്യർത്ഥന 

തുെർന്നുള്ള വർഷങ്ങളിൽ മോറ്റങ്ങൾ അനുവദ്ിബ്ച്ചക്കോ . 
ബ്പോളിസിയിബ്ലോ ന്ദ്പബ്തയക ബ്പപ്പറിബ്ലോ അനുബ്യോജയമോയ ഒരു 
അ ഗീകോര  നൽകുന്നതിലൂമെ ഈ മോറ്റങ്ങൾ ഉണ്ടോകുന്നു 
ആവശയമോയ മറ്റ് മോറ്റങ്ങൾക്ക് നിലവിലുള്ള ബ്പോളിസികൾ 
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റേോക്കുകയു  പുതിയ ബ്പോളിസികൾ നൽകുകയു  മെബ്യ്യണ്ടി 
വരു . 

അനുവദ്നീയമോയ െില ന്ദ്പധോന മോറ്റങ്ങളോണ് 

i. ഇൻഷുറൻസിൻമറബ്യോ കോലോവധിയുമെബ്യോ െില െോസ്സുകളിമല 
മോറ്റ  [അപകെസോധയത വർദ്ധിക്കോത്തിെത്ത്] 

ii. സ  അബ്ഷവർെിൽ കുറവ് 

iii. ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കുന്ന രീതിയിൽ മോറ്റ  

iv. ബ്പോളിസി ആര ഭ്ിക്കുന്ന തീയതിയിമല മോറ്റ  

v. ബ്പോളിസിമയ രബ്ണ്ടോ അതിലധികബ്മോ ബ്പോളിസികളോയി 
വിഭ്ജിക്കുന്നു 

vi. ഒരു അധിക ന്ദ്പീമിയ  അമലലകിലിൽ നിയന്ദ്ന്ത്ിത ബ്െോ് 
നീക്ക മെയ്യൽ 

vii. ലോഭ്രഹിത പദ്ധതിയിൽ നിന്ന് ലോഭ് പദ്ധതിയിബ്ലക്ക് മോറ്റുക 

viii. ബ്പരിൽ തിരുത്തൽ 

ix. മെയി  നൽകുന്നതിന് അപകെ ആനുകൂലയ  നൽകുന്നതിനുമുള്ള 
മസറ്റിൽമമൻറ് ഓപ്ഷൻ 

ഈ മോറ്റങ്ങളിൽ സോധോരണയോയി അപകെസോധയത വർദ്ധിക്കുന്നിലല. 
ബ്പോളിസിയിൽ അനുവദ്നീയമലലോത്ത മറ്റ് മോറ്റങ്ങളുണ്ട്. ന്ദ്പീമിയ  
കുറയ്ക്കുന്ന മോറ്റങ്ങളോയിരിക്കോ  ഇവ. ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ബ്ക്കണ്ട 
കോലോവധി നീട്ടുന്നതോണ്. ഉദ്ോഹരണങ്ങൾ ലോഭ്ബ്ത്തോമെോപ്പ  
ലോഭ്രഹിത പദ്ധതികളിബ്ലക്ക് മോറ്റിക; ഇൻഷുറൻസിൻമറ ഒരു 
വിഭ്ോഗത്തിൽ നിന്ന് മമറ്റോന്നിബ്ലക്ക് മോറുക, അവിമെ അത് 
അപകെസോധയത വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നു; സ  അബ്ഷവർെിൽ ർദ്ധനവ്. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 2 

ഏത് സോഹെരയത്തിലോണ് ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർ ഒരു നിയമനക്കോരമന 
നിയമിബ്ക്കണ്ടത്? 

I. ഇൻഷവർ മെയ്തിരിക്കുന്നത് ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്ത ആളോണ് 

II. ബ്നോമിനി ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്ത ആളോണ് 

III. ബ്പോളിസി ഉെമ നലല മനസ്സുള്ളവനലല 

IV. ബ്പോളിസി ഉെമ വിവോഹിതനലല 
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സംക്ഗഹം 

 ആബ്രോഗയ , ശീലങ്ങൾ, മതോഴിൽ, വരുമോന , കുെു ബ 
വിശദ്ോ ശങ്ങൾ എന്നിവ ഏജൻറിൻമറ റിബ്പ്പോർട്ടിൽ ഏജൻറ് 
സൂെിപ്പിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

 ഉയര , ഭ്ോര , രക്തസമ്മർേ , ഹൃദ്യ നില തുെങ്ങിയ ശോരീരിക 
സവിബ്ശഷതകളുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട വിശദ്ോ ശങ്ങൾ, മമെിക്കൽ 
എക്സസോമിനറുമെ റിബ്പ്പോർട്ട് എന്ന് വിളിക്കമപ്പെുന്ന അവൻമറ/ 
അവളുമെ റിബ്പ്പോർട്ടിൽ ബ്െോക്സെർ ബ്രഖമപ്പെുത്തുകയു  
പരോമർശിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

 ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങുന്നതിൻമറ ഫലമോയി 
ഒരു െയൻറ് സവഭ്ോവത്തിൽ മോറ്റ  വരോനുള്ള സോധയതയോണ് 
ധോർമ്മിക അപകെ . അത്തര  മോറ്റ  നഷ്ടത്തിനുള്ള സോധയത 
വർദ്ധിപ്പിക്കു . 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി ആദ്യ ന്ദ്പീമിയ  രസീത് (എഫ്പിആർ) 
നൽകുബ്മ്പോൾ ഒരു ഇൻഷുറൻ് കരോർ ആര ഭ്ിക്കുന്നു. ബ്പോളിസി 
കരോർ ആര ഭ്ിച്ചു എന്നതിൻമറ മതളിവോണ് എഫ്പിആർ. 

 ഇൻഷുറൻസുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ഏറ്റവു  ന്ദ്പധോനമപ്പട്ട ബ്രഖയോണ് 
ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറ്. ഇൻഷയുർെു  ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയു  
തമ്മിലുള്ള കരോറിൻമറ മതളിവോണിത്. 

 സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറിന്, ബ്പോളിസി മഷെയൂൾ, 
സ്റ്റോൻബ്െർഡ് മന്ദ്പോവിഷനുകൾ, ബ്പോളിസിയുമെ നിർേിഷ്ട 
വയവസ്ഥകൾ എന്നിങ്ങമന മൂന്ന് ഭ്ോഗങ്ങളോണുള്ളത്. 

 ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് ബ്െോ്, ബ്പോളിസി ഉെമയ്ക്ക് ന്ദ്പീമിയ  
അെയ്ക്കുന്നതിന് ഒരു അധിക കോലയളവ് നൽകുന്നു. 

 ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി, ന്ദ്പീമിയ  അെക്കോത്തതിനോൽ 
അവസോനിപ്പിച്ച ബ്പോളിസി, വീണ്ടു  ന്ദ്പോബലയത്തിൽ വരുത്തുന്ന 
ന്ദ്പന്ദ്കിയയോണ് പുനഃസ്ഥോപിക്കൽ. 

 ബ്പോളിസി ബ്ലോൺ രണ്ട് കോരയങ്ങളിൽ ഒരു സോധോരണ വോണിജയ 
വോയ്പയിൽ നിന്ന് വയതയ്തമോണ്. ഒന്നോമതോയി, ബ്പോളിസി ഉെമ 
വോയ്പ തിരിച്ചെയ്ക്കോൻ നിയമപരമോയി ബോധയസ്ഥനലല, ഇൻഷുറർ 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിയുമെ മന്ദ്കെിറ്റ് പരിബ്ശോധന 
നെബ്ത്തണ്ടതിലല. 
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 ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെറുമെ അവരുമെ 
മരണബ്ശഷ  ഇൻഷുറൻ് തുക നൽബ്കണ്ട വയക്തി(കളുമെ) ബ്പര്, 
ബലഫ് അബ്ഷവർഡ് നിർബ്േശിക്കുന്നതോണ് ബ്നോമിബ്നഷൻ. 

 ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ അബസൻമമൻറ് എന്നത് 
ബ്പോളിസിയിമല അവകോശ , ശീർഷക , തോൽപ്പരയ  എന്നിവ 
ഒരോളിൽ നിന്ന് മമറ്റോരോളിബ്ലക്ക് ബകമോറുന്ന ന്ദ്പവർത്തനമത്ത 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു. അവകോശങ്ങൾ ബകമോറുന്ന വയക്തിമയ അബസനർ 
എന്നു  സവത്ത് ബകപ്പറ്റുന്ന വയക്തിമയ അബസനി എന്നു  
വിളിക്കുന്നു. 

 ഇൻഷുററുമെയു  ഇൻഷയുർെിൻബ്റയു  സമ്മതത്തിന് വിബ്ധയമോണ് 
മോറ്റ . ബ്പോളിസിയുമെ ആദ്യ വർഷത്തിൽ െില ലളിതമോയ 
മോററങ്ങൾ ഒഴിമക സോധോരണയോയി മോറ്റങ്ങൾ അനുവദ്ിക്കിലല. 

ക്പധാന ആശയങ്ങൾ 

1. ഏജൻറുമോരുമെ രഹസയ റിബ്പ്പോർട്ട് 

2. മമെിക്കൽ എക്സസോമിനറുമെ റിബ്പ്പോർട്ട് 

3. ബ്മോറൽ ഹസോർഡ് റിബ്പ്പോർട്ട് 

4. ആദ്യ ന്ദ്പീമിയ  രസീത് (എഫ്പിആർ) 

5. ബ്പോളിസി ബ്രഖ 

6. ബ്പോളിസി മഷെയൂൾ 

7. സ്റ്റോൻബ്െർഡ് വയവസ്ഥകൾ 

8. ന്ദ്പബ്തയക വയവസ്ഥകൾ 

9. ബ്ന്ദ്ഗ് പിരീഡ് 

10. ബ്പോളിസി ലോപ്് 

11. ബ്പോളിസി പുനരുജ്ജീവന  

12. സറണ്ടർ മൂലയ  

13. നോമനിർബ്േശ  

14. നിയമന  

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ 

ഉത്തരം 1 – ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 

ഉത്തരം 2 – ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 
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അധയായം L-08 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് 
അധയായം ആെുഖം 

വരോനിരിക്കുന്ന ഒരു ഉപബ്ഭ്ോക്തോവിൽ നിന്ന് ഒരു ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ 
ഉറപ്പോക്കിയോൽ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ഏജൻറിൻമറ ബ്ജോലി 
അവസോനിക്കുന്നിലല. ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയു  
അ ഗീകരിക്കുകയു  ഒരു ബ്പോളിസിക്ക് കോരണമോവുകയു  ബ്വണ . 

ഓബ്രോ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് മന്ദ്പോബ്പ്പോസലു  ഒരു ബ്ഗറ്റ്ബ്വയിലൂമെ 
കെന്നുബ്പോബ്കണ്ടതുണ്ട്, അവിമെ ബലഫ് ഇൻഷുറ൪ ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ 
സവീകരിക്കണബ്മോ എന്നു  അങ്ങമനയോമണകിലിൽ, ഏത് 
നിബന്ധനകളനുസരിച്ച് തീരുമോനിക്കു . ഈ അധയോയത്തിൽ, അണ്ട൪ 
ബററ്റി ഗ് ന്ദ്പന്ദ്കിയമയക്കുറിച്ചു  ന്ദ്പന്ദ്കിയയിൽ ഉൾമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന 
ഘെകങ്ങമളക്കുറിച്ചു  നമുക്ക് കൂെുതൽ അറിയോ . 

പഠന ഫൈങ്ങൾ 

 

A. അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് – അെിസ്ഥോന ആശയങ്ങൾ  

B. ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് 

C. മമെിക്കൽ അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് 
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A. അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് – അടിസ്ഥാന ആശയങ്ങൾ  

1. അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് ഉലേശം 

അണ്ട൪ ബററ്റിങ്ങിന് രണ്ട് ലക്ഷയങ്ങളുണ്ട്  

i. അപകെസോധയത വിലയിരുത്തുന്നതിന്, അപകെസോധയത 
തര തിരിച്ച് സവീകോരയതയുമെ നിബന്ധനകൾ തീരുമോനിക്കുക 
അമലലകിലിൽ അപകെസോധയത നിരസിക്കുക. 

ii. ഇൻഷുറ൪മക്കതിമരയുളള വിരുദ്ധ തിരമഞ്ഞെുപ്പ് തെയുന്നതിന് 

നി൪വ്വചനം 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിനോയി ഓബ്രോ  മന്ദ്പോബ്പ്പോസലു  അത് 
ന്ദ്പതിനിധീകരിക്കുന്ന അപകെസോധയതയുമെ ബ്തോത് കണക്കിമലെുത്ത് 
വിലയിരുത്തുകയു  ഇൻഷുറൻ് നൽകണബ്മോ ബ്വണ്ടബ്യോ എന്ന് 
തീരുമോനിക്കുകയു  ഏത് നിബന്ധനകൾ പോലിക്കുകയു  ബ്വണ  എന്ന 
ന്ദ്പന്ദ്കിയമയയോണ് അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് എന്ന പദ്  സൂെിപ്പിക്കുന്നത്. 

നഷ്ട  സ ഭ്വിക്കോനുളള സോധയത കൂെുതലോമണന്ന് സ ശയിക്കുന്നബ്തോ 
അറിയുന്നബ്തോ ആയ ആളുകൾ, ഈ ന്ദ്പന്ദ്കിയയിൽ ബ്നട്ടമുണ്ടോക്കോൻ 
ഇൻഷുറൻ് ബ്തെുന്ന ന്ദ്പവണതയോണ് ആൻറി റസൈക്ഷൻ. 

ഉദാഹരണം 

ബലഫ് ഇൻഷുറൻ്, ആ൪ക്കോണ് ഇൻഷുറൻ്, വോഗ്ദ്ോന  
മെയ്യുന്നമതന്ന് തിരമഞ്ഞെുക്കുന്നിമലലകിലിൽ, ഹൃബ്ന്ദ്ദ്ോഗബ്മോ കയോൻസബ്റോ 
ബ്പോലുളള ഗുരുതരമോയ ബ്രോഗങ്ങളുളളവ൪, ദ്ീ൪ഘകോല  ജീവിക്കുമമന്ന് 
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കോത്തവ൪ ഇൻഷുറൻ് വോങ്ങോൻ ന്ദ്ശമിക്കോനുളള 
സോധയതയുണ്ട്.  

മമറ്റോരു വിധത്തിൽ പറഞ്ഞോൽ, ഒരു ഇൻഷുറ൪ അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് 
വിബ്വെനോധികോര  ന്ദ്പബ്യോഗിച്ചിമലലകിലിൽ, അത് എതിരോയി 
തിരമഞ്ഞെുക്കുമപ്പെുകയു  ന്ദ്പന്ദ്കിയയിൽ നഷ്ട  സ ഭ്വിക്കുകയു  
മെയ്യു . 

2. അപകടസാധയ കൾക്കിടയിൈുളള ഇകവിറ്റി 

“ഇകവിറ്റി” എന്ന പദ്  അ൪ത്ഥമോക്കുന്നത്, സമോന അളവിലുളള 
അപകെസോധയതകൾക്ക് വിബ്ധയരോയ അബ്പക്ഷകമര അബ്ത ന്ദ്പീമിയ  
െോസ്സിൽ ഉൾമപ്പെുത്തണ  എന്നോണ്. ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ നി൪ണ്ണയിക്കോൻ 
ഉപബ്യോഗിക്കുന്ന ബ്മോ൪ട്ടോലിറ്റി ബ്െബിൾ, സോധോരണ ജീവിതത്തിൻമറബ്യോ 
ശരോശരി അപകെസോധയതകളുമെബ്യോ മരണ അനുഭ്വമത്ത 
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ന്ദ്പതിനിധീകരിക്കുന്നു. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് എെുക്കോൻ ഉബ്േശിക്കുന്ന 
ബഹുഭ്ൂരിപക്ഷ  വയക്തികളു  അവരിൽ ഉൾമപ്പെുന്നു.  

a) റിസ്ക് വ൪ഗ്ഗീകരണം 

ഇകവിറ്റി നൽകുന്നതിന്, അണ്ട൪ബററ്റ൪ റി്ക്സ െോസിഫിബ്ക്കഷൻ 
എന്നറിയമപ്പെുന്ന ഒരു ന്ദ്പന്ദ്കിയയിൽ ഏ൪മപ്പെുന്നു, അതോയത് 
വയക്തിഗത ജീവിതങ്ങമള തര തിരിക്കുകയു  അവ സൃഷ്ടിക്കുന്ന 
അപകെസോധയതകളുമെ അളവ് അനുസരിച്ച് വയതയ്ത റി്ക്സ 
െോസുകളിബ്ലക്ക് നിബ്യോഗിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. അത്തര  നോല് റി്ക്സ 
െോസുകളുണ്ട്. 

െയക്ഗം 1: റിസ്ക് വ൪ഗ്ഗീകരണം 

 
i. സാധാരണ ജീവി ം 

മരണ പട്ടിക ന്ദ്പതിനിധീകരിക്കുന്ന സ്റ്റോൻബ്െ൪ഡ് ബലഫുമോയി  
മപോരുത്തമപ്പെുന്ന മരണനിരക്ക് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നവമരയോണ് ഇവ 
ഉൾമക്കോളളുന്നത്. 

ii. െുൻഗണന അപകടസാധയ കൾ 

ഇവയോണ് ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന മരണനിരക്ക് സോധോരണ 
ജീവിതബ്ത്തക്കോൾ വളമര കുറവോയതിനോൽ കുറഞ്ഞ ന്ദ്പീമിയ  
ഈെോക്കോ .  

iii. നിൈവാരെിൈലാത്ത ജീവി ങ്ങൾ 

ഇവിമെ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കമപ്പെുന്ന മരണനിരക്ക് ശരോശരി അമലലകിലിൽ 
സോധോരണ ജീവിതബ്ത്തക്കോൾ കൂെുതലോണ്. പബ്ക്ഷ ഇൻഷുറൻസിനു 
ബ്വണ്ടി കണക്കിമലെുക്കോ . ഉയ൪ന്ന (അമലലകിലിൽ അധിക) 
ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ ഉളള ഇൻഷുറൻസിനോയി അവ സവീകരിക്കമപ്പെോ  
അമലലകിലിൽ െില നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾക്ക് വിബ്ധയമോബ്യക്കോ . 
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iv. നിരസിച്ച ജീവി ം 

  ബവകലയങ്ങളു  ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന അധിക മരണവു  വളമര 
വലുതോണ്. അവ൪ക്ക് തോങ്ങോനോവുന്ന മെലവിൽ ഇൻഷുറൻ് 
പരിരക്ഷ നൽകോൻ കഴിയിലല. ഒരു ഓപ്പബ്റഷൻ ബ്പോമലയുളള 
സമീപകോല മമെിക്കൽ ഇവൻറിന് വിബ്ധയനോയോൽ െിലബ്പ്പോൾ 
ഒരു വയക്തിയുമെ ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ തോൽക്കോലികമോയി 
നിരസിക്കമപ്പബ്ട്ടക്കോ .   

3. അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് ക്പക്കിയ 

അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് ന്ദ്പന്ദ്കിയ രണ്ട് തലങ്ങളിൽ നെക്കുന്നു:  

 ഫീൽഡ് തലത്തിൽ 

 അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് െിപ്പോ൪ട്ട്മമൻറ് തലത്തിൽ  

a) ഫീൽഡ് അറൈലങ്കിൽ ക്പാഥെിക  ൈം 

ഫീൽഡ് മലവൽ അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് ക്പാഥെിക അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് 
എന്നു  അറിയമപ്പെുന്നു. ഇൻഷുറൻ് കവബ്റജ് 
അനുവദ്ിക്കുന്നതിന് ഒരു അബ്പക്ഷകൻ അനുബ്യോജയനോബ്ണോ എന്ന് 
തീരുമോനിക്കോൻ ഒരു ഏജൻബ്റോ കമ്പനി ന്ദ്പതിനിധിബ്യോ നെത്തുന്ന 
വിവരബ്ശഖരണ  ഇതിൽ ഉൾമപ്പെുന്നു. ന്ദ്പോഥമിക അണ്ട൪ബററ്റ൪ 
എന്ന നിലയിൽ ഏജൻറ്  നി൪ണ്ണോയക പകില് വഹിക്കുന്നു. ഇൻഷവ൪ 
മെബ്യ്യണ്ട ജീവിതമത്തക്കുറിച്ച് അറിയോനുളള ഏറ്റവു  നലല 
സ്ഥോനത്തോണ് അബ്േഹ .  

പല ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികളു  ഏജൻറുമോ൪ ഒരു ന്ദ്പ്തോവനബ്യോ 
രഹസയ റിബ്പ്പോ൪ബ്ട്ടോ പൂ൪ത്തിയോക്കണമമന്ന് ആവശയമപ്പബ്ട്ടക്കോ , 
നി൪േിഷ്ട ജീവിതവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട് ഏജൻറ് നൽബ്കണ്ട നിർേിഷ്ട 
വിവരങ്ങളു  അഭ്ിന്ദ്പോയങ്ങളു  ശുപോ൪ശകളു  ആവശയമപ്പെുന്നു.  

 ട്ടിപ്പ് നിരീക്ഷണവും ക്പാഥെിക അണ്ട൪ലററ്ററായി ഏജൻറിൻററ 
ലറാളും 

ഒരു റി്ക്സ സവീകരിക്കുന്നതുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട തിരുമോനത്തിൻമറ 
ഭ്ൂരിഭ്ോഗവു  മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിൽ മന്ദ്പോബ്പ്പോസ൪ 
മവളിമപ്പെുത്തിയ വ്തുതകമള ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു. ഈ 
വ്തുതകൾ വോ്തവ വിരുദ്ധമോബ്ണോ എന്നു  കബളിപ്പിക്കോനുളള 
ബ്ബോധപൂ൪വമോയ ഉബ്േശയബ്ത്തോമെ വഞ്ചനോപരമോയ  മതറ്റോയി 
െിന്ദ്തീകരിച്ചതോബ്ണോ എന്നറിയോൻ അണ്ട൪ ബററ്റി ഗ് വകുപ്പിൽ 
ഇരിക്കുന്ന ഒരു അണ്ട൪ ബററ്ററിന് ബുദ്ധിമുട്ടോയിരിക്കോ . 
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ഏജൻറ് ഇവിമെ ഒരു ന്ദ്പധോന പകില് വഹിക്കുന്നു. നി൪ദ്ിഷ്ട 
ജീവിതവുമോയുളള അവൻമറ/ അവളുമെ ബ്നരിട്ടുളളതു  
വയക്തിപരവുമോയ സമ്പ൪ക്ക  കോരണ  ന്ദ്പതിനിധീകരിക്കമപ്പട്ട 
വ്തുതകൾ സതയമോമണന്ന് ഉറപ്പോക്കോൻ അവൻ അമലലകിലിൽ 
അവൾ മികച്ച സ്ഥോനത്തോണ്. 

 

b) ൈി) വകുപ്പ്  ൈത്തിൽ അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് 

അണ്ട൪ ബററ്റി ഗിൻമറ ന്ദ്പധോന തല  െിപ്പോ൪ട്ട്മമൻറ് അമലലകിലിൽ 
ഓഫീ് തലത്തിലോണ്. ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിനോയി ഒരു ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ 
സവീകരിക്കണബ്മോ എന്നു , ഏമതോമക്ക നിബന്ധനകൾ 
അനുസരിച്ചോണ് ബ്കസിൻമറ ന്ദ്പസക്തമോയ, എലലോ െോറ്റയു  
പരിഗണിക്കുന്ന ്മപഷയലിസ്റ്റുകളു , വയക്തികളു  ഇതിൽ 
ഉൾമപ്പെുന്നത് എന്നു  ബ്നോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

4. അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് രീ ികൾ  

െയക്ഗം 2: അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ് രീ ികൾ  

 
അണ്ട൪ബററ്റ൪മോ൪ക്ക് ഈ ആവശയത്തിനോയി രണ്ട് തര  രീതികൾ 
ഉപബ്യോഗിക്കോ : 

വിധി രീ ി സംഖയാ രീ ി 
ഈ രീതിക്ക് കീഴിൽ 
ആത്മനിഷ്‌ഠമോയ 
വിധിയോണ് 
ഉപബ്യോഗിക്കുന്നത്, 
ന്ദ്പബ്തയകിച്ച് സകിലീ൪ണ്ണമോയ 
ഒരു ബ്ക് 
തീരുമോനിക്കുബ്മ്പോൾ. 

ഈ രീതിക്ക് കീഴിൽ അണ്ട൪ബററ്റ൪മോ൪ 
എലലോ മനഗറ്റീവ് അമലലകിലിൽ ന്ദ്പതികൂല 
ഘെകങ്ങൾക്കു  ബ്പോസിറ്റീവ് ബ്ററ്റി ഗ് 
ബ്പോയിൻറുകൾ നൽകുന്നു (ഏമതകിലിലു  
ബ്പോസിറ്റീവ് അമലലകിലിൽ അനുകൂല 
ഘെകങ്ങൾക്ക് മനഗറ്റീവ് 
ബ്പോയിൻറുകൾ). 

ഉദാഹരണം: അസവസ്ഥമോയ 
രോജയത്ത്/ ന്ദ്പബ്ദ്ശത്ത് 
തോമസിക്കുന്ന ഒരോൾക്ക് 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
നൽകോബ്മോ എന്ന് 

ഉദാഹരണം: ഹൃദ്യ സ ബന്ധമോയ 
അസുഖങ്ങൾ കൂെോമത/ അമലലകിലിൽ 
കുെു ബത്തിൽ ബ്നരമത്തയുളള 
മരണങ്ങളുമെ െരിന്ദ്തമുളള ഒരു 
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തീരുമോനിക്കുന്നത്. വയക്തിക്ക് ബ്പോസിറ്റീവ് 

ബ്പോയിൻറുകൾ നൽകോ . അങ്ങമന 
അബസൻ മെയ്തിരിക്കുന്ന 
ബ്പോയിൻറുകളുമെ ആമക എണ്ണ , 
ഉൾമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന പകെസോധയതയുമെ 
വയോപ്തി നി൪ണ്ണയിക്കോൻ ഒരു 
അണ്ട൪ബററ്റമറ സഹോയിക്കു . 

അത്തര  ഹെരയങ്ങളിൽ, 
മമെിക്കൽ റഫറി എന്നു  
വിളിക്കമപ്പെുന്ന ഒരു 
മമെിക്കൽ ബ്െോക്സെറുമെ 
വിദ്ഗ്ധ അഭ്ിന്ദ്പോയ  
വകുപ്പിന് ലഭ്ിബ്ച്ചക്കോ . 

ഈ ബ്പോസിറ്റീവ് / മനഗറ്റീവ് 
ബ്പോയിൻറുകളുമെ ആമകത്തുകയോണ്. 
എക്സ്ന്ദ്െോ ബ്മോ൪ട്ടോലിറ്റി ബ്ററ്റി ഗ് 
(ഇഎ ആർ) എന്ന് വിളിക്കുന്നത്. 
ഉയ൪ന്ന ഇഎ ആ൪ ജീവിത  
നിലവോരമിലലോത്തതോമണന്ന് 
സൂെിപ്പിക്കുന്നു. ഇഎ ആ൪ വളമര 
ഉയ൪ന്നതോമണകിലിൽ, 
അണ്ട൪ബററ്റ൪മോ൪ ഇൻഷുറൻ് 
നിരസിബ്ച്ചക്കോ  

അണ്ട൪ലററ്റിംഗ്  ീരുൊനങ്ങൾ  

അണ്ട൪ ബററ്റി ഗിനോയി നി൪ബ്േശിച്ചിരിക്കുന്ന ഒരു ജീവിതവുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ട് അണ്ട൪ബററ്റ൪മോ൪ എെുബ്ത്തക്കോവുന്ന വിവിധ തരത്തിലുളള 
തീരുമോനങ്ങൾ നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ പരിഗണിക്കോ .  

a) സാധാരണ നിരക്കിൈുളള സവീകാരയ  (ഒആർ) ആണ് ഏറ്റവു  
സോധോരണമോയ തീരുമോന . ഈ ബ്ററ്റി ഗ് സൂെിപ്പിക്കുന്നത് ഒരു 
സോധോരണ അമലലകിലിൽ സ്റ്റോൻബ്െ൪ഡ് ജീവിതത്തിന് ബോധകമോയ 
അബ്ത ന്ദ്പീമിയ  നിരക്കിൽ റി്ക്സ സവീകരിക്കമപ്പെുന്നു എന്നോണ്. 

െയക്ഗം 3: അണ്ട൪ ലററ്റിംഗ്  ീരുൊനങ്ങൾ  
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b) അധികൊയി സവീകരിക്കൽ: ഭ്ൂരിഭ്ോഗ  നിലവോരമിലലോത്ത 
അപകെസോധയതകളു  ബകകോരയ  മെയ്യുന്നതിനുളള ഏറ്റവു  
സോധോരണമോയ മോ൪ഗമോണിത്. ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ പട്ടിക 
നിരക്കിബ്നക്കോൾ അധികമോയി ഈെോക്കുന്നത് ഇതിൽ 
ഉൾമപ്പെുന്നു. 

c) സം അലഷവ൪ഡ്  ുകയിൽ ഒരു ൈിൻ-ഓടുകുടിയുള്ള സവീകാരയ : 
ഒരു മെയി  സ ഭ്വിക്കുബ്മ്പോൾ നൽബ്കണ്ട ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
തുകയിൽ ഉെമസ്ഥ അവകോശ  ഇൻഷുറൻ് കമ്പിനിക്കു വന്നു 
ബ്െരുന്ന ഒരു നിയമ  (ഭ്ോഗികമോബ്യോ മുഴുവനോബ്യോ)  

ഉദാഹരണം: െിബി ബ്പോലുളള ഒരു ന്ദ്പബ്തയക ബ്രോഗത്തിൽ നിന്ന് 
കഷ്ടമപ്പെുകയു  സുഖ  ന്ദ്പോപിക്കുകയു  മെയ്ത വയക്തിയുമെ 
കോരയ  പരിഗണിക്കുക. ഒരു നിശ്ചിത കോലയളവിനുളളിൽ, ഈ 
വയക്തി ക്ഷയബ്രോഗ  വീണ്ടു  ബോധിച്ച് മരിക്കുകയോമണകിലിൽ, 
മരണ ആനുകൂലയത്തിൻമറ കുറഞ്ഞ തുക മോന്ദ്തബ്മ നൽകോവൂ 
എന്ന് ലീൻ െുമത്തുന്നത് സൂെിപ്പിക്കുന്നു. 

d) ഒരു നിയക്ന്ത്ി  ലൊസ് ഉളള സവീകാരയ : െില തരത്തിലുളള 
അപകെങ്ങൾക്ക് ഒരു നിയന്ദ്ന്ത്ിത ബ്െോ് ന്ദ്പബ്യോഗിക്കോവുന്നതോണ്, 
അത് െില സോഹെരയങ്ങളിൽ മരണ  സ ഭ്വിച്ചോൽ മരണ 
ആനുകൂലയ  പരിമിതമപ്പെുത്തുന്നു.  

ഉദാഹരണത്തിന്, ന്ദ്പസവിച്ച് മൂന്ന് മോസത്തിനുളളിൽ 
ഗ൪ഭ്ധോരണവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട മരണങ്ങൾ സ ഭ്വിച്ചോൽ 
നൽബ്കണ്ട ഇൻഷുറൻ് പരിമിതമപ്പെുത്തുന്ന 
ഗ൪ഭ്ോവസ്ഥയിലുളള ്ന്ദ്തീകൾക്ക് െുമത്തിയിരിക്കുന്ന ഒരു ഗ൪ഭ് 
നിബന്ധനയോണ്. 

e) നിരസിക്കുക അറൈലങ്കിൽ ൊറ്റിവയ്ക്കുക: അവസോനമോയി, ഒരു 
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് അണ്ട൪ബററ്റ൪ ഇൻഷുറൻസിനോയുളള 
ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ നിരസിക്കോബ്നോ അമലലകിലിൽ മോറ്റിവയ്ക്കോബ്നോ 
തീരുമോനിബ്ച്ചക്കോ . അപകെസോധയത ഗണയമോയി വ൪ദ്ധിപ്പിക്കുന്ന 
തരത്തിൽ ന്ദ്പതികൂലമോയ െില ആബ്രോഗയ/ മറ്റ് സവിബ്ശഷതകൾ 
ഉളളബ്പ്പോൾ ഇത് സ ഭ്വിക്കു .  

ഉദാഹരണം: കോൻസ൪ ബോധിച്ച് ബ്മോെന  ലഭ്ിക്കോനുളള സോധയത 
കുറവുളള ഒരു വയക്തി നിരസിക്കമപ്പെുന്ന ഒരു 
സ്ഥോനോ൪ത്ഥിയോയിരിക്കു ,  
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അതുബ്പോമല െില സര൪ഭ്ങ്ങർളിൽ, സോഹെരയ  മമച്ചമപ്പെുകയു  
കൂെുതൽ അനുകൂലമോകുകയു  മെയ്യുന്ന സമയ  വമര 
അപകെസോധയത സവീകരിക്കുന്നത് മോറ്റിവയ്ക്കുന്നത് 
വിബ്വകപൂ൪ണ്ണമോയിരിക്കു . 

ഉദാഹരണം 

ഗ൪ഭ്പോന്ദ്ത  മോറ്റിവയ്ക്കൽ ശ്ന്ദ്തന്ദ്കിയ നെത്തിയ ഒരു ്ന്ദ്തീബ്യോട്, 
അവളുമെ ജീവിതത്തിന് ഇൻഷുറൻ് അനുവദ്ിക്കുന്നതിന് ഏതോനു  
മോസങ്ങൾ കോത്തിരിക്കോൻ ആവശയമപ്പെോ , ശ്ന്ദ്തന്ദ്കിയോനന്ത്ര 
സകിലീ൪ണതകൾ അന്ദ്പതയക്ഷമോകോൻ അനുവദ്ിക്കുക. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1  

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ ഏതോണ് ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറ൪ നിരസിക്കോബ്നോ 
മോറ്റിവയ്ക്കോബ്നോ സോധയതയുളളത്? 

I. ആബ്രോഗയമുളള 18 വയസ്സുകോരൻ 

II. ഒരു കോയികതോര   

III. എയ്ഡ്് ബോധിതനോയ ഒരോൾ  

IV. സവന്ത്മോയി വരുമോനമിലലോത്ത വീട്ടമ്മ 

B. ലനാൺ-റെെിക്കൽ അണ്ടർ ലററ്റിംഗ് 

1. ലനാൺ-റെെിക്കൽ അണ്ടർ ലററ്റിംഗ് 

ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ട ഒരു ബലഫിൻമറ ഇൻഷയുറബിലിറ്റി മമെിക്കൽ 
പരിബ്ശോധനയിലൂമെ ബ്നോക്കോമത, അബ്നക  ന്ദ്പബ്പ്പോസലുകൾ 
ഇൻഷവറൻ് നൽകുന്നതിനോയി തിരമഞ്ഞെുക്കോവുന്നതോണ്. അത്തര  
ബ്കസുകമള ലനാൺ-റെെിക്കൽ ക്പലപ്പാസൽ എന്ന് വിളിക്കുന്നു. 

മെലവുകൾ ഉൾമപ്പമെയുള്ള ഒന്നിലധിക  കോരണങ്ങൾ 
കണക്കിമലെുത്ത്, െില തരത്തിലുള്ള ബ്പോളിസികളിൽ, ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ്, മമെിക്കൽ പരിബ്ശോധനയ്ക്ക് നിർബന്ധിക്കോമത 
നൽകുന്നു. 

2. ലനാൺ-റെെിക്കൽ അണ്ടർ ലററ്റിങ്ങിനുള്ള വയവസ്ഥകൾ 

എന്നിരുന്നോലു , ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റി ഗ്, െില ന്ദ്പബ്തയക 
തര  ജീവിതങ്ങൾക്ക് ബോധകമോണ്. െില ഇൻഷുറൻ് ലോനുകൾ, 
ഇൻഷുറൻ് തുകയുമെ െില ഉയർന്ന പരിധികൾ, ന്ദ്പബ്വശന 
ന്ദ്പോയപരിധി, ഇൻഷുറൻസിൻമറ പരമോവധി ബ്െ  തുെങ്ങിയ 
വയവസ്ഥകൾ പോലിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 



107 

 

3. അണ്ടർ ലററ്റിംഗിറൈ ലററ്റിംഗ് ഘടകങ്ങൾ 

സോമ്പത്തിക സ്ഥിതി, ജീവിതബശലി, ശീലങ്ങൾ, കുെു ബ െരിന്ദ്ത , 
ആബ്രോഗയത്തിൻമറ വയക്തിഗത െരിന്ദ്ത , ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ 
ജീവിതത്തിമല മറ്റ് വയക്തിഗത സോഹെരയങ്ങൾ എന്നിവയുമോയി 
ബന്ധമപ്പട്ട വിവിധ വശങ്ങമളയോണ് ബ്ററ്റി ഗ് ഘെകങ്ങൾ 
സൂെിപ്പിക്കുന്നത്, അത് അപകെമുണ്ടോക്കുകയു  അപകെസോധയത 
വർദ്ധിപ്പിക്കുകയു  മെയ്യു . അണ്ടർ ബററ്റി ഗിൽ ഈ അപകെങ്ങളു  
അവയുമെ സോധയതയുള്ള ആഘോതങ്ങളു  തിരിച്ചറിയുകയു  
അതിനനുസരിച്ച് അപകെസോധയത തര തിരിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

ബ്ററ്റി ഗ് ഘെകങ്ങമള വിശോലമോയി രണ്ടോയി തിരിക്കോ  – ധോർമ്മിക 
അപകെത്തിന് കോരണോകുന്നവയു  ശോരീരിക [മമെിക്കൽ] 
അപകെങ്ങൾക്ക് കോരണമോകുന്നവയു . ഇതുബ്പോമല ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ പലബ്പ്പോഴു  അവരുമെ അണ്ടർ ബററ്റി ഗ് 
അനുസരിച്ച് വിഭ്ജിക്കോറുണ്ട്. ധോർമ്മിക അപകെത്തിന് കോരണമോകുന്ന 
വരുമോന , മതോഴിൽ, ജീവിതബശലി, ശീലങ്ങൾ തുെങ്ങിയ ഘെകങ്ങൾ 
സാമ്പത്തിക അണ്ടർ ലററ്റിംഗിൻമറ ഭ്ോഗമോയി വിലയിരുത്തമപ്പെുന്നു. 
അബ്തസമയ  ആബ്രോഗയത്തിൻമറ മമെിക്കൽ വശങ്ങൾ റെെിക്കൽ 
അണ്ടർ ലററ്റിംഗിന് കീഴിലോണ്.  

a) സ്ക് ീ ഇൻഷുറൻസ് 

്ന്ദ്തീകൾക്ക് മപോതുമവ പുരുഷന്മോബ്രക്കോൾ ആയുർബദ്ർഘയ  
കൂെുതലോണ്. എന്നിരുന്നോലു  ധോർമ്മിക അപകെവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട് 
അവർക്ക് െില ന്ദ്പശ്നങ്ങൾ ബ്നരിബ്െണ്ടി വബ്ന്നക്കോ . കോരണ , 
ഇന്ത്യൻ സമൂഹത്തിമല പല ്ന്ദ്തീകളു  പുരുഷ 
ബ്മധോവിതവത്തിൻമറയു  സോമൂഹിക െൂഷണത്തിൻമറയു  
ഇരകളോണ്. ്ന്ദ്തീധന മരണങ്ങൾ ബ്പോലുള്ള തിന്മകൾ ഇന്നു  
നിലനിൽക്കുന്നു. ഗർഭ്ധോരണവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട ന്ദ്പശ്നങ്ങൾ 
്ന്ദ്തീകളുമെ ദ്ീർഘോയുസ്സിബ്നയു  ബോധിക്കോ . ഇൻഷുറൻസിൻമറ 
ആവശയകതയു  ന്ദ്പീമിയ  അെക്കോനുള്ള ബ്ശഷിയു  അനുസരിച്ചോണ് 
്ന്ദ്തീകളുമെ ഇൻഷുറബിലിറ്റി നിയന്ദ്ന്ത്ിക്കമപ്പെുന്നത്. ഇൻഷുറൻ് 
കമ്പനികൾ സവന്ത്മോയി വരുമോന  ബ്നെിയവർക്ക് മോന്ദ്ത  പൂർണ്ണ 
ഇൻഷുറൻ് അനുവദ്ിക്കോനു  മറ്റ് വിഭ്ോഗത്തിലുള്ള ്ന്ദ്തീകൾക്ക് 
പരിധികൾ ഏർമപ്പെുത്തോനു  തീരുമോനിബ്ച്ചക്കോ . അതുബ്പോമല െില 
നിബന്ധനകൾ ഗർഭ്ിണികൾക്ക് െുമത്തിബ്യക്കോ . 

b) ക്പായപൂർത്തിയാകാത്തവർ  

ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്തവർക്ക് സവന്ത്മോയി കരോർ അധികോരമിലല. 
അതിനോൽ ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്ത ഒരോളുമെ 
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ജീവിതമത്തക്കുറിച്ചുള്ള ഒരു ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ മോതോപിതോക്കളുമെബ്യോ 
നിയമപരമോയ രക്ഷിതോവിൻമറബ്യോ നിലയിൽ 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്തവരുമോയി ബന്ധമുള്ള മമറ്റോരോൾ 
സമർപ്പിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്തവർക്ക് 
സോധോരണയോയി സവന്ത്മോയി സമ്പോദ്ിച്ച വരുമോന  ഇലലോത്തതിനോൽ 
ഇൻഷുറൻസിൻമറ ആവശയകത കമണ്ടബ്ത്തണ്ടത് ആവശയമോണ്. 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്തവർക്കുള്ള ഇൻഷുറൻ് പരിഗണിക്കുബ്മ്പോൾ 
സോധോരണയോയി മൂന്ന് വയവസ്ഥകൾ ബ്തെു : 

i. അവർക്ക് ശരിയായി വികസിച്ച ശരീരഘടനയുലണ്ടാ എന്ന്. 
ബ്മോശ  ശരീരഘെന, ബ്പോഷകോഹോരക്കുറവ് അമലലകിലിൽ 
ഗുരുതരമോയ അപകെസോധയതകൾ ഉയർത്തുന്ന മറ്റ് 
ആബ്രോഗയന്ദ്പശ്നങ്ങൾ 

ii. ശരിയായ കുടുംൈ ചരിക് വും വയക്തിഗ  ചരിക് വും  
ഇവിമെ ന്ദ്പതികൂല സൂെകങ്ങൾ ഉമണ്ടകിലിൽ, അത് 
അപകെസോധയത സൃഷ്ടിബ്ച്ചക്കോ  

iii. കുടുംൈം െ ിയായ ഇൻഷുറൻസ് റചയ് ിട്ടുലണ്ടാ എന്ന്  
കുെു ബത്തിന് ഇൻഷുറൻ് സ ്കോരമുബ്ണ്ടോ എന്ന് 
പരിബ്ശോധിബ്ക്കണ്ടത് ആവശയമോണ്. 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോകോത്തവരുമെ, കുെു ബത്തിമല മറ്റ് അ ഗങ്ങൾ 
ഇൻഷവർ മെയ്തിട്ടിമലലകിലിൽ ഒരോൾ ജോന്ദ്ഗത പോലിക്കണ . 
ഇൻഷുറൻ് തുക സോധോരണയോയി രക്ഷിതോക്കളുമെ 
ഇൻഷുറൻസു  തുകയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. 

c) വൈിയ അലഷവർഡ്  ുകകൾ 

നിർേിഷ്ട ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ വോർഷിക വരുമോനമോയി 
തോരതമയമപ്പെുത്തുബ്മ്പോൾ ഇൻഷുറൻ് തുക വളമര 
വലുതോയിരിക്കുബ്മ്പോൾ ഒരു അണ്ടർ ബററ്റർ ജോന്ദ്ഗത 
പോലിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. സോധോരണയോയി സ  അബ്ഷവർഡ് ഒരോളുമെ 
വോർഷിക വരുമോനത്തിൻമറ പത്തിരട്ടി മുതൽ പന്ദ്ന്ത്ണ്ട് മെങ്ങ് 
വമരയോമണന്ന് അനുമോനിക്കോ . അനുപോത  ഇതിലു  വളമര 
കൂെുതലോമണകിലിൽ, അത് ഇൻഷുറർമക്കതിമര തിരമഞ്ഞെുക്കോനുള്ള 
സോധയത ഉയർത്തുന്നു. 

ഉദാഹരണം 

ഒരു വയക്തിക്ക് വോർഷിക വരുമോന  5 ലക്ഷ  രൂപയു , 3 ബ്കോെി 
രൂപയുമെ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷയ്ക്കോയി 
നിർബ്േശിക്കുകയു  മെയ്തോൽ അത് ആശകിലയ്ക്ക് കോരണമോകുന്നു. 
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ആത്മഹതയമയ മുൻനിർത്തിബ്യോ ആബ്രോഗയനിലയിൽ ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്ന 
തകർച്ചയുമെ ഫലമോബ്യോ ഇന്ദ്തയു  വലിയ തുക ഇൻഷുറൻ് 
നിർബ്േശിക്കമപ്പെോനുള്ള സോധയത കോരണ  ഇത്തര  സരർഭ്ങ്ങളിൽ 
ആശകിലകൾ ഉണ്ടോകോ . മൂന്നോമമത്ത കോരണ  വിൽപ്പനക്കോരൻമറ 
അമിതമോയ മിമസ്സലലി ഗ് ആയിരിക്കോ . 

ആനുപോതികമോയി ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ വർദ്ധിക്കുബ്മ്പോൾ അത്തര  
ന്ദ്പീമിയങ്ങളുമെ ബ്പയ്മമൻറ് തുെരുബ്മോ എന്ന ബ്െോദ്യ  
ഉന്നയിക്കമപ്പെുകയു  മെയ്യു . മപോതുബ്വ, അെയ്ബ്ക്കണ്ട ന്ദ്പീമിയ  
ഒരു വയക്തിയുമെ വോർഷിക വരുമോനത്തിൻമറ 
മൂന്നിമലോന്നിനുള്ളിൽ ആയിരിക്കണ . 

d) ക്പായം 

മരണ സോധയത ന്ദ്പോയവുമോയി അെുത്ത് ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. 
ന്ദ്പോയപൂർത്തിയോയവർക്കുള്ള ഇൻഷുറൻ് പരിഗണിക്കുബ്മ്പോൾ 
അണ്ടർബററ്റർ ന്ദ്ശദ്ധിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

ഉദാഹരണം 

50 വയസ്സിനു ബ്ശഷ  ആദ്യമോയോണ് ഇൻഷുറൻ് 
നിർബ്േശിക്കുന്നമതകിലിൽ, ധോർമ്മിക അപകെമത്ത സ ശയിക്കുകയു  
എന്ത്ുമകോണ്ട് അത്തര  ഇൻഷുറൻ് ബ്നരമത്ത എെുത്തിലല എന്ന് 
അബ്നവഷിക്കുകയു  ബ്വണ . 

ഹൃദ്യ സ ബന്ധമോയ അസുഖങ്ങൾ, വൃക്ക തകരോറുകൾ തുെങ്ങിയ 
ബ്രോഗങ്ങൾ ഉണ്ടോകോനുള്ള സോധയത ന്ദ്പോയത്തിനനുസരിച്ച് 
വർദ്ധിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു എന്നതു  നോ  ന്ദ്ശദ്ധിബ്ക്കണ്ടതോണ്. 
ഉയർന്ന സ  അബ്ഷവർഡ്/ ഉയർന്ന ന്ദ്പോയ  അമലലകിലിൽ ഇവ രണ്ടു  
കൂെിബ്ച്ചർന്ന് മന്ദ്പോബ്പ്പോസലുകൾ സമർപ്പിക്കുബ്മ്പോൾ ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് െില ന്ദ്പബ്തയക റിബ്പ്പോർട്ടുകൾ ബ്തെോ . 

ഉദാഹരണം 

അത്തര  റിബ്പ്പോർട്ടുകളുമെ ഉദ്ോഹരണങ്ങൾ ഇസിജി, മനഞ്ചിൻമറ 
എക്സസ-ബ്റയു  രക്തത്തിമല പഞ്ചസോര പരിബ്ശോധനയു  
മന്ദ്പോബ്പ്പോസലിബ്ലോ, ഒരു സോധോരണ ബവദ്യപരിബ്ശോധനയിബ്ലോ 
നൽകിയിരിക്കുന്ന ഉത്തരങ്ങബ്ളക്കോൾ നിർേിഷ്ട ജീവിതത്തിൻമറ 
ആബ്രോഗയമത്തക്കുറിച്ചുള്ള ആഴത്തിലുള്ള ഉൾക്കോഴ്സെകൾ ഈ 
പരിബ്ശോധനകൾ മവളിമപ്പെുത്തിബ്യക്കോ .  
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ഉദാഹരണങ്ങൾ 

നിർേിഷ്ട ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിയുമെ തോമസസ്ഥലത്തിൽ നിന്ന് 
വളമര അകമലയുള്ള ഒരു ശോഖയിൽ ഒരു ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ 
സമർപ്പിക്കുബ്മ്പോൾ,  

ഒരോളുമെ തോമസ സ്ഥലത്തിന് സമീപ  ഒരു ബ്യോഗയതയുള്ള 
മമെിക്കൽ എക്സസോമിനർ ലഭ്യമോകുബ്മ്പോൾ ബ്പോലു  മമറ്റോരിെത്ത് 
ഒരു മമെിക്കൽ പരിബ്ശോധന നെത്തുബ്മ്പോൾ, 

മൂന്നോമബ്ത്തത്, വയക്തമോയ ഇൻഷുറൻ് ഇൻററസ്റ്റ് ഇലലോമത 
മമറ്റോരോളുമെ ജീവിതമത്തക്കുറിച്ച് ഒരു ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ നൽകുബ്മ്പോബ്ഴോ 
അമലലകിലിൽ ബ്നോമിനി നിർബ്േശിച്ച ബലഫിൻമറ അെുത്ത 
ആന്ദ്ശിതനലലോത്തബ്പ്പോബ്ഴോ ആണ്. 

അത്തര  ഓബ്രോ ബ്കസിലു  അബ്നവഷണ  നെത്തോ . അവസോനമോയി, 
ഏജൻറ് ഉറപ്പുനൽകിയ വയക്തിയുമോയി ബന്ധമപ്പെുബ്മ്പോൾ, 
ഏജൻസി മോബ്നജർ/ മെവലപ്മമൻറ് ഓഫീസർ ബ്പോലുള്ള ഒരു 
ന്ദ്ബോഞ്ച് ഉദ്യോഗസ്ഥനിൽ നിന്ന് ഒരു ധോർമ്മിക അപകെ റിബ്പ്പോർട്ട് 
വിളിക്കോവുന്നതോണ്. 

e) റ ാഴിൽ 

മൂന്ന് ഉറവിെങ്ങളിൽ നിന്ന് മതോഴിൽ അപകെങ്ങൾ ഉണ്ടോകോ : 

 അപകെ  

 ആബ്രോഗയ അപകെ  

 ധോർമ്മിക അപകെ  

െയക്ഗം 4: റ ാഴിൽപരൊയ അപകടങ്ങളുറട ഉറവിടങ്ങൾ 

        
i. ആകസ്െിക അപകടങ്ങൾ ഉണ്ടോകുന്നത് െിലതര  ബ്ജോലികൾ 

ഒരോമള അപകെസോധയതയിബ്ലക്ക് നയിക്കുന്നതിനോലോണ് . 
സർക്ക് ആർട്ടിസ്റ്റുകൾ, ്കോർബ്ഫോൾെി ഗ് മതോഴിലോളികൾ, 
മപോളിച്ചുമോറ്റൽ വിദ്ഗ്ധർ, ഫിലി  സ്റ്റണ്ട് ആർട്ടിസ്റ്റുകൾ 
എന്നിങ്ങമന എന്ദ്തബ്യോ ബ്ജോലികൾ ഈ വിഭ്ോഗത്തിലുണ്ട്.  
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ii. ആലരാഗയ അപകടങ്ങൾ ഉണ്ടോകുന്നത് ബ്ജോലിയുമെ സവഭ്ോവ  
മമെിക്കൽ ബവകലയത്തിന് കോരണമോകുബ്മ്പോൾ ആണ്. 
പലതരത്തിലുള്ള ആബ്രോഗയ അപകെങ്ങളുണ്ട്. 

 റിക്ഷാ വൈിക്കുന്നവരുലടത് ബ്പോമലയുള്ള െില ബ്ജോലികളിൽ 
വളമരയധിക  ശോരീരിക ആയോസവു  ശവസനവയവസ്ഥമയ 
ബോധിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു.  

 ഖനന മപോെി ബ്പോലുള്ള വിഷ പദാർത്ഥങ്ങൾ അമലലകിലിൽ 
രോസവ്തുക്കൾ, നയൂെിയർ ബ്റെിബ്യഷൻ ബ്പോലുള്ള 
അർബുദ് പദ്ോർത്ഥങ്ങൾ (അർബുദ്ത്തിന് കോരണമോകുന്ന) 
എന്നിവയുമോയി സമ്പർക്ക  പുലർത്തുന്ന സോഹെരയങ്ങൾ. 

 ഭ്ൂഗർഭ് തുരകിലങ്ങൾ അമലലകിലിൽ ആഴക്കെൽ ബ്പോമലയുള്ള 
ഉയർന്ന െർേെുള്ള അന്ത്രീക്ഷത്തിൽ ന്ദ്പവർത്തിക്കുന്നത് നിശിത 
െീക ന്ദ്പഷൻ ബ്രോഗത്തിന് കോരണമോകു . 

 അവസോനമോയി, െില ബ്ജോലി സോഹെരയങ്ങബ്ളോെുള്ള 
അെി ൊയ എക്സ്ലപാഷർ (കമ്പയൂട്ടറിന് മുന്നിൽ ഇെുങ്ങിയ 
നിലയിൽ ഇരിക്കുകബ്യോ ഉയർന്ന ശബ്ദ ന്ദ്കമീകരണത്തിൽ 
ബ്ജോലി മെയ്യുകബ്യോ ബ്പോമല) ദ്ീർഘകോലോെിസ്ഥോനത്തിൽ െില 
ശരീരഭ്ോഗങ്ങളുമെ ന്ദ്പവർത്തനമത്ത തകരോറിലോക്കു . 

iii. ധാർമ്മിക അപകടം: ഒരു ബ്ജോലിയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട്  ന്ദ്കിമിനൽ 
ഘെകങ്ങബ്ളോട്, അമലലകിലിൽ മയക്കുമരുന്ന്, മദ്യ  എന്നിവബ്യോെുള്ള 
മുൻകരുതൽ ഉണ്ടോകുബ്മ്പോൾ ഉണ്ടോകോ . ഒരു നിശോെബിമല 
നർത്തകിബ്യോ മദ്യശോലയിമല നെത്തിപ്പുകോരബ്നോ അമലലകിലിൽ 
ന്ദ്കിമിനൽ ബന്ധങ്ങളുമണ്ടന്ന് സ ശയിക്കുന്ന ഒരു 
ബിസിനസുകോരൻമറ 'അ ഗരക്ഷകബ്നോ', ഒരു ഉദ്ോഹരണമോണ്. 
സൂപ്പർസ്റ്റോർ എൻറർമെയ്നർമോമരബ്പ്പോലുള്ള െില വയക്തികളുമെ 
മതോഴിൽ മന്ദ്പോബഫലുകൾ അവമര ലഹരി ജീവിതത്തിബ്ലക്ക് 
നയിബ്ച്ചക്കോ , അത് െിലബ്പ്പോൾ ദ്ോരുണമോയ അന്ത്യത്തിബ്ലക്ക് 
നീങ്ങുന്നു. 

ഒരു മതോഴിൽ അത്തര  അപകെകരമോയ വിഭ്ോഗത്തിന് 
കീഴിലോയിരിക്കുബ്മ്പോൾ, ഇൻഷുറൻസിനോയി അബ്പക്ഷിക്കുന്നയോൾ 
ബ്ജോലിയുമെ നിർേിഷ്ട വിശദ്ോ ശങ്ങൾ, ഉൾമപ്പട്ടിരിക്കുന്ന 
െുമതലകൾ, തുറന്നുകോട്ടമപ്പെുന്ന അപകെസോധയതകൾ എന്നിവ 
ആവശയമപ്പെുന്ന ഒരു മതോഴിൽ ബ്െോദ്യോവലി 
പൂർത്തിയോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. ഒരു െോറ്റ് എക്സ്ന്ദ്െോ അധിക ബ്ററ്റി ഗ് 
(ന്ദ്പിമീയ ) ആയി നൽബ്കണ്ടതുണ്ട് (ഉദ്ോഹരണത്തിന്, അബ്ഷവർഡ് 
തുകയ്ക്ക് രണ്ട് രൂപ.) ഇൻഷവർ മെയ്തയോളുമെ മതോഴിൽ 
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മോറുബ്മ്പോൾ അത്തര  അധിക തുക കുറയ്ക്കുകബ്യോ നീക്ക  
മെയ്യുകബ്യോ മെയ്ബ്തക്കോ . 

f) ജീവി ലശൈിയും ശീൈങ്ങളും  

ജീവിതബശലിയു  ശീലങ്ങളു  ന്ദ്പധോനകരയങ്ങളോണ്, വയക്തിഗത 
ജീവിതബശലി സവഭ്ോവസവിബ്ശഷതകളുമെ വിപുലമോയ ബ്ന്ദ്ശണി 
ഉൾമക്കോള്ളുന്നു, ഇത് ഏജൻറിൻമറ രഹസയോത്മക 
റിബ്പ്പോർട്ടുകളിലു  ധോർമ്മിക അപകെ റിബ്പ്പോർട്ടുകളിലു  പുറത്തു 
മകോണ്ടുവബ്ന്നക്കോ , ഇത് അപകെസോധയതമയ സൂെിപ്പിക്കുന്നു. 
ന്ദ്പബ്തയകിച്ച് മൂന്ന് സവിബ്ശഷതകൾ ന്ദ്പധോനമോണ്: 

പുകവൈിയും പുകയിൈയുറട ഉപലയാഗവും: പുകയിലയുമെ 
ഉപബ്യോഗ  അതിൽത്തമന്ന ഒരു അപകെസോധയത മോന്ദ്തമലല, മറ്റ് 
മമെിക്കൽ അപകെസോധയതകൾ വർദ്ധിപ്പിക്കോനു  സഹോയിക്കുന്നു. 
പുകവലിക്കോർക്കു  പുകവലിക്കോത്തവർക്കു  മറ്റ് തരത്തിലുള്ള 
പുകയില ഉപബ്യോഗ  ഗുട്ഖ, പോൻ മസോല എന്നിവ 
ഉപബ്യോഗിക്കുന്നവർക്കു  കമ്പനികൾ ഇന്ന് വയതയ്ത നിരക്കുകൾ 
ഈെോക്കുന്നു. 

െദയം: ഇെയ്ക്കിമെ അമലലകിലിൽ മിതമോയ അളവിൽ മദ്യ  
കഴിക്കുന്നത് അപകെകരമോയി കണക്കോക്കിലല. എന്നിരുന്നോലു , 
ദ്ീർഘകോല മദ്യപോന  കരളിൻമറ ന്ദ്പവർത്തനമത്ത 
തെസ്സമപ്പെുത്തുകയു  ദ്ഹനവയവസ്ഥമയ ബോധിക്കുകയു  മോനസിക 
വിന്ദ്ഭ്ോന്ത്ിയിബ്ലക്ക് നയിക്കുകയു  മെയ്യു . അപകെങ്ങൾ, 
അന്ദ്കമങ്ങൾ, കുെു ബ പീെനങ്ങൾ, വിഷോദ് , ആത്മഹതയകൾ 
എന്നിവയുമോയു  മദ്യപോന  ബന്ധമപ്പട്ടിരിക്കുന്നു. 

ൈഹരിവസ് ുക്കളുറട ദുരുപലയാഗം: മയക്കുമരുന്ന് അമലലകിലിൽ മറ്റ് 
സമോനമോയ ഉബ്ത്തജകങ്ങൾ തുെങ്ങിയ വിവിധ തരത്തിലുള്ള 
വ്തുക്കളുമെ ഉപബ്യോഗമത്തയോണ് ലഹരിവ്തുക്കൾ 
ദ്ുരുപബ്യോഗ  എന്നു പറയുന്നത്. ഇവയിൽ െിലത് 
നിയമവിരുദ്ധമോണ്, അവയുമെ ഉപബ്യോഗ  ന്ദ്കിമിനൽ 
സവഭ്ോവമത്തയു  ധോർമ്മിക അപകെമത്തയു  സൂെിപ്പിക്കുന്നു.  

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 2 

ഇനിപ്പറയുന്നവയിൽ ഏതോണ് ധോർമ്മിക അപകെത്തിൻമറ 
ഉദ്ോഹരണ ? 

I. ഒരു സ്റ്റണ്ട് മെയ്യുന്നതിനിമെ സ്റ്റണ്ട് ആർട്ടിസ്റ്റ് മരിക്കുന്നു 
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II. ഇൻഷവർ മെയ്തിരിക്കുന്നതിനോൽ ഒരു വയക്തി ധോരോള  മദ്യ  
കുെിക്കുന്നു  

III. ന്ദ്പീമിയ  ബ്പയ്മമൻറുകളിൽ ഇൻഷവർ മെയ്ത വീഴ്സെ  

IV. മന്ദ്പോബ്പ്പോസർ ബ്പോളിസി ബ്െോകയുമമൻറ് മതറ്റോയി സ്ഥോപിക്കുന്നു 

 

C. റെെിക്കൽ അണ്ടർ ലററ്റിംഗ്  

1. റെെിക്കൽ അണ്ടർ ലററ്റിംഗ്  

ഒരു അണ്ടർബററ്ററുമെ തീരുമോനമത്ത സവോധീനിക്കുന്ന െില മമെിക്കൽ 
ഘെകങ്ങൾ നമുക്ക് ഇബ്പ്പോൾ പരിഗണിക്കോ . മമെിക്കൽ അണ്ടർ 
ബററ്റി ഗിലൂമെയോണ് ഇവ മപോതുമവ വിലയിരുത്തുന്നത്. അവർ 
പലബ്പ്പോഴു  ഒരു മമെിക്കൽ എക്സസോമിനറുമെ റിബ്പ്പോർട്ടിനോയി 
വിളിബ്ച്ചക്കോ . പരിബ്ശോധിച്ച െില ഘെകങ്ങൾ നമുക്ക് ബ്നോക്കോ .  

െയക്ഗം 5: ഒരു അണ്ടർലററ്ററുറട  ീരുൊനറത്ത സവാധീനിക്കുന്ന 
റെെിക്കൽ ഘടകങ്ങൾ 

 
a) കുടുംൈ ചരിക് ം 

മരണസോധയതയിൽ കുെു ബെരിന്ദ്തത്തിൻമറ സവോധീന  മൂന്ന് 
ബ്കോണുകളിൽ നിന്ന് പഠിക്കോ .  

i. പാരമ്പരയം: െില ബ്രോഗങ്ങൾ ഒരു തലമുറയിൽ നിന്ന് 
മമറ്റോന്നിബ്ലക്ക് പകരോ , മോതോപിതോക്കളിൽ നിന്ന് 
കുട്ടികളിബ്ലക്ക്. 

ii. കുടുംൈത്തിൻററ ശരാശരി ദീർഘായുസ്സ്: ഹൃബ്ന്ദ്ദ്ോഗ  അമലലകിലിൽ 
കയോൻസർ ബ്പോലുള്ള െില ബ്രോഗങ്ങൾ കോരണ  മോതോപിതോക്കൾ 
ബ്നരമത്ത മരിക്കുബ്മ്പോൾ, അത് സന്ത്ോനങ്ങളു  ദ്ീർഘകോല  
ജീവിച്ചിരിക്കിലല എന്നതിൻമറ സൂെനയോയിരിക്കോ . 
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iii. കുടുംൈാന്ത്രീക്ഷം: മൂന്നോമതോയി, കുെു ബ  ജീവിക്കുന്ന 
അന്ത്രീക്ഷ  അണുബോധയ്ക്കു  മറ്റ് അപകെങ്ങൾക്കു  
കോരണമോകു . 

ന്ദ്പതികൂല കുെു ബ െരിന്ദ്തമുള്ള വയക്തികളുമെ ബ്കസുകൾ 
പരിഗണിക്കുബ്മ്പോൾ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനികൾ 
ന്ദ്ശദ്ധിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. അവർ മറ്റ് റിബ്പ്പോർട്ടുകൾക്കോയി വിളിക്കുകയു  
അത്തര  സരർഭ്ങ്ങളിൽ ഒരു അധിക മരണനിരക്ക് െുമത്തുകയു  
മെയ്യോ .  

b) വയക്തിഗ  ചരിക് ം 

ഇൻഷവർ മെബ്യ്യണ്ട ജീവൻ അനുഭ്വിച്ച മനുഷയശരീരത്തിമല 
വിവിധ സ വിധോനങ്ങളുമെ മുൻകോല ബവകലയങ്ങമള വയക്തിഗത 
െരിന്ദ്ത  സൂെിപ്പിക്കുന്നു. ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിനോയുള്ള 
മന്ദ്പോബ്പ്പോസൽ ബ്ഫോമിൽ സോധോരണയോയി ഇൻഷവർ മെയ്യമപ്പബ്െണ്ട 
ബലഫ് ഇവയിബ്ലമതകിലിലു  െികിത്സയിലോയിരുബ്ന്നോ എന്ന് 
അബ്നവഷിക്കുന്ന ഒരു കൂട്ട  ബ്െോദ്യങ്ങൾ അെങ്ങിയിരിക്കുന്നു.  

ഹൃദ്യ സ ബന്ധമോയ അസുഖങ്ങൾ, ശവസനവയവസ്ഥയുമെ 
ബ്രോഗങ്ങൾ, മോരകമോയ മുഴകൾ/ അർബുദ് , വൃക്കസ ബന്ധമോയ 
അസുഖങ്ങൾ, എൻബ്െോബന്ദ്കൻ സിസ്റ്റത്തിൻമറ തകരോറുകൾ, 
ദ്ഹനവയവസ്ഥയുമെ ബ്രോഗങ്ങൾ, ആമോശയത്തിമല അൾസർ, 
സിബ്റോസി് എന്നിവ ഉൾമപ്പെുന്നു. കരൾ, നോെീവയവസ്ഥയുമെ 
എന്നിവ ഉൾമപ്പെുന്നു. 

c) വയക്തിഗ  സവിലശഷ കൾ  

ബ്രോഗ  വരോനുള്ള ന്ദ്പവണതയുമെ ന്ദ്പധോന സൂെകങ്ങളു  ഇവയോണ്.  

i. ൈിൽഡ് 

ഒരു വയക്തിയുമെ ബിൽഡ് അവൻമറ ഉയര , ഭ്ോര , മനഞ്ച്, 
വയറിൻമറ െുറ്റളവ് എന്നിവ ഉൾമക്കോള്ളുന്നു. നൽകിയിരിക്കുന്ന 
ന്ദ്പോയത്തിനു  ഉയരത്തിനു , നിർവെിക്കമപ്പട്ടിട്ടുള്ള ഒരു സോധോരണ 
ഭ്ോര  ഉണ്ട്, ഈ സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ഭ്ോരവുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട് ഭ്ോര  
വളമര കൂെുതബ്ലോ കുറബ്വോ ആമണകിലിൽ, ആ വയക്തിക്ക് 
അമിതഭ്ോരബ്മോ, കുറബ്വോ, ആമണന്ന് പറയോ . 

അതുബ്പോമല, ഒരു സോധോരണ വയക്തിയിൽ മനഞ്ച് കുറഞ്ഞത് നോല് 
മസൻറീമീറ്റമറകിലിലു  വികസിക്കണമമന്നു  വയറിൻമറ െുറ്റളവ് 
ഒരോളുമെ വികസിച്ച മനഞ്ചിബ്നക്കോൾ കൂെുതലോകരുമതന്നു  
ന്ദ്പതീക്ഷിക്കുന്നു. 
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ii. രക്തസമ്മർേം  

മമറ്റോരു സൂെക  ഒരു വയക്തിയുമെ രക്തസമ്മർേമോണ്. ഇതിന് 
രണ്ട് തരമുണ്ട്  

 സിബ്സ്റ്റോളിക്സ  

 െയബ്സ്റ്റോളിക്സ  

യഥോർത്ഥ റീെി ഗ് സോധോരണ റീെി ഗിബ്നക്കോൾ വളമര 
ഉയർന്നതോമണകിലിൽ, വയക്തിക്ക് ഉയർന്ന രക്തസമ്മർേബ്മോ 
രക്തോതിമർേബ്മോ ഉമണ്ടന്ന് നോ  പറയുന്നു. ഇത് വളമര 
കുറവോമണകിലിൽ, അതിമന ബഹബ്പ്പോമെൻഷൻ എന്ന് വിളിക്കുന്നു. 
ആദ്യബ്ത്തത് ഗുരുതരമോയ ന്ദ്പതയോഘോതങ്ങൾ ഉണ്ടോക്കു . 

iii. െൂക് ം – ആലപക്ഷികഗുരു വം 

അവസോനമോയി, ഒരോളുമെ മൂന്ദ്തത്തിൻമറ ന്ദ്പബ്തയക 
ആലപക്ഷികഗുരു വത്തിൻമറ ഒരു റീെി ഗ് മൂന്ദ്തവയവസ്ഥയിമല 
വിവിധ ലവണങ്ങൾ തമ്മിലുള്ള സന്ത്ുലിതോവസ്ഥമയ 
സൂെിപ്പിക്കോൻ കഴിയു . സിസ്റ്റത്തിൻമറ ഏമതകിലിലു  തകരോറുകൾ 
ഇത് സൂെിപ്പിക്കോ . 

d) ൈാക്ക്ലെറ്റിംഗ്: 

ബോക്ക് ബ്െറ്റി ഗ് എന്നോൽ ബ്പോളിസിയുമെ ആര ഭ് തീയതി 
മുമ്പബ്ത്തതിബ്ലക്ക് മോറ്റുക എന്നോണ്. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, നിങ്ങൾ 2013 
ജൂൺ 1-ന് ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി വോങ്ങി, എന്നോൽ 
പിന്നീട് 2013 ഏന്ദ്പിലിൽ ബ്പോളിസി വോങ്ങിയിരുമന്നകിലിൽ ബ്പോളിസി 
മികച്ച വരുമോന  നൽകുമമന്ന് നിങ്ങൾ കരുതുന്നു. ബ്പോളിസി 
ഔബ്ദ്യോഗികമോയി ആര ഭ്ിക്കുന്നതിന് നിങ്ങളു  നിങ്ങളുമെ 
ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയു  ഏന്ദ്പിൽ 1 2013 ബ്ലക്ക് മോറ്റോൻ 
സമ്മതിക്കുന്നു. ഈ സോഹെരയത്തിൽ, നിങ്ങൾ ബ്പോളിസി 
ബോക്ക്ബ്െറ്റ് മെയ്തു. സോധോരണയോയി, ബ്പോളിസി ഒരു മോസത്തിൽ 
തോമഴയുള്ള ബോക്ക്ബ്െറ്റ് ആമണകിലിൽ പലിശ ഈെോക്കിലല. 

ഇനിപ്പറയുന്ന ആവശയങ്ങൾക്കോയി ബോക്ക് ബ്െറ്റി ഗ് നെത്തുന്നു: 

i. ക്പായറത്ത അടിസ്ഥാനൊക്കി കുറെ ക്പീെിയം ലനടുക: ബ്പോളിസി 
നൽകുബ്മ്പോൾ, ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി ഉെമയുമെ ഏറ്റവു  
അെുത്തുള്ള ന്ദ്പോയ  പരിഗണിക്കുന്നു. ഇതിനർത്ഥ  നിങ്ങൾക്ക് 32 
വയസ്സു  7 മോസവു  ആമണകിലിൽ, ഇൻഷുറർ നിങ്ങളുമെ ന്ദ്പോയ  
33 വയസ്സോയി കണക്കോക്കു . ഈ ഏറ്റവു  അെുത്ത ന്ദ്പോയ  
നിങ്ങമള ഉയർന്ന ന്ദ്പീമിയ  സ്ലോബിൽ എത്തിബ്ച്ചക്കോ . 
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എന്നിരുന്നോലു , നിങ്ങൾ ബ്പോളിസിക്ക് 2 മോസ  ബോക്ക്ബ്െറ്റ് 
മെയ്തോൽ, ഇൻഷുറർ നിങ്ങളുമെ ന്ദ്പോയ  32 വയസ്സു  5 
മോസവു  മോന്ദ്തമോയി കണക്കോക്കു . 32 വയസ്സുള്ള ഒരു 
ലോനിൻമറ അെിസ്ഥോനത്തിൽ നിങ്ങൾ ഇബ്പ്പോൾ കുറഞ്ഞ 
ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ക്കു . 

ii. ലപയ്റെൻറ് സെയം നിശ്ചയിക്കുക: വരുമോനത്തിൻമറ ഒഴുക്ക് 
സ്ഥിരമലലോത്ത ന്ദ്പബ്തയക മതോഴിലുകളുണ്ട്. അത്തരമമോരു 
സോഹെരയത്തിൽ ഒരു വയക്തി അതിൻമറ ഓഫ് സീസണിൽ 
ആക്മികമോയി ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി 
വോങ്ങുകയോമണകിലിൽ, ബ്പോളിസി പരമോവധി വരുമോനത്തിൻമറ 
കോലയളവിബ്ലക്ക് ബോക്ക്ബ്െറ്റ് മെയ്യോവുന്നതോണ്. 
ഉദ്ോഹരണത്തിന്, ഒരു കർഷകന് സീസണൽ വരുമോന  
ഉണ്ടോയിരിക്കോ . വിളമവെുപ്പ് നെപെികൾ സവീകരിച്ചതിന് ബ്ശഷ  
മോന്ദ്തബ്മ ഇൻഷുറൻ് ബ്പയ്മമൻറുകൾ നെത്തോൻ അവൻ 
ആന്ദ്ഗഹിക്കുന്നുള്ളൂ. ഈ സോഹെരയത്തിൽ, വിളമവെുപ്പ് 
സീസണിൽ അത് ആര ഭ്ിക്കുന്നതിനുള്ള ബ്പോളിസി ഒരു 
കർഷകന് ബോക്ക്ബ്െറ്റ് മെയ്യോൻ കഴിയു . 

iii. ക്പല യക  ീയ ികളുൊയി റപാരുത്തറപ്പടുന്ന ിന്: ജന്മദ്ിന , 
വോർഷിക  എന്നിവ ബ്പോലുള്ള നിങ്ങളുമെ ന്ദ്പധോനമപ്പട്ട 
തീയതികളുമോയി മപോരുത്തമപ്പെുന്നതിന് നിങ്ങൾക്ക് ബ്പോളിസി 
ബോക്ക്ബ്െറ്റ് മെയ്യോ . നിങ്ങളുമെ ന്ദ്പീമിയ  അെയ്ബ്ക്കണ്ട തീയതി 
ഓർത്തുമവക്കുന്നത് എളുപ്പമോക്കുന്നു. 

iv. ലനരറത്തയുള്ള റെചയൂരിറ്റി റെയിെുകൾ: ബോക്ക് ബ്െറ്റി ഗ് ഒരു 
ബ്പോളിസിയുമെ കോലോവധി കുറയ്ക്കുകയു  ബ്നരമത്തയുള്ള 
മമെയൂരിറ്റി സുഗമമോക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. ഉദ്ോഹരണത്തിന്, 
2000 മോർച്ചിൽ വോങ്ങിയ 30 വർഷമത്ത ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് 
പരിരക്ഷ 1999 ഏന്ദ്പിലിൽ ബോക്ക്ബ്െറ്റ് മെയ്തതോമണകിലിൽ, 
ബ്പോളിസി 2030 മോർച്ചിന് പകര  2029 ഏന്ദ്പിലിൽ മമെയൂർ 
മെയ്യു . എൻബ്െോവ്മമൻറ് ബ്പോളിസികളുമെ കോരയത്തിൽ, 
മമെയൂരിറ്റി ആനുകൂലയങ്ങൾ ബ്നരമത്ത ലഭ്ിക്കുന്നതിനോൽ ഇത് 
ന്ദ്പബ്യോജനകരമോയിരിക്കു . 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 3 

മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റി ഗിൽ പോരമ്പരയ െരിന്ദ്തത്തിന് ന്ദ്പോധോനയ  
നൽകുന്നത് എന്ത്ുമകോണ്ട്? 

I. സമ്പന്നരോയ മോതോപിതോക്കൾക്ക് ആബ്രോഗയമുള്ള കുട്ടികളുണ്ട് 
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II. െില ബ്രോഗങ്ങൾ മോതോപിതോക്കളിൽ നിന്ന് കുട്ടികളിബ്ലക്ക് പകരോ  

III. പോവമപ്പട്ട മോതോപിതോക്കൾക്ക് ബ്പോഷകോഹോരക്കുറവുള്ള 
കുട്ടികളുണ്ട് 

IV. കുെു ബോന്ത്രീക്ഷ  ഒരു നിർണോയക ഘെകമോണ് 

സംക്ഗഹം  

 ഇകവിറ്റി മകോണ്ടുവരോൻ, അണ്ടർബററ്റർ റി്ക്സ 
െോസിഫിബ്ക്കഷനിൽ ഏർമപ്പെുന്നു. അവിമെ വയക്തിഗത 
ജീവിതങ്ങമള തര തിരിക്കുകയു  അവ സൃഷ്ടിക്കുന്ന 
അപകെസോധയതകളുമെ അളവ് അനുസരിച്ച് വയതയ്ത റി്ക്സ 
െോസുകളിബ്ലക്ക് നിബ്യോഗിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

 അണ്ടർ ബററ്റി ഗ് ന്ദ്പന്ദ്കിയ രണ്ട് തലങ്ങളിൽ നെക്കുന്നതോയി 
പറയോവുന്നതോണ്: 

 ഫീൽഡ് തലത്തിലു   

 അണ്ടർ ബററ്റി ഗ് െിപ്പോർട്ട്മമൻറ് തലത്തിൽ  

 അണ്ടർ ബററ്റർമോർ എെുക്കുന്ന അണ്ടർ ബററ്റി ഗ് തീരുമോനങ്ങളിൽ 
സ്റ്റോൻബ്െർഡ് നിരക്കിൽ സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബലഫ് അ ഗീകരിക്കുകബ്യോ 
സബ്-സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബലഫുകൾക്കു അധിക നിരക്ക് ഈെോക്കുകബ്യോ 
മെയ്യുന്നു. െിലബ്പ്പോൾ സ  അബ്ഷവർെിന് ബ്മലുള്ള സവീകോരയത 
അമലലകിലിൽ സവീകോരയത നിയന്ദ്ന്ത്ിത വയവസ്ഥകമള 
അെിസ്ഥോനമോക്കിയുള്ളതോണ്. അപകെസോധയത കൂെുതലോമണകിലിൽ 
ന്ദ്പബ്പ്പോസൽ നിരസിക്കുകബ്യോ മോറ്റിവയ്ക്കുകബ്യോ മെയ്യുന്നു.  

 ബവദ്യപരിബ്ശോധന നെത്തോമത തമന്ന ഇൻഷുറൻസിനോയി ധോരോള  
ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് നിർബ്േശങ്ങൾ തിരമഞ്ഞെുക്കമപ്പബ്ട്ടക്കോ . 
അത്തര  ബ്കസുകമള ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ നിർബ്േശങ്ങൾ എന്ന് 
വിളിക്കുന്നു. 

 ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റിങ്ങിനുള്ള െില ബ്ററ്റി ഗ് 
ഘെകങ്ങൾ ഉൾമപ്പെുന്നു 

 ന്ദ്പോയ   

 വലിയ അബ്ഷവർഡ് തുക  

 ധോർമ്മിക അപകെ  മുതലോയവ.  

 മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റി ഗിൽ പരിഗണിക്കുന്ന െില ഘെകങ്ങൾ 
ഉൾമപ്പെുന്നു 
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 കുെു ബ െരിന്ദ്ത  

 പോരമ്പരയവു  വയക്തിഗത െരിന്ദ്തവു . 

ക്പധാന ആശയങ്ങൾ 

1. അണ്ടർ ബററ്റി ഗ്  

2. സ്റ്റോൻബ്െർഡ് ബലഫ് 

3. ബ്നോൺ-മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റി ഗ്  

4. ബ്ററ്റി ഗ് ഘെക   

5. മമെിക്കൽ അണ്ടർ ബററ്റി ഗ്  

6. ആൻറി മസലക്ഷൻ  

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ  

ഉത്തരം 1 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ III ആണ്. 

ഉത്തരം 2 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്.  

ഉത്തരം 3 - ശരിയോയ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 
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അധയായം L-09 

ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് റെയിെുകൾ 
അധയായം ആെുഖം 

ഈ അധയോയ  മെയിമിൻമറ ആശയവു  മെയിമുകൾ എങ്ങമന 
തീർച്ചമപ്പെുത്തുന്നു എന്നു  വിശദ്ീകരിക്കുന്നു. അദ്ധയോയ  പിന്നീട് 
മെയിമുകളുമെ തരങ്ങൾ വിശദ്ീകരിക്കുന്നു. അവസോന , ഒരു മരണ 
മെയിമിനോയി സമർപ്പിബ്ക്കണ്ട ബ്ഫോമുകമളക്കുറിച്ചു  ഇൻഷുറർ 
മെയി  നിരസിക്കുന്നതിൽ നിന്ന് ഒരു ഗുണബ്ഭ്ോക്തോവിമന 
സ രക്ഷിക്കുന്നതിനുള്ള സുരക്ഷിതതവങ്ങമളക്കുറിച്ചു  നിങ്ങൾ പഠിക്കു , 
ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ മമറ്റീരിയൽ വിവരങ്ങമളോന്നു  
മറച്ചുവച്ചിട്ടിമലലകിലിൽ. 

പഠന ഫൈങ്ങൾ  

 

A. മെയിമുകളുമെയു  മെയി  നെപെിന്ദ്കമങ്ങളുമെയു  തരങ്ങൾ 

B. ഒരു മെയി  സോഹെരയ  ഉണ്ടോയിട്ടുബ്ണ്ടോ എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുന്നു  

C. ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസികൾക്കോയുള്ള മെയി  നെപെിന്ദ്കമ  
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A. റെയിെുകളുറടയും റെയിം നടപടിക്കെങ്ങളുറടയും  രങ്ങൾ  

റെയിെുകളുറട ആശയം 

ഒരു ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയുമെയു  ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെയു  
യഥോർത്ഥ പരിബ്ശോധന വരുന്നത് ഒരു ബ്പോളിസി മെയി  ആയി 
മോറുബ്മ്പോഴോണ്. ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൻമറ യഥോർത്ഥ മൂലയ  
നിർണ്ണയിക്കുന്നത് ഒരു മെയി  തീർപ്പോക്കുകയു  ആനുകൂലയങ്ങൾ 
നൽകുകയു  മെയ്യുന്ന രീതിയോണ്.  

ഐആർെിഎഐ-യുമെ ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർമോരുമെ തോൽപ്പരയങ്ങൾ 
സ ബന്ധിച്ച നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾ, 2017, ബലഫ് ഇൻഷുറൻ്    
കമ്പനികൾ കോലതോമസമിലലോമത മരണ മെയിമുകൾ ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് 
മെയ്യണമമന്നു  മരണ അറിയിപ്പ് ലഭ്ിച്ച് 15 ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ എലലോ 
ആവശയങ്ങളു  ഒരുമിച്ച് വിളിക്കണമമന്നു  നിർബ്േശിക്കുന്നു. 

ന്ദ്പസക്തമോയ എലലോ ബ്പപ്പറുകളു / വയക്തതകളു  ലഭ്ിച്ച തീയതി 
മുതൽ 30 ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ ന്ദ്പസക്തമോയ എലലോ കോരണങ്ങളു  
നൽകി ഒരു മരണ മെയി  അെയ്ക്കുകബ്യോ  നിരസിക്കുകബ്യോ 
മെയ്യു . 

ഇൻഷുററുമെ അഭ്ിന്ദ്പോയത്തിൽ, മെയി  അബ്നവഷണത്തിന് 
വോറണ്ടോമണകിലിൽ, അത് ബ്വഗത്തിലോക്കണ , അറിയിപ്പ് തീയതി മുതൽ 
90 ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ അത് ബ്വഗത്തിൽ പൂർത്തിയോക്കുകയു  
അതിനുബ്ശഷ  30 ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ മെയി  തീർപ്പോക്കുകയു  
മെയ്യു .  

മമെയുരിറ്റി മെയിമുകൾ, സർബവവൽ മബനിഫിറ്റ് മെയിമുകൾ, 
ആനവിറ്റികൾ എന്നിവയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട് ബലഫ് ഇൻഷുറർ, മുൻകൂർ 
അറിയിപ്പ് അയബ്ച്ചോ, ബ്പോസ്റ്റ്-ബ്െറ്റഡ് മെക്ക് അയബ്ച്ചോ, അമലലകിലിൽ 
ഏമതകിലിലു  ഇലക്സബ്ന്ദ്െോണിക്സ ബ്മോഡ് വഴി മെയി  മെയ്യുന്നയോളുമെ 
ബോകില് അക്കൗണ്ടിബ്ലക്ക് ബ്നരിട്ട് മന്ദ്കെിറ്റ് നൽകിബ്യോ, മെയി  ന്ദ്പന്ദ്കിയ 
ആര ഭ്ിക്കുമമന്ന് ഐആർെിഎഐ വയക്തമോക്കുന്നു. ആർബിഐ 
അ ഗീകരിച്ചതിനോൽ, നിശ്ചിത തീയതിബ്ക്കോ അതിന് മുബ്മ്പോ മെയി  
നൽകണ . 

നിർവ്വചനം  

ഒരു മെയി  എന്നത് ഇൻഷുറർ കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള 
വോഗ്ദ്ോനങ്ങൾ ശരിയോക്കണമമന്നുള്ള ആവശയമോണ്. 

ഇൻഷുറൻ് കരോറിന് കീഴിലുള്ള ഒബ്ന്നോ അതിലധികബ്മോ 
ഇവൻറുകൾ സ ഭ്വിക്കുന്നതിലൂമെ ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കരോറിന് 
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കീഴിലുള്ള ഒരു മെയി  ന്ദ്െിഗർ മെയ്യമപ്പെുന്നു. െില മെയിമുകളിൽ, 
കരോർ തുെരുബ്മ്പോൾ, മറ്റുള്ളവയിൽ, കരോർ അവസോനിപ്പിക്കുന്നു. 

മെയിമുകൾ രണ്ട് തരത്തിലോകോ :  

i. ബലഫ് അബ്ഷവർഡ് ജീവിച്ചിരിക്കുബ്മ്പോൾ നൽബ്കണ്ട അതിജീവന 
മെയിമുകൾ  

ii. മരണ മെയിമുകൾ 

െയക്ഗം 1: റെയിെുകളുറട  രങ്ങൾ 

 
ബലഫ് അബ്ഷവർെിൻമറ മരണത്തിന് ബ്ശഷ  മോന്ദ്തബ്മ െരണ റെയിം 
ഉണ്ടോകൂമവകിലിലു , ബ്പോളിസിയിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള സ ഭ്വങ്ങൾ 
ഉണ്ടോകുബ്മ്പോൾ അ ിജീവന റെയിെുകൾ നൽബ്കണ്ടതോണ്. 

 

ക്പധാനറപ്പട്ടത്  

എലലോ മെയി  സോഹെരയങ്ങളിലു , മകബവസി മോനദ്ണ്ഡങ്ങൾ 
അനുസരിച്ച് മെയി  മെയ്യുന്നയോളുമെ ഐെൻറിറ്റി 
മതളിയിക്കമപ്പട്ടിട്ടുമണ്ടന്നു  നന്നോയി ബ്രഖമപ്പെുത്തമപ്പട്ടിട്ടുമണ്ടന്നു  
ഇൻഷുറർ ഉറപ്പോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

 

ഉദാഹരണം 

ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾക്ക് മെയിമുകൾ നൽകമപ്പെുന്ന അത്തര  
നിർേിഷ്ട ഇവൻറുകൾ.  

i. ബ്പോളിസിയുമെ കോലോവധി പൂർത്തിയോകുബ്മ്പോൾ ഇൻഷവർ 
മെയ്തയോൾ;  

ii. ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ, ഒരു മണി-ബോക്ക് ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിൽ 
മുൻകൂട്ടി നിശ്ചയിച്ച കോലയളവിബ്ലക്ക്(കൾ) എത്തിബ്ച്ചരുന്നു. 
ഗെു(കൾ) നൽബ്കണ്ടിവരുബ്മ്പോൾ; അമലലകിലിൽ വോർഷിക 
പദ്ധതികൾക്ക് കീഴിൽ.  

iii. ബ്പോളിസിയുമെ കീഴിൽ വരുന്ന ഗുരുതര ബ്രോഗങ്ങളുമെ 
സ ഭ്വങ്ങൾ (ബറെർ ആനുകൂലയമോബ്യോ മബ്റ്റോ);  
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iv. ബ്പോളിസി ഉെമബ്യോ അബസനിബ്യോ മുബ്ഖന ബ്പോളിസി സറണ്ടർ 
മെയ്യുക; 

B. ഒരു റെയിം സാഹചരയം ഉണ്ടായിട്ടുലണ്ടാ എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുന്നു  

i. കോലോവധി പൂർത്തിയോകുബ്മ്പോബ്ഴോ ബ്പോളിസിയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
വയവസ്ഥകൾ നിറബ്വറ്റുബ്മ്പോബ്ഴോ ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾക്ക് 
സർലവവൽ റെയിം നൽകമപ്പെു .  

ii. റെചയൂരിറ്റി റെയിെുകളും െണി-ൈാക്ക് ഇൻസ്റ്റാൾറെൻറ് 
റെയിെുകളും കരോറിൻമറ തുെക്കത്തിൽ തമന്ന നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
തീയതികമള അെിസ്ഥോനമോക്കിയുള്ളതിനോൽ അവ എളുപ്പത്തിൽ 
സ്ഥോപിക്കമപ്പെു . ഉദ്ോഹരണത്തിന്, ഒരു മണി ബോക്ക് ബ്പോളിസിക്ക് 
കീഴിൽ മമെയൂരിറ്റി തീയതിയു  അതിജീവന ആനുകൂലയങ്ങളുമെ 
തവണകൾ നൽബ്കണ്ട തീയതികളു  കരോർ തയ്യോറോക്കുന്ന സമയത്ത് 
വയക്തമോയി ന്ദ്പതിപോദ്ിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

iii. സറണ്ടർ വാൈയു ലപയ്റെൻറുകൾ മറ്റ് മെയി  ബ്പയ്മമൻറുകളിൽ 
നിന്ന് വയതയ്തമോണ്. ഇവിമെ, മറ്റ് മെയിമുകളിൽ നിന്ന് 
വയതയ്തമോയി, കരോർ റേോക്കോനു  കരോർ ന്ദ്പകോര  അയോൾബ്ക്കോ 
അവൾബ്ക്കോ നൽകോനുള്ളത് പിൻവലിക്കോനുമുള്ള ബ്പോളിസി 
ഉെമയുമെബ്യോ അബസനിയുമെബ്യോ തീരുമോനമോണ് ഇവൻറ് ന്ദ്െിഗർ 
മെയ്യുന്നത്. അകോല പിൻവലിക്കലിന് സോധോരണയോയി പിഴയുണ്ട്. 
സറണ്ടർ വോലയൂ ഒരു പൂർണ്ണ മെയിമിന് കീഴിൽ 
നൽബ്കണ്ടതിബ്നക്കോൾ കുറവോയിരിക്കു . 

iv. ബ്പോളിസി ബ്ഹോൾെർ തൻമറ മെയിമിമന പിന്ത്ുണച്ച് നൽകിയ 
മമെിക്കൽ, മറ്റ് മറബ്ക്കോർെുകൾ എന്നിവമയ 
അെിസ്ഥോനമോക്കിയോണ് ഗുരു ര ലരാഗ മെയിമുകൾ കമണ്ടത്തുന്നത്.  

v. ആനുവിറ്റികൾ: ആനവിറ്റി ബ്പയ്മമൻറുകളുമെ കോരയത്തിൽ 
(മപൻഷൻ ലോനുകൾ), ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തി 
ആനുകോലികമോയി ബലഫ് സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ നൽബ്കണ്ടതുണ്ട്. 

ഗുരുതരമോയ അസുഖ  ബോധിച്ചോൽ ബ്പോളിസി ഉെമമയ അവൻമറ/ 
അവളുമെ മെലവുകൾ വഹിക്കോൻ ന്ദ്പോപ്തനോക്കുക എന്നതോണ് 
ഗുരുതരമോയ ബ്രോഗ ആനുകൂലയത്തിൻമറ ലക്ഷയ . ഈ ബ്പോളിസി 
അബസൻ മെയ്യുകയോമണകിലിൽ, എലലോ ആനുകൂലയങ്ങളു  അബസനിക്ക് 
നൽബ്കണ്ടിവരു . അത് ഗുരുതരമോയ ബ്രോഗ ആനുകൂലയത്തിൻമറ 
ഉബ്േശിച്ച കോരയ  നിറബ്വറ്റിലല. ഈ സോഹെരയ  ഒഴിവോക്കുന്നതിന്, 
ഒരു ബ്സോപോധികമോയ അബസൻമമൻറ് വഴി അവർക്ക് 
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നൽകിബ്യക്കോവുന്ന ആനുകൂലയങ്ങളുമെ വയോപ്തിമയക്കുറിച്ച് 
ബ്പോളിസി ഉെമകമള ബ്ബോധവത്കരിബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്. 

ഒരു റെചയൂരിറ്റി അറൈലങ്കിൽ റെത്ത് റെയിം അമലലകിലിൽ സറണ്ടർ 
കരോറിന് കീഴിലുള്ള ഇൻഷുറൻ് പരിരക്ഷ 
അവസോനിപ്പിക്കുന്നതിബ്ലക്ക് നയിക്കുന്നു. പിന്നീെു ഇൻഷുറൻ് 
പരിരക്ഷ ലഭ്യമലല.  

റെയിെുകളുറട  രങ്ങൾ: ബ്പോളിസി കോലയളവിൽ ഇനിപ്പറയുന്ന 
ബ്പയ്മമൻറുകൾ സ ഭ്വിക്കോ : 

a) സർലവവൽ റൈനിഫിറ്റ് ലപയ്റെൻറുകൾ 

ബ്പോളിസിയുമെ കോലയളവിൽ നിശ്ചിത സമയങ്ങളിൽ ഇൻഷുറർ 
ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിക്ക് ആനുകോലിക ബ്പയ്മമൻറുകൾ 
നൽകുന്നു. 

I. സറണ്ടർ ഓഫ് ലപാളിസി 

സറണ്ടർ മൂലയ  നിബ്ക്ഷപങ്ങളുമെ മൂലയമത്ത ന്ദ്പതിഫലിപ്പിക്കുന്നു, 
സ  അബ്ഷവർഡ്, ബ്ബോണ്, ബ്പോളിസി ബ്െ , അെച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ 
എന്നിങ്ങമന വിവിധ ഘെകങ്ങമള ആന്ദ്ശയിച്ചിരിക്കുന്നു. ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിയുമെ അകോല ബ്െോസി ഗ് ബ്പോളിസി 
കരോറിമന സവബ്മധയോ അവസോനിപ്പിക്കുന്നതോണ്. മപയ്ഡ്-അപ്പ് 
മൂലയ  ബ്നെിയിട്ടുമണ്ടകിലിൽ മോന്ദ്തബ്മ ബ്പോളിസി സറണ്ടർ മെയ്യോൻ 
കഴിയൂ. ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾക്ക് നൽബ്കണ്ട തുക സറണ്ടർ 
െൂൈയമോണ്, ഇത് സോധോരണയോയി അെച്ച ന്ദ്പീമിയത്തിൻമറ 
ശതമോനമോയി കണക്കോക്കുന്നു. ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾക്ക് നൽകുന്ന 
യഥോർത്ഥ സറണ്ടർ മൂലയ  ഗയോരണ്ടീഡ് സറണ്ടർ മൂലയബ്ത്തക്കോൾ 
(ജിഎ്വി) കൂെുതലോണ്. 

II. ലറെർ റൈനിഫിറ്റ് 

നിബന്ധനകളു  വയവസ്ഥകളു  അനുസരിച്ച് ഒരു നിർേിഷ്ട ഇവൻറ് 
സ ഭ്വിക്കുബ്മ്പോൾ ഒരു ഇൻഷുറൻ് കമ്പനിയോണ് ഒരു ബറെറിന് 
കീഴിൽ ഒരു ബ്പയ്മമൻറ് നെത്തുന്നത്. 

ഗുരു രൊയ അസുഖെുള്ള ലറെറിന് കീഴിൽ, ഗുരുതരമോയ 
അസുഖ  കമണ്ടത്തിയോൽ, നിബന്ധനകൾ അനുസരിച്ച് ഒരു നിശ്ചിത 
തുക നൽകു . ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി വയക്തമോക്കിയ ഗുരുതര 
ബ്രോഗങ്ങളുമെ പട്ടികയിൽ ഈ അസുഖ  ഉൾമപ്പെുത്തിയിരിക്കണ .  

ലഹാസ്പിറ്റൽ റകയർ ലറെറിന് കീഴിൽ, ഇൻഷവർ മെയ്ത 
വയക്തിമയ ആശുപന്ദ്തിയിൽ ന്ദ്പബ്വശിപ്പിച്ചോൽ, നിബന്ധനകൾക്കു  
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വയവസ്ഥകൾക്കു  വിബ്ധയമോയി ഇൻഷുറർ െികിത്സോ മെലവ് 
നൽകുന്നു. 

ബറെർ ബ്പയ്മമൻറുകൾ നെത്തിയോലു  ബ്പോളിസി കരോർ 
തുെരുന്നു. 

ഇൻഷുറൻ് കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള ബ്പോളിസി 
കോലോവധിയുമെ അവസോനത്തിലോണ് ഇനിപ്പറയുന്ന മെയി  
ബ്പയ്മമൻറുകൾ നെത്തുന്നത്. 

III. റെചയൂരിറ്റി റെയിം 

അത്തര  മെയിമുകളിൽ, ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ ലോനിൻമറ 
മുഴുവൻ കോലോവധിയു  അതിജീവിക്കുകയോമണകിലിൽ, 
കോലോവധിയുമെ അവസോനത്തിൽ ഇൻഷവർ മെയ്ത വയക്തിക്ക് ഒരു 
നിശ്ചിത തുക നൽകോമമന്ന് ഇൻഷുറർ വോഗ്ദ്ോന  മെയ്യുന്നു. ഇത് 
റെചയൂരിറ്റി റെയിം എന്നോണ് അറിയമപ്പെുന്നത്.  

i. പങ്കാളിത്ത പ്ലാൻ: ഒരു പകിലോളിത്ത ലോനിന് കീഴിൽ നൽബ്കണ്ട 
മമെയൂരിറ്റി മെയി  തുക, കുെിശ്ശികയുള്ള ന്ദ്പീമിയ , ബ്പോളിസി 
ബ്ലോണുകൾ, അതിൻമറ പലിശകൾ എന്നിവ ബ്പോലുള്ള കുറവു 
മെയ്ത ബ്ശഷ  സമോഹരിച്ച ബ്ബോണസു  കൂട്ടിനൽകുന്നു. 

ii. റിലട്ടൺ ഓഫ് ക്പീെിയം (ആർഒപി) പ്ലാൻ: െില സരർഭ്ങ്ങളിൽ 
ബ്പോളിസി കോലോവധി പൂർത്തിയോകുബ്മ്പോൾ ബ്െ  കോലയളവിൽ 
അെച്ച ന്ദ്പീമിയങ്ങൾ തിരിമക ലഭ്ിക്കു .  

iii. യൂണിറ്റ് ൈിങ്ക്ഡ് ഇൻഷുറൻസ് പ്ലാൻ (യുഎൽഐപി): 
യുഎൽഐപി-കളുമെ കോരയത്തിൽ, മമെയുരിറ്റി മെയി  ആയി 
ഇൻഷുറർ ഫണ്ട് മൂലയ  നൽകുന്നു.  

iv. െണി-ൈാക്ക് പ്ലാൻ: മണി-ബോക്ക് ബ്പോളിസിയുമെ കോരയത്തിൽ, 
ബ്പോളിസിയുമെ കോലയളവിൽ ഇതിനക  അെച്ച അതിജീവന 
ആനുകൂലയങ്ങൾ ഒഴിവോക്കി മമെയൂരിറ്റി മെയി  ഇൻഷുറർ 
നൽകുന്നു.  

മെയി  നൽകിയതിനു ബ്ശഷ  ഇൻഷുറൻ് ബ്കോൺന്ദ്െോക്സറ്റ് 
അവസോനിക്കുന്നു. 

b) െരണ റെയിം  

ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ അയോളുമെ/ അവളുമെ ബ്പോളിസിയുമെ 
കോലോവധിയിൽ ആക്മികമോബ്യോ മബ്റ്റോ  
മരണമപ്പെുകയോമണകിലിൽ, ഇൻഷുറർ സ  അബ്ഷവർഡ് തുകയു  
സമോഹരിച്ച ബ്ബോണസുകളു  നൽകുന്നു, പമകിലെുക്കുകയോമണകിലിൽ, 
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ഇൻഷുറർ തിരിമച്ചെുക്കോൻ കുറഞ്ഞ കുെിശ്ശികകൾ [കുെിശ്ശികയുള്ള 
ബ്പോളിസി ബ്ലോണു  പലിശയു  അമലലകിലിൽ ന്ദ്പീമിയങ്ങളു  കൂെോമത 
പലിശയു  ബ്പോമല] . ഏത് സോഹെരയ  ഉണ്ടോയോലു  
ബ്നോമിനിബ്ക്കോ അബസനിബ്ക്കോ നിയമപരമോയ അവകോശിബ്ക്കോ 
നൽകുന്ന െരണ റെയിം ഇതോണ്. മരണത്തിൻമറ ഫലമോയി ഒരു 
മരണ മെയി  സോധോരണയോയി കരോറിൻമറ അവസോനമത്ത 
അെയോളമപ്പെുത്തുന്നു. 

ഒരു മരണ മെയി  ഇതോയിരിക്കോ : 

 ബ്നരമത്തയുള്ള (മൂന്ന് വർഷത്തിൽ തോമഴ ബ്പോളിസി 
കോലോവധി) അമലലകിലിൽ 

 ബ്നരമത്ത അലലോത്തത് (മൂന്ന് വർഷത്തിൽ കൂെുതൽ)  

ബ്നോമിനിബ്യോ അബസനിബ്യോ നിയമപരമോയ അവകോശിബ്യോ 
മരണത്തിൻമറ കോരണ , തീയതി, സ്ഥല  എന്നിവ ഇൻഷുറമറ 
അറിയിക്കണ . 

i. െരണ റെയിെിനായി സെർപ്പിലക്കണ്ട ലഫാെുകൾ 

സോധോരണയോയി, മെയി  ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് മെയ്യുന്നത് സുഗമമോക്കുന്നതിന് 
ഗുണബ്ഭ്ോക്തോവ് ഇനിപ്പറയുന്ന ബ്ഫോമുകൾ ഇൻഷുറർക്ക് 
സമർപ്പിബ്ക്കണ്ടതോണ്: 

 ബ്നോമിനി മുബ്ഖനയുള്ള മെയി  ബ്ഫോ  

 ശവസ ്കോരത്തിൻമറ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 

 െികിത്സിക്കുന്ന ബ്െോക്സെറുമെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 

 ആശുപന്ദ്തിയുമെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 

 മതോഴിലുെമയുമെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 

 മരണത്തിൻമറ മതളിവോയി മുനിസിപ്പൽ അധികോരികൾ 
നൽകുന്ന മരണ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് മുതലോയവ 

 ന്ദ്പഥമ വിവര റിബ്പ്പോർട്ട് (എഫ്ഐആർ), ഇൻകവസ്റ്റ് 
റിബ്പ്പോർട്ട്, ബ്പോസ്റ്റ് ബ്മോർട്ട  റിബ്പ്പോർട്ട്, അന്ത്ിമ റിബ്പ്പോർട്ട് 
തുെങ്ങിയ ബ്പോലീ് റിബ്പ്പോർട്ടുകളുമെ സോക്ഷയമപ്പെുത്തിയ 
ബ്കോെതി പകർപ്പുകൾ - അപകെത്തിൽ മരണമപ്പട്ടോൽ ഈ 
റിബ്പ്പോർട്ടുകൾ ആവശയമോണ്.  
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െയക്ഗം 2: റെത്ത് റെയിെിനായി സെർപ്പിലക്കണ്ട ലഫാെുകൾ 

 
ii. െരണ റെയിെിൻററ നിരാകരണം  

മരണ മെയി  നൽകുകബ്യോ, നിരസിക്കുകബ്യോ മെയ്യോ . മെയി  
ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് മെയ്യുബ്മ്പോൾ, മന്ദ്പോബ്പ്പോസർ എമന്ത്കിലിലു  മതറ്റോയ 
ന്ദ്പ്തോവനകൾ നെത്തിയിട്ടുമണ്ടന്ന് ഇൻഷുറർ 
കമണ്ടത്തുകയോമണകിലിൽ, അമലലകിലിൽ ബ്പോളിസിയുമോയി ബന്ധമപ്പട്ട 
വ്തുതകൾ മറച്ചുവയ്ക്കുകയോമണകിലിൽ, കരോർ അസോധുവോയി 
ന്ദ്പഖയോപിക്കമപ്പെു . ബ്പോളിസി ന്ദ്പകോരമുള്ള എലലോ 
ആനുകൂലയങ്ങളു  നഷ്‌െമപ്പെുന്നു. 

iii. വകുപ്പ് 45: അനിലഷധയ ലൊസ്  

എന്നിരുന്നോലു  ഈ പിഴ 1938-മല ഇൻഷുറൻ് നിയമത്തിമല 
മസക്ഷൻ 45-ന് വിബ്ധയമോണ്. 

ക്പധാനറപ്പട്ടത്  

റസക്ഷൻ 45 പറയുന്നു:  

ബ്പോളിസിയുമെ തീയതി മുതൽ മൂന്ന് വർഷത്തിന് ബ്ശഷ , അതോയത് 
ബ്പോളിസി ഇഷയൂ മെയ്യുന്ന തീയതി മുതൽ അമലലകിലിൽ റി്ക്സ 
ആര ഭ്ിക്കുന്ന തീയതി അമലലകിലിൽ പുനരുജ്ജീവിപ്പിച്ച തീയതി മുതൽ 
ഒരു കോരണവശോലു  ബലഫ് ഇൻഷുറൻസിൻമറ ഒരു ബ്പോളിസിയു  
ബ്െോദ്യ  മെയ്യമപ്പെിലല. ബ്പോളിസി അമലലകിലിൽ ബ്പോളിസിയിബ്ലക്ക് 
ബറെറുമെ തീയതി, ഏതോണ് പിന്നീെുള്ളത്”. 
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C. ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ലപാളിസിക്കുള്ള റെയിം നടപടിക്കെം  

എൈലാ ഇൻഷുറർൊർക്കും സ്റ്റാൻലെർഡ് റെയിം നടപടിക്കെങ്ങറളാന്നും 
ഇറൈലങ്കിൈും, റെയിം റസറ്റിൽറെൻറിൻററ കാരയത്തിൽ ഇൻഷുറർൊർക്ക് 
ഐആർെിഎഐ ൊർഗ്ഗനിർലേശങ്ങൾ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.  

നിയക്ന്ത്ണം 8: ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ് ലപാളിസിയുൊയി ൈന്ധറപ്പട്ട റെയിം 
നടപടിക്കെം  

i. ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസി, ഒരു മെയിമിമന 
പിന്ത്ുണയ്ക്കുന്നതിനോയി ഒരു മെയിമൻറ് സോധോരണയോയി 
സമർപ്പിബ്ക്കണ്ട ക്പാഥെിക ലരഖകൾ ന്ദ്പ്തോവിക്കു . 

ii. ഒരു ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി, ഒരു മെയി  ലഭ്ിച്ചോൽ, 
കോലതോമസമിലലോമത മെയി  ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് മെയ്യു . മെയി  ലഭ്ിച്ച് 
15 ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ, സോധയമോയ പരിധിവമര, ഏമതകിലിലു  
ബ്െോദ്യങ്ങൾ അമലലകിലിൽ അധിക ബ്രഖകളുമെ ആവശയകതകൾ 
എലലോ  ഒറ്റയെിക്ക് ഉന്നയിക്കു , ഒരു ഭ്ോഗികമോയി രീതിയിലലല. 

iii. ഐആർെിഎഐ (ബ്പോളിസി ഉെമകളുമെ തോൽപ്പരയങ്ങൾ 
സ രക്ഷിക്കൽ) മറഗുബ്ലഷൻ്, 2017 അനുസരിച്ച്, ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് ബ്പോളിസിക്ക് കീഴിലുള്ള ഒരു മരണ മെയി , 
ന്ദ്പസക്തമോയ എലലോ ബ്പപ്പറുകളു  സവീകരിച്ച തീയതി മുതൽ 30 
ദ്ിവസത്തിനുള്ളിൽ ന്ദ്പസക്തമോയ എലലോ കോരണങ്ങളു  നൽകി 
നിരസിക്കു .. എന്നിരുന്നോലു , ഇൻഷുറർക്ക് മെയി  
അബ്നവഷിക്കണമമകിലിൽ, അത് എന്ദ്തയു  ബ്വഗ  അബ്നവഷണ  
ആര ഭ്ിക്കുകയു  പൂർത്തിയോക്കുകയു  ബ്വണ , ഏത് 
സോഹെരയത്തിലു  മെയി  അറിയിപ്പ് ലഭ്ിച്ച തീയതി മുതൽ 90 
ദ്ിവസത്തിന് ഉള്ളിൽ അബ്നവഷണ  പൂർത്തിയോക്കി 30 
ദ്ിവസത്തിനക  മെയി  തീർപ്പോക്കണ . 

iv. ഒരു മെയി  ബ്പയ്മമൻറിന് തയ്യോറോമണകിലിലു  പണ  
സവീകരിക്കുന്നയോളുമെ ശരിയോയ തിരിച്ചറിയലിൻമറ 
കോരണങ്ങളോൽ ബ്പയ്മമൻറ് നെത്തോൻ കഴിയിമലലകിലിൽ, ബലഫ് 
ഇൻഷുറൻ് തുക സവീകരിക്കുന്നയോളുമെ ന്ദ്പബ്യോജനത്തിനോയി 
ബകവശ  വയ്ക്കുകയു  അത് ബ്സവി ഗ്് ബോകിലിന് 
ബോധകമോയ നിരക്കിൽ പലിശ ബ്നെുകയു  മെയ്യു . ഒരു 
മഷെയൂൾഡ് ബോകിലിമല അക്കൗണ്ട് (എലലോ ബ്പപ്പറുകളു  
വിവരങ്ങളു  സമർപ്പിച്ചതിന് ബ്ശഷമുള്ള 30 ദ്ിവസ  മുതൽ 
ന്ദ്പോബലയത്തിൽ വരു ). 
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v. സബ്-മറഗുബ്ലഷൻ (iv) ന്ദ്പകോരമുള്ളതലലോത്ത കോരണത്തോൽ ഒരു 
മെയി  ബ്ന്ദ്പോസസ്സ് മെയ്യുന്നതിന് ഇൻഷുററുമെ ഭ്ോഗത്ത് 
കോലതോമസ  ഉണ്ടോയോൽ, ബലഫ് ഇൻഷുറൻ് കമ്പനി മെയി  
തുകയ്ക്ക് 2% െുകളിൈുള്ള നിരക്കിൽ പൈിശ നൽകു . മെയി  
അവബ്ലോകന  മെയ്യുന്ന സോമ്പത്തിക വർഷത്തിൻമറ 
തുെക്കത്തിൽ നിലവിലുള്ള ബോകില് നിരക്ക്. 

ഒരു ഏജൻറിൻററ പങ്ക്  

മെയി  ബ്ഫോമുകൾ കൃതയമോയി പൂരിപ്പിച്ച് ഇൻഷുറൻ് ഓഫീസിൽ 
ഇവ സമർപ്പിക്കുന്നതിന്, സഹോയിക്കുന്നതിന് ബ്നോമിനി/ നിയമപരമോയ 
അവകോശി അമലലകിലിൽ ഗുണബ്ഭ്ോക്തോവിന് ഒരു ഏജൻറ് സോധയമോയ 
എലലോ ബ്സവനവു  നൽകു . 

ബോധയതകൾ നിറബ്വറ്റുന്നതിനു പുറബ്മ, മരണമപ്പട്ടയോളുമെ 
കുെു ബത്തിൽ നിന്ന് ഭ്ോവിയിൽ ബിസിനസ്സ് അമലലകിലിൽ റഫറലുകൾ 
വോങ്ങോൻ ഏജൻറിന് ധോരോള  അവസരങ്ങൾ നിലനിൽക്കുന്ന അത്തര  
ഒരു സോഹെരയത്തിൽ നിന്ന് നലല മനസ്സ് സൃഷ്ടിക്കമപ്പെുന്നു. 

സവയം പരീക്ഷിക്കുക 1 

മെയി  എന്ന ആശയമത്ത ഏറ്റവു  നന്നോയി വിവരിക്കുന്നത് 
തോമഴയുള്ള ന്ദ്പ്തോവനകളിൽ ഏതോണ്? ഏറ്റവു  അനുബ്യോജയമോയ 
ഓപ്ഷൻ തിരമഞ്ഞെുക്കുക. 

I. ഒരു മെയി  എന്നത് ഇൻഷുറർ കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള 
വോഗ്ദ്ോനങ്ങൾ ശരിയോക്കണമമന്ന അഭ്യർത്ഥനയോണ് 

II. ഒരു മെയി  എന്നത് ഇൻഷുറർ കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള 
വോഗ്ദ്ോനങ്ങൾ ശരിയോക്കണമമന്ന ആവശയമോണ്  

III. കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള ന്ദ്പതിബദ്ധത ഇൻഷവർ മെയ്തയോൾ 
നന്നോക്കണമമന്ന ആവശയമോണ് മെയി  

IV. കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള വോഗ്ദ്ോനങ്ങൾ ഇൻഷവർ 
മെയ്തയോൾ ശരിയോക്കണമമന്ന അഭ്യർത്ഥനയോണ് മെയി  

 

സംക്ഗഹം 

 ഒരു മെയി  എന്നത് ഇൻഷുറർ കരോറിൽ വയക്തമോക്കിയിട്ടുള്ള 
വോഗ്ദ്ോനങ്ങൾ പോലിബ്ക്കണ്ടതിൻമറ ആവശയകതയോണ്. 

 ഒരു മെയി  അതിജീവന അവകോശവോദ്ബ്മോ മരണ മെയിബ്മോ 
ആകോ . ബലഫ് അഷവർ മെയ്ത വയക്തിയുമെ മരണത്തിന് ബ്ശഷ  
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മോന്ദ്തബ്മ മരണ മെയി  ഉണ്ടോകൂ, ഒബ്ന്നോ അതിലധികബ്മോ 
സ ഭ്വങ്ങളോൽ അതിജീവന മെയിമുകൾ ഉണ്ടോകോ . 

 ഒരു അതിജീവന മെയിമിൻമറ ബ്പയ്മമൻറിന്, ബ്പോളിസിയിൽ 
അനുശോസിക്കുന്ന വയവസ്ഥകൾക്കനുസൃതമോയോണ് ഇവൻറ് 
നെന്നമതന്ന് ഇൻഷുറർ ഉറപ്പോബ്ക്കണ്ടതുണ്ട്.  

 ബ്പോളിസി കോലയളവിൽ ഇനിപ്പറയുന്ന ബ്പയ്മമൻറുകൾ 
ഉണ്ടോബ്യക്കോ : 

 സർബവവൽ മബനിഫിറ്റ് ബ്പയ്മമൻറുകൾ 

 ബ്പോളിസി സറണ്ടർ  

 ബറെർ മബനിഫിറ്റ് 

 മമെയൂരിറ്റി മെയി  

 മരണ മെയി  

 ഇൻഷുറൻ് നിയമത്തിമല മസക്ഷൻ 45 (തർക്കരഹിതമോയ ബ്െോ്) 
നൽകിയിട്ടുള്ള നിസോര കോരണങ്ങളോൽ ഇൻഷുറർ മെയി  
നിരസിക്കുന്നതിമനതിമര പരിരക്ഷ നൽകുന്നു, കൂെോമത ഒരു 
ബ്പോളിസിമയ ബ്െോദ്യ  മെയ്യുന്നതിനോയി ഇൻഷുറർക്ക് 3 വർഷമത്ത 
സമയപരിധി നിശ്ചയിക്കുകയു  മെയ്യുന്നു. 

 ഐആർെിഎഐ (ബ്പോളിസി ഉെമകളുമെ തോൽപ്പരയങ്ങളുമെ 
സ രക്ഷണ ) നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾ, 2017, ഐആർെിഎഐ, 
മെയിമുകളുമെ കോരയത്തിൽ ഇൻഷവർ മെയ്തയോമളബ്യോ 
ഗുണബ്ഭ്ോക്തോവിമനബ്യോ സുരക്ഷിതമോക്കുന്നതിന്/ സ രക്ഷിക്കുന്നതിന് 
നിയന്ദ്ന്ത്ണങ്ങൾ ഏർമപ്പെുത്തിയിട്ടുണ്ട്. 

 

സവയം പരീക്ഷിക്കുന്ന ിനുള്ള ഉത്തരങ്ങൾ  

ഉത്തരം 1 ശരിയായ ഓപ്ഷൻ II ആണ്. 

 

 

 

 

 

 


