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నేర్చుకోవడంలోని ఉద్దేశాలు 

ఈ చాప్టర్  నేర్చుకునాుక, మీర్చ ఈ క్రంద్ి విషయాలప ై అవగరహన్ ప్ ంద్గలర్చ:  

 ఒక వయక్ు యొకక  భద్ాత అవసరరలన్న గురిుంచడం; 

 భద్ాత అవసరరలప ై ప్భాావం చూపే వయక్ుగత కరర్ణాలన్న వివరించగలడం; 

 జీవిత బీమా ప్థకంలోని మౌలిక అంశరలన్న వరిణంచడం; 

 బీమా ప్రిశ్రమ అంద్ించద బీమా ప్థకముల( ఉతపతతు ల)న్న వివరించగలగడం; 

 వివిధ ర్కరల జీవిత బీమా ప్థకరలన్న వివరించడం; 

 జీవిత బీమా ప్థకములప ై ప్డద ప్న్ను యొకక ప్ాభావ్రలన్న విశ్ద్ీకరించగలగడం; 

 జీవిత బీమా ప్థకములప ై ద్ావ్యయలబణం యొకక ప్ాభావం ఎలా ఉంట ంద్ో వివరించగలగడం; 

 కలయంట్  అవసరరలన్న ప్రాధాన్యకరమంలో గురిుంచి ఆ అవసరరలన్న తీరచులా జీవిత బీమా ప్థకములకు 

ద్ర్ఖాసను  చదయంచగలగడం. 

 

గమనిక : ఈ చాప్టర్ లోని ప్శా్ులకు సమాధానాలు, చాప్టర్ చివరిలో ఇవీబడాా య. 
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పరిచయం 

మన్ం చాప్టర్  1లో చూసిన్ట ల గర, వయకుు లన్న మరియు/లేద్ా వ్రరిప ై ఆధార్ప్డిన్ వ్రరిని ఆరిికంగర ద్ెబబతీసేటట వంటి 

ఊహ ంచని ప్రిణామాలు చోట చదసనకున్ుప్పపడు భద్ాత అవసరరలు ఏర్పడతాయ. ఇట వంటి ఊహ ంచని ప్రిణామాల 

వలల  జరిగిన్ ఆరిిక న్ష్రట నిు వీల ైన్ంతగర భరీు చదయగల  బీమా ద్ాీరర భద్ాత లభిసను ంద్ని మన్ం చూశరం. 

బీమా భద్ాత ద్ాీరర లబిి ప్ ంద్గలమని ఒకవ్ేళ ఎవరిక ైనా తెలిసినా వ్రరి వయక్ుగత భద్ాత అవసరరలు మరియు 

ప్రాధాన్యతలప ై  వ్రసువిక అవగరహన్ ఉండద్న.  

ఇట వంటి వ్రర్చ బీమా విషయంలో సర ైన్ నిర్ణయం తీసనకునలేా ఏజ ంట ల  తగిన్ ప్రతా ప్ో షిస్రు ర్చ. 

మార కట్ లో అంద్నబాట లో ఉన్ు వివిధ జీవిత బీమా ప్థకరల లక్షణాలు, అవసరరలన్న ఈ చాప్టర్ లో మన్ం 

నేర్చుకుంద్ాం. ముఖయంగర ఎట వంటి లక్షణాలు కలయంట్ కు సరిప్ో తాయనే విషయానిు తెలుసనకుంద్ాం. చాప్టర్చల  6 

మరియు 7లో మన్ం మన్ ద్ృషిటని వయకుు ల ప్ ద్నప్ప అవసరరలప ై మళిలద్ాే ం. అలాగచ ఆ అవసరరలన్న తీర్ుగల ప్ ద్నప్ప 

సేవల శరరణి గురించి తెలుసనకోవడంతోప్రట  ఏజ ంట ల  అరి్ంచదసనకోవ్రలిిన్ ఆరోగయ బీమా వంటి ఇతర్ ఆరిిక సేవల గురించి 

తెలుసనకుంద్ాం. ఈ విషయాలు మీ కలయంట్ి   యొకక  వయక్ుగత అవసరరలు మరియు ప్రిసిితతల ద్ృష్రట ా 

తీసనకోవ్రలిిన్ సర ైన్ బీమా గురించి తెలియజచసేంద్నకు ద్ోహద్ప్డతాయ. 
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కీలక పద్ాలు 

ఈ చాప్టర్ లో క్ంద్ి ప్ద్ాలు మరియు భావన్లకు  ఇకకడ వివర్ణలు ఇవీడం జరిగింద్ి. 

భద్రత అవసరాలు భద్రత అవసరాలప ై పరభావం 

చూపే కార్ణాలు 

మర్ణం వలల  కలిగ ే

పరభావానికి / నష్ాా నికి   

ర్క్షణ 

జీవంచి ఉండటంవలల  పాలస ీ

మొతతం లో ప ంద్ద లబి్ధ 

టర్మ్ బీమా పథకం    ప్యయర్  ఎండోమ ంట్  

ప్థకం 

ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం   ప్యరిు జీవిత కరలప్ప బీమా 

ప్థకం 

మార్చుకునేంద్ుకు వీలయ్యే 

బీమా పథకం  
ఏక జీవిత బీమా ప్థకం ఉమమడి జీవిత బీమా 

ప్థకం 

సమూహ బీమా ప్థకం 

సూక్ష్ బీమా పథకం యులిప లు లాభర్హ త ప్రలసవలు ప్న్ను విధాన్ం 

ద్రవయేలబణం అవసరరలన్న 

ప్రాధాన్యకరమంలో 

గురిుంచడం 

పిలల ల ప్థకం  న్గద్న వ్రప్సన ప్థకం 

(మనీబాయక్) 

 

             

A భద్రత అవసరాలు 

జీవిత బీమా ఏజ ంట గర... ఓ వయక్ు మర్ణం లేద్ా అంగవ్ ైకలయం వలల  ఏర్పడద భద్ాత అవసరరలన్న ఒక ఏజంట గర మీర్చ 

ఆలోచించగలగరలి. ఈ అంశ్ం గురించి చరిుంచద ముంద్న ఈ క్ంద్ి  ఉద్ాహర్ణ (కచస్  సటడీ)న్న ప్రిశీలిద్ాే ం. 

ఉద్ాహర్ణ (కేస్  సాడీ):  ఊహ ంచని మలుప్ప తిరిగిన్ ప్ాశరంత్  జీవితం 

సేాజ్ 1 : 

ప్ాశరంత్  ఉద్ోయగంలో చకకగర సిి ర్ప్డిన్ ఒక 35 ఏళల  వయక్ు. ఆయన్ భార్య ఓ గృహ ణి, వ్రరిక్ ఏడదళల  బాలుడు నిష్రంత్  

ఉనాుడు. నిష్రంత్ న్న డాకటర్  చదయాలని ప్ాశరంత్  భావించదవ్రడు. ఇంద్నకోసం అతని వ్ ైద్య విద్య కోసం గత ర ండదళల  న్నంచి 
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ప్ాతి న లా ర్ూ. ఐద్న వ్ేలన్న మూయచనవల ఫండ లో ప ట ట బడ ి ప డుతతనాుడు. ప్ాశరంత్  తలిలద్ండుాలు రిట ైర ,ై అతనిప  ై

ఆధార్ప్డి జీవిసను నాుర్చ. ప్ాశరంత్  ర్ూ. ర ండు లక్షల విలువజచసే ఎండోమ ంట్  ప్రలసవని ప్ద్దళల  కరలవయవధిక్ తీసనకొని 

ఏటా ర్ూ. 20 వ్ేల పవామియం చెలిలసను నాుడు. ఆద్ాయప్పప్న్ను ప్ాయోజనాల ద్ృష్రట ా అతన్న ఈ ప్రలసవ తీసనకునాుడు. 

ప్ాశరంత్  గత ఏడాద్ద కొతు  ఇంటలల క్ మారరడు. అంతకుముంద్న అతన్న కుట ంబంతో కలిసి అద్ెే  ఇంటలల  ఉండదవ్రడు. 

ప్ాసను తం అతన్న ర్ూ. 40 లక్షల గృహర్చణంతోప్రట  ర్ూ. ఏడు లక్షల కరర్చ లోన న్న వ్రయద్ాలోల  చెలిలసను నాుడు. 

క రడిట్ కరర్చా  ఉప్యోగిసూు  ఏటా కుట ంబంతో కలిసి విహార్యాతాలకు కూడా వ్ ళతు నాుడు. 

ద్ిన్ద్ిన్ప్ావరి్మాన్మవపతతన్ు భార్తద్దశ్ మధయతర్గతి కుట ంబాలకు అతన్న చకకటి ఉద్ాహర్ణగర నిలుసను నాుడు. 

జీవితంలో అతన్న కోర్చకుంట న్ువనీు కోర్చకుంట న్ుట ల గరనే జరిగిప్ో తతనాుయ. 

సేాజ్ 2  

ప్ాశరంత్  ఎంతో ఆన్ంద్ంగర జీవితానిు గడుప్పతతన్ు కరమంలో అతని తలరరత మరోలా మారింద్ి: అతని జీవితం 

ఊహ ంచని విష్రద్మ ైన్ మలుప్ప తిరిగింద్ి. నిష్రంత్  తన్ 8వ ప్పటిటన్రోజుకు బహుమతిగర తండిా న్నంచి అంద్నకోన్నన్ు 

కొతు  స ైక్ల  కోసం ఆతృతగర ఎద్నర్చచూసను నాుడు. ముంబ లైో అధికరరిక కరన్ఫర ని  లో ప్రలగొ ని ఇంటిక్ తిరిగి రరవ్రలిిన్ 

తండిా తిరిగిరరని లోకరలకు వ్ ళిలప్ో తాడని అతనిక్ ఏం తెలుసన. ప్ాశరంత్  ఇంటిక్ తిరిగి వసను న్ు వ్ేళ అతన్న 

ప్ాయాణిసను న్ు విమాన్ం కుప్పకూలి మర్ణిస్రు డు. నిష్రంత్  తండిా మరియు  అతన్న కొనితెస్రు న్న్ు స ైక్ల  ఎప్పటికీ 

ఇంటిక్ చదర్లేద్న. ప్ాశరంత్  మర్ణించాడన్ు పిడుగులాంటి వ్రర్ు ఆ కుట ంబానిక్ అశ్నిప్రతంలా తగిలింద్ి. 

సేాజ్ 3 

ప్ాశరంత్  మర్ణం మాతామే ఆ కుట ంబానిక్ చదద్నవ్రర్ు కరలేద్న. మరినిు ద్నరరీర్ులు ఆ కుట ంబం వినాలిి వచిుంద్ి. 

ప్ాశరంత్  మర్ణించాడన్ు ద్న:ఖం న్నంచి ఇంకర ప్యరిుగర బయటప్డకముంద్ద అప్పపల వ్రళతల  ఇంటి ముంద్న కూయ కటటడం 

మొద్లుప టాట ర్చ. మొద్ట క రడటి్  కరర్చా  రికవరీ ఏజ ంట ల , ఆప ై కరర్  లోన  రికవరీ ఏజ ంట ల  వచాుర్చ. కరర్చ ఈఎంఐలు 

కటటన్ంద్నకు వ్రహనానిు తీసనక ళిలప్ో యార్చ. చివర్గర బాయంకు ర్ూప్ంలో ఆ కుట ంబానిక్ మరో ద్ెబబ తగిలింద్ి. 

గృహర్చణం యొకక ఈఎంఐలు చెలిలంచలేకప్ో వడంతో ఇలుల  ఖాళీ చదయాలిింద్ిగర బాయంకు ఆద్దశంచింద్ి. 

నిష్రంత్  చద్నవప కోసం ప ట ట బడిప టటట  వ్రర్చ లేకప్ో వడంతో అతని చద్నవపప ై ఏర్పర్చచనకున్ు కలలు అడియాశ్లుగర 

మిగిలిప్ో యాయ. కుట ంబంలో కచవలం ప్ాశరంత్  మాతామే ఆరిజంచద వయక్ు కరవడంతో అతని కుట ంబం యొకక భవిషయతతు  

ప్ాశరురి్కంగర మారింద్ి. 
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ప్ాశరంత్  తీసనకున్ు ర్ూ. 2,00,000 ఎండోమ ంట్  ప్రలసవ అతని కుట ంబ అవసరరలన్న కనీసం ఏడాద్ి వర్కూ కూడా 

తీర్ులేకప్ో యంద్ి. ప్ాశరంత్  తన్ జీవితంలో తీసనకున్ు ఏక ైక బీమా మొతుం ఇద్ద, అద్ి కూడా ఆద్ాయప్పప్న్ను 

ప్ాయోజనాలన్న ద్ృషిటలో ఉంచనకొని తీసనకునాుడు. 

ప్ాసను తానిక్ ఈ ఉద్ాహర్ణ(కచస్  సటడీ)న్న గుర్చు ంచనకొని మన్ం ఈ చాప్టర్ లోని ఇతర్ అంశరలన్న తెలుసనకుంద్ాం. 

ఉద్ాహర్ణ (కచస్  సటడీ) గురించి మన్ం స క్షన  డిలో చరిుంచనకుంద్ాం. ప్ాశరంత్ , అతని కుట ంబానిక్ ఎలాంటి భిన్ు 

ప్రిసిితతలు ఎద్నర్య ఉండదవ్య తెలుసనకుంద్ాం. 

 A1 వేకిత యొకక సాధార్ణ భద్రత అవసరాలు 

బీమా ర్ూప్ంలో ఒక వయక్ుక్ ఆరిిక భద్ాత అవసర్ం అయ్యంద్నకు కరర్ణాలు చాలా ఉనాుయ. ఆ అవసరరలు ఇలా 

ఉనాుయ: 

A1 A ఆద్ాయం 

ఒక వయక్ు ప్ాసను తం తాన్న సంప్రద్ించద ఆద్ాయానిు కరప్రడుకోవ్రలిిన్ అవసర్ం ఎంతెనైా ఉంద్ి. అలాగచ భవిషయతతు లో 

కూడా ఆరిజంచగలన్ని అంచనా వ్ేయగలగరలి. ఆద్ాయంప  ై భద్ాత లేని  ఒక వయక్ు  యొకక అకరల మర్ణం  

కుట ంబానిు ఎలా ఆరిిక ఇబబంద్నలకు గురిచదసను ంద్ో  మన్ం ప ైన్ చూసిన్ ఉద్ాహర్ణ ద్ాీరర తెలుసనకునాుం. 

అంద్నవలల  భవిషయతతు లో జరిగచ ఆద్ాయ న్షటం న్నంచి బీమా అనే ప్ద్ం మన్కు భద్ాత కలిపంచగలద్న. 

A1 B వ దై్ే అవసరాలు 

మన్ం ఏమాతాం ఊహ ంచని ప్రిసిితతలోల నే అతయవసర్ వ్ దై్య ప్రిసిితతలు తల తతు తాయ. మన్ం ప నై్ చూసని్ 

ఉద్ాహర్ణలో ప్ాశరంత్  తలిలద్ండుాలు రిట ైర ై అతనిప ై ఆధార్ప్డి జీవిసను నాుర్చ. వృద్ాి ప్యంలో అనారోగయం ప్టిట  పవడిసేు  

కుట ంబ భారరనిు మోసే వయక్ుక్ వ్ ైద్య ఖర్చులు అద్న్ప్ప భార్మవపతాయ. ఊహ ంచని  అతయవసర్ వ్ ైద్య అవసరరల 

న్నంచి ఆరోగయ బీమా భద్ాత కలిపంచగలద్న. 

A1 C ఆధార్పడినవారి అవసరాలు 

పిలల ల చద్నవప: ఈ రోజులోల  చాలా మంద్ి పిలలలు  ఎంబీఏ, ఇంజనీరింగ్ , మ డిసిన వంటి  కోర్చిలన్న  కోర్చకుంట నాుర్చ. 

అయతద నాణయమ ైన్ విద్యన్న అంద్ించద మంచి సంసిలు ప్రిమితంగర ఉండటంతో విద్ాయభాయసం ఖర్చు భారీగర 
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ప ర్చగుతోంద్ి. ఫలితంగర, పిలల ల చద్నవప విషయంలో తలిలద్ండుా లు ముంద్నసను  ప్ాణాళిక వ్ేసనకోవడం అవసర్మ ైంద్ి. 

ప ైన్ చెప్పపకున్ు ఉద్ాహర్ణలో ఓ తండిా అకరల మర్ణం అతని కుమార్చడి చద్నవప యొకక ప్ాణాళికన్న ఏ విధంగర 

ద్ెబబతీసను ంద్ో  మన్ం చూశరం. అంద్నవలల , పిలల ల విద్ాయ నిధనిి కరప్రడుకోవ్రలిిన్ అవసర్ం ఉంద్ి. తలిలద్ండుా లోల  ఒకర్చ 

లేని ప్రిసిితతలోల  పలిల ల బీమా ప్థకం (ద్ీని గురించి మన్ం తద్నప్రి చాప్టర్ లో మరింత వివర్ంగర నేర్చుకుంద్ాం) ఈ 

సమసయన్న అధిగమించడంలో ద్ోహద్ప్డుతతంద్.ి  

పిలల ల ప ళిల: పలిల ల అవసరరలన్న అతతయతుమ మారొ్ంలో తీరచుంద్నకు తలిలద్ండుాలు అవసర్మ ైన్వి అనిుంటినీ 

సమకూర్చుతార్చ. తమ ఏక ైక కుమార ు ప ళిల ప్టటణంలోక లాల  ఘన్ంగర జర్గరలని మరియు ప ళిలక్ హాజర్య్య 

అతిథనలంతా ద్ీని గురించద చరిుంచనకోవ్రలని కలలుకంటార్చ. ఈ కలన్న స్రకరర్ం చదసనకునేంద్నకు కూతతర్చ 

ప్పటిటన్ప్పటి న్నంచద ఆమ  ప ళిల కోసం డబుబన్న ప ట ట బడి ర్ూప్ంలో జమచదసను ంటార్చ. అయతద తలిలద్ండుాలోల  ఒకరి అకరల 

మర్ణం ఈ కలన్న స్రకరర్ం కరనివీకుండా అడుా ప్డుతతంద్ి. అంద్నవలల  ద్ీనిక్ భద్ాత కలిపంచాలిిన్ అవసర్ం ఉంద్ి. 

ఇట వంటి ప్రిసిితతలోల  పిలలల బీమా ప్థకం  భద్ాత కలిపంచగలద్న. 

A1 D ఆసుత లు మరియు అపపులు 

ఇలుల , కరర్చ లేద్ా వ్రయప్రర్ం వంటి ఆసను లు మన్కు ఎంతో ప్ాధాన్మ ైన్వి. ఈ ఆసను లన్న సమకూర్చుకునే కరమంలో- భారీ 

ప్రార్ంభ ప ట ట బడుల వలల  అంద్నకు అవసర్మయ్య ర్చణాల కోసం మన్ం ద్ర్ఖాసను  చదసనకోవ్రలిి వసను ంద్.ి అయతద ఈ 

ర్చణాలన్న సకరలంలో చెలిలంచదలా చూసనకోవడం కుట ంబంలో ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు  యొకక బాధయత. ఒకవ్ేళ 

ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు హఠరతతు గర మర్ణిసేు  ఈ ర్చణాల చలెిలంప్ప బాధయతన్న ఎవర్చ తీసనకుంటార్చ? ప ైన్ చూసిన్ 

ఉద్ాహర్ణలో ప్ాశరంత్  మర్ణం వలల  అతని కుట ంబం, కరర్చ మరియు గృహర్చణంప ై ఈఎంఐలు చెలిలంచలేక వ్రటిని 

కోలోపవడానిు మన్ం చూశరం. అంద్నవలల  కుట ంబానిక్ ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు ద్ూర్మ ైతద ఈ ఆసను ల(ర్చణాలు)న్న 

కరప్రడుకోవ్రలిిన్ అవసర్ం ఉంద్.ి ఈ ఉద్ాహర్ణలో గృహ బీమా లేద్ా అద్న్ప్ప టర్మ బీమా ద్ాీరర భద్ాత 

ప్ ంద్వచను. కుట ంబంలో ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు ఒకవ్ేళ హఠరతతు గర మర్ణిసేు  క రడిట్ కరర్చా  బకరయలు, వయక్ుగత 

ర్చణాలు, కరర్చప ై ర్చణం మరియు ఇతర్ ర్చణాలప ై భద్ాతన్న కలిపంచడంలో అద్న్ప్ప టర్మ బీమా ద్ోహద్ప్డుతతంద్ి. 

A1 E  కుట ంబ నిర్వహణ 

ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు ద్ూర్మయ్య కుట ంబానిు ఆద్నకోవ్రలిిన్ అవసర్ం ఉంద్ి. ప ై ఉద్ాహర్ణలో మన్ం 

చూసిన్ట ల గర ప్ాశరంత్  మర్ణంతో అతని కుట ంబ జీవన్ం ప్ాశరురి్కంగర మారింద్ి. కుట ంబంలో సంప్రద్ించద వయక్ు ఒకర్చ 
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మాతామే ఉంటట అప్పపడు బీమా చదసిన్ వయక్ు తన్ అకరల మర్ణం తరరీత కుట ంబ అవసరరలన్న తీరచుంద్నకు తగిన్ 

జీవిత బీమా ఉంద్ో లేద్ో  చూసనకోవ్రలి. ఇకకడ టర్మ బీమా ప్థకం ఆ కుట ంబానిక్ భారీ మొతుంలో న్గద్న 

అంద్ిసను ంద్.ి లేద్ా ప న్షన  ప్థకం కరమంతప్పకుండా ఆద్ాయం అంద్ిసను ంద్.ి  

గమనించ వలసిన అంశం : 

సర ైన్ ఆరిిక ప్ాణాళిక ద్ాీరర ప నై్ చెప్పపకున్ు అనిు ర్కరల అవసరరలకు భద్ాత లభిసను ంద్ి. సర ైన్ ఆరిిక ప్ాణాళిక, 

భద్ాత, ప ట ట బడులప ై రిటర్చులు మరియు ప్న్ను రరయతీలు అనే మూడు ర్కరల ప్ాయోజనాలన్న  కలిపసను ంద్ ి

 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయవలసిన పని : 

ప్ాసను తం మీర్చ ఓ వయక్ు స్రధార్ణ భద్ాత అవసరరల గురించి తెలుసనకునాుర్చ కరబటిట , మీ వయక్ుగత భద్ాత అవసరరల 

జాబితాన్న తయార్చ చదసనకోండి. ప ైన్ పేరకకన్ువి కరకుండా మీకు ఇంకచమ ైనా ఇతర్ భద్ాత అవసరరలు ఉనాుయా?  

  

A2 భద్రత అవసరాలప ై పరభావం చూపే వేకితగత కార్ణాలు 

కలయంట్ కు ఉన్ు ఖచిుతమ ైన్ భద్ాత అవసరరలు ఈ క్రంద్ చెప్పపకునే వయక్ుగత మరియు ఆరిిక వివరరల ద్ాీరర 

ప్ాభావితమ ై ఉంటాయ: 

పటం 5.1 

          

 

 

 

 

: వయసన 

ఆద్ాయం ఆధార్ప్డిన్ వయకుు లు 

ఆసను లు/అప్పపలు 

 

ప్ాతి వయక్ు యొకక 

కనీస భద్ాతావసరరలు 
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A2 A వయసుు 

 ఒక వయక్ు యొకక అవసరరలప ై అతని వయసని వివిధ ర్కరలుగర ప్ాభావం చూప్పతతంద్ి.  ఒక వయక్ు తన్ 20వ 

సంవతిర్ంలో సంప్రద్న్ మొద్లుప డితద అతన్న సవీయర్క్షణతోప్రట  ఆద్ాయ భద్ాత గురించి అధికంగర ఆలోచిస్రు డు. 

జీవితం ముంద్నకు స్రగచ కరమంలో ప ళిల కరవడంతో అతని బాధయత మరింత ప ర్చగుతతంద్ి. ద్ీంతో అతన్న ఇలుల , 

రిట ైర్యాయక కరవలసిన్ నిధి వంట ి ఆసను లన్న సంప్రద్ించనకునాుక తలిలద్ండుాల సంర్క్షణ గురించి ఆలోచించడం 

మొద్లుప టాట లిిన్ అవసర్ం ఏర్పడుతతంద్ి. వయసని కూడా వయకుు లు ఆరోగయ భద్ాత ప్ ంద్డంలో ప్ాభావం 

చూప్పతతంద్.ి 30-35 ఏళల  వయసనిలోని వయక్ు చెలిలంచద బీమా పవామియం కంటట 20-25 ఏళల  మధయ ఉండద వయక్ు చెలిలంచద 

బీమా పవామియం తకుకవ. అంద్నవలల  బీమా భద్ాతన్న వీల నై్ంత తీర్గర ప్ ంద్డం ఉతుమం. 

A2 B ఆధార్పడినవార్చ 

ఒక వయక్ు వివ్రహం చదసనకునాుక, అతన్న విసు రించిన్ తన్ కుట ంబానిు అన్గర భార్య/భర్ు, పిలల ల అవసరరలన్న తీరచు 

బాధయత తీసనకోవ్రలిి వసను ంద్ి. ఆ తరరీతి ద్శ్లో ఆ వయక్ు యొకక తలిలద్ండుా లు కూడా రిట ైర ై,  అతనిప ై ఆధార్ప్డొచను. 

ఫలితంగర ఆ వయక్ుప ై ఆధార్ప్డిన్ వ్రరి సంఖయ ప ర్చగుతతంద్ి. అంద్నవలల  ఆధార్ప్డిన్వ్రర్చ ఎకుకవగర ఉంటట అధిక 

బీమా మొతుం ఉండాలిిన్ అవసర్ం ఉంద్ి. 

A2 C ఆద్ాయం 

పిలల ల చద్నవప, వ్రరి ప ళిలళతల , ఇంటి కొన్నగోలు వంటి ఆరిిక బాధయతలన్న న ర్వ్ేర్ుడంలో ఓ వయక్ు సంప్రద్న్ కీలక ప్రతా 

ప్ో షిసను ంద్ి. ఓ వయక్ు సంప్రద్న్ ప్రార్ంభించిన్ప్పపడు అతని ఆద్ాయం స్రధార్ణంగర తకుకవగర ఉంట ంద్.ి ఆ ద్శ్లో 

అతని ఆద్ాయం ఇంటి కొన్నగోలు, కరర్చ కొన్నగోలు వంటి అవసరరలన్న తీర్ులేద్న. ర్చణాలు ఈ ఆద్ాయ వయతాయస్రనిు 

తీర్చస్రు య. ఒకవ్ేళ ఆద్ాయం సంప్రద్ించద వయక్ుక్ ఏద్ెైనా జరిగితద ఈ ర్చణాలప ై బీమా భద్ాత ఎంతో ప్ాధాన్ం. పిలల ల 

చద్నవప, ప ళిలళతల  మరియు స్ ంత రిట ైర్ మ ంట్  వంటి బాధయతలన్న తీర్చుకునేంద్నకు ఆ వయక్ు చిన్ు చిన్ు మొతాు లలో 

ప ట ట బడులు ప టటడం ప్రార్ంభించి ఆద్ాయం ప రిగచకొద్ీే  వ్రటిని ప ంచనకోవ్రలి. 
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A2 D ఆసుత లు మరియు అపపులు 

 ఒక వయక్ు భద్ాత అవసరరలప ై ఆసను లు మరియు అప్పపల ప్ాభావం తగిన్ రీతిలో ఉంట ంద్ి. ఇళల  వంటి ఆసను ల 

కొన్నగోలులో ర్చణాల ద్ాీరరనే ప్ధాాన్ంగర ఆరిిక మొతుం సమకూర్చతతంద్ి. కుట ంబంలో సంప్రద్ించద వయక్ు ద్ీర్ఘకరలిక 

అంగవ్ ైకలాయనిక్ గుర ైనా లేద్ా హఠరతతు గర మర్ణించినా ఆద్ాయ భద్ాత, ర్చణాల చెలిలంప్ప సకరమంగర జరిగచలా 

ద్ోహద్ప్డుతతంద్ి. ఆద్ాయం ఆరిజంచద వయక్ు మర్ణించిన్ప్పపడు కరర్చ కొన్నగోలు కొర్కు తీసనకున్ు అప్పప, 

విహార్యాతాలకు వ్ ళ్ల ంద్నకు తీసనకున్ు ర్చణాల వంటి అప్పపలు కుట ంబంప ై ఆరిికభార్ం మోప్పతాయ. ఈ ర్చణాలన్న 

తీరచుంద్నకు కుట ంబం తప్పనిసరిగర ఆసను లన్న వికరయంచడమో లేద్ా ప ట ట బడులన్న ఉప్సంహరించనకోవడమో 

చదయాలిి వసను ంద్ి. ఇద్ి కుట ంబ ప్ాయోజనాలకు విఘాతం కలిగిసను ంద్ి. 

B. జీవత బీమా పథకములు( ఉతుతతత లు) 

B1. జీవత బీమా పథకములలోని మౌలిక అంశాలు 

చిన్ు వయసనిలోనే మర్ణించడం మొద్లుకొని ద్ీర్ఘకరలంప్రట  జీవించడం వర్కూ రిస్క  ఆధార్ంగర జీవిత బీమా 

కంప నీలు వివిధ ర్కరల ప్థకరలన్న అంద్ిసను నాుయ. భార్తద్దశ్ంలోని బీమా కంప నీలు అంద్ించద చాలా బీమా ప్థకరలోల  

ర ండు మౌలిక అంశరలు ఉనాుయ: 

డెత్  కవర్ - బీమా చదసిన్ వయక్ుక్ ప్రలసవ కరలవయవధిలోగర మర్ణం సంభవిసేు  నామినీ/లబిిద్ార్చనిక్ బీమా కంప నీ ఈ 

మొతుం చెలిలసను ంద్.ి 

మ టయయరిటీ బ నిఫిట్  -ప్రలసవ కరలవయవధి ముగిశరక కూడా బీమా చదసిన్ వయక్ు జీవించి ఉంటట, బీమా కంప నీ ఈ 

మొతాు నిు ఆ వయక్ుక్ చెలిలసను ంద్ి. మనీబాయక్  వంటి కొనిు ప్రలసవలు బీమా చదసిన్ వయక్ుక్ కరలవయవధి ముగిసేలోగర కరమం 

తప్పకుండా చెలిలంప్పలు చదసను ంటాయ. వీటిని సర ైీవల  బ నిఫిట్ి  అంటార్చ. మనీబాయక్  ప్రలసవల గురించి ఈ చాప్టర్ లోని 

బి2ఎం స క్షన లో వివర్ంగర తెలుసనకుంద్ాం. 

గమనించ వలసిన అంశం : 

బీమా ప్రలసవలన్న స్రధార్ణంగర ఒక వయక్ు జీవితంప ై జారీ చదసను ంటార్చ. ఇంద్నలో ఒక వయక్ు జీవితానిక్ మాతామే బీమా 

లభిసను ంద్.ి ఒకకరికనాు ఎకుకవ జీవితాలకు బీమా కలిపంచద ప్రలసవల గురించి మన్ం బి2జి మరియు బి2ఐ స క్షన్ల లో 



11 

 

తెలుసనకుంద్ాం. 

 

B2 పరధానమ ైన జీవత బీమా  ఉతుతతత లు (పథకములు) 

బీమా ప్రిశ్రమ అంద్ించద ప్ాధాన్ జీవిత బీమా ప్థకరల గురించి ఈ క్రంద్ చరిుద్ాే ం. 

B2 A టర్మ్  బీమా పథకం 

జీవిత బీమా ప్రిశ్రమ అంద్ించద అతయంత స్రధార్ణమ ైన్ మరియు సనలభమ ైన్ బీమా ప్థకం ఇద్ి. ఈ ప్థకంలో బీమా 

చదసిన్ వయక్ు   ఈ ప్థకం యొకక టర్మ  (కరలవయవధి) ముగిసేలోగర మర్ణిసేు  జీవిత బీమా కంప నీ బీమా స్ ముమన్న 

చెలిలసను ంద్.ి ఒకవ్ేళ బీమా చదసిన్ వయక్ు  ప్రలసవ ట ర్మ లోగర మర్ణించకప్ో తద ఎట వంటి లబిి ఉండద్న. అంటట ఇలాంట ి

ప్థకరలోల  గడువప తీరరక ఎట వంటి ఆరిిక ప్ాయోజన్ం లభించద్న. సూి లంగర చెప్రపలంటట ఈ ప్థకం కరలవయవధి 

ప్యర్ుయ్యలోగర బీమా చదసిన్ వయక్ు మర్ణిసేు  డెత్  కవర్ న్న మాతామే అంద్ిసను ంద్ి. 

ఉద్ాహర్ణ 

ఏబీసవ అనే బీమా కంప నీ న్నండి ప్ాశరంత్  30 ఏళల  కరలవయవధక్ి ర్ూ. 75 లక్షలకు టర్మ  బీమా ప్థకం తీసనకునాుడు. 

ఈ ప్థకం యొకక నియమ నిబంధన్ల ప్ాకరర్ం 30 ఏళల  ప్రలసవ గడువపలోగర ప్ాశరంత్  మర్ణిసేు , బీమా కంప నీ ప్ాశరంత్  

తర్ఫప నామినీక్ ర్ూ. 75 లక్షలు చెలిలసను ంద్.ి అయతద ఒకవ్ేళ ప్రలసవ గడువప వర్కూ ప్ాశరంత్  జీవిసేు  అతనిక్ ఎట వంట ి

మ టయయరిటీ లేద్ా సర ైీవల  బ నిఫిట్  లభించద్న. 

కీలకాంశాలు: 

టర్మ  బీమా ప్థకరలు డెత్  కవర్  మాతామే అంద్ిస్రు య. 

బీమా కంప నీలు అంద్ించద ప్థకరలోల  ఇవ్ే అతయంత సనలభమ ైన్వి. 

మార కట్ లో లభించద బీమా ప్థకరలోల  టర్మ  బీమా ప్థకరలే అతయంత చౌక అయన్వి. తకుకవ పవామియంతో కూడా ఓ వయక్ు 

తన్ అప్పపలనీు లేద్ా అవసరరలనీుతీరచలా భారీ ఆరిిక భద్ాత ప్ ంద్వచను. 
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కరలవయవధి: ఈ పేర్చ సూచిసను న్ుట ల గరనే ఈ ప్థకరలు నిరీణత కరలవయవధి వర్కూ మాతామే భద్ాతన్న అంద్ిస్రు య. 

స్రధార్ణంగర ఈ ప్థకరలు 5, 10, 15, 20, 25, 30 ఏళల  వర్కూ ఉంటాయ. లేద్ా బీమా చదసిన్ వయక్ు ఎంపిక 

చదసనకుని/అంద్నకు బీమా కంప నీ అంగీకరించద కరలవయవధి వర్కూ ఉంటాయ. 

అప్పపలప ై భద్ాత: గృహ ర్చణాలు లేద్ా కరర్చ ర్చణాలు వంట ి భారీ అప్పపలకు భద్ాత కరవ్రలంటట బీమా అనే ప్ద్మే 

ఉతుమ సమాధాన్ం. 

కొనిు టర్మ  ప్థకరల క్రంద్ బీమా కంప నీలు బీమా చదసిన్ వయక్ు తన్ మర్ణంప ై చదసే బీమాన్న కరలవయవధిలోగర 

ప ంచదంద్నకు లేద్ా తగొించదంద్నకు అంగీకరిస్రు య. 

కనిషట మరియు గరిషట బీమా మొతుం: బీమా కంప నీ చాలా టర్మ  ప్థకరలకు కనిషట మరియు గరిషట బీమా మొతాు లన్న 

ప్ాతదయకంగర నిర్ణయసను ంద్ి. కొనిు బీమా కంప నీలోల  గరిషట  బీమా మొతుం అండర్ ర ైటింగ్  ప్రాతిప్ద్ికగర ఉంట ంద్ి. 

కనిషట మరియు గరిషట వయసన: టర్మ  ప్థకరలన్న తీసనకునేంద్నకు, వ్రటి న్నంచి వ్ ైద్ొలగచంద్నకు ఉండాలిిన్ 

వయసనిన్న కూడా  చాలా బీమా కంప నీలు ప్ాతదయకంగర తెలియజచస్రు య. 

B2 B రిటర్మ్  ఆఫ్  పీరమియం (ఆర్మ ఓపీ) పథకం 

టర్మ  బీమా ప్థకరలోల  వివిధ ర్కరల ప్థకరలన్న రిటర్ు  ఆఫ్  పవామియం ర్ూప్ంలో కొనిు బీమా కంప నీలు అంద్ిస్రు య. 

ఒకవ్ేళ బీమా చదసని్ వయక్ు బీమా కరలవయవధిలోగర మర్ణిసేు  అప్పపడు బీమా కంప నీ ముంద్నగర నిర్ణయంచిన్ మొతాు నిు 

(బీమా స్ ముమ) నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు చెలిలసను ంద్.ి ఒకవ్ేళ బీమా చదసిన్ వయక్ు ప్రలసవ కరలవయవధి ప్యర్ుయ్య వర్కూ 

జీవించద ఉంటట అప్పపడు బీమా కంప నీ ప్రలసవ గడువప తీరరక ఆ పవామియంలోని కొంత భాగం లేద్ా మొతుం పవామియానిు 

నిబంధన్ల ప్ాకరర్ం బీమా చదసిన్ వయక్ుక్ చెలిలసను ంద్ి. 

టర్మ  బీమా ప్థకంలోని మరో ర్కం ప్రలసవలో కరలవయవధి ప్యర్ుయ్య వర్కూ బీమా చదసిన్ వయక్ు జీవించి ఉంటట కొనిు 

కంప నీలు పవామియంతోప్రట  కొంత వడీాని కూడా చెలిలస్రు య. 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి  చదయవలసిన పని :  

ఒకవ్ేళ మీర్చ టర్మ  బీమా ప్థకం లేద్ా ’రిటర్ు  ఆఫ్  పవామియం’ ప్థకంలో ఏద్ో ఒకటి ఎంపిక చదసనకోవ్రలిి వసేు  ఏ 

ప్థకం ఎంచనకుంటార్చ, ఎంద్నకు? 
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B2 C పయేర్మ ఎండోమ ంట్  పథకం 

టర్మ  బీమా ప్థకరనిక్ వయతిరచకమ ైన్ద్ద ప్యరిు ఎండోమ ంట్  ప్థకం. ఈ ప్థకంలో బీమా చదసిన్ వయక్ు ప్రలసవ కరలవయవధ ి

ప్యర్ుయ్య వర్కూ జీవించి ఉంటటనే బీమా కంప నీ ముంద్నగర నిర్ణయంచిన్ మొతాు నిు (బీమా స్ ముమన్న) ఇస్రు న్ని 

హామీ ఇసను ంద్ి. ఒకవ్ేళ ప్థకం యొకక కరలవయవధి ప్యరిుకరకముంద్ద బీమా చదసిన్ వయక్ు మర్ణిసేు  అప్పపడు బీమా 

కంప నీ న్నంచి ఎట వంటి స్ ముమ అంద్ద్న. సూి లంగర చెప్రపలంటట, ఈ ప్థకం కచవలం బీమా చదసిన్ వయక్ు ప్రలసవ 

కరలవయవధి వర్కూ జీవించి ఉంటట మ టయయరిటీ బ నిఫిట్ న్న మాతామే అంద్ిసను ంద్ి. ఇంద్నలో డెత్  కవర్  ఉండద్న. 

ఉద్ాహర్ణ 

ఏబీసవ అనే బీమా కంప నీ న్నంచి ప్ాశరంత్  30 ఏళల  కరలవయవధిక్ ర్ూ. 75 లక్షల ప్యయర్ ఎండోమ ంట్  ప్థకం 

తీసనకునాుడు. ఈ ప్థకం ప్ాకరర్ం, ప్ాశరంత్  ఒకవ్ేళ ఈ ప్రలసవ కరలవయవధ ివర్కూ జీవిసేు  ప్థకం గడువప తీరరక బీమా 

కంప నీ ప్ాశరంత్ కు ర్ూ. 75 లక్షలు చెలిలసను ంద్.ి 

ఒకవ్ేళ ప్ాశరంత్  30 ఏళల  కరలవయవధిలోగర మర్ణిసేు  బీమా కంప నీ న్నంచి అతని కుట ంబానిక్ డెత్  కవర్  అంద్ద్న. 

జీవితం అనిశుతమ నై్ద్ి. అంద్నకచ ప్ాశరంత్  వంటి వయకుు లు తమకు టర్మ  బీమా ప్థకం అవసర్మో లేద్ా ప్యయర్ 

ఎండోమ ంట్  ప్థకం అవసర్మో తదలుుకోలేర్చ. ఎంద్నకంటట...వ్రర్చ ఎనేుళతల  జీవిస్రు ర్చ లేద్ా ఎప్పపడు మర్ణిస్రు ర్చ అన ే

విషయం వ్రరిక్ తెలియద్న కరబటిట . 

ప్ాశరంత్  ఒకవ్ేళ 30 ఏళల  కరలవయవధిక్ టర్మ  బీమా ప్థకం తీసనకొని ప్థకం గడువప ముగిసే వర్కూ జీవిసేు  అతనిక్ 

బీమా కంప నీ న్నంచి ఏమీ లభించద్న. అలాగచ ఒకవ్ేళ అతన్న 30 ఏళల  కరలవయవధిక్ ప్యయర్ ఎండోమ ంట్  ప్థకం 

తీసనకొని ద్నర్ద్ృషటవశరతతు  ప్థకం గడువపలోగర మర్ణిసేు  అతని తర్ఫప నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు ఎట వంటి స్ ముమ 

అంద్ద్న. 

ప ైన్ చెప్పపకున్ు ఇలాంటి ప్రిసిితతలు ప్ాజలన్న ఎట వంటి బీమా ప్థకం తీసనకోవ్రలో తెలియజచయక గంద్ర్గోళానిక్ 

గురిచదసను ంటాయ. ఇలాంటి ప్రిసిితిని చకకద్ిద్దే ంద్నకు జీవిత బీమా కంప నీలు ప నై్ చెప్పపకున్ు ర ండు ప్థకరల 

లక్షణాలన్న కలిపి ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం పేర్చతో అంద్ిసను నాుయ.  
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B2 D ఎండోమ ంట్  బీమా పథకం 

ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం ప్రాథమికంగర టర్మ  బీమా ప్థకం మరియు ప్యయర్ ఎండోమ ంట్  ప్థకముల  కలబో తగర 

ఉంట ంద్ి. బీమా చదసిన్ వయక్ు,  ఒకవ్ేళ ప్థకం కరలవయవధిలోగర మర్ణిసేు  డెత్  కవర్ న్న అంద్ిసను ంద్ి లేద్ా ప్థకం 

కరలవయవధి తీరచ వర్కూ  కూడా జీవించి ఉంటట మ చూరిటీ బ నిఫిట్  అంద్ిసను ంద్ి. 

ఉద్ాహర్ణ 

ఏబీసవ అనే బీమా కంప నీ న్నంచి ప్ాశరంత్  30 ఏళల  కరలవయవధిక్ ర్ూ. 75 లక్షల ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం 

తీసనకునాుడు. ఈ ప్థకం ప్ాకరర్ం ప్ాశరంత్  ఒకవ్ేళ 30 ఏళల  గడువప వర్కూ జీవిసేు  బీమా కంప నీ అతనిక్ ర్ూ. 75 

లక్షలు చెలిలసను ంద్.ి ద్ీనితోప్రట  బో న్స్  ఏద్ెైనా  జమ అయతద ద్ానిని కూడా చెలిలసను ంద్.ి ఒకవ్ేళ ప్ాశరంత్  ప్థకం 

గడువపలోగర మర్ణిసేు  అతని నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు బీమా కంప నీ ర్ూ. 75 లక్షలు చెలిలంచి ప్థకరనిు ర్ద్నే  చదసను ంద్ి. 

ప ైన్ చెప్పపకున్ు ప్థకం వీటి కలబో త: 

30 ఏళల  కరలవయవధిక్ ర్ూ. 75 లక్షలతో కూడిన్ ఒక టర్మ  బీమా ప్థకం 

30 ఏళల  కరలవయవధిక్ ర్ూ. 75 లక్షలతో కూడిన్ ఒక ప్యయర్ ఎండోమ ంట్  ప్థకం 

ఒకవ్ేళ ప్ాశరంత్  ప్రలసవ గడువపలోగర మర్ణిసేు  టర్మ  బీమా ప్థకం ఆద్నకుంట ంద్ి. ఒకవ్ేళ ప్రలసవ గడువప ప్యర్ుయ్యక 

కూడా అతన్న జీవించి ఉంటట ప్యరిు ఎండోమ ంట్  ప్థకం స్ ముమ చెలిలసను ంద్ి. 

గమనించ వలసిన అంశం  : 

భార్త ద్దశ్ంలోని జీవిత బీమా కంప నీలు అంద్ించద అతయధిక బీమా ప్థకరలు, టర్మ  బీమా మరియు ప్యయర్ ఎండోమ ంట్  

ప్థకరల కలబో తలే. 

 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయ వలసిన పని : 

ఒకవ్ేళ మీర్చ టర్మ  బీమా ప్థకం లేద్ా ప్యరిు ఎండోమ ంట్  ప్థకంలో ఏద్ో ఒకటి ఎంపిక చదసనకోవ్రలిి వసేు  ఏద్ి ఎంపిక 

చదసనకుంటార్చ, ఎంద్నకు? 
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కీలకాంశాలు 

 ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం తీసనకున్ు వయక్ు ప్రలసవ కరలవయవధి ముగిసే వర్కూ జీవించి ఉంటట నిరీణత స్ ముమ 

అంద్నతతంద్.ి 

 డెత్  కవర్ :ఈ ప్థకంలో డతె్  కవర్  అంశ్ం కూడా ఉంట ంద్.ి బీమా చదసని్ వయక్ు ప్థకం గడువప తీరచలోగర 

మర్ణిసేు  అప్పపడు డెత్  కవర్  ప్ాయోజనానిు నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు చెలిలస్రు ర్చ. 

 ప్ ద్నప్ప అంశ్ం: ఈ ప్థకంలో డెత్  కవర్ తోప్రట  ప్ ద్నప్ప అంశ్ం కూడా ఉంట ంద్.ి పవామియం న్నంచి డతె్  

కవర్  చారీజలు మరియు నిర్ీహణ (అడిమనిసేట షేన ) చారీజలన్న మిన్హాయంచనకునాుక మిగిలిన్ మొతాు నిు 

బీమా కంప నీ బీమా చదసిన్ వయక్ు పేరిట ప ట ట బడి ప డుతతంద్ి. ద్ీనిప  ైవచదు లాభాలన్న బో న్స్  ర్ూప్ంలో ఆ 

తరరీత చెలిలసను ంద్ి. 

 లక్షయం ఆధారిత ప ట ట బడి: పిలలల ఉన్ుత చద్నవప లేద్ా ప ళిల వంటి ప్ాతదయక ప్ాణాళికల కోసం స్ ముమ 

కూడబ టటటంద్నకు ఈ ప్థకరనిు ఎంచనకోవచను. 

 కొనిు బీమా కంప నీలు ఈ ప్థకరలప ై ప్రకి్షక స్ ముమ ఉప్సంహర్ణ లేద్ా ప్థకరలప ై ర్చణ స్ౌకర్యం కూడా 

కలిపస్రు య. 

 ఈ ప్థకం వివిధ ర్కరలుగర అంద్నబాట లో ఉంట ంద్.ి కొనిు ప్థకరలకు గడువప తీరరక చెలిలంచద స్ ముమకనాు 

డెత్  కవర్  అధికంగర ఉంటట మరికొనిుంటిక్ ఇంద్నకు వయతిరచకంగర ఉంట ంద్ి. 

 కొనిు ప్థకరలోల  డెత్  కవర్ కు ర టిటంప్పగర గడువప ముగిశరక చెలిలంచద స్ ముమ(మ చూరిటీ స్ ముమ) ఉంట ంద్ి. 

ఈ తర్హా ప్థకరనిు డబుల  ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం అంటార్చ. 

పరశ్ 5.1 

జీవిత బీమా ప్థకంలోని మౌలిక అంశరలన్న వివరించండ ి
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పారిాసిపేట ంగ్  మరియు నాన్ -పారిాసిపేట ంగ్  పథకాలు 

అతయధిక ఎండోమ ంట్  ప్థకరలోల  పవామియంతోప్రటట ప్ ద్నప్ప అంశ్ం కూడా మిళితమ ై ఉంట ంద్ి. ప్రలసవద్ార్చల తర్ఫపన్ 

బీమా కంప నీ ఈ స్ ముమన్న ప ట ట బడి ప టిట  లాభాలు వచాుక ప్రలసవద్ార్చలకు బో న్స్ ల ర్ూప్ంలో తిరిగి చెలిలసను ంద్ి. 

బీమా కంప నీ లాభాలోల  ప్రలసవద్ార్చలు ప్రలుప్ంచనకునేలా ఉండద ఇట వంటి ప్థకరలన్న 'విత్  ప్రాఫిట్ి ' (లాభ సహ త) 

ప్థకరలు లేద్ా ప్రరిటసిపేటింగ్  ప్థకరలు అంటార్చ. ఎండోమ ంట్ , మనీబాయక్  మరియు ప్యరిు జీవిత ప్థకరలోల  చాలా 

వర్కూ ఇట వంటవి్ే. మనీబాయక్  మరియు ప్యరిు జీవిత ప్థకరల గురించి ఈ స క్షన లో తరరీత తెలుసనకుంద్ాం.  

బీమా కంప నీ లాభాలోల  ప్రలసవద్ార్చలు ప్రలుప్ంచనకునేంద్నకు వీలు కలిపంచని ప్థకరలన్న 'వితౌట్  ప్రాఫిట్ి ' 

(లాభర్హ త) ప్థకరలు లేద్ా నాన -ప్రరిటసిపేటింగ్  ప్థకరలు అంటార్చ. ప్యరిు టర్మ  ప్థకరలు ఈ కోవకు చెంద్ిన్వ్ే. 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయ వలసిన పని : 

మీకు ఇంటర ుట్  స్ౌకర్యం ఉంటట ఓ ఐద్న బీమా కంప నీల వ్ బ స ైటల న్న సంద్రిశంచి ఆ కంప నీలు అంద్ించద వివిధ 

ఎండోమ ంట్  ప్థకరల లక్షణాలన్న అధయయన్ం చదయండి. ఐద్న కంప నీలు అంద్ించద ఎండోమ ంట్  ప్థకరల లక్షణాలన్న 

ప్ో లుసూు  చార్చట  ర్ూప్ ంద్ించండి. మీ ద్ృషిటలో ఏ కంప నీ అతతయతుమ ఎండోమ ంట్  ప్థకం అంద్ిస్ోు ంద్ో  చెప్పండ?ి 

 

B2 E పయరిత జీవత కాలపప బీమా పథకాలు 

నిరీణత కరలవయవధి లేని టర్మ  బీమా ప్థకరనిు ప్యరిు జీవిత కరలప్ప ప్థకం అంటార్చ. ఇంద్నలోని కొనిు ప్థకరలకు 

ప్ ద్నప్ప స్ౌలభయం కూడా ఉంట ంద్.ి ఈ ప్థకరలోల  ప ట ట బడులప ై వచదు లాభాలప ై బీమా కంప నీ బో న్స్ లు కూడా 

ప్ాకటిసను ంద్.ి 

ఈ ప్థకం పేర్చలో ఉన్ుట ల గరనే బీమా చదసని్ వయక్ుక్ జీవితాంతం బీమా స్ౌలభయం లభిసను ంద్.ి 

బీమా చదసిన్ వయక్ు మర్ణిసేు , నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు బీమా స్ ముమతోప్రట  ఆ సమయం వర్కూ జమ అయన్ 

బో న్స్ లన్న కూడా బీమా కంప నీ చెలిలసను ంద్ి. 

బీమా చదసిన్ వయక్ు తన్ జీవితకరలంలో అతయవసరరల ద్ృష్రట ా ప్రకి్షకంగర బీమా స్ ముమన్న విత్ డాా  చదసనకోవచను. అలాగచ 

ఈ ప్రలసవలప ై ర్చణాలు కూడా ప్ ంద్వచను. 
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ఉద్ాహర్ణ 

ఏబీసవ బీమా కంప నీ 100 ఏళల  వర్కూ ప్యరిు జీవిత బీమా ప్థకం అంద్ిస్ోు ంద్ి. 

డెత్  కవర్మ  

బీమా చదసిన్ వయక్ు ఒకవ్ేళ ప్రలసవ కరలవయవధిలో మర్ణిసేు  బీమా స్ ముమతోప్రట  ఆ సమయం వర్కూ జమ అయన్ 

బో న్స్ లన్న కూడా నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు బీమా కంప నీ చెలిలసను ంద్ి. 

సర్వవవల్  / మ చూరిటీ బెనిఫిట్  

ఒకవ్ేళ బీమా చదసిన్ వయక్ు 100 ఏళల  వర్కూ జీవించి ఉంటట బీమా స్ ముమతోప్రట  ఆ తదద్ీ వర్కూ జమ అయన్ 

బో న్స్ లన్న కూడా కలిపి బీమా కంప నీ చెలిలసను ంద్ి. 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయ వలసిన పని : 

ఇప్పటవిర్కూ మీర్చ టర్మ  ప్థకరలు, ఎండోమ ంట్  ప్థకరలు మరియు ప్యరిు జీవిత ప్థకరల లక్షణాల గురించి 

నేర్చుకునాుర్చ. ఏయ్ ప్రిసిితతలోల    ఒక వయక్ు ఈ మూడు ప్థకరలన్న ఎంచనకోవ్రలో జాబితా తయార్చ చదయండి 

 

B2 F మారిుడి బీమా పథకాలు 

పేర్చలో ఉన్ుటటల  ఈ బీమా ప్థకరనిు ఒక ర్కం న్నంచి మరో ర్కరనిక్ మార్చుకోవచను. ఉద్ాహర్ణకు, టర్మ  బీమా 

ప్థకరనిు ఎండోమ ంట్  ప్థకం లేద్ా ప్యరిు జీవిత కరలప్ప ప్థకం లేద్ా మరచ ఇతర్ ప్థకం క్ంద్కు అయనా 

మార్చుకోవచను. 

బీమా చదసిన్ వయక్ు మొద్టగర భారీ పవామియం చెలిలంచలేని ప్రిసిితిలో ఉన్ుప్పపడు ఈ మారిపడి ప్థకం 

ఉప్యోగప్డుతతంద్ి. అంద్నవలల  అలాంటి వ్రర్చ తకుకవ పవామియం ఉండద టర్మ  బీమా ప్థకంతో ప్రార్ంభించి ఆ తరరీత 

అధిక పవామియం ఉండద ఎండోమ ంట్  ప్థకం లేద్ా ప్యరిు జీవిత కరలప్ప ప్థకంలోక్ తమ ప్థకరనిు మార్చుకోవచను. 

అలాగచ ప్థకం మారిపడి సమయంలో బీమా చదసిన్ వయక్ు వ్ ైద్య ప్రీక్షలు చదయంచనకోవ్రలిిన్ అవసర్ం ఉండద్న. 
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మారిపడి ప్థకరలోల  ఉండద మరో ప్ాయోజన్ం ఏమిటంటట మారిపడి సమయంలో ఎట వంటి అండర్ ర ైటింగ్  నిర్ణయం 

తీసనకోవ్రలిిన్ ప్నిలేద్న. 

B2 G ఉమ్డి జీవత బీమా పథకాలు 

ఉమమడి జీవిత బీమా ప్థకరలు ఒకచ ప్రలసవ  క్రంద్ ఇదే్ర్చ వయకుు లకు బీమా స్ౌకర్యం కలిపస్రు య. ఈ ప్థకం ప ళలయన్ 

జంటలకు లేద్ా వ్రయప్రర్ంలోని భాగస్రీములకు ఉతుమమ ైన్ద్.ి 

కొనిు ఉమమడి జీవిత బీమా ప్థకరలోల  మొద్టి ప్రలసవద్ార్చడ ిమర్ణం తరరీత ఆ ప్రలసవ డతె్  కవర్  (బీమా మొతుం) 

చెలిలంప్పన్కు అర్హత ప్ ంద్నతతంద్ి. అలాగచ ప్రలసవ కరలవయవధిలోగర ర ండో  ప్రలసవద్ార్చడు కూడా మర్ణిసేు  ఆ రోజుకు జమ 

అయన్ బో న్స్ లతో కలిపి స్ ముమన్న బీమా కంప నీ చెలిలసను ంద్ి. 

ఒకవ్ేళ ఉమమడి ప్రలసవద్ార్చలు ప్రలసవ కరలవయవధి వర్కూ జీవించి ఉంటట లేద్ా ఇదే్రిలో ఒకర్చ జీవించి ఉంటట అప్పపడు 

ప్రలసవ స్ ముమతోప్రట  ఆ రోజు వర్కూ జమ అయన్ బో న్స్ లన్న బీమా కంప నీ చెలిలసను ంద్.ి 

కొనిు ర్కరల ఉమమడి బీమా ప్రలసవలోల  నిరీణత గడువప వర్కూ పవామియం చెలిలంచడమో లేద్ా మొద్టి ప్రలసవద్ార్చడ ి

మర్ణం తరరీత పవామియం చెలిలంప్ప ర్దే్య్య వర్కూ కటాట లి. 

ఉమమడి జీవిత బీమా ప్థకరలోల  ఒకోక ప్రలసవద్ార్చడి జీవితానిు విడివిడిగర అండర్ ర ైట్  చదస్రు ర్చ. 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయ వలసిన పని : 

మీర్చ ప ళిల  చదసనకునాుక మీకు, మీ భార్య/భర్ుకు వ్ేరచీర్చ బీమా ప్రలసవలు తీసనకోవ్రలన్నకుంటారర లేద్ా ఉమమడి 

జీవిత బీమా తీసనకోవ్రలన్నకుంటారర? ద్ీనిప ై మీర్చ నిర్ణయం తీసనకోవడంలో ఏయ్ అంశరలన్న ప్రిగణన్లోక్ 

తీసనకుంటార్చ? 
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B2 H  ఏనుేయ్టీలు 

నిరీణత గడువప వర్కూ ఓ వయక్ు బీమా కంప నీక్ చెలిలంచద వ్రయద్ా పవామియములు లేద్ా ఒకచస్రరి భారీగర చెలిలంచద 

కొన్నగోలు మొతాు నిక్ బద్నలుగర ఆ కంప నీ ఆ వయక్ుక్(యాన్నయట ంట్ కు) కరమం తప్పకుండా చెలిలంచద మొతాు లన్న 

యాన్నయటీ అంటార్చ. 

కొన్నగోలు ధర్ చెలిలంప్ప ద్ాని ఆధార్ంగర యాన్నయటీలు ర ండు ర్కరలుగర ఉండొచను. అవి: 

 తక్షణ యాన్నయట ీ

 వ్రయద్ా యాన్నయట ీ

యాన్నయటీ అనేద్ి జీవిత బీమా ప్రలసవక్ ప్యరిు వయతిరచకంగర ఉంట ంద్ి. జీవిత బీమా ప్రలసవలో న్షటభారరనిు బీమా 

కంప నీ మోసను ంద్ి. కరనీ యాన్నయటీలో...బీమా కంప నీక్ కొన్నగోలు ధర్న్న చెలిలంచాక యాన్నయట ంట్  తాన్న సమీప్ 

భవిషయతతు లో మర్ణించద అవకరశ్ం ఉండకప్ో వచుని అన్నకొని న్షటభార్ం మోయాలిి ఉంట ంద్.ి 

ఉమమడి జీవితం/ చివర్కు మిగిలిన్  వయకుు లకు యాన్నయటీ/ జీవిత యాన్నయటీఆప ై  కొన్నగోలు ధర్ చెలిలంప్ప/ 

ప ర్చగుద్లతో కూడని్ యాన్నయటీ వంటి వివిధ ర్కరల యాన్నయటీలన్న బీమా కంప నీలు అంద్ిసను నాుయ. ఈ అంశరలన్న 

మన్ం చాప్టర్  7లో వివర్ంగర చూద్ాే ం. 

B2 I సమూహ బీమా పథకాలు 

ఉమమడి లక్షయంతో ఒకచ చోటకు చదరిన్ బృంద్ానిక్ సమూహ(స్రమూహ క) బీమా భద్ాత కలిపసను ంద్ి. 

బృంద్ంలోని వయకుు లు   ఈ విధంగర ఉండవచను: 

 సంసి ఉద్ోయగులు 

 బాయంకు ఖాతాద్ార్చలు 

 కరరిమక సంఘం సభుయలు 

 అక ంట ంటల  అస్ో సియ్షన  వంటి వృతిు  సంసిల సభుయలు   లేద్ా 
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 ఉమమడి లక్షయం లేద్ా ఒకచ ప్ని చదసేంద్నకు ఏకమయ్య ఏ బృంద్ం అయనా కరవచను 

సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకంలో బీమా కంప నీ బృంద్ంలోని సభుయలంద్రినీ కలిపలేా ఒక మాసటర్  ప్రలసవ జారీ 

చదసను ంద్.ి ఉద్ాహర్ణకు, ఓ కంప నీలోని ఉద్ోయగులంద్రినీ కలుప్పతత యాజమానాయనిక్ బీమా కంప నీ మాసటర్  ప్రలసవ 

జారీ చదసను ంద్ి. ఉద్ోయగుల యాజమానాయనిు 'మాసటర్  ప్రలసవ హో లార్ 'గర వయవహరిస్రు ర్చ. 

ఇకకడ బీమా ఒప్పంద్ం మాసటర్  ప్రలసవ హో లార్ కు, బీమా కంప నీక్ మధయ ఏర్పడుతతంద్ి. ఈ ఒప్పంద్ంలో ఉద్ోయగులు 

ప్ాతయక్ష భాగస్రీములు కరర్చ. 

ద్ారిద్్ర రచఖకు ద్ిగువన్నన్ు కుట ంబాలకు బీమా కలిపంచదంద్నకు ప్ాభుతీం సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకరలన్న 

స్రమాజిక సంక్షచమ ప్థకరలుగర ఉప్యోగించనకుంట ంద్ి. 

2005 జూల ైలో బీమా ప్రిశ్రమ నియంతాణ సంసి (ఐఆర్ డీఏ) సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకరలప ై 

మారొ్ద్ర్శకరలన్న జారీ చదసింద్ి. 

ఉద్ాహర్ణ 

 ఎబిసి అనే బీమా కంప నీ బడుగు వరరొ ల కోసం సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకం అంద్ించదంద్నకు 

ముంద్నకొచిుంద్ి. ఈ ప్థకం క్ంద్ చదర్చుకునే వయకుు లన్న గురిుంచదంద్నకు కంప నీ ఓ ప్ాతదయక అర్హత ప్ామాణానిు 

ప్రటిస్ోు ంద్ి. 

డెత్  కవర్మ 

బృంద్ంలోని ఒక సభుయడు మర్ణిసేు , ఆ వయక్ుప ై బీమా చదసిన్ ర్ూ. 30 వ్ేలన్న నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు చెలిలస్రు ర్చ. ఒకవ్ేళ 

ప్ామాద్ంలో సభుయడి మర్ణం సంభవిసేు  ర్ూ. 75 వ్ేలన్న నామినీ/లబిిద్ార్చన్కు చెలిలస్రు ర్చ.  

B2 J సూక్ష్ బీమా పథకాలు (మ ైకోో ఇనూుర్నుు పాల నులు) 

సూక్షమ బీమాప ై 2005 న్వంబర్ లో ఐఆర్ డీఏ మారొ్ద్ర్శకరలు జారీ చదసింద్ి. తకుకవ ఆద్ాయం గల సమూహాలకు 

బీమా కలిపంచాలని సూక్షమ బీమా లక్షయంగర ప ట ట కుంద్ి.  
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సూక్షమ బీమా ప్థకరల క్రంద్ వయకుు ల జీవిత బీమా ర్ూ. 5,000 న్నంచి ర్ూ. 50,000 మధయలో  జారీ చదయవచుని 

ఐఆర్ డిఎ నిరచేశంచింద్.ి 

బీమా కంప నీ, వయకుు ల జీవితంప ై సూక్షమ బీమా సేవలతోప్రట  స్రధార్ణ సూక్షమ బీమా సేవలన్న కూడా అంద్ించవచను. 

(ఇద్ి కచవలం సూక్షమ బీమా సేవలకు మాతామే వరిుసను ంద్ి. ఇతర్ స్రధార్ణ బీమా ర్కరల సేవలకు ఇద్ి వరిుంచద్న.) 

B2 K  యూనిట్  -ఆధారిత బీమా పథకాలు (యులిప లు) 

యూనిట్  ఆధారిత బీమాప్థకరలు లాభాలతో కూడిన్ బీమా ప్థకరలకనాు అధిక న్షటభయానిు కలిగి ఉంటాయ. 

వీటిలో కొనిు హామీలు మాతామే ఉంటాయ. అయతద, ఇవి మరింత సర్ళమ ైన్వి. సర్ళ రీతిలో  ప ట ట బడులు   ప టిట  

న్షటభయానిు మోయడం ద్ాీరర ప్ాయోజనాలు ప్ ంద్దంద్నకు సిది్ంగర ఉండద వయకుు లకు ఇవి బాగర సరిప్ో తాయ. 

యులిప లలో రరబడి కరయపిటల  మార కటల లో షేర్చల  వంటి ప ట ట బడుల ఆధార్ంగర ఉంట ంద్ి. (షేర్ల గురించి చాప్టర్  6 లో 

ప్యరిుగర తెలుసనకుంద్ాం) 

 

అవగాహన ప ంప ంద్ ంచుకోవడానికి చదయ వలసిన పని : 

మీర్చ యులిప  లేద్ా సంప్ాద్ాయ బీమా ప్థకం (టర్మ /ఎండోమ ంట్ /ప్యరిు జీవితం)లో ఏద్ో ఒకద్ానిు ఎంపిక 

చదసనకోవ్రలిి వసేు  ఏద్ి తీసనకుంటార్చ? ఈ విషయంలో నిర్ణయం తీసనకునే ముంద్న మీర్చ ప్రిగణన్లోక్ తీసనకునే 

అంశరలు ఏమిటి? 

 

కీలకాంశాలు 

యూనిట్  ఆధారిత బీమా ప్థకరలు (యులిప లు) జీవిత బీమాతోప్రట  ప ట ట బడులప ై ప్ాతిఫలాలన్న కూడా 

అంద్ిస్రు య. సంప్ాద్ాయ ప్థకరలోల  బీమా చదసిన్ వయక్ు తర్ఫపన్ ఎంద్నలో ప ట ట బడులు ప టాట లనే అంశ్ంప ై బీమా కంప నీ 

నిర్ణయం తీసనకుంట ంద్ి. అయతద యులిప లో బీమా చదసిన్ వయక్ు ప ట ట బడి ప టటటంద్నకు ఈక్ీటీ నిధనలు, ర్చణ నిధనలు, 

న్గద్న మార కట్  నిధనలు వంటి విసు ృత అవకరశరలు ఉంటాయ. 

కరయపిటల  మార కటల  వృద్ిిలో భాగం ప్ంచనకునేలా యులిప లు బీమా చదసిన్ వయక్ుక్ అవకరశ్ం కలిపస్రు య. 



22 

 

బీమా చదసిన్ వయక్ు మర్ణిసేు  బీమా మొతుం లేద్ా ప ట ట బడిగర ప టిటన్ స్ ముమ యొకక మార కట్  విలువ (ఫండ  

విలువ)లలో ఏద్ి ఎకుకవ అయతద బీమా కంప నీ ద్ానిని చెలిలసను ంద్ి. 

ప్థకం గడువప తీరిన్ తరరీత ఫండ  విలువ చెలిలస్రు ర్చ. 

స టిల మ ంట్  ఆప్షన : ప్థకం గడువప ముగిశరక ఒకచస్రరి భారీ మొతుం తీసనకునే బద్నలు ప్రలసవద్ార్చడు ఐద్దళలకు ప ైబడ ి

వ్రయద్ాలలో బీమా స్ ముమన్న తీసనకునేంద్నకు కొనిు ప్థకరలు అవకరశ్ం కలిపస్రు య. ద్ీనేు స టిల మ ంట్  ఆప్షన  

అంటార్చ. ఒకవ్ేళ ప్రలసవద్ార్చడు స టిల మ ంట్  ఆప్షన  తీసనకోవ్రలన్నకుంటట ఆ విషయానిు బీమా కంప నీక్ ముంద్నగర 

తెలియజచయాలి. 

పరశ్ 5.2 

సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకం లక్షణాలన్న వివరించండ.ి 

 

B2 L. పిలలల పథకాలు 

 పిలల ల చద్నవప, ప ళిల వంటి ఆరిిక అవసరరలన్న తీర్చుకునేంద్నకు ప్ ద్నప్ప చదయడంలో పిలలల బీమా ప్థకరలు 

స్రయం చదస్రు య. 

 పిలల ల బీమా ప్థకరలు బీమాతోప్రట  ప్ ద్నప్ప ప్ాయోజనాలన్న కూడా అంద్ిస్రు య. 

 పిలల లకు  స్ ంతంగర ఎట వంటి ఆద్ాయం ఉండద్నే విషయం గుర్చు ంచనకోవడం ముఖయమ ైన్ద్ి. ప ైగర పిలల లు 

వ్రరి ఆరిిక అవసరరల కోసం ప్యరిుగర తలిలద్ండుాలప ైనే ఆధార్ప్డతార్చ. అంద్నవలల  పిలల ల భవిషయతతు  అవసరరల 

కోసం తలిలద్ండుాలు బీమా కంప నీక్ పవామియం చెలిలసూు  స్ ముమ జమ చదస్రు ర్చ. 

 ప్రలసవ గడువప తీరిన్ తరరీత ఆ లబిిని ప్ ంద్దద్ి చినాుర్చలే. 

 ఈ ప్థకరలోల  బీమా చదసిన్ పిలల లప ై రిస్క కవర్  ఒక వయసనకు ఎద్ిగిన్ తరరీతద మొద్లవపతతంద్ి. ఇకకడ 

ప్రలసవ ప్రార్ంభ తదద్ీక్ మరియు రిస్క కవర్ మొద్లయ్య తదద్ీక్ మధయ ఉన్ు తదడాన్న డిఫర్ మ ంట్  పవరియడ  

(వ్రయద్ా కరలం)గర పిలుస్రు ర్చ. 
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 డిఫర్ మ ంట్  పవరియడ  ముగింప్ప తరరీత మొద్లయ్య రిస్క కవర్ తదద్ీని డిఫరా్  డదట్  అంటార్చ. డిఫరా్  డదట్ న్న 

ప్రలసవ వ్రరిషకోతివంగర ప్రిగణిస్రు ర్చ. 

 డిఫర్ మ ంట్  పవరియడ  సమయంలో ఎట వంటి బీమా ఉండద్న. 

 పిలల లు మేజర్చల  అయాయక (18 ఏళతల  నిండాక) ప్రలసవ ట ైటిల  ద్ాన్ంతట అద్ద బీమా చదసిన్ వ్రరి పేరిట 

మార్చతతంద్ి. ఈ ప్ాక్రయన్న వ్ సిటంగ్  అంటార్చ. పిలల ల పేరిట ప్రలసవ ట ైటిల  మారచ తదద్ీని వ్ సిటంగ్  డదట్ గర 

వయవహరిస్రు ర్చ. 

 వ్ సిటంగ్  అన్ంతర్ం బీమా కంప నీక్, బీమా ప్ ంద్ిన్ వయక్ుక్ (ఈ కచసనలో పిలల లు) మధయ కరంటాా కుట గర 

మార్చతతంద్ి. 

 కొనిు ర్కరల పిలల ల ప్థకరలోల  ‘వ్ యవర్  ఆఫ్  పవామియం ర ైడర్ ’ ప్రలసవతో ప్రట   అంద్నబాట లో లభిసను ండగర 

ఇతర్ పిలలల ప్థకరలోల  తలిలద్ండుాలు ఈ ఆప్షన  కోసం కొంత అద్న్ప్ప పవామియం చెలిలంచాలిి ఉంట ంద్ి. ఈ 

ప్థకంలో ఒకవ్ేళ తలిలద్ండుా లోల   (పవామియం చెలిలంచద వ్రర్చ) ఒకర్చ ప్రలసవ గడువపలోగర మర్ణిసేు  ఆ పిలలలు 

మేజర్చల  అయ్య వర్కూ తలిల లేద్ా తండిా తర్ఫపన్ బీమా కంప నీయ్ పవామియాలు చెలిలసను ంద్ి. ప్రలసవ గడువప 

ముగిశరక నియమనిబంధన్ల మేర్కు పిలల లు ఆ ప్ాయోజనానిు ప్ ంద్నతార్చ. ర ైడర్ి  గురించిన్ మరినిు 

వివరరలు చాప్టర్  7లో చూద్ాే ం. 

 పిలల ల బీమా ప్థకరలన్న ఎండోమ ంట్  ప్థకరలు, మనీబాయక్  ప్థకరలు లేద్ా యులిప ల విధాన్ంలో 

తీసనకోవచను. 

B2 M మనీబాేక్  పాలసీలు 

 మనీబాయక్  ప్రలసవలు ప్ ద్నప్ప మరియు బీమాలోని ద్ీంద్ీ ప్ాయోజనాలన్న అంద్ిస్రు య. వీటి లక్షణాలు 

ఎండోమ ంట్  ప్థకరలన్న ప్ో లి ఉంటాయ. 

 ఎండోమ ంట్  ప్థకంలో ప్రలసవద్ార్చడు ప్రలసవ గడువప ముగిశరక మ టయయరిటీ స్ ముమ అంద్నకుంటాడు. అయతద 

మనీబాయక్  ప్రలసవలోల  ప్రలసవద్ార్చడిక్ ప్రలసవ కరలంలో ప్రకి్షక సర ైీవల  బ నిఫిట్ి  న్న మధయమధయలో చెలిలస్రు ర్చ. 
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 ప్రలసవద్ార్చడు ప్రలసవ గడువపలోగర నియమనిబంధన్ల మేర్కు సిి ర్ శరతాలోల  లేద్ా చర్ శరతాలోల  

ప్ాయోజనాలు ప్ ంద్నతాడు. 

 ప్రలసవద్ార్చడు అంద్నకునే మధయంతర్ ప్ాయోజనాలప ై ప్సాను తం అమలోల  ఉన్ు ప్న్ను చటాట ల క్ంద్ ఎట వంట ి

ప్న్ను వడాన్ ఉండద్న. ఒకవ్ేళ ప్రలసవద్ార్చడు ప్రలసవ గడువపలోగర మర్ణిసేు  నామినీ లేద్ా లబిిద్ార్చడు  

బో న్స్ లతోప్రట  ఎట వంటి మిన్హాయంప్ప లేకుండా ప్యరిు బీమా స్ ముమన్న ప్ ంద్నతార్చ.  

ఉద్ాహర్ణ 

ఏబీసవ బీమా కంప నీ న్నంచి చదతన  మిశరర  20 ఏళల  కరలానిక్ ర్ూ. 20,00,000  మనీబాయక్  ప్రలసవ తీసనకునాుడు. బతిక్ 

ఉండగరనే తన్ ప్ ద్నప్ప స్ ముమప ై ప్ాయోజనాలు అంద్నకోవ్రలని అతన్న మనీబాయక్  ప్రలసవ తీసనకునాుడు. అతన్న 

తన్ భార్య సనమేధాన్న ప్రలసవ లబిిద్ార్చనిగర నామినేట్  చదశరడు. ఈ ప్రలసవ క్ంద్ అతన్న 25% సర ైీవల  ప్ాయోజనానిు 

వర్చసగర 5,10, 15 ఏళలకు ప్ ంద్న్ననాుడు. మిగలిన్ 25% సర ైీవల  బ నిఫిట్ న్న 20వ ఏడాద్ి ప్ ంద్న్ననాుడు. అయతద, 

ఆ కుట ంబానిు విష్రద్ం వ్ ంటాడింద్ి. చదతన  ఒక కరర్చ ప్ామాద్ంలో మర్ణించాడు. సనమేధా గృహ ణి కరవడంతో 

ఆరిికంగర అతనిప ై ఆధార్ప్డి జీవించదద్ి.  

చదతన  మర్ణం ప్రలసవ తీసనకున్ు 11వ ఏడాద్ి చోట చదసనకుంద్ి. అతన్న అప్పటికచ సర ైీవల  బ నిఫిట్  ర్ూప్ం లో కొంత  

శరతానిు (ర్ూ.10,00,000/-) వర్చసగర 5, 10 ఏళలలో ప్ ంద్ాడు. ఈ కచసనలో చదతన  జీవించి ఉన్ుప్పపడద 5, 10 ఏళలలో     

ర్ూ.10,00,000/-  ప్ ంద్ినా అతన్న బీమా చదసిన్ మొతుం ర్ూ. 20,00,000 స్ ముమన్న సనమేధ ప్ ంద్నతతంద్ి. 

B2 N వేతన ప ద్ుపప పథకాలు (ఎస్ ఎస్ ఎస్ ) 

 వ్ేతన్ ప్ ద్నప్ప ప్థకరలు (ఎస్ ఎస్ ఎస్ ) ఉద్ోయగ వరరొ ల అవసరరలన్న తీరచుంద్నకు ఉద్దే శంచిన్వి. 

 ఈ ప్థకరలోల  ప్రలసవద్ార్చడి ఉద్ోయగ సంసితో బీమా కంప నీ అవగరహన్ కుద్ర్చుకుంట ంద్ి. ద్నీి ప్ాకరర్ం ఉద్ోయగి 

జీతంలో న్నండి  ఆ సంసి  పవామియానిు వసూలు చదసి ద్ానిు బీమా కంప నీక్ ప్ంప్పతతంద్ి. 

 న ల జీతంలో న్నండి పవామియం వసూలు అవపతతండటం వలల  ద్ానిు చెలిలంచలేకప్ో వడమనే సమసయ ఉండద్న. 

 అలాగచ ఈ ప్థకం క్రంద్ ఉద్ోయగుల అంద్రి తర్ఫపన్ ఉద్ోయగ సంసి ద్ాీరర ఏకమొతుంలో పవామియం 

అంద్నకోవడంతో బీమా కంప నీ కూడా లబిి ప్ ంద్నతతంద్ి. 
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 ఉద్ోయగి సంతకం చదసిన్ లేఖ ఆధార్ంగర అతని జీతంలోంచి ఉద్ోయగ సంసి పవామియం కోత ప డుతతంద్ి.  ఈ 

లేఖన్న ప్ాప్ో జల ఫరర్ంతో ప్రట  ఉద్ోయగి బీమా సంసికు అంద్జచస్రు డు. బీమా సంసి ప్రలసవ జారీ చదసని్ పిద్ప్ 

ఈ లేఖన్న ఉద్ోయగ సంసికు ప్ంప్పతతంద్ి.  

 ఉద్ోయగుల హో ద్ాతో కూడిన్ జాబితా, వ్రర్చ చెలిలంచాలిిన్ మొతుంప ై  ఉద్ోయగ సంసి న్నంచి బీమా కంప నీకు 

కరమం తప్పకుండా అంద్నతతంద్ి. 

 వ్ేతన్ ప్ ద్నప్ప ప్థకం (ఎస్ ఎస్ ఎస్ ) ప్ాతదయక బీమా ప్థకం కరద్న. ఇద్ి కచవలం పవామియం వసూలు 

చదసనకునేంద్నకు ఏరరపట  చదసనకున్ు ప్ది్తి మాతామే. ఈ ప్ది్తిని టర్మ  ప్థకం, ఎండోమ ంట్  ప్థకం లేద్ా 

మరచ ఇతర్ ప్థకరనిక ైనా ఉప్యోగించనకోవచను. 

గమనించ వలసిన అంశం : 

ద్ీని వలల  బీమా కంప నీక్ ఏ ప్ాయోజన్ం లభిసను ంద్ని మీర్చ భావిసను నాుర్చ 

 

C1  పను్ల వధానం మరియు ద్రవయే లబణం 

బీమా సేవలప ై పను్ పరభావాలు 

ఆద్ాయప్పప్న్ను చటటం 1961 క్ంద్ జీవిత బీమా ఉతపతతు లు / ప్థకరలు ప్న్ను ప్ాయోజనాలకు అర్హత ప్ ంద్ాయ. 

బీమా ప్థకరలలో ప ట ట బడి ప టటట  సమయంతోప్రట  వ్రటి గడువప తీరి మ చూయరిటీ చెలిలంచద సమయంలో కూడా అవి 

ప్న్ను ప్ాయోజనాలకు అర్హత ప్ ంద్నతాయ. 

(a) ప ట ా బడి ద్శ: ఆద్ాయప్పప్న్ను చటటంలోని స క్షన  80 సవ క్ంద్ జీవిత బీమా ప్థకరల కోసం చెలిలంచద పవామియం, 

ప్న్ను చెలిలంచాలిిన్ ఆద్ాయం న్నంచి తగొింప్ప ప్ ంద్దంద్నకు అర్హత కలిగి ఉంటాయ. అయతద అంద్నకు ఈ క్రంద్ షర్తత 

న ర్వ్ేరరలిి ఉంట ంద్:ి 

ప్ాసను త ఆద్ాయ ప్న్ను చటాట ల ప్ాకరర్ం బీమా ప్థకరలప ై చలెిలంచద పవామియం బీమా మొతుంలో  20% లేద్ా అంతకనాు 

తకుకవగర ఉండాలి. 

బీమా చదసిన్ మొతుం పవామియం చెలిలంప్పకనాు ఐద్నర ట ల  అధకింగర ఉండాలి. 
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ఉద్ాహర్ణ 

ప్ాశరంత్  ర్ూ. 4 లక్షలకు యులిప  ప్రలసవ తీసనకునాుడు. అతన్న ప్న్ను ప్ాయోజనాలు ప్ ంద్దంద్నకు బీమా మొతుం 

ర్ూ. 4 లక్షలోల  పవామియం 20%కనాు తకుకవగర ఉండాలి. ఈ  ఉద్ాహర్ణలో  పవామియం చలెిలంప్ప ర్ూ. 80,000 లేద్ా 

అంతకనాు తకుకవ ఉండాలి. ఒకవ్ేళ బీమా మొతుం కనాు పవామియం 20%కు ప ైగర ఉంటట, అన్గర పవామియం చెలిలంప్ప 

ర్ూ. 80,000కనాు ఎకుకవగర ఉంటట ఆద్ాయప్ప ప్న్ను తగొింప్ప కచవలం 20%కు ప్రిమితమవపతతంద్ి. ఈ 

ఉద్ాహర్ణలో ఇద్ి ర్ూ. 80,000కు ప్రిమితమవపతతంద్ి. 

ఇప్పపడు ఇద్ద ఉద్ాహర్ణన్న మరో కోణంలో ప్రిశీలిద్ాే ం:  

ప్ాశరంత్  తాన్న  ప్న్ను చెలిలంచాలిిన్ ఆద్ాయం న్నంచి తగొింప్ప ప్ ంద్దంద్నకు ర్ూ. 80,000 ప ట ట బడి 

ప డద్ామన్నకునాుడు. అంద్నవలల  అతన్న ర్ూ. 80,000 పవామియం చెలిలంచి యులిప  ప్రలసవ తీసనకోవ్రలన్నకునాుడు. 

ఒకవ్ేళ అతన్న మొతుం పవామియంప ై ప్న్ను తగొింప్ప ప్ ంద్ాలంటట బీమా మొతుం ఈ పవామియానిక్ కనీసం ఐద్న ర ట ల  

అధికంగర ఉండదలా చూసనకోవ్రలి. అంటట ఈ ఉద్ాహర్ణలో ప్ాశరంత్  కనీసం ర్ూ. 4 లక్షలు లేద్ా అంతకనాు ఎకుకవకు 

బీమా తీసనకోవ్రలి. 

గమనించ వలసిన అంశం  : 

ప్ాసను త ఆద్ాయప్పప్న్ను నిబంధన్లన్న ద్దశ్ం లోని ఆరిికమ ైన్ మార్చపలకు అన్నగుణంగర ఆద్ాయప్పప్న్నుశరఖ 

ఎప్పపడెైనా సమీకి్షంచవచను. 

న్ూతన్ ప్ాతయక్ష ప్న్నుల కోడ  (డీటీసవ) ముస్రయద్ాన్న ఆరిిక మంతిాతీశరఖ ర్ూప్ ంద్ించింద్ి. 2012 ఏపిాల  1 న్నంచి 

ద్ీనిు అమలు చదయన్నంద్.ి ద్ీని ఫలితంగర ప్ాసను త ఆద్ాయప్పప్న్ను చటాట లోల  అప్పపడు మార్చపలు 

చోట చదసనకుంటాయ. స క్షన  80 సి క్రంద్ ఒక ఆరిిక సంవతిర్ంలో పవామియంప ై గరిషట  ప్న్ను తగొింప్ప ప్ాయోజన్ం ర్ూ. 

1,00,000 ఉంద్ి. 

 

(b) మ చూేరిటీ ద్శ:  ప్ాసను త ఆద్ాయప్పప్న్ను చటటంలోని స క్షన  10 (10డి) క్రంద్ బీమా చదసిన్ వయక్ు గడువప తీరరక 

ప్ ంద్ద ప్ాయోజన్ంప ై లేద్ా బీమా చదసిన్ వయక్ు మర్ణం వలల  నామినీ/లబిిద్ార్చడు అంద్నకునే మొతుంప ై ఎట వంటి 
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ప్న్ను లేద్న. అయతద బీమా చదసని్ మొతుంప ై చెలిలంచద పవమాియం 20%కు మించరరద్న్ు నిబంధన్ ఇకకడ కూడా 

వరిుసను ంద్ి. 

అవగాహన ప ంచుకోవడానికి చదయాలిున పని : 

ఆద్ాయప్పప్న్ను చటటంలోని స క్షన  80 సి క్రంద్  ఒక వయక్ు ర్ూ. 1,00,000 వర్కూ ఆద్ాయప్ప ప్న్ను ప్ాయోజనాలు 

ప్ ంద్వచను. జీవిత బీమా అనేద్ి ప ట ట బడి మారరొ లోల  ఒకట.ి ఇతర్ ప ట ట బడుల మారరొ లన్న గురిుంచి వ్రటి జాబితా 

ర్ూప్ ంద్ించండి. 

 

C2 ద్రవయేలబణం 

బీమా మొతుంప ై ద్ీర్ఘకరలంలో ద్ావ్యయలబణం ప్ాభావం తీవాంగర ఉండవచను. మామూలు ప్ద్ాలోల  చెప్రపలంటట, ద్ావ్యయలబణం 

అంటట ద్దశ్ంలోని వసను సవేల ధర్లోల  ప ర్చగుద్ల. అంటట ఇద్ి జీవన్ వయయంలో ప ర్చగుద్లన్న సూచిసను ంద్ి. 

ఉద్ాహర్ణ 

కొనేుళల  క్ంద్టి వర్కూ లీటర్చ ప టలా ల  ధర్ ర్ూ. 40గర ఉండదద్ి. ప్ాసను తం అద్ద లీటర్చ ప టలా ల  ర్ూ.60క్ ప రిగింద్ి. అంటట 

ధర్లో 50% ప ర్చగుద్ల న్మోద్ెైంద్.ి కొనేుళల  క్ంద్టి వర్కూ ర్ూ. 100లకు 2.5 లీటర్ల ప టలా ల  లభించదద్ి. ప్ాసను తం అద్ద 

ర్ూ. 100లకు 1.67 లీటర్చ ప టలా ల  మాతామే లభిసో్ు ంద్ి. అంటట కొనేుళల  వర్కూ ర్ూ. 100లకు లభించద స్రమాగిరలో 

ప్ాసను తం కొంత మాతామే కొనేంద్నకు స్రధయమవపతోంద్ి. ఒకవ్ళే భవిషయతతు లో కూడా ధర్లు ప రిగితద అద్ద ర్ూ. 100లకు 

ఇంకర తకుకవ స్రమాగిర మాతామే కొన్గలుగుతాం. 

ద్ావ్యయలబణం ప్ాభావం ఆ రీతిలో ఉంట ంద్:ి ధన్ం ద్ాని విలువన్న కోలోపతోంద్ి. 

బీమాప ై కూడా ద్ావ్యయలబణం ఇట వంటి ప్భాావమే చూప్పతతంద్ి. ఈరోజు మన్ బీమా అవసరరల ద్ృష్రట ా 30 ఏళల  

కరలానిక్ ర్ూ. 50 లక్షల బీమా ప్రలసవ తీసనకునాుర్న్నకోండి. అద్ద బీమా ప్రలసవ విలువ 15-20 ఏళల  తరరీత 

ద్ావ్యయలబణం ప్ాభావం వలల  తకుకవగర ఉంట ంద్ి. అలాగచ ద్ావ్యయలబణం ప రిగచకొద్ీే  బీమా అవసరరలు కూడా ప ర్చగుతాయ. 

అంద్నవలల  కలయంట ల  (మరియు ఇతర్ బీమా ఏజ ంట ల ) ద్వా్యయలబణం ప్ాభావ్రనిు ద్ృషిటలో ఉంచనకొని వ్రరి బీమాన్న 

కరలాన్నగుణంగర సమీకి్షంచనకోవ్రలి. 
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బీమా కంప నీలు అంద్ించద కొనిు ర్కరల బీమా ప్థకరలు ప్రలసవద్ార్చడు కరమ వ్ేళలోల  ప్రలసవ మొతాు నిు 

ప ంచనకునే/తగొించనకునే వ్ సనలుబాట  కలిపసను నాుయ. 

ఉద్ాహర్ణ 

కొనిు కంప నీలు బీమా మొతాు నిు ఏటా 5 న్నంచి 10 శరతం ప ంచనకునేంద్నకు లేద్ా తగొించనకునేంద్నకు అవకరశ్ం 

కలిపసను నాుయ. ఏటా ఇట వంటి బీమాన్న ప ంచనకోవడం వలల  ద్ావ్యయలబణం బారి న్నంచి ప్రలసవద్ార్చడు తన్న్న తాన్న 

కరప్రడుకోవచను. 

D. భద్రత అవసరాలలో పరా ధానేతలు  

D1. అవసరాలను పరా ధాేనత కమోంలో ఏరాుట  చదసుకోవడం ఎంద్ుకు? 

జీవితంలో ఒక వయక్ుక్ చాలా భద్ాత అవసరరలు ఉంటాయ. ప్ాశరంత్  ఉద్ాహర్ణన్న తీసనకొని అతని భద్ాత అవసరరలన్న 

గురిుంచండి: 

పటం  5.2 

వ ైద్ే/ఆరోగే సమసేలకు వేకితగత మరియు కుట ంబ భద్రత 

నిష్ాంత్  ప ళ్లలకి పరణాళ్లక 

నిష్ాంత్  ఉన్త చద్ువపకు పరణాళ్లక 

గృహర్చణం, కార్చ ర్చణంప ై భద్తర 

పద్వీవర్మణప ై భద్రత 

భవష్ేతతత  ఆద్ాయంప ై భద్తర 

 

ఈ అవసరరలన్న తీరచుంద్నకు ప్ాశరంత్  వదే్ తగిన్ంత ఆరిికబలం ఉంద్ా? ఒకవ్ేళ లేకప్ో తద, అతన్న వీటిలో ఏద్ి తన్కు 

అతయంత ప్ాధాన్మ ైన్ద్ని ఎలా నిర్ణయంచనకుంటాడు? 
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మ ర్చగ ైన్ ఆరిిక వన్ర్చలు ఉన్ు వయక్ు తన్ వివిధ ర్కరల భద్ాత అవసరరలకు డబుబ ఏరరపట  చదసనకోగలడు. అయతద 

ప్రిమిత ఆరిిక వన్ర్చలు ఉన్ు వయక్ు తన్ అనిు భద్ాత అవసరరలన్న ఒకచ సమయంలో తీర్చుకోలేడు. 

ఈ సమయంలోనే అవసరరలన్న ప్రాధాన్యత కరమంలో ఎంపిక చదసనకోవడం అనే అంశ్ం తెర్ప ైక్ వసను ంద్ి. 

D2 అవసరాలను ఎలా పరా ధానే కమోంలో నిర్ణయ్ంచుకోవాలి 

ప్ాశరంత్ కు తన్ భద్ాత అవసరరలన్న తీర్చుకునే ఆరిిక వన్ర్చలు లేవని భావించండి. అయతద ఈ సమసయ న్నంచి అతన్న 

బయట ప్డదంద్నకు బీమా ఏజ ంట్  ఏ విధంగర స్రయం చదయగలడో చూద్ాే ం. ఈ విషయంలో మన్ం ఒకోక అంశరనిు 

ప్రిశీలిద్ాే ం. 

 

భవష్ేతతత  ఆద్ాయానికి భద్రత: పరశాంత్  ఆద్ాయం నుంచద అని్ అవసరాలకు ఆరిిక వనర్చలను ఏరాుట  చదసుకోవాలిు 

ఉండటంతో ఈ అవసర్ం ఎంతో కీలకమ ైనద్ . అంద్ువలల  పరశాంత్  ఈ అవసరాని్ 

పరా ధానేత కమోంలో ఉంచుకొని ద్ానికి భద్రత కలిుంచుకోవాలి. అతను ఒక టర్మ్  బీమా 

పథకంతో భద్రత కలిుంచుకోవడంతో మొద్లుప ట ా , భవష్ేతతత లో ఆద్ాయవనర్చలు 

ప రిగాక ప ద్ుపప/ప ట ా బడి పథకాలను ఎంపిక చదసుకోవచుు. అతనికి ఉన్ ఇతర్ 

అవకాశం ఏమిటంటే  మారిుడి టర్మ్  పథకాని్ తీసుకొని కొంతకాలం తరావత ద్ాని్ 

ఎండోమ ంట్  పథకం లేద్ా పయరిత  జీవత పథకంగా మార్చుకోవడం. 

వ్ ైద్య/ఆరోగయ సమసయలకు 

వయక్ుగత మరియు కుట ంబ 

భద్ాత: 

 

అతయవసర్ వ్ ైద్య సమసయలు ఎప్పపడెైనా ఎద్నర్య్య అవకరశ్ం ఉండటం వలల  ఈ 

అవసరరనిక్ కూడా ప్రాధాన్యత ఇవ్రీలిిన్ అవసర్ం ఉంద్ి. ప్ాశరంత్  ఇంద్నకోసం 

కుట ంబ ఆరోగయ బీమా ప్థకం తీసనకుంటట సరిప్ో తతంద్ి. స్రధార్ణంగర కంప నీ 

యాజమానాయలు ఉద్ోయగులకు, వ్రరి కుట ంబాలకు కలిపి ఆరోగయ బీమా 

తీసనకుంటాయ. ఇలాంటప్పపడు సద్ర్చ ఉద్ోయగులు తమ  ద్గొర్ ఆరిిక వన్ర్చలు 

ప్రిమితంగర ఉంటట ఆరోగయ బీమాన్న వ్రయద్ా వ్ేసనకోవచను. 

నిష్రంత్  చద్నవపకు ప్ాణాళిక: ప ళిల చదసనకొని పిలల లున్ు వయకుు లకు ఈ అవసర్ం కూడా ప్ాధాన్మ ైన్ద్ి. ఈ కచసనలో 

ప్ాశరంత్  చిన్ు మొతాు లోల  ప ట ట బడి ప డుతత పిలలల బీమా ప్థకం తీసనకోవచను. 
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భవిషయతతు లో ఆరిిక వన్ర్చలు సమకూర్చుకునాుక ఈ లక్షయం కోసం ప ట ట బడులన్న 

అతన్న ప ంచనకోవచను. 

నిష్రంత్  ప ళిలక్ ప్ాణాళిక: సర ైన్ ఆరిిక వన్ర్చలు లేన్ప్పపడు ఈ అవసరరనిు వ్రయద్ా వ్ేసనకోవచను. మ ర్చగ ైన్ 

ఆరిిక వన్ర్చలు ఉన్ు వయకుు లు ఈ అవసర్ం కోసం కూడా బీమాలో ప ట ట బడి 

ప టటవచను. 

గృహర్చణం, కరర్చ ర్చణంప ై 

భద్ాత: 

ఈ అవసరరనిక్ భద్ాత కలిపంచనకోవడం అతయంత అవసర్ం. కుట ంబంలో సంప్రద్ించద 

వయక్ుక్ ఏద్ెైనా ద్నర్ఘటన్ జరిగితద ఆ కుట ంబం ఈఎంఐలు చెలిల ంచలేకప్ో తద ర్చణద్ాతలు 

ఆ ఆసను లన్న స్రీధనీ్ం చదసనకొని వికరయంచద ప్ామాద్ం ఉంద్ి. గృహర్చణానిక్ భద్తా 

కోసం బీమా చదసే వయక్ు బాయంకు న్నంచి గృహర్చణ భద్ాత బీమాన్న ప్ ంద్వచను. అలాగచ 

కరర్చ ర్చణం కోసం టర్మ  బీమా ప్థకరనిు కూడా తీసికొన్వచనున్న. 

ప్ద్వీవిర్మణ తర్చవ్రత 

కరవలసిన్ ఆరిిక  ప్ాణాళిక: 

ఇద్ి కూడా ఎంతో ప్ాధాన్మ ైన్ అవసర్ం. అయతద సర నై్ ఆరిిక వన్ర్చలు లేని వయక్ు 

భవిషయతతు లో  ఆరిిక వన్ర్చలు ప రిగరక ఈ అవసర్ం తీర్చుకునేంద్నకు చిన్ు మొతాు లోల  

ప ట ట బడి ప ట ట కోవచను. ప న్షన్ల  గురించి మన్ం వచదు ర ండు చాప్టర్లలో వివర్ంగర 

తెలుసనకుంద్ాం. 

 

భద్రత అవసరాలప ై ద్ూర్ద్ృష్ిాతో వేవహరించడం ఎలా అనగా: 

అవసరరలన్న ప్రాధాన్య కరమంలో గురిుంచి వ్ ంటనే అతయవసర్మ ైన్ వ్రటిక్ భద్ాత కలిపంచనకోవ్రలి 

 

ఓ మాద్ిరి అవసరరలకు చిన్ు మొతాు లోల  ప ట ట బడులు ప డుతత భవిషయతతు లో ప ట ట బడులన్న ప ంచనకుంటయ వ్ ళాల లి. 

 

తకుకవ ప్రాధాన్యత గల అవసరరలన్న వ్రయద్ా వ్ేసి భవిషయతతు లో అద్న్ప్ప ఆరిిక వన్ర్చలు లభించాక వ్రటి కొర్కు 

భద్ాత కలిపంచనకోవ్రలి 
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అవగాహన ప ంచుకోవడానికి చదయ వలసని పని : 

మీ భద్ాత అవసరరల జాబితా తయార్చ చదసనకోండి. ఆ అవసరరలన్న అతయవసర్ం, బాగర అవసర్ం, ఓ మాద్ిరి అవసర్ం, 

తకుకవ అవసర్ం వంటి విభాగరలుగర ప్రాధాన్య కరమంలో గురిుంచాలి. ఇప్పపడు ప్ాశరంత్  జీవితం అన్నకోని మలుప్ప ఎలా 

తిరిగింద్ో  తెలుసనకోవడంతోప్రట  అతన్న తన్ కుట ంబ అవసరరల కోసం ప్రాధాన్యత కరమంలో సర ైన్ బీమా భద్ాత ఎలా 

తీసనకోవ్రలిింద్ో చూద్ాే ం. 

 

ఉద్ాహర్ణ:  

పరశాంత్  జీవతం తిరిగి గాడిలో పడింద్ . 

ఉద్ాహర్ణలోని మొద్టి భాగం భార్తద్దశ్ం వ్ లిగిప్ో వడానిు చూపితద ర ండో  భాగం కఠిన్ వ్రసువ్రలన్న చూప్పతతంద్ి. 

జీవితం ఎంత అనిశుతమ ైన్ద్ో తెలప్డంతోప్రట  జీవిత బీమా ప్ ంద్కప్ో తద కుట ంబం ఎలాంటి ఫలితాలు 

అన్నభవిసను ంద్ో తెలియజచసను ంద్.ి 

ప్ాశరంత్  తన్ ప్ాణాళిక వ్ేసనకోవడంలో ఎకకడ తప్పప చదశరడో ఇప్పపడు మన్ం విశరలషిద్ాే ం. అలాగచ అతని అవసరరలన్న 

బీమా ఎలా తీర్ుగలిగచద్ో  చూద్ాే ం. 

టర్మ  బీమా: కుట ంబంలో సంప్రద్ించదద్ి ప్ాశరంత్  ఒకకడద. అంద్నవలల  అతన్న భవిషయతతు లో తాన్న సంప్రద్ించద 

ఆద్ాయంప ై భద్ాత ఉండదలా చూసనకోవ్రలిింద్.ి ఒకక మాటలో చెప్రపలంటట, ప్ాశరంత్  జీవించి ఉనాు లేకునాు అతని 

కుట ంబం కష్రట లు ప్డకూడద్న. కుట ంబం న్నంచి ద్ూర్మయ్య వయక్ు వలల  ఏర్పడిన్ లోట న్న బీమా 

ప్యడులేకప్ో వచను. కరనీ కనీసం ఆరిిక లోట న్న అయనా తీర్ుగలద్న. అంద్నవలల  ప్ాశరంత్  తాన్న రిట ైర్య్య 

సమయానిక్ సంప్రద్ించద జీతానిు ప్రిగణన్లోక్ తీసనకొని టర్మ  బీమా ప్థకరనిు తీసనకొని ఉండాలిింద్ి. అంద్నకు 

భిన్ుంగర ప్ాశరంత్  ఎండోమ ంట్  ప్థకం తీసనకునాుడు. అద్ి కూడా భద్తా కోసం కరకుండా కచవలం ఆద్ాయప్పప్న్ను 

ప్ాయోజనాల కోసమే ద్ీనిు తీసనకునాుడు. ప్ాశరంత్  ఒకవ్ేళ టర్మ  బీమా ప్థకం తీసనకొని ఉంటట అద్ద ర్ూ. 20,000 

పవామియమున్కు అతనిక్ మరింత భారీ బీమా మొతుం లభించదద్ి. ద్ీంతో అతన్న లేకప్ో యనా అతని కుట ంబం 

గృహర్చణం, కరర్చ ర్చణం మొద్ల ైన్ ఇతర్ అవసరరల చెలిలంప్పలన్న తీర్చుకోగలిగచద్ి. 
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పిలల ల బీమా: ప్ాశరంత్ కు సవీయ భద్ాత బీమానే లేద్న. అద్ద సమయంలో అతన్న తన్ కొడుకు నిష్రంత్  చద్నవప కోసం 

మూయచనవల  ఫండ లో ప ట ట బడి ప టాట డు. ప్ాశరంత్  మర్ణించిన్ వ్ ంటనే ప ట ట బడులు ఆగిప్ో వడంతోప్రట  నిష్రంత్  

ఉన్ుత చద్నవప యొకక కలలు కూడా అరరి ంతర్ంగర ఆగిప్ో యాయ. నిష్రంత్  చద్నవప కోసం ప్ాశరంత్  పిలల ల బీమా 

ప్థకం తీసనకొని ఉండాలిింద్ి. ఈ ప్థకం ఉండి ఉంటట ప్ాశరంత్  మర్ణించినా అతని కొడుకు ఉన్ుత విద్య లక్షయయలకు 

బీమా కంప నీ పవామియములు చెలిలంచదద్ి. ద్ీనివలల  నిష్రంత్  చద్నవపప ై రరజీప్డాలిిన్ అవసర్ం వచదుద్ి కరద్న. 

గృహర్చణం మరియు కరర్చ ర్చణం: ప్ాశరంత్  బాధయతలు ప రిగరక అతన్న తన్ అద్న్ప్ప బాధయతల భద్ాత కోసం టర్మ  

బీమా ప్థకరనిు మరింత ప ంచవలసిన్ద్ి. ఈ ప్రిసిితిలో బీమా ఉండి ఉంటట ప్ాశరంత్  లేకప్ో యనా బీమా స్ ముమ 

గృహర్చణం, కరర్చ ర్చణం చెలిలంచదంద్నకు ద్ోహద్ప్డదద్ి. ఇద్ి జరిగి ఉంటట ప్ాశరంత్  కుట ంబం కరర్చన్న అటిటప ట ట కొని అద్ద 

ఇంటలల  నివసించదంద్నకు మారొ్ం సనగమమయ్యద్ి. 

ప్ద్వీవిర్మణ ప్ాణాళికలు: ఎండోమ ంట్  ప్థకరనిక్ బద్నలు ప్ాశరంత్  విసు ృతమ ైన్ టర్మ  ప్థకరనిు తీసనకొని ఉండాలిింద్ి. 

ద్ీనివలల  మిగిలిన్ మొతుం అతన్న ప్ద్వీవిర్మణ బీమా ప్థకరనిక్ మళిలంచనకునేంద్నకు ద్ోహద్ప్డదద్ి. 

సంక్షిపత ంగా 

సర ైన్ ప్ాణాళికలతో సర ైన్ జీవిత బీమా సవేలు ప్ ంద్ి ఉంటట కుట ంబంలో ఒకవ్ేళ సంప్రద్ించద వయక్ు మర్ణించినా ఆ 

కుట ంబానిక్ ఎలా ఆరిిక భద్ాతలభిసను ంద్ో  ఈ చాప్టర్ లో మన్ం చూశరం. 

ఓ వృతిుప్ర్మ ైన్ జీవిత బీమా ఏజ ంట్ గర మీర్చ: 

 జీవిత బీమా ఉతపతతు ల సేవల లక్షణాలు, వ్రటి విసు ృతి గురించి తెలుసనకోవ్రలి. 

 ఓ వయక్ు భద్ాత అవసరరలన్న విశరలషించగలగరలి. 

 వయకుు ల అవసరరలన్న తీరచుంద్నకు జీవిత బీమా ఉతపతతు లన్న ఎంత ఉతుమంగర ఉప్యోగించనకోవచోు 

గురిుంచగలగరలి. 

కీలక అంశాలు 

ఈ ప్రఠ్ంలో నేర్చుకున్ు ప్ాధాన్ అంశరలు సూి లంగర: 
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భద్రత అవసరాలు 

ఒక వయక్ుక్ అవసర్మ ైన్ వివిధ భద్ాత అవసరరలు ఏమన్గర: ఆద్ాయ భద్ాత, వ్ ైద్య ఖర్చుల అవసరరలు, పిలల ల చద్నవప, 

పిలల ల ప ళిల, వివిధ ఆసను లప ై ర్చణాలు, కుట ంబ జీవన్ము, భద్ాత అవసరరలప ై ప్భాావం చూపే అంశరలు: వయసన, 

ఆధార్ప్డిన్ వయకుు లు, ఆద్ాయం, ఆసను లు మరియు అప్పపలు 

బీమా ఉతుతతత లు 

 జీవిత బీమా ఉతపతతు లలోని ర ండు మౌలిక అంశరలు ఏమిటంటట: డతె్  కవర్  (మర్ణించిన్ తరరీత లభించద 

ప్ాయోజనాలు), మరియు మ చూయరిటీ బ నిఫిట్ి  (గడువప తీరరక అంద్ద బీమా స్ ముమ)టర్మ  బీమా ప్థకం 

కచవలం బీమా చదసిన్ వయక్ు ప్రలసవ కరలవయవధిలో మర్ణిసేు నే వరిుసను ంద్ి. 

 ప్యరిు ఎండోమ ంట్  ప్థకంలో బీమా చదసిన్ వయక్ు నిరీణత కరలవయవధి వర్కూ జీవించి ఉంటట అతనిక్ గడువప తీరిన్ 

తరరీత లభించద ప్ాయోజనాలు అంద్నతాయ. 

 ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకం అనేద్ి టర్మ  ప్థకం మరియు ప్యరిు ఎండోమ ంట్  ప్థకంలోని లక్షణాల కలబో త. 

 బీమా చదసిన్ వయక్ు ఒకవ్ేళ మర్ణిసేు  నామినీక్ బీమా ప్ాయోజనాలు అంద్నతాయ. అలాగచ బీమా చదసిన్ వయక్ు ఆ 

కరలవయవధి ప్యర్ుయ్య వర్కూ జీవించి ఉంటట గడువప తీరిన్ తరరీత వచదు ప్ాయోజనాలు అంద్నతాయ. 

 ఎండోమ ంట్  బీమా ప్థకంలో ప్ ద్నప్ప అంశ్ం కూడా ఉంద్ి. ప ట ట బడులప ై వచదు లాభాలప ై బీమా కంప నీలు 

బో న్స్ లు కూడా చలెిలస్రు య. 

 ప్యరిు జీవిత కరలప్ప బీమా అనదే్ి వయక్ుగతంగర ఒక వయక్ు జీవిత కరలానిక్ ఉప్యోగప్డుతతంద్ి. 

 మారిపడి బీమా ప్థకంలో ఒక బీమా ప్థకం న్నంచి మరో ప్థకరనిక్ మార్వచను. 

 ఉమమడి జీవిత బీమా ప్థకంలో ఒక ప్రలసవ క్ంద్ ఇదే్ర్చ వయకుు లకు బీమా వరిుసను ంద్ి. 

 ఒక వయక్ు బీమా కంప నీక్ ఏకమొతుంలో చెలిలంచద స్ ముమన్న ఆ కంప నీ తిరిగి ద్శ్లవ్రరీగర చెలిలంచడానిు 

యాన్నయటీ అంటార్చ. 

 ఒక బృంద్ంగర ప్నిచదసను న్ు వ్రర్ంద్రికీ స్రమూహ క/సమూహ బీమా ప్థకం ద్ాీరర భద్ాతన్న కలిపంచవచను 
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 తకుకవ ఆద్ాయం ఉన్ు వ్రరిక్ సూక్షమ బీమా ప్థకం ద్ాీరర భద్ాత కలిపంచవచను. 

 యూనిట్  ఆధారిత బీమా ప్థకం (యులిప ల) వలల  మూలధనానిు ప ంప్ ంద్ించనకోవచను. 

 యులిప  ప్థకరలోల  బీమా చదసిన్ వ్రరిక్ న్షటభయం ఎకుకవగర ఉంట ంద్ి. సంప్ాద్ాయ ప్థకరలోల లాగర బీమా 

కంప నీలప ై న్షటభార్ం ఉండద్న. 

 పిలల ల భవిషయతతు  అవసరరల కోసం పిలల ల బీమా ప్థకం ఉప్యోగప్డుతతంద్ి. విద్య, ప ళిల వంటి వ్రటిక్ ఇద్ి 

ద్ోహద్ప్డుతతంద్ి. 

 మనీబాయక్  ప్థకంలో కొద్ిేప్రటి మాతామే లాభాలు ఉంటాయ. కొనిు ప్ాతదయక సమయాలోల  ఇవి ప్రలసవద్ార్చడిక్ 

అంద్ించబడతాయ. 

 వ్ేతన్ ప్ ద్నప్ప ప్థకం అనేద్ి ప్ాతదయకమ ైన్ బీమా ప్థకం కరద్న. అయతద పవామియం చెలిలంచదంద్నకు అన్నవపగర 

ఉంట ంద్ి. ఈ ప్థకంలో ఉద్ోయగసను ని న లవ్రరీ జీతం న్నంచి పవామియం స్ ముమన్న చెలిలంచద విధంగర బీమా 

కంప నీలు ఉద్ోయగసను డి యాజమాన్యంతో ప్ాతదయక ఏరరపట ల  చదసనకుంటాయ. ద్ీనివలల  ఉద్ోయగసను లు చెలిలంచద 

పవామియం నేర్చగర బీమా కంప నీక్ వ్ ళతతతంద్ి. 

పను్ల వధానం మరియు ద్రవయే లబణం 

 ఆద్ాయప్పప్న్ను చటటంలోని నిబంధన్ 80సవ ప్ాకరర్ం ఒక ఆరిిక సంవతిర్ంలో బీమా ప్థకరల కోసం చెలిలంచద 

పవామియం వలల  ర్ూ. లక్ష వర్కూ ప్న్ను మిన్హాయంప్ప ప్ ంద్వచను. 

 ఆద్ాయప్ప ప్న్ను ప్ాయోజనాలు ప్ ంద్దంద్నకు బీమా చదసిన్ మొతుంలో పవామియం 20 శరతంన్కు 

మించకూడద్న. లేద్ా పవామియంప ై ఐద్న ర ట ల  బీమా  మొతుం ఉండాలి. 

 ఆద్ాయప్ప ప్న్ను చటటంలోని నిబంధన్ 10 (10డీ) ప్ాకరర్ం గడువప ముగిసిన్ తరరీత లేద్ా మర్ణాన్ంతర్ం 

బీమా కంప నీలు ఇచదు స్ ముమకు ప్న్ను ఉండద్న. 

 ద్ావ్యయలబణం ప్ాభావం వలల  బీమా మొతుం విలువ ద్ీర్ఘకరలంలో తగుొ తతంద్ి. 

 ద్ావ్యయలబణానిక్ అన్నగుణంగర కొనిు బీమా కంప నీలు బీమా మొతాు నిు  ప ంచనకొనే ప్ాయోజనానిు కలిపస్రు య. 
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 కొనిు బీమా కంప నీలు బీమా మొతాు నిు తగొించనకునే అవకరశ్ం కలిపస్రు య. ద్ీనివలల  ర్చణాలప ై ప్ాయోజన్ం 

లభిసను ంద్.ి 

ముఖ్ేమ ైన భద్రతా అవసరాలు 

ఒక వయక్ుక్ ముఖయమ ైన్ భద్ాత అవసరరలు చాలా ఉంటాయ. తకుకవ ఆద్ాయం ఉన్ు వ్రర్చ ఒకచస్రరి అనిు ర్కరల 

భద్ాతా అవసరరలన్న ప్ ంద్లేర్చ. కన్నక ఇద్ి అతయంత ప్ాధాన్మ ైన్ద్ి.  

వయకుు లు వ్రరి అవసరరలన్న ఇలా విభజించనకోవ్రలి: క్లషటమ నై్వి, అతిముఖయమ ైన్వి, స్రధార్ణమ ైన్వి, చాలా తకుకవ 

స్రధార్ణమ ైన్వి. మన్కు లభించద ఆద్ాయానిు బటిట  ప వై్రటిని విభజించాలి. 

పరశ్లు జవాబులు 

5.1  

జీవిత బీమా ప్థకరలోల  ప్రాథమికంగర ర ండు అంశరలు.  అవి ఏమన్గర: 

మర్ణాన్ంతర్ం వచదు ప్ాయోజనాలు (డెత్  కవర్ ): బీమా చదసిన్ వ్రర్చ ప్రలసవ కరలవయవధలిో మర్ణిసేు  బీమా స్ ముమన్న 

నామినీక్ చెలిలస్రు ర్చ. 

బీమా ప్రలసవ తీసనకున్ు వయక్ు ప్రలసవ గడువప ప్యర్ుయ్య వర్కూ జీవించి ఉంటట బీమా కంప నీ న్నంచి ప్ ంద్ద స్ ముమన్న 

మ టయయరిటీ బ నిఫిట్  అంటార్చ. 

5.2   

సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకంలో ఉన్ు ప్ాయోజనాలు ఏమిటంటట: 

ఒక బృంద్ంలో ప్నిచదసను న్ు వ్రర్ంద్రికీ సమూహ/స్రమూహ క  బీమా ప్థకం ద్ాీరర బీమా భద్ాతన్న కలిపంచవచను. 

బృంద్ంలో ఉండద వయకుు లు  

ఒక సంసిలో ప్నిచదసను న్ు ఉద్ోయగులు 

బాయంకు ఖాతాద్ార్చలు 
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కరరిమక సంఘంలోని సభుయలు 

అక ంట ంటల  సంఘం వంటి వృతిుప్ర్మ ైన్ సభుయలు  

ఒక లక్షయం కోసం ప్నిచదసను న్ు వ్రర్చ లేద్ా ఒక ఉద్దే శ్ం కోసం ప్నిచదసను న్ు బృంద్ంలోని వయకుు లు 

సమూహ/స్రమూహ క బీమా ప్థకంలో బీమా కంప నీ బృంద్ంలోని సభుయలంద్రికీ వరిుంచద విధంగర మాసటర్  ప్థకరనిు 

అంద్ిసను ంద్.ి ఉద్ాహర్ణకు ఒక కంప నీలో ప్నిచదసను న్ు వ్రర్ంద్రికీ బీమా స్ౌకరరయనిు కలిపసూు  మాసటర్  ప్థకరనిు 

ఇసను ంద్.ి అప్పపడు కంప నీ యాజమానాయనిు మాసటర్  ప్రలసవద్ార్చడిగర గురిుస్రు ర్చ. 

సీవయ పరీక్షా పరశ్లు 

1. ఓ వయక్ుక్ ఉండద వివిధ భద్ాత అవసరరల జాబితా తయార్చ చదయండి 

2. మారిపడి ప్థకరలు అంటట ఏమిట?ి వ్రటి ప్రాధాన్యత ఏమిటి? 

సీవయ పరీక్షా పరశ్లకు జవాబులు 

1. ఓ వయక్ుక్ ఉండద వివిధ భద్ాత అవసరరలు : 

ఆద్ాయ భద్ాత 

వ్ ైద్య ఖర్చుల అవసరరలు 

పిలల ల చద్నవప 

పిలల ల ప ళిల 

వివిధ ఆసను లప ై ర్చణాలు 

కుట ంబ నిర్ీహణ 

2. మారిపడి ప్థకం అనదే్ి ఒక బీమా ప్థకం న్నంచి మరకక ప్థకరనిక్ మార్చుకునే వీలు ఉంట ంద్ి. ఉద్ాహర్ణకు 

కరలవయవధి బీమా ప్థకరనిు ఎండోమ ంట్  ప్థకంలోక్ మార్చుకోవచను. జీవిత కరలప్ప బీమా ప్థకం లేద్ా ఇతర్ 

ప్థకరలకు మార్చుకునే వీలున్న బీమా కంప నీలు కలిపస్రు య. 
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మొద్టలల  ఎకుకవ మొతుంలో పవామియం చెలిలంచలేని వ్రరిక్ మారిపడి ప్థకం బాగర ఉప్యోగప్డుతతంద్ి. తకుకవ 

పవామియంతో టర్మ  బీమా ప్థకరనిు ప్రార్ంభించి, తరరీత ఎకుకవ పవామియంతో ఎండోమ ంట్  ప్థకం లేద్ా మొతుం జీవిత 

బీమా ప్థకంలోక్ మార్వచను. ఒక ప్థకం న్నంచి మరకక ప్థకంలోక్ మారచటప్పపడు వ్ ైద్య ప్రీక్షలు కూడా 

చదయంచనకోవ్రలిిన్ అవసర్ంలేద్న. అలాగచ మరింత అండర్ ర ైటింగ్  కూడా అవసర్ంలేద్న. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


