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స్వవయ‌ప్రీక్ష‌ప్రశనలు  

నేర్టుకునే‌లక్ష్యాలు 

ఈ‌ఛాప్టర్‌‌చదివిన‌తరటవాత‌మీకు‌ఈ‌విషయములప ై‌ప్ూరిత‌అవగాహన‌కలుగుత ంద.ి. 

 అధీకృత‌కాంటరర క్టట‌‌కు‌అవసరమ ైన‌అంశములను‌వివరించడం 

 బీమాభిలాష‌ అంటే‌ఏమిటి‌‌మరియు‌ఈ‌భరవన‌ఎప్పపడు‌‌అవసరమవపత ందో  వివరించడం 

 అతాంత‌విశవసనీయత అనే‌భరవన‌యొకక‌పరా ముఖ్ాతను‌వివరించడం 

 బీమా‌ కంప నీ‌ మరియు‌ బీమాభ్ారటు లు‌ బహిరగత‌ ప్రచాలిిన‌ వివరములు‌ మరియు‌ దానిలో‌ వారి‌ యొకక 

బరధ్ాతల‌యొకక‌ప్ూరావవలోకనం 

 వాసతవ‌సత్ాాల‌యొకక‌పరా ముఖ్ాతను‌వివరించడం 

 వెలల డ ంచాలిిన‌అవసరంలేని‌సత్ాాల‌గురించి‌వివరించడం 

 నషటప్రిహారం‌అనే‌భరవనను‌వివరించడం‌మరియు‌జీవితబీమాత్ో‌దానికి‌‌గల‌సంబంధ్ం గురించి‌వివరించడం 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

గమనిక‌ : ఈ‌చాప్టర్‌లోని‌ప్రశ్నలకు‌జవాబులు‌చాప్టర్‌చివరలిో‌లభిస్ాా యి. 
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ఛాప్టర్‌‌3.1 

ప్రిచయం 

బీమా‌ పాలస్వ‌ అనేది‌ బీమా‌ కంప నీ‌ మరియు‌ బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకితకి మధ్ా‌ ఉండే‌ చటటబద్ుమ ైన‌ ఒప్పంద్ం,  ఇద‌ి

చటటబద్ుమ నై‌ఒడంబడ క కావడానికి‌కొనిన‌నియమనిబంధ్నలను‌విధిగా‌పాటించాలి. 

ఈ‌ఛాప్టర్‌లో‌మనం‌ఒక‌చటటబద్ుమ ైన‌ఒడంబడ కకు‌అవసరమ ైన లక్షణాలు,‌అంశాలు,‌మరియు‌బీమా‌ఒడంబడ కలకు‌

మాతరమే‌అనువరితంచే‌కొనిన‌ప్రత్ేాక‌సూతరములను ఇప్పపడు‌ప్రిశీలిదాద ం. 

కీలక‌ప్దాలు‌ 

ఈ‌ఛాప్టర్‌లో‌‌ఈ‌దిగువ‌పేరకకనన‌ప్దాలు‌మరియు‌భరవనల‌గురించి‌త్ెలుసుకుందాం.‌ 

ప్రతిపాద్న‌ మరియు‌

సమమతి 

మూలాం ఇరటవరాగ ల‌ మధ్ా‌

ఏకాభిపరా యం 

బీమాభిలాష 

‌‌కీలకవాకిత‌యొకక‌బీమా అతాంత‌విశవసనీయత సత్ాాలను‌ బహిరగత‌

ప్రచాలిిన‌బరధ్ాత 

వాసతవిక‌సత్ాాలు 

పరా రంభ్ం‌ నుంచి‌ (ab 

initio) 
వివాద్‌ రాహిత్ాానికి‌

సంబంధించిన‌ నిబంధ్న‌

(Indisputability clause) 

నషటప్రిహారం ఒడంబడ క‌ చేయుటకు‌

సామర్ూం (యోగాత) 

నషటప్రిహారప్ప‌కాంటరర కుట లు విలువ‌ ఆధారిత‌‌

కాంటరర కుట లు 
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A.‌చట్టబద్దమ ైన‌బీమా‌కాంట్రర కుట కు‌అవసర్మ ైనవి 

బీమా‌ఒప్పంద్ం‌అనేద ిబీమాకంప నీ‌మరియు‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకితకి‌మధ్ా‌చటటబద్ుమ ైన‌ఒడంబడ క.  ఇంద్ులో‌బీమా‌

చేస్ే‌ వాకిత‌ బీమా‌ కంప నీకి‌ పవరమియం‌ చెలిలసాత నని‌ అంగీకరిసాత డు.  అదేవిధ్ంగా‌ బీమా‌ కంప నీ‌ ఒక‌ నిరిుషట ‌ ఘటన‌

జరిగినప్పపడు‌బీమా‌చేస్ని‌మొత్ాత నిన‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకితకి/‌వారి‌వారసులకు  చెలిలంచేంద్ుకు‌అంగీకరిసుత ంది. 

ఇరటవరాగ లు‌ ఒక‌ చటటబద్ుమ ైన‌ ఒప్పందానిన‌ ఏవిధ్ంగా‌ కుద్ురటుకుంటరయి? మరియు,‌  చటటబద్ుమ ైన‌ కాంటరర కుట ‌

బంధ్ంలో‌ ఇమడటం‌ కోసం‌ ఇరటవరాగ లు‌ ఎలాంటి‌ నిబంధ్నలను‌ సంతృపిత ‌ ప్రచాలి మొద్టగా‌ మనం‌ చటటబద్ుమ నై‌

బడంబడ క‌ (కాంటరర కుట )కు‌ అవసరమ ైనవి‌ ఏమిటో‌ చూదాద ం, తరటవాత‌ బీమా‌ బడంబడ క‌ (కాంటరర కుట )‌ అనేది‌ ఇతర‌

బడంబడ క‌(కాంటరర కుట )ల‌కంటే‌ఎలా భిననమ ైనదో‌చూదాద ం. 

A1. చట్టబద్ధమ ైన‌ఒప్పంద్ం‌యొకక‌లక్షణములు 

ఒక‌చటటబద్ుమ ైన‌ఒప్పంద్ం‌చలెుల బరటు‌కావాలంటే‌ఈ‌దిగువ‌లక్షణాలను‌తప్పని‌సరిగా‌కలిగి‌ఉండాలి: 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ఉదేద శాం, మరియు‌అవసరం 

యొకక‌చటటబద్ుత 

మూలాం 

 ఒడంబడ క‌చేయుటకు‌

సామర్ూం(యోగాత) 

 

ఇరటవరాగ ల‌మధ్ా‌ఏకాభిపరా యం‌

కలిగి‌ఉండటం మరియు‌

సమానమ నై‌విషయ‌‌అవగాహన‌

కలిగి‌ఉండడం 

ప్రతిపాద్న‌మరియు‌సమమతి 

అమలు‌ చేయగల‌సామర్ూం 

చటటబద్ుమ నై‌ఒప్పంద్ం‌యొకక‌

లక్షణములు 
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ప ై‌వాటిలో‌‘ప్రతిపాద్న‌మరియు‌సమమతి’;‌‘మూలాము’‌అనే‌అంశాలు‌చాలా‌ముఖ్ామ ైనవి.‌ 

A1 a.‌ప్రతిపాద్న‌మరియు‌సమమతి 

ఒక‌ ప్క్షం‌ ప్రతిపాద్న‌ చేయడం‌ మరకక‌ ప్క్షం‌ బేషరటత గా‌ దానిన‌ అంగీకరించడంత్ో‌ ఒప్పంద్ం‌ ఏరపడుత ంది.‌

బేషరత గా‌అంగీకరించడం‌ ఎంత‌సులభ్ంగా‌ఉంటుందో‌ఈ‌కిరంది‌ఉదాహరణను‌గమనిస్ేత ‌త్లెుసుత ంది.‌ 

ఉదాహర్ణ‌1. 

ఎబిసి‌ఇనూయూరనె్సయ‌‌కంపెనీ‌:‌‌మీ‌యొకక‌ప్రతిపాద్న‌ప్తరం ఆధారంగా‌మేము, రూ.....‌మొత్ాత నికి‌హామీ‌ఇచేు‌బీమా 

కవర్‌ను‌ఆఫర్‌‌చేసుత నానం. 

గణేష్‌‌:‌ (ప్రతిపాద ంచిన‌వాకతా)‌(ఏ‌వాకిత‌అయిత్ే‌బీమాను‌తీసుకోవాలనుకుంటరడో , ఆ‌వాకిత)‌:‌ నేను‌అంగీకరిసుత నానను. 

ఈ‌ఉదాహరణలో, గణేష్‌‌యొకక‌ఆమోద్ం‌త్ో‌ఎబిస్ి‌యొకక‌నియమనిబంధ్నలోల ‌ఏ‌మాతరం‌మారటపచేసుకోవాలిిన‌

అవసరం‌లేద్ు, ఎంద్ుకంట,ే ‌ప్రతిపాద్న మరియు‌ఆమోద్ం‌అనేది‌బషేరత త్ో‌కూడుకుననద,ి ఈ‌సంద్రభములో ఒక 

ఒప్పంద్ం‌ఏరపడ ంద,ి అయిత్ే ఇంద్ులో‌ఇతర‌ఆవశాక‌అంశాలు‌కూడా‌ఉండాలి. 

ఇప్పపడు, గణేష్‌‌యొకక‌ప్రత్ాామానయ‌సపంద్నను‌గమనించండ . 

ఉదాహర్ణ 2. 

ఎబిసి‌ఇనూయూరెన్సయ‌‌కంపెనీ:‌మీ‌యొకక‌ప్రతిపాద్న‌ప్తరం ఆధారంగా‌మేము, రూ.....‌మొత్ాత నికి‌హామీ‌ఇచేు‌బీమా 

కవర్‌ను‌ఆఫర్‌‌చేసుత నానం. 

గణేష్‌, ప్రతిపాద ంచిన‌వాకతా‌ (ఏ‌వాకిత‌ అయిత్ే‌ బీమాను‌ తీసుకోవాలనుకుంటరడో , ఆ‌ వాకిత)‌ : నేను‌ అంగీకరిసుత నానను.‌

అయిత్ే‌హామీ‌ఇచిున‌మొత్ాత నిన‌రూ.....కు‌ప ంచడానికి‌నేను‌ఇషటప్డత్ాను. 

ఈ‌సంద్రబంలో,  ఒప్పంద్ం‌ఏరపడలేద్ు‌ఎంద్ుకంటే‌గణేష్‌‌బేషరత గా‌దానిన‌ఆమోదించలేద్ు.‌ఎబిస్ి‌గణేష్‌‌యొకక‌

క ంటర్‌‌ ఆఫర్‌ను‌ ఆమోదించే‌ వరకు అంట,ే ఇక‌ ప ై ఎలాంట‌ి షరత లు‌ లేకుండా‌ ఆమోదించబడే‌ వరకు‌ ఒప్పంద్ం‌

ఏరపడద్ు. 

 



6 

 

 

A1-b ‌మూలాము 

ఒక‌ ఒప్పంద్ం‌ చటటబద్ుం‌ కావాలంటే‌ దానికి‌ మద్దత గా‌ మూలాం‌ కూడా‌ ఉండాలి.‌ ఒక‌ విధ్ంగా‌ దీనిని‌ ‌ ఒడంబడ క‌

(కాంటరర క్టట‌) కు‌ మద్దత ‌ కలిపంచే‌ విధ్ంగా‌ ఇరటవరాగ లకు‌ చంెదిన‌ వాకుత లు‌ ఒక‌ మూలాం‌ ప ై‌ చేస్ే‌ బేరసారాలుగా‌

వివరించవచుు.‌ కాంటరర కుట ‌ ఏక్టట‌ (CONTRACT ACT) ‌ ప్రకారం‌ ప్రతిఫలం‌ (మూలాం)‌ అంటే‌ కొంత‌ విలువ‌ కలిగినదిగా‌

మరియు‌ ‌ ఒప్పంద్ం‌ అమలోల కి‌ రావడానికి‌ దోహద్ప్డదేగిా‌ నిరవచించబడ ంద.ి ‌ ప్రతిఫలం‌ అనేది‌ సాధారణంగా‌

ద్రవారూప్ంలో‌ ఉంటుంద.ి‌ అయిత్ే‌ ఇది‌ ద్రవారూప్ంలో‌ మాతరమే‌ ఉండనవసరం‌ లేద్ు. బీమాపాలస్వలోల , పవరమియంను‌

బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత యొకక‌మూలాంగా పేరకకంటరం. 

A1- c ‌ఒడంబడిక‌చేయుట్కు స్ామర్్ూం (యోగాత్) 

ఒప్పందానిన‌ కుద్ురటుకునే‌ వాకుత లు, దానిని‌ చేయుటకు‌ సమరట్ ల ై(యోగుాల ై) ఉండాలి.‌ ఒక‌ వాకిత‌ కాంటరర కుట ‌

కుద్ురటుకోవడానికి‌ఈ‌దిగువ‌పేరకకనన‌సంద్రాభలోల ‌సమర్త(యోగాత) ఉంటుంద్ని‌పేరకకంటరరట: 

1. మ ైనారిటీ‌తీరిన‌వయసుి(వయసుి18‌కి‌ప ై‌బడ ‌ఉండవల ను) 

2. సర ైన‌మానస్ిక‌స్ి్తి‌మరియు‌ 

3. ఒప్పందాలు‌కుద్ురటుకోవడానికి‌‌చటటప్రకారం‌తిరసకరణకు‌గుర ైన‌వాకిత‌కాకపో వడం 

దీని‌ ప్రకారం, మ ైనరటల (‌ ఎవర ైత్ే‌18‌ సంవతిరాల‌ కంటే‌ తకుకవ‌ వయసుి‌ కలిగి‌ఉనానరో)‌ వారట‌ బీమా‌ఒప్పందాలు‌

కుద్ురటుకోవడానికి‌ అరటు లు‌ కారట,‌ మరియు ఎవరి‌ మానస్కి‌ స్ి్తి‌ అయిత్ే‌ సరిగాగ లేదో , అదేవిధ్ంగా‌ ఎవరిప  ై బీమా‌

ఒప్పందాలు‌కుద్ురటుకోవడానికి‌చటటబద్ుంగా‌నిషధే్ం‌ఉందో‌వారట‌అరటు లు‌కారట.‌ఇలాంటి‌వాకుత లత్ో‌కుద్ురటుకునన‌

ఒప్పందాలు,‌ఒప్పందాలు‌గా‌ప్రిగణ ంచబడవప‌మరియు‌అవి‌చెలుల బరటు‌కావప. 

A1 – d ‌ఇర్టవరాా ల‌మధ్ా‌ఏకాభిపరా యం 

సరళప్దాలోల ‌చెపాపలంటే‌ఇరటవరాగ లు, ఒప్పందానిన‌దానిలో‌అంతరీలనమ ైన‌భరవానిన‌తప్పనిసరిగా‌అర్ం‌చేసుకోవాలి‌

మరియు‌ ఒకే‌ విషయానిన‌ ఒకే  సరృహత్ో‌ అంగీకరించాలి.‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకిత‌ బీమా‌ పాలస్వలోని‌ ఫవచరలను, ఏజ ంట్‌‌ ఏ‌

భరవనత్ో‌అయిత్ే‌వివరించాడో‌అదేరీతిలో‌అర్ం‌చేసుకోగలగాలి. 
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A1 - e‌లక్షాం‌లేదా‌ఉదేదశ్ాం‌యొకక‌చట్టబద్ధత్ 

ఒప్పందానికి‌సంబంధించి‌ఇరటవరాగ ల‌లక్షాం, ఒక‌చటటబద్ుమ ైన‌సంబంధానిన‌ఏరపరిచేదిగా‌ఉండాలి.‌ఒప్పంద్ం‌యొకక‌

లక్షాం‌చటటబద్ుంగా‌కూడా‌ఉండాలి. 

ఉదాహర్ణ 

ఒక‌ వాకిత‌ తన‌ భరరాకు‌ జీవితబీమా‌ చేస్ి, తరటవాత‌ ఆమ ను చంప,ిదానిన‌ యాకిిడెంట్‌గా‌ చితీరకరించి, చటటబద్దమ ైన‌

లబిుదారటనిగా‌ క లయిం‌ మొత్ాత నిన‌ ప ందాలనుకోవడం‌ చటట ‌ విరటద్ుం.‌ బీమాను‌ చటటవాతిరేక‌ కారాకరమాలకు‌

ఉప్యోగించుకోరాద్ు‌మరియు‌దాని‌దావరా‌లబిదని‌ప ంద్రాద్ు. 

చటటవాతిరేక‌ చరాకు‌ మరో‌ ఉదాహరణ..‌ ఒకవాకిత‌ ప్ూరితగా‌ అప్పపలోల ‌ కూరటకుపో యి, ప ద్దమొతతంలో‌ జీవిత‌ బీమా‌

తీసుకొని, తరటవాత‌ ఆతమహతాకు‌ పాలపడటం, తదావరా‌ అతని యొకక‌ కుటుంబరనికి‌ ‌ క లయిం‌ స ముమ‌ దావరా‌ లబిు ‌

చేకూరుడం.‌ ఈ‌ కారణంగానే‌ బీమా‌ చేయబడ న‌ మొద్టి‌ సంవతిరంలో‌ చోటుచేసుకునే‌ ఆతమహతాల‌ దావరా‌ వచేు‌

క లయింలను‌ జీవిత‌బీమా‌సంస్లు‌ప్రిగణన‌లోకి‌తీసుకోవప. 

A1 - f‌అమలు‌చేయగల‌స్ామర్్ూం 

ఒప్పంద్ం‌లో ఇరటవరాగ లకు‌అమలు‌చేయ‌గలిగిన సామర్ూం‌కలిగి‌ఉండాలి. ఉదాహరణకు.‌ప ద్ద ‌మొతతంలో‌జీవిత‌బీమా‌

కావాలని‌ కోరటకునే‌ వాకిత , అంత్ే‌ మొతతంలో‌ పవరమియం‌ చెలిలంచగల‌ సామర్ూం‌ కలిగి‌ ఉండాలి.‌ ఒప్పంద్ం‌ మరియు‌

కాలప్రిమితి‌అనేది‌నిరిుషటంగా‌ఉండాలి, చటటప్రిమితికి‌లోబడ ‌అనిన‌రకాల‌వావహారాలను‌నెరవేరుగల‌సామర్ూం‌కలిగి‌

ఉండాలి. 

గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం. 

జిగర్‌, రూ.12,000‌పవరమియం‌చెలిలంచే‌విధ్ంగా‌రూ.75‌లక్షల‌జీవిత‌బీమా‌కొరకు‌ఒక‌బీమా‌కంప నీత్ో‌ఒక‌ప్రతిపాద్న‌

చేసాత డు.‌వెైద్ాప్రీక్ష సమయంలో‌జిగర్‌‌ఒక‌వాాధిత్ో‌బరధ్ప్డుత ననటుల ‌ధ్ృవీకరించబడ ంది.‌అతని‌వాాధి‌మూలంగా‌

ఉనన‌బీమా‌రిస్టక‌ప్రసుత త‌సాధారణ‌రిస్టక‌‌కంటే‌ఎకుకవ‌‌అని‌త్ెలిస్ింద.ి‌దీనిత్ో‌బీమా‌కంప నీ‌వసూలు‌చసే్ే‌పవరమియం‌

మొతతం‌రూ.‌12,000‌కాకుండా‌రూ.15,000‌చెలిలంచమని‌జిగరటను కోరింది. 

ప ైన‌పేరకకనన‌ప్రతిపాద్న మరియు‌ఆమోద్ం‌అనే‌విషయానిన‌ఎ‌విధ్ంగా‌ప్రిగణ ంచాలి? 
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ప్రశ్న‌3.1 

ఒక‌అధీకృత‌ఒడంబడ క‌(కాంటరర కుట )కు‌ఉండాలిిన‌ముఖ్ామ నై‌లక్షణాలు‌ఏవి? 

 

A2‌పాలసీ‌డాకుామ ంట్‌ 

బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకిత, బీమా‌ కంప నీ,‌ ఇరటవపరూ‌ అంగీకరించిన‌ నిబంధ్నలను‌ సపషటం‌ చేయడం‌ కొరకు‌ ఒక‌ పాలస్వ‌

డాకుామ ంట్‌ జారీ‌ చేయబడుత ంది.‌ ఈ‌ పాలస్వలో‌ ‌ కవర్‌‌ చేస్ే‌ బీమామొతతం, కవర్‌‌ చేస్ే‌ బీమా కాలం, 

మినహాయింప్పలు, నిబంధ్నలు, పవరమియం‌మరియు‌ ఇతర‌ సంబంధిత‌ సమాచారం‌ఉంటుంది.‌ పాలస్వ‌ అనేది‌ బీమా‌

ఒప్పంద్ం‌కాద్ు, ఇది‌ఒప్పందానికి‌ఒక‌రటజువప‌లేదా‌సాక్షాం‌వంటిది. 

బీమా‌ప్రతిపాద్నను, నియమనిబంధ్నలను‌బీమా‌కంప నీ‌అంగీకరించిన‌తరటవాత, పవరమియం‌చెలిలంచబడ న‌తరటవాత‌

లేదా‌పవరమియం‌చలెిలంచడానికి‌అంగీకరించిన‌తరటవాత‌బీమా‌ఒప్పంద్ం‌అమలోల కి‌వసుత ంది.‌కనుక‌‌వాసతవమ ైన‌పాలస్వ‌

డాకుామ ంట్‌త్ో‌సంబంధ్ం‌లేకుండా‌బీమా‌చెలామణ లోకి‌వసుత ంది.‌పాలస్వ‌లేకపో వడం‌లేదా‌కోలోపవడం వలల ‌ఒప్పంద్ం‌

చెలుల బరటు‌కాకుండా‌పో ద్ు, కానీ‌అంగీకరించిన‌  నియమముల విషయంలో‌ఏదెైనా‌త్ేడాలు‌వస్ేత , పాలస్వ‌అనేది‌ఒక‌

ఉప్యోగకరమ ైన‌ ఋజువపగా‌ ప్నికొసుత ంది.‌ ‌ పాలస్వ‌ యొకక‌ నిరామణం‌ మరియు‌ అంద్ులో‌ ఉండే‌ విషయాలను‌ ఈ‌

ఛాప్టర్‌లోని‌పార్ట‌2లో‌విశద్ంగా‌గమనిదాద ం. 

A3‌‌బీమా‌ఒప్పందాలోో ‌బీమా‌ఏజెంటో్‌పాత్ర 

చటటం‌ ద్ృషిటలో‌ ఒక‌ వాకిత‌ తరప్పన‌ వావహరించ ే మరో‌ వాకితని‌ ఏజ ంట్‌‌ అని‌ అంటరరట.‌ మనం‌ మన‌ తరప్పన‌

వావహరించమని‌ ఎవరినెైనా‌ అడ గినటల యిత్,ే ఒప్పంద్ంలోని‌ నియమనిబంధ్నలకు‌ అనుగుణంగా‌ మనకు‌ బద్ులుగా‌

అతడు‌చేస్ే‌ప్నులకు‌బరధ్ాతను‌మనం‌స్వవకరించాలిి‌ఉంటుంది.‌బీమాలోనూ‌ఇది‌వాసతవం 

ఎప్పపడెైత్ ేమధ్ావరటత ల‌ఆవశాకత‌ఉంటుందో , అప్పపడు‌చటటబద్ుమ ైన‌సంబంధాలు‌ఏరపరచబడత్ాయి. 

బీమా‌ రంగంలో‌ విభినన‌ రకాల‌ మధ్ావరటత లు‌ ఉంటరరని,‌ ఛాప్టర్‌‌ ఒకటిలో‌ మనం‌ గమనించాము. కంప నీ‌ యొకక‌

ఉతపత త లను‌ కంప నీ‌ తరఫపన‌ అమమడం‌ కోసం‌ బీమా‌ కంప నీ‌ కమీషన్‌ పేమ ంట్‌ ఆధారంగా‌  తీసుకునన‌ ల సై్ న్డ్‌‌

మధ్ావరితని‌ఏజ ంట్‌గా చెప్పవచుు. 
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‌ఈ‌ విధ్ంగా‌ చేయడం‌ దావరా‌ మధ్ావరిత‌ చటటబద్ుమ ైన‌ ఏజ ంట్‌‌ అవపత్ాడు‌ మరియు‌ బీమా‌ కంప నీ‌ తరప్పన‌

వావహరిసుత ంటరడు.‌బీమా‌కంప నీ‌దావరా‌ధ్ృవీకరించబడ న‌వీరట‌మూడవ‌వాకితకి(‌ఈ‌సంద్రభంలో‌ప్రతిపాదించే‌వాకిత/‌

బీమా‌తీసుకోవాలనుకునే‌వాకిత)‌బీమా‌కంప నీకి‌మధ్ా‌ఒప్పందానిన‌కుద్ురటుత్ారట. 

‌ 

గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం‌: 

కొంత‌మంది‌మధ్ావరటత లను‌కాంపో జిట్‌‌బరర కరలని‌పిలుసాత రట. వీరిని‌సవతంతర‌సలహాదారటలు‌అంటరరట.‌‌చటటప్రంగా‌వీరి‌

యొకక‌హో దా‌సంకిలషటమ ైనద,ి వీరట‌‌కొనిన‌ప్నులను‌క లయింట్‌‌కోసం‌చేసాత రట, మరియు‌అదే‌సమయంలో‌మరికొనిన‌

ప్నులను‌బీమా‌కంప నీ‌కోసం‌చేప్డత్ారట, అంద్ువలలనే‌వీరిని‌ఇరటవపరి‌ఏజ ంట్‌‌అని, బీమా‌కంప నీ‌ఏజ ంట్‌‌అని 

(వారట‌చేప్టేట ‌ప్నుల‌యొకక‌సవభరవానిన‌ఆధారంగా‌చేసుకొని)‌పిలుసాత రట. 

. 

గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం‌:‌ 

బీమా‌ ఒప్పందాలు‌ అనేవి‌ ప్రత్ేాకమ ైన‌ ఒప్పందాలు.‌ ఈ‌ ఒప్పందాలకు, కొనిన‌ ‌ అద్నప్ప‌ ‌ సూత్ార లు‌ మరియు‌  ఒక‌

అధీకృత‌ఒప్పందాని‌(‌వేలిడ్‌కాంటరర కుట )‌కి‌ఉండాలిిన‌ఆవశాక‌అంశాలకు‌సంబంధించిన‌లక్షణాలు‌‌కూడా‌‌ఉంటరయి.  

 

అద్నప్ప‌సూతరములను మనం‌ఈ‌దిగువ‌స్ క్షన్‌లో‌చూదాద ం. 

B.‌బీమాభిలాష 

ఒక‌చటటబద్ుమ ైన‌బీమా‌ఒప్పంద్ం‌కుద్రుడానికి‌బీమాభిలాష‌అనేది‌ఒక‌ఆవశాక‌అంశం. 

B1.‌బీమాభిలాష‌అంట్ే‌ఏమిట్ి? 

బీమాభిలాష‌యొకక‌అర్ం‌త్ెలుసుకోవడానికి‌ఈ‌దిగువ‌ఉదాహరణను‌ప్రిశీలించండ . 
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ఉదాహర్ణ‌ 

గణేష్‌‌వయసుి‌30‌సంవతిరాలు,అతడు‌ఒక‌బహుళ‌జాతి‌సంస్లో‌ప్నిచసేుత నానడు.‌గణేష్‌‌యొకక‌భరరా‌ఒక‌సవదేశీ‌

సంస్లో‌ప్నిచేసోత ంద,ి తమ‌ఇంటికి‌సంబంధించిన‌రటణానికి‌సంబంధించి‌గణేష్‌త్ో‌పాటు‌ఆమ ‌సహద్రఖ్ాసుత దారటరాలు.‌

గణేష్‌‌ తన‌ జీతంలో,‌ ‌ నెలవారీ‌ ఖ్రటులత్ో‌ ఇంటిని‌ చకకగా‌ నడప్డటంత్ోపాటు‌ ఇంటి‌ ప ై‌ అప్పప మరియు‌ కారట‌ ప ై‌

అప్పపను‌ ‌సకరమంగా‌చెలిలసూత ‌ఉంటరడు.‌ ‌గణేష్‌‌ఈ‌ఆసు్ లను‌సంపాదించడం‌కొరకు‌ఎంతగానో‌కషటప్డాా డు.‌ఇప్పట‌ి

వరకు‌ గణేష్‌‌ ప్రణాళిక‌ ప్రకారమే‌ జరిగింది.‌ అయిత్ే‌ అనిన‌ సంద్రాభలూ‌ ఒకేలా‌ ఉండవప‌ ద్ురద్ృషటవశాతతత ‌ ఏదెైనా‌

అనుకోని‌సంఘటన‌జరిగిత్ే‌ఏమౌత ందో‌చూదాద ం. 

సంద్ర్భం1: గణేష్‌‌ఒక‌ప్రమాదానికి‌గురయాాడు‌మరియు‌ఒక‌నెలపాటు‌ఆసుప్తిరలో‌ఉనానడు. 

సంద్ర్భం2:  అనుకోకుండా‌గణేష్‌‌భరరా‌మరణ ంచింది. 

ప ై‌సంద్రాభలలో‌ సంభరవా‌ప్రిష్ాకరాలు‌ఎలా‌ఉంటరయో‌‌చూదాద ం. 

సంద్ర్భం1: గణేష్‌‌ ఒక‌ నెలకాలం‌ పాటు‌ ప్నిచేయలేకపో యి,‌  ఆ‌ సమయానికి‌ జీత్ానిన‌ ప ంద్లేకపో త్ే,‌ ఏ‌ విధ్ంగా‌

ప్రిష్ాకరం‌ప ంద్గలడు?‌ అతడు‌తన‌యొకక‌ఆసుప్తిర‌బిలుల లను‌చెలిలంచాలి, ఇవి‌ఎంత్ో‌ఖ్రటుత్ో‌కూడుకుననవి.‌దీని‌

నుంచి‌తపిపంచుకోవడం‌కొరకు‌గణేష్‌‌అతావసర‌వెైద్ా‌ప్రిస్ి్ త లు‌కవర్‌‌అయియా‌విధ్ంగాను, వెైద్ా‌కారణాల‌వలల ‌ప్నికి‌

వెళలకుండా‌గ ైరాు జరట‌అయిత్ే‌ఏరపడే‌జీతం‌నషటం‌కవర్‌‌అయియా‌విధ్ంగా‌ఆరోగా‌బీమాను‌కలిగి‌ఉండాలి. 

సంద్ర్భం2: గణేష్‌‌ భరరా, తన‌ జీతంత్ో‌ కుటుంబరనికి‌ ఆదాయానిన‌ కలిపంచడంత్ోపాటు, కుటుంబరనిన‌ సంరక్ష్ సుత ంది.‌

అనుకోని‌మరణం‌సంభ్వించిన‌ప్రిస్ి్త లోల ‌ఏ‌విధ్ంగా‌ప్రిష్ాకరం‌లభిసుత ందో ‌చూదాద ం. 

ఆకస్ిమకంగా‌ మరణ ంచడం‌ వలల ‌ ఇంటి‌ రటణానిన‌ చెలిలంచడం‌ మరియు‌ ఇతర‌ చెలిలంప్పలకు‌ సంబంధించి‌ ఆర్ిక‌

ఇబబంద్ులను‌ఎద్ురోకవాలిి‌ఉంటుంది.‌ఇలాంటి‌సంద్రాభల‌నుంచి‌రక్ష్ ంచుకునేంద్ుకు‌గణేష్‌‌తన‌భరరా‌పేరిట‌జీవిత‌

బీమాను‌తీసుకోవాలిి‌ఉంటుంది.‌ఊహించని‌విధ్ంగా‌సంభ్వించే‌మరణానికి‌ఈ‌బీమావలల ‌చెలిలంప్పలు‌జరటగుత్ాయి, 

తదావరా‌కుటుంబం‌యొకక‌ఆర్ిక‌ప్రిస్ి్ తి‌చికుకలోల ‌ప్డద్ు.‌గణేష్‌‌భరరా‌కూడా‌గణేష్‌‌యొకక‌ఆకస్ిమక‌మరణానికి‌

చెలిలంప్పలు‌జరిగే‌విధ్ంగా‌గణేష్‌‌యొకక‌జీవితంప ై‌జీవిత‌బీమాను‌తీసుకొనవచుు. 

ఈ‌ ర ండు‌ సంద్రాభలను‌ గమనించినటల యిత్ే, వాటలిో‌ ఏ‌ఒకకటి‌ జరిగినా‌ కూడా, బీమా‌ తీసుకోనటల యిత్ే‌ అది‌ గణేష్‌‌

మరియు‌అతని‌యొకక‌కుటుంబ‌ఆర్ిక‌ప్రిస్ి్తిప ై‌తీవర‌ప్రభరవానిన‌చూప్పత్ాయి. 
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గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం‌: 

బీమాభిలాష‌ను‌అర్ం‌చేసుకోవడానికి‌ఈ‌సంద్రాభలు‌ఎలా‌ఉప్యోగప్డత్ాయి? 

బీమాభిలాష‌ అనగా‌ ఒక‌ వాకిత‌ చకకటి‌ సంపాద్నత్ో‌ ఉననప్పపడు,‌ ఆ‌ సంపాద్న‌ లేదా‌ ‌ సంప్ద్‌ నుంచి‌ ఆ‌ వాకిత‌ గానీ‌

దానిప ై‌ఆధారప్డా‌‌వాకుత లు‌గానీ‌‌నిరంతర‌లాభ్ం‌ప ంద్ుత ననటల యిత్ే‌వారికి, ‌ఆవాకిత,‌లేదా‌సంప్ద్ప ై‌బీమాభిలాష‌

ఉంటుంది.‌ ఒకవేళ‌ ఆ‌ వాకితకి‌ లేదా‌ సంప్ద్కు‌ ఎలాంటి‌ నషటం‌ వాటిలిలనా, దాని‌ ఫలితంగా‌ వారిప ై‌ ఆధారప్డ నవారట.‌

అసౌకరాానికి‌గురికావడం‌లేదా‌ఆర్ికంగా‌నషటపో వడంగానీ‌జరటగుత ంది. 

ఉదాహరణని‌గమనించినటల యిత్ే‌గణేష్‌‌యొకక‌బీమాభిలాష‌అనేది‌అతని‌యొకక‌ఆరోగాం‌చకకగా‌ఉండటం‌మరియు‌

అతని‌ ‌ భరరా‌ యొకక‌ జీవితం‌ సురక్ష్ తంగా‌ ఉండటం‌ ప ైన‌ ఆధారప్డ ‌ ఉంటుంద.ి‌ ఎంద్ుకంటే, ఈ‌ ర ండు‌ సకరమంగా‌

ఉననప్పపడే‌అతడు‌మరియు‌అతని‌కుటుంబం‌ప ైన‌పేరకకనన‌లబిుని‌ప ంద్ుత్ారట. ర ండ ంటిలో‌ఏ‌ఒకకటి‌సంభ్వించినా, 

అతని‌యొకక‌ఆర్ిక‌ప్రిస్ి్తి‌ఘోరంగా‌దెబబతింటుంది. 

B2‌బీమాభిలాష‌యొకక‌ఔచిత్ాం 

ఇప్పపడు‌ మీకు‌ బీమాభిలాష‌ యొకక‌ నిరవచనం‌ త్ెలుసు. బీమాలో,‌ బీమాభిలాష‌ యొకక‌ ఔచితాం‌ మరియు‌

పరా ముఖ్ాత‌ఎంత్ో‌‌త్ెలుసుకుందాం.‌ఎలాంటి‌తరహా‌బీమా‌తీసుకోవాలనాన‌బీమాభిలాష‌అనే‌ఒక‌ముఖ్ామ ైన‌బీమా‌

నిబంధ్న‌ ఎంత్ో‌ ఆవశాకం.‌ ఏ‌ వాకితక ైనా‌ ఎలాంటి‌ బీమానెైనా తీసుకునే‌ ముంద్ు, దేనిక ైత్ే‌ బీమా‌ తీసుకుంటునానడో , 

దానికి‌సంబంధించిన‌బీమాభిలాష‌ఉండాలి.‌దేనిక ైత్ే‌అతడు‌బీమా‌తీసుకోవాలనుకుంటునానడో , అది‌అతని‌యొకక‌

స ంత‌జీవితం‌ప ై కావొచుు, లేదా‌ఇతరటల‌జీవితం‌ప ై‌లేదా‌ఆస్ిత ‌ప ై అయి‌ఉండవచుు.‌బీమా‌తీసుకోవాలా‌లేదా‌అనన‌

విషయానికి‌బీమాభిలాష‌చటటబద్ుమ ైన‌ఆధారానిన‌కలిపసుత ంద.ి 

సంక్ష్ పవత కరిస్ేత :‌బీమాభిలాష‌అనదే,ి బీమా‌చేస్ే‌ఉదేద శాం‌విషయం‌లో‌బీమా చేస్ే‌వాకితకి‌ఉండే‌చటటబద్ుమ ైన‌హకుక.‌చటటం‌

దావరా‌వారిరటవపరి‌మధ్ా‌చటటబద్ుమ ైన‌సంబంధ్ం‌ఉంటుంది. 

B3. బీమాభిలాష‌ఉండే‌ప్రిస్ిత్ులు 

ఎలాంటి‌ప్రిస్ి్త లోల ‌బీమాభిలాష‌ఉంటుందో‌వివిధ్‌కోరటట ‌తీరటపలు‌త్ెలియజేసాయి. 

చటరట నికి‌సంబంధించిన‌‌అలిఖిత‌సాంప్రదాయం‌ప్రకారం‌బీమాభిలాష‌అనదేి‌దిగువ‌సంద్రాభలోల ‌ఉంటుంది. 

స్ ంత్‌జీవిత్ం:‌ఒక‌వాకితకి‌తన‌స ంత‌జీవితంప ై‌అప్రిమితమ ైన‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంద.ి 
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ఉదాహర్ణ‌:‌ 

గణేష్‌‌ తన‌ భ్విషాత త ‌ ఆదాయాలకు‌ ప్రసుత తం‌ ఎంత‌ విలువ‌ అయిత్ే‌ ఉంటుందో ,‌ ‌ అంత‌ మొత్ాత నికి‌ జీవిత‌ బీమాను‌

తీసుకోవచుు.‌ ప్రత్ాామానయంగా‌ తన‌ యొకక‌ గ ైరాు జరీలో‌ అంటే‌ తను‌ లేని‌ ప్రిస్ి్త లలో‌ తను‌ నిరవరితంచ‌ వలస్ిన‌

బరధ్ాతలను‌‌- ‌అంటే‌ఇంటి‌లోను, కారట‌లోను,‌తన‌కుటుంబం‌యొకక‌జీవన‌వాయం‌మొద్ల ైన‌వాటిని‌చెలిలంచడం‌

కొరకు‌ఎంత‌మొతతం‌అవసరం‌అవపత ందో‌అతడు‌అంచనా‌వసేుకొని‌బీమా‌తీసుకొనవచుు. 

మరో‌ విధానం‌ :‌ తన‌ యొకక‌ వారిిక‌ ఆదాయానికి‌ ‌ ప్దిహేను‌ లేదా‌ ఇరవెై‌ ర టుల , అతనికి‌ అవసరమ ైన‌ జీవిత‌ బీమా‌

విలువగా‌‌ల కికంచుకోవచుు. 

భరర్ా‌లేదా‌భరా్:‌‌‌భ్రతకు‌తన‌భరరా‌యొకక‌జీవితంప ై‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంద,ి అదేవిధ్ంగా‌‌భరరాకు‌తన‌భ్రత‌యొకక‌

జీవితంప ై‌ బీమాభిలాష‌ ఉంటుంది.‌  ఇద్దరూ‌ చకకగా‌ ఉండటం‌ వలల ‌ ఇద్ద రికీ‌ మేలు‌ కలుగుత ంది.‌  ఒకవేళ‌ ఇద్ద రిలో‌

ఒకరికి‌ఏమ ైనా‌జరిగినా, మరకకరట తీవరంగా‌ఇబబంది‌ప్డత్ారట.‌కనుక‌భ్రత‌తన‌భరరాకు, అదేవిధ్ంగా‌భరరా‌తన‌భ్రతకు‌

జీవిత‌బీమా‌తీసుకోవచుు. 

పిలోలు:‌పిలల లు‌తమప ై‌ఆధారప్డ ‌ఉననప్పడు‌తలిలద్ండుర లు తమ‌పిలల లకు‌బీమా‌తీసుకోవచుు.‌అదేవిధ్ంగా‌ప ద్దవారట‌

తమప ై‌ఆధారప్డ నప్పపడు‌పలిల లు‌కూడా‌తమ‌తలిలద్ండుర లకు‌జీవిత‌బీమా‌తీసుకోవచుు, కనుక‌గణేష్‌‌తన‌యొకక‌

పిలల ల‌ కోసం‌ జీవితబీమాను‌ తీసుకోవచుు.‌  ఇదేవిధ్ంగా‌ ‌ గణేష్‌‌ తన‌ యొకక‌ వృదాు ప్ాంలో‌ తన‌ పిలల లప ై‌

ఆధారప్డ నప్పడు, గణేష్‌‌యొకక‌పిలల లు‌గణేష్‌‌కొరకు‌ఆరోగా‌బీమాను‌తీసుకోవచుు. 

ఆసతా లు:‌తన‌యొకక‌ఆసుత లప ై‌వాకితకి‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంది, ఎంద్ుకంటే‌సద్రట‌ఆసుత లను‌‌ఉప్యోగించడం‌దావరా‌

అతడు‌ లబిుని‌ ప ంద్గలుగుత్ాడు.‌ ‌ మరియు‌ ఒకవేళ‌ ఆ‌ ఆసు్ లు‌ ధ్వంసమ ైత్ే‌ అతడు‌ ‌ తీవరంగా‌ నషటపో వచుు‌ లేదా‌

అసౌకరాానికి‌గురి‌కావచుు. 

ప్టం‌:‌3.2    

 

 

     

 

బీమాభిలాష‌ఉండటరనికి‌అవకాశం‌ఉనన‌కొనిన‌‌ప్రిస్ి్త లు‌ఈ‌కింది‌విధ్ంగా‌ ఉంటరయి. 

‌‌‌‌త్ాను 

‌‌‌‌‌బీమాభిలాష 

తలిలద్ండుర లు 

భరరా‌లేదా‌భ్రత‌ 

‌‌‌‌పిలల లు‌ 

ఆసుత లు‌ 
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అప్పప‌ ఇచేు‌ వాకిత:‌ అప్పప‌ ఇచేు‌ వాకితకి , అప్పప‌ తీసుకునన‌ వాకిత‌ యొకక‌ జీవితంప ై, అప్పప‌ తీసుకునన‌ మొత్ాత నికి‌

బీమాభిలాష‌ఉంటుంది. 

ఉదాహరణ:‌ 

ఒకవేళ‌గణేష్‌,‌క ైలాష్‌‌నుంచి‌ప్దివేల‌రూపాయలు‌అప్పపతీసుకుననటల యిత్ే, క ైలాష్‌కు‌గణేష్‌‌యొకక‌జీవితంప ై‌అప్పప‌

ఇచిున‌మొతతం‌రూ.10,000‌మేరకు‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంది. 

ఇది‌ ఎంద్ుకంట,ే గణేష్‌కు‌ అనుకోకుండా‌ ఏదెైనా‌ ద్ురఘటన సంభ్వించినటల యిత్,ే క ైలాష్‌‌ తన‌ ప్దివేలరూపాయలను‌

రికవరీ‌ చేసుకోజాలడు.‌ ఈ‌ నపే్థ్ాంలో‌ క ైలాష్‌‌ త్ాను‌ అప్పప‌ ఇచిున‌ ‌ ప్దవిేల‌ రూపాయల‌ మేరకు‌ గణేష్‌‌ యొకక‌

జీవితంప ై‌జీవిత‌బీమాను‌తీసుకోవచుు. 

ప్ూచీదార్టడు:‌ ప్ూచీదారటనికి, ప్రధాన‌ రటణగరహీత జీవితంప ై  ఏ‌ మొత్ాత నికి‌ అయిత్ే‌ ప్ూచీదారటనిగా‌ ఉనానడో‌ ఆ‌

మొత్ాత నికి‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంద.ి 

ఉదయాగి -యజమాని:‌తన‌యొకక‌నెలజీతం‌వరకు‌యజమాని‌యొకక‌జీవితంప ై‌ఉదోాగికి‌బీమాభిలాష‌ఉంటుంది. 

యజమాని-‌ఉదయాగి:‌‌ఉదోాగులు‌అందించే‌స్ేవల‌మేరకు‌వారి‌ ‌యొకక‌బరగోగులు‌యజమాని‌యొకక‌బీమాభిలాష‌

అవపత్ాయి.‌ ఉదాహరణకు‌ ఒక‌ ఉదోాగి‌ అనారోగాం‌ పాల ై,‌ త్ాను విధ్ులకు‌ గ ైరాు జరట‌ అయిత్ే, త్ాను‌ ప్నిచేసుత నన‌

పరా జ కుట ల‌డెలివరీలో‌జాప్ాం‌ఏరపడుత ంది. ఆ‌మేరకు‌యజమానికి‌నషటం‌వాటిలలవచుును 

కీమాాన్స‌ఇనూయూరెన్సయ‌:‌‌ఒక‌కంప నీకి‌తన‌కంప నీ‌లో‌ప్నిచేస్ే‌కీలక‌‌వాకుత ల‌జీవిత్ాల‌ప ై బీమాభిలాష‌ఉంటుంద.ి‌ 

అలాంటి‌వాకుత లప ై‌కంప నీ‌కీమాాన్‌‌ఇనూిూర న్ి‌ ను‌తీసుకోవచుు. 

భరగస్ాాములు:‌ఒక‌వాాపారంలో‌భరగసావములకు, ఒకరిప ైనొకరికి బీమాభిలాష‌ఉంటుంది. 

గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం‌:‌ 

జీవిత‌ బీమాలో‌ పాలస్వ‌ తీసుకునేసమయంలో, బీమాభిలాష‌ ఉండ ‌ తీరాలి‌ (రటజువప‌ చేయబడాలి)‌ -  అంటే‌ పాలస్వ‌

పరా రంభించే‌ సమయంలో‌ అననమాట.‌ క లయిం‌ చేసుకునే‌ సమయంలో బీమాభిలాష‌ ఉండ ‌ తీరాలిిన‌ అవసరం‌ లేద్ు, 

మరియు‌దానిన‌రటజువప‌చేయాలిిన‌అవసరం‌కూడా‌లేద్ు. 

కానీ‌సాధారణ‌బీమాలో, పాలస్వని‌రూప ందించే‌సమయంలోను‌అదేవిధ్ంగా‌పాలస్వని‌క లయిం‌చేసుకునే‌సమయంలో‌

కూడా‌బీమాభిలాష‌ఉండ తీరాలి. 
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మ ర ైన్‌‌ఇనూిూర న్ి‌ ‌క లయిం‌చేసుకునేటప్పపడు‌మాతరమే‌బీమాభిలాష‌ఉంటె‌సరిపో త ంది. 

C.‌ అత్ాంత్‌విశ్ాసనీయత్ 

బీమా‌ఒప్పంద్ం‌చటటబద్ుం‌కావాలంట,ే అంద్ులో‌అతాంత‌విశవసనీయత‌అనన‌భరవన‌కూడా‌విధిగా‌ఉండ తీరాలి. 

C1‌అత్ాంత్‌విశ్ాసనీయత్ అనే‌భరవన‌యొకక‌పరా ముఖ్ాత్ 

అతాంత‌విశవసనీయత‌గురించి‌అర్ం‌చేసుకోవడానికి‌దిగువ‌పేరకకనన‌ఉదాహరణను‌ప్రిశీలిదాద ం.. 

ఉదాహర్ణ 

రాజేష్‌‌ఇరవెై‌సంవతిరాలకు‌రూ.‌50‌లక్షలకు‌టర్మ‌‌బీమా‌పాలస్వని‌తీసుకునానడు.‌ద్ురద్ృషటవశాతతత ‌ఒకరోజు‌ఆఫవసు‌

నుండ ‌ ఇంటికి‌ వసుత ననప్పపడు, ఒక‌ రోడుా ‌ ప్రమాదానికి‌ గుర ై‌ ‌ మరణ ంచాడు.‌ రాజేష్‌‌ యొకక‌ భరరా‌ కోమల్‌(పాలస్వ‌

నామినీ)‌బీమా‌కంప నీకి ‌క లయిం‌చేస్ింది.‌అయిత్ే‌ఆశురాకరమ ైన‌అంశం‌ఏమిటంటే, కోమల్‌‌యొకక‌క లయింను‌బీమా‌

కంప నీ‌ తిరసకరించింద.ి‌ ‌ ఎంత్ో‌వాాకులప్డా‌ కోమల్‌‌ క లయింను కంప నీ‌ తిరసకరించడానికి‌ గల‌ కారణాలను‌ అడ గింది.‌

బీమా‌ కంప నీ‌ జరిపిన‌ ప్రిశోధ్నలో‌ రాజేష్‌‌ తకుకవ‌ పవరమియం‌ చెలిలంచేంద్ుకు‌ ‌ తన‌ యొకక‌ వయసుి‌ ధ్ృవీకరించే‌

ప్త్ార లను‌త్ారటమారట‌చేస్,ి తన‌యొకక‌వాసతవ‌వయసుి‌కంటే‌ఐద్ు‌సంవతిరాలు‌తకుకవగా‌చూపించాడు.‌రాజేష్‌‌

ఉదేద శప్ూరవకంగా‌బీమాను, మరింత‌మ రటగ ైన‌టర్మ‌ లో‌ప ందంేద్ుకు‌బీమా‌కంప నీని‌తప్పపత్ోవ‌ప్టిటంచాడు.ఈ‌కారణం‌

వలల ‌పాలస్వ‌చలెల ద్ని‌ప్రకటసిూత , రాజేష్‌‌యొకక‌భరరా‌చేస్ిన‌క లయింను‌కంప నీ త్ోస్ిప్పచిుంద.ి 

బీమాను‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకితకి‌ తమ‌ గురించి‌ అనిన‌ సత్ాాలు‌ త్ెలిస్ి‌ ఉంటరయి.‌ బీమా‌ ప్రతిపాద్న‌ ప్త్ార నిన‌ ప్ూరిత‌ చేస్‌ే

సమయంలో‌ప్ూరితగా‌సతాప్ూరవక‌సమాచారానిన‌ఇవవడం‌మరియు‌సర ైన‌డాకుామ ంటల ను‌ఇవవడం‌అనేది‌ ఆ‌వాకిత‌

యొకక నెైతిక‌బరధ్ాత 

జీవిత‌బీమా‌పాలస్వలో‌పవరమియం‌ధ్రలను‌నిరాు రించడంలో‌కీలక‌పాతర‌పో షించేది‌వాకిత‌యొకక‌వయసుి.‌దీనిన‌రాజేష్‌‌

త్ారటమారట‌చేశాడు. 

ప్రతాక్ష‌ఉతపత త లను‌కొనుగోలు‌చేస్ే‌చాలా‌ఒప్పందాలలో, ప్రతి‌వాకితకి‌ఆ‌‌ఉతపతితని‌ప్రీక్ష్ ంచడానికి‌అవకాశం‌ఉంది.‌ఈ‌

అవకాశం‌ఎటువంటది్ంటే,‌ ఒక‌ ప్క్షం‌మరో‌ ప్క్ష్యనిన‌తప్పపత్ోవ‌ ప్టిటంచలేద్ని, అదేవిధ్ంగా‌ అనీన‌ నిజాలే‌చెపాపరనన‌

విషయానిన‌ ధ్ృవీకరించుకోవడానికీ,‌  తదావరా‌ అవతలి‌ ప్క్షం‌ బీమా‌ ఒప్పంద్ం‌ నుండ ‌ తప్పపకోకుండా‌ ఉండేంద్ుకూ‌‌

అవకాశం‌కలిపసుత ంద.ి‌రిఫిరజిరేటర్‌‌కొనుగోలు‌చేస్ే‌సమయంలో,దాని‌యొకక‌ఫవచరటల ‌గమనించి, దాని‌యొకక‌స్ివచ్‌‌ఆన్‌‌
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చేస్,ి అది‌సరిగాగ ‌ప్నిచేసుత ందో ‌లేదో చూసాత రట.‌వసుత వపలు‌మరియు‌స్ేవల‌యొకక‌అమమకాలు‌మరియు‌కొనుగోళలకు‌

సంబంధించి, కొనుగోలుదారటడ దే‌బరధ్ాత. 

కానీ‌జీవిత‌బీమా‌ఈవిధ్ంగా‌ప్నిచేయద్ు.‌పాలస్వని‌మనం‌చద్వగలం, కానీ‌అది‌వాసతవంగా‌ఏవిధ్ంగా‌ప్నిచేసుత ంద్నన‌

విషయానిన‌ పాలస్వ‌ మొత్ాత నిన‌ ‌ క లయిం‌చేస్టేప్పపడు‌మాతరమే‌ చూడగలం, త్ాకడానికి‌ కానీ, చూడటరనికి‌ కానీ‌ ఏమీ‌

ఉండద్ు, రిస్టక‌ ను‌ అంగీకరించాలా‌ లేదా, అంగీకరిస్ేత , ఎలాంటి‌ నియమనిబంధ్నలత్ో‌ అంగీకరించాలి, ఇలాంట‌ి

విషయాలను‌ నిరాు రించడానికి‌ బీమా‌ కంప నీ‌ అతాధికశాతం‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకిత‌ అందించే‌ సమాచారంప ైనే‌ ఆధారప్డ ‌

నిరణయిసుత ంది. 

ఉదేదశప్ూరవకంగా‌ సత్ాాలను‌ మరటగునప టటడం‌ అనేది‌ ఇకకడ‌ అనుమతించబడద్ని‌ ప ై‌ సంద్రభం‌ త్ెలియజేసోత ంద.ి‌

అంద్ుకే‌ బీమా‌ ఒప్పందాలకు‌ సంబంధించి‌ విభినన‌ నిబంధ్నలు‌ వరితసాత యి., మరియు‌ అతాంత‌ విశవసనీయత‌

అనేభరవన‌ఎంత్ో‌ఎకుకవగా‌అవసరం‌అవపత ంద.ి 

C2‌అత్ాంత్‌విశ్ాసనీయత్‌అనే‌భరవన‌యొకక‌నిర్ాచనం 

అతాంత‌విశవసనీయత అనే‌భరవనను‌మనం‌ఈ‌విధ్ంగా‌నిరవచించవచుు: అడ గినప్పటికి, అడగనప్పటికీ, ప్రతిపాదిత‌

రిస్టక‌ కు‌సంబంధించిన‌అనిన‌వాసతవాలను‌ప్ూరితగా, కచిుతంగా, ఎంత్ో‌సానుకూలంగా, సవచఛంద్ంగా‌వెలల డ ంచే‌ప్రకిరయ. 

అంటే‌దీని‌అర్ం, ఒప్పంద్ం‌ఏరపడటరనికి‌ముంద్ు‌ఇరటప్క్ష్యలు‌సవచఛంద్ంగా‌వాసతవిక‌అంశాలను‌ఇచిుప్పచుుకోవాలి.‌

ఈ‌నియమం, ఒప్పంద్ం‌ప ై సంప్రదింప్పలు‌జరిగే‌మొతతం‌సమయం‌లో కూడా‌అటు‌ప్రతిపాదించే‌వాకితకి‌ఇటు‌బీమా‌

కంప నీకు‌వరితసుత ంది, కానీ‌‌స్ క్షన్‌‌డ లో‌పేరకకనన‌వాసతవిక‌సత్ాాలను‌ప్రధానంగా‌అందించాలిిన‌బరధ్ాత‌ప్రతిపాదించ‌ే

వాకితకి‌ఉంటుంద్ని‌చటటం‌పేరకకంటోంద.ి 

అత్ాంత్‌విశ్ాసనీయత్‌అనే‌భరవననత‌అతికరమించడం 

అతాంత‌విశవసనీయత‌అనే‌భరవనను‌అతికరమించడానిన‌ఈ‌కిరంది విధ్ంగా‌వరీగకరించవచుు: 

 ఉదేదశప్ూరవకంగాను;‌లేక 

 బీమా‌చేయడానికి‌ఆ‌విషయాలను‌త్ెలియప్రచాలిిన‌అవసరం‌లేద్ని‌ప్రతిపాదించే‌వాకిత‌వాసతవిక‌సత్ాాలను‌

వెలల డ ంచకుండా‌వదిలివేయడం లేదా‌వలెల డ ంచకుండా‌ఉండటం;‌ 

 వాసతవిక‌సత్ాానిన‌వదిలివేయడం. 
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ఉదాహరణకు‌ అజయ్‌‌ ఎబిస్ి‌ కంప నీ‌ లో‌ జీవితబీమా‌ ద్రఖ్ాసుత ‌ చేసాడు.  తన‌ యొకక‌ చిననతనంలో‌ శసత రచికితి‌

జరిగింద్ని‌అతడు‌వెలలడ ంచకుండా‌మరటగున‌ప్రిచాడు.‌ఆ‌ఘటన‌నుంచి‌ప్ూరితగా‌రికవరీ‌కావడం‌మరియు‌ఎప్పపడో‌

తన‌ యొకక‌ చిననతనంలో‌ 15‌ ఏళల ‌ కిరతం‌ జరిగిన‌ శసత రచికితి‌ గురించి‌ వెలల డ ంచాలిిన‌ అవసరం‌ లేద్ని‌ అతడు‌

భరవించాడు. 

వాసావిక‌సత్ాానిన‌మర్టగున‌పెట్టడం 

ఉదాహరణకు, అజయ్‌‌రోజూ‌మద్ాం‌త్ాగుత్ాడు, జీవిత‌బీమా‌ద్రఖ్ాసుత ‌చేయడానికి‌ఒక‌నెల‌ముంద్ు‌నుండ ‌అతడు‌

మద్ాం‌త్ాగలేద్ు.‌తదావరా‌జీవితబీమా‌ప ందే‌సమయంలో‌చకకటి‌నియమనిబంధ్నలత్ో‌బీమా‌ప ంద్వచుని‌అతడు‌

భరవించాడు. 

మోసప్ూరతి్ంగా‌త్ప్పపడు‌వివర్ణ‌ఇవాడం‌లేదా‌బీమా‌కంపనెీనత‌మోసగించే‌విధ్ంగా‌సటటట్‌మ ంట్య‌‌ఇవాడం: 

ఉదాహరణకు, అజయ్‌‌తన‌యొకక‌వాసతవమ ైన‌వయసుి‌కంటే‌ఐద్ు‌సంవతిరాలు‌తకుకవ‌వయసుి‌పేరకకనానడు.‌

దీనిన‌ ధ్ృవీకరించేంద్ుకు‌ అతడు‌ తన‌ యొకక‌ వయో ధ్ృవీకరణ‌ ప్త్ార లను‌ త్ారటమారట‌ చేసాడు‌ మరియు‌ మరింత‌

మ రటగ ైన‌టర్మ్‌‌ప ంద్డం‌కోసం‌బీమా‌కంప నీకి‌దాఖ్లు‌చేసాడు. 

అవివేకంత్ో‌త్ప్పపడు‌సమాచార్ం‌ఇవాడం‌లేదా‌సత్ాం‌అని‌నమిమ, అసత్ామ నై‌సటటట్‌మ ంట్య‌‌ఇవాడం 

C3‌వెలోడించే‌బరధ్ాత్ 

ప ైన‌ ‌ వివరించినటుల , బీమా‌ సంప్రదింప్పల‌ సమయంలో‌ మరటగున‌ ఉనన‌ అనిన‌ వాసతవిక‌ సత్ాాలను‌ వెలల డ ంచాలిిన‌

బరధ్ాత‌ప్రతిపాదిత‌వాకిత‌ప ై‌ఉంది.‌ఒప్పంద్ం‌అమలులోకి రావడానికి‌ముంద్ు‌ప్రతిపాదిత‌ద్శలో‌కూడా‌ఇది‌ఎంత్ో‌

ముఖ్ామ ైనది.‌ప్రతి‌రివెవైల్‌సమయంలో‌కూడా‌ఈ‌విధ్ంగా‌వెలల డ ంచాలిి‌ఉంటుంద.ి 

బీమా‌చేసట‌వాకతా‌యొకక వెలోడించాల్సయన‌బరధ్ాత్ 

ఎకుకవ‌ సంద్రాభలోల  విషయానికి‌ సంబంధించిన‌ ప్ూరిత‌ ప్రిస్ి్త ల‌ యొకక‌ వాసతవ‌ సత్ాాలు‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకితకే‌

త్ెలియడానికి‌ఎకుకవ‌అవకాశాలునన‌నేప్థ్ాంలో‌ప్రతిపాదించే‌వాకిత‌మొతతంగా‌మరియు , సంప్ూరణంగా‌వెలలడ ంచాలిి‌

ఉంటుంది.‌బీమా‌ఒప్పంద్ం‌కాలంలో‌బీమా‌చేస్ే‌వాకిత, బీమా‌కంప నీ‌ప్టల ‌ప్ూరిత‌విశావసంత్ో‌ఉండాలి. 
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ఉదాహర్ణ 

 ప్రతిపాదించే‌వాకిత‌తన‌ఆరోగాానికి‌సంబంధించిన‌ప్ూరిత‌వివరాలను‌త్ెలియజేయాలిిన‌అవసరం‌ఉంది.‌‌బీమా‌

కంప నీ‌ యొకక‌ నిరణయానిన‌ ప్రభరవితం‌ చేస్ే‌ ఏ‌ రకమ ైన‌ అనారోగాానిన‌ అయినా, ప్రతిపాదించే‌ సమయంలో‌

విధిగా‌వెలల డ ంచాలిి‌ఉంటుంద.ి 

 ప్రతిపాదించే‌ వాకిత‌ తన‌ యొకక‌ ఖ్చిుతమ ైన‌ వయసుిను‌ అదేవిధ్ంగా, వయసుిను‌ ధ్ృవీకరించే‌ ప్త్ార లను‌

జతచేయాలిి‌ఉంటుంద.ి 

 ఒకవేళ‌ప్రతిపాదించే‌వాకితకి‌‌ప గత్ాగడం, ప గాకు‌నమలడం‌లేదా‌మద్ాం‌స్ేవించడంలాంటి‌అలవాటుల ‌ఉంట ే

అలాంటి‌వాటిని‌ప్రపో జల్‌‌ఫారంలో‌నమోద్ు‌చేయాలి. 

 ఒకవేళ‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకిత‌ యొకక‌ బీమా‌ ప్రతిపాద్నను‌ ఇతర‌ ఏ‌ కంప నీ‌ అయినా‌ తిరసకరించినా, లేదా‌

సాధారణ‌ పవరమియం‌ కంటే‌ ఎకుకవ‌ పవరమియంకు‌ అంగీకరించినా, దానికి‌ సంబంధించిన‌ కారణాలను‌ ప్రపో జల్‌‌

ఫారంలో‌నమోద్ు‌చేయాలి. 

బీమా‌కంపెనీ‌యొకక‌వెలోడించాల్సయన‌బరధ్ాత్ 

బీమా‌ కంప నీకి‌  కూడా, బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకితకి‌ బీమా‌ ప్ధ్కాలు‌ మరియు‌ నియమనిబంధ్నల‌ గురించి వెలల డ ంచాలిిన‌

బరధ్ాత‌ ఉంటుంది.‌ దీనిన‌ నిరవరితంచడం‌ కొరకు‌ బీమా‌ కంప నీ‌ కూడా‌ అతాంత‌ విశవసనీయత‌ అనే‌ భరవనత్ో‌

వావహరించాలి. 

ఉదాహర్ణలు 

 బీమా‌ ఉతపతిత కి‌ సంబంధించిన‌ అనిన‌ వివరాలను‌ బీమా‌ కంప నీ‌ తన‌ యొకక‌ కరప్తరములు, బరర చర్‌లు, 

వెబ‌స్ ైటుల ‌మొద్ల ైనవాటి‌దావరా‌త్ెలియప్రిచే‌విధ్ంగా చూసుకోవాలి. 

 బీమా‌కంప నీలు,  ప గత్ాగేవారి‌కంటే‌ప గత్ార గని‌వారివద్ద ‌ తకుకవ‌పవరమియంను‌వసూలు‌చేసాత యి. 

 బీమా‌ కంప నీలు‌ ఆరోగా‌ బీమా‌ విషయంలో, ర నుావల్‌‌ సమయంలో‌ పవరమియం‌ మీద్‌ డ సౌకంట్‌ను‌ ఇసాత యి‌

లేదా‌ఆ‌సంవతిర‌కాలంలో‌ఎలాంటి‌క లయింలు‌చేప్టటనటల యిత్ే, పవరమియంను‌అదేవిధ్ంగా‌ఉంచి‌కొనిన‌బీమా‌

కవర్‌ల యొకక‌ప్రింటేజ‌ను‌ప ంచుత్ాయి. 
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ప్రతిపాద త్‌కృత్ాం‌(చేయవలసిన‌ప్ని) 

ప్రతిపాదించే‌వాకిత‌లేదా‌బీమా‌చసే్ే‌వాకితకి‌బీమా‌ఇచుే‌వాకిత‌యొకక వివరాలను‌వెలల డ ంచాలిిన‌బరధ్ాత‌గురించి‌ప నై‌

కొనిన‌సంద్రాభలను‌పేరకకనానం. 

బీమా‌కంప నీ,‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకితకి‌వాసతవాలను‌వెలలడ ంచాలిిన‌ఇతర‌సంద్రాభలను‌గురించి‌ఆలోచించండ . 

లేదా 

బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత‌వెలలడ ంచాలిిన‌బరధ్ాతను‌అనుసరించకపో వడం మరియు‌సమాచారానిన‌వెలల డ ంచలేద్నన‌కారణం‌

వలల ‌బీమా‌కంప నీ‌క లయింలను‌తిరసకరించిన‌ఉదాహరణలు‌లేదా‌కేస్ట‌‌సటడీల‌కొరకు‌ఇంటర నట్‌ను‌వెతకండ .‌అలాంట‌ి

క లయింల‌తిరసకరణకు‌గల‌కారణాలను‌అధ్ాయనం‌చేయండ . 

 

D.‌ముఖ్ామ ైన‌వాసావిక‌సత్ాాలు 

D1‌ముఖ్ామ ైన‌వాసావిక‌సత్ాాల‌యొకక‌పరా ముఖ్ాత్ 

ముఖ్ామ ైన‌వాసతవిక‌సత్ాాలను‌ఈ‌దిగువ‌విధ్ంగా‌నిరవచించవచుు: 

వాసతవిక‌ సత్ాాలు‌ ఎటువంటవింటే,‌  బీమా‌ జారీ‌ చేయడం‌ దావరా‌ రిస్టక‌‌ ను‌ కవర్‌‌ చేయవచాు, లేదా‌ అదేవిధ్ంగా‌

పవరమియం‌ నిరాు రణ‌ అనే‌ విషయాలలో‌ బీమా‌ కంప నీ‌ యొకక‌ నిరణయానిన‌ ప్రభరవితం‌చేస్ేవి.‌ బీమా‌ కంప నీకి‌ చెందిన‌

అండర్‌‌ర ైటర్‌లు‌ఈ‌కిరంది‌ర ండు‌విషయాలను నిరాు రించడానికి‌వాసతవిక‌సత్ాాలు‌ఎంత్ో‌ముఖ్ామ ైనవి. 

రిస్టక‌‌ప్రతిపాద్నను‌అంగీకరించడమా‌లేదా‌తిరసకరించడమా, మరియు‌ఒకవేళ‌ప్రపో జల్‌ను‌అంగీకరించినటల యిత్,ే ఏ‌

ధ్ర(పవరమియం)కు‌అంగీకరించాలి. 

ఒకవేళ‌ ప్రతిపాదించే‌ వాకిత‌ వాసతవిక సత్ాాలకు‌ సంబంధించి‌ ఎలాంటి‌ సందేహలునాన, వాటిని‌ ముఖ్ామ ైన‌ సత్ాాలుగా‌

ప్రిగణ ంచి , ప్రపో జల్‌‌ఫారంలో, వాటికి సంబంధించిన‌నిరిుషటమ ైన‌ప్రశన‌ఉననప్పటికీ,‌లేనప్పటికీ, విధిగా‌వాటి‌గురించి‌

వెలల డ ంచాలి.‌ఇది‌ఎంద్ుకంటే‌ప్రతిపాదించే‌వాకితకి‌మాతరమే‌ప్ూరిత‌వాసత వాల‌గురించి‌త్ెలుసుత ంద,ి కనుక‌బీమా‌కంప నీకి‌

బీమా‌పాలస్వని‌జారీ‌చేస్ే‌సమయంలో‌ఈ‌వివరాలను‌అందించాలిి‌ఉంటుంది. 
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రిస్టక‌ ను‌ప ంచే‌ఏ‌సతామ ైనా‌ముఖ్ామ ైన‌సతామే, ఇవి‌సంభరవా‌రిస్టక‌ ను‌వివరిసాత యి‌లేదా‌బీమాకు‌గల కొనిన‌ప్రత్ేాక‌

ఉదేద శాలను‌త్లెియజేసాత యి. 

D2‌వెలోడించకపో వడం‌వలో‌ప్రిణామాలు 

ఒకవేళ‌ బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకిత‌ ముఖ్ామ ైన‌ సత్ాాలను‌ వెలలడ ంచాలిిన‌ బరధ్ాతను‌ అతికరమించినటల యిత్,ే ఇనూిూరర్‌‌

పరా రంభ్ం‌నుంచే,‌అంట,ే‌ఒప్పంద్ం‌మొద్ల ైన‌త్ేదీ‌నుంచే‌  ఒప్పందానిన‌త్ోస్పి్పచేు‌అవకాశం‌ఉంద,ి మరో‌మాటలో‌

చెపాపలంట,ే ఎలాంటి‌క లయింలు‌చలెిలంచబడవప.‌ఒకవేళ‌‌మోసప్ూరితంగా‌మరటగున‌ప టటడం‌(అంటే‌మరటగున‌ఉంచడం‌

అని‌ తరచుగా‌ అంటరరట)‌ జరిగిత్ే‌ బీమా‌ కంప నీ‌ పవరమియం‌ మొత్ాత నిన‌ సవంతం‌ చేసుకుంటుంది.‌ ‌ విషయాలను‌

మరటగున‌ ప టటడం‌ అనేది‌ కాంటరర కుట లోని‌ ర ండవ‌ ప్క్షంకు, ఒప్పందానిన‌ త్ోస్ిప్పచుడానికి‌ అవసరమ ైన‌ బలానిన‌

ఇసుత ంద్ని‌చటటబద్ుమ ైన‌నియమం‌పేరకకంటుంద,ి ఇకకడ‌గమనించ‌వలస్ని‌విషయం‌ఏమిటంటే: 

 వెలల డ ంచ‌వలస్ిన‌సత్ాాలు‌మొద్టి‌వాకిత‌(బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత)‌ప్రిజాా నానికి‌లోబడ ‌ఉండాలి.‌ 

 ర ండో ‌ ప్క్ష్యనికి‌ (ఇనూిూరర్‌కి)‌ త్ెలియకపో వడం‌ లేదా‌ ఒకవేళ‌ వెలల డ ంచినా, త్ాను‌ మ రటగాగ ‌ భరవించే‌

నియమనిబంధ్నలత్ో‌ ర ండో ‌ ప్క్షం‌ ఒప్పంద్ం‌ కుద్ురటుకునేటుల ‌ చేయడం‌ లేదా‌ మొతతం‌ మీద్‌ ఒప్పంద్ం‌

కుద్ురటుకోకుండా‌ఉండేటుల ‌చేయడం 

D3‌వివాద్ర్హిత్‌నియమం‌(సెక్షన్స‌‌45) 

ఇనూిూర న్ి‌‌ చటటం‌ స్ క్షన్‌‌ 45లో‌ పేరకకననటుల , పాలస్వ‌ మొద్ల ైన‌ /‌ పరా రంభ్మ ైన‌ మొద్టి‌ ర ండు‌ సంవతిరాలలో‌‌

ఒకవేళ‌ బీమా‌ కంప నీ‌ కనుక, ప్రతిపాదించిన‌ వాకిత‌ దావరా‌ కొనిన‌ వాసతవ‌ సత్ాాలు‌ మరటగున‌ ప్రచబడ నటుల ‌

గురితంచినటల యిత్,ే అలాంటి‌ సంద్రాభలోల ‌ ‌ పాలస్వ‌ చెలలనేరద్ని‌ ప్రకటించవచుు.‌ ఆ‌ ప్రిస్ి్త లలో‌ చెలిలంచిన‌ అనిన‌

పవరమియంలను‌కంప నీ‌సవంతం‌చేసుకుంటుంది.‌ ‌పాలస్వ‌పరా రంభ్మ ైన‌మొద్టి‌ర ండు‌సంవతిరాలోల ‌బీమా‌కంప నీకి‌

ఇలాంటి‌హకుక‌ఉంటుంద.ి‌ఆ‌తరటవాత‌పాలస్వ‌చెలలనేరద్ని‌ప్రకటించాలంటే‌బీమా‌కంప నీ‌జరిగిన మోసానిన‌రటజువప‌

చేయాలిి‌ఉంటుంది.‌ఈ‌కాల జ‌నే‌వివాద్రహిత‌నియమం‌అని‌అంటరరట.‌ఇది‌జీవిత‌బీమాకు‌వరితసుత ంద.ి 

D4‌జీవిత్‌బీమా:‌వెలోడించాల్సయన‌విధ  

జీవిత‌ బీమాలో,‌  ప్రతిపాదించే‌ సమయం‌నుంచి‌ బీమా‌ కంప నీ‌ రిస్టక‌ ను‌ అంగీకరించే‌ వరకు‌ మరియు‌ పాలస్వ‌ కవర్‌‌

కొనసాగినంత‌కాలం‌కూడా‌‌వెలల డ ంచాలిిన‌విధి‌మనుగడలో‌ఉంటుంది. 
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గమనించ‌వలసిన‌అంశ్ం‌: 

కాలం‌చెలిలన‌పాలస్వని‌ప్పనరటద్ు రించే‌సమయంలో, మంచి‌ఆరోగాంత్ో‌కొనసాగుత నన‌విషయానికి‌సంబంధించిన‌అనిన‌

వాసతవ‌ సత్ాాలను‌ వెలలడ ంచాలని‌ బీమా‌ కంప నీ‌ అడగవచుు.‌ పాలస్వ‌ లాప్పి‌ అవవడం‌ మరియు‌ దాని ప్పనరటద్ురణ‌

గురించిన‌మరినిన‌వివరాలను‌ఈ‌ఛాప్టర్‌‌యొకక‌పారటట 2లో‌మీరట‌గమనించివచుు. 

 

ఉదాహర్ణ 

సంద్ర్భం‌1:  

ముప ైప‌సంవతిరాల‌వయసుిలో‌అరటు న్‌‌జీవితకాలప్ప‌మొత్ాత నికి జీవిత‌బీమాను‌తీసుకునానడు.‌ప్రపో జల్‌‌ఫారంను‌

ప్ూరిత‌ చేస్టేప్పడు‌ అనిన‌ రకాల‌ ముఖ్ామ ైన‌ వాసతవాలను‌ వెలల డ ంచాడు.‌ ఐదేళల ‌ తరటవాత‌ అతనికి‌ మధ్ుమేహం‌

ఉననటుల ‌ రోగనిరాద రణ‌ చేయబడ ంది.ఈ‌ వాసతవానిన‌ బీమా‌ కంప నీకి‌ వెలల డ ంచనప్పటికీ, అది‌ అతని‌ యొకక‌ పాలస్వ‌

కవర్‌ప ై‌ఎలాంటి‌ప్రభరవానిన‌చూప్ద్ు, ఎంద్ుకంటే, పాలస్వ‌కవర్‌‌పరా రంభ్మ ైన‌ఐద్ు‌సంవతిరాల‌తరటవాత‌ఇది‌చోటు‌

చేసుకుంది.‌ ఒకవేళ‌ ఐదేళల ‌ తరటవాత‌ అరటు న్‌‌ యొకక‌ పాలస్వ‌ లాప్సి‌‌ అయి, తన‌ పాలస్వని‌ తిరిగి‌ ప్పనరటద్ు రించాలని‌

అనుకుననప్పపడు‌బీమా‌కంప నీ‌అనిన‌ముఖ్ామ ైన‌వాసతవ‌సత్ాాలను‌వెలలడ ంచాలని‌అడగవచుు. 

సంద్ర్భం‌2: 35‌ఏళల ‌వయసుిలో‌అరటు న్‌‌మరో‌పాలస్వని‌(టర్మ‌‌ఇనూిూర న్ి‌)‌తీసుకోవాలనుకునానడు, ‌కానీ‌ఇప్పపడు‌

అతనికి‌మధ్ుమేహవాాధి‌ఉననద,ి ఈసారి‌ప్రతిపాదించేటప్పపడు,‌అతాంత‌విశవసనీయత‌అనే‌భరవనకు‌అనుగుణంగా‌

త్ాను‌మధ్ుమేహ‌వాాధిత్ో‌బరధ్ప్డుత నన‌విషయానిన‌అతడు‌వెలల డ ంచాలిి‌ఉంటుంద.ి 

అతడు‌వెలల డ ‌చేస్ని‌సమాచారానిన‌అధారంగా‌చేసుకొని, బీమా‌కంప నీ అతని‌యొకక‌ రిస్టక‌ ను‌అంగీకరించవల నా, 

లేదా‌ తిరసకరించవల నా‌ అని అతని‌ యొకక‌ ప్రతిపాద్నను‌ మూలాాంకనం‌ చేసుత ంది.‌ ఒకవేళ‌ కంప నీ‌ రిస్టక‌ ను‌

అంగీకరిస్ేత , త్ాము‌కోరిన‌పవరమియం‌చెలిలంచాలని‌అరటు న్‌ను‌కోరటత ంది. 

ఒకవేళ‌ అరటు న్‌‌ త్ాను‌ మధ్ుమేహంత్ో‌ బరధ్ప్డుత నానననన‌ విషయానిన‌ బీమా‌ కంప నీకి‌ త్ెలియప్రచకుండా‌

మరటగున‌ ఉంచిత్,ే బీమా‌ కంప నీ‌ ఈ‌ విషయానిన‌ ఆరటనెలల‌ తరటవాత‌ త్ెలుసుకుంటే, పాలస్వ‌ చెలుల బరటు‌ కాద్ని‌

ప్రకటిసుత ంద,ి అదేవిధ్ంగా, అరటు న్‌‌అప్పటి‌వరకు‌చెలిలంచిన‌పవరమియంలను‌సవంతం‌చేసుకుంటుంది. 
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E.‌హామీ‌/‌హాని‌లేదా‌నషటము‌నతండి‌భద్రత్‌ 

ప ై‌భరవనను‌‌ఈ‌విధ్ంగా‌నిరవచించవచుు: 

నషటం‌వాటలిల డానికి‌ముంద్ు‌ఎలాంటి ఆర్ిక స్ి్తిని‌అయిత్ే‌బీమాదారటడు‌అనుభ్విసుత నానడో ..‌తిరిగి‌అలాంటి‌ప్రిస్ి్తిని‌

కలిపంచేదే‌ఆర్ికప్రమ ైన‌నషటప్రిహారం. 

కుల ప్త ంగా‌చెపాపలంట,ే నషటం‌వాటిలిలనప్పపడు‌బీమా‌కంప నీ, బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత‌పాలస్వ‌యొకక‌నియమనిబంధ్నలకు‌

లోబడ ‌నషటప్రిహారం‌చెలిలసుత ంద.ి 

ఉదాహర్ణ: 

రూ.2,00,000/ల‌ మొత్ాత నికి‌ సురేష్‌‌ ఒక‌ వాకితగత‌ ఆరోగా‌ బీమా‌ పాలస్వని‌ తీసుకునానడు.‌ సురేష్‌‌ జబుబన‌ ప్డ , 

ఆసుప్తిర‌పాలయాాడు, ఫలితంగా‌అతనికి‌రూ.40,000/‌ఆసుప్తిర‌ఖ్రటులు‌అయాాయి. ఇలాంటి‌ప్రిస్ి్త లోల ‌బీమా‌

కంప నీ‌సురేష్‌కు‌రూ.40,000/‌నషటప్రిహారానిన‌అందసిుత ంది. 

బీమానత‌లాభం‌ఆరిజంచేంద్తకు‌ఉప్యోగించరాద్త 

బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకిత‌ లేదా‌ అతని‌ ప ై‌ ఆధారప్డా‌ వాకుత లు‌ ఎంతమేరకయిత్ే ‌ నషటపో యారో, అంత‌ మేరకే‌ చెలిలంచాలని,‌

నషటప్రిహార‌నియమం‌‌త్ెలియజేసుత ంది.‌అంటే‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత‌బీమా‌దావరా‌లాభరలను‌ఆరిుంచకూడద్ు. 

ఉదాహర్ణ 

రాజేష్‌‌ లక్షరూపాయలకు‌ వాకితగత‌ ఆరోగా‌ బీమాను‌ తీసుకునానడు.‌ తన‌ యొకక‌ యజమాని‌ దావరా‌ రాజేష్‌కు‌

లక్షరూపాయల‌హెల్త ‌‌కవర్‌‌ఉంది.‌రాజేష్‌‌అనారోగాం‌పాల ై, ఆసుప్తిరలో‌చేరాడు.‌ఫలితంగా రూ.25,000లకు‌ఆసుప్తిర‌

బిలుల ‌వచిుంది.‌ఈ‌ప్రిస్ి్తిలో‌రాజేష్‌‌ఇరటవపరట‌ఇనూిూరర్‌ల‌నుండ ‌25,000‌రూపాయల‌చకప్పపన‌క లయిం‌చేయలేడు.‌

రాజేష్‌‌ మొతతం‌ ఇరవెై‌ ఐద్ు‌ వేల‌ రూపాయల‌ క లయింను‌ మాతరమే‌ ప ంద్గలుగుత్ాడు.‌ కనుక‌ ‌ బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకిత‌

ఎంతమేరకు‌అయిత్ే‌నషటపో యాడో , అంత‌మేరకే‌చెలిలంచాలని,‌నషటప్రిహార‌నియమం‌‌త్ెలియజేసుత ంద ి

సంక్ష్ ప్త ంగా‌ చెపాపలంటే:‌ బీమా‌ కంప నీ‌ స్ టలి్‌‌ చేస్ిన‌ క లయిం‌ దావరా‌ బీమా‌ చేస్ని‌ వాకిత‌ యొకక‌ గత‌ ప్రిస్ి్తి‌ కంట‌ే

మ రటగుద్ల‌ /‌ తరటగుద్ల‌ లేకుండా‌ ఉండటేుల ‌ నషటప్రిహారం‌ హామీ‌ జాగరతత ‌ తీసుకుంటుంది.‌ బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకిత‌ వలల ‌

బీమా‌కంప నీ, అదేవిధ్ంగా‌బీమా‌కంప నీ‌వలల ‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత‌లబిు ‌ప ంద్కుండా‌కూడా‌చూసుత ంది. 
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‌E1‌నషటప్రిహార్ం‌హామీ‌మరియు‌జీవిత్‌బీమా 

సాధారణ‌ బీమా‌ పాలస్వలు‌ మరియు‌ ఆరోగా ‌ బీమా‌ పాలస్వలు‌ అనేవి‌ నషటప్రిహార‌ ఒప్పందాలు. ప ైన‌ పేరకకనన‌

నియమాలకు‌లోబడ ‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకితకి‌కలిగే‌నష్ాట లకు‌ఇవి‌ప్రిహారం‌చెలిలసాత యి, అయిత్ే‌ఈ‌భరవన‌‌జీవిత‌బీమాకు‌

వరితంచద్ు. 

ఉదాహర్ణ 

అజిత్‌‌ ఒక‌ లక్ష‌ రూపాయలకు‌ ఎండోమ ంట్‌‌ పాలస్వని‌ ప్ది‌ సంవతిరాలకు,‌ సంవతిరానికి‌ ప్దవిేల‌ రూపాయల‌

పవరమియం‌ చెలిలంచే‌ విధ్ంగా‌ తీసుకునానడు.‌ పాలస్వ‌ యొకక‌ నాలుగో‌ సంవతిరంలో‌ ద్ురద్ృషటవశాతతత ‌ అతడు‌

మరణ ంచాడు.‌‌అజిత్‌‌నాలుగు‌సంవతిరాల‌పాటు‌మాతరమే‌పవరమియం‌చెలిలంచినప్పటికీ, అతని‌యొకక‌లబిదదారటలు‌

బీమా‌మొతతం లక్ష‌రూపాయిలు‌(అప్పటి‌వరకు‌ఉనన‌బర నస్ట‌లు‌అద్నం)‌ప ంద్ుత్ారట.‌ 

ప ై‌ఉదాహరణ‌దావరా‌మనం‌ఈ‌విధ్ంగా‌అర్ం‌చేసుకోవచుు‌:‌ 

జీవిత‌ బీమా‌ ఒప్పందాలను‌ వాలూా‌ కాంటరర కుట లు‌ అని‌ కూడా‌ అంటరరట, నషటప్రిహార‌ నియమాలు‌ దీనికి‌ వరితంచవప.‌

జీవిత‌బీమా‌విషయంలో‌ఒకవేళ‌ఒకవాకిత  అనేక‌పాలస్వలను‌తీస్ికొనన‌తరావత,‌ఒకవేళ‌ బీమా‌చేస్ిన‌ఆ వాకిత‌మరణ స్ేత , 

అతని‌ప ై‌బీమా‌కవర్‌చేస్ిన‌అనిన‌జీవిత‌బీమా‌సంస్లూ‌వారట‌కవర్‌చేస్ిన‌బీమా‌స ముమను‌‌చెలిలంచాలిి‌ఉంటుంద.ి‌

కనతక, జీవిత్‌ బీమా‌ విషయానికత‌ వసటా , నషటప్రిహార్‌ నియమాలకు‌ అనతగుణంగా‌ కెోయింలనత‌ ప్ంచతకోవడం‌

అనతవరిాంచద్త, దీనిన‌ఈ‌ద గువ‌ఉదాహర్ణలో‌చూదాద ం.  

మనీష్‌‌ఎబిస్ి‌బీమా‌కంప నీ‌నుంచి‌తన‌యొకక‌మొతతం‌జీవిత్ానికి‌రూ.15,00,000‌పాలస్వని‌మరియు‌ఎక్టి‌ వెైజడ్‌‌

కంప నీ‌నుంచి‌రూ.10,00,000‌ఎండోమ ంట్‌‌పాలస్వని తీసుకునానడు.‌పాలస్వకాలంలో‌అతడు‌మరణ ంచినటల యిత్,ే ర ండు‌

బీమా‌ కంప నీలు‌ మనీష్‌‌ యొకక‌ నామినీకి‌ చెలిలసాత యి.‌ కనుక‌ మనీష్‌‌ యొకక‌ నామినీ‌ మొతతం‌ రూ.25,00,000‌

(రూ.15,00,000+10,00,000)‌లను‌ర ండు‌బీమా‌కంప నీల‌నుంచి‌ప ంద్ుత్ాడు. 

కీలకాంశాలు 

ఈ‌ఛాప్టర్‌లో‌చరిుంచిన‌ ముఖ్ాభరవనలను‌ఈ‌కింది‌విధ్ంగా‌సంక్ష్ పవత కరించవచుు: 

బీమా‌ఒప్పందానికత‌సంబంధ ంచి‌ఉండాల్సయన‌ఆవశ్ాకమ ైన‌లక్షణాలు 
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 ఒక‌ప్క్షం‌ప్రతిపాద్న చేస్ినప్పపడు, ర ండో ‌ప్క్షం‌ఎలాంటి‌షరత లు‌లేకుండా‌ఆమోదించినప్పపడు ఒప్పంద్ం‌

అమలోల కి‌వసుత ంది. 

 బీమా‌ఒప్పంద్ంలో‌బీమా‌కంప నీకి,‌ప్రతిపాదించే‌వాకిత‌చెలిలంచే‌పవరమియంను‌మూలాం అని‌అంటరరట. 

 మ ైనరటల , సర ైన‌ మానస్ిక‌ ఆరోగాం‌ లేనివారట‌ మరియు‌ బీమా‌ ఒప్పందాలు‌ కుద్ురటుకోవడానికి‌ చటటబద్ుంగా‌

అనరటు లని‌ప్రకటించిన‌వారట‌బీమా‌ఒప్పందాలు‌కుద్ురటుకోలేరట. 

బీమాభిలాష 

 ఒక‌వాకితకి‌ఒక‌నిరిుషట ‌అంశానికి‌సంబంధించి, అంటే‌అతని‌యొకక‌జీవితం, తన‌కుటుంబ‌సభ్ుాల‌యొకక‌

జీవితం‌లేదా‌తన యొకక‌ఆసుత లకు‌బీమా‌కలిపంచడానికి‌ ఉండే‌చటటబద్ుమ ైన‌హకుకను‌ బీమాభిలాష అని‌

అంటరరట.‌ 

 ఒక‌ వాకితకి‌  బీమాభిలాష ఉననప్పపడు, అతనిప ై‌ ఆధారప్డ  వపననవారట అతని‌ బీమా‌ దావరా‌ లాభరనిన‌

ప ంద్ుత్ారట, అతనికి‌నషటం‌వాటిలిలనప్పపడు‌అతనిప ై‌ఆధారప్డ న‌వారట తీవరంగా‌బరధించబడత్ారట. 

 ఈ‌కిరంది‌సంద్రాభలలో‌కూడా‌బీమాభిలాష మనుగడలో‌ఉంటుంది‌:‌‌అప్పపయిచేు‌వాకితకి‌  అప్పప‌తీసుకునే‌

వాకిత‌ప ై,‌ యజమాని‌కి‌ఉదోాగి‌ప ై,‌జీవిత‌భరగసావములకు‌ఒండొరటలప ై,‌‌మరియు‌కంప నీలకు‌వారి‌కంప నీకి‌

చెందిన‌కీలక‌వాకుత లప ై. 

అత్ాంత్‌విశ్ాసనీయత్ 

 బీమా‌ఒప్పంద్ంలో‌ఇరట‌ప్క్ష్యలు‌ప్ూరితగా అతాంత‌విశవసనీయత‌త్ో ఉండాలి. 

 అడ గినప్పటికి, అడగనప్పటికీ, ప్రతిపాదతి‌ రిస్టక‌ కు‌ సంబంధించిన‌ అనిన‌ వాసతవాలను‌ ప్ూరితగా, కచిుతంగా, 

ఎంత్ో‌ సానుకూలంగా, సవచఛంద్ంగా‌ వలెల డ ంచే‌ ప్రకిరయనే‌ అతాంత‌ విశవసనీయతత్ో‌ కూడ న‌ భరవన‌ అని‌

నిరవచించవచుు. 

 అనిన‌రకాల‌బీమా‌సంప్రదింప్పలోల ‌బీమా‌ప్రతిపాదించే‌వాకితకి‌ముఖ్ామ ైన‌వాసతవిక‌సత్ాాలను‌వెలలడ ంచాలిిన‌

బరధ్ాత‌ఉంటుంది.‌కాంటరర కుట ‌అమలోల కి‌రావడానికి‌ముంద్ు‌ప్రతిపాదిత‌ద్శలో‌ఇది‌ఎంత్ో‌ముఖ్ామ ైనది. 
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 బీమా‌కంప నీ‌కూడా‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకితకి‌అనిన‌విషయాలు‌వెలల డ ంచాలిి‌ఉంటుంది.‌తన‌యొకక‌బరధ్ాతను‌

నిరవరితంచడం‌‌కొరకు, అతాంత‌విశవసనీయత‌అనన‌భరవనత్ో‌వావహరించాలిి‌ఉంటుంది. 

 ముఖ్ామ ైన‌వాసావిక‌సత్ాాలు 

 బీమా‌జారీ‌చేయడం‌దావరా‌ రిస్టక‌‌కవర్‌‌చేయవచాు లేదా‌అదేవిధ్ంగా‌పవరమియంను‌నిరాు రించడంలో‌బీమా‌

కంప నీ‌ యొకక‌నిరణయానిన‌ప్రభరవితం‌చేస్ేవాటిని‌ముఖ్ామ ైన‌వాసతవిక‌సత్ాాలుగా‌నిరవచించవచుు: 

 ఉదాహరణకు‌ ‌ కొనిన‌ సత్ాాలు,‌ అంటే‌ చటరట నికి‌ సంబంధించిన‌ సత్ాాలు‌ మరియు‌ వాటి‌ యొకక‌ ప్రిజాా నం‌

లాంటివి‌‌వెలల డ ‌చేయలిిన‌అవసరం‌లేద్ు. 

 ఒకవేళ‌ బీమా‌ చేస్ని‌ వాకిత‌ వాసతవిక‌ సత్ాాలను‌ వెలలడ ంచడంలో‌ నియమాలను‌ అతికరమిస్ేత , ఇనూిూరర్‌‌ ఆ‌

కాంటరర క్టట‌ ను‌రద్ుద ‌చేస్ే‌అవకాశం‌ఉంది. 

హామీ‌/‌నషటప్రిహార్ం 

 నషటప్రిహారం‌అంటే‌ , నషటం‌జరగడానికి‌ముంద్ు‌బీమా‌చేస్ని‌వాకిత‌యొకక‌ఆర్ిక‌స్ి్తి‌ఎలా‌ఉననదో , తిరిగి‌

అదే‌స్ి్తిలో‌నిలబెటేటద.ి 

 బీమా‌ చేస్ిన‌వాకితగానీ‌ అతని‌ప ై‌ ఆధార‌ప్డ న‌ వాకుత లుగానీ‌ ‌ తమ‌ యొకక‌ క లయింల‌ దావరా‌ బీమాను‌ ఒక‌

లాభరలు‌ఆరిుంచే‌సాధ్నంగా‌మారుకుండా‌నషటప్రిహారం‌జాగరతత ‌వహిసుత ంది.  

 జీవితబీమాకు‌ నషటప్రిహారం‌ వరితంచద్ు, ఎంద్ుకంటే‌ బీమా‌ ఒప్పందాలు‌ వాలూా‌ కాంటరర కుట లు‌ గా‌

ప్రిగణ ంచబడత్ాయి. 

 

ప్రశ్నలు‌- సమాధానాలు 

3.1 ఒక‌చటటబద్దమ ైన‌ఒప్పందానికి‌అవసరమ ైనవి: 

 ప్రతిపాద్న‌మరియు‌అంగీకారం 

 మూలాము 

 ఒప్పంద్ం‌చేయుటకు‌యోగాత 
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 ఇరటవరాగ ల‌మధ్ా‌ఏకాభిపరా యం 

 ఉదేదశం‌మరియు‌అవసరం 

 అమలు‌చేయగల‌ సామర్ూం 

3.2‌వాకుత లకు‌సంబంధించి‌బీమాభిలాష‌ఉండే‌ప్రిస్ి్త లు: 

 తన‌యొకక‌స ంత‌జీవితంప ై‌అప్రిమితమ ైన‌ఆసకిత 

 తన‌భరరా‌యొకక‌జీవితంప ై‌ఆసకిత, అదేవిధ్ంగా‌భరరాకు,‌భ్రత‌యొకక‌జీవితంప ై‌ఆసకిత 

 పిలల ల‌యొకక‌జీవిత్ాలప ై‌ఆసకిత‌అదేవిధ్ంగా‌పలిల లకు‌ప ద్దవారి‌జీవిత్ాలప ై‌ఆసకిత 

 తమ‌యొకక‌ఆసు్ లప ై‌ఆసకిత 

సీాయ‌ప్రీక్ష‌ప్రశ్నలు 

1. అతాంత‌విశవసనీయత ఉండటం‌అనే‌భరవనను‌నిరవచించండ ‌మరియు‌దాని‌యొకక‌అరా్ నిన‌పేరకకనండ . 

2. నషటప్రిహారం‌అంటే‌ఏమిట?ి 

సీాయ‌ప్రీక్ష‌ప్రశ్నలు‌సమాధానాలు 

1. అతాంత‌విశవసనీయతత్ో‌ఉండటం‌అనే‌భరవనను‌ఈ‌విధ్ంగా‌నిరవచించవచుు. 

అడ గినప్పటికి, అడగనప్పటికీ, ప్రతిపాదిత‌ రిస్టక‌ కు‌ సంబంధించిన‌ అనిన‌ వాసతవాలను‌ ప్ూరితగా, కచిుతంగా, ఎంత్ో‌

సానుకూలంగా, సవచఛంద్ంగా‌వలెల డ ంచే‌ప్రకిరయనే‌అతాంత‌విశవసనీయతత్ో‌కూడ న‌భరవన‌అని‌నిరవచించవచుు. 

ఒప్పంద్ం‌ఏరపడటరనికి‌ముంద్ు‌ఇరటప్క్ష్యలు‌సవచఛంద్ంగా‌వాసతవిక‌అంశాలను‌ఇచిుప్పచుుకోవాలి.‌ఈ‌నియమం, 

ఒప్పంద్ం యొకక‌సంప్రదింప్పలు‌జరిగే‌మొతతం‌సమయంలో‌కూడా‌అటు‌ప్రతిపాదించే‌వాకితకి‌ఇటు‌బీమా‌కంప నీకు‌

వరితసాత యి. 

2. నషటప్రిహారానిన‌ఈ‌విధ్ంగా‌నిరవచించవచుు 

నషటప్రిహారం‌అంటే‌, నషటం‌జరగడానికి‌ముంద్ు‌బీమా‌చేస్ిన‌వాకిత‌యొకక‌ఆర్ిక‌స్ి్తి‌ఎలా‌ఉననదో , తిరిగి‌అదే‌స్ి్తిలో‌

నిలబెటేటది. 
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అంటే‌ దీని‌ అర్ం‌ నషటం‌ వాటిలిలనప్పపడు‌ బీమా‌ కంప నీ, బీమా‌ చేస్ిన‌ వాకితకి‌ పాలస్వ‌ యొకక‌ నియమనిబంధ్నలకు‌

లోబడ ‌నషటప్రిహారం‌చెలిలసుత ంద.ి 


