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કોર્પોરેટ એજન્ટ્સ 

વિભાગ-જીિન િીમો 
સ્િીકૃવિ 

આ કોસસ ઇન્ટ્યોરન્ટસ રેગ્યલેુટરી એન્ટડ ડિેલર્પમેન્ટટ ઓથોરરટી ઓફ ઈન્ન્ટડયા 
(આઇઆરડીએઆઇ) દ્વારા વનર્ાસરરત કરેલા સરુ્ારેલા અભ્યાસક્રમ આર્ારરત છે અને 
ઇન્ટ્યોરન્ટસ ઇન્સન્ટસ્ટટયટુ ઓફ ઈન્ન્ટડયા, મુુંબઈ દ્વારા તૈયાર કરિામાું આિેલ છે. 
 

લેખકો / સમીક્ષકો (મળૂાક્ષરોના ક્રમમાું) 
ડો. આર. કે. દુગ્ગલ 

ડો. શવશર્રણ કે. કુટ્ટી 
સીએ ર્પી. કોટેશ્વર રાિ 

ડો. પ્રદીર્પ સરકાર 

પ્રા. માધરુી શમાસ 
ડો. જ્યોર્જ ઇ. થોમસ 

પ્રા. અર્સના િઝે 
 

આ અભ્યાસક્રમના ગજુરાતી અનિુાદ અને મલૂયાુંકન આમની મદદથી કરિામાું આવ્યા છે. 
સી-ડકે, પણેૂ. 
કુ.રદપ્તી રાિલ 

કુ.રૂત્િા ર્પાઠક 
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તમામ હકો અનામત રાખિામાું આવ્યા છે 

આ કોસસ સામગ્રી ઇન્ટ્યોરન્ટસ ઇન્સન્ટસ્ટટયટુ ઓફ ઈન્ન્ટડયા (III)નો કોર્પીરાઇટ છે. આ કોસસ 
ઇન્ટ્યોરન્ટસ ઇન્સન્ટસ્ટટયટુ ઓફ ઈન્ન્ટડયાની ર્પરીક્ષાઓમાું બેસનારા વિદ્યાથીઓ માટે શૈક્ષણણક 
મારહતી પરૂી ર્પાડિા માટે તૈયાર કરિામાું આવ્યો છે. આ કોસસ સામગ્રી સુંસ્થાની પિૂસ લેણખત 
સ્ર્પષ્ટ મુંજૂરી વિના આંવશક કે સમગ્ર રીતે િાણણજ્ય ઉદે્દશ માટે પનુઃઉત્ર્પારદત થઈ શકે નહીં. 

આ કન્ટટેન્ટ્સ પ્રર્ણલત શે્રષ્ઠ ર્પદ્ધવિઓ આર્ારરત છે અને તકરાર, કાનનૂી અથિા અન્ટય કોઇ 
રકસ્સામાું અથસઘટનો અથિા ઉકેલો આર્પિાનો ઇરાદો ર્રાિતા નથી. 

આ માત્ર સુંકેતાત્મક અભ્યાસ સામગ્રી છે. કૃર્પા કરીને નોંર્ લો કે ર્પરીક્ષામાું પ્રશ્નો માત્ર આ 
અભ્યાસ સામગ્રી સરુ્ી મયાસરદત નહીં હોય. 
 

 

પ્રકાશન કરનારઃ સેકે્રટરી જનરલ, ઇન્ટ્યોરન્ટસ ઇન્સન્ટસ્ટટયટુ ઓફ ઈન્ન્ટડયા, જી-બ્લોક, પ્લોટ સી-
46, બાુંદ્રા કુલાસ કોમ્ર્પલેક્ષ, બાુંદ્રા(ઇ), મુુંબઇ – 400 051 અને અહીં વપ્રન્ટટ થયેલ છે  

આ અભ્યાસ સામગ્રીને લગતા કોઇ ર્પત્રવ્યિહાર અભ્યાસ વશર્સક અને કિર રે્પજ ર્પર ઉલલેખ 
કરેલી પ્રકાશન સુંખ્યાનો ઉલલેખ કરીને ctd@iii.org.inને સુંબોવર્ત કરી શકાય છે 
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પ્રસ્તાિના 
ઇન્ટ્યોરન્ટસ ઇન્સન્ટસ્ટટયટુ ઓફ ઈન્ન્ટડયા (સુંસ્થા)એ િીમા એજન્ટ્સ માટે ઇન્ટ્યોરન્ટસ રેગ્યલેુટરી 
એન્ટડ ડિેલર્પમેન્ટટ ઓથોરરટી ઓફ ઈન્ન્ટડયા (આરડીએઆઇ) દ્વારા વનર્ાસરરત અભ્યાસક્રમને 
આર્ારે આ અભ્યાસ સામગ્રી વિકસાિી છે. ઉદ્યોગના વનષ્ણાતો આ અભ્યાસ સામગ્રી તૈયાર 
કરિામાું સામેલ હતા. 

આ કોસસ જીિન, સામાન્ટય અને આરોગ્ય િીમાનુું ર્પાયારૂર્પ જ્ઞાન પરુૂું ર્પાડ ે છે, જે સુંબુંવર્ત 
લાઇન્ટસમાું એજન્ટ્સને તેમની વ્યાિસાવયક કારરકદીને યોગ્ય દૃન્ષ્ટકોણથી સમજિા અને તેની 
મલૂયાુંકન કરિા સક્ષમ બનાિે છે. 

આ કોસસ ર્ાર વિભાગોમાું રર્િામાું આવ્યો છે. (1) વનરીક્ષણ – િીમા એજન્ટ્સે જાણિા 
આિ્યક એિો સામાન્ટય વિભાગ જે િીમાના વસદ્ધાુંિો, કાનનૂી વસદ્ધાુંિો અને વનયમનકારી 
બાબતોને આિરે છે. (2) જીિન િીમા એજન્ટ્સ (3) સામાન્ટય િીમા એજન્ટ્સ અને (4) 
આરોગ્ય િીમાના એજન્ટ્સ બનિા માટે ઇચ્છુક હોય એિા લોકો માટે અલગ વિભાગો પરૂા 
ર્પાડિામાું આવ્યા છે.  

વિદ્યાથીઓને ર્પરીક્ષાનાું ફોમેટ અને પછૂિામાું આિી શકે એિા હતેલુક્ષી પ્રશ્નોના પ્રકારનો 
ખ્યાલ આર્પિા માટે કોસસમાું મોડલ પ્રશ્નોનો સેટ સામેલ કરિામાું આવ્યો છે. મોડલ પ્રશ્નો 
તેમને તેઓ જે શીખ્યા છે તેનુું પનુરાિતસન કરિામાું ર્પણ મદદ કરશે. 

િીમો ગવતશીલ ર્પરરસ્સ્થવતમાું કાયસ કરે છે. એજન્ટ્સ બજારમાું થતા ફેરફારો અંગે જાણકાર 
રહ ેતે આિ્યક છે. તેમણે વ્યસ્તતગત અભ્યાસ અને સુંબુંવર્ત િીમા કુંર્પનીઓ દ્વારા યોજેલા 
ઇન-હાઉસ તાણલમ કાયસક્રમોમાું સહભાણગતા મારફતે સરક્રયર્પણે જ્ઞાન મેળિવુું જોઇએ. 

સુંસ્થાને આ કાયસ સોંર્પિા બદલ સુંસ્થા આઇઆરડીએઆઇનો આભાર માને છે. આ સુંસ્થા 
સામગ્રીનો અભ્યાસ કરિામાું રસ ર્રાિતા તમામ લોકોને િીમા માકેરટિંગમાું સફળ 
કારરકદીની શભેુચ્છછા ર્પાઠિે છે. 
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પ્રકરણ L-01 
જીિન િીમામાું શુું સામેલ હોય છે 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

આર્પણે સામાન્ટય પ્રકરણોમાું િીમાને લગતા કેટલાક ર્પાસા જોયા. જોકે જ્યારે જીિન િીમાની 
િાત આિે ત્યારે આર્પણે તેમના ર્પર િધ ુઊંડાણપિૂસક ધ્યાન આર્પિાની જરૂર છે.  

 અસ્કયામત 

 િીમાકૃિ જોખમ 

 પણૂલિંગનો વસદ્ધાુંત 

 કરાર 

ર્ાલો આર્પણે જીિન િીમાની વિશેર્તાઓની તર્પાસ કરીએ. આ પ્રકરણ ઉર્પર ઉલલેખ કરેલા 
જીિન િીમા સાથે સુંકળાયેલા  વિણભન્ન ઘટકો અંગેનો સુંણક્ષપ્ત ખ્યાલ આર્પશે. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. જીિન િીમા કારોબાર – ઘટકો, માનિ જીિનનુું મલૂય, ર્પરસ્ર્પરતા 

B. જોખમો અને જીિન િીમો  



3 

 

 

A. જીિન િીમા કારોબાર – ઘટકો, માનિ જીિન મલૂય, ર્પરસ્ર્પરતા 

a) અસ્કયામત – માનિ જીિન મલૂય (HLV) 

આર્પણે જોયુું છે કે અસ્કયામત સુંર્પવિનો એિો પ્રકાર છે, જે મલૂય અથિા િળતર આરે્પ છે. 
બુંને પ્રકારની સુંર્પવિનુું મલૂય અને નકુસાન બુંનેને ર્ોક્કસ નાણાકીય સુંદભસમાું માું માર્પી 
શકાય છે.  

ઉદાહરણ 

જો અકસ્માતનો ભોગ બનેલી કારનુું અંદાજજત નકુસાન રૂ. 50000 હોય તો િીમા કુંર્પની આ 
નકુસાન માટે માણલકને િળતર આર્પશે. 

જ્યારે વ્યસ્તતનુું મતૃ્યુું થાય ત્યારે આર્પણે નકુસાનનાું પ્રમાણનો અંદાજ કેિી રીતે લગાિીશુું ? 

શુું તે રૂ. 50,000 હશે કે રૂ. 5,00,000 ?  

એજન્ટટ જ્યારે ગ્રાહકને મળે ત્યારે તેઓ ઉર્પરના પ્રશ્નનો ઉિર આર્પિા માટે સક્ષમ હોિા 
જોઇએ. આને આર્ારે એજન્ટટે ગ્રાહકને કેટલા િીમાની ભલામણ કરિી એ વનર્ાસરરત કરી 
શકાય છે. હકીકતમાું આ સૌ પ્રથમ ર્પાઠ છે, જે જીિન િીમા એજન્ટટે શીખિો આિ્યક છે. 

સદભાગ્યે આર્પણી ર્પાસે માર્પ છે, જેને લગભગ 70 િર્સ અગાઉ પ્રો. હબુનેર દ્વારા 
વિકસાિિામાું આવ્યુું હત ુું. તેને માનિ જીિન મલૂય (HLV) તરીકે ઓળખિામાું આિે છે અને 
તેનો વિશ્વભરમાું ઉર્પયોગ થાય છે. 

HLV નો વિર્ાર માનિ જીિનને સુંર્પવિ કે અસ્કયામતનો એક પ્રકાર ગણે છે, જે આિકનુું 
સર્જન કરે છે. તેથી તે વ્યસ્તતની અરે્પણક્ષત ર્ોખ્ખી ભવિષ્યની આિકને આર્ારે માનિ 
જીિનનુું મલૂય મારે્પ છે. ર્ોખ્ખી આિકનો અથસ વ્યસ્તત ભવિષ્યમાું દર િરે્ જે કમાિિાની 
અરે્પક્ષા રાખે છે તે આિક, ઓછા તેઓ ર્પોતાના ર્પર ખર્સશે તે રકમ થાય છે. જે અર્પરરર્પતિ 
િયે િેતન કમાિનાર વ્યસ્તતનુું મતૃ્યુું થાય તો ર્પરરિારને થતા આવથિક નકુસાનનો સુંકેત 
આરે્પ છે. યોગ્ય વ્યાજદરનો ઉર્પયોગ કરીને આ આિકને રડસ્કાઉન્ટટ કરિા માટે તેમનુું 
મડૂીકરણ કરિામાું આિે છે. 

ફુગાિો, િેતનમાું િર્ારો, ભવિષ્યમાું કમાણીની ક્ષમતા િગેરે જેિી બાબતોને ધ્યાનમાું 
રાખીને એર્એલિી(HLV) ની ગણતરી કરિા માટે ઉર્પયોગમાું લેિામાું આિતા બહવુિર્ 
ર્પરરમાણો હોિા છતાું ર્પણ એર્એલિીની ગણતરી કરિા માટેનો સામાન્ટય વસદ્ધાુંિ વ્યાજનાું 
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સ્િરૂરે્પ ર્પરરિારને જરૂરી હશે એિી િાવર્િક આિકનુું સર્જન કરતી રકમ વનર્ાસરરત કરિી છે. 
અન્ટય શબ્દોમાું જણાિીએ તો એર્એલિી કમાણી કરનાર દ્વારા ર્પરરિાર માટેનાું િાવર્િક 
યોગદાન ભાગ્યા પ્રિતસમાન વ્યાજદર છે. 

ઉદાહરણ 

શ્રી રાજન િર્સદીઠ રૂ. 1,20,000ની કમાણી કરે છે અને ર્પોતાના ર્પર રૂ. 24,000નો ખર્સ કરે 
છે. જો તેમનુું અકાળે મતૃ્યુું થાય તો તેમના ર્પરરિારને ર્ોખ્ખી આિકનુું નકુસાન થશે, જે 
િર્સદીઠ રૂ. 96,000 હશે. ર્ારો કે વ્યાજદર 8% છે (0.08 તરીકે વ્યતત કરેલ છે). 

માનિ-જીિન-મલૂય (એર્એલિી) = વનભસર વ્યસ્તતઓ માટે િાવર્િક યોગદાન ÷ વ્યાજદર 

(HLV)  = 96000/ 0.08 = રૂ. 12,00,000 

HLV એ વ્યસ્તત સુંપણૂસ સરુક્ષા માટે કેટલો િીમો ર્રાિતી હોિી જોઇએ તે વનર્ાસરરત કરિામાું 
મદદ કરે છે.તે આર્પણને ઉર્પલી મયાસદા ર્પણ જણાિે છે કે જેનાથી િધ ુજીિન િીમો પરૂો 
ર્પાડિો અનમુાવનત હોઇ શકે. 

સામાન્ટયર્પણે િીમાની રકમ વ્યસ્તતની િાવર્િક આિક કરતા લગભગ 10-15 ગણી હોિી 
જોઇએ. તેથી શ્રીમાન રાજન િર્સદીઠ માત્ર 1.2 લાખની આિક કમાતા હોય ત્યારે જો તેઓ 
રૂ. 2 કરોડનો િીમો માગે તો તે શુંકાસ્ર્પદ લાગવુું જોઇએ. ખરીદેલા િીમાની િાસ્તવિક રકમ 
વ્યસ્તતને કેટલો િીમો ર્પરિડી શકે અને તેઓ ખરીદિા માગે છે કે કેમ જેિા ર્પરરબળો ર્પર 
આર્ાર રાખશે. 

B. જોખમો અને જીિન િીમો 

જેમ આર્પણે ઉર્પર જોયુું તે પ્રમાણે જીિન િીમો એિી જોખમની ઘટના સામે સરુક્ષા પરૂી 
ર્પાડ ેછે, જેનાથી એક અસ્કયામત તરીકે માનિ જીિનનાું મલૂયનો નાશ થાય કે ઘટે છે. ત્રણ 
પ્રકારની ર્પરરસ્સ્થવતઓ છે, જેમાું આવુું નકુસાન સજાસઇ શકે છે. આ વિવશષ્ટ ણર્િંતાઓ છે, જેનો 
સામનો સામાન્ટય લોકો કરે છે. 

આકૃવિ 1 – સામાન્ટય લોકો દ્વારા સામનો કરિામાું આિતી વિવશષ્ટ ણર્િંતાઓ 
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જ્યારે બીજી બાજુએ સામાન્ટય િીમો સામાન્ટયર્પણે સુંર્પવિને અસર કરે એિા જોખમો સાથે 
સુંબુંવર્ત છે – જેમ કે આગ, દરરયામાું હોય ત્યારે કાગો ગમુાિિા, ર્ોરી અને લુુંટફાટ તથા 
િાહનના અકસ્માતો. તેઓ નામ અને શાખનુું નકુસાન કરતી ઘટનાઓને ર્પણ આિરે છે. આ 
જિાબદારી િીમો (લાયેણબણલટી ઇન્ટ્યોરન્ટસ)દ્વારા આિરિામાું આિે છે.  

છેિટે એિા જોખમો છે જે વ્યસ્તતને અસર કરી શકે છે. વ્યસ્તતગત જોખમો તરીકે 
ઓળખિામાું આિે છે, આ સામાન્ટય િીમા દ્વારા ર્પણ આિરી લેિામાું આિી શકે છે. 

ઉદાહરણ 

અકસ્માત િીમો, જે અકસ્માતને લીરે્ થયેલા નકુસાન સામે સરુક્ષા આરે્પ છે. 

a) જીિન િીમો સામાન્ટય િીમાથી ર્ોક્કસર્પણે કેિી રીતે અલગ છે ?  

સામાન્ટય િીમો જીિન િીમો 
 ક્ષવતપવૂતિ : ર્પસસનલ એસ્તસડન્ટટ િીમાના 

અર્પિાદ સાથેની સામાન્ટય િીમા ર્પોણલસી 
સામાન્ટયર્પણે ક્ષવતપવૂતિના કરાર છે, એટલે 
કે આગ જેિી ઘટનાઓ ર્પછી, િીમા કુંર્પની 
થયેલા નકુસાનની ર્ોક્કસ માત્રાની 
આકારણી કરે છે અને માત્ર નકુસાનની 
રકમને ભરર્પાઇ કરે છે – તેનાથી િધ ુકે 
ઓછી નહીં. 

 એ્યોરન્ટસ : જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ 
એ્યોરન્ટસના કરાર છે. 

 મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું ચકુિિામાું આિનારા 
લાભની રકમ કરારની શરૂઆતમાું નક્કી 
કરિામાું આિે છે. 

 િીમાર્ારક જ્યારે મતૃ્યુું ર્પામે ત્યારે 
િીમાકૃિ રકમ તેમના નોવમની અથિા 
લાભાથીઓને ચકુિિામાું આિે છે. 

 અિવર્ : કરાર સામાન્ટયર્પણે ટૂુંકી અિવર્ 
માટે અથિા રરન્ટય ુથઈ શકે એિા ર્ોરણે 
એક િર્સ માટે હોય છે 

 કરાર સામાન્ટયર્પણે લાુંબા ગાળાનો હોય 
છે, તેમ છતાું ર્પણ કેટલાક એક િર્સના 
રરન્ટય ુથઈ શકતા કરારો ર્પણ પ્રર્ણલત છે 

 અવનવિતતા : સામાન્ટય િીમા કરારોમાું 
સુંબુંવર્ત જોખમની ઘટના અવનવિત હોય 
છે. કોઇ ર્પણ વ્યસ્તત ઘરને આગ લાગશે કે 
કારને અકસ્માત થશે એ અંગે વનવિત હોઇ 
શકે નહીં. 

 વ્યસ્તત એક િખત જન્ટમ લે તો તેનુું મતૃ્યુું 
વનવિત છે, તેમાું કોઇ પ્રશ્ન નથી. જે 
અવનવિત છે, તે મતૃ્યુુંનો સમય છે. જીિન 
િીમો અકાળે મતૃ્યુુંનાું જોખમ સામે સરુક્ષા 
પરૂી ર્પાડ ેછે. 

 નફાકારકતામાું િર્ારો : આગ અથિા  જીિન િીમામાું મતૃ્યુુંની સુંભાિના િય 
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ભકૂુંર્પ જેિા સામાન્ટય િીમાનાું જોખમોના 
રકસ્સામાું ઘટના થિાની શક્યતા સમય 
સાથે િર્તી નથી. 

સાથે િરે્ છે. 

b) જીિન િીમાનાું જોખમનો પ્રકાર 

મતૃ્યુુંની શક્યતા િય સાથે િર્તી હોિાથી યિુા લોકો માટે નીર્ા વપ્રવમયમ અને િયોવદૃ્ધ 
લોકો માટે ઊંર્ા વપ્રવમયમ ર્ાર્જ કરિામાું આિે છે. તેનુું એક ર્પરરણામ એ હતુું કે સારુું  
સ્િાસ્્ય ર્રાિતા હોય એિા વદૃ્ધ લોકો િીમો ર્પા ુું ખેંર્િાનુું િલણ ર્રાિે છે, જ્યારે 
અસ્િસ્થ સભ્યો યોજનામાું યથાિત રહ ેછે. ર્પરરણામે િીમા કુંર્પનીઓને ગુંભીર સમસ્યાઓનો 
સામનો કરિો ર્પડયો હતો. લોકોને ર્પરિડી શકે એિી જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ વિકસાિિાના 
તેમના પ્રયત્નોથી લેિલ વપ્રવમયમ્સનો વિકાસ થયો હતો. 

c) લેિલ (સરેરાશ) વપ્રવમયમ્સ 

લેિલ વપ્રવમયમ િય સાથે િરે્ નહીં, ર્પરુંત ુકરારની અિવર્ દરવમયાન સતત રહ ેએ રીતે 
નક્કી થાય છે. આનો અથસ શરૂઆતના િર્ોમાું એકવત્રત થયેલા વપ્રવમયમ્સ જે લોકો યિુા િયે 
મતૃ્યુું ર્પામી રહ્યા હોય તેમના મતૃ્યુુંના દાિાને આિરિા માટે આિ્યક રકમ કરતા િધ ુહોય 
છે, જ્યારે ર્પછીના િર્ોમાું એકવત્રત કરેલા વપ્રવમયમ્સ મોટી િયે મતૃ્યુું ર્પામી રહલેા લોકોના 
દાિાને ર્પહોંર્ી િળિા માટે જરૂરી હોય તેના કરતા ઓછા હોય છે. લેિલ વપ્રવમયમ બુંનેની 
સરેરાશ છે. િહલેી િયના િર્ારાનાું વપ્રવમયમ ર્પછીની િયમાું વપ્રવમયમની ખાર્ માટે 
ભરર્પાઇ કરે છે. લેિલ વપ્રવમયમની વિશેર્તાનુું ઉદાહરણ નીરે્ આર્પિામાું આવ્યુું છે. 

આકૃવિ 2: લેિલ વપ્રવમયમ 
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લેિલ વપ્રવમયમ્સની આિ્યકતા હોય છે, કારણ કે જીિન િીમા કરાર લાુંબી અિવર્ના 
િીમા કરાર છે, જે 10,20 અથિા િધ ુ િર્સ માટે ર્ાલે છે. લેિલ વપ્રવમયમ્સનો વિર્ાર 
સામાન્ટય િીમા ર્પોણલસીઓ માટે ઊભો થતો નથી, કેમકે સામાન્ટયર્પણે તે ટૂુંકા ગાળાની અને 
િાવર્િક ર્ોરણે સમાપ્ત થતી હોય છે. 

ઉદાહરણ 

િીમા ર્ારકની િય દર િરે્ િર્તી હોિાથી ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન મરણાવર્નતા 
(મતૃ્યુુંની શતતા)ને આર્ારે િીમા કુંર્પનીઓ દ્વારા લેિલ વપ્રવમયમ દર નક્કી કરિામાું આિે છે. 
એક િખત નક્કી કરેલો દર ર્પોણલસીની સમગ્ર અિવર્ દરવમયાન અર્ળ રહશેે. 
d) જોખમ પણુલિંગનો વસદ્ધાુંિ અને જીિન િીમો  
આર્પણે પણુલિંગ અને ર્પરસ્ર્પરતાના વસદ્ધાુંિની અગાઉ ર્ર્ાસ કરી લીર્ી છે. પણુલિંગ વસદ્ધાુંિ 
જીિન િીમામાું બે વિવશષ્ટ ભવૂમકા ભજિે છે. 

i. તે વ્યસ્તતનાું અકાળે થતા મતૃ્યુુંનાું ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ સજાસતા આવથિક નકુસાનની સામે 
સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ે છે. જીિન િીમા કરાર કરનાર ઘણા લોકોનાું યોગદાનમાુંથી ભુંડોળ 
ઊભુું કરીને આ નકુસાનનુું િહન થાય છે. 

e) જીિન િીમા કરાર 
ર્પોણલસી દસ્તાિેજ િીમા કરારનો પરુાિો છે, જે િીમાના તમામ વનયમો અને શરતોની 
વિગતો આરે્પ છે. 
કરાર જીિન િીમા ર્પોણલસીની િીમાકૃિ રકમ જણાિે છે. જીિન િીમાને નાણાકીય સરુક્ષા 
તરીક ગણિામાું આિે છે, કારણ કે િીમાકૃિ રકમની કરાર દ્વારા બાુંયર્રી આર્પિામાું આિે 
છે. બાુંયર્રીનો અથસ એ થાય છે કે જીિન િીમો અસરકારક રીતે અને રૂઢીચસુ્ત રીતે 
સુંર્ાણલત કરિામાું આિે છે; તેનુું વનયમન મજબતૂર્પણે અને દેખરેખ કડકર્પણે કરિામાું આિે 
છે. 
જીિન િીમા કરારમાું જોખમ કિર અને બર્ત બુંનેને સામેલ કરતા હોિાથી તેમની તલુના 
સામાન્ટયર્પણે નાણાકીય પ્રોડત્સ સાથે કરિામાું આિે છે. તેમને સરુક્ષા કરતા સુંર્પવિને 
જાળિિાની રીતે ર્પણ જોિામાું આિે છે. અલબિ, ઘણી જીિન િીમા પ્રોડત્સ મોટુું રોકડ 
મલૂય અથિા બર્તનો ઘટક ર્રાિે છે, જે વ્યસ્તતની બર્તનો નોંર્ર્પાત્ર રહસ્સો બનાિી શકે 
છે. ઘણા એિી દલીલ કરે છે કે િીમા કુંર્પની ર્પાસેથી માત્ર ટમસ ઇન્ટ્યોરન્ટસ ખરીદિો અને 
શેર્ રહતેા વપ્રવમયમ્સને ઊંર્ી આિક આર્પતા સાર્નોમાું રોકિા િધ ુસારુું  હોઇ શકે છે. 
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ર્ાલો આર્પણે ર્પરુંર્પરાગત રોકડ મલૂય િીમા કરારોના ર્પક્ષમાું અને તેની વિરુદ્ધની દલીલો 
ર્પર વિર્ાર કરીએ. 

a) લાભ 

i. િીમો ઐવતહાવસક રીતે સરુણક્ષત અને સલામત રોકાણ તરીકે સાણબત થયો છે, જે 
િળતરનો લઘિુમ બાુંયર્રીયતુત દર આરે્પ છે, જે કરારની અિવર્ની સાથે િર્ી 
શકે છે. 

ii. વપ્રવમયમની ચકુિણીની વનયવમતતા માટે વ્યસ્તતની બર્તનુું ફરજજયાત આયોજન 
કરે છે અને તે બર્ત જરૂરી વશસ્તમાું ર્પરરણમે છે. 

iii. િીમા કુંર્પની વ્યાિસાવયક રોકાણ સુંર્ાલનની સુંભાળ રાખે છે અને વ્યસ્તતને આ 
જિાબદારીમાુંથી મતુત કરે છે. 

iv. િીમો તરલતા પરૂી ર્પાડ ેછે. િીમાકૃિ વ્યસ્તત ર્પોણલસી ર્પર લોન લઈ શકે છે અથિા 
સરન્ટડર કરી શકે છે અને તેને રોકડમાું રૂર્પાુંતરરત કરી શકે છે. 

v. રોકડ મલૂય પ્રકારના જીિન િીમા અને એન્ટયટુીઝ બુંને આિક િેરાના કેટલાક 
લાભનો ફાયદો  માણી શકે છે. 

vi. િીમો સામાન્ટયર્પણે િીમાર્ારકની નાદારી અથિા મતૃ્યુુંની ઘટનામાું કે્રરડટસસના 
દાિાઓથી સરુણક્ષત થઈ શકે છે. 

b) ગેરલાભ 

i. િીમો તલુનાત્મક રીતે વનવિત અને સ્સ્થર િળતર આર્પતો હોિાથી તે ફુગાિાથી 
ગુંભીરર્પણે અસર ર્પામી શકે છે. 

ii. ઉચ્છર્ માકેરટિંગ અને અન્ટય આરું ણભક ખર્સથી જીિન િીમા ર્પોણલસીઓના આરું ણભક 
િર્ોમાું એકવત્રત થયેલા રોકડ મલૂયની રકમને ઘટાડ ેછે. 

iii. બાુંયર્રીયતુત આિક અન્ટય નાણાકીય સાર્નોની આિક કરતા નીર્ી હોઇ શકે છે 

તમારી કસોટી કરો 1 

િૈવિધ્યકરણ નાણાકીય બજારોમાું જોખમો કેિી રીતે ઘટાડ ેછે ? 

I. બહવુિર્ સ્ત્રોતોમાુંથી ભુંડોળ એકવત્રત કરિા અને તેમનુું રોકાણ એક સ્થળે કરવુું 
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II. અસ્કયામતોના વિણભન્ન િગોમાું ભુંડોળનુું રોકાણ કરવુું 

III. રોકાણ િચ્છરે્ સમયની તફાિત જાળિિો 

IV. સરુણક્ષત અસક્યામતોમાું રોકાણ કરવુું 

 

સુંણક્ષપ્ત 

a) અસ્કયામત સુંર્પવિનો એિો પ્રકાર છે, જે મલૂય અથિા િળતર આરે્પ છે. 

b) એર્એલિી વિર્ાર માનિ જીિનને સુંર્પવિ કે અસ્કયામતનો એક પ્રકાર ગણે છે, જે 
આિકનુું સર્જન કરે છે. તેથી તે વ્યસ્તતની અરે્પણક્ષત ર્ોખ્ખી ભવિષ્યની આિકને આર્ારે 
માનિ જીિનનુું મલૂય મારે્પ છે. 

c) લેિલ વપ્રવમયમ િય સાથે િરે્ નહીં, ર્પરુંત ુ કરારની અિવર્ દરવમયાન સતત રહ ેએ 
રીતે નક્કી થાય છે. 

d) ર્પરસ્ર્પરતા નાણાકીય બજારોમાું જોખમ ઘટાડિા માટેના મહત્ત્િના માગો રૈ્પકીની એક 
છે, અન્ટય િૈવિધ્યકરણ કરવુું છે. 

e) જીિન િીમા કરારમાું બાુંયર્રીના ઘટકનો અથસ એ થાય છે કે જીિન િીમો આકરા 
વનયમનો અને કડક દેખરેખને આવર્ન હોય છે. 

 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ત શબ્દો 

1. અસ્કયામત 

2. માનિ જીિન મલૂય 

3. લેિલ વપ્રવમયમ 

4. િૈવિધ્યકરણ 
 
તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો ઉિર II છે. 
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પ્રકરણ L-02 
નાણાકીય આયોજન 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

અગાઉનાું પ્રકરણોમાું આર્પણે જીિન િીમા અને નાણાકીય સરુક્ષા પરૂી ર્પાડિામાું તેની 
ભવૂમકા અંગે ર્ર્ાસ કરી હતી. જે લોકો પ્રિતસમાન અને ભવિષ્યની વિણભન્ન જરૂરરયાતોને 
ર્પહોંર્ી િળિા માટે તેમની આિક અને સુંર્પવિને ફાળિિા માગતા હોય એિા લોકોની 
સરુક્ષા એ એક ણર્િંતાજનક બાબત જ છે. જીિન િીમો “વ્યસ્તતગત નાણાકીય યોજના”નાું 
વ્યાર્પક સુંદભસમાું સમજિો જોઇએ. આ પ્રકરણનો ઉદે્દશ નાણાકીય યોજનાનાું વિર્યને રજૂ 
કરિાનો છે. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 
 

A. નાણાકીય આયોજન અને વ્યસ્તતગત જીિનર્ક્ર 

B. નાણાકીય આયોજનની ભવૂમકા 

C. નાણાકીય આયોજન - પ્રકાર  
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A. નાણાકીય આયોજન અને વ્યસ્તતગત જીિનર્ક્ર 

1. નાણાકીય આયોજન શુું છે ? 

આર્પણામાુંથી મોટા ભાગના લોકો આર્પણા જીિનનો મોટો રહસ્સો અથોર્પાર્જનની પ્રવ્રવુિ કરે 
છે. નાણાકીય આયોજન આર્પણા માટે નાણાું બનાિિાની એક કુશળ રીત છે.  

વ્યાખ્યા 

નાણાકીય આયોજન વ્યસ્તતનાું જીિનના લક્ષયાુંકો ઓળખિાની, આ લક્ષયાુંકોને નાણાકીય 
લક્ષયાુંકોમાું રૂર્પાુંતરરત કરિાની અને આ લક્ષયાુંક હાુંસલ કરિા માટે ર્પોતાના નાણાનુું 
સુંર્ાલન કરિાની પ્રરક્રયા છે. 

નાણાકીય આયોજનમાું પ્રિતસમાન અને ભવિષ્ય બુંનેની જરૂરરયાતોને પરૂી કરિા માટેની 
અણર્ારી હોઇ શકે એિી યોજના તૈયાર કરિાનો સમાિેશ થાય છે. જે જીિનના વનમાસણ 
માટે ણર્િંતા ઓછી કરિામાું મહત્ત્િની ભવૂમકા ભજિે છે. વ્યસ્તતની અગ્રીમતાઓ નક્કી 
કરિામાું સાિરે્તીપિૂસકની યોજના તેમના વિણભન્ન લક્ષયાુંકો પ્રાપ્િ કરિામાું મદદ કરી શકે 
છે. 

આકૃવિ 1: લક્ષયાુંકોના પ્રકાર 

 
i. લક્ષયાુંકો ટૂુંકા ગાળાનાું હોઇ શકે છેઃ એલસીડી ટીિી સેટ ખરીદિો કે ર્પરરિારની 

રજાઓ 

ii. તેઓ મધ્ય ગાળાના હોઇ શકે છેઃ ઘર ખરીદવુું કે વિદેશનો પ્રિાસ 

iii. લાુંબા ગાળાના લક્ષયાુંકોમાું સામેલ હોઇ શકે છેઃ વ્યસ્તતનાું બાળકનુું વશક્ષણ અથિા 
લગ્ન અથિા વનવવૃિ ર્પછીની જોગિાઇ 
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2. વ્યસ્તતનુું જીિનર્ક્ર 

એક વ્યસ્તતના જન્ટમના રદિસથી તેના મતૃ્યુું સરુ્ી તેઓ જીિનના વિણભન્ન તબક્કાઓમાુંથી 
ર્પસાર થાય છે, જે દરવમયાન તેઓ / તેણી વિણભન્ન ભવૂમકાઓ ભજિી શકે છે. આ તબક્કાઓ 
નીરે્ આરે્પલી આકૃવિમાું દશાસિિામાું આવ્યા છે. 

આકૃવિ 1 – આવથિક જીિનર્ક્ર 

 

જીિનના તબક્કાઓ અને અગ્રીમતાઓ 

a) શીખનાર (વિધ્યાથી) (20-25 િર્સની િય સરુ્ી): આ તબક્કા સરુ્ી વ્યસ્તત ર્પોતાના 
જ્ઞાન અને કુશળતામાું િર્ારો કરીને તેમના ભવિષ્ય માટે તૈયાર થઈ રહ્યા હોય છે. 
વ્યસ્તતના વશક્ષણ માટે નાણાું પરૂા ર્પાડિા માટે ભુંડોળની આિ્યકતા હોય છે. 
ઉદાહરણ તરીકે, મેરડકલ અથિા મેનેજમેન્ટટનાું વશક્ષણ માટે ફીના ઊંર્ા ખર્સને 
ર્પહોંર્ી િળવુું. 

b) કમાણી કરનાર (25 િર્સથી): જ્યારે વ્યસ્તતને રોજગાર મળે છે અને ર્પોતાની 
જરૂરરયાતોને ર્પહોંર્િી િળિા માટે પરૂત ુું કમાય છે અને તેમાુંથી કેટલુુંક સરપ્લસ 
બરે્ છે. ર્પરરિારની જિાબદારીઓ હોય છે અને ત્િરીત ભવિષ્યમાું ઊભી થઈ શકે 
એિી જરૂરરયાતોને ર્પહોંર્ી િળિા માટે નાણાું રાખિા માટે વ્યસ્તત બર્ત અને 
રોકાણ ર્પણ કરી શકે છે. ઉદાહરણ તરીકે, યિુા પરુુર્ હાઉવસિંગ લોન લે છે અને 
ઘરમાું રોકાણ કરે છે. 

c) જીિનસાથી (28-30 િર્સની િયે લગ્ન કરિા): આ તબકે્ક વ્યસ્તત લગ્ન કરે છે અને 
ર્પોતાનો ર્પરરિાર બનાિે છે. આ તબક્કામાું ર્પોતાનુું ઘર, કદાર્ એક કાર, કન્ટઝયમુર 
ડયરેુબલસ, બાળકોનાું ભવિષ્ય માટેનાું આયોજન િગેરે જેિી નિી જરૂરરયાતો 
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સજાસય છે. 

d) માતા-વર્પતા (28થી 35 િર્સ): આ િર્ોમાું વ્યસ્તત એક કે િધ ુબાળકોના માતા-વર્પતા 
બને છે. હિે વ્યસ્તતએ તેમના આરોગ્ય અને વશક્ષણ – તેમનો સારી શાળામાું પ્રિેશ 
મેળિિો િગેરે બાબતોની ણર્િંતા કરિાની હોય છે. 

e) પ્રદાતા (35થી 55 િર્સ): આ તબકે્ક જ્યારે બાળકો રકશોર બને છે અને તેમના 
માધ્યવમક અને કોલેજના મહત્િના િર્ોનો સમાિેશ થાય છે. કોઇ પ્ણ વ્યસ્તત 
ર્પોતાનુું બાળક જીિનનાું ર્પડકારોનો સામનો કરી શકે તે માટે લાયક બનાિિા માટે 
વશક્ષણનાું ઊંર્ા ખર્સ અંગે ણર્િંવતત હોય છે. ઉદાહરણ તરીકે, ર્પાુંર્ િર્સ સરુ્ી 
ર્ાલતા મેરડકલ કોસસને ભુંડોળ પરુૂું ર્પાડિા માટે જરૂરી રકમનો વિર્ાર કરો. ઘણા 
ભારતીય ઘરોમાું રદકરીનાું લગ્ન કરિા અને તેને સ્થાયી કરિા માટેની જોગિાઇ 
કરિી એ ણર્િંતાનો મહત્ત્િનો વિર્ય છે. અલબિ, બાળકનાું લગ્ન અને વશક્ષણ 
આજે મોટા ભાગના ભારતીય ર્પરરિારો માટે બર્તનો મખુ્ય ઉદે્દશ હોય છે. 

f) એમ્પ્ટી નેસ્ટર (એિા માતા-વર્પતા જેમના બાળકોએ તેમનુું ઘર છોડી દીધુું હોય) 
(55થી 65 િર્સ): શબ્દ ‘એમ્પ્ટી નેસ્ટર’નો અથસ એ થાય છે કે બાળકો ર્પોતાનુું ઘર 
છોડીને જતા રહ્યા હોય છે. આ અિવર્ જ્યારે બાળકો લગ્ન કરે છે અને ક્યારેક કાયસ 
કરિા માટે માતા-વર્પતાને છોડીને અન્ટય સ્થળે જતા રહ ેછે. આશા છે કે આ તબક્કા 
સરુ્ી વ્યસ્તતએ ર્પોતાની જિાબદારીઓ [જેિી કે હાઉવસિંગ લોન અને અન્ટય 
મોગેજજસ] પરૂી કરી દીર્ી હોય છે અને વનવવૃિ માટે ભુંડોળનુું વનમાસણ કયુું હોય છે. 
આ એિી અિવર્ છે જ્યારે બીર્પી અને ડાયાણબરટસ જેિી ણબમારીઓ શરૂ થાય છે 
અને લોકોનાું જીિનને વર્પરડત કરે છે. આ સ્તરે આરોગ્યની સુંભાળ, નાણાકીય 
સ્િતુંત્રતા અને આિકની સરુક્ષા ખબૂ મહત્ત્િપણૂસ બને છે. 

g) વનવવૃિ – અંવતમ િર્ો (60 અને તેથી િધનુી િય): આ િયે વ્યસ્તત પ્રવિૃ 
કાયસમાુંથી વનવિૃ થાય છે અને જીિનની જરૂરરયાતો પરૂી કરિા માટે ર્પોતાની 
બર્તનો ખર્સ કરે છે. ર્પવત અને ર્પત્નીની જીિનની જરૂરરયાતો જ્યાું સરુ્ી તેઓ 
જીવિત હોય ત્યાું સરુ્ી કેન્ટદ્રીય સ્થાને હોય છે. આ એિી ર્પણ અિવર્ છે જ્યારે 
વ્યસ્તત જીિનની ગણુિિા સરુ્ારિા માગે છે અને ર્પોતે સ્િપ્ન જોયુું હોય, ર્પરુંત ુ
પરૂી કરી ન શક્યા હોય એિી બાબતો માણિા માગે છે – જેમ કે શોખ પરૂો કરિો 
અથિા િેકેશન કે જાત્રા ર્પર જવુું. વ્યસ્તત વદૃ્ધ શાનથી થાય છે, કે ગરીબીમાું તે 
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બાબત તેમણે આ િર્ો માટે કેટલી જોગિાઇ કરી છે તેના ર્પર આર્ાર રાખે છે. 

આર્પણે ઉર્પર જોયુું તેમ આવથિક જીિનર્ક્ર ત્રણ તબક્કા ર્રાિે છેઃ વિદ્યાથી કે નોકરી 
ર્પહલેાનો તબક્કો; કાયસનો તબક્કો જે 18થી 25 િર્સ િચ્છરે્ શરૂ થાય છે અને 35થી 40 િર્સ 
સરુ્ી ર્ાલે છે; અને વનવવૃિના િર્ો વ્યસ્તત કાયસ કરિાનુું બુંર્ કરે છે ત્યાર ર્પછી શરૂ થાય 
છે.  
3. વ્યસ્તતએ શા માટે બર્ત કરિી જોઇએ અને વિણભન્ન નાણાકીય અસ્કયામતો ખરીદિી 

જોઇએ? 
કારણ એ છે કે વ્યસ્તતનાું જીિનમાું દરેક તબક્કા દરવમયાન જ્યારે તેઓ કોઇ વિશેર્ ભવૂમકા 
ભજિતા હોય ત્યારે સુંખ્યાબુંર્ જરૂરરયાતો આિે છે, જેના માટે ભુંડોળ પરૂા ર્પાડિાના હોય 
છે. 
ઉદાહરણ 
જ્યારે વ્યસ્તતનાું લગ્ન થાય અને ર્પોતાનુું ર્પરરિાર શરૂ કરે ત્યારે તેનાું ર્પોતાના ઘરની 
આિ્યકતા હોઇ શકે છે. જેમ બાળકો મોટા થાય છે તેમ તેમના ઉચ્છર્ વશક્ષણ માટે ભુંડોળની 
જરૂરરયાત હોય છે. વ્યસ્તત જેમ જેમ મધ્ય િયથી આગળ િરે્ છે તેમ આરોગ્યના ખર્સ પરૂા 
કરિા માટે અને વનવવૃિ ર્પછીની બર્ત માટે નાણાું રાખિા માટે ણર્િંવતત હોય છે, જેથી તેમણે 
ર્પોતાના બાળકો ર્પર વનભસર રહવે ુું અને બોજ બનવુું ન ર્પડ.ે સ્િતુંત્રતા અને ગૌરિ સાથે 
જીિવુું મહત્ત્િપણૂસ છે.  
બર્ત – રોકાણનો વનણસય બે  ઘટકો ર્પર આર્ારરત  બની હોિાનુું માની શકાય છે. 
i. િર્પરાશને મલુતિી રાખિોઃ પ્રિતસમાન અને ભવિષ્યના િર્પરાશ િચ્છરે્ સુંસાર્નોની 

ફાળિણી. 
ii. ઓછી તરલ અસ્કયામતોના બદલામાું તરલતાનુું (અથિા તૈયાર ખરીદશસ્તત) વિભાજન. 

ઉદાહરણ તરીકે જીિન િીમા ર્પોણલસીની ખરીદીનો અથસ ઓછો તરલ હોય એિા કરાર 
માટે નાણાુંન ુું વિવનમય કરવુું થાય છે. 

નાણાકીય આયોજનમાું બુંને પ્રકારના વનણસયો સામેલ છે. વ્યસ્તતએ ભવિષ્ય માટે બર્ત 
કરિા માટે આયોજન કરિાની જરૂર છે અને ભવિષ્યમાું ઊભી થનારી વિણભન્ન જરૂરરયાતો 
પરૂી કરિા માટે સમજદારીથી યોગ્ય અસ્કયામતોમાું રોકાણ ર્પણ કરવુું જોઇએ. 
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4. વ્યસ્તતગત જરૂરરયાતો 

જો આર્પણે ઉર્પર ર્ર્ાસ કરેલા જીિનર્ક્રના તબક્કાઓને જોઇએ તો આર્પણે જોઇશુું કે ત્રણ 
પ્રકારની જરૂરરયાતો ઊભી થઈ શકે છે. આ ત્રણ પ્રકારની નાણાકીય ઊત્ર્પાદનોને 
(પ્રોડત્સ)ને જન્ટમ આરે્પ છે. 

a) ભવિષ્યના િહિેારોને સક્ષમ કરિા 

જીિનર્ક્રના વિણભન્ન તબક્કાઓ ર્પર સજાસિાની શક્યતા હોય એિા વિવિર્ અરે્પણક્ષત 
ખર્સ પરૂા કરિા માટેનાું ભુંડોળમાુંથી જરૂરરયાતનો પ્રથમ સેટ ઊભો થાય છે. આિી 
જરૂરરયાતોના બે પ્રકાર છેઃ 
i. વિવશષ્ટ િહિેારની જરૂરરયાતોઃ જીિનની વિવશષ્ટ ઘટનાઓ સાથે જોડાયેલી હોય છે, 

જેના માટે સુંસાર્નોની િર્નબદ્ધિાની જરૂર હોય છે. ઉદાહરણ તરીકે વનભસર 
બાળકોનાું ઉચ્છર્ વશક્ષણ/ લગ્ન માટે જોગિાઇ કરિી; ઘર કે કન્ટઝયમુર ડયરેુબલસની 
ખરીદી  

ii. સામાન્ટય િહિેારની જરૂરરયાતોઃ કોઇ સ્ર્પષ્ટ ઉદે્દશો માટે વનર્ાસરરત કયાસ વિના 
પ્રિતસમાન િર્પરાશમાુંથી રકમ બાજુ ર્પર મકૂિી – આને ‘ભવિષ્યની જોગિાઇઓ’ 
કહિેામાું આિે છે 

b) કટોકટીને ર્પહોંર્ી િળવુું 
આકસ્સ્મકતાઓ જીિનની અણર્ારી ઘટનાઓ હોય છે, જેના માટે મોટા ભુંડોળની 
જરૂરરયાત ર્પડી શકે છે. જે પ્રિતસમાન આિકમાુંથી પરૂી થઈ શકે નહીં અને તેના માટે 
અગાઉથી ભુંડોળની વ્યિસ્થા કરિાની જરૂર હોય છે. આિી કેટલીક ઘટનાઓ જેિી કે 
મતૃ્યુું અને વિકલાુંગતા કે બેરોજગારીથી આિકનુું નકુસાન થાય છે. અન્ટય જેિી કે આગ 
સુંર્પવિનાું નકુસાનમાું ર્પરરણમી શકે છે.  
આિી જરૂરરયાતોનો ઉકેલ િીમા મારફતે લાિી શકાય છે, જો તે થિાની સુંભાિના 
ઓછી હોય, ર્પરુંત ુખર્સની અસર ઊંર્ી હોય તો. વ્યસ્તત તેમને િૈકન્સલર્પક રીતે ર્પહોંર્ી 
િળિા માટે અનામત તરીકે મોટી રકમની તરલ અસ્કયામતોને બાજુ ર્પર રાખી શકે છે. 

c) સુંર્પવિનો સુંર્ય 
સુંર્યનો ઉદે્દશ બજારની અનકુળૂ તકોનો લાભ લઈને સુંર્પવિનો સુંર્ય કરિા માટે 
રોકાણ કરિાની વ્યસ્તતની ઇચ્છછાને સુંદણભિત કરે છે. કેટલાક લોકો રોકાણ કરતી િખતે 
સાિર્ અણભગમ અર્પનાિે છે, જ્યારે કેટલાક લોકો ઊંચુું િળતર પ્રાપ્ત કરિાના વિર્ાર 
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સાથે િધ ુ જોખમો લેિા રાજી થઈ શકે છે. ઊંર્ા િળતર ઇન્સચ્છછત છે, કારણ કે તે 
વ્યસ્તતની સુંર્પવિ અથિા નેટિથસને િધ ુ ઝડર્પથી િર્ારિામાું મદદ કરે છે. સુંર્પવિ 
સ્િતુંત્રતા, સાહસ, શસ્તત અને પ્રભાિ સાથે જોડાયેલી હોય છે.  

5. નાણાકીય ઊત્ર્પાદનો : 

ઉર્પર આરે્પલી જરૂરરયાતોને અનરુૂર્પ નાણાકીય બજારમાું ત્રણ પ્રકારની પ્રોડત્સ છેઃ  

ર્પરુંર્પરાગત 
ઊત્ર્પાદનો 

બેંક થાર્પણો અને બર્તનાું અન્ટય સાર્નો, જે વ્યસ્તતને યોગ્ય સમયે 
અને પ્રમાણમાું ર્પયાસપ્ત ખરીદ શસ્તત (તરલતા) પ્રાપ્ત કરિા સક્ષમ 
બનાિે છે. 

આકસ્સ્મક 
ઊત્ર્પાદનો જેિી કે 
િીમો 

આ અર્ાનક આિેલી અણર્ારી ઘટનાઓના રકસ્સામાું થઈ શકે એિા 
મોટા નકુસાનની સામે સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે. 

સુંર્પવિનુું સુંર્ય 
કરતી પ્રોડત્સ 

શેર અને ઉચ્છર્ આિક આિતા બોન્ટ્સ અથિા રરઅલ એસ્ટેટ આિી 
પ્રોડત્સનાું ઉદાહરણ છે. અહીં રોકાણ િધ ુનાણાું બનાિિા માટે 
નાણાુંન ુું રોકાણ કરિાના વિર્ારથી કરિામાું આિે છે. 

વ્યસ્તત ઉર્પરની તમામ જરૂરરયાતોનુું વમશ્રણ ર્રાિતા હશે અને તેથી તેમને આ તમામ ત્રણ 
પ્રકારની પ્રોડત્સ પ્રાપ્ત કરિાની જરૂર હોઇ શકે છે. ટૂુંકમાું કહી શકાય કેઃ 

i. બર્ત કરિાની જરૂરરયાત – રોકડ જરૂરરયાતો માટે 

ii. િીમાની જરૂરરયાત – અવનવિતતાઓની સામે 

iii. રોકાણની જરૂરરયાત – સુંર્પવિનાું સર્જન માટે 

6. જોખમનો પ્રકાર અને રોકાણ 

વ્યસ્તત જીિનર્ક્રમાું યિુા કમાિનારથી મધ્ય િય સરુ્ી અને ત્યાર ર્પછી તેમના 
કાયસજીિનના આખરી િર્ો સરુ્ીનાું વિણભન્ન તબક્કાઓમાુંથી ર્પસાર થતા હોિાથી જોખમ 
પ્રોફાઇલ અથિા જોખમ લેિાના અણભગમ ર્પણ બદલાય છે. 

વ્યસ્તત જ્યારે યિુા હોય છે ત્યારે િધ ુઆક્રમક હોઇ શકે છે અને શક્ય બને તેટલી સુંર્પવિ 
સુંણર્ત કરિા માટે જોખમો લેિા રાજી હોય છે. જોકે જેમ જેમ િર્ો ર્પસાર થાય છે તેમ તેમ 
વ્યસ્તત િધ ુસમજદાર અને સાિર્ બને છે. વ્યસ્તત હિે ર્પોતાના રોકાણને સરુણક્ષત અને 
એકવત્રત કરિા માટે િધ ુણર્િંવતત હોય છે. 
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આખરે, વ્યસ્તત જેમ વનવવૃિની નજીક આિે છે તેમ િધ ુરૂરઢચસુ્ત બને છે. હિે ધ્યાન એિા 
કોર્ ર્પર કેન્ટદ્રીત હોય છે, જેને તેઓ વનવવૃિ ર્પછીના િર્ોમાું ખર્ી શકે છે. વ્યસ્તત ર્પોતાના 
બાળકો માટે િવસયત કરિાનુું, રે્રરટીમાું ભેટ આર્પિાનુું િગેરે ર્પણ વિર્ારી શકે છે. 

જોખમ પ્રોફાઇલ સાથે તાલમેલ જાળિી રાખિા માટે વ્યસ્તતની રોકાણ શૈલી ર્પણ બદલાય 
છે. આ નીરે્ દશાસિિામાું આવ્યુું છે : 

આકૃવિ 3: જોખમ પ્રોફાઇલ અને રોકાણ શૈલી 

જોખમ પ્રોફાઇલ   રોકાણ શૈલી 

 
તમારી કસોટી કરો 1 

નીરે્નામાુંથી કયો વિકલર્પ અણર્ારી ઘટનાઓ સામે વિવશષ્ટ સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે ? 
I. િીમો 
II. બેંકની રફસ્તડ રડર્પોણઝ્સ જેિી ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સ 
III. શેર 
IV. રડબેન્ટર્સસ 
 
B. નાણાકીય યોજનાઓની ભવૂમકા 
1. નાણાકીય આયોજન 
નાણાકીય આયોજન યોગ્ય નાણાકીય પ્રોડત્સની ભલામણ કરીને વિણભન્ન અરે્પણક્ષત / 
અણર્ારી જરૂરરયાતોને ર્પહોંર્ી િળિા માટે યોજના તૈયાર કરિા તલાયન્ટટની તેમની કે 
તેણીની જોખમ પ્રોફાઇલ અને આિકની સાથે પ્રિતસમાન અને ભવિષ્યની જરૂરરયાતોનુું 
સાિરે્તીપિૂસક મલૂયાુંકન કરિાની પ્રરક્રયા છે. 
નાણાકીય આયોજનના ઘટકોમાું સામેલ છેઃ 
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 રોકાણ કરવુું – વ્યસ્તતનુું જોખમ લેિાની ક્ષમતાને આર્ારે અસ્કયામતોની ફાળિણી 
કરિી, 

 જોખમ સુંર્ાલન,  

 વનવવૃિનુું આયોજન, 

 કરિેરા અને એસ્ટેટ આયોજન, અને 

 વ્યસ્તતની જરૂરરયાતોને ભુંડોળ પરુૂું ર્પાડવુું 

તેને ટૂુંકમાું જણાિીએ તો નાણાકીય આયોજનમાું 360 રડગ્રીનુું આયોજન સામેલ હોય છે. 

આકૃવિ 4: નાણાકીય આયોજનના ઘટકો 

 
2. નાણાકીય આયોજનની ભવૂમકા 

નાણાકીય આયોજન નિી શાખા નથી. તેને આર્પણા પિૂસજો દ્વારા સરળ સ્િરૂર્પમાું ઉર્પયોગમાું 
લેિામાું આિતુું હત ુું. તે સમયે રોકાણનાું મયાસરદત વિકલર્પો હતા. થોડા દાયકા અગાઉ ઘણા 
ઇસ્તિટી રોકાણને સટ્ટા સમાન ગણતા હતા. બર્ત મોટે ભાગે બેંકની થાર્પણો, ર્પોસ્ટલ બર્ત 
યોજનાઓ અને અન્ટય આિકની યોજનાઓમાું કરિામાું આિતી હતી. આર્પણો સમાજ અને 
આર્પણા ગ્રાહકો જે ર્પડકારોનો સામનો કરે છે, તેમાના કેટલાક નીરે્ મજુબ છેઃ 

i. સુંયતુત ર્પરરિારનુું વિઘટન 

સુંયતુત ર્પરરિારમાુંથી એકલ ર્પરરિાર બની રહ્યો છે, જે વર્પતા, માતા અને બાળકોનો 
બનેલો હોય છે. આ ર્પરરિારના િડા અને કમાિનાર સભ્યે ર્પોતાની અને ર્પોતાના 
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ર્પરરિારની સુંભાળ લેિાની જિાબદારી ઊઠાિિાની હોય છે. આના માટે યોગ્ય 
આયોજન અને વ્યાિસાવયક નાણાકીય આયોજક ર્પાસેથી સલાહની જરૂર હોય  છે. 

ii. રોકાણની બહવુિર્ ર્પસુંદગીઓ 

સુંર્પવિનાું સર્જન માટે આજે મોટી સુંખ્યામાું રોકાણ સાર્નો ઉર્પલબ્ર્ છે, જે વિણભન્ન 
માત્રામાું જોખમ અને િળતર આરે્પ છે. નાણાકીય લક્ષયાુંકો હાુંસલ કરિા માટે વ્યસ્તતએ 
સમજદારીપિૂસક ર્પસુંદગી કરિાની હોય છે અને ર્પોતાની જોખમ લેિાની ક્ષમતાને 
આર્ારે રોકાણ અંગેના યોગ્ય વનણસયો લેિાના હોય છે. નાણાકીય આયોજન વ્યસ્તતની 
સુંર્પવિની ફાળિણીને મદદ કરી શકે છે. 

iii. બદલાતી જીિનશૈલીઓ મેળિી લેિાનો જમાનો: 

અત્યારે આનુંદ મેળિિા લોકો અદ્યતન મોબાઇલ ફોન્ટસ, કાર, મોટા ઘર, પ્રવતન્ષ્ઠત 
તલબનુું સભ્યર્પદ િગેરે હોિાનુું ઇચ્છછે છે. આ ઇચ્છછાઓ સુંતોર્િા માટે લોકો ઘણી િખત 
મોટી લોન લે છે અને તેમની આિકનો સારો એિો રહસ્સો લોન ચકુિિા ર્પાછળ ખરે્ છે, 
જેને લીરે્ બર્ત કરિાનો અિકાશ ઓછો રહ ે છે. નાણાકીય આયોજન વ્યસ્તતના ખર્સ 
માટે યોજના બનાિિામાું માટે મદદ કરે છે, જેથી વ્યસ્તત ણબનજરૂરી ખર્સમાું કાર્પ મકુી 
શકે, અને તે રીતે સમય જતા અર્પગે્રડ કરિાની સાથે ર્પોતાના પ્રિતસમાન જીિન 
ર્ોરણને જાળિી શકે છે.  

iv. ફુગાિો 

ફુગાિો એ સમયાુંિરે અથસતુંત્રમાું માલસામાન અને સેિાઓની રકિંમતોનાું સામાન્ટય 
સ્તરમાું થતો િર્ારો છે. આને લીરે્ નાણાુંનાું મલૂયમાું ઘટાડો થાય છે. ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ 
નાણાુંની ખરીદશસ્તત ઘટે છે. ફુગાિો વનવવૃિ ર્પછી ર્પાયમાલ કરી શકે છે. નાણાકીય 
આયોજન એ સવુનવિત કરિામાું મદદ કરી શકે છે કે વ્યસ્તત ખાસ કરીને તેમના ર્પાછલા 
જીિનમાું ફુગાિાનો સામનો કરિા સજ્જ છે. 

v. અન્ટય કટોકટી અને જરૂરરયાતો 

નાણાકીય આયોજન વ્યસ્તતને મેરડકલ ઇમર્જન્ટસી અને િેરાની જિાબદારીઓ જેિી ઘણી 
અન્ટય જરૂરરયાતો અને ર્પડકારોને ર્પહોંર્ી િળિા સક્ષમ બનાિે છે. વ્યસ્તતએ એ ર્પણ 
સવુનવિત કરવુું જોઇએ કે તેમની સુંર્પવિ અને વમલકતોનુું બનેલુું તેમનુું એસ્ટેટ તેમના 
મતૃ્યુું ર્પછી ર્પોતાના વપ્રયજનોને સરળતાથી પ્રાપ્ત થાય. અન્ટય ઘણી જરૂરરયાતો ર્પણ 
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હોય છે, જેમ કે વ્યસ્તતના જીિનકાળ દરવમયાન અને ત્યાર ર્પછી રે્રરટી કરિાની 
જરૂરરયાત અથિા સામાજજક અને ર્ાવમિક જિાબદારીઓ પરૂી કરિાની જરૂરરયાતો. 
નાણાકીય આયોજન આ તમામ હાુંસલ કરિાનુું સાર્ન છે. 

3. નાણાકીય આયોજનની શરૂઆત કરિાનો યોગ્ય સમય કયો છે ?  

નાણાકીય આયોજન માત્ર ર્નિાન માટે જ નથી હોત ુું. અલબિ, આદશસ રીતે વ્યસ્તત પ્રથમ 
ર્પગાર મેળિે છે ત્યારથી આયોજન શરૂ થાય છે. વ્યસ્તતએ યોજના ક્યારે શરૂ કરિી જોઇએ 
તેનો કોઇ ર્ોક્કસ માર્પદુંડ નથી. 

જોકે એક મહત્ત્િનો વસદ્ધાુંિ છે, જે આર્પણને માગસદશસન આર્પતો હોિો જોઇએ – આર્પણા 
રોકાણની સમય અિવર્ જેટલી િધ,ુ તે એટલુું િધ ુગણુું થશે. 
તેથી વ્યસ્તતએ િહલેી શરૂઆત કરિી જોઇએ. વ્યસ્તતનાું રોકાણ સમયનો મહિમ લાભ 
મેળિશે. ફરી, આયોજન ર્નિાન લોકો માટે જ નથી હોત ુું. આ દરેક માટે હોય છે. વ્યસ્તતના 
નાણાકીય ઉદે્દશો પ્રાપ્ત કરિા માટે તેમણે વશસ્તબદ્ધ અણભગમને અનસુરિો જોઇએ. 
નાણાકીય આયોજન માટેનો ણબનઆયોજજત, આિેશપણૂસ અણભગમ વ્યસ્તતના નાણાકીય 
તણાિોનાું મખુ્ય કારણો રૈ્પકીનુું એક છે. 

તમારી કસોટી કરો 2 

નાણાકીય આયોજન શરૂ કરિાનો શે્રષ્ઠ સમય કયો છે ? 
I. વનવવૃિ ર્પછી 
II. વ્યસ્તત પ્રથમ ર્પગાર મેળિે ર્પછી તરત 
III. લગ્ન ર્પછી 
IV. વ્યસ્તત ર્નિાન બને માત્ર ત્યાર ર્પછી 
 
C. નાણાકીય આયોજન - પ્રકાર 
ર્ાલો આર્પણે વ્યસ્તતએ કરિાની આિ્યકતા હોઇ શકે એિા વિણભન્ન પ્રકારનાું નાણાકીય 
આયોજન કરિા ર્પર નજર નાખીએ. 
આકૃવિ 5: નાણાકીય આયોજન સલાહકાર સેિાઓ 
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પ્રદાન કરિામાું આિેલ વિણભન્ન સલાહકારી સેિાઓ ર્પર વિર્ાર કરો. આિા પ્રકારના છ 
કે્ષત્રો છે, જેને હાથ ર્રી શકાય છે  

 રોકડનુું આયોજન 

 રોકાણનુું આયોજન 

 િીમાનુું આયોજન 

 વનવવૃિનુું આયોજન 

 એસ્ટેટનુું આયોજન 

 િેરાનુું આયોજન  

1. રોકડનુું આયોજન 

રોકડ પ્રિાહનાું સુંર્ાલનના બે ઉદે્દશ હોય છે. 

i. પ્રથમ આિક અને ખર્સ પ્રિાહને સુંર્ાણલત કરિા, જેમાું અનરે્પણક્ષત જરૂરરયાતોને 
ર્પહોંર્ી િળિા માટે તરલ અસ્કયામતોની અનામતને સ્થાવર્પત કરિા અને 
જાળિિાનો સમાિેશ થાય છે. 

ii. બીજુ ું મડૂી રોકાણ માટે  િર્ારાની રોકડ ઊભી કરિાની અને જાળિિા માટે. 

રોકડ યોજનામાું ઘણી બાબતોનો સમાિેશ થાય છે. વ્યસ્તતએ બજેટ તૈયાર કરવુું જોઇએ 
અને ર્પોતાની આિક અને ખર્સના પ્રિાહનુું વિ્લેર્ણ કરવુું જોઇએ, જેથી વનયવમત અને 
એકસામટો ખર્સ કેટલો થાય છે તેની તર્પાસ થઈ શકે. વનયવમત ખર્સ સરળતાથી વનયુંવત્રત 
કરી શકાતો ન હોિાથી વ્યસ્તત અવનયવમત હોય એિા ખર્સ ઘટાડી, મલુતિી અને સુંર્ાણલત 
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કરી શકે છે. આગામી ર્પગલુું સમગ્ર િર્સ દરવમયાન ભવિષ્યની માવસક આિક અને ખર્સની 
આગાહી કરિી છે અને આ રોકડ પ્રિાહને સુંર્ાણલત કરિા માટેની યોજના તૈયાર કરિી છે. 

રોકડ આયોજનની પ્રરક્રયાનો અન્ટય એક ભાગ વિિેકપણૂસ આિક િર્ારિા માટેની 
વ્યહુરર્નાઓ બનાિિાનો છે. 

ઉદાહરણ 

વ્યસ્તત ર્પોતાના ચકુિિાના બાકી ઋણને પનુગસઠન કરી શકે છે. 

વ્યસ્તત કે્રરડટ કાડસના ચકુિિાના બાકી દેિાને ભેગુું કરીને અને નીર્ા વ્યાજ ર્રાિતી બેંક 
લોન મારફતે તેમને ચકુિીને કરી શકે છે. 

વ્યસ્તત ર્પોતાના રોકાણને િધ ુઆિક પ્રાપ્ત કરિા માટે પનુ:સ્થાવર્પત કરી શકે છે. 

2. િીમાનુું આયોજન 

વ્યસ્તતની સામે એિા કેટલાક જોખમો હોય છે, જે તેમને તેમના વ્યસ્તતગત નાણાકીય 
લક્ષયાુંકો પ્રાપ્ત કરિાથી દૂર રાખે છે. િીમાનુું આયોજન આિા જોખમો સામે ર્પયાસપ્ત િીમો 
પરૂો ર્પાડિા માટે કાયસ યોજના બનાિિાનો સમાિેશ થાય છે. 

અહીં કાયસ કેટલા િીમાની જરૂર છે તેનો અંદાજ લગાિિાનુું છે અને કયા પ્રકારની ર્પોણલસી 
સૌથી યોગ્ય છે તે વનર્ાસરરત કરિાનુું છે.  

i. જીિન િીમો કમાણી કરનાર વ્યસ્તતનાું અકાળે થતા મતૃ્યુુંની ઘટનામાું આવશ્રતોની 
આિક અને ખર્સની જરૂરરયાતોનો અંદાજ લગાિીને નક્કી કરી શકાય છે. 

ii. આરોગ્ય િીમાની જરૂરરયાતની આકારણી હોસ્સ્ર્પટલમાું દાખલ થિાના ખર્સની 
દૃન્ષ્ટએ થઈ શકે છે, જે કોઇ ર્પણ ર્પારરિારરક મેરડકલ કટોકટીમાું થઈ શકે છે. 

a. આખરે વ્યસ્તતની અસ્કયામતો માટે િીમો તેમના ઘર/ િાહન/ ફેતટરી 
િગેરેને નકુસાનનાું જોખમથી સરુણક્ષત રાખિા માટે આિ્યક કિરના 
પ્રકાર અને માત્રાની દૃન્ષ્ટએ ધ્યાનમાું લઈ શકાય છે. 

3. રોકાણનુું આયોજન 

રોકાણ કરિાનો કોઇ યોગ્ય માગસ હોતો નથી. યોગ્ય શુું છે તે વ્યસ્તત દર વ્યસ્તતએ બદલાય 
છે. રોકાણનુું આયોજન વ્યસ્તતનુું જોખમ લેિાની ક્ષમતા, નાણાકીય લક્ષયાુંકો અને આ 
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લક્ષયાુંકો પ્રાપ્ત કરિાની સમયસીમાને આર્ારે સૌથી યોગ્ય રોકાણ અને અસ્કયામત 
ફાળિણીની વ્યહુરર્ના વનર્ાસરરત કરિાની પ્રરક્રયા છે. 

a) રોકાણનાું ર્પરરમાણો 

આકૃવિ 6 : રોકાણનાું ર્પરરમાણો 

 
અહીં પ્રથમ ર્પગલુું રોકાણનાું ર્ોક્કસ માર્પદુંડો નક્કી કરિાનુું છે. તેમાું નીરે્ જણાિેલ મદુ્દા 
સામેલ છેઃ 

i. િળતરઃ ઘણી િખત રોકાણ ર્પરનુું િળતર એક મહત્ત્િપણૂસ ર્પરરમાણ છે, જેને લોકો 
તેમના નાણાુંન ુું રોકાણ કરે ત્યારે જોતા હોય છે. િળતરનો દર રોકાણમાુંથી વ્યસ્તતની 
સુંર્પવિ સમય જતા કેટલી િર્શે તે વનર્ાસરરત કરે છે. જ્યારે કોઇ ‘ર્ક્રવદૃ્ધદ્ધની શસ્તત’નો 
વિર્ાર કરે ત્યારે િળતરની ભવૂમકાની પ્રશુંસા કરી શકાય છે. ઉદાહરણ તરીકે, જો રૂ. 
1000ની રકમનુું રોકાણ 8%ના દરે આજે કરિામાું આિે તો ર્પાુંર્ િર્સના અંતે તે રૂ. 
1469 થશે અને 10 િર્સના અંતે તે બમણાથી ર્પણ િર્ીને રૂ. 2159 થશે. સુંર્પવિને 
સુંર્ય કરિામાું મદદ કરતી આ િળતરની આરે્પક્ષા રોકાણનાું મખુ્ય ઉદે્દશો રૈ્પકીનો એક 
છે. બીજી બાજુએ વ્યસ્તતએ નોંર્ લેિી જોઇએ કે સામાન્ટયર્પણે િળતરનાું ઊંર્ા દર 
જોખમનાું ઊંર્ા સ્તરની સાથે હોઇ શકે છે. વ્યસ્તતએ િળતર અને જોખમ િચ્છરે્ 
સમાર્ાન કરવુું ર્પડ ેછે. આ વ્યસ્તતની જોખમ સામેની સરહષ્ણતુા ર્પર આર્ાર રાખે છે. 
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ii. જોખમ સહન કરિાની ક્ષમતાઃ આ રોકાણ ખરીદતી િખતે વ્યસ્તત કેટલુું જોખમ લેિા 
માટે ઇચ્છછે છે તેનુું માર્પ છે. 

iii. સમય ગાળો : આ નાણાકીય ઉદે્દશ પ્રાપ્ત કરિા માટે ઉર્પલબ્ર્ સમયની માત્રા છે. 
જેટલી સમય ગાળો િધ ુતેટલુું ટૂુંકા ગાળાની જિાબદારી અંગેની ણર્િંતા ઓછી હોય છે. 
વ્યસ્તત ઊંચુું િળતર મળતુું હોય એિી ઓછી તરલ અસ્કયામતોમાું લાુંબા ગાળા માટે 
રોકાણ કરી શકે છે. 

iv. તરલતાઃ મયાસરદત રોકાણ ક્ષમતા અને અવનવિત આિક અને ખર્સનો પ્રિાહ ર્રાિતી 
વ્યસ્તતઓ અથિા વિશેર્ વ્યસ્તતગત અથિા કારોબારના ખર્સને ર્પહોંર્ી િળિા માટે 
રોકાણ કરી રહલેા લોકો તરલતાથી ણર્િંવતત હોય [આ રોકાણને મલૂયનાું નકુસાન વિના 
રોકડમાું રૂર્પાુંતરરત કરિાની ક્ષમતાને સુંદણભિત કરે છે.] 

v. ખરીદિેર્ાણની ક્ષમતા (માકેટેણબણલટી): જેનાથી અસ્કયામત િેર્ી કે ખરીદી શકાય તેિી 
સરળતા 

vi. િૈવિધ્યકરણઃ જોખમને ઘટાડિા િૈવિધ્યકરણ કરિાની  કે ફેલાિિાની ક્ષમતા. 
vii. િેરાઃ ઘણા રોકાણ કેટલાક આિકિેરાના લાભ પરૂા ર્પાડ ે છે અને વ્યસ્તત વિણભન્ન 

રોકાણનાું િેરા ર્પછીનાું િળતરને ધ્યાનમાું લેિાનુું ર્પસુંદ કરી શકે છે. 

b) રોકાણના યોગ્ય સાર્નોની ર્પસુંદગી 

આગામી ર્પગલુું ઉર્પરનાું ર્પરરમાણોને આર્ારે રોકાણનાું યોગ્ય સાર્નની ર્પસુંદગી છે. 
િાસ્તવિક ર્પસુંદગી વ્યસ્તતની િળતરની અરે્પક્ષા અને જોખમ ર્પર આર્ાર રાખશે. 
ભારતમાું વિણભન્ન પ્રોડત્સ ઉર્પલબ્ર્ છે, જેને રોકાણના ઉદે્દશ માટે ધ્યાનમાું લઈ શકાય છે. 
તેમાું સામેલ છેઃ 

 બેંકો/ કોર્પોરે્સની રફતસ્ડ રડર્પોણઝ્સ 
 ર્પોસ્ટ ઓરફસની નાની બર્ત યોજનાઓ 
 શેરના ર્પબ્બ્લક ઇ્ય,ુ 
 રડબેન્ટર્સસ અથિા અન્ટય જામીનગીરીઓ, 
 મ્યચુ્છયલુ ફું્ઝ 
 યવુનટ ણલન્ટતડ ર્પોણલસીઓ, જે જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ દ્વારા જારી કરિામાું આિે છે, 

િગેરે. 
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4. વનવવૃિનુું આયોજન 

આ વ્યસ્તતની વનવવૃિ ર્પછીની જરૂરરયાતોને ર્પહોંર્ી િળિા માટે તેમને આિ્યક હોય એટલી 
નાણાુંની રકમ વનર્ાસરરત કરિાની અને આ જરૂરરયાતો પરૂી કરિા માટે વનવવૃિના વિણભન્ન 
વિકલર્પો નક્કી કરિાની પ્રરક્રયા છે. વનવવૃિનાું આયોજનમાું ત્રણ તબક્કાઓ સામેલ છે 

a) સુંર્યઃ આ ઉદે્દશ સાથે રોકાણ માટે નાણાું અલગ રાખિાની વિણભન્ન પ્રકારની 
વ્યહુરર્નાઓ મારફતે ભુંડોળનો સુંર્ય કરિામાું આિે છે. 

b) સુંરક્ષણઃ નાણાુંના સુંરક્ષણનો સુંદભસ વ્યસ્તતના રોકાણને જાળિિા મહનેત કરિાનો 
અને વ્યસ્તતનાું કાયસના િર્ો દરવમયાન મહિમ િર્ારો કરિાનો છે. 

c) વિતરણઃ વિતરણ વનવવૃિ ર્પછી આિકની જરૂરરયાતોને ર્પહોંર્ી િળિા માટે મદુ્દલ 
અથિા મળૂ રકમને વિડ્રોિલસ/ એન્ટયટુી ચકુિણીઓમાું રૂર્પાુંતરરત કરિાની સુંભવિત 
ર્પદ્ધવિને દશાસિે છે. 

5. વમલકતનુું આયોજન 
આ વ્યસ્તતનાું મતૃ્યુું ર્પછી તેમના વમલકતનુું ની સોંર્પણી અને હસ્તાુંતરણ એ માટેની યોજના 
છે. નોવમનેશન અને સોંર્પણી અથિા િસીયતની તૈયારી જેિી વિણભન્ન પ્રરક્રયાઓ હોય છે. 
મળૂ વિર્ાર એ સવુનવિત કરિા માટેનો છે કે વ્યસ્તતની સુંર્પવિ અને અસ્કયામતોની 
સરળતાથી િહેંર્ણી થાય અને અથિા તેઓ જીવિત ન હોય ત્યારે તેમની ઇચ્છછા મજુબ તેનો 
ઉર્પયોગ થાય. 

6. િેરાનુું આયોજન  

િેરાનુું આયોજન પ્રિતસમાન િેરાના કાયદાથી િેરામાું મહિમ લાભ કેિી રીતે પ્રાપ્ત થાય 
તે વનર્ાસરરત કરિા માટે અને આિક, ખર્સ અને િેરા ના માળખાનો સુંપણૂસ લાભ મેળિિા 
માટે તેમજ રોકાણનાું આયોજન માટે ર્પણ કરિામાું આિે છે. ભારતમાું િેરાના કાયદા 
અનસુાર વ્યસ્તત દ્વારા તેના ર્પોતાના જીિન ર્પર, તેના જીિનસાથી અને બાળકોનાું જીિન 
ર્પરની જીિન િીમા ર્પોણલસી ર્પર વ્યસ્તત દ્વારા ચકુિેલુું જીિન િીમા વપ્રવમયમ િેરાર્પાત્ર 
આિકની ગણતરી કરિા માટે આિકિેરાના કાયદાની સેતશન 80C હઠેળ રડડતશન માટે 
લાયક ઠરે છે. હાલમાું આ રડડતશન રૂ. 1,50,000 સરુ્ી માન્ટય છે, જે શરતોને આવર્ન છે. 
આિી ર્પોણલસીઓની ર્પાકતી મદુ્દતની આિક (િીમાકૃિ રકમ િિા બોનસ)ને ર્પણ સેતશન 
10 (10D) હઠેળ છૂટ આર્પિામાું આિે છે. આ જ પ્રમાણે મતૃ્યુુંના દાિાની રકમને ર્પણ પ્રાપ્ત 
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કરનારના હાથમાું આિક િેરામાુંથી બાકાત રાખિામાું આિે છે. વ્યસ્તતએ નોંર્વુું જોઇએ કે 
અહીં ઉદે્દશ િેરાને ઘટાડિાનો છે, ર્પરુંત ુતેમાુંથી છટકિાનો નથી. 
જીિન િીમા એજન્ટ્સે સામાન્ટયર્પણે તેમના તલાયન્ટ્સ અને સુંભવિત ગ્રાહકોને માત્ર તેમની 
િીમાની જરૂરરયાતો પરૂી કરિા માટે જ સલાહ આર્પિાની આિ્યકતા હોતી નથી, ર્પરુંત ુ
તેમની અન્ટય નાણાકીય જરૂરરયાતો પરૂી કરિા માટે ર્પણ સહાય કરિાની હોય છે. નાણાકીય 
આયોજનનુું સારુું  જ્ઞાન કોઇ ર્પણ િીમા એજન્ટટ માટે મહત્ત્િપણૂસ હશે. 

તમારી કસોટી કરો 3 

નીરે્નામાુંથી કયો વિકલર્પ િેરાનાું આયોજનનો ઉદે્દશ નથી ? 

I. િેરાનો મહિમ લાભ 

II. વિિેકપણૂસ રોકાણનાું ર્પરરણામસ્િરૂરે્પ િેરાનુું ભારણ ઘટાડવુું 

III. કર ર્ોરી 

IV. િેરા ના માળખાનો સુંપણૂસ લાભ 

સુંણક્ષપ્ત 

 નાણાકીય આયોજન એક પ્રરક્રયા છેઃ 

 વ્યસ્તતના જીિનના લક્ષયાુંકો ઓળખિાની 

 આ ઓળખેલા લક્ષયાુંકોને નાણાકીય લક્ષયાુંકોમાું રૂર્પાુંતરરત કરિાની અને 

 વ્યસ્તતની નાણાકીય વ્યિસ્થાને એ રીતે સુંર્ાણલત કરિાની, જેથી તેમને ર્પોતાના 
લક્ષયાુંકો હાુંસલ કરિામાું મદદ થશે 

 વ્યસ્તતગત જીિનર્ક્રને આર્ારે ત્રણ પ્રકારની નાણાકીય પ્રોડત્સની જરૂરરયાત હોય છે. 
આ નીરે્ની બાબતમાું મદદ કરશેઃ 

 ભવિષ્યના િહિેારો સક્ષમ કરિા 

 આકસ્સ્મકતાઓને ર્પહોંર્ી િળિા અને 

 સુંર્પવિનો સુંર્ય 
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 સુંયતુત ર્પરરિારનાું વિઘટન જેિી બદલાઇ રહલેી સામાજજક ગવતશીલતા અને આજે 
ઉર્પલબ્ર્ છે એિી રોકાણની બહવુિર્ ર્પસુંદગીઓ તેમજ બદલાઇ રહલેી જીિનશૈલી 
િગેરેને લીરે્ નાણાકીય આયોજન માટેની જરૂરરયાત ઘણી િર્ી જાય છે. 

 નાણાકીય આયોજન શરૂ કરિાનો શે્રષ્ઠ સમય વ્યસ્તત પ્રથમ ર્પગાર પ્રાપ્ત કરે ત્યાર 
ર્પછી તરત શરૂ થાય છે. 

 નાણાકીય આયોજન સલાહકાર સેિાઓમાું સામેલ છેઃ 

 રોકડનુું આયોજન 

 રોકાણનુું આયોજન 

 િીમાનુું આયોજન 

 વનવવૃિનુું આયોજન 

 એસ્ટેટનુું આયોજન 

 િેરાનુું આયોજન 
 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ત શબ્દો 

1. નાણાકીય આયોજન 

2. જીિનના તબક્કાઓ 

3. જોખમ પ્રોફાઇલ 

4. રોકડનુું આયોજન 

5. રોકાણનુું આયોજન 

6. િીમાનુું આયોજન 

7. વનવવૃિનુું આયોજન 

8. એસ્ટેટનુું આયોજન 

9. યોગ્યતા મારહતી 

10. િેરાનુું આયોજન 
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તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ I છે. 

ઉિર 2 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 

ઉિર 3 - સાર્ો વિકલર્પ III છે. 
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પ્રકરણ L-03 
જીિન િીમાની પ્રોડત્સઃ ર્પરુંર્પરાગત 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

આ પ્રકરણ તમને જીિન વિશ્વમાું િીમા સુંબુંવર્ત પ્રોડત્સ (ઉત્ર્પાદનો)નો ર્પરરર્ય કરાિે છે. 
પ્રકરણની શરુઆતમાું સામાન્ટય પ્રોડત્સ અંગેની ર્ર્ાસ કરીને શરૂ થાય છે અને ત્યાર ર્પછી 
જીિન િીમા પ્રોડત્સ માટેની જરૂરરયાત અને જીિનના વિણભન્ન લક્ષયાુંકો હાુંસલ કરિામાું 
તેમની ભવૂમકાની ર્ર્ાસ કરે છે. પ્રકરણના અંત  કેટલીક ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ 
ર્પર નજર નાુંખીશુું. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. જીિન િીમા પ્રોડત્સ – ઉડતી નજર 

B. જીિન િીમાની ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સ 
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A. જીિન િીમા પ્રોડત્સ – ઉડતી નજર  

1. પ્રોડતટ શુું છે ? 

શરૂ કરિા માટે ર્ાલો આર્પણે સમજીએ કે ‘પ્રોડતટ’નો અથસ શુું થાય છે. પ્રર્ણલત શબ્દોમાું 
પ્રોડતટને સામાન્ટયર્પણે એક એિી કોમોરડટી અથિા સામાન રીતે તરીકે ગણિામાું આિે છે, 
જેમને બજારમાું ખરીદી કે િેર્ી શકાય છે. 

એ સમજવુું જરૂરી છે કે દરેક પ્રોડતટ આગિી વિશેર્તાઓ ર્રાિે છે અથિા તે ર્ોક્કસ લાભ 
પરૂા ર્પાડ ેછે. 

તમામ કુંર્પનીઓ ગ્રાહકો માટે ર્પોતાની પ્રોડત્સને િધ ુ આકર્સક બનાિીને અને વિણભન્ન 
પ્રકારની વિશેર્તાઓ અને લાભ પરૂા ર્પાડીને તેમને અલગ ર્પાડિાનો પ્રયત્ન કરે છે. જીિન 
િીમાના એજન્ટટની ભવૂમકા અન્ટયોની તલુનામાું તેમની કુંર્પનીઓની પ્રોડત્સને અનોખી અને 
આકર્સક બનાિિા માટે આ વિશેર્તાઓ અને લાભને સમજાિિાિાની અને તેમના ર્પર ભાર 
મકૂિાની છે. 

ઉદાહરણ 

કોલગેટ, તલોઝ અર્પ અને પ્રોવમસ એ ટુથરે્પસ્ટની વિણભન્ન બ્રાન્ટ્સ છે. ર્પરુંત ુદરેક બ્રાન્ટડની 
વિશેર્તા અન્ટયથી અલગ છે.  

પ્રોડત્સ હોઇ શકે છેઃ 

i. ટેન્સન્ટજબલ (મતૂસ): તેનો સુંદભસ ભૌવતક ર્પદાથોને સાથે છે, જેમને સીર્ા જોઇ અથિા 
સ્ર્પશસથી અનભુિી શકાય છે (દા.ત. કાર અથિા ટેણલવિઝન સેટ) 

ii. ઇન્ટટેન્સન્ટજબલ (અમતૂસ): એિા ર્પદાથોને સુંદણભિત કરે છે, જેમને માત્ર ર્પરોક્ષ રીતે સમજી 
શકાય છે. 

જીિન િીમો ઇન્ટટેન્સન્ટજબલ પ્રોડતટ છે.  

2. જીિન િીમા પ્રોડત્સના ઉદે્દશ. 

માનિી અત્યુંત મલૂયિાન સુંર્પવિ ર્રાિે છે – માનિ મડૂી – જે આર્પણી ઉત્ર્પાદકીય આિક 
ક્ષમતાનો સ્ત્રોત છે. જોકે જીિન અને માનિીની તુંદુરસ્તી અંગે અવનવિતતા હોય છે. મતૃ્યુું 
અને રોગ જેિી ઘટનાઓ આર્પણી કમાિિાની ક્ષમતાઓ અને જીિનની બર્તનો નાશ કરી 
શકે છે. િીમો આિી ર્પરરસ્સ્થવતઓ માટે સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે. 
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જીિન િીમા પ્રોડત્સ મતૃ્યુું અથિા અક્ષમતાનાું ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ વ્યસ્તતની ઉત્ર્પાદક 
ક્ષમતાઓનાું આવથિક મલૂયનાું નકુસાનની સામે સરુક્ષા આરે્પ છે. વ્યસ્તત જે ક્ષણથી જીિન 
િીમા ર્પોણલસી લે છે અને પ્રથમ વપ્રવમયમ ચકુિે છે ત્યારથી તેમના નામ ર્પર એક ત્િરીત 
વમલકત(એસ્ટેટ)નુું સર્જન થાય છે અને તેની આિક તેમના વનભસરો અથિા વપ્રયજનોને 
ઉર્પલબ્ર્ થાય છે. 

જીિન િીમો વ્યસ્તતના અકાળે થતા મતૃ્યનુા રકસ્સામાું તેમના વપ્રયજનોને માનવસક શાુંવત 
અને સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે. આિી સરુક્ષા પરૂી ર્પાડિા ઉર્પરાુંત જીિન િીમો બજારની અન્ટય 
જરૂરરયાતો જેિી કે બર્ત, સુંર્પવિનો સુંર્ય, રોકાણની સરુક્ષા અને સલામતી અને િળતરના 
ર્ોક્કસ દર ર્પણ પરૂા ર્પાડ ેછે, જેની ર્ર્ાસ આ કોસસમાું કરિામાું આિી નથી. 

જીિન િીમા ઉદ્યોગમાું ર્પાછલી બે સદીમાું પ્રોડતટ ઓફર કરિામાું સુંખ્યાબુંર્ નિીનીકરણ 
જોિા મળયુું છે. સફર મતૃ્યુુંના લાભની પ્રોડત્સ સાથે શરૂ થઈ હતી, ર્પરુંત ુ સમય જતા 
એન્ટડોિમેન્ટટ, વિકલાુંગતાના લાભ, જીિલેણ રોગના કિર િગેરે જેિી બહવુિર્ લાભ આર્પતી 
પ્રોડત્સનો ઉમેરો થયો હતો. 

તાજેતરના િર્ોમાું થયેલા મખુ્ય નિીનીકરણ રૈ્પકીનો એક માકેટ ણલન્ટતડ ર્પોણલસીઓનુું સર્જન 
હતુું, જેમાું િીમાર્ારકને તેની રોકાણ અસ્કયામતો ર્પસુંદ કરિા અને વનયુંવત્રત કરિામાું 
સહભાગી થિા માટે આમુંવત્રત કરિામાું આિે છે. અન્ટય એક મખુ્ય નિીનીકરણ લિણર્ક 
અસ્થાયી(અનબન્ટડલડ) પ્રોડત્સનો વિકાસ હતો, જેમાું બદલાતી જરૂરરયાતો, સામ્યસ અને 
જીિનના તબક્કાઓ પ્રમાણે વિણભન્ન લાભ તેમ જ ખર્સના ઘટક ર્પોણલસી ર્ારક દ્વારા બદલી 
શકાય છે. 

3. યોગ્યતા મારહતી 

એજન્ટ્સ અને બ્રોકસસ સરહતના િીમાના મધ્યસ્થીઓને િધ ુજિાબદાર બનાિિા અને ખોટા 
િેર્ાણની ઘટનાઓને ઘટાડિા માટે IRDAI એ ‘પ્રોડતટ યોગ્યતા’નો વિર્ાર બનાવ્યો છે. 
‘યોગ્યતા મારહતી’ િય, આિક, ર્પારરિારરક સ્સ્થવત, જીિન તબક્કો, નાણાકીય બાબતો અને 
ર્પારરિારરક લક્ષયાુંકો, રોકાણના ઉદે્દશો, અગાઉથી હોય એિા િીમાનો ર્પોટસફોણલયો િગેરે 
અંગેની સુંભવિત ગ્રાહકની મારહતી છે. એટલે કે તલાયન્ટટને િીમા ર્પોણલસીનુું િેર્ાણ કરતા 
ર્પહલેા એજન્ટટ તલાયન્ટટની જરૂરરયાતો માટે પ્રોડતટની યોગ્યતા ઉણર્ત ઠેરિિા સક્ષમ હોિા 
જોઇએ.  
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અન્ટય શબ્દોમાું જણાિીએ તો એજન્ટટ વિશેર્ સુંભવિત ગ્રાહકની જોખમ પ્રોફાઇલ – િય, 
આિક, ર્પારરિારરક સ્સ્થવત, જીિનનો તબક્કો, નાણાકીય બાબતો અને ર્પારરિારરક લક્ષયાુંકો, 
રોકાણના ઉદે્દશો, અગાઉથી હોય એિા િીમાનો ર્પોટસફોણલયો, િીમાની જરૂરરયાતો િગેરેને 
ધ્યાનમાું લે છે અને સુંભવિત ગ્રાહક માટે પ્રોડતટ યોગ્ય છે કે નહીં તે નક્કી કરે છે. પ્રોડતટનો 
પ્રકાર, વપ્રવમયમની રકમ, વપ્રવમયમ ચકુિણીની રીત ‘યોગ્યતા’નાું ર્પરરમાણોનો ર્પણ ભાગ છે. 

IRDAI ફરજજયાત બનાિે છે કે એકવત્રત કરેલી યોગ્યતાની મારહતી ર્પર સુંભવિત ગ્રાહક અને 
એજન્ટટ દ્વારા હસ્તાક્ષર થયેલા હોિા જોઇએ; અને િીમા કુંર્પની દ્વારા ર્પોણલસીના રેકોર્ડસસના 
ભાગ તરીકે સુંરણક્ષત કરિા જોઇએ અને સિાવર્કારી દ્વારા તર્પાસ માટે ઉર્પલબ્ર્ કરિા 
જોઇએ. 

4. જીિન િીમા પ્રોડત્સમાું રાઇડસસ (જોગિાઇ) 

રાઇડર સામાન્ટયર્પણે એન્ટડોસસમેન્ટટ મારફતે ઉમેરિામાું આિતી જોગિાઇ છે, જે કરારનો એક 
ભાગ બને છે. રાઇડસસ સામાન્ટયર્પણે પરૂક લાભ પરૂા ર્પાડિા માટે ઉર્પયોગમાું લેિામાું આિે 
છે, જેમ કે અકસ્માતનાું કારણે ર્પોણલસી દ્વારા પરૂા ર્પાડલેા મતૃ્યુુંના લાભની રકમમાું િર્ારો. 
જીિન િીમા કુંર્પનીઓ ઘણા રાઇડસસ ઓફર કરે છે, જેના મારફતે તેમના ઓફરરિંગનુું મલૂય 
િરે્ છે. રાઇડસસ વ્યસ્તતની વિણભન્ન જરૂરરયાતોને એક જ પ્લાનમાું સામેલ કરિામાું મદદ કરે 
છે. 

રાઇડસસ પ્રમાણભતૂ જીિન િીમા કરારમાું િર્ારાના લાભ તરીકે અક્ષમતા કિર, અકસ્માત 
કિર અને ગુંભીર ણબમારીના કિર જેિા લાભ પરૂા ર્પાડિાનુું સાર્ન છે. ર્પોણલસી ર્ારકો 
િર્ારાનાું વપ્રવમયમ ચકુિીને તેમને પ્રાપ્ત કરી શકે છે. 

તમારી કસોટી કરો 1 

નીરે્નામાુંથી કયો વિકલર્પ અમતૂસ પ્રોડતટ છે ? 

I. કાર 

II. ઘર 

III. જીિન િીમો 

IV. સાબ ુ

 



33 

 

B. ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ 

આર્પણે હિે જીિન િીમા પ્રોડત્સના કેટલાક ર્પરુંર્પરાગત પ્રકાર વિશે શીખીશુું. 

આકૃવિ 1: ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ 

 
1. ટમસ લાઇફ િીમા યોજના (વનવિત સમયગાળા ની િીમા યોજના) 

ટમસ િીમો એિો કરાર છે, જે માત્ર વનવિત સમય અિવર્ માટે માન્ટય હોય છે. આ સમયગાળો 
વિમાન સફર પણૂસ કરિા માટે જરૂરી હોય એટલા ટૂુંકા ગાળાથી લઈને ઘણા િર્ો સરુ્ીનો 
હોઇ શકે છે. સરુક્ષા 65 અથિા 70 િર્સ સરુ્ી લુંબાિી શકાય છે. એક િર્સની ટમસ ર્પોણલસીઓ 
સુંર્પવિ અને કેઝયલુટી િીમા કરાર જેિી હોય છે. આ ર્પોણલસીમાું કોઇ બર્ત કે રોકડ મલૂયનો 
ઘટક હોતો નથી. 

ઓતટોબર, 2020માું IRDAI “સરલ જીિન િીમા” (િીમા કુંર્પનીનુું નામ પ્રોડતટનાું નામ 
ર્પહલેા મકૂિામાું આિે છે) તરીકે ઓળખાતી પ્રમાણભતૂ વ્યસ્તતગત ટમસ જીિન િીમા પ્રોડતટ 
રજૂ કરી હતી, જે નોન-ણલન્ટતડ ભાગીદારી વિનાની વ્યસ્તતગત શદુ્ધ જોખમ વપ્રવમયમ જીિન 
િીમા યોજના છે, જે ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન િીમાર્ારકનુું દુભાસગ્યપણૂસ મતૃ્યુું થિાના 
રકસ્સામાું નોવમનીને લમ્ર્પસમમાું િીમાકૃિ રકમની ચકુિણી પરૂી ર્પાડ ેછે. 

વનયમનકાર દ્વારા સ્ર્પષ્ટ કરેલા ર્ોક્કસ લાભ અને રાઇડસસ ઉર્પરાુંત અન્ટય કોઇ રાઇડસસ / 
લાભ /વિકલર્પો/ િેરરઅન્ટ્સ ઓફર કરિાની મુંજૂરી હોતી નથી. આ ઉર્પરાુંત આત્મહત્યાનાું 
એતસતલઝુન(બાકાત રાખિામાું આિેલ) વસિાય પ્રોડતટ હઠેળ કોઇ એતસતલઝુન્ટસ હોતા નથી. 
સરલ જીિન િીમા જાવત, રહઠેાણનુું સ્થળ, પ્રિાસ, વ્યિસાય અથિા શૈક્ષણણક લાયકાત 
વિના વ્યસ્તતને ઓફર કરિામાું આિે છે. 
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a) ઉદે્દશ 

ટમસ જીિન િીમા યોજના જીિન િીમા ર્પાછળના મખુ્ય અને ર્પાયારૂર્પ વિર્ારને પણૂસ કરે 
છે, જે િીમાકૃિનુું મતૃ્ય ુથિા ર્પર તેમના આવશ્રતોને િીમાકૃિ રકમ પરૂી ર્પાડિાનો છે. 

ર્પોણલસી આિકનાું રરપ્લેસમેન્ટટની યોજના તરીકે કાયસ કરે છે. અહીં લમ્ર્પસમ રકમની 
ચકુિણી વનભસર લાભાથીઓને માવસક, વત્રમાવસક અથિા સમાન સામવયક ચકુિણીની 
શે્રણી દ્વારા રરપ્લેસ કરિામાું આિે છે. 

b) વિકલાુંગતા 

સામાન્ટયર્પણે ટમસ િીમા ર્પોણલસી માત્ર મતૃ્યુું સામે જ કિર પ્રદાન કરે છે. જોકે મખુ્ય 
ર્પોણલસી ર્પર વિકલાુંગતા સરુક્ષા તિર્ની જોગિાઇ  (રડસેણબણલટી પ્રોટેતશન રાઇડર) 
ખરીદિો શક્ય છે. આિા રકસ્સામાું જો િીમાકૃિ કરારની અિવર્ દરવમયાન સ્ર્પષ્ટ કરેલી 
વિકલાુંગતા થી વર્પડાય તો વિકલાુંગતાના લાભ લાભાથીઓ/ િીમાર્ારક વ્યસ્તતને 
ચકુિિામાું આિશે. લાભ િીમાકૃિ વ્યસ્તતનાું મતૃ્યુું સરુ્ી ર્ાલ ુરહશેે. 

આકૃવિ 2: વિકલાુંગતા 

 
c) રાઇડર (િર્ારાની જોગિાઇ) તરીકે ટમસ િીમો 

ટમસ જીિન િીમા હઠેળની સરુક્ષા સામાન્ટય રીતે સ્ટેન્ટડ-એલોન ર્પોણલસી (સ્િત 
અલગ)તરીકે પરૂી ર્પાડિામાું આિે છે, ર્પરુંત ુ તે ર્પોણલસીમાું રાઇડર મારફતે ર્પણ પરૂી 
ર્પાડી શકાય છે. 

ઉદાહરણ 

રે્પન્ટશન યોજનામાું રે્પન્ટશન શરૂ થિાની તારીખ ર્પહલેા જો વ્યસ્તત મતૃ્યુું ર્પામે તો ચકુિિા 
ર્પાત્ર મતૃ્યુુંના લાભ માટેની જોગિાઇ ર્રાિી શકે છે. 
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d) રૂર્પાુંતરણ ક્ષમતા 

રૂર્પાુંતર કરી શકાતી ટમસ િીમા ર્પોણલસીઓ ર્પોણલસી ર્ારકને િીમા ર્પાત્રતાના નિા 
પરુાિા પરૂા ર્પાડયા વિના “હોલ લાઇફ” જેિી કાયમી યોજનામાું ટમસ િીમા ર્પોણલસીને 
બદલિા કે રૂર્પાુંતરરત કરિાની મુંજૂરી આરે્પ છે. આ વિશેર્ાવર્કાર જે લોકો કાયમી રોકડ 
મલૂય િીમો ર્રાિિા માગતા હોય, ર્પરુંત ુ તેના ઊંર્ા વપ્રવમયમ્સનુું ભારણ ઉઠાિિા 
સક્ષમ ન હોય એિા લોકોને મદદ કરે છે. જ્યારે ટમસ ર્પોણલસીને કાયમી િીમામાું 
રૂર્પાુંતરરત કરિામાું આિે ત્યારે નિા વપ્રવમયમના દર ઊંર્ા હશે. 

e) યવુનક સેણલિંગ પ્રર્પોણઝશન (યએુસર્પી) 

ટમસ એ્યોરન્ટસનુું યવુનક સેણલિંગ પ્રર્પોણઝશન (યએુસર્પી) તેની નીર્ી રકિંમત છે, જે 
વ્યસ્તતને મયાસરદત બજેટ ર્પર જીિન િીમાની પ્રમાણમાું મોટી રકમ ખરીદિા માટે સક્ષમ 
બનાિે છે.  

f) િેરરઅન્ટ્સ (વિવિર્ સ્િરૂર્પો) 

ટમસ એ્યોરન્ટસનાું ઘણા િેરરઅન્ટ્સ શક્ય છે. 

આકૃવિ 3: ટમસ એ્યોરન્ટસનાું િેરરઅન્ટ્સ 

 
i. ઘટતા ટમસ એ્યોરન્ટસ (મદુત સાથે િળતરમાું ઘટાડાની ર્પોણલસી) 

આ યોજનાઓ સામાન્ટય રીતે ઘટતા ટમસ િીમાની બનેલી હોય છે, જે મતૃ્યુુંના લાભની 
રકમ પરૂી ર્પાડ ેછે, જે જો ઋણ લેનાર લોન પરૂી થયા ર્પહલેા મતૃ્યુું ર્પામે તો લોન ર્પર 
વનયત ચકુિિા બાકી શેર્ રકમને સમાન હોય છે. આને મોગેજ રરડમ્પ્શન (પ્રકરણ 
15માું ર્ર્ાસ કરિામાું આિી છે) અથિા કે્રરડટ લાઇફ ઇન્ટશઇયોરન્ટસ તરીકે ર્પણ િેર્િામાું 
આિે છે. આ યોજનાઓ સામાન્ટયર્પણે વર્રાણ આર્પતી સુંસ્થાઓને તેમના ઋણ લેનારનાું 
જીિનને આિરિા માટે ગ્રરુ્પ િીમા તરીકે િેર્િામાું આિે છે. મોગેજ રરડમ્પ્શન િીમાની 
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ખરીદી મોટે ભાગે મોગેજ લોનની એક શરત હોય છે. આિી યોજનાઓ ઓટોમોબાઇલ 
અથિા અન્ટય વ્યસ્તતગત લોન્ટસ માટે ર્પણ ઉર્પલબ્ર્ હોઇ શકે છે. 

ii. િર્તો ટમસ એ્યોરન્ટસ (મદુ્દત િર્ારાની યોજના) 

નામ સરૂ્િે છે તે પ્રમાણે યોજના મતૃ્યુુંના લાભ પરૂા ર્પાડ ેછે, જે ર્પોણલસીની અિવર્ સાથે 
િરે્ છે. સામાન્ટયર્પણે કિરેજની રકમ િરે્ છે તેમ વપ્રવમયમ િરે્ છે.  

iii. વપ્રવમયમ્સ ર્પરત કરિાની સાથે ટમસ િીમો  

ર્પોણલસીનો અન્ટય પ્રકાર (ભારતમાું ઘણો લોકવપ્રય છે) વપ્રવમયમ્સ ર્પરત કરિાની સાથેનો 
ટમસ એ્યોરન્ટસ છે. તેમાું વપ્રવમયમ ર્પરત કયાસ વિનાની સમાન ટમસ િીમા યોજનાની 
તલુનામાું ચકુિિામાું આિતુું વપ્રવમયમ ઘણુું ઊંચુું હોિા છતાું કેટલાક ગ્રાહકોને આિી 
ર્પોણલસીઓની જરૂરરયાત હોઇ શકે છે. 
g) સુંબુંવર્ત ર્પરરસ્સ્થવતઓ 
ટમસ િીમો નીરે્ની ર્પરરસ્સ્થવતઓમાું સસુુંગત હોઇ શકે છેઃ 
i. જ્યારે િીમા સરુક્ષાની જરૂરરયાત સુંપણૂસર્પણે હુંગામી હોય, જેમ કે મોગેજ 

રરડમ્પ્શનના રકસ્સામાું 
ii. બર્ત યોજનામાું િર્ારાના પરૂક તરીકે. 
iii. “અિવર્ માટે ખરીદો અને બાકીનુું રોકાણ કરો” રફલસફુીના ભાગ તરીકે, જ્યારે 

વ્યસ્તત િીમા કુંર્પની ર્પાસેથી માત્ર સસ્તી ટમસ િીમા સરુક્ષા ખરીદિા ઇચ્છછતી હોય 
અને વપ્રવમયમના તફાિતને અન્ટય આકર્સક રોકાણમાું રોકિા માગતી હોય. 

મહત્ત્િપણૂસ 
ટમસ યોજનાઓની મયાસદાઓઃ ટમસ િીમા યોજનાઓ માત્ર વિવશષ્ટ અિવર્ માટે ઉર્પલબ્ર્ હોય 
છે અને વ્યસ્તત ર્ોક્કસ િય જેમ કે 65 કે 70 ર્પછી કિરેજ જારી રાખિા સક્ષમ ન ર્પણ હોઇ 
શકે. 
2. હોલ લાઇફ ઇન્ટ્યોરન્ટસ (સુંપણૂસ જીિન િીમો) 
સુંપણૂસ જીિન િીમો કાયમી જીિન િીમા ર્પોણલસીનુું ઉદાહરણ છે. અહીં, જીિન િીમા કુંર્પની 
જ્યારે િીમાર્ારક મતૃ્યુું ર્પામે છે ત્યારે સુંમિ થયેલા મતૃ્યુુંના લાભ ચકુિિાની ઓફર કરે છે, 
ર્પછી મતૃ્યુું ભલે ગમે ત્યારે થાય. વપ્રવમયમ્સ વ્યસ્તતનાું જીિન દરવમયાન અથિા સ્ર્પષ્ટ કયાસ 
પ્રમાણે મયાસરદત સમય માટે થઈ શકે છે. 
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સુંપણૂસ જીિનનાું વપ્રવમયમ્સ ટમસનાું વપ્રવમયમ્સ કરતા ઘણા ઊંર્ા હોય છે, કારણ કે સમગ્ર 
જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ િીમાકૃિ વ્યસ્તતનુું મતૃ્યુું થાય ત્યાું સરુ્ી અમલી રહ ે તે રીતે 
રડઝાઇન કરિામાું આિી હોય છે અને કોઇ ર્પણ સમયે મતૃ્યુુંના લાભ ચકુિે છે. તેઓ આ 
રોકડ મલૂયમાુંથી ર્પોણલસી લોનનાું સ્િરૂર્પમાું રોકડ ર્પાછી ખેંર્ી શકે છે અથિા તેને તેના 
રોકડ મલૂય માટે ર્પોણલસી સરન્ટડર કરીને રરરડમ કરી શકાય છે. 

ચકુિિાની બાકી લોનના રકસ્સામાું લોનની રકમ અને વ્યાજ મતૃ્યુું થિા ર્પર લાભાથીઓને 
થતી ચકુિણીમાુંથી રડડતટ થાય છે.  

સમગ્ર જીિન ર્પોણલસી ર્પરરિારની એિી મખુ્ય કમાિનાર વ્યસ્તત માટે સારી છે, જેઓ અકાળે 
થતા મતૃ્યુુંની ઘટનામાું તેમના વપ્રયજનોને સરુણક્ષત રાખિા માગતા હોય અને ર્પોતાની 
મડૂીને બેઇલાજ ણબમારી જેિી વિણભન્ન ઘટનાઓ થતા નકુસાન સામે સરુણક્ષત રાખિા માગતા 
હોય. વ્યસ્તત જો આિ્યક લાગે તો વનવવૃિની જરૂરરયાત માટે સમગ્ર જીિન િીમા 
ર્પોણલસીનાું રોકડ મલૂયનો ઉર્પયોગ ર્પણ કરી શકે છે. તેથી સમગ્ર જીિન િીમો ર્પરરિારની 
બર્ત અને આગામી રે્પઢીને મળનારી સુંર્પવિનાું સર્જનમાું મહત્ત્િપણૂસ ભવૂમકા ભજિે છે.  

3. એન્ટડોિમેન્ટટ એ્યોરન્ટસ 

આ એક એિો કરાર છે, જેમાું િીમાની રકમ ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન િીમાર્ારકનાું 
મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું િીમાર્ારકના નોવમનીઝને ચકુિિા ર્પાત્ર હોય છે. જો િીમાર્ારક અિવર્ 
દરવમયાન જીવિત રહ ેતો િીમાની રકમ િીમાર્ારકને ચકુિિામાું આિે છે. 
આ યોજના મતૃ્યુું અને જીવિત રહિેાના લાભના બને્ન ઘટકો ર્રાિે છે. એન્ટડોિમેન્ટટ 
એ્યોરન્ટસ બર્ત સુંર્યની સરુણક્ષત અને ફરજજયાત ર્પદ્ધવિ ઓફર કરીને વ્યસ્તતના િીમા 
અને બર્ત કાયસક્રમોને જોડ ેછે. 
લોકો વદૃ્ધાિસ્થામાું (એ) શૈક્ષણણક ઉદે્દશો, (બી) બાળકનાું લગ્નના ખર્સને ર્પહોંર્ી િળિા 
અથિા (સી) મોગેજ (હાઉવસિંગ) લોનની ચકુિણી કરિા માટે ભુંડોળ ર્રાિિા જેિા વિવશષ્ટ 
ઉદે્દશો પરૂા કરિા માટે જો જોગિાઇ કરતી વનવિત ર્પદ્ધવિ તરીકે એન્ટડોિમેન્ટટ પ્લાન્ટસ ખરીદે 
છે. 
સરકાર સામાન્ટય રીતે ચકુિેલા વપ્રવમયમ્સ ર્પર િેરાના લાભ ઓફર કરે છે, જે તેને િધ ુ
આકર્સક બનાિે છે. ઘણી એન્ટડોિમેન્ટટ ર્પોણલસીઓ 55થી 65 િર્સની િયે ર્પાકે છે, જ્યારે 
િીમાર્ારક તેમની વનવવૃિ માટે યોજના કરી રહ્યા હોય છે. આિા રકસ્સાઓમાું આિી 
ર્પોણલસીઓ વનવવૃિની બર્તને પરૂક કરી શકે છે. 
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િેરરઅન્ટ્સ : (વિવિર્ પ્રકારો) એન્ટડોિમેન્ટટ એ્યોરન્ટસ કેટલાક િેરરઅન્ટ્સ ર્રાિે છે – જેની 
ર્ર્ાસ નીરે્ કરિામાું આિી છે. 

4. મની બેક ર્પોણલસી 

મની બેક ર્પોણલસી ભારતમાું લોકવપ્રય એન્ટડોિમેન્ટટ પ્લાન છે. તે અિવર્ દરવમયાન 
હપ્તાઓમાું િીમાની રકમનો કેટલોક રહસ્સો ર્પરત કરિા માટેની અને શેર્ િીમાની રકમને 
અિવર્ પણૂસ થાય ત્યારે ર્પરત કરિાની જોગિાઇ ર્રાિે છે. 

ઉદાહરણ 

20 િર્સ માટેની મની બેક ર્પોણલસી પ્રત્યેક 5માું, 10માું અને 15માું િર્સના અંતે િીમાની 
રકમના 20% અને શેર્ 40% 20 િર્સની સુંપણૂસ અિવર્ના અંતે જીવિત રહિેાના લાભ 
ચકુિિા માટેની જોગિાઇ કરી શકે છે. જો જીિન િીમા ર્ારક ર્ારો કે 18 િર્સના અંતે મતૃ્યુું 
ર્પામે તો સુંપણૂસ િીમાની રકમ  અને ઉર્પાજર્જત બોનસ (આગામી વિભાગમાું સમજાવ્યા છે) 
મતૃ્યુુંના લાભ તરીકે ચકુિિામાું આિે છે, ભલે ર્પછી િીમાર્ારકને મની બેક સ્િરૂરે્પ અગાઉથી 
મળૂ મલૂયના 60%ના લાભની ચકુિણી કરિામાું આિી હોય. 

મની બેક યોજનાઓ તેમના તરલતાના (કેશ બેક) ઘટકને કારણે લોકવપ્રય રહી છે, જે તેમને 
ટૂુંકા અને મધ્યમ ગાળાની જરૂરરયાતો પરૂી કરિા માટે આકર્સક બનાિે છે. આિી યોજનાઓ 
જો વ્યસ્તત ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન કોઇ ર્પણ સમયે મતૃ્યુું ર્પામે તો મતૃ્યુુંની સુંપણૂસ 
સરુક્ષા ર્પણ પરૂી ર્પાડ ેછે. 

5. ર્પારટિવસરે્પરટિંગ (ર્પાર) અને નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ (નોન-ર્પાર) યોજનાઓ 

જીિન િીમા પ્રોડત્સને ર્પારટિવસરે્પરટિંગ (ર્પાર) અને નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ (નોન-ર્પાર) પ્રોડત્સ 
તરીકે ર્પણ િગીકૃિ કરી શકાય છે. શબ્દ “ર્પાર”નો અથસ એિી ર્પોણલસીઓ થાય છે, જે જીનિ 
િીમા કુંર્પનીના નફામાું સહભાગી થાય છે. જ્યારે બીજી બાજુએ “નોન-ર્પાર” એિી ર્પોણલસીઓ  
છે, જે નફામાું સહભાગી થતી નથી. બુંને પ્રકાર ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમામાું ઉર્પસ્સ્થત છે. 
તમામ ર્પરુંર્પરાગત યોજનાઓ હઠેળ ર્પોણલસી ર્ારકોનાું વપ્રવમયમ્સમાુંથી પ્રાપ્ત કરેલા (પલુડ) 
જીિન િીમા ભુંડોળ (લાઇફ ફું્ઝ)નુું રોકાણ વનવિત વનયમનકારી ર્ોરણો અનસુાર કરિામાું 
આિે છે. ‘ર્પાર પ્રોડત્સ’ ર્પસુંદ કરનારા ર્પોણલસી ર્ારકો બાુંયર્રીયતુત િીમાની રકમ 
ઉર્પરાુંત િીમા કુંર્પની દ્વારા સજલેા સરપ્લસ (બોનસ)માું રહસ્સો પ્રાપ્ત કરિાને ર્પાત્ર હોય છે. 
આને ‘વિથ પ્રોરફટ’ (નફા સાથેની) યોજનાઓ તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 
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6. નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ પ્રોડત્સ 

જે ર્પોણલસી ર્ારકો વિર્ાઉટ પ્રોરફટ [નોન ર્પાર] યોજનાઓ ખરીદે, તેમને કરારની શરૂઆતમાું 
વનર્ાસરરત કરેલા અને બાુંયર્રીયતુત લાભ ચકુિિામાું આિે છે અને તેનાથી િધ ુ કશુું 
ચકુિિામાું આિતુું નથી. નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ પ્રોડત્સ ક્યાું તો ‘ણલન્ટતડ પ્લેટફોમસ’ અથિા તો 
‘નોન-ણલન્ટતડ પ્લેટફોમસ’ હઠેળ ઓફર કરિામાું આિી શકે છે. આને ‘વિર્ાઉટ પ્રોરફટ’ 
યોજનાઓ તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 

ઉદાહરણ 

વ્યસ્તત િીસ િર્સની એન્ટડોિમેન્ટટ ર્પોણલસી ર્રાિી શકે છે, જેમાું અિવર્ના પ્રત્યેક િર્સ માટે 
િીમાની રકમના 2%નો બાુંયર્રીયતુત ઉમેરો કરે છે, જેથી ર્પાકતી મદુ્દતનો લાભ િીમાની 
રકમ િિા િીમાની રકમનો કુલ 40%નો ઉમેરો થાય છે. 

ર્પરુંર્પરાગત નોન-ર્પાર ર્પોણલસીઓ અંગેની IRDAI ની માગસદવશિકાઓ હઠેળ સ્ર્પષ્ટ કરેલી 
ઘટના થિા ર્પર ચકુિિામાું આિનારા લાભને શરૂઆતમાું સ્ર્પષ્ટર્પણે જણાિિા જોઇએ અને 
તેમને ઇન્ટડતેસ અથિા બેન્ટર્માકસ  સાથે જોડિા ન જોઇએ. સમાન બાબત વનયવમત અંતરાયે 
ઉર્પાજર્જત થતા િર્ારાના લાભને લાગ ુથાય છે. આનો અથસ થાય છે કે આ ર્પોણલસીઓ ર્પર 
િળતર ર્પોણલસી લેતી િખતે જાહરે થવુું જોઇએ. 

મહત્ત્િ 

મતૃ્યુુંના લાભ સમયાુંિરે જારી કરિામાું આિતા IRDAI નાું વનયમનોને આવર્ન છે. હાલમાું 
ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સને લગતા આઇઆરડીએઆઇ (નોન-ણલન્ટતડ) પ્રોડત્સ વનયમનના નિા 
વનયમન 9 મજુબ મતૃ્યુુંન ુું લઘિુમ કિર નીરે્ પ્રમાણે છેઃ 

તમામ નોન-ણલન્ટતડ વ્યસ્તતગત જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ માટે ર્પોણલસીની સમગ્ર અિવર્ 
દરવમયાન મતૃ્યુું ર્પર લઘિુમ િીમાની રકમ મયાસરદત અથિા વનયવમત વપ્રવમયમ પ્રોડત્સ 
માટે િાવર્િક વપ્રવમયમના 7 ગણા કરતા ઓ ુું હોવુું ન જોઇએ અને વસિંગલ વપ્રવમયમ પ્રોડત્સ 
માટે વસિંગલ વપ્રવમયમ કરતા 1.25 ગણાથી ઓ ુું ન હોવુું જોઇએ. 

ર્પારટિવસરે્પરટિંગ પ્રોડત્સ માટે મતૃ્ય ુર્પર િીમાની રકમ ઉર્પરાુંત ર્પોણલસીમાું જણાવ્યા પ્રમાણે 
અને મતૃ્યુુંની તારીખ સરુ્ી ઉર્પાજર્જત બોનસ અને િર્ારાના લાભ જો તેમને અગાઉ 
ચકુિિામાું ન આવ્યા હોય તો તેઓ મતૃ્યુુંના લાભના ભાગ તરીકે મતૃ્યુું ર્પર ચકુિિા ર્પાત્ર 
બનશે. સુંણક્ષપ્તમાું બે િેરરઅન્ટ્સ છે, ર્પારટિવસરે્પરટિંગ અને નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ યોજનાઓ.  
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i. ર્પારટિવસરે્પરટિંગ ર્પોણલસીઓ માટે બોનસ નો સુંબુંર્ ભુંડોળના રોકાણ દેખાિ સાથે 
સુંકળાયેલુું હોય છે અને તે ર્પહલેા જાહરે થતુું નથી કે તેની બાુંયર્રી આર્પિામાું 
આિતી નથી. એક િખત બોનસ જાહરે થાય ત્યાર ર્પછી તેની બાુંયર્રી હોય છે. તે 
સામાન્ટયર્પણે ર્પોણલસી ર્ારકનાું મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું અથિા ર્પરરર્પતિતાના લાભ તરીકે 
ચકુિિામાું આિે છે. આ બોનસને રરિઝસનરી બોનસ તરીકે ર્પણ ઓળખિામાું આિે 
છે.  

ii. નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ ર્પોણલસીઓના રકસ્સામાું ર્પોણલસી ર્પરનુું િળતર ર્પોણલસીની 
શરૂઆતમાું જ જાહરે કરિામાું આિે છે. 

7. રે્પન્ટશન યોજનાઓ અને એન્ટયઇુટીઝ 

રે્પન્ટશન યોજના સામાન્ટયર્પણે એવુું ભુંડોળ છે, જેમાું નાણાું વ્યસ્તતના રોજગારીના િર્ો 
દરવમયાન ચકુિિામાું આિે છે અને વ્યસ્તતની કાયસમાુંથી વનવવૃિ ર્પછી તેમને ટેકો આર્પિા 
માટે સમયાુંિરે ચકુિણીનાું સ્િરૂરે્પ તેમાુંથી નાણાું ખેંર્િામાું આિે છે. 

રે્પન્ટશન યોજનાઓ ગ્રરુ્પ (સામાન્ટયર્પણે રોજગારદાતા દ્વારા સુંર્ાણલત) અથિા વ્યસ્તતગત 
આર્ાર ર્પર તૈયાર કરિામાું આિે છે. ગ્રરુ્પ રે્પન્ટશન એ “વ્યાખ્યાવયત લાભ યોજના” હોઇ શકે 
છે, જેમાું સ્થાયી રકમ વ્યસ્તતને વનયવમત ર્ોરણે ચકુિિામાું આિે છે, અથિા “વ્યાખ્યાવયત 
યોગદાન યોજના”, જેના હઠેળ સ્થાયી રકમનુું રોકાણ થાય છે, જે વનવવૃિની િયે ઉર્પલબ્ર્ 
થાય છે. રે્પન્ટશન્ટસ અવનિાયસરૂરે્પ બાુંયર્રીયતુત લાઇફ એન્ટયટુીઝ છે, તેથી દીઘાસયનુાું જોખમ 
સામે િીમો આરે્પ છે. કમસર્ારીના લાભ માટે રોજગારદાતા દ્વારા બનાિેલા રે્પન્ટશનને 
સામાન્ટયર્પણે વ્યાિસાવયક અથિા રોજગારદાતા રે્પન્ટશન તરીકે સુંદણભિત કરિામાું આિે છે. 

વનવવૃિ ર્પર સામાન્ટયર્પણે એન્ટયટુી ખરીદીને સભ્યનાું ખાતામાું રહલેા નાણાુંને વનવવૃિના લાભ 
પરૂા ર્પાડિા માટે ઉર્પયોગમાું લેિામાું આિે છે, ત્યાર ર્પછી તે વનયવમત આિક પરૂી ર્પાડ ેછે. 
એન્ટયટુી િીમા કુંર્પની દ્વારા જારી કરેલુું લાુંબા ગાળાનુું રોકાણ છે, જે વ્યસ્તતની આિકની 
અિવર્ ઉર્પરાુંત જીિિાનાું જોખમથી તેમને સરુણક્ષત કરિામાું મદદ કરિા માટે તૈયાર 
કરિામાું આિી છે. એન્ટયટુાઇઝેશન મારફતે વ્યસ્તતના યોગદાનને સામવયક ચકુિણીમાું 
રૂર્પાુંતરરત કરિામાું આિે છે, જે જીિનર્પયુંત ર્ાલ ુરહી શકે છે. 

વ્યસ્તતઓને િીમા કુંર્પનીઓ ર્પાસેથી રે્પન્ટશન યોજનાઓ ખરીદીને રે્પન્ટશનના લાભ પ્રાપ્ત થઈ 
શકે છે. રે્પન્ટશન યોજનાઓ સુંર્ય અથિા વિલુંણબત ર્ોરણે હોઇ શકે છે, જે વ્યસ્તતને બે રીતે 
યોગદાન આર્પિા સક્ષમ બનાિે છે, (1) લમ્ર્પસમમાું અથિા (2) સમય અિવર્ દરવમયાન; 
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જેથી તેઓ/ તેણી ઇન્સચ્છછત િય/ તારીખથી રે્પન્ટશન મેળિી શકે છે (જેને ‘િેન્સ્ટિંગ’ તારીખ 
તરીકે ઓળખિામાું આિે છે). વ્યસ્તત માવસક, વત્રમાવસક, અર્સિાવર્િક અથિા િાવર્િક રીતે 
રે્પન્ટશન્ટસ / એન્ટયરુટઝ પ્રાપ્ત કરિાનો વિકલર્પ ર્પસુંદ કરી શકે છે. રે્પન્ટશન યોજનાઓ લમ્ર્પસમ 
રકમની ચકુિણી કરિાર્પર ખરીદીના ર્પછીના બીજા જ મરહનાથી તાત્કાણલક ર્ોરણેથી 
ઉર્પલબ્ર્ હોય છે, જેને ઇવમજજએટ એન્ટયટુી કહિેામાું આિે છે. 

ભારતીય િીમા ઉદ્યોગ જીિન િીમા કુંર્પનીઓ દ્વારા િેર્િામાું આિતી કેટલીક વિલુંણબત 
અને ઇવમજજએટ એન્ટયટુી પ્રોડત્સ ર્રાિે છે. દરેક પ્રોડતટ તેમની ર્પોતાની વિશેર્તાઓ, 
શરતો, વનયમો અને એન્ટયટુી વિકલર્પો ર્રાિે છે. 

સરલ રે્પન્ટશન : િીમા કુંર્પનીઓમાું સમાનતા પરૂી ર્પાડિા માટે એન્ટયટુી યોજનાઓ અંગે 
બજારમાું મ ૂુંઝિણ ઘટાડિા માટે અને સરેરાશ ગ્રાહકની જરૂરરયાતોને વ્યાર્પકર્પણે પરૂી કરતી 
પ્રોડતટ ઉર્પલબ્ર્ કરિા માટે જાન્ટયઆુરી 2021માું IRDAI તમામ જીિન િીમા કુંર્પનીઓ માટે 
વ્યસ્તતગ (ગ્રરુ્પ માટે નહીં) આર્ાર ર્પર સરળ વિશેર્તાઓ અને પ્રમાણભતૂ વનયમો અને 
શરતો સાથે પ્રમાણભતૂ, ઇવમજજએટ એન્ટયટુી પ્રોડતટ રજૂ કરિાનુું ફરજજયાત બનાવ્યુું હત ુું. 
આિી પ્રમાણભતૂ પ્રોડતટ ગ્રાહકો માટે મારહતગાર ર્પસુંદગી કરિાનુું સરળ બનાિશે, િીમા 
કુંર્પનીઓ અને િીમાર્ારકો િચ્છરે્ વિશ્વાસ િર્ારશે અને ગેરિેર્ાણ તેમ જ સુંભવિત તકરારો 
ઘટાડશે. 

પ્રમાણભતૂ વ્યસ્તતગત ઇવમજજએટ એન્ટયટુી પ્રોડતટને “સરલ રે્પન્ટશન” તરીકે ઓળખિામાું 
આિે છે, જેમાું પ્રોડતટના નામની આગળ િીમા કુંર્પની દ્વારા ઉર્પસગસ ઉમેરેલો હોય છે. 
પ્રોડતટ બે (અને માત્ર બે) એન્ટયટુી વિકલર્પો ઓફર કરે છે, જે નીરે્ પ્રમાણે છેઃ 

a) ખરીદ રકિંમતના 100% િળતર સાથેની લાઇફ એન્ટયટુી; અને 
b) પ્રાથવમક એન્ટયટુન્ટટનાું મતૃ્યુું થિા ર્પર ગૌણ એન્ટયટુન્ટટને 100% એન્ટયટુીની જોગિાઇ 

સાથે જોઇન્ટટ લાઇફ એન્ટયટુી અને અંવતમ જીવિત રહતેી વ્યસ્તતનુું થિા ર્પર 100% 
ખરીદ રકિંમતનુું િળતર. 

એન્ટયટુી ચકુિણીની રીત માવસક, વત્રમાવસક, અર્સિાવર્િક અને િાવર્િક હશે. વિગતો 
આઇઆરડીએઆઇની િેબસાઇટ ર્પર નીરે્ આરે્પલી ણલિંક ર્પર ઉર્પલબ્ર્ છે - 
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo
4353&flag=1 

 

https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
https://www.irdai.gov.in/ADMINCMS/cms/whatsNew_Layout.aspx?page=PageNo4353&flag=1
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તમારી કસોટી કરો 2 

સુંપણૂસ જીિન િીમા માટે ચકુિિામાું આિતુું વપ્રવમયમ ટમસ એ્યોરન્ટસ માટે ચકુિિામાું 
આિતા વપ્રવમયમ કરતા ___________ હોય છે. 
I. ઊંર્ો 
II. નીર્ો 
III. સમાન 
IV. નોંર્ર્પાત્ર ઊંર્ો 

સુંણક્ષપ્ત 

 જીિન િીમા પ્રોડત્સ વ્યસ્તતની ઉત્ર્પાદક ક્ષમતાઓનાું આવથિક મલૂયનાું નકુસાનની સામે 
ઓફર કરિામાું આિે છે, જે તેમના/ તેણીના વનભસરો અથિા તેમના ર્પોતાના માટે 
ઉર્પલબ્ર્ હોય છે. 

 જીિન િીમા ર્પોણલસી તેના મળૂમાું વ્યસ્તત સાથે દુભાસગ્યપણૂસ ઘટના થિાના રકસ્સામાું 
તેમના કે તેણીના વપ્રયજનોને મનની શાુંવત અને સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે. 

 ટમસ િીમો કરારમાું માત્ર સ્ર્પષ્ટ કરેલી ર્ોક્કસ સમય અિવર્ દરવમયાન માન્ટય કિર પરુૂું 
ર્પાડ ેછે. 

 ટમસ એ્યોરન્ટસનુું યવુનક સેણલિંગ પ્રર્પોણઝશન (યએુસર્પી) તેની નીર્ી રકિંમતો છે, જેને લીરે્ 
વ્યસ્તત મયાસરદત બજેટ ર્પર જીિન િીમાની તલુનાત્મક મોટી રકમ ખરીદી શકે છે. 

 ટમસ એ્યોરન્ટસ ર્પોણલસીઓ હુંગામી ખાતરીનાું ઉદાહરણ છે, જેમાું સરુક્ષા હુંગામી સમય 
અિવર્ માટે ઉર્પલબ્ર્ હોય છે, જ્યારે સમગ્ર જીિન િીમો કાયમી જીિન િીમા 
ર્પોણલસીનુું ઉદાહરણ છે. 

 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 

1. ટમસ િીમો 

2. સમગ્ર જીિન િીમો 

3. એન્ટડોિમેન્ટટ એ્યોરન્ટસ 

4. મની બેક ર્પોણલસી 



43 

 

5. ર્પાર અને નોન-ર્પાર યોજનાઓ 

6. રરિઝસનરી બોનસ 
 

તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ III છે. 

ઉિર 2 - સાર્ો વિકલર્પ I છે. 
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પ્રકરણ L-04 
જીિન િીમાની પ્રોડત્સઃ ણબન-ર્પરુંર્પરાગત 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

આ પ્રકરણ વિશ્વમાું ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સનો ર્પરરણર્ય કરાિે છે. આર્પણે 
ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સની મયાસદાઓની તર્પાસ કરીને શરૂ કરીશુું અને ત્યાર ર્પછી 
ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ ર્પર એક નજર નાખીશુું. આખરે, આર્પણે બજારમાું 
ઉર્પલબ્ર્ વિણભન્ન ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમાની પ્રોડત્સના જુદા જુદા પ્રકારો ર્પર નજર 
નાખીશુું. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સનુું વનરીક્ષણ 

B. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ 
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A. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સનુું વનરીક્ષણ 

1. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ – ઉદે્દશ અને જરૂરરયાત 

અગાઉનાું પ્રકરણોમાું આર્પણે કેટલીક ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સનો વિર્ાર કયો છે, 
જેમાું િીમો તેમ જ બર્તના ઘટકનો  સમાિેશ થાય છે. 

લોકો નાણાકીય બજારમાું અન્ટય અસ્કયામતોની તલુનામાું ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા 
ર્પોણલસીઓની િળતરનો દર પરૂો ર્પાડિાની ક્ષમતા અંગે પ્રશ્ન કરી રહ્યા છે. તેમને જે રીતે 
લાભ અને વપ્રવમયમ્સના એક જ રે્પકેજમાું ગોઠિિામાું આવ્યા છે તે અંગે ર્પણ મદુ્દાઓ 
ઉઠાિિામાું આવ્યા છે. 

2. ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સની મયાસદાઓ 

એક મહત્ત્િપણૂસ વનરીક્ષણ નીરે્ આરે્પલા ણર્િંતાનાું કે્ષત્રોને રજૂ કરે છે:  

રોકડ મલૂયનો ઘટકઃ ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓમાું બર્ત અથિા રોકડ મલૂયનો ઘટક યોગ્ય 
રીતે વ્યાખ્યાવયત કરિામાું આવ્યો નથી. જે તેને મરણાવર્નતા, વ્યાજદર, ખર્સ અને 
બનાિેલા અન્ટય ર્પરરમાણો અંગે ઓછો ર્પારદશસક બનાિે છે. 

િળતરનો દરઃ ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓ ર્પર િળતરના દર અંગે ખાતરી કરિી સરળ નથી, 
કારણ કે “વિથ પ્રોરફટ ર્પોણલસીઓ” હઠેળ લાભનુું મલૂય માત્ર કરાર પરૂો થાય ત્યારે જ જાણી 
શકાય છે. આને લીરે્ આ ર્પોણલસીઓની તલુના અન્ટય નાણાકીય સાર્નો સાથે કરિી મુ્ કેલ 
બનાિે છે. 

સરન્ટડર(સોંર્પણી) મલૂયઃ રોકડ અને સરન્ટડર મલૂય ર્પર ર્પહોંર્િાની ર્પદ્ધવિ (કોઇ ર્પણ સમયે) 
જીિન િીમા કુંર્પની દ્વારા નક્કી થાય છે અન તે ર્પારદશસક હોતી નથી. 

ઊર્પજઃ આ ર્પોણલસીઓ ર્પર ઊર્પજ અન્ટય રોકાણમાુંથી થતી ઊર્પજ કરતા ઘણી નીર્ી હોય 
છે. 

3. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓની વિશેર્તાઓઃ જીિન િીમા કુંર્પનીઓએ ર્ોક્કસ નિીન 
વિશેર્તાઓની સાથે ર્પોણલસીઓને રડઝાઇન કરિાની શરૂઆત કરી હતી, જેમાુંની કેટલીક 
નીરે્ આર્પિામાું આિી છેઃ  
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a) રોકાણના લાભની સાથે પ્રત્યક્ષ જોડાણઃ મડૂી બજાર સાથે પ્રત્યક્ષ ણલન્ટકેજ ર્રાિતી 
ર્પોણલસીઓ રોકાણના લાભ સાથે પ્રત્યક્ષ જોડાણનો પ્રત્યન કરિા માટે તૈયાર 
કરિામાું આિી હતી. 

b) ફુગાિાનો સામનો શકે એિી ર્પોણલસીઓઃ ર્પોણલસીઓને ફુગાિાના દરની નજીક 
િળતર આરે્પ તે માટે રડઝાઇન કરિામાું આિી હતી. ફેરફાર એ હતો કે િીમા 
કુંર્પનીઓએ એમ વિર્ારિાનુું શરૂ કયુું હત ુું કે ર્પોણલસીઓ ફુગાિાનો સામનો ભલે ન 
કરી શકે, ર્પણ તેને મેળ ખાતી હોય તે જરૂરી છે. 

c) અનકુુળતા (લિણર્કતા) સાથેની ર્પોણલસીઓઃ ગ્રાહકોને તેઓ ચકુિિા માગતા હોય 
તે વપ્રવમયમની રકમ; અને તેઓ ઇચ્છછે તે મતૃ્યુુંના લાભની રકમ અને રોકડ મલૂયો 
નક્કી કરિાની મુંજૂરી આરે્પ (અમકુ મયાસદાઓની અંદર) એિી ર્પોણલસીઓ રડઝાઇન 
કરિામાું આિી હતી. 

d) સરન્ટડર મલૂયઃ  ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓ હઠેળ ઉર્પલબ્ર્ િધ ુસારા સરન્ટડર મલૂયો 
આર્પતી ર્પોણલસીઓ ર્પણ િીમા કુંર્પનીઓ દ્વારા રડઝાઇન કરિામાું આિી હતી.  

આ ર્પોણલસીઓ ખબૂ લોકવપ્રય બની હતી અને તેમને ભારત સરહત ઘણા દેશોમાું ર્પરુંર્પરાગત 
પ્રોડત્સનુું સ્થાન લેિાનુું શરૂ કયુું હત ુું. 

તમારી કસોટી કરો 1 

નીરે્નામાુંથી કઈ ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડતટ છે ? 

I. ટમસ એ્યોરન્ટસ 

II. યવુનિસસલ જીિન િીમો 

III. એન્ટડોિમેન્ટટ િીમો 

IV. સમગ્ર જીિન િીમો 

B. ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા પ્રોડત્સ 

કેટલીક ણબન-ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સ  

આર્પણે ભારતીય બજાર અને અન્ટય સ્થળે ઉભરતી કેટલીક ણબન-ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સની 
ર્ર્ાસ કરીશુું 



47 

 

1. યવુનિસસલ લાઇફ અને િેરરએબલ લાઇફ  

યવુનિસસલ લાઇફ ર્પોણલસી યનુાઇટેડ સ્ટે્સમાું 1979માું રજૂ કરિામાું આિી હતી અને તે 
ઝડર્પથી લોકવપ્રય બની હતી. તેની વિશેર્તાઓમાું અનકુુળ વપ્રવમયમ્સ, લિણર્ક મળૂ રકમ 
અને મતૃ્યુુંના લાભની રકમનો સમાિેશ થાય છે. કરારને અમલી રાખિા માટે સમયાુંિરે 
વનવિત વપ્રવમયમ્સ ચકુિિાના હોય છે એિી ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓ કરતા અલગ યવુનિસસલ 
લાઇફ ર્પોણલસીઓ ર્પોણલસી ર્ારકને (મયાસદાઓની અંદર) તેઓ કે તેણી કિરેજ માટે ચકુિિા 
માગતા હોય એિા વપ્રવમયમ્સની રકમ નક્કી કરિાની મુંજૂરી આરે્પ છે. 

િેરરએબલ લાઇફ યનુાઇટેડ સ્ટે્સમાું 1977માું રજૂ કરિામાું આિી હતી. તે “સમગ્ર(હોલ) 
લાઇફ” ર્પોણલસીનો પ્રકાર છે, જેમાું ર્પોણલસીના મતૃ્યુુંના લાભ અને રોકડ મલૂય વપ્રવમયમ જમા 
કરિામાું આિતા હોય એિા વિશેર્ રોકાણ ખાતાના રોકાણ દેખાિ અનસુાર િર્ઘટ થાય 
છે. 

આઇઆરડીએઆઇ (યણુલર્પ) વનયમન, 2019ને આગળ જારી કરિામાું આિે ત્યાું સરુ્ી ઉર્પર 
દશાસિેલ બે પ્રકારની પ્રોડત્સ, જે બુંનેને િેરરએબલ િીમા પ્રોડત્સ તરીકે ઓળખિામાું 
આિે છે, તેમની રડઝાઇન અને િેર્ાણ બુંર્ કરિામાું આવ્યા છે અને તે િર્સ 2019થી 
ભારતમાું માન્ટય નથી. 

2. યવુનટ ણલન્ટતડ ઇન્ટ્યોરન્ટસ 

યણુલર્પ તરીકે ઓળખાતી યવુનટ ણલન્ટતડ યોજનાઓ સૌ પ્રથમ 1960ના દાયકા દરવમયાન 
યકેુમાું રજૂ કરિામાું આિી હતી. તેઓ આજે સૌથી લોકવપ્રય અને નોંર્ર્પાત્ર પ્રોડત્સ રૈ્પકીની 
એક તરીકે ઉભરી આિી છે, જેણે ઘણા બજારોમાું ર્પરુંર્પરાગત યોજનાઓનુું સ્થાન લીધુું છે. 

યવુનટ ણલન્ટતડ ર્પોણલસીઓ ર્પરુંર્પરાગત પ્રોડત્સની મયાસદાઓને દૂર કરિામાું મદદ કરે છે. 
ર્પોણલસી ર્ારકો દ્વારા ચકુિિામાું આિતા વપ્રવમયમ્સ બે મખુ્ય ભાગોમાું વિભાજજત થાય છે  

 પ્રથમ ભાગ, જે િીમા કિર પરુૂું ર્પાડિા માટે ઉર્પયોગમાું લેિામાું આિે છે, અને 

 બીજો ભાગ, જે િીમાર્ારક દ્વારા ર્પસુંદ કરેલા ફુંડમાું રોકાણ થાય છે. 

આિા કરારો હઠેળ લાભ સમગ્રર્પણે અથિા આંવશક રીતે જ્યારે ચકુિણી વનયત હોય તે 
તારીખે ર્પોણલસી ર્ારકનાું ખાતામાું જમા થતા યવુન્સનાું મલૂય દ્વારા વનર્ાસરરત થાય છે. 

ઘણા બજારોમાું આ ર્પોણલસીઓ જોડાયેલ િીમા ઘટકની સાથે રોકાણ સાર્ન તરીકે મકૂિામાું 
આિી હતી અને િેર્િામાું આિી હતી.  
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બુંડલ (એકવત્રત) એિી ર્પરુંર્પરાગત બર્ત ર્પોણલસીઓથી અલગ યવુનટ ણલન્ટતડ કરારો 
અનબન્ટડલડ હોય છે. િીમા માટે ચકુિિામાું આિતા ર્ાજર્જસ અને ખર્સનો ઘટક સ્ર્પષ્ટર્પણે 
જણાિિામાું આવ્યા હોિાને લીરે્ તેમનુું માળખુું ર્પારદશસક હોય છે.  

આકૃવિ 1: વપ્રવમયમ બે્રક-અર્પ 

 
વપ્રવમયમમાુંથી ર્ાજર્જસ રડડતટ કયાસ ર્પછી ખાતાની શેર્ અને આિકનુું યવુન્સમાું રોકાણ 
કરિામાું આિે છે.  

યવુન્સનુું મલૂય 

યવુન્સનુું મલૂય વનયમ અથિા સમીકરણ દ્વારા વ્યાખ્યાવયત કરિામાું આિે છે, જે અગાઉથી 
દશાસિિામાું આિે છે. સામાન્ટય રીતે યવુન્સનુું મલૂય અસ્કયામતનાું ર્ોખ્ખા મલૂય (એનએિી) 
દ્વારા આર્પિામાું આિે છે, જે એિી અસ્કયામતોનાું બજાર મલૂયને પ્રવતણબિંણબત કરે છે, જેમાું 
ફુંડનુું રોકાણ કરિામાું આિે છે. વિણભન્ન વ્યસ્તતઓ સમીકરણને અનસુરી ચકુિિા ર્પાત્ર 
સમાન લાભ ર્પર ર્પહોંર્ી શકે છે. 

સમીકરણ નીરે્ આર્પિામાું આવ્યુું છે : 

અસ્કયામતનુું ર્ોખ્ખુું મલૂય [એનએિી] = ફુંડની અસ્કયામતોનુું બજાર મલૂય/ ફું્ઝના 
યવુન્સની સુંખ્યા 

તેથી ર્પોણલસી ર્ારકના લાભ જીિન િીમા કુંર્પનીની ર્ારણાઓ ર્પર વનભસર રહતેા નથી.  

યવુનટ ણલન્ટતડ ર્પોણલસીઓ ર્પોણલસી ર્ારકોને વિણભન્ન પ્રકારનાું ભુંડોળ િચ્છરે્ ર્પસુંદગી કરિા 
સક્ષમ બનાિે છે. દરેક ફુંડ અલગ ર્પોટસફોણલયો ર્રાિતા હોય છે. રોકાણકારે નીરે્ 
વ્યાખ્યાવયત કરેલા ડટે, સમતણુલત અને ઇસ્તિટી ફું્ઝના વ્યાર્પક વિકલર્પ િચ્છરે્ની ર્પસુંદગી 
કરિાની હોય છે. આ વ્યાર્પક શે્રણીની અંદર ર્પણ અન્ટય પ્રકારના વિકલર્પો હોઇ શકે છે.  
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ઇસ્તિટી ફુંડ ડટે(DEBT) ફુંડ 
સમતણુલત 

(BALANCED) ફુંડ 
નાણાું બજારનાું ફુંડ 

આ ફુંડ ઇસ્તિટી 
અને ઇસ્તિટી 
સુંબુંવર્ત સાર્નોમાું 
નાણાુંના મખુ્ય 
રહસ્સાનુું રોકાણ કરે 
છે. 

આ ફુંડ સરકારી 
બોન્ટ્સ, કોર્પોરેટ 
બોન્ટ્સ, રફતસ્ડ 
રડર્પોણઝ્સ િગેરેમાું 
નાણાુંના મખુ્ય 
રહસ્સાનુું રોકાણ કરે છે. 

આ ફુંડ ઇસ્તિટી અને 
ડટે સાર્નોનાું 
વમશ્રણમાું રોકાણ કરે 
છે. 

આ ફુંડ મખુ્યત્ત્િે 
ટે્રઝરી ણબલસ, 
રડર્પોણઝટના 
પ્રમાણર્પત્રો, 
કોમવશિયલ રે્પર્પર 
િગેરે જેિા 
સાર્નોમાું રોકાણ કરે 
છે. 

જો એક કે િધ ુ ફું્ઝનો દેખાિ એટલો સારો ન હોય તો એક પ્રકારનાું ફુંડમાુંથી બીજામાું 
જિાની જોગિાઇ ર્પણ હોય છે. 

યણુલર્પ ર્પોણલસીઓની કેટલીક વિવશષ્ટ વિશેર્તાઓ નીરે્ આર્પિામાું આિી છેઃ 

i. યવુનટાઇણઝિંગ 

યણુલર્પ ર્પોણલસીઓ હઠેળ લાભ જે વનયત તારીખે દાિાની ચકુિણી કરિાની વનયત હોય 
ત્યારે ર્પોણલસી ર્ારકનાું ખાતામાું જમા થનારા યવુન્સનાું મલૂય દ્વારા વનર્ાસરરત થાય છે. 
યવુનટ રોકાણ ભુંડોળને સમાન રહસ્સામાું વિભાજજત કરીને બનાિિામાું આિે છે. 

ii. ર્પારદશસક માળખુું 

યણુલર્પમાું િીમા કિર અને ખર્સ માટેના ર્ાજર્જસ સ્ર્પષ્ટર્પણે જણાિિામાું આિે છે. એક િખત 
આ ર્ાજર્જસ વપ્રવમયમમાુંથી રડડતટ કરિામાું આિે ત્યાર ર્પછી ખાતાની શેર્ અને તેમાુંથી 
આિકનુું રોકાણ યવુન્સમાું કરિામાું આિે છે. 

iii. રકિંમત નક્કી કરિી 

યણુલર્પ હઠેળ િીમાર્ારક વનયવમત અંતરાયે તેઓ/ તેણી યોગદાન આર્પી શકે એિા 
વપ્રવમયમની રકમ નક્કી કરે છે. 

તમામ જીિન િીમા ર્પોણલસીઓમાું આરું ણભક ખર્સ ખબૂ ઊંર્ા હોય છે. ર્પરુંર્પરાગત 
ર્પોણલસીઓ હઠેળ આ ખર્સ પરૂા કરિા માટે વપ્રવમયમ ર્ાજર્જસ ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન 
ફેલાયેલા હોય છે. 
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યણુલર્પના રકસ્સામાું તેઓ આરું ણભક વપ્રવમયમમાુંથી રડડતટ થાય છે. આ રોકાણ માટે ફાળિેલી 
રકમને નોંર્ર્પાત્ર રીતે ઘટાડ ેછે. એટલા માટે ચકુિેલા વપ્રવમયમની તલુનામાું લાભનુું મલૂય 
ખબૂ નીચુું રહ ેછે અને કરારના આરું ણભક િર્ોમાું ચકુિેલા વપ્રવમયમ કરતા ર્પણ ઓછા હોય 
છે. 
iv. મતૃ્યુુંના લાભ 
ર્પરુંર્પરાગત ર્પોણલસીઓથી અલગ યણુલર્પ ર્પોણલસીઓમાું મતૃ્યુુંના લાભની રકમ ચકુિેલા 
વપ્રવમયમનો ગણુાુંક છે. ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું લાભાથીને િીમાની 
રકમ [વપ્રવમયમનો ગણુાુંક છે] અથિા તેમના કે તેણીનાું ખાતામાું હોય એિા ફુંડનુું મલૂય 
(યવુન્સની સુંખ્યાથી ગણેુલી યવુનટની રકિંમત)થી ઊંચ ુચકુિિામાું આિશે. 
v. રોકાણનુું જોખમ િેઠવુું 
યવુન્સનુું મલૂય જીિન િીમાર્ારકના રોકાણનાું મલૂય ર્પર વનભસર કરે છે, જેની બાુંયર્રી 
હોતી નથી.  
જીિન િીમા કુંર્પની ર્પોટસફોણલયોને અસરકારક રીતે સુંર્ાણલત કરે એિી અરે્પક્ષા હોિા છતાું 
ર્પણ તે યવુનટના મલૂય અંગે કોઇ બાુંયર્રી આર્પતી નથી. તેથી રોકાણનુું જોખમ ર્પોણલસી 
ર્ારક/ યવુનટ ર્ારકને ઊઠાિવુું ર્પડ ેછે. 
તમારી કસોટી કરો 2 

નીરે્નામાુંથી કયુું / વનિેદન સાર્ા છે ? 

I. િેરરએબલ જીિન િીમો હુંગામી જીિન િીમા ર્પોણલસી છે 

II. િેરરએબલ જીિન િીમો કાયમી જીિન િીમા ર્પોણલસી છે 

III. ર્પોણલસી રોકડ મલૂય ખાત ુું ર્રાિે છે 

IV. ર્પોણલસી મતૃ્યુુંના લાભની લઘિુમ બાુંયર્રી પરૂી ર્પાડ ેછે 

સુંણક્ષપ્ત 

 જીિન િીમા ર્પોણલસીઓનાું અનસુુંર્ાનમાું મહત્ત્િપણૂસ ણર્િંતા નાણાકીય બજાર સ્થળમાું 
અન્ટય અસ્કયામતોની તલુનામાું િળતરનાું સ્ર્પર્ાસત્મક દર આર્પિા હતી. 

 કેટલાક એિા િલણો, જેને લીરે્ અનબન્ટડણલિંગ, રોકાણ ણલન્ટકેજ અને ર્પારદશસકતા 
સરહતની ણબન-ર્પરુંર્પરાગત જીિન પ્રોડત્સમાું િર્ારો થયો હતો. 
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 યવુનિસસલ જીિન િીમો કાયમી જીિન િીમાનુું સ્િરૂર્પ છે, જેને તેના લિણર્ક વપ્રવમયમ્સ, 
અનકુુળ મળૂ રકમ અને મતૃ્યુુંના લાભની રકમ અને તેની રકિંમત વનર્ાસરણનાું ર્પરરબળોનાું 
અનબન્ટડણલિંગ દ્વારા િગીકૃિ કરિામાું આિે છે. 

 યણુલર્પ સૌથી લોકવપ્રય અને નોંર્ર્પાત્ર પ્રોડત્સ રૈ્પકીની એક બની હતી, જેને ઘણા 
બજારોમાું ર્પરુંર્પરાગત યોજનાઓનુું સ્થાન લીધુું હત ુું. 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 

1. યવુનિસસલ જીિન િીમો 

2. િેરરએબલ જીિન િીમો 

3. યવુનટ ણલન્ટતડ ઇન્ટ્યોરન્ટસ 

4. અસ્કયામતનુું ર્ોખ્ખુું મલૂય  

તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 

ઉિર 2 - સાર્ો વિકલર્પ I છે. 
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પ્રકરણ L-05 
જીિન િીમાની અરજીઓ 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

જીિન િીમો માત્ર વ્યસ્તતને અકાળે થતા મતૃ્યુુંથી સરુણક્ષત રાખિા માટે હોતો નથી. તે ઘણા 
અન્ટય ઉર્પયોગ ર્પણ ર્રાિે છે. તે ર્પરરણામી િીમાના લાભ સાથે વિશ્વાસનુું સર્જન કરિા માટે 
ર્પણ લાગ ુકરી શકાય છે; તે ઉદ્યોગોના ર્ાિીરૂર્પ કમસર્ારીને આિરતી ર્પોણલસીનાું સર્જન માટે 
અને મોગેજ રરડીમ કરિા માટે લાગ ુ કરી શકાય છે. આર્પણે જીિન િીમાના આ વિણભન્ન 
ઉર્પયોગોને સુંણક્ષપ્તમાું િણસિીશુું. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. વિિારહત મરહલા સુંર્પવિ ર્ારો, 1874 

B. કીમેન િીમો 

C. મોગેજ રરડમ્પ્શન િીમો 
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A. જીિન િીમાની ઉર્પયોણગતા 

1. વિિારહત મરહલા સુંર્પવિ ર્ારો 

વિિારહત મરહલા સુંર્પવિ ર્ારો, 1874ની સેતશન 6 એ સવુનવિત કરિાનો પ્રયત્ન કરે છે કે 
આ ઉદે્દશ માટે ટ્રસ્ટનાું સર્જન મારફતે જીિન િીમા ર્પોણલસી હઠેળ લાભ ર્પત્ની અને બાળકોને 
સરુણક્ષત રીતે પ્રાપ્ત થઇ શકે. 

આકૃવિ 1: એમડબ્લયરુ્પી ર્ારા હઠેળ લાભાથીઓ 

 
સેતશન એિી જોગિાઇ કરે છે કે જ્યારે વિિારહત પરુુર્ ર્પોતાના જીિન ર્પર ર્પોણલસી લે, 
અને તેઓ તે તેમની ર્પત્ની કે તેમની ર્પત્ની અને બાળકોના અથિા તેમાુંથી કોઇ ર્પણના 
લાભ માટે હોિાનુું સ્ર્પષ્ટર્પણે વ્યતત કરે તો વ્યતત કરેલા રહત અનસુાર તેમની ર્પત્ની કે 
તેમની ર્પત્ની અને બાળકોના અથિા તેમાુંથી કોઇ ર્પણના લાભ માટે તે ટ્રસ્ટ ગણિામું 
આિશે જ્યાું સરુ્ી ટ્રસ્ટના ઉદે્દશ જળિાઇ રહ ે ત્યાું સરુ્ી ર્પવતના કે તેમના કે્રરડટસસનાું 
વનયુંત્રણને આવર્ન નહીં હોય અથિા તેમના એસ્ટેટનો રહસ્સો નહીં હોય. 

એમડબ્લયરુ્પી ર્ારા હઠેળ ર્પોણલસીની વિશેર્તાઓ 

i. દરેક ર્પોણલસી અલગ ટ્રસ્ટ રહશેે. ક્યાુંતો ર્પત્ની અથિા બાળક (18 િર્સથી િધનુી 
િય) ટ્રસ્ટી બની શકે છે. 

ii. ર્પોણલસી કોટસની જપ્તી, કે્રરડટસસ અને જીિન િીમા ર્ારકનાું વનયુંત્રણની બહાર હશે. 
iii. દાિાનાું નાણાું ટ્રસ્ટ્રીઝને ચકુિિામાું આિશે. 
iv. ર્પોણલસી સરન્ટડર થઈ શકે નહીં અને નોવમનેશન કે એસાઇન્ટમેન્ટટ માન્ટય થઈ શકે 

નહીં. 
v. જો ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસી હઠેળના લાભ પ્રાપ્ત કરિા કે િહીિટ કરિા વિશેર્ 

ટ્રસ્ટીની વનમણકુ કરે નહીં તો ર્પોણલસી હઠેળ સરુણક્ષત કરેલી રકમ એ રાજ્યના 
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સિાવર્કારી ટ્રસ્ટીને ચકુિિા ર્પાત્ર બને છે, જેમાું રાજ્યમાું િીમો અમલી કરિામાું 
આિેલ હતો. 

લાભ 
ટ્રસ્ટ એિી ડીડ હઠેળ સ્થાર્પિામાું આિે છે, જેથી તેને રદ થઈ શકે નહીં અથિા તેમાું સરુ્રો 
થઈ શકે નહીં. તે એક અથિા િધ ુિીમા ર્પોણલસીઓ ર્રાિી શકે છે. લાભાથીઓના ર્પકે્ષ 
િીમાની આિકનુું રોકાણ સરહત ટ્રસ્ટની સુંર્પવિનો િહીિટ કરિા માટે જિાબદાર હોય એિા 
ટ્રસ્ટીની વનમણકુ કરિી મહત્ત્િની છે. આ લાભ ભવિષ્યના કે્રરડટસસ (લેણદારો)ને ર્પાસ થિાથી 
સરુણક્ષત રહ ેછે. 
2. કીમેન(ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતનો) િીમો  
કીમેન િીમો કારોબારના િીમાનુું મહત્ત્િપણૂસ સ્િરૂર્પ છે. 

વ્યાખ્યા 

કીમેન િીમાને કારોબાર દ્વારા લેિામાું આિેલી એિી િીમા ર્પોણલસી તરીકે િણસિી શકાય છે, 
જે તે કારોબારના મહત્ત્િપણૂસ સભ્યનાું મતૃ્યુું અથિા લાુંબા ગાળાની અક્ષમતાથી ઊભા થતા 
આવથિક નકુસાન માટે કારોબારને ભરર્પાઇ કરિા માટે લેિામાું આિે છે. 

ઘણા કારોબારો એિા ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતઓ ર્રાિતી હોય છે, જેઓ તેના નફાના મખુ્ય ભાગ 
માટે જિાબદાર હોય છે અથિા તેમની ર્પાસે એવુું જ્ઞાન કે કૌશલય હોય છે જે સુંસ્થા માટે 
મહત્ત્િપણૂસ હોય અને તેમને બદલવુું મુ્ કેલ હોય છે. કીમેન િીમો રોજગારદાતાઓ દ્વારા 
આિા ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતઓનાું જીિન ર્પર લેિામાું આિે છે, જેથી વ્યિસાયને ર્ાલ ુરાખિામાું 
સવુિર્ા મળે અને આિા ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતને ગમુાિિાના રકસ્સામાું થઈ શકે એિા ખર્સ અને 
નકુસાનની ભરર્પાઇ કરી શકાય. કીમેન િીમો થતા િાસ્તવિક નકુસાનને ભરર્પાઇ કરતો 
નથી, ર્પરુંત ુિીમા ર્પોણલસી ર્પર નક્કી કયાસ પ્રમાણેની વનવિત રકમનુું િળતર આરે્પ છે. 

કીમેન િીમો ટમસ િીમા ર્પોણલસી તરીકે માન્ટય છે, જેમાું િીમાની રકમ ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતની 
ર્પોતાની રકમ કરતા કુંર્પનીની નફાકારકતા સાથે જોડાયેલી હોય છે. વપ્રવમયમ કુંર્પની દ્વારા 
ચકુિિામાું આિે છે. ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તત મતૃ્યુું ર્પામે એિા રકસ્સામાું લાભ કુંર્પનીને ચકુિિામાું 
આિે છે. કુંર્પનીના હાથ ર્પર કીમેન િીમાની આિક િેરાર્પાત્ર આિે છે. 

a) કીમેન કોણ હોઇ શકે છે ? 

ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તત કારોબાર સાથે પ્રત્યક્ષ રીતે સુંકળાયેલી કોઇ ર્પણ વ્યસ્તત હોઇ શકે છે, 
જેમને ગમુાિિાથી કારોબારને નાણાકીય તણાિ આિી શકે છે. ઉદાહરણ તરીકે વ્યસ્તત 
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કુંર્પનીના રડરેતટર, ભાગીદાર, મખુ્ય સેલસ ર્પસસન, મખુ્ય પ્રોજેતટ મેનેજર અથિા જેમની 
વિવશષ્ટ કુશળતા કે જ્ઞાન કુંર્પની માટે ખાસ મલૂયિાન હોય એિી વ્યસ્તત હોઇ શકે છે. 

b) િીમા ર્પાત્ર નકુસાન 

નીરે્ આર્પિામાું આિેલ નકુસાન માટે ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તતનો િીમો િળતર પરુૂું ર્પાડી શકે 
છેઃ 

i. લાુંબી અિવર્ને લગતા નકુસાન જેમાું ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તત જેટલા સમય માટે કાયસ 
કરિા, હુંગામી કમસર્ારીઓ પરૂા ર્પાડિા અક્ષમ હોય, અને જો આિ્યક હોય તો 
રરપ્લેસમેન્ટટની વનમણકુ અને તાણલમ માટે ભુંડોળ પરુૂું ર્પાડિા 

ii. નફાને સરુણક્ષત રાખિા માટે િીમો. ઉદાહરણ તરીકે ગમુાિેલા િેર્ાણમાુંથી 
આિકના નકુસાનની ભરર્પાઇ કરિી, ર્ાિીરૂર્પ વ્યસ્તત સામેલ હોય એિા કોઇ 
કારોબારના પ્રોજેતટમાું વિલુંબ કે રદ થિાને લીરે્ થયેલુું નકુસાન, વિસ્તરણ 
કરિાની તક ગમુાિિી, વિવશષ્ટ કુશળતા અથિા જ્ઞાન ગમુાિિા 

3. મોગેજ રરરડમ્પ્શન ઇન્ટ્યોરન્ટસ (એમઆરઆઇ) 

સુંર્પવિ ખરીદિા માટે લોન લેતી વ્યસ્તતએ લોનના કરારના ભાગ તરીકે બેંક દ્વારા મોગેજ 
રરરડમ્પ્શન િીમા માટે ચકુિણી માટે આિ્યકતા હોઇ શકે છે. “મોગેજ રરરડમ્પ્શન 
ઇન્ટ્યોરન્ટસ”ને લોકવપ્રય રીતે “કે્રરડટ લાઇફ ઇન્ટ્યોરન્ટસ ર્પોણલસી” તરીકે ઓળખાિામાું 
કરિામાું આિે છે. 

a) એમઆરઆઇ શુું છે ? 

આ એિી િીમા ર્પોણલસી છે, જે હોમ લોનના ઋણદાતાઓ માટે આવથિક સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ે
છે. તે મોગેજર દ્વારા લોનની સુંપણૂસ પનુઃચકુિણી કરે તે ર્પહલેા મતૃ્યુું ર્પામે તો શેર્ 
લોનની પનુઃચકુિણી કરિા માટે લેિામાું આિેલી ઘટતી મદુ્તના બાકી રહલેા જીિન 
િીમા ર્પોણલસી છે. તેને લોન પ્રોટેતટર ર્પોણલસી કહિેામાું આિે છે. આ યોજના એિા 
લોકો માટે યોગ્ય છે, જેમને આવશ્રતોને ર્પોણલસી ર્ારકના અનરે્પણક્ષત મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું 
તેમના દેિાને ચકુિિામાું સહાયની જરૂરરયાત હોય. 

b) વિશેર્તાઓ 

ટમસ િીમા ર્પોણલસી કે જેમા ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન િીમા કિર સતત હોય છે 
તેનાથી વિર્પરરત આ ર્પોણલસી હઠેળ િીમા કિર દર િરે્ ઘટે છે. 
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તમારી કસોટી કરો 1 
 
મોગેજ રરરડમ્પ્શન ઇન્ટ્યોરન્ટસ ર્પાછળનો ઉદે્દશ શુું છે ? 
I. સસ્તા મોગેજ દરની સવુિર્ા કરિા 
II. હોમ લોનના ઋણ લેનારાઓ માટે નાણાકીય સરુક્ષા પરૂી ર્પાડિી 
III. માગેજ કરેલી સુંર્પવિનુું મલૂય સરુણક્ષત રાખવુું 
IV. રડફોલટના રકસ્સામાું જપ્તીમાુંથી છટકવુું 
 
સુંણક્ષપ્ત 
 વિિારહત મરહલા સુંર્પવિ ર્ારો, 1874ની સેતશન 6 ર્પત્ની અને બાળકોને જીિન િીમા 

ર્પોણલસી હઠેળ લાભની સરુક્ષાની જોગિાઇ કરે છે. 
 એમડબ્લયરુ્પી ર્ારા હઠેળ મલી ર્પોણલસી કોટસની જપ્તી, કે્રડટસસ અને જીિન િીમાકૃિના 

વનયુંત્રણની બહાર હશે. 
 કીમેન િીમો કારોબારના િીમાનુું એક મહત્ત્િનુું સ્િરૂર્પ છે. કીમેન િીમાને કારોબાર દ્વારા 

લેિામાું આિેલી એિી િીમા ર્પોણલસી તરીકે િણસિી શકાય છે, જે તે કારોબારના 
મહત્ત્િપણૂસ સભ્યનાું મતૃ્યુું અથિા વિસ્તારરત અક્ષમતાથી ઊભા થતા આવથિક નકુસાન 
માટે કારોબારને િળતર આર્પિા માટે લેિામાું આિે છે. 

 મોગેજ રરરડમ્પ્શન િીમો મળૂભતૂ રીતે મોગેજર દ્વારા તેઓ કે તેણી મોગેજ લોનની 
સુંપણૂસ પનુઃચકુિણી કરે તે ર્પહલેા મતૃ્યુું ર્પામે તો શેર્ લોનની પનુઃચકુિણી કરિા માટે 
લેિામાું આિેલી ઘટતી ટમસ જીિન િીમા ર્પોણલસી છે. 

 
મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 
1. વિિારહત મરહલાની સુંર્પવિની ર્ારો 
2. કીમેન િીમો 
3. મોગેજ રરરડમ્પ્શન િીમો 
 
તમારી કસોટીના ઉિર 
ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 
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પ્રકરણ L-06 

જીિન િીમામાું રકિંમત અને મલૂયાુંકન 
પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

આ પ્રકરણનો ઉદે્દશ શીખનાર સમક્ષ જીિન િીમા કરારોની રકિંમત વનર્ાસરરત કરિામાું અને 
લાભમાું સામેલ ર્પાયરૂર્પ ઘટકો રજૂ કરિાનો છે. આર્પણે સૌ પ્રથમ એિા ઘટકોની ર્ર્ાસ 
કરીશુું, જે વપ્રવમયમની ગણતરી કરે છે અને ર્પછી સરપ્લસ તથા બોનસના વિર્ારની ર્ર્ાસ 
કરીશુું. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. િીમાની રકિંમત નક્કી કરિી – ર્પાયારૂર્પ ઘટકો 

B. સરપ્લસ અને બોનસ 
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A. િીમાની રકિંમત નક્કી કરિી – ર્પાયારૂર્પ ઘટકો 

1. વપ્રવમયમ 

સામાન્ટય ભાર્ામાું વપ્રવમયમ શબ્દનો અથસ  િીમા ર્પોણલસી ખરીદિા માટે િીમાર્ારક દ્વારા 
ચકુિિામાું આિતી રકિંમત દશાસિે છે. તે સામાન્ટયર્પણે િીમાની રકમના હજાર રૂવર્પયાદીઠ 
વપ્રવમયમના દર તરીકે વ્યતત કરિામાું આિે છે. વપ્રવમયમના દર સુંભવિત ગ્રાહકની િય 
અને યોજના ર્પર આર્ાર રાખે છે. 

આ વપ્રવમયમના દરો િીમા કુંર્પનીઓ ર્પાસે ઉર્પલબ્ર્ દરનાું કોષ્ટકનાું રૂર્પમાું ઉર્પલબ્ર્ હોય 
છે. 

આકૃવિ 1: વપ્રવમયમ 

 
આ કોષ્ટકોમાું આર્પિામાું આિેલા દરને “ઓરફસ વપ્રવમયમ્સ” (સિાિાર વપ્રવમયમ્સ)  તરીકે 
ઓળખિામાું આિે છે. મોટા ભાગના રકસ્સાઓમાું તેઓ અિવર્ દરવમયાન સમાન હોય છે 
અને તેમને િાવર્િક દર તરીકે વ્યતત કરિામાું આિે છે.  
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ઉદાહરણ 

જો આરે્પલી િય માટે િીસ િર્સની એન્ટડોિમેન્ટટ ર્પોણલસી માટે વપ્રવમયમ રૂ. 4,800 હોય, તો 
તેનો અથસ થાય છે કે 20 િર્સ સરુ્ી દર િરે્ રૂ. 4,800 ચકુિિાના રહ ેછે.  

જોકે, એિી કેટલીક ર્પોણલસીઓ હોઇ શકે છે, જેમાું વપ્રવમયમ્સ અમકુ િર્ોમાું જ ચકુિિા ર્પાત્ર 
હોય છે. કુંર્પનીઓ વસિંગલ વપ્રવમયમ કરાર ર્પણ ર્રાિે છે, જેમાું વપ્રવમયમ માત્ર કરારની 
શરૂઆતમાું ચકુિિા ર્પાત્ર હોય છે. આ ર્પોણલસીઓ સામાન્ટયર્પણે રોકાણલક્ષી હોય છે. 

2. રરબે્સ 

જીિન િીમા કુંર્પનીઓ ચકુિિા ર્પાત્ર હોય એિા વપ્રવમયમ ર્પર ર્ોક્કસ પ્રકારનાું રરબે્સ 
ર્પણ ઓફર કરી શકે છે. આિા બે રરબે્સ નીરે્ આર્પિામાું આવ્યા છેઃ 

 િીમાની રકમ માટે 

 વપ્રવમયમના પ્રકાર માટે 

િીમાની રકમ માટે રરબેટ 

િીમાની રકમ માટે રરબેટ એિા લોકોને ઓફર કરિામાું આિે છે, જેઓ ઊંર્ી િીમાકૃિ 
રકમ ર્રાિતી ર્પોણલસીઓ ખરીદતા હોય. આને િીમા કુંર્પની જ્યારે ઊંર્ા મલૂયની 
ર્પોણલસીઓની સેિા આર્પતી હોય ત્યારે તેને જે લાભ થાય તે ગ્રાહકને આર્પિાની રીતથી 
પરુો ર્પાડીને કરિામાું આિે છે. તકસ  એ છે કે રૂ. 50,000 અથિા રૂ. 5,00,000ની 
ર્પોણલસીની પ્રરક્રયા કરિા માટે આિ્યક પ્રયત્ન અને ખર્સ સમાન હોય છે. ર્પરુંત ુઊંર્ી 
િીમાકૃિ રકમની ર્પોણલસીઓ િધ ુવપ્રવમયમ ઉર્પાજર્જત કરે છે અને તેથી નફો િધ ુથાય 
છે. 

વપ્રવમયમની રીત માટે રરબેટ 

આ જ પ્રમાણે, વપ્રવમયમના પ્રકાર માટે ર્પણ રરબેટ કરિામાું આિે છે. જીિન િીમા 
કુંર્પનીઓ વપ્રવમયમ િાવર્િક, અર્સિાવર્િક, વત્રમાવસક અથિા માવસક ર્ોરણે ચકુિિાની 
મુંજૂરી આર્પી શકે છે. જેટલી રીત પનુરાિવતિત હોય તેટલી વપ્રવમયમને એકવત્રત કરિાનો 
અને એકાઉન્ન્ટટિંગ માટેનો િહીિટી ખર્સ િધ ુહોય છે. િળી, િાવર્િક રીતમાું િીમા કુંર્પની 
આ રકમને સમગ્ર િર્સ માટે ઉર્પયોગમાું લઈ શકે છે અને તેના ર્પર વ્યાજ કમાઇ શકે છે. 
તેથી િીમા કુંર્પનીઓ આના ર્પર રરબેટ આર્પીને િાવર્િક અને અર્સિાવર્િક રીત મારફતે 
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ચકુિણી કરિા માટે પ્રોત્સારહત કરે છે. તેઓ સામેલ િર્ારાના િહીિટી ખર્સને આિરિા 
માટે ચકુિણીની માવસક રીત માટે થોરુ્ું િર્ારે પ્રીવમયમ ર્પણ ર્ાર્જ કરી શકે છે. 

3. િર્ારાના ર્ાજર્જસ 

ટેબ્યલુર વપ્રવમયમ એિા લોકો માટે ર્ાર્જ કરિામાું આિે છે, જેઓ િર્ારાનુું જોખમ ઊભુું 
કરતા કોઇ નોંર્ર્પાત્ર ર્પરરબળોને આવર્ન ન હોય. તેમને પ્રમાણભતૂ જીિન (standard 
live)તરીકે ઓળખિામાું આિે છે અને ર્ાર્જ કરિામાું આિતા દરને સાર્ારણ દર તરીકે 
ઓળખિામાું આિે છે. 

િીમા માટે પ્રસ્તાિ કરી રહલેી વ્યસ્તત જો તેમના જીિન સામે જોખમ ઊભુું કરી શકે 
એિી હૃદયની ણબમારી કે ડાયાણબરટસ જેિી અમકુ આરોગ્યની સમસ્યાઓથી વર્પડાતી હોય 
તો તેઓ કે તેણીને ઉતરતી કક્ષા(sub standard live) તરીકે માનિામાું આિે છે. િીમા 
કુંર્પની હલેથ એતસ્ટ્રાની રીતે િર્ારાનુું વપ્રવમયમ લાદિાનુું નક્કી કરી શકે છે. આ જ 
પ્રમાણે ઓક્યરેુ્પશનલ એતસ્ટ્રા એિા લોકો ર્પર લાદિામાું આિે છે, જેઓ સકસસ એક્રોબેટ 
જેિા જોખમી વ્યાિસાયમાું સામેલ હોય. આ એતસ્ટ્રા ટેબ્યલુર વપ્રવમયમ કરતા િધ ુ
વપ્રવમયમમાું ર્પરરણમશે. 

ઊર્પરાુંત, િીમા કુંર્પની ર્પોણલસી હઠેળ કેટલાક િર્ારાના લાભ ર્પણ ઓફર કરી શકે છે, 
જે િર્ારાનાું વપ્રવમયમની ચકુિણી ર્પર ઉર્પલબ્ર્ થાય છે. 

ઉદાહરણ 

જીિન િીમા કુંર્પની ડબલ એસ્તસડન્ટટ બેવનરફટ અથિા ડીએબી ઓફર કરી શકે છે (જેમાું 
જો મતૃ્યુું અકસ્માતને લીરે્ થાય તો દાિા તરીકે બમણી િીમાની રકમ ચકુિિા ર્પાત્ર 
હોય છે). આના માટે તે િીમાની રકમના હજાર રુ. રદઠ એક રૂવર્પયાનુું િર્ારાનુું વપ્રવમયમ 
ર્ાર્જ કરિામાું આિી શકે છે.  

આ જ પ્રમાણે, ર્પમસનન્ટટ રડસેણબણલટી બેવનરફટ (ર્પીડીબી) તરીકે ઓળખાતો લાભ હજાર 
િીમાકૃિ રકમદીઠ િર્ારાની ચકુિણી કરીને ઉર્પલબ્ર્ થઈ શકે છે. 

4. વપ્રવમયમ વનર્ાસરરત કરવુું 

ર્ાલો હિે આર્પણે તર્પાસીએ કે જીિન િીમા કુંર્પનીઓ વપ્રવમયમ કોષ્ટકમાું રજૂ કરિામાું 
આિતા દરો ર્પર કેિી રીતે ર્પહોંરે્ છે. આ કાયસ એતચ્છયરુી દ્વારા કરિામાું આિે છે. મદુ્દત 
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(ટમસ) િીમા, સમગ્ર જીિન િીમા અને એન્ટડોિમેન્ટટ જેિી ર્પરુંર્પરાગત જીિન િીમા 
ર્પોણલસીઓના રકસ્સામાું વપ્રવમયમ નક્કી કરિાની પ્રરક્રયા નીરે્ના ઘટકોને ધ્યાનમાું લે છેઃ  

 મરણાવર્નતા 

 વ્યાજ 

 સુંર્ાલનના ખર્સ 

 અનામતો 

 બોનસ લોરડિંગ 

આકૃવિ 2: વપ્રવમયમના ઘટકો 

 
પ્રથમ બે ઘટકો આર્પણને ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ આરે્પ છે. ર્ોખ્ખા વપ્રવમયમમાું અન્ટય ઘટકો 
ઉમેરીને [‘લોરડિંગ’ તરીકે ર્પણ ઓળખિામાું આિે છે] આર્પણે એકુંદર અથિા ઓરફસ 
વપ્રવમયમ મેળિીએ છીએ 

a) મરણાવર્નતા અને વ્યાજ 

મરણાવર્નતા વપ્રવમયમ્સમાું પ્રથમ ઘટક હોય છે. તે શક્યતા અથિા સુંભાિના હોય છે, જ્યારે 
વ્યસ્તત આરે્પલ િર્સ દરવમયાન અમકુ િયે મતૃ્યુું ર્પામશે. વ્યસ્તતની અરે્પણક્ષત મરણાવર્નતા 
શોર્િા માટે “મરણાવર્નતા કોષ્ટકો”નો ઉર્પયોગ કરિામાું આિે છે. 
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ઉદાહરણ 

જો 35 િર્સ માટે મરણાવર્નતા દર 0.0035 હોય તો, તેનો અથસ થાય છે કે 35 િર્સની િયે 
જીવિત હોય એિા દરેક 1000 લોકોમાુંથી 3.5 (અથિા 10,000માુંથી 35) 35 અને 36 િર્સ 
િચ્છરે્ની િયે મતૃ્યુું ર્પામે એિી અરે્પક્ષા હોય છે. 

કોષ્ટકનો ઉર્પયોગ વિણભન્ન િય માટે મરણાવર્નતાના ખર્સની ગણતરી કરિા માટે થઈ શકે 
છે. ઉદાહરણ તરીકે 35 િર્સની િય માટે 0.0035ના દરનો અથસ 0.0035ના િીમાના ખર્સ x 
1000 (િીમાકૃિ રકમ) = રૂ. 3.50 પ્રવત હજાર િીમાકૃિ રકમનો ખર્સ સરુ્િે છે.  

ઉર્પરનો ખર્સ “જોખમ વપ્રવમયમ” તરીકે ર્પણ ઓળખિામાું આિી શકે છે. ઊંર્ી િય માટે 
જોખમ વપ્રવમયમ ઊંચુું હશે.  

 

ઉદાહરણ 

જો આર્પણને ર્પાુંર્ િર્સ ર્પછી િીમાના ખર્સને ર્પહોંર્ી િળિા માટે હજારદીઠ રૂ. 5ની જરૂર 
હોય અને જો આર્પણે 6% વ્યાજનો દર ર્ારીએ તો ર્પાુંર્ િર્સ ર્પછી ચકુિિા ર્પાત્ર રૂ. 5નુું 
પ્રિતસમાન મલૂય 5 x 1/ (1.06)5 = 3.74 થાય છે. 

જો 6%ને સ્થાને આર્પણે તેને 10% ર્ાયુું હોત તો પ્રિતસમાન મલૂય માત્ર 3.10 થશે. અન્ટય 
શબ્દોમાું કહીએ તો જેટલો વ્યાજનો દર ઊંર્ો ર્ારિામાું આિે તેટલુું પ્રિતસમાન મલૂય નીચુું 
હશે. 

મરણાવર્નતા અને વ્યાજના આર્પણા અભ્યાસમાુંથી આર્પણે બે મખુ્ય વનષ્કર્સ પ્રાપ્ત કરી 
શકીએ છીએ 

 મરણાવર્નતાનાું કોષ્ટકમાું મરણાવર્નતાનો દર જેટલો ઊંર્ો તેટલો વપ્રવમયમ ઊંર્ો 
હશે 

 જેટલો વ્યાજદર ઊંર્ો ર્ારિામાું આિે, તેટલો વપ્રવમયમનો દર નીર્ો હશે 
ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ 
મરણાવર્નતા અને વ્યાજનો અંદાજ “ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ” આરે્પ છે 
એકુંદર વપ્રવમયમ 
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એકુંદર વપ્રવમયમ ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ િિા લોરડિંગ તરીકે ઓળખાતી રકમ છે. લોરડિંગની રકમને 
વનર્ાસરરત કરતી િખતે ધ્યાનમાું લેિાની જરૂર હોય એિી ત્રણ વિર્ારણાઓ અથિા 
માગસદશસન આર્પતા વસદ્ધાુંિ છેઃ 

b) ખર્સ અને અનામતો 

જીિન િીમા કુંર્પનીઓએ વિણભન્ન પ્રકારનાું સુંર્ાલકીય ખર્સ ઉઠાિિા ર્પડ ે છે, જેમાું સામેલ 
છેઃ 

 એજન્ટ્સની તાણલમ અને વનમણકુ, 
 એજન્ટ્સનાું કવમશન્ટસ 
 સ્ટાફના ર્પગાર, 
 ઓરફસ મકાન, 
 ઓરફસની સ્ટેશનરી, 
 િીજળીના ર્ાજર્જસ 
 અન્ટય ર્પરચરુણ ખર્સ િગેરે. 

આ તમામ િીમા કુંર્પનીઓ દ્વારા એકવત્રત કરિામાું આિેલા વપ્રવમયમમાુંથી ચકુિિાના 
હોય છે. આ ખર્સ ર્ોખ્ખા વપ્રવમયમમાું યોગ્ય રીતે લોડ કરિામાું આિે છે.  

c) લેપ્સ (ચકૂ) અને આકસ્સ્મકતાઓ 

ખર્સ ઉર્પરાુંત અન્ટય ર્પરરબળો છે, જે જીિન િીમા કુંર્પનીઓની ગણતરીને ખોટી ર્પાડી શકે છે. 

જોખમનો એક સ્ત્રોત લેપ્સ (ચકૂ) અને વિડ્રોિલ છે. લેપ્સનો અથસ ર્પોણલસી ર્ારક 
વપ્રવમયમ્સની ચકુિણી કરિાનુું બુંર્ કરે તે થાય છે. વિડ્રોિલના રકસ્સામાું ર્પોણલસી ર્ારક 
ર્પોણલસી સરન્ટડર કરે છે અને ર્પોણલસીના એકવત્રત કરેલા રોકડ મલૂયમાુંથી રકમ પ્રાપ્ત કરે 
છે. 

સામાન્ટયર્પણે લેપ્સ (ચકૂ) પ્રથમ ત્રણ િર્સની અંદર થાય છે, ખાસ કરીને કરારના પ્રથમ 
િર્સમાું.  

d) વિથ પ્રોરફટ (ર્પારટિવસરે્પરટિંગ) ર્પોણલસીઓ અને બોનસ લોરડિંગ 

જ્યારે જીિન િીમા કુંર્પનીઓએ વિર્પરરત ર્પરરસ્સ્થવતઓમાું ર્પણ તેમને તરલતા જાળિી 
રાખિા માટે બફરનુું સર્જન કરિા માટે એડિાન્ટસમાું ઊંર્ા લોરડિંગ ર્ાર્જ કરિાની પ્રથા શરૂ 
કરી હતી ત્યારે ‘વિથ પ્રોરફટ’ ર્પોણલસીઓનો વિર્ાર ઉત્ર્પન્ન થયો હતો. જો કે ર્પછીનો અનભુિ 
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િધ ુઅનકુળૂ સાણબત થાય તો જીિન િીમા કુંર્પની તેને થયેલા નફામાુંથી કેટલાક નફાની 
િહેંર્ણી બોનસનાું સ્િરૂરે્પ ર્પોણલસી ર્ારકો સાથે કરે છે. 

એકુંદરે આર્પણે કહી શકીએ કે : 

એકુંદર વપ્રવમયમ = ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ + ખર્સ માટેનાું લોરડિંગ + આકસ્સ્મકતાઓ માટે લોરડિંગ + 
બોનસ લોરડિંગ 

તમારી કસોટી કરો 1 

ર્પોણલસીની લેપ્સ (ચકૂ)નો અથસ શુું થાય છે ? 

I. ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસી માટે વપ્રવમયમની ચકુિણી કરે છે 
II. ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસી માટે વપ્રવમયમ ચકુિિાનુું બુંર્ કરે છે 
III. ર્પોણલસી ર્પાકતી મદુ્દત પ્રાપ્ત કરે છે 
IV. ર્પોણલસી બજારમાું ર્પાછી ખેંર્િામાું આિે છે 

 

B. સરપ્લસ અને બોનસ 

1. સરપ્લસ અને બોનસ વનર્ાસરરત કરિા 

દરેક જીિન િીમા કુંર્પની તેની અસ્કયામતો અને જિાબદારીઓનુું સમયાુંિરે મલૂયાુંકન હાથ 
ર્રે એિી અરે્પક્ષા રાખિામાું આિે છે. આિા મલૂયાુંકનના બે ઉદે્દશ છેઃ 

i. જીિન િીમા કુંર્પનીની આવથિક સ્સ્થવતની આકારણી કરિા માટે અને તે 
નાદાર(સોલિન્ટટ) છે કે ઇન્ટસોલિન્ટટ તે વનર્ાસરરત કરિા માટે 

ii. ર્પોણલસી ર્ારકો / શેર ર્ારકોમાું વિતરણ માટે ઉર્પલબ્ર્ સરપ્લસ વનર્ાસરરત કરિા 
માટે 

વ્યાખ્યા 

સરપ્લસ જિાબદારીઓનાું મલૂયની સામે અસ્કયામતોનાું મલૂયની અવર્કતા છે. જો તે 
નકારાત્મક હોય તો તેને તણાિ તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 

ર્ાલો હિે આર્પણે જોઇએ કે જીિન િીમા કુંર્પનીમાું સરપ્લસનો વિર્ાર કુંર્પનીના નફાથી 
અલગ કેિી રીતે અલગ છે. 
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સામાન્ટયર્પણે કુંર્પનીઓ નફાને બે રીતે જુએ છે. સૌ પ્રથમ નફો આરે્પલ રહસાબી અિવર્ માટે 
ખર્સની સામે આિકનુું િર્ારે હોવુું છે, કારણ કે તે નફા અને નકુસાનનાું ખાતામાું દેખાય છે. 
નફો કુંર્પનીના ર્પાકા સરિૈયાનો રહસ્સો ર્પણ બનાિે છે – તેને જિાબદારીઓની સામે 
અસ્કયામતોની અવર્કતા તરીકે ર્પણ વ્યાખ્યાવયત કરી શકાય છે. બુંને રકસ્સામાું નફાને 
રહસાબી અિવર્ના અંતે વનર્ાસરરત કરિામાું આિે છે.  

સરપ્લસ = અસ્કયામતો - જિાબદારીઓ 

ર્ાલો આર્પણે સમજીએ, જીિન િીમામાું જિાબદારીઓનો અથસ શુું થાય છે. જીિન િીમા 
ર્પોણલસીઓના આરે્પલા બ્લોક માટે જીિન િીમા કુંર્પનીએ ભવિષ્યના દાિાઓ, ખર્સ અને 
ઊભી થઈ શકે એિી અન્ટય અરે્પણક્ષત ચકુિણીઓ માટે જોગિાઇ કરિાની હોય છે. િીમા 
કુંર્પની આ ર્પોણલસીઓ માટે ભવિષ્યમાું વપ્રવમયમ્સ પ્રાપ્ત કરે એિી ર્પણ અરે્પક્ષા હોય છે.  

આ ર્પોણલસીઓ માટે ઊદ્ભિતી જિાબદારીઓથી પ્રાપ્ત થનારા અરે્પણક્ષત વપ્રવમયમનાું 
પ્રિતસમાન મલૂય કરતા ઓ ુું કરિાનુું હોય એિી તમામ ચકુિણીઓનુું પ્રિતસમાન મલૂય છે. 
પ્રિતસમાન મલૂય ર્પર રડસ્કાઉન્ટટના યોગ્ય દર [વ્યાજદર] લાગ ુકરીને ર્પહોંર્ી શકાય છે. 

સરપ્લસ જીિન િીમા કુંર્પનીએ ર્ાયાસ હોય તેના કરતા િધ ુસારા િાસ્તવિક અનભુિનાું 
ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ ઊભી થાય છે. જીિન િીમા કુંર્પનીઓ ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ પ્રાપ્ત થતા લાભની 
િહેંર્ણી તેની વિથ પ્રોરફટ ર્પોણલસીઓના ર્ારકો સાથે કરિા માટે બુંર્ાયેલી હોય છે. 

ઉદાહરણ 

31 માર્સ, 2013ના રોજ XYZ કુંર્પનીનો નફાને તે તારીખના રોજ તેની આિક ઓછા ખર્સ 
અથિા તેની અસ્કયામતો ઓછા જિાબદારીઓ તરીકે આર્પિામાું આિે છે. 

બુંને રકસ્સામાું નફો સ્ર્પષ્ટર્પણે વ્યાખ્યાવયત થાય છે અને જાણણતો છે. 

2. બોનસ 

િીમા કુંર્પનીઓએ તેની વિભાજ્ય સરપ્લસને બોનસનાું સ્િરૂરે્પ કુંર્પનીના ર્પોણલસી ર્ારકો અને 
શેરર્ારકો [જો કોઇ હોય તો]માું જાહરે અને વિતરરત કરિાની હોય છે. ભારત, યનુાઇટેડ 
રકિંગડમ અને અન્ટય ઘણા દેશોમાું સરપ્લસનુું વિતરણ લોકવપ્રય છે. 

બોનસ કરાર હઠેળ ચકુિિા ર્પાત્ર ર્પાયારૂર્પ લાભ ઉર્પરાુંત ચકુિિામાું આિે છે. સામાન્ટય રીતે 
તે ર્પાયારૂર્પ િીમાકૃિ રકમ અથિા િર્સદીઠ ર્પાયારૂર્પ રે્પન્ટશનમાું ઉમેરા તરીકે જોિામાું આિી 
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શકે છે. ઉદાહરણ તરીકે તેને િીમાની રકમના 1000 દીઠ રૂ. 60 તરીકે વ્યતત કરિામાું આિે 
છે.  

બોનસનુું સૌથી સામાન્ટય સ્િરૂર્પ રરિઝસનરી બોનસ છે. દર િરે્ એક િખત કરિામાું આિતા 
આ બોનસના ઉમેરા જાહરે કરિામાું આિે ત્યાર ર્પછી તે ર્પોણલસીમાું ઊમેરાય છે અને તેમને 
ર્પાછા લઈ શકાતા નથી. તેમને ‘રરિઝસનરી’ બોનસ તરીકે ઓળખિામાું આિે છે, કારણ કે 
તેઓ માત્ર મતૃ્યુું અથિા ર્પાકતી મદુ્દતે દાિાના સમયે પ્રાપ્ત થાય છે. બોનસ ર્પોણલસી 
સરન્ટડર કરે ત્યારે ર્પણ ચકુિિા ર્પાત્ર હોઇ શકે છે, જે એ શરતને આવર્ન છે કે, કરાર 
લઘિુમ અિવર્ [ર્ારો કે 5 િર્સ] માટે ર્ાલ ુરહ ેતો ર્પાત્ર હોય છે. 

રરિઝસનરી બોનસના પ્રકાર 

આકૃવિ 3: રરિઝસનરી બોનસના પ્રકાર 

 
i. સરળ (વસમ્ર્પલ) રરિઝસનરી બોનસ 

આ બોનસને કરાર હઠેળ ર્પાયારૂર્પ રોકડના લાભની ટકાિારી તરીકે વ્યતત કરિામાું 
આિે છે. ઉદાહરણ તરીકે ભારતમાું તેને હજાર િીમાની રકમદીઠ એક રકમ તરીકે જાહરે 
કરિામાું આિે છે. 

ii. કમ્ર્પાઉન્ટડ બોનસ 

અહીં કુંર્પની બોનસને ર્પાયારૂર્પ લાભ અને અગાઉથી જોડલેા બોનસની ટકાિારી તરીકે 
વ્યતત કરે છે. તેથી તે બોનસ ર્પરનુું બોનસ છે. તેને વ્યતત કરિાની રીત ર્પાયારૂર્પ 
િીમાકૃિ રકમના 8% િિા જોડલેા બોનસ તરીકે વ્યતત કરિામાું આિે છે. 



67 

 

iii. ટવમિનલ બોનસ 

જેવુું નામ સરૂ્િે છે તે રીતે આ બોનસ કરાર જ્યારે સમાપ્ત થાય [મતૃ્યુું દ્વારા અથિા 
ર્પાકતી મદુ્દતે] માત્ર તે સમયે જોડાય છે. તે માત્ર આગામી િર્સમાું ઊભા થતા દાિાઓ 
માટે જ લાગ ુથિા ર્પાત્ર હોય છે. તેથી િર્સ 2013 માટે જાહરે કરિામાું આિેલુું ટવમિનલ 
બોનસ માત્ર 2013-14 દરવમયાન ઊભા થયા હોય એિા દાિાઓને લાગ ુથશે અને તે 
ર્પછીના િર્સ માટે નહીં થાય. ટવમિનલ બોનસ કરારની સમય અિવર્ ર્પર આર્ાર રાખે 
છે અને તેની સાથે િરે્ છે. 25 િર્સ સરુ્ી ર્ાલેલો કરાર 15 િર્સ માટે ર્ાલેલા કરાર 
કરતા ઊંચુું ટવમિનલ બોનસ ર્રાિશે. 

3. વિતરણની ર્પદ્ધવિ (ફાળો આર્પિાની) 

ઉિર અમેરરકામાું અર્પનાિેલી સરપ્લસનાું વિતરણની અન્ટય ર્પદ્ધવિ “યોગદાન” (ફાળો 
આર્પિાની) ર્પદ્ધવિ છે. અહીં, સરપ્લસ એટલે કે મરણાવર્નતા, વ્યાજ અને ખર્સનાું સુંદભસમાું 
જે િર્સ દરવમયાન થિાની શક્યતા હતી અને જે િાસ્તવિકર્પણે થયુું છે તેનો તફાિત જાહરે 
કરિામાું આિે છે અને રડવિડન્ટ્સ તરીકે વિતરરત કરિામાું આિે છે. 

રડવિડન્ટ્સને ભવિષ્યનાું વપ્રવમયમ્સમાું સમાયોજન / ઘટાડાની રીતે, ર્પોણલસીમાું ણબન-જપ્તી 
થિા ર્પાત્ર રે્પઇડ-અર્પ એરડશન્ટસની ખરીદીને માન્ટય કરીને અથિા ર્પોણલસીની કે્રરડટમાું 
સુંર્યનાું સ્િરૂરે્પ રોકડમાું ચકુિિામાું આિે છે. 

4. યવુનટ ણલન્ટતડ ર્પોણલસીઓ  

યણુલર્પ ર્પોણલસીઓના રકિંમત વનર્ાસરરત કરિાના વસદ્ધાુંિ અને અન્ટય વિશેર્તાઓને અગાઉનાું 
પ્રકરણમાું આિરિામાું આવ્યા છે.  

સુંણક્ષપ્ત 

 સાર્ારણ ભાર્ામાું ટમસ વપ્રવમયમ એિી રકિંમત દશાસિે છે, જે િીમાર્ારક દ્વારા િીમા 
ર્પોણલસી ખરીદિા માટે ચકુિિામાું આિે છે. 

 જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ માટે વપ્રવમયમ નક્કી કરિાની પ્રરક્રયામાું મરણાવર્નતા, વ્યાજ, 
ખર્સ સુંર્ાલન અને અનામતોની વિર્ારણા સામેલ હોય છે. 

 એકુંદર વપ્રવમયમ ર્ોખ્ખુું વપ્રવમયમ િિા લોરડિંગ તરીકે ઓળખાતી રકમ છે. 
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 લેપ્સ (ચકૂ)નો અથસ ર્પોણલસી ર્ારક વપ્રવમયમની ચકુિણી કરિાનુું બુંર્ કરે તે થાય છે. 
વિડ્રોિલસના રકસ્સામાું ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસી સરન્ટડર કરે છે અને ર્પોણલસીનાું એકવત્રત 
થયેલા રોકડ મલૂયમાુંથી રકમ પ્રાપ્ત કરે છે. 

 સરપ્લસ જીિન િીમા કુંર્પનીએ ર્ાયાસ હોય તેના કરતા િધ ુસારા િાસ્તવિક અનભુિનાું 
ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ ઊભી થાય છે.  

 સરપ્લસની ફાળિણી સોલિન્ટસી(નાદારી)ની જરૂરરયાતો, િર્ી રહલેી મતુત અસ્કયામતો 
િગેરે માટે થઈ શકે છે. 

 બોનસનુું સૌથી સામાન્ટય સ્િરૂર્પ રરિઝસનરી બોનસ છે. 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 

1. વપ્રવમયમ 

2. રરબેટ 

3. બોનસ 

4. સરપ્લસ 

5. અનામત 

6. લોરડિંગ 

7. રરિઝસનરી બોનસ 

તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 
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પ્રકરણ L-07 

જીિન િીમાનુું દસ્તાિેજીકરણ 
પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

પ્રકરણ 7માું આર્પણે જોયુું છે કે િીમા ઉદ્યોગ મોટી સુંખ્યામાું ફોમ્સસ અને દસ્તાિેજો સાથે 
વ્યિહાર કરે છે. જીિન િીમા માટે કેટલાક વિવશષ્ટ દસ્તાિેજો હોય છે, જેની ર્ર્ાસ આ 
પ્રકરણમાું કરિામાું આિી છે. અહીં, આર્પણે ર્પોણલસી દસ્તાિેજમાું સામેલ મખુ્ય 
જોગિાઇઓની ર્પણ ર્ર્ાસ કરિા જઈ રહ્યા છીએ. છૂટની અિવર્ (ગે્રસ વર્પરરયડ), ર્પોણલસી 
લેપ્સ અને ણબન-જપ્તીને લગતી જોગિાઇઓ અને અન્ટય કેટલાક વિશેર્ાવર્કારોની ર્પણ 
ર્ર્ાસ કરિામાું આિી છે. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 
 

A. પ્રસ્તાિ તબક્કાનુું દસ્તાિેજીકરણ 

B. ર્પોણલસી તબક્કાનુું દસ્તાિેજીકરણ 

C. ર્પોણલસીની શરતો અને વિશેર્ાવર્કારો 



70 

 

 

A. પ્રસ્તાિ તબક્કાનુું દસ્તાિેજીકરણ  

પ્રકરણ 7માું મારહતીર્પત્ર અને પ્રસ્તાિ ફોમસ અંગે ર્ર્ાસ કરિામાું આિેલા સામાન્ટય મદુ્દાઓ 
ઉર્પરાુંત જીિન િીમા કુંર્પનીઓએ સમજિાની જરૂર હોય એિા કેટલાક િર્ારાના મદુ્દાઓ  
છે.  

મારહતીર્પત્રઃ િીમામાું ‘મારહતીર્પત્ર’નો અથસ િીમા પ્રોડતટનુું િેર્ાણ અથિા પ્રોત્સાહન કરિા 
માટે િીમા કુંર્પની દ્વારા રફણઝકલ, ઇલેતટ્રોવનક અથિા અન્ટય કોઇ ફોમેટમાું જારી કરેલો એક 
દસ્તાિેજ છે. િીમા પ્રોડતટના મારહતીર્પત્ર નીરે્ની બાબતો દશાસિત ુું હોવુું જોઇએ: 

a) સુંબુંવર્ત િીમા પ્રોડતટ માટે સિાવર્કારી દ્વારા ફાળિિામાું આિેલો યવુનક 
આઇડને્ન્ટટરફકેશન નુંબર (યઆુઇએન) 

b) લાભના અિકાશ;  

c) િીમા કિરની હદ; 

d) સ્ર્પષ્ટતાઓની સાથે િીમા કિરની િોરુંટીઝ, એતસતલઝુન્ટસ/ અર્પિાદો અને શરતો. 

મારહતીર્પત્ર નીરે્ની બાબતો ર્પણ પરૂી ર્પાડતી હોિી જોઇએઃ 

a) િીમા દ્વારા આિરિામાું આિનારી આકસ્સ્મકતા અથિા આકસ્સ્મકતાઓનુું િણસન;  

b) આિા મારહતીર્પત્રની શરતો હઠેળ િીમા માટે લાયક ઠરતા જીિન અથિા સુંર્પવિનો 
િગસ અથિા િગો. 

જીિન િીમામાું મારહતીર્પત્રમાું પ્રોડતટ અને તેમના લાભ ર્પર આર્પી શકાય તેિી રાઇડસસ 
(આરોગ્ય અને સામાન્ટય િીમામાું એડ-ઓન કિસસ તરીકે ર્પણ ઓળખાય છે) અંગે ર્પણ 
ઉલલેખ થયેલો હોિો જોઇએ. 

પ્રસ્તાિ ફોમસ : જીિન િીમાનાું અનસુુંર્ાનમાું પ્રસ્તાિ કરનારના ર્પરરિારના સભ્યોની 
(માતા-વર્પતા સરહત) તેમનુું આયષુ્ય, આરોગ્યની સ્સ્થવત અને તેઓ કોઇ વર્પડાતા હોય એિી 
ણબમારીનો સુંકેત આર્પતી વિગતો એકવત્રત કરિામાું આિે છે. પ્રોડતટને આર્ારે િીમા માટે 
જીિન િીમાનો પ્રસ્તાિ કરનારની તબીબી વિગતો, રોગ અંગે તેમના/ તેણીના વ્યસ્તતગત 
ઇવતહાસ અને વ્યસ્તતગત લાક્ષણણકતાઓ વિશે ર્પણ પછૂિામાું આિી શકે છે. ફોમસ એિો 
દસ્તાિેજ છે, જેના દ્વારા િીમા કુંર્પનીઓ સુંભવિત ગ્રાહક ર્પાસેથી તેમને આિ્યક હોય એિી 
તમામ મારહતીઓ મેળિે છે.  
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િીમા ર્ારાની સેતશન 45 એિી જોગિાઇ કરે છે કે ત્રણ સાલ ર્પછી ખોટા વનિેદનના આર્ાર 
ર્પર ર્પોણલસી ર્પર પ્રશ્ન ઉઠાિિામાું આિશે નહીં. એજન્ટ્સ સુંભવિત ગ્રાહકને પ્રસ્તાિ ફોમસ / 
મેરડકલ ફોમ્સસ િગેરેમાું તમામ પ્રશ્નોના ઉિર સાર્ા આર્પિા માટે માગસદશસન આર્પિા અને 
સેતશન 45ની શરતોમાું આમ નહીં કરિાનાું ર્પરરણામ અંગે સલાહ આર્પિામાું મહત્ત્િપણૂસ 
ભવૂમકા ભજિે છે. 
જીિન િીમા માટેનાું પ્રસ્તાિ ફોમ્સસમાું ર્ારાની સેતશન 45ની આિ્યકતાઓ જણાિેલી હોિી 
જોઇએ. જીિન િીમા કિર પ્રાપ્ત કરિા માટે પ્રસ્તાિ ફોમસમાું પ્રશ્નોના ઉિર આર્પતી િખતે 
સુંભવિત ગ્રાહકને ર્ારાની સેતશન 45ની જોગિાઇઓ દ્વારા માગસદશસન આર્પિામાું આિે છે.  
આ જ પ્રમાણે, ઇન્ટસ્યોરન્ટસ એતટ,  સેતશન 39 નોવમનેશનની જોગિાઇ અંગે છે. જ્યારે ર્પણ 
નોવમનેશનની સવુિર્ા પ્રસ્તાિ કરનાર સમક્ષ ઉર્પલબ્ર્ હોય છે ત્યારે એજન્ટટે તેમને/ તેણીને 
ર્ારાની સેતશન 39ની જોગિાઇ અંગે જાણ કરિી જોઇએ અને પ્રસ્તાિ કરનારને સવુિર્ા 
પ્રાપ્ત કરિા પ્રોત્સારહત કરિા જોઇએ.  
જીિન િીમાનો પ્રસ્તાિ કરનારના કાયસની અિવર્, અંદાજજત આિક અને ખર્સ તેમ જ 
બર્ત અને રોકાણ, આરોગ્ય, વનવવૃિ અને િીમા માટેની જરૂરરયાતો સરહતનાું તેમના 
વ્યસ્તતગત નાણાકીય આયોજનને લગતા ર્પાસાઓ જીિન િીમાનાું પ્રસ્તાિ ફોમસમાું ર્પણ 
પછૂિામાું આિી શકે છે. 
િયનો પરુાિો : િીમાકૃિ થનારના જીિનની જોખમ પ્રોફાઇલની આકારણી કરિા માટે િય 
મહત્ત્િનુું ર્પરરબળ હોિાથી જીિન િીમા કુંર્પનીઓ સાર્ી િયની ખરાઇ કરિા માટેના 
દસ્તાિેજી પરુાિા એકવત્રત કરે છે. પ્રકરણ 7માું ર્ર્ાસ કયાસ પ્રમાણે િયના માન્ટય પરુાિા 
પ્રમાણભતૂ અથિા ણબન-પ્રમાણભતૂ હોઇ શકે છે.  
જીિન િીમા કુંર્પનીઓ નીરે્ આરે્પલા દસ્તાિેજો ર્પણ જુએ છે.  
a) એજન્ટટનો ગોર્પનીય અહિેાલ 
એજન્ટટ પ્રાથવમક અન્ટડરરાઇટર છે. ર્પોણલસી ર્ારક અંગેની જોખમની આકારણીને સસુુંગત 
તમામ િાસ્તવિક હકીકતો અને વિગતો એજન્ટટે તેમના/ તેણીના અહિેાલમાું જાહરે કરિી 
આિ્યક હોય છે. આનો અથસ એ થાય છે કે આરોગ્ય, આદતો, વ્યિસાય, આિક અને 
ર્પરરિારની વિગતોની બાબતોનો ઉલલેખ અહિેાલમાું કરિો જોઇએ. 

b) તબીબી વનરીક્ષકનો અહિેાલ 

ઘણા રકસ્સાઓમાું િીમાકૃિ થનાર જીિનની તબીબી તર્પાસ િીમા કુંર્પની દ્વારા રે્પનલમાું 
સમાવિષ્ટ કરેલ ડોતટર દ્વારા કરિાની હોય છે. ઊંર્ાઇ, િજન, બ્લડપે્રશર, હૃદયની સ્સ્થવત 
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િગેરે જેિી શારીરરક વિશેર્તાઓની વિગતો ડોતટર દ્વારા તેમના અહિેાલમાું નોંર્િામાું અને 
ઉલલેખ કરિામાું આિે છે, જેને તબીબી વનરીક્ષકનો અહિેાલ તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 
તેનાથી િીમા કુંર્પનીના અન્ટડરરાઇટર િીમાકૃિ થનાર જીિનની હાલની આરોગ્યની 
સ્સ્થવતનો ખ્યાલ મેળિે છે. 

ઘણા પ્રસ્તાિો તબીબી તર્પાસની માગણી કયાસ વિના િીમા માટે અન્ટડરરાઇટ કરિામાું અને 
સ્િીકારિામાું આિે છે. તેમને ણબન-તબીબી કેસો તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. સામાન્ટયર્પણે 
તબીબી વનરીક્ષકના અહિેાલ ત્યારે જરૂર ર્પડ ે છે ત્યારે પ્રસ્તાિ ર્પર નોન-મેરડકલ 
અન્ટડરરાઇરટિંગ હઠેળ વિર્ાર કરિામાું આિી શકે નહીં, કારણ કે પ્રસ્તાિ કરેલી રકમ અથિા 
પ્રસ્તાિ કરનાર જીિનની િય ઊંર્ી હોય છે અથિા પ્રસ્તાિમાું જાહરે કરેલી કેટલીક 
લાક્ષણણકતાઓ હોય છે, જેના માટે તબીબી વનરીક્ષક દ્વારા તર્પાસ અને અહિેાલની 
આિ્યકતા હોય છે. 

c) નૈવતક હાવન અહિેાલ 

નૈવતક હાવન એિી શક્યતા છે, જેમાું તલાયન્ટટની િતસણકુ જીિન િીમા ર્પોણલસીને ખરીદિાનાું 
ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ બદલાઇ શકે છે અને આિો ફેરફાર નકુસાનની શક્યતાને િર્ારી શકે. આ 
એક એવુું ર્પરરબળ છે, જેને જીિન િીમાના અન્ટડરરાઇટસસ જોખમની આકારણી કરતી િખતે 
ગુંભીરતાથી ધ્યાનમાું લે છે. 

જીિન િીમા કુંર્પનીઓ ર્પોતાના જીિન અથિા અન્ટયનાું જીિનનો અંત લાિિા જેિી 
રક્રયાઓ મારફતે જીિન િીમાની ખરીદીથી નફો બનાિિા માગતી વ્યસ્તતઓની સુંભાિનાની 
સામે રક્ષણ આર્પિાનો પ્રયત્ન કરે છે. તેથી જીિન િીમા અન્ટડરરાઇટસસ આિી હાવનને સરૂ્િી 
શકે એિા કોઇ ર્પરરબળો શોર્શે. આ ઉદે્દશ માટે કુંર્પની આિ્યક બનાિી શકે છે કે નૈવતક 
હાવન અહિેાલ િીમા કુંર્પનીના અવર્કારી દ્વારા સરુ્પરત કરિામાું આિે. 

ઉદાહરણ 

વિકાસે તાજેતરમાું જીિન િીમા ર્પોણલસી ખરીદી હતી. ર્પછી તેણે પ ૃ્ િી ર્પર સૌથી જોખમી 
ન્સ્કઇંગ સ્થળ રૈ્પકીના એક તરીકે માનિામાું આિતા સ્થળ ર્પર ન્સ્કઇંગ અણભયાન ર્પર જિાનુું 
નક્કી કયુું. ભતૂકાળમાું તેણે આિા અણભયાનો હાથ ર્રિાનો ઇન્ટકાર કયો હતો. 
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B. ર્પોણલસી તબક્કાનુું દસ્તાિેજીકરણ 

1. પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ 

જીિન િીમા કુંર્પની જ્યારે પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ (એફર્પીઆર) જારી કરે ત્યારે િીમા 
કરાર શરૂ થાય છે.  

એફર્પીઆર ર્પોણલસી કરાર શરૂ થઇ ગયો હોિાનો પરુાિો છે. પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ 
નીરે્ની મારહતી ર્રાિે છેઃ 

i. જીિન િીમો લેનારનુું નામ અને સરનામુું 

ii. ર્પોણલસી નુંબર 

iii. ચકુિેલી વપ્રવમયમની રકમ 

iv. વપ્રવમયમની ચકુિણીની ર્પદ્ધવિ અને પનુરાવવૃિ 

v. વપ્રવમયમની ચકુિણીની આગામી વનયત તારીખ 

vi. જોખમ શરૂ થિાની તારીખ 

vii. ર્પોણલસીની આખરી ર્પાકતી મદુ્દતની તારીખ 

viii. છેલલા વપ્રવમયમની ચકુિણીની તારીખ 

ix. િીમાકૃિ રકમ 

એફર્પીઆર જારી કયાસ ર્પછી િીમા કુંર્પની પ્રસ્તાિ કરનાર ર્પાસેથી જેમ જેમ વપ્રવમયમ્સ પ્રાપ્ત 
કરે ત્યારે ર્પછીનાું વપ્રવમયમની રસીદો જારી કરશે. આ રસીદોને રરન્ટયઅુલ વપ્રવમયમ રસીદો 
(આરર્પીઆર) તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. FPR વપ્રવમયમની ચકુિણીને લગતી કોઇ 
તકરારોની ઘટનામાું ચકુિણીના પરુાિા તરીકે કાયસ કરે છે. 

2. ર્પોણલસી દસ્તાિેજ 

ર્પોણલસી દસ્તાિેજ િીમા સાથે સુંકળાયેલો સૌથી મહત્ત્િનો દસ્તાિેજ છે. આ િીમાર્ારક 
અને િીમા કુંર્પની િચ્છરે્ના કરારનો પરુાિો છે. આ કરાર નથી. જો ર્પોણલસી દસ્તાિેજ 
ર્પોણલસી ર્ારક દ્વારા ખોિાઇ જાય ત્યારે તે િીમા કરારને અસર કરશે નહીં. િીમા કુંર્પની 
કરારમાું કોઇ ફેરફાર કયાસ વિના રુ્ન્સપ્લકેટ ર્પોણલસી જારી કરશે. ર્પોણલસી દસ્તાિેજ ર્પર સક્ષમ 
અવર્કારી દ્વારા હસ્તાક્ષર કરિામાું આિે છે અને તેના ર્પર ભારતીય સ્ટેમ્ર્પ ર્ારા અનસુાર 
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વસક્કો મારેલો હોિો જોઇએ. જીિન િીમા કુંર્પનીઓ ર્પોણલસી દસ્તાિેજ રડઝાઇન કરતી િખતે 
ખબૂ સાિર્ હોય છે, કારણ કે તેઓ તેના શબ્દોનાું અથસઘટમાું ઊભી થઈ શકે એિી કોઇ ર્પણ 
સ્ર્પષ્ટતા કે મ ૂુંઝિણ માટે જિાબદારી ર્રાિે છે.  
પ્રમાણભતૂ ર્પોણલસી દસ્તાિેજ સામાન્ટયર્પણે ત્રણ ભાગ ર્રાિે છેઃ 

a) ર્પોણલસી વશડયઅુલ (સરૂ્ી) 
ર્પોણલસી વશડયઅુલ પ્રથમ ભાગ રરે્ છે. તે સામાન્ટયર્પણે ર્પોણલસીના મખુ્ય ર્પાના ર્પર 
જોિા મળે આિે છે. િીમા કરારોના વશડયઅુલસ સામાન્ટયર્પણે સમાન હશે. તેઓ 
સામાન્ટયર્પણે નીરે્ની મારહતી ર્રાિશેઃ 

આકૃવિ 1: ર્પોણલસી દસ્તાિેજના ઘટકો  

 
i. િીમા કુંર્પનીનુું નામ 

ii. ર્પોણલસીની સામાન્ટય વિગતો નીરે્ પ્રમાણે છેઃ 

 ર્પોણલસીર્ારકનુું નામ અને સરનામુું 
 જન્ટમ તારીખ અને ર્પાછલી તારીખે થતી િય 
 યોજના અને ર્પોણલસી કરારની શરતો 
 િીમાની રકમ 
 વપ્રવમયમની રકમ 
 વપ્રવમયમની ચકુિણીની અિવર્ 
 આરુંભની તારીખ, ર્પાકતી મદુ્દતની તારીખ અને છેલલા વપ્રવમયમ ચકુિિાની 

વનયત તારીખ 
 ર્પોણલસી વિથ કે વિર્ાઉટ પ્રોરફટ છે 
 નોવમનીનુું નામ 
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 વપ્રવમયમની ચકુિણીની રીત – િાવર્િક; અર્સિાવર્િક; વત્રમાવસક; માવસક; 
ર્પગારમાુંથી રડડતશન મારફતે 

 ર્પોણલસી નુંબર – ર્પોણલસી કરારનો યવુનક આઇડને્ન્ટટટી નુંબર કયો છે 

iii. િીમા કુંર્પનીનુું ચકુિણી કરિાનુું િર્ન. એિી ઘટનાઓ જે સજાસિા ર્પર અને તે 
રકમ જેને ચકુિિાનુું િર્ન આર્પિામાું આિે છે. આ િીમા કરારનુું હાદસ  બનાિે છે 

iv. અવર્કૃિ હસ્તાક્ષરકતાસ અને ર્પોણલસી સ્ટેમ્ર્પની સહી 

v. સ્થાવનક િીમા લોકર્પાલનુું સરનામુું. 

b) પ્રમાણભતૂ જોગિાઇઓ 

ર્પોણલસી દસ્તાિેજનો બીજો ઘટક પ્રમાણભતૂ ર્પોણલસીની જોગિાઇઓનો બનેલો હોય છે, 
જેમ કે િયના પરુાિાને સુંબુંવર્ત, વપ્રવમયમની ચકુિણીની છૂટની અિવર્ િગેરે, જે 
સામાન્ટયર્પણે તમામ જીિન િીમા કરારોમાું ઉર્પલબ્ર્ હોય છે. આમાુંની કેટલીક 
જોગિાઇઓ ટમસ, વસિંગલ વપ્રવમયમ અથિા નોન-ર્પારટિવસરે્પરટિંગ (વિથ પ્રોરફ્સ) 
ર્પોણલસીઓ જેિા કરારના કેટલાક પ્રકારોના રકસ્સામાું લાગ ુથિા ર્પાત્ર હોઇ શકે નહીં. આ 
પ્રમાણભતૂ જોગિાઇઓ હકો અને વિશેર્ાવર્કારો તથા અન્ટય શરતોને વ્યાખ્યાવયત કરે 
છે, જે કરાર હઠેળ લાગ ુથિા ર્પાત્ર હોય છે. 

c) ર્પોણલસીની વિવશષ્ટ જોગિાઇઓ 

ર્પોણલસી દસ્તાિેજનો ત્રીજો ભાગ વિવશષ્ટ ર્પોણલસીની જોગિાઇઓ ર્રાિે છે, જે 
વ્યસ્તતગત ર્પોણલસી કરાર માટે વિવશષ્ટ હોય છે. આ દસ્તાિેજના મખુ ર્પર વપ્રન્ટટ થયેલા 
હોઇ શકે છે અથિા જોડાણનાું સ્િરૂરે્પ અલગ રીતે દાખલ કરેલા હોય છે. 

પ્રમાણભતૂ ર્પોણલસીની જોગિાઇઓ જેિા કે છૂટના રદિસો અથિા લેપ્સ (ચકૂ)ના 
રકસ્સામાું ણબન-જપ્તી સામાન્ટયર્પણે કરાર હઠેળ િૈર્ાવનક રીતે પરૂા ર્પાડિામાું આિે છે, 
જ્યારે વિવશષ્ટ જોગિાઇઓ સામાન્ટયર્પણે િીમા કુંર્પની અને િીમાર્ારક િચ્છરે્ના ખાસ 
કરાર સાથે સુંકળાયેલી હોય છે. 

ઉદાહરણ 

એિી જોગિાઇ - જે બનાિના -  સમયે ગભસિતી મરહલા માટે ગભાસિસ્થાને લીરે્ થતા 
મતૃ્યુુંને શામેલ ના કરે. 
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તમારી કસોટી કરો 1 

પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ (એફર્પીઆર)નો અથસ શુું થાય છે ? સૌથી યોગ્ય વિકલર્પ ર્પસુંદ કરો. 

I. ફ્રી-લકુ અિવર્ પણૂસ થયો છે 
II. તે ર્પોણલસી કરાર શરૂ થયો હોિાનો પરુાિો છે 
III. ર્પોણલસી હિે રદ થઈ શકે નહીં 
IV. ર્પોણલસીએ ર્ોક્કસ રોકડ મલૂય પ્રાપ્ત કયુું છે. 
 

C. ર્પોણલસીની શરતો અને વિશેર્ાવર્કારો 

છૂટની અિવર્ (ગે્રસ વર્પરરયડ) 

પ્રકરણ 4માું ઉલલેખ કયાસ પ્રમાણે, ગે્રસ વર્પરરયડની જોગિાઇ વપ્રવમયમની ણબન-ચકુિણી માટે 
લેપ્સ થયેલી ર્પોણલસીને છૂટની અિવર્ દરવમયાન અમલી રહિેા માટે સક્ષમ બનાિે છે. દરેક 
જીિન િીમા કરાર એ શરતે મતૃ્યુુંના લાભ ચકુિિાનુું િર્ન આરે્પ છે કે વપ્રવમયમ સમયસર 
ચકુિિામાું આવ્યા છે અને ર્પોણલસી અમલી છે. “છૂટની અિવર્”ની તલૉઝ ર્પોણલસી ર્ારકને 
વપ્રવમયમ ચકુિિાનાું બાકી રહ ેત્યાર ર્પછી તે ચકુિિાની િર્ારાની સમય અિવર્ આરે્પ છે. 

જોકે વપ્રવમયમ ચકુિિાનુું બાકી રહ ેછે અને જો ર્પોણલસી ર્ારક આ અિવર્ દરવમયાન મતૃ્યુું 
ર્પામે ત્યારે િીમા કુંર્પની તેમના મતૃ્યુુંના લાભમાુંથી વપ્રવમયમને બાદ કરે છે. જો વપ્રવમયમ્સ 
છૂટની અિવર્ પણૂસ થાય ત્યાર ર્પછી ચકુિિાના બાકી રહ ે તો ર્પોણલસીને લેપ્સ થયેલી 
માનિામાું આિશે અને કુંર્પની મતૃ્યુુંના લાભ ચકુિિા માટે બાધ્ય રહતેી નથી. ણબન-જપ્તીની 
જોગિાઇઓ હઠેળ લાગ ુથિા ર્પાત્ર હોય માત્ર તે જ રકમ ચકુિિા ર્પાત્ર હશે. 

મહત્ત્િપણૂસ 

લેપ્સ અને રરઇન્ટસ્ટેટમેન્ટટ / રરિાઇિલ 

આર્પણે અગાઉ જોયુું છે કે ર્પોણલસી જો વપ્રવમયમ છૂટની અિવર્ દરવમયાન ચકુિિામાું આવ્યુું 
ન હોય તો ર્પોણલસી લેપ્સ સ્સ્થવતમાું હોિાનુું કહી શકાય છે. સારા સમાર્ાર એ છે કે મોટા 
ભાગની લેપ્સ થયેલી િીમા ર્પોણલસીઓ રરઇન્ટસ્ટેટ [રરિાઇિ] થઈ શકે છે. આઇઆરડીએઆઇ 
પ્રોડતટ વનયમનો અનસુાર નોન-ણલન્ટતડ ર્પોણલસી ણબનચકુિેલા વપ્રવમયમની તારીખથી 5 
િર્સની અંદર રરિાઇિ કરી શકાય છે, જ્યારે ણલન્ટતડ ર્પોણલસી 3 િર્સની અંદર રરિાઇિ કરી 
શકાય છે. 
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વ્યાખ્યા 

રરઇન્ટસ્ટેટમેન્ટટ એિી પ્રરક્રયા છે, જેના દ્વારા જીિન િીમા કુંર્પની વપ્રવમયમ્સની ણબન-ચકુિણીને 
લીરે્ રદ થયેલી અથિા ણબન-જપ્તીની જોગિાઇઓ રૈ્પકીની એક હઠેળ ર્ાલ ુ રાખી હોય 
એિી ર્પોણલસીને ર્પાછી અમલી કરે છે. 

જોકે ર્પોણલસીનુું રરિાઇિલ િીમાર્ારકનો ણબનશરતી અવર્કાર હોઇ શકે નહીં. આ માત્ર 
કેટલીક શરતો હઠેળ પરૂી કરી શકાય છેઃ  

i. વિવશષ્ટ સમય અિવર્ની અંદર રરિાઇિલ અરજીઃ ર્પોણલસીના માણલકે આિા 
રરઇન્ટસ્ટેટમેન્ટટ માટે જોગિાઇમાું જણાિેલી સમય અિવર્ની અંદર રરિાઇિલ અરજી 
પણૂસ કરિી આિ્યક છે, જેમ કે લેપ્સેશનની તારીખથી ર્પાુંર્ િર્સ. 

ii. ર્ાલ ુ િીમાર્પાત્રતાનો સુંતોર્કારક પરુાિોઃ િીમાર્ારકે િીમા કુંર્પની સમક્ષ 
િીમાર્ારકની ર્ાલ ુ િીમાર્પાત્રતાનો સુંતોર્કારક પરુાિો રજૂ કરિો આિ્યક છે. 
તેમનુું માત્ર સ્િાસ્્ય જ સુંતોર્કારક ન હોવુું જોઇએ, ર્પરુંત ુઅન્ટય ર્પરરબળો, જેિા કે 
નાણાકીય આિક અને નૈવતકતામાું નોંર્ર્પાત્ર કથળેલી હોિી ન જોઇએ. 

iii. મદુ્દત િીતી ગઈ હોય એિા વપ્રવમયમ્સની વ્યાજ સાથે ચકુિણીઃ ર્પોણલસીના માણલકે 
દરેક વપ્રવમયમની વનયત તારીખથી વ્યાજ સાથે તમામ મદુ્દત િીતી ગઇ હોય એિા 
તમામ વપ્રવમયમ્સની ચકુિણી કરિી આિ્યક છે. 

iv. ર્ાલ ુિીમાર્પાત્રતાના પરુાિાનુું મલૂયાુંકન કયાસ ર્પછી િીમા કુંર્પની પ્રિતસમાન વનયમો 
અને વપ્રવમયમ અનસુાર ર્પોણલસીને રરિાઇિ કરિાનો વનણસય કરી શકે છે અથિા 
વપ્રવમયમમાું િર્ારા અથિા ઘટેલા જોખમ કિર કે બુંનેની સાથે રરિાઇિલ ઓફર 
કરી શકે છે. 

કદાર્ ઉર્પરની શરતો રૈ્પકીની સૌથી મહત્ત્િપણૂસ એ છે કે જેના માટે રરિાઇિલ િખતે િીમા 
ર્પાત્રતાના પરુાિાની આિ્યકતા હોય છે. માગિામાું આિેલા પરુાિાનો પ્રકાર પ્રત્યેક 
વ્યસ્તતગત ર્પોણલસીનાું સુંજોગો ર્પર વનભસર કરશે. જો ર્પોણલસી ખબૂ ટૂુંકી સમય અિવર્ માટે 
લેપ્સની સ્સ્થવતમાું હોય તો િીમા કુંર્પની િીમા ર્પાત્રતાના કોઇ પરુાિા વિના ર્પોણલસીને 
રરઇન્ટસ્ટેટ કરી શકે છે અથિા િીમાર્ારક ર્પાસેથી તેઓ સારુું  સ્િાસ્્ય ર્રાિે છે માત્ર તેને 
પ્રમાણણત કરતા સરળ વનિેદનની આિ્યક હોઇ શકે છે. 

જોકે કુંર્પનીએ અમકુ સુંજોગો હઠેળ તબીબી તર્પાસ અથિા િીમા ર્પાત્રતાના અન્ટય પરુાિાની 
આિ્યકતા હોઇ શકે છેઃ 
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i. જો છૂટની અિવર્ લાુંબા સમયથી સમાપ્ત થઈ ગઈ હોય અને ર્પોણલસી ર્ારો કે એક 
િર્સ માટે લેપ્સ થયાની સ્સ્થવતમાું હોય. 

ii. જો િીમા કુંર્પની ર્પાસે સ્િાસ્્ય અથિા અન્ટય સમસ્યા હોિાની શુંકા કરિાનુું કારણ 
હોય.જો િીમાની રકમ અથિા ર્પોણલસીની મળૂ રકમ મોટી હોય તો નિેસરથી 
તબીબી તર્પાસ કરિાની ર્પણ આિ્યકતા હોઇ શકે છે. 

મહત્ત્િપણૂસ 

લેપ્સ થયેલી ર્પોણલસીઓનુું રરિાઇિલ મહત્ત્િપણૂસ સેિા કાયસ છે, જેને જીિન િીમા કુંર્પનીઓ 
પ્રવિૃર્પણે પ્રોત્સારહત કરિા માગે છે, કારણ કે લેપ્સ સ્સ્થવતમાું હોય એિી ર્પોણલસીઓ િીમા 
કુંર્પની કે ર્પોણલસી ર્ારકો માટે સારુું  કરી શકે છે.  

ણબન-જપ્તીની જોગિાઇઓ 

િીમા ર્ારો, 1938 (સેતશન 113) ર્પોણલસીઓને (જેમણે સરન્ટડર મલૂય પ્રાપ્ત કયુું હોય) િધ ુ
વપ્રવમયમની ચકુિણી વિના ર્પણ ચકુિેલી િીમાની રકમની હદ સરુ્ી જીવિત રાખીને 
લેપ્સેશનથી સરુણક્ષત રાખે છે. કારણ કે ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસી હઠેળ સુંણર્ત રોકડ મલૂયનો 
દાિો કરી શકે છે. 

a) સરન્ટડર મલૂયો 

સરન્ટડર મલૂય એિી રકમ હોય છે, જે તમને ત્યારે પ્રાપ્ત થાય છે જ્યારે તમે યોજનામાુંથી 
ર્પાકતી મદુ્દત ર્પહલેા બહાર નીકળિાનો વનણસય કરો છે, એટલે કે ર્પોણલસી તેની ર્પાકતી મદુ્દત 
ર્પહલેા સુંપણૂસર્પણે ર્પાછી ખેંર્િાનો અથિા બુંર્ કરિાનો વનણસય કરિામાું આિે છે. 

જીિન િીમા કુંર્પનીઓ સામાન્ટયર્પણે એિો ર્ાટસ  ર્રાિે છે, જે વિણભન્ન સમયે સરન્ટડર મલૂયોની 
યાદી આરે્પ છે અને એિી ર્પદ્ધવિ ર્પણ આરે્પ છે, જે સરન્ટડર મલૂયની ગણતરી માટે ઉર્પયોગમાું 
લેિામાું આિે છે. આ સમીકરણ િીમાના પ્રકાર અને યોજના, ર્પોણલસીની િય અને 
ર્પોણલસીનાું વપ્રવમયમની ચકુિણીની અિવર્ને ધ્યાનમાું લે છે. 

સરન્ટડર િખતે વ્યસ્તતને મળતી િાસ્તવિક રકમ ર્પોણલસીમાું સરૂ્િેલી સરન્ટડર મલૂયની રકમ 
કરતા અલગ હોઇ શકે છે. િાસ્તવિક રકમ ઉર્પાજર્જત બોનસ, રરિકિરીઝ િગેરેને લીરે્ 
અલગ હોઇ શકે છે. 

બાુંયર્રીયતુત સરન્ટડર મલૂય [જીએસિી]: આઇઆરડીએઆઇની માગસદવશિકાઓ (2019માું 
સરુ્ારિામાું આિી છે) અનસુાર ભારતમાું કાયદો ઓછામાું ઓછા સતત બે િર્સ સરુ્ી તમામ 
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વપ્રવમયમ્સ ચકુિિામાું આવ્યા હોય તો બાુંયર્રીયતુત સરન્ટડર મલૂય [જીએસિી] ચકુિિા 
ર્પાત્ર હોિાની જોગિાઇ કરે છે. ચકુિેલા વપ્રવમયમની ટકાિારી (ર્ારો કે 30%) ર્પર પ્રાપ્ત આ 
મલૂયને બાુંયર્રીયતુત સરન્ટડર મલૂય તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. મલૂય ચકુિેલા 
વપ્રવમયમની અિવર્ ર્પર આર્ાર રાખે છે. જીએસિી ર્પોણલસી દસ્તાિેજમાું ઉલલેખ કરવુું 
આિ્યક છે. 

b) ર્પોણલસી લોન્ટસ 

રોકડ મલૂય એકવત્રત કયુું હોય એિી જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ એિી ર્પણ લોન માટેની 
જામીનગીરી તરીકે ર્પોણલસીનાું રોકડ મલૂયનો ઉર્પયોગ કરીને િીમા કુંર્પની ર્પાસેથી નાણાું 
ઉવછના લેિાનો અવર્કાર ર્પોણલસી ર્ારકને આર્પિાની ર્પણ જોગિાઇ ર્રાિે છે. ર્પોણલસી 
લોન સામાન્ટયર્પણે ર્પોણલસીનાું સરન્ટડર મલૂય (ર્ારો કે 90%)ની ટકાિારીને મયાસરદત હોય છે. 
તેઓ કે તેણી જો ર્પોણલસી સરન્ટડર કરિામાું આિી હોત તો રકમ મેળિિા માટે ર્પાત્ર બન્ટયા 
હોત. આ રકસ્સામાું િીમો સમાપ્ત થશે. 

િીમા કુંર્પનીઓ ર્પોણલસી લોન ર્પર વ્યાજ લગાિે કરે છે, જે અર્સ-િાવર્િક કે િાવર્િક ર્ોરણે 
ચકુિિા ર્પાત્ર હોય છે. લોન અને વ્યાજ સમયાુંિરે ચકુિિા ર્પાત્ર હોિા છતાું ર્પણ જો 
લોનની પનુઃચકુિણી કરિામાું આિે તો િીમા કુંર્પની ચકુિિાની બાકી રહતેી (નહીં 
ચકુિેલી) લોન અને વ્યાજની રકમ ચકુિિા ર્પાત્ર ર્પોણલસીના લાભમાુંથી બાદ કરે છે. લોન 
ર્પોણલસી ર્ારકોને િીમો જીવિત રાખીને નાણાકીય આકસ્સ્મકતાઓમાું રાહત પરૂી ર્પાડ ેછે. 

લોન જામીનગીરી તરીકે રાખિામાું આિતી ર્પોણલસીને આર્ારે આર્પિામાું આિતી હોિાથી 
ર્પોણલસી િીમા કુંર્પનીની તરફેણમાું એસાઇન કરિાની હોય છે (ર્પછીના ફકરામાું સમજાવ્યુું 
છે). ર્પોણલસી ર્ારકે િીમાકૃિ વ્યસ્તતનાું મતૃ્યુુંની ઘટનામાું નાણાું પ્રાપ્ત કરિા માટે કોઇ 
વ્યસ્તતને નોવમની બનાવ્યા હોય છે, ત્યારે આ નોવમનેશન રદ નહીં થાય, ર્પરુંત ુનોવમનીનો 
અવર્કાર ર્પોણલસીમાું િીમા કુંર્પનીનાું રહતની હદ સરુ્ી અસર ર્પામશે. 

ઉદાહરણ 

અજુ સન જીિન િીમા ર્પોણલસી ખરીદી હતી, જેમાું ર્પોણલસી હઠેળ ચકુિિા ર્પાત્ર મતૃ્યુુંનો કુલ 
દાિો રૂ. 2.5 લાખ હતો. અજુ સનની ર્પોણલસી હઠેળ કુલ ચકુિિાની બાકી લોન અને વ્યાજની 
રકમ રૂ. 1.5 લાખ હતી. તેથી અજુ સનનાું મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું નોવમની રૂ. 1 લાખની બાકી રહતેી 
રકમ  મેળિિા ર્પાત્ર બનશે. 
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ર્પોણલસીની વિશેર્ જોગિાઇઓ અને એન્ટડોસસમેન્ટ્સ 

a) નોવમનેશન 

i. િીમા ર્ારા, 1938ની સેતશન 39 હઠેળ ર્પોતાના જીિન ર્પર ર્પોણલસી ર્ારક એ 
વ્યસ્તત કે વ્યસ્તતઓને નોવમનેટ કરી શકે છે, જેમને તેમના/ તેણીનાું મતૃ્યુુંની 
ઘટનામાું ર્પોણલસી દ્વારા સરુણક્ષત કરેલા નાણાું ચકુિિામાું આિશે. 

ii. જીિન િીમાકૃિ વ્યસ્તત નોવમની તરીકે એક વ્યસ્તત કરતા એક કે િધ ુ વ્યસ્તતને 
નોવમનેટ કરી શકે છે. 

iii. નોવમનીઝ માન્ટય રડસ્ર્ાર્જ માટે હકદાર હોય છે અને તેમણે નાણાું માટેના હકદાર 
લોકોના ર્પકે્ષ ટ્રસ્ટી તરીકે નાણાું રાખિના હોય છે. 

iv. નોવમનેશન ર્પોણલસી ખરીદતી િખતે અથિા ર્પછી ર્પોણલસીની ર્પાકતી મદુ્દત ર્પહલેા 
કોઇ ર્પણ સમયે કરી શકાય છે. 

v. નોવમનેશનને ર્પોણલસીના શબ્દોમાું અથિા ર્પોણલસી ર્પર એન્ટડોસસમેન્ટટ દ્વારા સામેલ 
કરી શકાય છે. નોવમનેશન્ટસ અંગે િીમા કુંર્પનીને જાણ કરિાની જરૂર હોય છે અને 
ર્પોણલસી સુંબુંવર્ત રેકોર્ડસસમાું િીમા કુંર્પની દ્વારા નોંર્િાના હોય છે. 

vi. નોવમનેશન ઇચ્છછા અનસુાર ર્પોણલસી ર્પરરર્પતિ બને તે ર્પહલેા કોઇ ર્પણ સમયે 
એન્ટડોસસમેન્ટટ અથિા એકથી િધ ુએન્ટડોસસમેન્ટટ દ્વારા અથિા જે પ્રમાણેનો કેસ હોય તે 
પ્રમાણે રદ થઈ શકે અથિા બદલાઇ શકે છે. 

મહત્ત્િપણૂસ 

નોવમનેશન નોવમનીને માત્ર જીિન િીમાકૃિ વ્યસ્તતનાું મતૃ્યુું થાય ત્યારે જ િીમા કુંર્પની 
ર્પાસેથી ર્પોણલસીનાું નાણાું પ્રાપ્ત કરિાનો અવર્કાર આરે્પ છે. જોકે નાણાું માત્ર કાનનૂી 
િારસદારના હશે. નોવમની દાિાના સમગ્ર (કે આંવશક) રહસ્સા ર્પર કોઇ અવર્કાર 
ર્રાિતા નથી. જોકે િીમા ર્ારા, 1938ની સેતશન 39(7) હઠેળ, 26 રડસેમ્બર, 2014 
ર્પછી ર્પરરર્પતિ બનતી ર્પોણલસીઓનાું સુંદભસમાું, માતા-વર્પતા, જીિનસાથી, બાળકો કે 
જીિનસાથી અને બાળકોના ર્પક્ષમાું નોવમનેશન નોવમનીઝને િીમા કુંર્પની દ્વારા ચકુિિા 
ર્પાત્ર રકમ માટે ર્પોણલસીર્ારક દ્વારા લાભ માટે હકદાર બનાિે છે.  
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જ્યાું નોવમની સગીર હોય ત્યાું ર્પોણલસી ર્ારકે એર્પોઇન્ટટીની વનમણકુ કરિાની જરૂર હોય 
છે. એર્પોઇન્ટટીએ એર્પોઇન્ટટી તરીકે કાયસ કરિા માટે તેમની કે તેણીની સુંમવિ દશાસિિા 
માટે ર્પોણલસી દસ્તાિેજ ર્પર હસ્તાક્ષર કરિાની જરૂર હોય છે. જ્યારે નોવમની ર્પરરર્પતિ 
િયે ર્પહોંરે્ છે ત્યારે એર્પોઇન્ટટી તેમનો દરજ્જો ગમુાિે છે. ર્પોણલસી ર્ારક કોઇ ર્પણ 
સમયે એર્પોઇન્ટટી બદલી શકે છે. જો કોઇ એર્પોઇન્ટટી આર્પિામાું ન આિે અને નોવમની 
સગીર હોય તો જીિન િીમાર્ારકનાું મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું મતૃ્યુુંનો દાિો ર્પોણલસી ર્ારકના 
કાનનૂી િારસદારોને ચકુિિામાું આિે છે. 

જ્યારે એક કરતા િધ ુનોવમનીને એર્પોઇન્ટટ કરિામાું આિે ત્યારે મતૃ્યુુંનો દાિો તેમને 
સુંયતુતર્પણે અથિા ઉિરજીિી અથિા ઉિરજીિીઓને ચકુિિા ર્પાત્ર બનશે. ર્પોણલસી 
શરૂ થયા ર્પછી કરિામાું આિતા નોવમનેશન્ટસ અમલી બને તે માટે તેની જાણ િીમા 
કુંર્પનીને કરિાની હોય છે.  
િીમા ર્ારાની સેતશન 39(11) જણાિે છે કે જ્યારે ર્પોણલસી ર્ારક ર્પોણલસીની ર્પાકતી 
મદુ્દત ર્પછી મતૃ્યુું ર્પામે છે, ર્પરુંત ુ તેમની ર્પોણલસીની આિક અને લાભ તેમના મતૃ્યુુંને 
લીરે્ તેમને આર્પિામાું આવ્યા ન હોય તો તેમના નોવમની તેમની ર્પોણલસીની આિક 
અને લાભ માટે હકદાર બનશે. 

આકૃવિ 2: નોવમનેશનને લગતી જોગિાઇઓ 

 
b) એસાઇન્ટમેન્ટટ (સોંર્પણી) 

જીિન િીમા ર્પોણલસી એ િીમા કુંર્પનીએ િીમાર્ારકને આર્પિાનુું એવુું િર્ન છે, જે માટે 
તેને નાણાું કે સુંર્પવિની જામીનગીરી તરીકે ગણિામાું આિે છે. આર્પણે જોયુું કે લોન 
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ર્પોણલસીનાું સરન્ટડર મલૂયની સામે િીમા કુંર્પની દ્વારા આર્પિામાું આિે છે. આ જ પ્રમાણે 
બેંક સરહતની ઘણી નાણાકીય સુંસ્થાઓ િીમા ર્પોણલસીની જામીનગીરીની સામે તેમના 
ર્પકે્ષ એસાઇન કરીને લોન આરે્પ છે. 

એસાઇન્ટમેન્ટટ સામાન્ટયર્પણે કોઇ વ્યસ્તતના ર્પક્ષમાું લખાણ દ્વારા સુંર્પવિની ટ્રાન્ટસફર નો 
ઊલલેખ કરે છે. 

જીિન િીમા ર્પોણલસીનાું એસાઇન્ટમેન્ટટનો અથસ ર્પોણલસીમાું (સુંર્પવિ તરીકે) હકો, વશર્સક 
અને રહતને એક વ્યસ્તતથી બીજી સરુ્ી ટ્રાન્ટસફર કરિાની પ્રરક્રયા કાયસ છે. હકો ટ્રાન્ટસફર 
કરતી વ્યસ્તતને એસાઇનર કહિેામાું આિે છે અને જે વ્યસ્તતને સુંર્પવિ ટ્રાન્ટસફર થાય છે 
તેમને એસાઇની તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. એસાઇન્ટમેન્ટટ ર્પર ર્પોણલસીની માણલકી 
બદલાય છે અને તેથી નોવમનેશન રદ થાય છે, વસિાય કે જ્યારે એસાઇન્ટમેન્ટટ ર્પોણલસી 
લોન માટે િીમા કુંર્પનીને કરિામાું આિે. 

એસાઇન્ટમેન્ટ્સના બે પ્રકાર હોય છે.  

આકૃવિ 3: એસાઇન્ટમેન્ટટના પ્રકાર  

 
શરતી એસાઇન્ટમેન્ટટ ણબનશરતી એસાઇન્ટમેન્ટટ 

શરતી એસાઇન્ટમેન્ટટ એિી 
જોગિાઇ કરે છે કે 
ર્પોણલસી જીિન િીમાકૃિ 
વ્યસ્તતને ર્પાકતી મદુ્દતની 
તારીખ સરુ્ી તેમના કે 
તેણીને જીવિત રહિેા ર્પર 
અથિા એસાઇનીનાું મતૃ્યુું 
િખતે ર્પાછી આર્પિામાું 
આિશે. 

 ણબનશરતી એસાઇન્ટમેન્ટટ એિી જોગિાઇ કરે છે કે તમામ 
હકો, વશર્સક અને રહત, જે એસાઇનર ર્પોણલસીમાું ર્રાિે છે 
તે કોઇ ઘટનામાું તેમને અથિા તેમના/ તેણીના એસ્ટેટમાું 
ર્પાછી આપ્યા વિના એસાઇનીને ટ્રાન્ટસફર કરિામાું આિે 
છે. 

 તેથી ર્પોણલસી સુંપણૂસર્પણે એસાઇની સાથે રહ ેછે. એસાઇની 
તેઓ ઇચ્છછે તે રીતે એસાઇનરની સુંમવિ વિના ર્પોણલસી 
સાથે કોઇ ર્પણ રીતે વ્યિહાર કરી શકે છે. 
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ણબનશરતી એસાઇન્ટમેન્ટટ સામાન્ટયર્પણે ઘણી િાણણજ્ય ર્પરરસ્સ્થવતઓમાું જોિા મળે છે, 
જ્યાું ર્પોણલસી સામાન્ટય રીતે ર્પોણલસી ર્ારક દ્વારા લીરે્લા દેિાની સામે મોગેજ થાય છે, 
જેમ કે હાઉવસિંગ લોન.  

માન્ટય એસાઇન્ટમેન્ટટ માટેની શરતો 

ર્ાલો આર્પણે માન્ટય એસાઇન્ટમેન્ટટ માટે આિ્યક હોય એિી શરતો જોઇએ. 

i. એસાઇનર એસાઇન થનારી ર્પોણલસી માટે સુંપણૂસ અવર્કાર અને વશર્સક અથિા 
એસાઇન થિા ર્પાત્ર રહત ર્રાિતા હોિા જોઇએ. 

ii. એસાઇન્ટમેન્ટટ કોઇ ર્પણ લાગ ુથિા ર્પાત્ર કાયદાનો વિરોર્ કરતુું હોવુું ન જોઇએ. 

iii. એસાઇની અન્ટય એસાઇનમેન્ટટ કરી શકે છે, ર્પરુંત ુનોવમનેશન કરી શકે નહીં, કારણ કે 
એસાઇની જીિન િીમાકૃિ વ્યસ્તત નથી. 

મહત્ત્િપણૂસઃ 

 જીિન િીમા ર્પોણલસી સુંપણૂસર્પણે અથિા આંવશક રીતે એસાઇન કરી શકાય છે 
 એસાઇન્ટમેન્ટટ ટ્રાન્ટસફરર અથિા એસાઇનર અથિા યોગ્ય રીતે અવર્કૃિ એજન્ટટ 

દ્વારા હસ્તાક્ષર થયેલી અને ઓછામાું ઓછા એક સાક્ષી દ્વારા પ્રમાણણત થયેલી 
હોિી જોઇએ. 

  વશર્સકનુું ટ્રાન્ટસફર ર્પોણલસી ર્પર એન્ટડોસસમેન્ટટનાું સ્િરૂરે્પ અથિા અલગ સાર્નનાું 
સ્િરૂરે્પ વિશેર્ રીતે દશાસિેલુું હોવુું જોઇએ. 

 ર્પોણલસી ર્ારકે િીમા કુંર્પનીને એસાઇન્ટમેન્ટટની નોરટસ આર્પિી જોઇએ, જેના 
વિના એસાઇન્ટમેન્ટટ માન્ટય ગણાશે નહીં.  

 સેતશન 38(2) સ્ર્પષ્ટ કરે છે કે િીમા કુંર્પની એસાઇન્ટમેન્ટટ સ્િીકારી શકે છે અથિા 
તેનો ઇન્ટકાર કરી શકે છે, જો તે એ માનિાનુું પરૂત ુું કારણ ર્રાિતુું હોય કે 
એસાઇન્ટમેન્ટટ યોગ્ય નથી અથિા તે ર્પોણલસી ર્ારકનાું રહતમાું અથિા જાહરે 
રહતમાું નથી અથિા તે િીમા ર્પોણલસીનાું ટે્રરડિંગનો ઉદે્દશ ર્રાિે છે. 

 જોકે, િીમા કુંર્પનીએ એન્ટડોસસમેન્ટટ ર્પર કાયસિાહી કરિાનો ઇન્ટકાર કરતા ર્પહલેા, 
આિા ઇન્ટકાર માટેનાું કારણો લેણખતમાું નોંર્િાના રહ ે છે. અને ર્પોણલસી ર્ારકે 
આિા ટ્રાન્ટસફર અથિા એસાઇન્ટમેન્ટટની નોરટસ આર્પી હોય તેની તારીખથી 30 
રદિસની અંદર ર્પોણલસી ર્ારકને આ અંગેની જાણ કરિાની રહ ેછે. 
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આકૃવિ 4: િીમા ર્પોણલસીઓનાું એસાઇન્ટમેન્ટટને લગતી જોગિાઇઓ 

 
ર્પોણલસી ર્ારકોને સામાન્ટય રીતે લુંબાિેલા વિશેર્ાવર્કારો 

a) ર્પોણલસીની નકલ (રુ્ન્સપ્લકેટ ર્પોણલસી): 

જીિન િીમા દસ્તાિેજ િર્નનો એક માત્ર પરુાિો છે. ર્પોણલસી દસ્તાિેજ ખોિાઇ જાય કે 
નષ્ટ થઈ જાય તો તે કરાર હઠેળ કુંર્પનીની જિાબદારી કોઇ ર્પણ પ્રકારે પરૂી થઇ જતી 
નથી. જીિન િીમા કુંર્પનીઓ સામાન્ટયર્પણે ર્પોણલસી દસ્તાિેજ ખોિાઇ જિાના રકસ્સામાું 
પ્રમાણભતૂ પ્રરક્રયાઓ અનસુરિાની રહ ે છે. 

સામાન્ટયર્પણે ઓરફસ કવથત ખોિાયેલી ર્પોણલસી અંગે શુંકા કરિાન ુકોઇ કારણ છે કે નહીં 
તે જોિા માટે કેસની તર્પાસ કરશે. સુંતોર્કારક પરુાિા રજૂ કરિાની જરૂર ર્પડી શકે છે કે 
ર્પોણલસી ખોિાઇ ગઇ છે અને કોઇ ર્પણ પ્રકારે તેનો વ્યિહાર કરિામાું આવ્યો નથી. 
સામાન્ટયર્પણે દાિાની ર્પતાિટ દાિેદારની ખાતરી સાથે કે તેના વિના ક્ષવતપવૂતિનો બોન્ટડ 
રજૂ કરનારને તેને આર્ારે થઈ શકે છે. 

જો ચકુિણી ટૂુંક સમયમાું કરિાની હોય અને ચકુિિાની રકમ ઊંર્ી હોય તો ઓરફસ એ 
ર્પણ આગ્રહ કરશે કે વ્યાર્પક સક્યુસલેશન ર્રાિતા રાષ્ટ્રીય અખબારમાું નકુસાનની જાણ 
કરતી જાહરેાત મકૂિામાું આિે. રુ્ન્સપ્લકેટ ર્પોણલસી એ ખાતરી આર્પિાની સાથે જારી 
કરિામાું આિી શકે છે કે અન્ટય કોઇ વ્યસ્તતથી કોઇ િાુંર્ો નથી. 
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b) ફેરફાર 

ર્પોણલસી ર્ારકો ર્પોણલસીના વનયમો અને શરતોમાું ફેરફાર કરિાની માગ કરી શકે છે. 
આિા ફેરફારો કરિાની જોગિાઇ હોય છે, જે િીમા કુંર્પની અને િીમાર્ારક બુંનેની 
સુંમવિને આવર્ન હોય છે. સામાન્ટયર્પણે ફેરફાર ર્પોણલસીના પ્રથમ િર્સ દરવમયાન માન્ટય 
હોઇ શકે નહીં, વસિાય કે વપ્રવમયમની ચકુિણીની રીતમાું ફેરફાર અથિા ફરજજયાત 
પ્રકારના હોય એિા ફેરફારો - જેિા કે,  

 નામ અથિા/ સરનામાુંમાું ફેરફાર; 

 િય જો િધ ુકે ઓછી હોય તો એિા રકસ્સામાું િયનો પનુઃપ્રિેશ; 

 અકસ્માતના બમણાું લાભ અથિા કાયમી અક્ષમતા લાભ િગેરે આર્પિા માટેની 
વિનુંતી 

ર્પછીના િર્ોમાું ફેરફારની મુંજૂરી આર્પિામાું આિી શકે છે. આિા કેટલાક ફેરફારો 
ર્પોણલસી ર્પર અથિા અલગ કાગળ ર્પર યોગ્ય એન્ટડોસસમેન્ટટ રજુ કરીને થઈ શકે છે. અન્ટય 
ફેરફારો, જેમાું ર્પોણલસીની શરતોમાું િાસ્તવિક ફેરફારની આિ્યકતા હોય છે તેના માટે 
પ્રિતસમાન ર્પોણલસી રદ કરિાની અને નિી ર્પોણલસીઓ જારી કરિાની જરૂર ર્પડી શકે છે. 

મુંજૂરી હોય એિા કેટલાક મખુ્ય પ્રકારના ફેરફારો નીરે્ આર્પિામાું આવ્યા છે 

i. િીમા કે અિવર્ના અમકુ િગોમાું ફેરફાર [જ્યાું જોખમ િર્ારિામાું આિતુું નથી] 
ii. િીમાની રકમમાું ઘટાડો 
iii. વપ્રવમયમની ચકુિણીની રીતમાું ફેરફાર 
iv. ર્પોણલસીની શરૂઆતની તારીખમાું ફેરફાર 
v. ર્પોણલસીને બે અથિા િધ ુર્પોણલસીઓમાું વિભાજજત કરિી 
vi. િર્ારાનાું વપ્રવમયમ અથિા પ્રવતબુંવર્ત તલૉઝ દૂર કરિી 
vii. વિર્ાઉટ પ્રોરફટમાુંથી વિથ પ્રોરફટ પ્લાનમાું ફેરફાર 
viii. નામમાું સરુ્ારો 
ix. દાિાની ચકુિણી માટે ર્પતાિટનો વિકલર્પ અને અકસ્માતના બમણાું લાભ આર્પિા 

આ ફેરફારો સામાન્ટયર્પણે જોખમમાું િર્ારાને સામેલ કરતુું નથી. ર્પોણલસીઓમાું અન્ટય 
ફેરફારો કરિાની મુંજૂરી હોય છે. આ એિા ફેરફારો હોઇ શકે છે, જે વપ્રવમયમને 
ઘટાડિાની અસર ર્રાિે છે. ઉદાહરણમાું વપ્રવમયમ ચકુિિાની અિવર્ િર્ારિી; વિથ 
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પ્રોરફટથી વિર્ાઉટ પ્રોરફટ યોજનાઓમાું ફેરફાર કરિો; િીમાના એક િગસમાુંથી અન્ટય 
િગસમાું ફેરફાર, જ્યાું તે જોખમ િર્ારે છે; અને િીમાની રકમમાું િર્ારાનો સમાિેશ 
થાય છે. 

તમારી કસોટી કરો 2 

કયા સુંજોગો હઠેળ ર્પોણલસી ર્ારકે એર્પોઇન્ટટીની વનમણકુ કરિાની આિ્યકતા હોય છે ? 

I. િીમાર્ારક સગીર હોય 

II. નોવમની સગીર હોય 

III. ર્પોણલસી ર્ારક સ્િસ્થ મગજ ર્રાિતા ન હોય 

IV. ર્પોણલસી ર્ારક ર્પરરણણત ન હોય 

સુંણક્ષપ્ત 

 એજન્ટટના રરર્પોટસમાું એજન્ટટ દ્વારા આરોગ્ય, આદતો અને વ્યિસાયની બાબતો, આિક 
અને ર્પરરિારની વિગતોનો ઉલલેખ કરિાનો હોય છે. 

 ડોતટર દ્વારા તબીબી વનરીક્ષકના અહિેાલ તરીકે ઓળખાતા તેમના / તેણીના 
અહિેાલમાું ઊંર્ાઇ, િજન, બ્લડપે્રશર, હૃદયની સ્સ્થવત િગેરે જેિી શારીરરક 
વિશેર્તાઓને લગતી વિગતો નોંર્િામાું અને ઉલલેખ કરિામાું આિે છે. 

 નૈવતક હાવન એિી શક્યતા છે, જેમાું તલાયન્ટટની િતસણકુ જીિન િીમા ર્પોણલસીની 
ખરીદીનાું ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ બદલાઇ શકે છે અને આિો ફેરફાર નકુસાનની શક્યતા 
િર્ારશે. 

 જીિન િીમા કુંર્પની જ્યારે પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ (એફર્પીઆર) જારી કરે ત્યારે િીમા 
કરાર શરૂ થાય છે. એફર્પીઆર ર્પોણલસી કરાર શરૂ થયો હોિાનો પરુાિો છે. 

  ર્પોણલસી દસ્તાિેજ િીમા સાથે સુંકળાયેલો સૌથી મહત્ત્િનો દસ્તાિેજ છે. તે િીમાર્ારક 
અને િીમા કુંર્પની િચ્છરે્ના કરારનો પરુાિો છે. 

 પ્રમાણભતૂ ર્પોણલસી દસ્તાિેજ સામાન્ટયર્પણે ત્રણ ભાગ ર્રાિે છે, જે ર્પોણલસી વશડયઅુલ, 
પ્રમાણભતૂ જોગિાઇઓ અને ર્પોણલસી વિવશષ્ટ જોગિાઇઓ છે. 
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 છૂટની અિવર્ની તલૉઝ ર્પોણલસી ર્ારકને વપ્રવમયમ ચકુિિાનાું બાકી રહ ેત્યાર ર્પછી તે 
ચકુિિાની િર્ારાની સમય અિવર્ આરે્પ છે. 

 રરઇન્ટસ્ટેટમેન્ટટ એિી પ્રરક્રયા છે, જેના દ્વારા જીિન િીમા કુંર્પની વપ્રવમયમ્સની ણબન-
ચકુિણીને લીરે્ રદ થયેલી અથિા ણબન-જપ્તીની જોગિાઇઓ રૈ્પકીની એક હઠેળ ર્ાલ ુ
રાખી હોય એિી ર્પોણલસીને ર્પાછી અમલી કરે છે. 

 ર્પોણલસી લોન બે સુંદભસમાું સાર્ારણ િાણણજ્ય લોનથી અલગ હોય છે, સૌ પ્રથમ 
ર્પોણલસીના માણલક કાયદેસર રીતે લોનની પનુઃચકુિણી કરિા બુંર્ાયેલા નથી અને 
િીમા કુંર્પનીએ િીમાર્ારક અંગે કે્રરડટની તર્પાસ કરિાની જરૂર હોતી નથી. 

 નોવમનેશનમાું જીિન િીમાર્ારક એિી વ્યસ્તત(ઓ)નાું નામનો પ્રસ્તાિ કરે છે, જેમને 
તેમના મતૃ્યુું ર્પછી િીમા કુંર્પની દ્વારા િીમાની રકમ ચકુિિામાું આિશે. 

 જીિન િીમા ર્પોણલસીનાું એસાઇન્ટમેન્ટટનો અથસ ર્પોણલસીમાું (સુંર્પવિ તરીકે) હકો, વશર્સક 
અને રહતને એક વ્યસ્તતથી બીજી સરુ્ી ટ્રાન્ટસફર કરિાનુું કાયસ છે. હકો ટ્રાન્ટસફર કરતી 
વ્યસ્તતને એસાઇનર કહિેામાું આિે છે અને જે વ્યસ્તતને સુંર્પવિ ટ્રાન્ટસફર થાય છે તેમને 
એસાઇની તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 

 ફેરફાર િીમા કુંર્પની અને િીમાર્ારક બુંનેની સુંમવિને આવર્ન હોય છે. સામાન્ટયર્પણે 
ફેરફાર ર્પોણલસીના પ્રથમ િર્સ દરવમયાન માન્ટય હોઇ શકે નહીં, વસિાય કે કેટલાક સરળ 
ફેરફારો. 

 

મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 

1. એજન્ટ્સનો ગોર્પનીય અહિેાલ 
2. તબીબી વનરીક્ષકનો અહિેાલ 
3. નૈવતક હાવન અહિેાલ 
4. પ્રથમ વપ્રવમયમની રસીદ (એફર્પીઆર) 
5. ર્પોણલસી દસ્તાિેજ 
6. ર્પોણલસી વશડયઅુલ 
7. પ્રમાણભતૂ જોગિાઇઓ 
8. વિશેર્ જોગિાઇઓ 
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9. છૂટની અિવર્ 
10. ર્પોણલસી લેપ્સ 
11. ર્પોણલસી રરિાઇિલ 
12. સરન્ટડર મલૂય 
13. નોવમનેશન 
14. એસાઇન્ટમેન્ટટ 
 

તમારી કસોટીના ઉિર 

ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 

ઉિર 2 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 
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પ્રકરણ L-08 
જીિન િીમાનુું અન્ટડરરાઇરટિંગ 

પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

એક િખત પ્રસ્તાિ સુંભવિત ગ્રાહક ર્પાસેથી પ્રાપ્ત થાય ત્યાર ર્પછી જીિન િીમા એજન્ટટનુું 
કાયસ પરુૂું  થઇ જતુું નથી. પ્રસ્તાિ િીમા કુંર્પની દ્વારા સ્િીકારિનો  રહ ે છે અને ર્પોણલસીમાું 
ર્પરરણમે  છે.  

દરેક જીિન િીમા પ્રસ્તાિ પ્રિેશમાગસ મારફતે ર્પસાર થાય છે, જ્યાું જીિન િીમા કુંર્પની 
પ્રસ્તાિને સ્િીકારિો કે નહીં અને જો તેમ થાય તો કઈ શરતોને આર્ારે સ્િીકારિો તે નક્કી 
કરે છે. આ પ્રકરણમાું આર્પણે અન્ટડરરાઇરટિંગની પ્રરક્રયા અને પ્રરક્રયામાું સામેલ ઘટકો અંગે 
િધ ુજાણીશુું. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. અન્ટડરરાઇરટિંગ – ર્પાયારૂર્પ વિર્ાર 

B. નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 

C. મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 
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A. અન્ટડરરાઇરટિંગ – ર્પાયારૂર્પ વિર્ાર 

1. અન્ટડરરાઇરટિંગનો ઉદે્દશ 
અન્ટડરરાઇરટિંગ બે ઉદે્દશ ર્રાિે છે  

i. જોખમની આકારણી કરિા, જોખમને િગીકૃિ કરિા અને સ્િીકૃવિની શરતો 
વનર્ાસરરત કરિા અથિા જોખમનો ઇન્ટકાર કરિા માટે. 

ii. િીમા કુંર્પનીની વિરુધ્ર્ની ર્પસુંદગીને રોકિા માટે 

વ્યાખ્યા 

અન્ટડરરાઇરટિંગ શબ્દ જીિન િીમા માટે દરેક પ્રસ્તાિ  જે જોખમ રજૂ કરે છે તેની માત્રાના 
સુંદભસમાું તેનુું મલૂયાુંકન કરિાની પ્રરક્રયાને સુંદણભિત કરે છે અને ત્યાર ર્પછી િીમો આર્પિો કે 
નહીં અને કઈ શરતને આર્ારે આર્પિો તે વનર્ાસરરત કરે છે. 

પ્રવત-ર્પસુંદગી એિા લોકોનુું પ્રરક્રયામાું લાભ પ્રાપ્ત કરિાની દૃન્ષ્ટ સાથે િીમો લેિા માટેનુું 
િલણ છે, જેમને ર્પોતાને નકુસાન થિાની શક્યતા ઊંર્ી હોિાની શુંકા હોય અથિા જાણતા 
હોય. 
 

ઉદાહરણ 

જો જીિન િીમા કુંર્પનીઓ તેમણે કોને િીમો આર્પિાનો છે એ અંગે ર્પસુંદગી કરતી ન હોત 
તો એિી શક્યતા છે કે હૃદયની ણબમારી અથિા કેન્ટસર જેિી ગુંભીર ણબમારીઓ ર્રાિતા 
લોકો જેમને લાુંબ ુજીિિાની અરે્પક્ષા ન હોય તેઓ િીમો ખરીદિાની ઇચ્છછા રાખશે. 

અન્ટય શબ્દોમાું કહીએ તો જો િીમા કુંર્પનીએ અન્ટડરરાઇરટિંગની વિિેકબદુ્ધદ્ધનો ઉર્પયોગ કયો 
ન હોત તો તેમની વિરુદ્ધ ર્પસુંદગી કરિામાું આિતી હોત અને આ પ્રરક્રયામાું નકુસાન થઈ 
શકે છે. 

2. જોખમોમાું સમાનતા 

શબ્દ “ઇસ્તિટી” (સમાનતા)નો અથસ એ થાય છે કે સમાન માત્રાનાું જોખમનો સામનો કરતા 
અરજદારોને વપ્રવમયમના સમાન િગસમાું મકૂિા જોઇએ. વપ્રવમયમ્સ વનર્ાસરરત કરિા માટે 
ઉર્પયોગમાું લેિામાું આિતુું મરણાવર્નતા કોષ્ટક પ્રમાણભતૂ જીિન અથિા સરેરાશ 
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જોખમોનો મરણાવર્નતા અનભુિ રજૂ કરે છે. તેમાું જીિન િીમા માટે પ્રસ્તાિ કરતા મોટા 
ભાગના લોકો સામેલ હોય છે. 

a) જોખમનુું િગીકરણ 

સમાનતા લાિિા માટે અન્ટડરરાઇટર જોખમ િગીકરણ તરીકે ઓળખાતી પ્રરક્રયામાું જોડાય 
છે, એટલે કે વ્યસ્તતના જીિનને િગીકૃિ કરિામાું આિે છે અને તેમની સામે રહલેા 
જોખમોની માત્રાને આર્ારે વિણભન્ન જોખમોના િગોમાું િગીકૃત કરિામાું આિે છે. આિા 
ર્ાર પ્રકારના િગો છે. 

આકૃવિ 1: જોખમનુું િગીકરણ 

 
i. પ્રમાણભતૂ જીિન 

આમાું એિા લોકોનો સમાિેશ થાય છે, જેમની અરે્પણક્ષત મરણાવર્નતા, મરણાવર્નતાનાું 
કોષ્ટક દ્વારા રજૂ કરેલા પ્રમાણભતૂ જીિનને અનરુૂર્પ હોય. 
ii. ર્પસુંદગીનાું જોખમો 
આ એિા લોકો છે, જેમની અરે્પણક્ષત મરણાવર્નતા પ્રમાણભતૂ જીિન કરતા નોંર્ર્પાત્ર 
નીર્ી હોય અને તેથી તેમને નીર્ા વપ્રવમયમ ર્ાર્જ કરિામાું આિી શકે છે. 
iii. ઉતરતી કક્ષાનાું જીિન 
આ એિા લોકો હોય છે, જેમની અરે્પણક્ષત મરણાવર્નતા સરેરાશ અથિા પ્રમાણભતૂ 
જીિન કરતા ઊંર્ી હોય, ર્પરુંત ુતેમને હજુ ર્પણ િીમા ર્પાત્ર ગણિામાું આિે છે. તેમને 
ઊંર્ા (અથિા િર્ારાનાું) વપ્રવમયમ્સ સાથે સ્િીકારી શકાય છે અથિા તો કેટલાક 
પ્રવતબુંર્ોને આવર્ન હોય છે.  
iv. નકારેલા જીિન 
આ એિા જીિન હોય છે, જેમની ક્ષવતઓ અને અરે્પણક્ષત િર્ારાની મરણાવર્નતા એટલી 
બર્ી ઊંર્ી હોય કે તેમને વ્યાજબી ખરે્ ર્પણ િીમા કિર પરુૂું ર્પાડિામાું આિી શકે નહીં. 
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ક્યારેક વ્યસ્તતના પ્રસ્તાિને હુંગામી ર્ોરણે નકારિામાું ર્પણ આિી શકે છે, જો તેમણે કે 
તેણીએ તાજેતરમાું તબીબી ઘટના જેિી કે ઓર્પરેશનનો સામનો કયો હોય.  

3. અન્ટડરરાઇરટિંગ (ર્પસુંદગી)ની પ્રરક્રયા 

અન્ટડરરાઇરટિંગની પ્રરક્રયા બે સ્તરે થાય છેઃ 

 કે્ષત્રનાું સ્તરે 

 અન્ટડરરાઇરટિંગ વિભાગનાું સ્તરે 

a) કે્ષત્રનાું અથિા પ્રાથવમક સ્તરે 

કે્ષત્રનાું સ્તરે અન્ટડરરાઇરટિંગને પ્રાથવમક અન્ટડરરાઇરટિંગ તરીકે ર્પણ ઓળખિામાું આિે છે. 
તેમાું અરજદાર િીમા કિરેજ મેળિિા માટે યોગ્ય છે કે નહીં તે વનર્ાસરરત કરિા માટે 
એજન્ટટ અથિા કુંર્પનીના પ્રવતવનવર્ દ્વારા મારહતી એકવત્રત કરિાનો સમાિેશ થાય છે. 
એજન્ટટ પ્રાથવમક અન્ટડરરાઇટર તરીકે મહત્ત્િપણૂસ ભવૂમકા ભજિે છે. તેઓ જીિન 
િીમાકૃિ થનાર વ્યસ્તતને જાણિાની શે્રષ્ઠ સ્સ્થવતમાું હોય છે. 

ઘણી િીમા કુંર્પનીઓ એિી માુંગણી કરે છે કે એજન્ટ્સ જીિન િીમા માટે પ્રસ્તાિ 
કરનાર વ્યસ્તતનાું અનસુુંર્ાનમાું વિવશષ્ટ મારહતી, અણભપ્રાય અને ભલામણો વનિેદન 
અથિા ગોર્પનીય અહિેાલ દ્વારા પણૂસ કરે. 

છેતરવર્પિંડીની ર્પર દેખરેખ અને પ્રાથવમક અન્ટડરરાઇટર તરીકે એજન્ટટની ભવૂમકા 

જોખમની સ્િીકૃવિનાું સુંદભસમાું મોટા ભાગના વનણસય પ્રસ્તાિ ફોમસ ર્પર પ્રસ્તાિ કરનાર 
દ્વારા જાહરે કરેલી િાસ્તવિકતાઓ ર્પર આર્ાર રાખે છે. અન્ટડરરાઇરટિંગ વિભાગમાું 
બેસેલા અન્ટડરરાઇટર માટે આ િાસ્તવિકતાઓ સાર્ી છે કે નહીં અને જાણી જોઇને 
છેતરિાના ઇરાદા સાથે કર્પટપિૂસક ગેરરજૂઆત કરિામાું આિી છે કે નહીં તે જાણિી 
મુ્ કેલ બની શકે છે.  

એજન્ટટ અહીં નોંર્ર્પાત્ર ભવૂમકા ભજિે છે. પ્રસ્તાવિક જીિન િીમો લેનાર સાથે તેમના/ 
તેણીના સીર્ા અને વ્યસ્તતગત સુંર્પકસ ને લીરે્ તેઓ કે તેણી એ સવુનવિત કરિાની શે્રષ્ઠ 
સ્સ્થવતમાું હોય છે કે રજૂ કરિામાું આિેલી િાસ્તવિકતાઓ સાર્ી છે.  

b) વિભાગનાું સ્તરે અન્ટડરરાઇરટિંગ  
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અન્ટડરરાઇરટિંગનુું મખુ્ય સ્તર વિભાગ કે ઓરફસનાું સ્તરે હોય છે. તેમાું વિશેર્જ્ઞો અને 
એિી વ્યસ્તતઓ સામેલ હોય છે, જેઓ જીિન િીમા માટે પ્રસ્તાિ સ્િીકારિો કે નહીં અને 
કઈ શરતો ર્પર સ્િીકારિો તે વનર્ાસરરત કરિાના કેસ અંગેના તમામ સસુુંગત ડટેાને 
ધ્યાનમાું લે છે. 

4. અન્ટડરરાઇરટિંગની ર્પદ્ધવિઓ 

આકૃવિ 2: અન્ટડરરાઇરટિંગની ર્પદ્ધવિઓ 

 
અન્ટડરરાઇટસસ આ ઉદે્દશ માટે બે પ્રકારની ર્પદ્ધવિઓનો ઉર્પયોગ કરી શકે છેઃ 

અનમુાન ર્પદ્ધવિ સુંખ્યાત્મક ર્પદ્ધવિ 
આ ર્પદ્ધવિ હઠેળ ખાસ કરીને 
જ્યારે રકસ્સો જટીલ હોય ત્યારે 
વનણસય લેતી િખતે વ્યસ્તતલક્ષી 
અનમુાનનો ઉર્પયોગ કરિામાું 
આિે છે. 

આ ર્પદ્ધવિ હઠેળ અન્ટડરરાઇટસસ તમામ નકારાત્મક 
અથિા વિર્પરરત ર્પરરબળો (કોઇ સકારાત્મક અથિા 
અનકુળૂ ર્પરરબળો માટે નકારાત્મક ર્પોઇન્ટ્સ) માટે 
સકારાત્મક રેરટિંગ ર્પોઇન્ટ્સ આરે્પ છે. 

ઉદાહરણઃ જીિન િીમો અશાુંત 
દેશ/ કે્ષત્રમાું રહતેી વ્યસ્તતને 
આર્પી શકાય કે નહીં તે 
વનર્ાસરરત કરવુું. 
 

ઉદાહરણઃ હૃદયની ણબમારીઓ અને/ અથિા 
ર્પરરિારમાું િહલેા મતૃ્યુુંનો ઇવતહાસ ર્રાિતી વ્યસ્તતને 
હકારાત્મક ર્પોઇન્ટ્સ આર્પિામાું આિી શકે છે. તેથી 
આર્પિામાું આિેલા ર્પોઇન્ટ્સની કુલ સુંખ્યા 
અન્ટડરરાઇટરને સામેલ જોખમની હદ વનર્ાસરરત 
કરિામાું મદદ કરશે.  

આિી ર્પરરસ્સ્થવતઓમાું વિભાગ 
મેરડકલ રેફરી તરીકે ર્પણ 
ઓળખાતા મેરડકલ ડોતટરનો 
વનષ્ણાત અણભપ્રાય લઈ શકે છે. 

આ હકારાત્મક/નકારાત્મક ર્પોઇન્ટ્સના અને/અથિા કુલ 
સરિાળાને એતસ્ટ્રા મોટાસણલટી રેરટિંગ (ઇએમઆર) 
તરીકે સુંદણભિત કરિામાું આિે છે. ઊંર્ા ઇએમઆર 
દશાસિે છે કે જીિન ઉતરતી કક્ષાનુું છે. જો ઇએમઆર 
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ખબૂ ઊંર્ા હોય તો અન્ટડરરાઇટસસ િીમાનો ઇન્ટકાર કરી 
શકે છે. 

 

અન્ટડરરાઇરટિંગના વનણસયો 

ર્ાલો આર્પણે અન્ટડરરાઇરટિંગ માટે જીિન િીમાનો પ્રસ્તાિ કરનારનાું સુંદભસમાું 
અન્ટડરરાઇટસસ લઈ શકે એિા વિણભન્ન પ્રકારના વનણસયોને ધ્યાનમાું લઈશુું. 

a) સાર્ારણ દરે (OR) સ્િીકૃવિ સૌથી સામાન્ટય વનણસય છે. આ રેરટિંગ દશાસિે છે કે 
જોખમ સાર્ારણ અથિા પ્રમાણભતૂ જીિનને લાગ ુથાય તે જ દરનાું વપ્રવમયમ ર્પર 
સ્િીકારિામાું આિે છે.  

આકૃવિ 3: અન્ટડરરાઇરટિંગના વનણસયો 

 
b) િર્ારાની (એતસ્ટ્રા) સાથે સ્િીકૃવિઃ આ ઉતરતી કક્ષાનાું મોટા ભાગના જોખમો સાથે 

વ્યિહાર કરિાની સૌથી સામાન્ટય રીત છે. તેમાું વપ્રવમયમના ટેબ્યલુર દર (કોષ્ટકમાું 
દશાસિેલા) ર્પર િર્ારાનો ર્ાર્જ કરિાનો સમાિેશ થાય છે. 

c) િીમાની રકમ ર્પર LIEN સાથે સ્િીકૃવિઃ ણલએન એક પ્રકારનો હોલડ છે, જે જીિન 
િીમા કુંર્પની દાિાની ઘટનામાું તેને ચકુિિાના હોય તે લાભની રકમ (આંવશક 
અથિા સમગ્ર) ર્પર ઉર્પયોગ કરી શકે છે. 

ઉદાહરણઃ એિા િીમાર્ારકનો રકસ્સો વિર્ારો, જેઓ કેટલાક રોગ જેિા કે ટીબીથી 
વર્પડાયા હોય અને સાજા થયા હોય. ણલએન લાગ ુકરિાનો અથસ એ થશે કે જો આ 
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વ્યસ્તત આરે્પલ અિવર્ની અંદર ટીબીના ઉથલાને લીરે્ મતૃ્યુું ર્પામે તો મતૃ્યુુંના 
લાભની ઘટેલી રકમ ચકુિિા ર્પાત્ર થઈ શકે છે. 

d) પ્રવતબુંવર્ત તલૉઝ(જોગિાઇ) સાથે સ્િીકૃવિઃ અમકુ પ્રકારની હાવન માટે પ્રવતબુંવર્ત 
તલૉઝ લાગ ુથઈ શકે છે, જે અમકુ સુંગોજો હઠેળ મતૃ્યુુંની ઘટનામાું મતૃ્યુુંના લાભને 
મયાસરદત કરે છે.  

ઉદારણ ગભાસિસ્થા તલૉઝ ગભસિતી મરહલાઓ ર્પર લાગ ુ થાય છે, જે દા.ત. 
રડણલિરીના ત્રણ મરહનાની અંદર ગભાસિસ્થાને સુંબુંવર્ત મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું ચકુિિા 
ર્પાત્ર િીમાને મયાસરદત કરે છે. 

e) ઇન્ટકાર કરિો અથિા મલુતિી રાખવુું: આખરે જીિન િીમાના અન્ટડરરાઇટર િીમા 
માટે પ્રસ્તાિનો ઇન્ટકાર અથિા મલુતિી રાખિાનો વનણસય લઈ શકે છે. આ ત્યારે 
થાય છે, જ્યારે કેટલીક આરોગ્ય/ અન્ટય વિશેર્તાઓ એટલી વિર્પરરત હોય છે, કે 
તેઓ જોખમમાું નોંર્ર્પાત્ર િર્ારો કરે છે. 

ઉદાહરણઃ એિી વ્યસ્તત, જેઓ કેન્ટસરથી વર્પરડત છે અને તેમની સાજા થિાની 
સુંભાિના ઘણી ઓછી છે, તેથી તેઓ અસ્િીકૃવિ માટેના ઉમેદિાર હશે, 

આ જ પ્રમાણે કેટલાક રકસ્સાઓમાું જ્યાું સરુ્ી ર્પરરસ્સ્થવત સરુ્રી ન જાય અને િધ ુ
અનકુળૂ ન બને ત્યાું સરુ્ી જોખમની સ્િીકૃવિને મલુતિી રાખિી સમજદારીનુું ર્પગલુું 
ગણાઇ શકે છે. 

ઉદાહરણ 

એક મરહલા જેમણે થોડા સમય ર્પહલેા જ રહસ્ટરેતટોમી ઓર્પરેશન કરાવ્યુું હત ુું, તેમને તેમના 
જીિન ર્પર િીમો મુંજૂર કરતા ર્પહલેા થોડા મરહનાઓ સરુ્ી રાહ જોિાનુું જણાિિામાું આિી 
શકે છે, જેથી ઓર્પરેશન ર્પછી ઊભી થયેલી જટીલતાઓ દૂર થઈ શકે. 

 

તમારી કસોટી કરો 1 

નીરે્નામાુંથી કયા રકસ્સા માટે જીિન િીમા કુંર્પની દ્વારા ઇન્ટકાર કરિામાું કે મલુતિી 
રાખિામાું આિી શકે છે ? 
I. સ્િસ્થ 18 િર્સની િય 
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II. ખેલાડી 
III. એઇ્સથી વર્પડાતી વ્યસ્તત 
IV. ર્પોતાની આિક ર્રાિતી ન હોય એિી ગરૃહણી 

B. નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 

1. નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ  

જીિન િીમાના મોટી સુંખ્યામાું પ્રસ્તાિો ર્પરુંર્પરાગત રીતે જીિન િીમાકૃિ થનાર વ્યસ્તતની 
િીમા માટેની ર્પાત્રતાની તર્પાસ કરિા માટે તબીબી તર્પાસ હાથ ર્યાસ વિના િીમા માટે 
ર્પસુંદ થઈ શકે છે. આિા રકસ્સાઓને નોન-મેરડકલ પ્રસ્તાિો તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. 

સામેલ ખર્સ સરહતનાું બહવુિર્ કારણોને ધ્યાનમાું રાખીને, કેટલાક પ્રકારની ર્પોણલસીઓમાું 
જીિન િીમા કુંર્પનીઓ તબીબી તર્પાસનો આગ્રહ કયાસ વિના િીમો આરે્પ છે 

2. નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ માટેની શરતો 

જોકે નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ અમકુ ર્ોક્કસ િગસનાું જીિન, િીમાની અમકુ યોજનાઓ, 
િીમાની રકમની અમકુ ઉર્પલી મયાસદાઓ, પ્રિેશ િયની મયાસદાઓ, િીમાની મહિમ અિવર્ 
િગેરે માટે અનસુરિાની રહતેી લાગ ુથિા ર્પાત્રતા જેિી શરતોની માગણી કરે છે. 

3. અન્ટડરરાઇરટિંગમાું રેરટિંગનાું ર્પરરબળો  

રેરટિંગનાું ર્પરરબળો જેમકે આવથિક ર્પરરસ્સ્થવત, જીિનશૈલી, આદતો, ર્પારરિારરક ઇવતહાસ, 
આરોગ્યના વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ અને અન્ટય વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ સુંભવિત જીિન િીમાકૃિ 
વ્યસ્તતનાું જીિનમાું સુંકટ રે્પદા કરી શકે છે અને જોખમ િર્ારી શકે છે. અન્ટડરરાઇરટિંગમાું આ 
જોખમને અને તેમની સુંભવિત અસરને ઓળખિાનો અને તે અનસુાર જોખમને િગીકૃિ 
કરિાનો સમાિેશ થાય છે. 

રેરટિંગનાું ર્પરરબળો બેમાું વ્યાર્પકર્પણે વિભાજજત થઈ શકે છે – એક કે જે નૈવતક હાવનમાું 
યોગદાન આરે્પ છે અને અન્ટય શારીરરક [તબીબી] હાવનમાું યોગદાન આરે્પ છે. જીિન િીમા 
કુંર્પનીઓ સામાન્ટયર્પણે તેમના અન્ટડરરાઇરટિંગને તે પ્રમાણેના િગોમાું વિભાજજત કરે છે. 
નૈવતક હાવનમાું યોગદાન આર્પતા આિક, વ્યિસાય, જીિનશૈલી અને આદતો જેિા 
ર્પરરબળોની આકારણી નાણાકીય અન્ટડરરાઇરટિંગના ભાગ તરીકે થાય છે, જ્યારે આરોગ્યના 
મેરડકલ ર્પાસાઓ મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ હઠેળ આિે છે.  
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a) મરહલા િીમો 

મરહલાઓ સામાન્ટયર્પણે પરુુર્ો કરતા િધ ુઆયષુ્ય ર્રાિતી હોય છે. જોકે તેઓ નૈવતક 
હાવનનાું સુંદભસમાું ઘણી સમસ્યાઓનો સામનો કરી શકે છે. કારણ કે ભારતીય સમાજમાું 
ઘણી મરહલાઓ પરુુર્ િર્સસ્િ અને સામાજજક શોર્ણનો ભોગ બનતી હોય છે. દહજેને 
લીરે્ મતૃ્યુું જેિા દુર્ણો આજે ર્પણ અસ્સ્તત્ત્િ ર્રાિે છે. મરહલાઓનુું આયષુ્ય ગભાસિસ્થા 
સાથે જોડાયેલી સમસ્યાઓથી ર્પણ અસર ર્પામી શકે છે. 

મરહલાઓની િીમા ર્પાત્રતા િીમા માટેની જરૂરરયાતથી અને વપ્રવમયમ્સ ચકુિિાની 
ક્ષમતાથી સુંર્ાણલત થાય છે. તેથી િીમા કુંર્પનીઓ ર્પોતાની જાતે આિકની કમાણી કરી 
હોય માત્ર તેમને જ સુંપણૂસ િીમો આર્પિાનો વનણસય કરે છે અને મરહલાઓના અન્ટય િગસ 
ર્પર મયાસદાઓ લાદી શકે છે. આ જ પ્રમાણે ગભસિતી મરહલાઓ ર્પર કેટલીક શરતો ર્પણ 
લાગ ુથઈ શકે છે. 

b) સગીરો 

સગીરો તેમનો ર્પોતાની ર્પોતાની કરાર કરિાની શસ્તત ર્રાિતા નથી. તેથી સગીરનાું 
જીિન ર્પર પ્રસ્તાિ માતા-વર્પતા અથિા કાનનૂી ર્પાલક તરીકે સગીર સાથે સુંબુંવર્ત હોય 
એિી અન્ટય વ્યસ્તત દ્વારા રજૂ કરિાનુું હોય છે. િીમાની જરૂરરયાતની ખાતરી કરિી ર્પણ 
આિ્યક હોય છે, કારણ કે સગીરો સામાન્ટયર્પણે તેમની ર્પોતાની કમાિેલી કોઇ આિક 
ર્રાિતા નથી. સામાન્ટયર્પણે સગીરો માટે િીમાની વિર્ારણા કરતી િખતે આ શરતો 
માગિામાું આિે છેઃ  

i. તેઓ યોગ્ય રીતે વિકવસત બાુંર્ો ર્રાિે છે કે નહીં 
નબળું શરીર કુર્પોર્ણનુું અથિા ગુંભીર જોખમ ઊભુું કરતી અન્ટય આરોગ્યની 
સમસ્યાઓનુું ર્પરરણામ હોઇ શકે છે. 

ii. યોગ્ય ર્પારરિારરક ઇવતહાસ અને વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ  
જો અહીં વિર્પરરત સુંકેતો હોય તે જોખમ ઊભુું કરી શકે છે. 

iii. ર્પરરિાર ર્પયાસપ્તર્પણે િીમો ર્રાિે છે કે નહીં 
ર્પરરિાર િીમાની ર્પરુંર્પરા ર્રાિે છે કે નહીં એ તર્પાસ કરિી આિ્યક છે. જો 
સગીરનાું ર્પરરિારના અન્ટય કોઇ સભ્યનો િીમો લીર્ો ન હોય તો સારે્ત રહવે ુું 
જોઇએ. િીમાની રકમ સામાન્ટયર્પણે માતા-વર્પતાની િીમાની રકમ સાથે જોડાયેલી 
હોય છે.  
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c) િીમાની મોટી રકમ 
િીમાની રકમ પ્રસ્તાવિત િીમાર્ારકની િાવર્િક આિકની તલુનામાું ઘણી ઊંર્ી હોય 
ત્યારે અન્ટડરરાઇટરે સાિર્ાન રહિેાની આિ્યકતા હોય છે. સામાન્ટયર્પણે િીમાની રકમ 
વ્યસ્તતની િાવર્િક આિકથી લગભગ દસથી બાર ગણી િધ ુ હોિાનુું ર્ારી શકાય. જો 
ગણુોિર આના કરતા ઘણો ઊંર્ો હોય તો તે િીમા કુંર્પની સામે ર્પસુંદગીની શક્યતા 
ઊભી કરે છે.  

ઉદાહરણ 

જો વ્યસ્તત રૂ. 5 લાખની િાવર્િક આિક ર્રાિતી હોય અને જીિન િીમા કિર માટે રૂ. 3 
કરોડનો પ્રસ્તાિ કરે તો તે ણર્િંતાનુું કારણ  ઊભુું  કરે છે. 

સામાન્ટયર્પણે િીમાની આિી મોટી રકમ આત્મહત્યાની અરે્પક્ષા અથિા આરોગ્ય 
કથળિાની અરે્પક્ષાનાું ર્પરરણામ સ્િરૂરે્પ પ્રસ્તાવિત કરિામાું આિી રહી હોિાની શક્યતાને 
લીરે્ આિી ઘટનાઓમાું ણર્િંતાઓ ઊભી થઈ શકે છે. આિી મોટી રકમ માટેનુું ત્રીજુ ું 
કારણ સેલસ ર્પસસન દ્વારા િધ ુર્પડતુું ગેરવ્યાજબી િેર્ાણ હોઇ શકે છે. 

િીમાની મોટી રકમનો અથસ વપ્રવમયમ પ્રમાણમાું િર્ી ર્પણ રહ્ુું છે અને આિા 
વપ્રવમયમની ચકુિણી જારી રહશેે કે કેમ એ અંગે પ્રશ્ન ર્પણ ઊભો થાય છે. સામાન્ટયર્પણે 
ચકુિિા ર્પાત્ર વપ્રવમયમ વ્યસ્તતની િાવર્િક આિકના એક તવૃતયાુંશની અંદર હોવુું જોઇએ.  

d) િય 

મરણાવર્નતાનાું જોખમનો વનકટ સુંબુંર્ િય સાથે હોય છે. અન્ટડરરાઇટરે મોટી િયના 
લોકો માટે િીમો ધ્યાનમાું લેતી િખતે સાિર્ રહિેાની જરૂર હોય છે. 

ઉદાહરણ 

જો િીમાનો પ્રસ્તાિ 50 િર્સ ની ઊંમર ર્પછી પ્રથમ િખત કરિામાું આિી રહ્યો હોય તો 
નૈવતક હાવનની શુંકા કરિાની જરૂર છે અને આિો િીમો અગાઉ કેમ લેિામાું આવ્યો 
નહોતો એ અંગે પછૂર્પરછ કરિાની જરૂર હોય છે. 

આર્પણે એ ર્પણ નોંર્વુું જોઇએ કે હૃદય રોગ અને રકડની ફેલયોર જેિા રડજનરેટીિ રોગો 
થિાની શક્યતા િય સાથે િરે્ છે અને વદૃ્ધ િયે ઊંર્ી હોય છે. જ્યારે પ્રસ્તાિો ઊંર્ી 
િીમાની રકમ / મોટી િય માટે અથિા બુંનેનાું સુંયોજન માટે રજૂ કરિામાું આિે ત્યારે 
જીિન િીમા કુંર્પનીઓ કેટલાક વિશેર્ અહિેાલો ર્પણ માગી શકે છે.  
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ઉદાહરણ 

આિા અહિેાલોનાું ઉદાહરણ છે ઇસીજી; ઇઇજી; છાવતનો એતસરે અને બ્લડ શગુરનુું 
ર્પરીક્ષણ. આિા ર્પરીક્ષણો પ્રસ્તાિમાું આરે્પલા અથિા સાર્ારણ તબીબી તર્પાસ પરૂા 
ર્પાડી શકે એિા ઉિર કરતા પ્રસ્તાવિત જીિનનાું આરોગ્ય અંગેની ઊંડી સમજ જાહરે 
કરી શકે છે. 

ઉદાહરણ 

જ્યારે પ્રસ્તાિ પ્રસ્તાવિત જીિન િીમાકૃિ વ્યસ્તતના રહઠેાણનાું સ્થળેથી દૂર આિેલી 
શાખા ખાતે રજૂ કરિામાું આિે ત્યારે 
લાયકાત ર્રાિતા તબીબી વનરીક્ષક વ્યસ્તતનાું રહઠેાણની નજીક ઉર્પલબ્ર્ હોિા છતાું 
ર્પણ તબીબી તર્પાસ અન્ટય કોઇ સ્થળે કરિામાું આિે છે. 
ત્રીજો કેસ ત્યારે થાય છે જ્યારે પ્રસ્તાિ સ્ર્પષ્ટ િીમાર્પાત્ર રહત ર્રાવ્યા વિના અન્ટયના 
જીિન ર્પર પ્રસ્તાિ કરિામાું આિે અથિા નોવમની પ્રસ્તાવિત જીિનના નજીક વનભસર 
વ્યસ્તત ન હોય. 
આિા રકસ્સામાું પછૂર્પરછ કરિામાું આિી શકે છે. આખરે જ્યારે એજન્ટટ જીિન િીમાકૃિ 
સાથે સુંબુંવર્ત હોય ત્યારે નૈવતક હાવનનો અહિેાલ એજન્ટસી મેનેજર/ ડિેલર્પમેન્ટટ 
ઓરફસર જેિા શાખાના અવર્કારી ર્પાસેથી માગિામાું આિી શકે છે. 
e) વ્યિસાય 

વ્યાિસાવયક હાવન ત્રણ સ્ત્રોતોમાુંથી ઊભી થઈ શકે છેઃ 

 અકસ્માત 

 આરોગ્યની હાવન 

 નૈવતક હાવન 
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આકૃવિ 4: વ્યિસાયના સ્ત્રોતો  

 
 

i. અમકુ પ્રકારનાું કાયો વ્યસ્તત સામે અકસ્માતનુું જોખમ ર્રાિતુું હોિાથી આકસ્સ્મક 
હાવન ઊભી થાય છે. આ િગસમાું ઘણા કાયો હોય છે – જેિા કે, સકસસના કલાકારો, 
બાુંર્કામ કરતી િખતે ર્પાલખ ર્પર કામ કરતા કામદારો (સ્કાફોન્લડિંગ), દબાણ દૂર 
કરતા (રડમોણલશન) વનષ્ણાતો અને રફલમ સ્ટન્ટટના કલાકારો. 

ii. જ્યારે કાયસ/નોકરી નો પ્રકાર એિો હોય કે જે કોઇ પ્રકારની તબીબી ક્ષવતઓની 
શક્યતા ઊભી કરે ત્યારે આરોગ્યની હાવન ઊભી થાય છે. આરોગ્યની હાવનના વિણભન્ન 
પ્રકાર હોય છે. 
 રરક્ષા ખેંર્નાર જેિા કેટલાક કાયોમાું ઘણો બર્ો શારીરરક તણાિ સામેલ હોય છે 

અને તે શ્વસનતુંત્રને અસર કરે છે. 
 એિી ર્પરરસ્સ્થવતઓ જ્યારે વ્યસ્તત ઝેરી ઘટકોના સુંર્પકસમાું આિી શકે, જેમ કે 

ખાણની ધળૂ અથિા રસાયણો અને અણ ુ વિરકરણો જેિા કેન્ટસરકારક ઘટકો 
(કેન્ટસર કરી શકે છે). 

 ભગૂભસ બોગદા અથિા સમદુ્રનાું ઊંડાણ જેિા ઊંચુું દબાણ ર્રાિતા 
િાતાિરણમાું કાયસ કરિાથી ગુંભીર રડકમ્પે્રશન ણબમારી થઈ શકે છે.  

 આખરે, અમકુ કાયોની ર્પરરસ્સ્થવતઓનાું િધ ુ ર્પડતા એતસર્પોઝર (કમ્પ્યટુરની 
સામે તુંગ થઈને બેસવુું અથિા ઊંર્ા અિાજ ર્રાિતા સ્થળે કાયસ કરવુું) લાુંબા 
ગાળે શરીરના અમકુ ભાગોની કામગીરીને ક્ષવત ર્પહોંર્ાડી શકે છે. 

iii. જ્યારે કાયસમાું ગનુાઇત તત્િો અથિા ડ્રગ્સ કે આલકોહોલની વનકટતા સામેલ હોય 
અથિા તેમના તરફનાું ઝોકનુું કારણ બની શકે ત્યારે નૈવતક હાવન ઊભી થઈ શકે છે. 
ઉદાહરણમાું નાઇટતલબમાું ડાન્ટસર અથિા ણલકર બારમાું એન્ટફોસસર અથિા શુંકાસ્ર્પદ 
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ગનુાઇત જોડાણો ર્રાિતા િેર્પારીના ‘અંગરક્ષક’ સામેલ છે. િળી, અમકુ 
વ્યસ્તતઓની કાયસની પ્રોફાઇલ જેમ કે સરુ્પરસ્ટાર મનોરુંજકોને માદક જીિનશૈલી 
આર્પનાિી શકે છે, જેનો ક્યારેક દુઃખદ અંત આિે છે. 

જ્યારે કોઇ વ્યિસાય આિા હાવનકારક િગસ હઠેળ આિે ત્યારે િીમા માટેના અરજદારે 
નોકરી, સામેલ ફરજો અને તેમની સામે રહલેા જોખમોની વિવશષ્ટ વિગતો પછૂતા 
વ્યાિસાવયક પ્રશ્નર્પત્રને પણૂસ કરિાની જરૂર રહ ે છે. રેરટિંગ ફ્લેટ એતસ્ટ્રાનાું સ્િરૂર્પમાું 
વ્યિસાય માટે લાદિામાું આિી શકે છે (ઉદાહરણ તરીકે હજાર િીમાની રકમદીઠ 
રૂવર્પયો). જ્યારે િીમાર્ારકનો વ્યિસાય બદલાય ત્યારે આિા એતસ્ટ્રા ઘટાડી કે દૂર 
કરિામાું આિી શકે છે. 

f) જીિનશૈલી અને આદતો 

જીિનશૈલી અને આદતો એિા શબ્દો છે, જે વ્યસ્તતગત જીિનશૈલીની લાક્ષણણકતાઓની 
વ્યાર્પક શે્રણીને આિરે છે, જે એજન્ટટના ગોર્પનીય અહિેાલો અને નૈવતકા હાવન 
અહિેાલોમાું લાિિામાું આિી શકે છે, જે જોખમનાું એતસર્પોઝરને સરૂ્િે છે. વિશેર્ 
રૂર્પથી ત્રણ વિશેર્તાઓ મહત્ત્િપણૂસ છેઃ 

ધમુ્રર્પાન અને તમાકુનો ઉર્પયોગઃ તમાકુનો ઉર્પયોગ માત્ર એક જ જોખમ નથી, ર્પરુંત ુતે 
અન્ટય તબીબી જોખમોને િર્ારિામાું યોગદાન આરે્પ છે. કુંર્પનીઓ ધમુ્રર્પાન કરનારાઓ 
અને ધમુ્રર્પાન નહીં કરનારાઓ અને ગટુખા અને ર્પાન મસાલા જેિા તમાકુના અન્ટય 
સ્િરૂર્પનો ઉર્પયોગ કરનારાઓ માટે અલગ અલગ દરો ર્ાર્જ કરે છે. 

આલકોહોલ : ક્યારેક ક્યારેક અથિા સાર્ારણ માત્રામાું આલકોહોલના સેિનને હાવન 
ગણિામાું આિતુું નથી. જોકે લાુંબા ગાળા માટે ભારે મદ્યર્પાન ણલિરની કામગીરીને ક્ષવત 
ર્પહોંર્ાડી શકે છે, ર્પાર્નતુંત્રને અસર કરે છે અને માનવસક વિકારો કરી શકે છે. 
આલકોહોણલઝમ અકસ્માતો, રહિંસા, ર્પારરિારરક દુવ્યસિહાર, રડપે્રશન અને આત્મહત્યા સાથે 
ર્પણ સુંકળાયેલુું હોય છે.  

માદક દ્રવ્યોનો દુરુર્પયોગ : માદક દ્રવ્યોનો અથસ વિણભન્ન પ્રકારના દ્રવ્યો જેિા કે ડ્રગ્સ 
અથિા નાકોરટતસ, નશીલા ર્પદાથો અને અન્ટય સમાન પ્રકારના ઉિેજક ર્પદાથોના 
દુરુર્પયોગ થાય છે. તેમના કેટલાક ગેરકાયદેસર હોય છે અને તેમનો ઉર્પયોગ ગનુાઇત 
પ્રવવૃિ અને નૈવતક હાવનને સરૂ્િે છે. 
 



102 

 

તમારી કસોટી કરો 2 

નીરે્નામાુંથી કયો વિકલર્પ નૈવતક હાવનનુું ઉદાહરણ છે ? 

I. સ્ટન્ટટ કલાકાર સ્ટન્ટટ કરતી િખતે મતૃ્યુું ર્પામે છે 

II. એક વ્યસ્તત ભરપરુ માત્રામાું આલકોહોલ ર્પીિે છે, કારણ કે તેમને િીમો લીર્ો છે 

III. િીમાર્ારક વપ્રવમયમની ચકુિણી ર્પર રડફોલટ થાય છે 

IV. પ્રસ્તાિ કરનારથી ર્પોણલસી દસ્તાિેજ ખોિાઇ જાય છે 

C. મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 

1. મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ  

ર્ાલો આર્પણે હિે અન્ટડરરાઇટરના વનણસયને પ્રભાવિત કરે એિા કેટલાક તબીબી ર્પરરબળો 
ર્પર વિર્ાર કરીએ. આની આકારણી સામાન્ટયર્પણે તબીબી અન્ટડરરાઇરટિંગ મારફતે થાય છે. 
તેઓ સામાન્ટયર્પણે તબીબી વનરીક્ષકના અહિેાલની માગણી કરી શકે છે. ર્ાલો આર્પણે એિા 
કેટલાક ર્પરરબળો જોઇએ, જેની તર્પાસ કરિામાું આિે છે. 

આકૃવિ 5: અન્ટડરરાઇટરના વનણસયને પ્રભાવિત કરે એિા તબીબી ર્પરરબળો 
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a) ર્પારરિારરક ઇવતહાસ 

મરણાવર્નતા જોખમ અંગેના ર્પારરિારરક ઇવતહાસની અસરનો અભ્યાસ ત્રણ દ્રન્ષ્ટકોણથી 
કરિામાું આિે છે. 

i. આનિુુંવશકતા : અમકુ રોગોનુું િહન એક રે્પઢીથી બીજી રે્પઢીમાું થઈ શકે છે, જેમ કે 
માતા-વર્પતાથી બાળકોમાું. 

ii. ર્પરરિારનુું સરેરાશ આયષુ્ય : જ્યારે માતા-વર્પતા અમકુ રોગો જેિા કે હૃદયમાું 
મુ્ કેલી અથિા કેન્ટસરને ર્પગલે િહલેા મતૃ્યુું ર્પામ્યા હોય તો આ એ િાતનો સુંકેત 
હોઇ શકે છે કે સુંતાન ર્પણ લાુંબા સમય સરુ્ી જીવિત રહી શકે નહીં. 

iii. ર્પારરિારરક િાતાિરણ : ત્રીજુ ું, ર્પરરિાર જે િાતાિરણમાું જીિે છે તે રે્ર્પ અને અન્ટય 
જોખમો ઊભા કરી શકે છે. 

તેથી જીિન િીમા કુંર્પનીઓએ વિર્પરરત ર્પારરિારરક ઇવતહાસ ર્રાિતા વ્યસ્તતઓના 
રકસ્સાને ધ્યાનમાું લેતી િખતે સાિર્ રહવે ુું જોઇએ. તેઓ અન્ટય અહિેાલો માગી શકે છે 
અને આિા રકસ્સામાું મરણાવર્નતાના િર્ારાનાું રેરટિંગ લાદી શકે છે.  

b) વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ 

વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ માનિ શરીરનાું વિણભન્ન તુંત્રોની ર્પાછલી ક્ષવતઓ, જેને લીરે્ િીમો 
લેનાર વ્યસ્તત વર્પડાઇ હોય તેને દશાસિે છે. સામાન્ટયર્પણે જીિન િીમા માટે પ્રસ્તાિ ફોમસ 
પ્રશ્નો ર્રાિે છે, જે િીમો લેનાર વ્યસ્તતની તેમાુંથી કોઇની સારિાર ર્ાલી રહી છે કે કેમ 
તેની પછૂર્પરછ કરે છે. 

અન્ટડરરાઇટસસ દ્વારા ધ્યાનમાું લેિામાું આિતી મખુ્ય પ્રકારની ણબમારીઓમાું હૃદય સુંબુંર્ી 
રોગ, શ્વસનતુંત્રના રોગ, મેણલગ્નન્ટટ ગાુંઠ/ કેન્ટસર, રકડનીની ણબમારીઓ, એન્ટડોક્રાઇન 
તુંત્રની ણબમારી, ર્પાર્નતુંત્રના રોગો જેિા કે ગેન્સ્ટ્રક અલસર અને ણલિરનુું વસરોવસસ તથા 
રે્તાતુંત્રના રોગનો સમાિેશ થાય છે. 

c) વ્યસ્તતગત લાક્ષણણકતાઓ 

આ રોગનાું િલણના નોંર્ર્પાત્ર સરૂ્ક ર્પણ હોઇ શકે છે.  

i. બાુંર્ો 
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વ્યસ્તતનાું બાુંર્ામાું તેમની ઊંર્ાઇ, િજન, છાવત અને રે્પટનો ઘેરાિો સામેલ હોય છે. 
આરે્પલ િય અને ઊંર્ાઇ માટે એક પ્રમાણભતૂ િજન હોય છે, જેને વ્યાખ્યાવયત 
કરિામાું આવ્યુું છે અને આ પ્રમાણભતૂ િજનનાું સુંબુંર્માું જો િજન ઘણુું િધ ુ કે ઘણુું 
ઓ ુું હોય તો આર્પણે કહી શકીએ કે વ્યસ્તત િધ ુર્પડતુું િજન કે ઓ ુું િજન ર્રાિે છે. 
આ જ પ્રમાણે, એિી અરે્પક્ષા રાખિામાું આિે છે કે છાવત સામાન્ટય વ્યસ્તતમાું ઓછામાું 
ઓછી ર્ાર સેન્ન્ટટમીટર જેટલી વિસ્તારરત હોિી જોઇએ અને રે્પટનો ઘેરાિો તેમની 
વિસ્તરરત છાવત કરતા િધ ુન હોિો જોઇએ.  
ii. બ્લડ પે્રશર 
અન્ટય સરૂ્ક વ્યસ્તતનુું બ્લડ પે્રશર છે. આના બે માર્પ છે 

 વસસ્ટોણલક 
 ડાયસ્ટોણલક 

જ્યારે િાસ્તવિક રરરડિંગ્સ સામાન્ટય મલૂયો કરતા ઘણા ઊંર્ા હોય ત્યારે આર્પણે કરીએ 
છીએ કે વ્યસ્તત ઊંચુું બ્લડ પે્રશર કે હાઇર્પરટેન્ટશન ર્રાિે છે. જ્યારે તે ઘણુું નીચુું હોય 
ત્યારે તેને હાઇર્પોટેન્ટશન તરીકે ઓળખિામાું આિે છે. ઊંર્ાું બ્લડ પે્રશરનાું ગુંભીર 
ર્પરરણામો હોઇ શકે છે. 

iii. મતૂ્ર – વિવશષ્ટ ગરુુત્િાકર્સણ 

આખરે, વ્યસ્તતનાું મતૂ્રના  ર્ોક્કસ ઘનત્િનુું રરરડિંગ મતૂ્રાશયમાું વિણભન્ન ક્ષારમાું 
સમતલુન સરૂ્િી શકે છે. તે તુંત્રમાું કોઇ ર્પણ ખામીને સરૂ્િી શકે છે. 
d) બેકડરેટિંગ : 
બેકડરેટિંગનો અથસ ર્પોણલસીની આરુંભ તારીખને અગાઉની તારીખમાું બદલી શકાય છે. 
ઉદાહરણ તરીકે તમે 1 જૂન, 2013ના રોજ જીિન િીમા ર્પોણલસી ખરીદી હતી, ર્પરુંત ુ
ર્પછી તમને લાગે છે કે જો તમે ર્પોણલસીને એવપ્રલ 2013ના રોજ ખરીદી હોત તો તેને 
િધ ુસારા િળતર પ્રાપ્ત કયાસ હોત. તમે અને તમારી િીમા કુંર્પની ર્પોણલસીને એવપ્રલ, 
2013થી સિાિાર રીતે શરૂ કરિા માટે ફેરફાર કરિા સુંમિ થાઓ છો. આ રકસ્સામાું 
તમે ર્પોણલસીને બેકડટે કરી છે. સામાન્ટયર્પણે જો ર્પોણલસીને એક મરહના કરતા ઓછા 
સમયથી બેકડટે કરિામાું આિે તો કોઇ વ્યાજ ર્ાર્જ કરિામાું આિતો નથી. 
બેકડરેટિંગ નીરે્ના ઉદે્દશો માટે કરિામાું આિે છેઃ 
(i)  િયને આર્ારે નીચુું વપ્રવમયમ મેળિવઃુ ર્પોણલસી જારી કરતી િખતે િીમા કુંર્પનીઓ 

ર્પોણલસી ર્ારકની નજીકની િયને ધ્યાનમાું લે છે. તેનો અથસ થાય છે કે જો તમે 32 
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િર્સ અને 7 મરહનાની િય ર્રાિતા હોય તો િીમા કુંર્પની તમારી િયને 33 િર્સ 
ગણશે. આ નજીકની િય તમને વપ્રવમયમના ઊંર્ા સ્લેબમાું મકૂી શકે છે. જોકે જો 
તમે તમારી ર્પોણલસીને 2 મરહના સરુ્ી બેકડટે કરો તો િીમા કુંર્પની તમારી િયને 
32 િર્સ અને 5 મરહના ગણશે. હિે તમને 32 િર્સ માટે યોજના આર્ારરત નીર્ા 
વપ્રવમયમ ચકુિિાના રહશેે. 

(ii)  ચકુિણીનો સમય વનર્ાસરરત કરિોઃ એિા વિવશષ્ટ વ્યિસાયો હોય છે, જ્યાું આિકનો 
પ્રિાહ સ્સ્થર હોતો નથી. આિી ર્પરરસ્સ્થવતમાું જો વ્યસ્તત અર્ાનક જીિન િીમા 
ર્પોણલસી તેમની ઓફ-વસઝનમાું ખરીદે છે તો ર્પોણલસીને મહિમ આિકની અિવર્ 
સરુ્ી બેકડટે કરી શકાય છે. ઉદાહરણ તરીકે એક ખેર્તૂ મોસમી આિક ર્રાિતા 
હોઇ શકે છે. તેઓ ર્પાકની આિક પ્રાપ્ત કરે માત્ર ત્યાર ર્પછી િીમાની ચકુિણી 
કરિાનુું ર્પસુંદ કરશે. આ રકસ્સામાું ખેર્તૂ ર્પોણલસી લણણીની મોસમમાું શરૂ કરિા 
માટે તેને બેકડટે કરી શકે છે. 

(iii)  વિશેર્ તારીખો સાથે સસુુંગત કરિા માટેઃ તમે તમારી મહત્ત્િની તારીખ જેમ કે 
જન્ટમતારીખ અને િર્સગાુંઠ સાથે સસુુંગત કરિા માટે ર્પોણલસીને બેકડટે કરી શકાય 
છે. આનાથી તમને તમારા વપ્રવમયમની વનયત તારીખ યાદ રાખિાનુું સરળ બને છે. 

(iv) િહલેી ર્પાકતી મદુ્દતના દાિાઃ બેકડરેટિંગ ર્પોણલસીની અિવર્ને ઘટાડ ેછે અને િહલેી 
ર્પાકતી મદુ્દતની સવુિર્ા આરે્પ છે. ઉદાહરણ તરીકે જો માર્સ 2000ના રોજ 
ખરીદિામાું આિેલુું 30 િર્સનુું જીિન િીમા કિર એવપ્રલ 1999ના રોજ બેકડટે 
કરિામાું આિે તો ર્પોણલસી માર્સ 2030ને સ્થાને એવપ્રલ, 2029ના રોજ ર્પરરર્પતિ 
બનશે. એન્ટડોિમેન્ટટ ર્પોણલસીના રકસ્સામાું ર્પાકતી મદુ્દતના લાભ િહલેા ઉર્પાજર્જત 
થતા હોિાથી આ લાભદાયક રહી શકે છે. 

તમારી કસોટી કરો 3 

મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગમાું િારસાગત તબીબી ઇવતહાસ શા માટે મહત્ત્િપણૂસ હોય છે ?  

I. શ્રીમુંત માતા-વર્પતા સ્િસ્થ બાળકો ર્રાિે છે 

II. અમકુ રોગનુું િહન માતા-વર્પતાથી બાળકોમાું થઈ શકે છે 

III. ગરીબ માતા-વર્પતા કુર્પોવર્ત બાળકો ર્રાિે છે 

IV. ર્પારરિારરક િાતાિરણ મહત્ત્િનુું ર્પરરબળ છે 
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સુંણક્ષપ્ત 

 સમાનતા લાિિા માટે અન્ટડરરાઇટર જોખમ િગીકરણમાું જોડાય છે, જ્યાું વ્યસ્તતગત 
જીિનને િગીકૃિ કરિામાું આિે છે અને તેમની સામે રહલેા જોખમોની માત્રાને આર્ારે 
વિણભન્ન જોખમોના િગો સોંરે્પ છે. 

 અન્ટડરરાઇરટિંગની પ્રરક્રયા બે સ્તરે થાય છેઃ 
 કે્ષત્રનાું સ્તરે 
 અન્ટડરરાઇરટિંગ વિભાગનાું સ્તરે 

 અન્ટડરરાઇટસસ દ્વારા લેિામાું આિતા અન્ટડરરાઇરટિંગના વનણસયોમાું પ્રમાણભતૂ દરે 
પ્રમાણભતૂ જોખમની સ્િીકૃવિ અથિા ઉતરતી કક્ષાનાું જોખમો માટે એતસ્ટ્રા ર્ાર્જ 
કરિાનો સમાિેશ થાય છે. ક્યારેક િીમાની રકમ ર્પર ણલએનની સાથે સ્િીકૃવિ થાય છે 
અથિા પ્રવતબુંવર્ત તલૉઝને આર્ારે સ્િીકૃવિ થાય છે. જ્યારે જોખમ ઊંચુું હોય ત્યારે 
પ્રસ્તાિનો ઇન્ટકાર કરિામાું આિે છે અથિા મલુતિી રાખિામાું આિે છે. 

 મોટી સુંખ્યામાું જીિન િીમાના પ્રસ્તાિો સામાન્ટયર્પણે તબીબી તર્પાસ હાથ ર્યાસ વિના 
િીમા માટે ર્પસુંદ કરિામાું આિે છે. આિા રકસ્સાઓને નોન-મેરડકલ પ્રસ્તાિો તરીકે 
ઓળખિામાું આિે છે. 

 નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ માટે કેટલાક ર્પરરબળોમાું સામેલ છે  
 િય 
 મોટી િીમાની રકમ 
 નૈવતક હાવન િગેરે 

 મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગમાું ધ્યાનમાું લેિામાું આિતા કેટલાક ર્પરરબળોમાું સામેલ છે  
 ર્પારરિારરક ઇવતહાસ, 
 િારસાગત અને વ્યસ્તતગત ઇવતહાસ િગેરે 
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મખુ્ય ર્પારરભાવર્ક શબ્દો 
1. અન્ટડરરાઇરટિંગ 
2. પ્રમાણભતૂ જીિન 
3. નોન-મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 
4. રેરટિંગ ર્પરરબળ 
5. મેરડકલ અન્ટડરરાઇરટિંગ 
6. પ્રવત-ર્પસુંદગી 
 
તમારી કસોટીના ઉિર 
ઉિર 1 - સાર્ો વિકલર્પ III છે. 
ઉિર 2 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 
ઉિર 3 - સાર્ો વિકલર્પ II છે. 
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પ્રકરણ L-09 

જીિન િીમાના દાિાઓ 
પ્રકરણનો ર્પરરર્ય 

આ પ્રકરણ દાિાનો વિર્ાર અને દાિાઓની ખાતરી કેિી રીતે કરિી તે સમજાિે છે. ત્યાર 
ર્પછી પ્રકરણ દાિાના પ્રકારનુું િણસન કરે છે. અંતમાું તમે મતૃ્યુુંના દાિા માટે રજૂ કરિાના 
રહતેા ફોમ્સસ અને લાભાથીઓને િીમા કુંર્પની દ્વારા દાિાનો અસ્િીકાર કરિાથી સરુણક્ષત 
રાખિા માટે સરુક્ષાના ઉર્પાયો અંગે શીખશો, જે િીમાર્ારક દ્વારા કોઇ િાસ્તવિક મારહતી 
ુર્પાિિામાું આિી નથી તે શરતને આવર્ન હોય છે. 

અભ્યાસનાું ર્પરરણામો 

 

A. દાિાના પ્રકાર અને દાિાની પ્રરક્રયા 

B. દાિાની ર્પરરસ્સ્થવત સજાસઇ છે કે નહીં તેની ખાતરી કરિી 

C. જીિન િીમા ર્પોણલસીઓ માટે દાિાની પ્રરક્રયા 
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A. દાિાના પ્રકાર અને દાિાની પ્રરક્રયા 

દાિાના વિર્ાર 

િીમા કુંર્પની અને િીમા ર્પોણલસીની ખરી ર્પરીક્ષા જ્યારે ર્પોણલસી દાિામાું ર્પરરણમે ત્યારે 
થાય છે. િીમાનુું ખરુું મલૂય દાિા ર્પતાિટ અને લાભની ચકુિણીની રીતથી આંકિામાું આિે 
છે. 

આઇઆરડીએઆઇના ર્પોણલસી ર્ારકોના રહતોની સરુક્ષા વનયમન, 2017 સરૂ્િે છે કે જીિન 
િીમા કુંર્પનીઓએ મતૃ્યુુંની મારહતી પ્રાપ્ત થયાના 15 રદિસની અંદર વિલુંબ વિના મતૃ્યુુંના 
દાિાની ર્પતાિટ કરિાની રહશેે અને તમામ જરૂરરયાતો એક સાથે માગશે. 

મતૃ્યુુંનો દાિો તમામ સસુુંગત દસ્તાિેજો / સ્ર્પષ્ટતાઓની પ્રાન્સપ્તની તારીખથી 30 રદિસની 
અંદર તમામ સસુુંગત કારણો જણાિીને ચકુિિાનો રહ ેછે, અસ્િીકાર અથિા ખુંડન કરિાનુું 
રહશેે. 

જો િીમા કુંર્પનીના અણભપ્રાયમાું દાિામાું તર્પાસની આિ્યકતા હોય તો તેને જાણ કયાસની 
તારીખથી 90 રદિસની અંદર ત્િરીત પણૂસ કરિાની રહશેે અને તે ર્પછીના 30 રદિસની 
અંદર દાિાની ર્પતાિટ કરિાની રહશેે. 

આઇઆરડીએઆઇ સ્ર્પષ્ટ કરે છે કે ર્પરરર્પતિ બનતા દાિાઓ, જીવિત રહિેાના લાભના 
દાિાઓ અને એન્ટયટુીઝનાું અનસુુંર્ાનમાું જીિન િીમા કુંર્પનીએ આગોતરી સરૂ્ના મોકલીને, 
ર્પોસ્ટ-ડટેેડ રે્ક મોકલીને અથિા આરબીઆઇ દ્વારા માન્ટય કરેલા કોઇ ઇલેતટ્રોવનક મોડ 
મારફતે દાિો કરનારનાું બેંક ખાતામાું સીર્ી કે્રરડટ કરીને દાિાની પ્રરક્રયાનો આરુંભ કરિાનો 
રહશેે, જેથી વનયત તારીખના રોજ અથિા તેના ર્પહલેા દાિાની ચકુિણી કરી શકાય.  

વ્યાખ્યા 

દાિો એિી માગણી છે જે િીમા કુંર્પનીએ કરારમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલા િર્નને પણૂસ કરિાનુું રહ ેછે. 

જીિન િીમા કરાર હઠેળ દાિો િીમા કરાર હઠેળ આિરેલી એક અથિા િધ ુ ઘટનાઓ 
થિાને લીરે્ ઊભો થાય છે. કેટલાક દાિાઓમાું કરાર જારી રહ ે છે, જ્યારે અન્ટયોમાું કરાર 
રદ થાય છે.  

દાિાઓ બે પ્રકારના હોઇ શકે છેઃ  

i. જ્યારે જીિન િીમાર્ારક જીવિત હોય ત્યારે જીવિત રહિેાનો દાિો અને 
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ii. મતૃ્યુુંનો દાિો 

આકૃવિ 1: દાિાના પ્રકાર 

 
મતૃ્યુુંના દાિા માત્ર જીિન િીમાર્ારકનુું મતૃ્યુું થિા ર્પર ઊભા થાય છે, જ્યારે જીવિત 
રહિેાના દાિા ર્પોણલસીમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલી ઘટનાઓ થિા ર્પર ચકુિિા ર્પાત્ર હોય છે. 

મહત્ત્િપણૂસ 

દાિાની તમામ ર્પરરસ્સ્થવતઓમાું િીમા કુંર્પનીએ એ સવુનવિત કરિાનુું હોય છે કે કેિાયસી 
ર્ોરણો અનસુાર દાિો કરનારની ઓળખ સાણબત થાય અને સારી રીતે દસ્તાિેજીકૃિ થાય.  

ઉદાહરણ 

આિી સ્ર્પષ્ટ કરેલી ઘટનાઓ, જ્યાું દાિાઓ િીમાર્ારકને ચકુિિામાું આિે છે.  

i. િીમાર્ારક ર્પોણલસીની ર્પાકતી મદુ્દતની અિવર્ સરુ્ી ર્પહોંરે્ છે; 

ii. િીમાર્ારક મની-બેક ર્પોણલસી હઠેળ પિૂસ વનર્ાસરરત અિવર્(ઓ) સરુ્ી ર્પહોંરે્ છે, ત્યારે 
હપ્તા(ઓ) ચકુિિા ર્પાત્ર બને છે; અથિા એન્ટયટુી યોજનાઓ હઠેળ. 

iii. ર્પોણલસી હઠેળ આિરિામાું આિેલી ગુંભીર ણબમારીઓ થિી (રાઇડર લાભ તરીકે અથિા 
અન્ટયથા); 

iv. ર્પોણલસી ર્ારક અથિા એસાઇની દ્વારા ર્પોણલસી સરન્ટડર કરિી; 

 

B. દાિાની ર્પરરસ્સ્થવત સજાસઇ છે કે નહીં તેની ખાતરી કરિી  

i. જીવિત રહિેાનો દાિો ર્પાકતી મદુ્દતની અિવર્ સરુ્ી ર્પહોંર્િા ર્પર અથિા 
ર્પોણલસીમાું વનર્ાસરરત શરતો પરૂી કરિા ર્પર િીમાર્ારકને ચકુિિા ર્પાત્ર હોય છે. 

ii. ર્પાકતી મદુ્દતના દાિા અને મની-બેક હપ્તાના દાિા સરળતાથી સ્થાવર્પત થાય છે, 
કારણ કે તેઓ કરારની શરૂઆતમાું વનર્ાસરરત થયેલી તારીખો ર્પર આર્ારરત હોય છે. 
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ઉદાહરણ તરીકે ર્પાકતી મદુ્દતની તારીખ અને મની બેક ર્પોણલસી હઠેળ ચકુિિામાું 
આિી શકે એિા હયાતીના લાભના હપ્તાઓની તારીખ કરાર તૈયાર કરતી િખતે 
સ્ર્પષ્ટર્પણે વનર્ાસરરત કરિામાું આિે છે. 

iii. સરન્ટડર મલૂયની ચકુિણીઓ દાિાની અન્ટય ચકુિણીઓ કરતા અલગ હોય છે. અહીં, 
અન્ટય દાિાઓથી વિર્પરરત આ ઘટના ર્પોણલસી ર્ારક અથિા એસાઇનીના કરારને 
રદ કરિાના અને કરાર હઠેળ તેમની કે તેણીની વનયત ચકુિણી ર્પાછી ખેંર્િાનો 
વનણસયથી શરૂ થાય છે. સામાન્ટયર્પણે ર્પાકતી મદુ્દત ર્પહલેાનાું વિડ્રોિલ માટે રે્પનલટી 
હોય છે. ચકુિેલી રકમ સુંપણૂસ દાિા હઠેળ જે કુંઈ વનયત હશે તેના કરતા ઘણી 
ઓછી હશે અને તેથી જો સુંપણૂસ દાિો ચકુિિાનો હોત તો જે કુંઈ વનયત હોત તેના 
કરતા ઓછી હશે. 

iv. ગુંભીર ણબમારીના દાિાઓની ખાતરી ર્પોણલસી ર્ારકના દાિાને ટેકો આર્પિા માટે 
તેમના દ્વારા પરૂા ર્પાડલેા તબીબી અને અન્ટય રેકોર્ડસસને આર્ારે થાય છે. 

v. એન્ટયટુીઝઃ એન્ટયટુીની ચકુિણીઓ (રે્પન્ટશન યોજનાઓ)ના રકસ્સામાું િીમાર્ારકે 
સમયાુંિરે “જીિન પ્રમાણર્પત્રો” પરૂા ર્પાડિા આિ્યક હોય છે. 

ગુંભીર ણબમારીના લાભનો ઉદે્દશ ર્પોણલસી ર્ારકને ગુંભીર ણબમારીની સ્સ્થવતમાું તેમના/ 
તેણીના ખર્સ ચકુિિામાું સક્ષમ બનાિિાનો છે. જો આ ર્પોણલસી એસાઇન કરિામાું આિે છે 
તો તમામ લાભ એસાઇનીને ચકુિિા ર્પાત્ર હશે અને તે ગુંભીર ણબમારી લાભનો ઉદે્દશ પરૂો 
કરશે નહીં. આ ર્પરરસ્સ્થવતને ટાળિા માટે ર્પોણલસી ર્ારકોને શરતી એસાઇન્ટમેન્ટટની રીતે તેઓ 
કેટલા લાભ એસાઇન  કરી શકે છે તેની હદ અંગે જાગ્રતુ કરિાની જરૂર છે. 
મરણાવર્નતા અથિા મતૃ્યુુંનો દાિા અથિા સરન્ટડરથી કરાર હઠેળ િીમાનુું કિર બુંર્ થાય 
છે અને િીમાનુું કિર ઉર્પલબ્ર્ રહતે ુું નથી. 
દાિાના પ્રકારઃ નીરે્ની ચકુિણીઓ ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન થઈ શકે છેઃ 
a) જીવિત રહિેાના લાભની ચકુિણીઓ 

િીમાર્ારક દ્વારા િીમા કુંર્પનીને સામવયક ચકુિણીઓ ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન 
સ્ર્પષ્ટ કરેલા સમય ર્પર કરિામાું આિે છે.  

I. ર્પોણલસી સરન્ટડર કરિી 

સરન્ટડર મલૂય રોકાણનુું મલૂય પ્રવતણબિંણબત કરે છે અને તે િીમાની રકમ, બોનસ, 
ર્પોણલસીની અિવર્ અને ચકુિેલા વપ્રવમયમ જેિા વિણભન્ન ર્પરરબળો ર્પર આર્ાર રાખે છે. 
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જીિન િીમા ર્પોણલસીને ર્પાકતી મદુ્દત ર્પહલેા બુંર્ કરવુું એ ર્પોણલસી કરારની સ્િૈન્સચ્છછક 
સમાન્સપ્ત છે. જો ર્પોણલસીમાું રે્પઇડ-અર્પ મલૂય પ્રાપ્ત થયુું ત્યારે જ સરન્ટડર થઈ શકે છે. 
િીમાર્ારકને ચકુિિા ર્પાત્ર રકમ સરન્ટડર મલૂય છે, જે સામાન્ટયર્પણે ચકુિેલા 
વપ્રવમયમ્સની ટકાિારી છે. િીમાર્ારકને ચકુિિામાું આિતુું િાસ્તવિક સરન્ટડર મલૂય 
ગેરુંટીડ સરન્ટડર િેલય ુ(જીએસિી) કરતા િધ ુહોય છે. 

II. રાઇડરના લાભ 

વનયમો અને શરતો અનસુાર સ્ર્પષ્ટ કરેલી ઘટના થિા ર્પર િીમા કુંર્પની દ્વારા રાઇડર 
હઠેળ ચકુિણી કરિામાું આિે છે. 

ગુંભીર ણબમારીનાું રાઇડર હઠેળ ગુંભીર ણબમારીનુું વનદાન થિાની ઘટનામાું સ્ર્પષ્ટ કરેલી 
રકમ શરતો અનસુાર ચકુિિામાું આિે છે. ણબમારી િીમા કુંર્પની દ્વારા સ્ર્પષ્ટ કરેલી 
ગુંભીર ણબમારીઓની ઘટનામાું આિરી હોિી જોઇએ. 

હોસ્સ્ર્પટલ કેર રાઇડર હઠેળ િીમા કુંર્પની િીમાર્ારકને હોસ્સ્ર્પટલમાું દાખલ કરિાની 
ઘટનામાું સારિારના ખર્સ ચકુિે છે, જે વનયમો અને શરતોને આવર્ન છે. 

રાઇડરની ચકુિણી કરિામાું આિે ત્યાર ર્પછી ર્પણ ર્પોણલસી કરાર જારી રહ ેછે. 

નીરે્ આરે્પલી દાિાઓની ચકુિણી િીમા કરારમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલી ર્પોણલસીની અિવર્ના 
અંતે કરિામાું આિે છે.  

III. ર્પાકતી મદુ્દતનો દાિો 

આિા દાિાઓમાું િીમા કુંર્પની જો િીમાર્ારક યોજનાની સમગ્ર અિવર્માું જીવિત રહ ે
તો િીમાર્ારકને અિવર્ના અંતે સ્ર્પષ્ટ કરેલી રકમ ચકુિિાનુું િર્ન આરે્પ છે. આને 
ર્પાકતી મદુ્દતના દાિા તરીકે ઓળખિામાું આિે છે.  

i. ર્પારટિવસરે્પરટિંગ પ્લાનઃ ર્પારટિવસરે્પરટિંગ પ્લાન હઠેળ ચકુિિા ર્પાત્ર ર્પાકતી મદુ્દતના 
દાિાની રકમ િિા એકવત્રત બોનસ ઓછા વનયત ચકુિણીઓ જેિી કે ચકુિિાનાું 
બાકી વપ્રવમયમ અને ર્પોણલસી લોન્ટસ અને તેના ર્પરનાું વ્યાજ હોય છે.  

ii. રરટનસ ઓફ વપ્રવમયમ (આરઓર્પી) પ્લાનઃ કેટલાક રકસ્સાઓમાું જ્યારે ર્પોણલસી 
ર્પરરર્પતિ બને ત્યારે અિવર્ દરવમયાન ચકુિેલા વપ્રવમયમ્સ ર્પરત કરિામાું આિે છે.  

iii. યવુનટ ણલન્ટતડ ઇન્ટ્યોરન્ટસ પ્લાન (યણુલર્પ): યણુલર્પના રકસ્સામાું િીમા કુંર્પની ર્પાકતી 
મદુ્દતના દાિા તરીકે ફુંડનુું મલૂય ચકુિે છે.  
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iv. મની-બેક પ્લાનઃ મની-બેક ર્પોણલસીના રકસ્સામાું િીમા કુંર્પની ર્પાકતી મદુ્દતના દાિા 
ઓછા ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન અગાઉથી ચકુિેલા હયાતીના લાભની ચકુિણી 
કરે છે. 

િીમા કરાર દાિાની ચકુિણી કયાસ ર્પછી સમાપ્ત થાય છે. 

b) મતૃ્યુુંનો દાિો 

જો િીમાર્ારક તેમની/તેણીની ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન અકસ્માતથી કે અન્ટયથા 
મતૃ્યુું ર્પામે તો િીમા કુંર્પની િીમાની રકમ િિા એકવત્રત થયેલા બોનસ, જો 
ર્પારટિવસરે્પરટિંગ હોય તો, ઓછા િીમા કુંર્પની દ્વારા િસલૂિાની રહતેી વનયત રકમ [જેિી કે 
ચકુિિાની બાકી ર્પોણલસીની લોન અને વ્યાજ અથિા વપ્રવમયમ િિા વ્યાજ]ની ચકુિણી 
કરે છે. આ મતૃ્યનુો દાિો છે, જેની ચકુિણી જે કોઇ ર્પરરસ્સ્થવત હોય તે અનસુાર નોવમની 
કે એસાઇની કે કાનનૂી િારસદારને કરિામાું આિે છે. સામાન્ટયર્પણે મતૃ્યુુંના દાિા મતૃ્યુુંને 
ર્પરરણામે કરારનો અંત  સરૂ્િે કરે છે. 
મતૃ્યુુંનો દાિો હોઇ શકે છે : 

 અલી (ત્રણ િર્સથી ઓછી ર્પોણલસીની અિવર્) અથિા  
 નોન-અલી (ત્રણ િર્સ કરતા િધ)ુ 

નોવમની અથિા એસાઇની અથિા કાનનૂી િારસદારે િીમા કુંર્પનીને મતૃ્યુુંનાું કારણ, 
તારીખ અને સ્થળની જાણ કરિાની હોય છે. 

i. મતૃ્યુુંના દાિા માટે રજૂ કરિાનાું રહતેા ફોમ્સસ 

દાિાની પ્રરક્રયાની સવુિર્ા માટે લાભાથી દ્વારા સામાન્ટયર્પણે િીમા કુંર્પનીને નીરે્નાું ફોમ્સસ 
દ્વારા રજૂ કરિાના હોય છેઃ 

 નોવમની દ્વારા દાિાનુું ફોમસ 

 દફન અથિા અંવતમવિર્ીનુું પ્રમાણર્પત્ર 

 સારિાર કરતા ડોતટરનુું પ્રમાણર્પત્ર 

 હોસ્સ્ર્પટલનુું પ્રમાણર્પત્ર 

 રોજગારદાતાનુું પ્રમાણર્પત્ર 

 મતૃ્યુુંના પરુાિા તરીકે મ્યવુનવસર્પલ સિાવર્કારીઓ િગેરે દ્વારા જારી કરેલુું 
મતૃ્યુુંન ુું પ્રમાણર્પત્ર 
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 ફસ્ટસ  ઇન્ટફોમેશન રરર્પોટસ  (એફઆઇઆર), ઇન્ટતિેસ્ટ રરર્પોટસ , ર્પોટસ -મોટસમ રરર્પોટસ  અને 
ફાઇનલ રરર્પોટસ  જેિા ર્પોણલસ અહિેાલોની પ્રમાણણત કોટસની નકલો – આ 
રરર્પોટડસસની જરૂર અકસ્માતને લીરે્ થયેલા મતૃ્યુુંના રકસ્સામાું હોય છે. 

આકૃવિ 2: મતૃ્યુુંના દાિા માટે રજૂ કરિાનાું રહતેા ફોમ્સસ 

 
ii. મતૃ્યનુા દાિાની નામુંજુરી 

મતૃ્યુુંનો દાિો ચકુિિામાું આિી શકે છે અથિા નામુંજુરી કરિામાું આિી શકે છે. જો 
દાિાની પ્રરક્રયા કરતી િખતે િીમા કુંર્પનીને જાણિા મળે કે પ્રસ્તાિ કરનારે ર્પોણલસીને 
લગતા કોઇ ખોટા વનિેદનો કયાસ હતા અથિા િાસ્તવિક મારહતી ુર્પાિી હતી તો 
કરારને રદબાતલ જાહરે કરિામાું આિશે. ર્પોણલસી હઠેળના તમામ લાભ જપ્ત કરિામાું 
આિે છે. 

iii. સેતશન 45: વનવિિિાદતા તલૉઝ 

જોકે આ રે્પનલટી િીમા કરાર, 1938ની સેતશન 45ને આવર્ન હોય છે. 

મહત્ત્િ 

સેતશન 45 જણાિે છે કે : 

“જીિન િીમાની ર્પોણલસી ર્પર ર્પોણલસીની તારીખથી, એટલે કે ર્પોણલસી જારી કયાસની 
તારીખથી અથિા જોખમ શરૂ થયાની તારીખથી અથિા ર્પોણલસી રરિાઇિ થયાની તારીખથી 
અથિા ર્પોણલસીમાું રાઇડરની તારીખથી ત્રણ િર્સ પરૂા થયા ર્પછી, એટલે કે તેમાુંથી જે કોઇ 
ર્પછી થયુું હોય ત્યાર બાદ કોઇ ર્પણ આર્ાર ર્પર પ્રશ્ન ઉઠાિિામાું આિી શકે નહીં”. 
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C. જીિન િીમા ર્પોણલસી માટે દાિાની પ્રરક્રયા 

તમામ િીમા કુંર્પનીઓ માટે પ્રમાણભતૂ દાિાની પ્રરક્રયા ન હોિા છતાું ર્પણ 
આઇઆરડીએઆઇએ દાિાની ર્પતાિટની બાબતમાું િીમા કુંર્પનીઓ માટે માગસદવશિકાઓ 
વનર્ાસરરત કરી છે. 
વનયમન 8: જીિન િીમા ર્પોણલસીનાું સુંદભસમાું દાિાઓની પ્રરક્રયા 

i. જીિન િીમા ર્પોણલસીએ પ્રાથવમક દસ્તાિેજો જણાિશે, જેને દાિાને ટેકો આર્પિા માટે 
દાિેદાર દ્વારા રજૂ કરિાની આિ્યકતા હોય છે. 

ii. દાિો પ્રાપ્ત કરે ત્યારે જીિન િીમા કુંર્પની વિલુંબ કયાસ વિના દાિાની પ્રરક્રયા કરશે. શક્ય 
હોય ત્યાું સરુ્ી કોઇ પ્રશ્નો અથિા િર્ારાના દસ્તાિેજોની આિ્યકતા દાિો પ્તાપ્ત કયાસના 
15 રદિસની અિવર્ની અંદર ટુકડ ેટુકડ ેનહીં, ર્પરુંત ુએક જ િખતે ઊભી કરિાની રહશેે.  

iii. આઇઆરડીએઆઇ (ર્પોણલસી ર્ારકોનાું રહતોની સરુક્ષા) વનયમનો, 2017 અનસુાર જીિન 
િીમા ર્પોણલસી હઠેળ મતૃ્યુુંનો દાિો તમામ સસુુંગત દસ્તાિેજો અને આિ્યક સ્ર્પષ્ટતાઓ 
પ્રાપ્ત કયાસની તારીખથી 30 રદિસની અંદર તમામ સસુુંગત કારણો આર્પીને ચકુિિામાું, 
અસ્િીકાર અથિા ખુંડન કરિામાું આિશે. જો કે જો િીમા કુંર્પનીને દાિાની તર્પાસ 
કરિાની જરૂરરયાત લાગે તો તેને દાિાની જાણ થયાની તારીખથી 90 રદિસની અંદર શરૂ 
કરિાની અને ત્િરીત પણૂસ કરિાની રહશેે. તર્પાસ પણૂસ થયા ર્પછીના 30 રદિસની અંદર 
દાિાની ર્પતાિટ કરિી જોઇએ. 

iv. જ્યારે દાિો ચકુિણી માટે તૈયાર હોય, ર્પરુંત ુચકુિણી પ્રાપ્તકતાસની યોગ્ય ઓળખના કોઇ 
કારણોસર કરી શકાય નહીં તો િીમા કુંર્પનીએ ચકુિણી પ્રાપ્તકતાસના લાભ માટે રકમ 
જાળિી રાખશે અને વશડયઅુલ બેંકનાું બર્ત ખાતામાું લાગ ુ થિા ર્પાત્ર દરે વ્યાજ 
ઉર્પાજર્જત કરશે (તમામ દસ્તાિેજો અને મારહતી રજૂ કયાસ ર્પછીના 30 રદિસથી અમલી). 

v. િીમા કુંર્પનીના ર્પકે્ષ રે્પટા-વનયમન (iv) દ્વારા આિરિામાું આિેલા કારણ વસિાયનાું અન્ટય 
કારણોસર દાિાની પ્રરક્રયા કરિામાું વિલુંબ થાય તો જીિન િીમા કુંર્પની તેના દ્વારા જે 
નાણાકીય િર્સમાું દાિાની સમીક્ષા કરિામાું આિે છે તે નાણાકીય િર્સની શરૂઆતમાું 
પ્રર્ણલત બેંક દર કરતા 2% િધનુા દરે દાિાની રકમ ર્પર વ્યાજની ચકુિણી કરશે.  

એજન્ટટની ભવૂમકા 

એજન્ટટે નોવમની/ કાયદેસરના િારસદાર અથિા લાભાથીને દાિાનાું ફોમસ ર્ોક્કસાઇથી 
ભરિામાું અને તેમને િીમા કુંર્પનીની ઓરફસ ખાતે રજૂ કરિાની શક્ય તમામ સેિા પરૂી 
ર્પાડિાની રહશેે. 
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જિાબદારીઓ વનભાિિા ઉર્પરાુંત એિી ર્પરરસ્સ્થવતમાુંથી પ્રવતષ્ઠાનુું સર્જન છે, જેનાથી 
એજન્ટટને ભવિષ્યમાું મિૃકનાું ર્પરરિારમાુંથી કારોબાર અથિા સુંદભો પ્રાપ્ત કરિાની ર્પયાસપ્ત 
તક મળે છે. 

તમારી કસોટી કરો 1 

નીરે્નામાુંથી કયુું વનિેદન દાિાના વિર્ારને શે્રષ્ઠ રીતે િણસિે છે ? સૌથી યોગ્ય વિકલર્પ 
ર્પસુંદ કરો. 

I. દાિો એિી વિનુંતી છે કે િીમા કુંર્પનીએ કરારમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલુું િર્ન પરુૂું કરવુું જોઇએ 

II. દાિો એિી માગણી છે કે િીમા કુંર્પનીએ કરારમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલુું િર્ન પરુૂું કરવુું જોઇએ 

III. દાિો એિી માગણી છે કે િીમા કુંર્પનીએ કરારમાું સમજૂવતમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલી િર્નબદ્ધિા 
પરૂી કરિી જોઇએ 

IV. દાિો એિી વિનુંતી છે કે િીમા કુંર્પનીએ સમજૂતીમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલુું િર્ન પરુૂું કરવુું 
જોઇએ 

 

સુંણક્ષપ્ત  

 દાિો એિી માગણી છે કે િીમા કુંર્પનીએ કરારમાું સ્ર્પષ્ટ કરેલુું િર્ન પરુૂું કરવુું જોઇએ. 

 દાિો જીવિત રહિેાનો દાિો કે મતૃ્યુુંનો દાિો હોઇ શકે છે. મતૃ્યુુંનો દાિો માત્ર જીિન 
િીમાર્ારકનાું મતૃ્યુું થિાથી ઊભો થાય છે, જ્યારે જીવિત રહિેાનો દાિો એક કે િધ ુ
ઘટનાઓને લીરે્ થઈ શકે છે 

 જીવિત રહિેાના દાિાની ચકુિણી માટે િીમા કુંર્પનીએ ખાતરી કરિી જોઇએ કે ઘટના 
ર્પોણલસીમાું વનર્ાસરરત કરેલી શરતોને આર્ારે સજાસઇ હોય. 

 ર્પોણલસીની અિવર્ દરવમયાન નીરે્ની ચકુિણીઓ થઈ શકે છેઃ 

 જીવિત રહિેાના લાભની ચકુિણીઓ 

 ર્પોણલસી સરન્ટડર કરિી 

 રાઇડરના લાભ 

 ર્પાકતી મદુ્દતના લાભ 
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 મતૃ્યુુંના લાભ 

 િીમા કરારની સેતશન 45 (વનવિિિાદતા તલૉઝ) િીમા કુંર્પની દ્વારા મામલૂી આર્ાર ર્પર 
દાિાનો અસ્િીકાર કરિાની સામે સરુક્ષા પરૂી ર્પાડ ેછે અને ર્પોણલસી ર્પર પ્રશ્ન ઉઠાિિા 
માટે િીમા કુંર્પની માટે 3 િર્સની સમયમયાસદા વનર્ાસરરત કરે છે. 

 IRDAI (ર્પોણલસી ર્ારકોનાું રહત) વનયમનો, 2017 હઠેળ આઇઆરડીએઆઇએ દાિાઓના 
રકસ્સામાું િીમાર્ારક કે લાભાથી માટે સરુક્ષાના ઉર્પાયો/ સરુક્ષા માટે વનયમનો ઘડયા છે. 

  

તમારી કસોટીના ઉિર  

ઉિર 1 સાર્ો વિકલર્પ II છે. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


